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Assunto: Adicional de Insalubridade/Terceirizacdo de Limpeza/Grupo de Risco COVID 19

Prezados(as) Diretores e Gerentes de Organizacao Escolar

Comunicado Externo Conjunto Subsecretaria / CGRH — 2021 /N° 171.

A Coordenadoria de Gestao de Recursos Humanos, por meio da Subsecretaria,
informa que a Procuradoria Geral do Estado Geral expediu Parecer Referencial -
Parecer NDP n?2 24/2021, sobre a terceirizacdo de servicos de limpeza e
manipulacao de merenda, abordando, ainda, a continuidade do pagamento do
Adicional de Insalubridade, instituido pela Lei Complementar n2 432/1985, aos
Agentes de Servicos Escolares — ASE, do Quadro de Apoio Escolar — QAE, com
exercicio em unidade escolar com limpeza terceirizada, e a possibilidade de
mudanca de funcdo dos Agentes de Servicos Escolares poder ser realizada de
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oficio, a critério da Administracdo, dentro do contexto da pandemia de COVID-
19.

Face a este contexto, o Parecer baseado na legislacdo vigente', assim como
Pareceres expedidos anteriormente a respeito do assunto em especial o Parecer
CJ/SE n2688/2020, regulamenta:

I- ATRIBUICOES DO ASE

1. De acordo com o artigo 49, inciso Il da Lei Complementar n? 1.144/2011 e
artigo 42 da Resolucao SE n? 52, de 9-8-2011: cabe ao ASE executar tarefas
relacionadas a limpeza, manutencao e conservacao da unidade escolar, incluindo
as areas interna e externa do prédio, bem como suas instalacdes, moéveis e
utensilios; executar, quando necessario, atividades relacionadas ao controle,
manutencao, preparo e distribuicao da merenda escolar; auxiliar na vigilancia da
area interna da escola e na manutencao da disciplina dos alunos, de forma geral;
executar outras tarefas, relacionadas a sua area de atuacao, que lhe forem
determinadas pelo superior imediato.

2. Os Agentes de Servicos Escolares podem, portanto desempenhar qualquer das
atividades previstas no artigo 49, inciso Il, da Lei Complementar n2 1.144/2011
relacionadas a manutencao e conservacao da unidade escolar, e detalhadas no
artigo 42 da Resolucao SE n2 52, de 9-8-2011, como a vigilancia da area interna
da escola e a manutencao da disciplina dos alunos, sem que haja necessidade de
qualquer ato formal, ja que tais atividades estdao previstas na lei e no regulamento
e englobam as atribui¢des proprias do cargo.

Il- TRANSFERENCIA OU PERMANENCIA DO SERVIDOR POR MOTIVO DE
TERCEIRIZACAO

1. O Agente de Servigos Escolares lotado em unidade escolar que venha a ter
a implementacao da terceirizagao de servigos de limpeza e de merenda, poder3,
desde que haja interesse da Administracao, permanecer na mesma unidade
escolar exercendo as atividades nos termos do artigo 49, inciso Il, da Lei

Diretoria de Ensino _._-'-';:.__",..»
Regiao de Cap:wg._rl P

Enderec¢o: Rua Regente Feijd, 773 - Centro - Capivari/SP
Telefone: (19) 3491-9200
E-mail: decap@educacao.sp.gov.br



Complementar n? 1.144/2011. (inclusive as relacionadas a limpeza, manutencdo
e conservacao da unidade escolar, e ao controle e preparo da merenda escolar);

2. Na eventual necessidade de transferéncia do servidor para outra unidade
escolar deverao ser observadas as disposicdes contidas nos artigos 54 e 55 da Lei
Complementar n2 180/1978, de modo que a transferéncia podera se dar de oficio
ou a pedido, observada a conveniéncia do servico, e o disposto nos artigos 7 e 11
da resolucao SE n2 12, de 17-2-2017;

3. no caso de transferéncia do servidor de unidade escolar, o Agente de Servicos
Escolares devera desempenhar as atividades previstas no artigo 49, inciso Il, da
Lei Complementar n? 1.144/2011, detalhadas no artigo 42 da Resoluc¢do SE n2 52,
de 9-8-2011.

lll- PAGAMENTO DE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

1. O pagamento do Adicional de Insalubridade previsto na Lei Complementar n2
432/1985 fica condicionado a existéncia de laudo que ateste a exposicdo do
servidor a agentes insalubres, identificados pelo Departamento de Pericias
Médicas do Estado - DPME, através de laudo técnico com base em Normas
Técnicas Regulamentadoras — NTR, que sao agentes fisicos, quimicos e bioldgicos
nocivos a saude.

2. Para o caso de servidores que manterao atividades de limpeza apds a
terceirizacao, cujo DPME ja procedeu a avaliagao e atribuiu a insalubridade, nao
ha acao a ser tomada pela Diretoria de Ensino, pois havera continuidade da
exposicao aos agentes insalubres.

3. O pagamento do Adicional de Insalubridade aos Agentes de Servigos Escolares
gue tiverem as atividades alteradas fica condicionado a elaboracado de laudo que
ateste a exposicao aos agentes insalubres, ou seja, somente no caso de mudanca
de atividade, ha que se solicitar nova avaliacdo e laudo do DPME.
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4. O servidor que recebe o Adicional de Insalubridade exclusivamente em razao
do exercicio em unidade insalubre, e passa a exercer suas atividades
exclusivamente em regime de teletrabalho, cdédigo 378, ou é colocado a
disposicao da Administracao, cddigo 380, devido a pandemia decorrente do
COVID-19, viavel a cessacao imediata do pagamento de tal gratificacdo em razao
da cessacao de exposicao do servidor aos agentes insalubres que deram origem
ao seu pagamento. Nestes casos, fica dispensada a realizacdao de laudo uma vez
gue houve afastamento do servidor do local de trabalho que deu origem a
concessao da vantagem.

4.1 Restando duvidas quanto a manutencao da exposicao do servidor aos agentes
insalubres, devera ser elaborado novo laudo para fins de eventual cessacao do
referido adicional;

4.2 Os servidores colocados a disposicao da Administracao, cddigo 380, e que
nao estejam desempenhando qualquer atividade, inexiste fundamento legal para
a manutencao do pagamento do Adicional de Insalubridade;

5. Nos casos de afastamento do servidor em razao de licenca para tratamento de
saude, viavel a manutencao do pagamento do Adicional de Insalubridade
conforme dispde o artigo 42, inciso X, da Lei Complementar n? 432/1985;

OBS: Face ao exposto, informamos que a data em que se dara a cessagao do
beneficio, quando for necessaria, sera informada oportunamente apods
manifestacao da CRHE em resposta a consulta proferida pela SEFAZ.

1 Lei Complementar n2 432/1985, Lei Complementar n2 180/1987, Lei Complementar n2 1.144/2011, Resolugdo SE n2 12, de
17/02/2017, Resolucdo SE n2 52, de 9/08/2011, Instru¢do UCRH n2 04, 04/02/2016, alterada pela Instru¢do UCRH-5, de
29/10/2018.

Atenciosamente,
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Responsavel:

Olga L. M. T. Tomazela
Diretor | - NFP

De acordo:
Rosilene Aparecida de Oliveira Silva

Diretor Il - CRH
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