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Edital de Credenciamento de Professor Coordenador do Nucleo Pedagogico -

PCNP para as seguintes Areas abaixo citadas:

O Dirigente Regional de Ensino, no uso de suas atribui¢cbes legais e de acordo com a
Resolugdo SE 03/2021, de 11/01/2021, torna publico o presente Edital de abertura do
Processo de Credenciamento, Atribuicdo e Designagado para o Posto de Trabalho na

fungao de Professor Coordenador do Nucleo Pedagdgico — PCNP, nesta Diretoria

de Ensino.

| - DasVagas

01 - Histéria

01-Lingua Portuguesa
01- Filosofia e Sociologia

01- Inglés

Il — Para o desempenho da fung¢ao, o Professor Coordenador De Nucleo
Pedagodgico devera apresentar Perfil Profissional que atenda o estabelecido nos
seguintes amparos legais:

Serdocente Titularde Cargo Efetivooudocente nao efetivo (Categoria F) abrangido
pelo artigo 2.° da Lei Complementar 1.010/2007, Resolugcdo SEDUC -3 -
principalmente o que reza os artigos 6.° e 7°; no artigo 6°, conforme o Decreto
64.187, de 17-04-2019, cujo detalhamento esta previsto noinciso I do artigo 122 do

mesmo Decreto.

Perfil Profissional Que Demonstre:

a) Conhecer, compreender, trabalhar o Curriculoda SEE/ SP, seus fundamentos e
concepgoes;
b) Mostrar flexibilidade as mudangas e inovag¢des pedagogicas;

c¢) Possuir habilidades relacionadas ao uso das Tecnologias;
d) Possuira capacidade de desenvolver cotidianamente, competéncia relacional e



atuarparaaconsecucgao dos principios da Gestdo Democratica no coletivo formado
pelos Professores Coordenadores do Nucleo Pedagdgico;

e) Possuir habilidade gerencial-técnico-pedagodgica e ser capaz de desenvolver
agdes deimplementagéo e desenvolvimento do Curriculo Oficial junto as Escolas e
aos docentes para aprimorar o processo ensino —aprendizagem,;

f) Possuir habilidade e demonstrar interesse em aprender;
g) Ser proativo;

h) Possuir habilidades inerentes ao bom atendimento ao publico, tanto do ponto de
vista técnico, quanto relacional;

i) Apresentar disponibilidade para atender as convocagdes dos 6rgaos centrais da
Pasta, bem como paradesenvolveracgdes emdiferentes horarios e diasdasemana,
deacordo comas especificidades do posto de trabalho que exijam deslocamentos e
viagens;

j) Cumprir a carga horaria de 40 horas semanais.

lll - Da Proposta de Trabalho

A proposta de trabalho deve conter as exigéncias definidas na Resolugédo Seduc
3/2021, artigo 6°:

- implementar a¢des de formagédo e de apoio pedagogico e educacional que
orientem os Professores Coordenadores e os docentes na conducdo de
procedimentos relativos a organizagdo e funcionamento do curriculo nas
modalidades de ensino;

Il - orientar os professores:

a) na implementacao do curriculo;

b) na utilizacdo de materiais didaticos e paradidaticos impressos, assim como de
recursos digitais;

[l - avaliar a execugao do curriculo e propor os ajustes necessarios;

IV - acompanhar e orientar os professores em sala de aula, quando necessario,
para garantir a implementagéo do curriculo;

V - implementar e acompanhar programas e projetos educacionais da Secretaria
relativos a area de atuacéo que lhes é propria;

VI - identificar necessidades e propor agdes de formacao continuada de
professores e de professores coordenadores no ambito da area de atuacéo que
Ihes é prépria;

VIl - participar da implementagdo de programas de formacgéo continuada, em



articulacdo com a Escola de Formacéao e Aperfeicoamento dos Profissionais da
Educacao do Estado de Sao Paulo "Paulo Renato Costa Souza";

VIII - acompanhar e apoiar reunides pedagdgicas realizadas nas escolas;

IX - promover encontros, oficinas de trabalho, grupos de estudos e outras
atividades para divulgar e capacitar professores na utilizacdo de materiais
pedagogicos em cada componente curricular;

X - participar do processo de elaboracdo do plano de trabalho da Diretoria de
Ensino;

Xl - elaborar o plano de trabalho do Nucleo Pedagogico para melhoria da atuagao
docente e do desempenho dos alunos;

Xll - orientar, em articulacdo com o Departamento de Modalidades Educacionais
e Atendimento Especializado - DEMOD, as atividades de educacao especial e
inclusdo educacional no ambito da area de atuacéo que lhes é propria;

XIII - acompanhar o trabalho dos professores em seus componentes curriculares
e as metodologias de ensino utilizadas em sala de aula para avaliar e propor
acdes de melhoria de desempenho em cada componente curricular;

XIV - organizar o acervo de materiais e equipamentos didatico-pedagogicos;
XV - articular com a Coordenadoria Pedagdgica, e com as escolas a implantacéo

e supervisao das salas de leitura;

IV—- Dos Documentos

A entrega da proposta de trabalho e os documentos deverdo ser anexados no
formulario de inscrigao https://forms.gle/Hf1Wja639R32XbNC8.

Documentos obrigatérios que deverao ser anexados no formulario que se encontra no

link acima:

a) RG e CPF.

b) Ficha modelo 100 dos ultimos 3 anos até 30/06/2020, devidamente fornecida
pela Unidade Escolar Sede de Controle de Frequéncia — SCF,datada, carimbada
e assinada pela autoridade competente.

c¢) DiplomaouCertificadode Conclusdodo CursodeLicenciaturaPlenaerespectivo
Histérico Escolar.

d) Curriculo Profissional.

e) Horario de trabalho


https://forms.gle/Hf1Wja639R32XbNC8

f) E se acumula, trazer a publicagdo do acumulo legal

V- Das Inscri¢oes e Divulgagao

DO PERIODO E LOCAL DE INSCRIGAO: de 20/01 a 24/01/2021 até as 17h.
Local: Inscricdo, exclusivamente, no site da DER Santos

https://desantos.educacao.sp.gov.br/

VI- Das Entrevistas

a) Serdo agendadas pela Comissdo responsavel, designada pelo Dirigente
Regional de Ensino — Regidao Santos, no periodo de 27/01/2021,
presencialmente na Diretoria de Ensino com vistas ao aprofundamento e/

ou elucidacao de aspectos contidos na proposta de trabalhoapresentada.

VII- DaClassificagao

a) A Classificagao Final sera publicada no dia 28/ 01/ 2021 no sitio eletrénico

da Diretoria de Ensino — Regido Santos.

VIlI- Da Interposi¢cao de Recursos
a) Os candidatos poderao interpor Recurso no Protocolo desta Diretoria de
Ensino nos dias 28 e 29/01/2021,  horario das 9h
as 17h.

IX- Da Classificagao Final
a) A classificagao final sera publicada no dia 01/02/2021 no sitio eletrénico da

Diretoria de Ensino de Santos.

X- Das Disposig¢oesFinais

As etapas deste processo seletivo nao serao realizadas por procuragao.

a) OProfessorCoordenadordoNucleo Pedagégico—PCNP cumpriracargahoraria
de 40 (quarenta) horas semanais, com intervalo de uma hora para almoco.

b) A atuacao do Professor Coordenador do Nucleo Pedagdgico — PCNP é na sua

maior atuagao nas Unidades Escolares, sendo que as segundas-feiras devera


https://desantos.educacao.sp.gov.br/

participar de Reunidées Semanais de Trabalho na Sede da Diretoria de Ensino —
Regido Santos, acompanhado de seus pares d da Supervisdo de Ensino.

¢) Uma vez entregue sua proposta de trabalho, o candidato estara ciente e de
acordo que, apos arealizagao da entrevista, € de exclusiva decisdo da Diretoria de
Ensino — Regido Santos a sele¢do dos Interessados.

d) Os casos omissos serdo apreciados e analisados pela Comisséo responsavel da

Diretoria de Ensino — Regido Santos.

Santo 20 de janeiro de 2021.

(Assinado no original)
Joao Bosco Arantes Braga Guimaraes
RG 13 928 211 SSP/ SP
Dirigente Regional de Ensino



