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EDITAL PARA PREENCHIMENTO DE VAGA DE PROFESSOR COORDENADOR DE ENSINO

O Diretor da EE Prof.2 MARIA ANGELITA SAYAGO DE LAET comunica a abertura das inscri¢cdes
ao posto de trabalho na funcdo de Professor Coordenador dos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental, nos termos da Resolu¢do SEDUC 03/2021.

| - DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO PARA PREENCHIMENTO DA FUNCAO

A— Ser docente titular de cargo, estdvel ou ocupante de funcao-atividade, podendo se
encontrar na condicdo de adido ou em readaptacdao, sendo que, no caso de docente
readaptado, a designacdo somente poderd ocorrer apds manifestacao favoravel da Comissao
de Assuntos de Assisténcia a Salde da Secretaria de Gestao Publica - CAAS;

B — Contar, no minimo, com 03 anos de experiéncia docente na rede estadual de ensino;
C — Ser portador de diploma de Licenciatura Plena;

D- N&o ter tido cessada a designacdo para a funcdo de Professor Coordenador no ano
corrente.

Il - PARA O DESEMPENHO DA FUNGCAO, O PROFESSOR COORDENADOR ANOS INICIAIS
DEVERA APRESENTAR PERFIL PROFISSIONAL QUE ATENDA AS SEGUINTES EXIGENCIAS:

Desempenhar as func¢des abaixo, conforme o artigo 52 da Resolugdo SEDUC 03/2021.
Constituem-se atribuicdes do docente designado para o exercicio da fungdo gratificada de
Professor Coordenador - PC:

| - para acompanhamento de uma unica unidade escolar:

a) atuar como gestor pedagdgico, com competéncia para planejar, acompanhar e avaliar os
processos de ensinar e aprender, bem como o desempenho de professores e alunos;

b) orientar o trabalho dos docentes, nas reuniGes pedagdgicas e no horério de trabalho
coletivo, de modo a apoiar e subsidiar as atividades em sala de aula, observadas as sequéncias
didaticas de cada ano, curso e ciclo;

c) ter como prioridade o planejamento, a organizacdo e o desenvolvimento de atividades
pedagdgicas, utilizando os materiais didaticos impressos e os recursos tecnolégicos, sobretudo
os disponibilizados pela Secretaria da Educagdo;

d) apoiar a analise de indicadores de desempenho e frequéncia dos estudantes para a tomada
de decisOes visando favorecer melhoria da aprendizagem e a continuidade dos estudos;

e) coordenar as atividades necessarias a organizagdo, ao planejamento, ao acompanhamento,
a avaliacdo e a analise dos resultados dos estudos de reforco e de recuperacéo;

f) decidir, juntamente com a equipe gestora e com os docentes das classes e/ou dos
componentes curriculares, a conveniéncia e oportunidade de se promoverem intervencgoes
imediatas na aprendizagem, a fim de sanar as dificuldades dos alunos, mediante a aplicacdo de
mecanismos de apoio escolar, e a formacdo de classes de recuperacdo continua e/ou
intensiva;

g) orientar os professores quanto as concepc¢ées que subsidiam praticas de gestdao democratica
e participativa, bem como as disposi¢Ges curriculares, pertinentes as areas do conhecimento e



componentes curriculares que compdem o curriculo dos diferentes niveis e modalidades de
ensino;

h) coordenar a elaboracdo, o desenvolvimento, 0 acompanhamento e a avaliacdo da proposta
pedagdgica, juntamente com os professores e demais gestores da unidade escolar, em
consonancia com os principios de uma gestdo democratica participativa e das disposi¢coes
curriculares, bem como dos objetivos e metas a serem atingidos;

i) tornar as a¢des de coordenacao pedagdgica um espacgo dialdgico e colaborativo de préticas
gestoras e docentes, que assegurem:

1- a participagdo proativa de todos os professores, nas aulas de trabalho pedagdgico coletivo,
promovendo situa¢des de orientagdo sobre praticas docentes de acompanhamento e avaliagao
das propostas de trabalho programadas;

2- a vivéncia de situagdes de ensino, de aprendizagem e de avaliagdo ajustadas aos conteldos
e as necessidades, bem como as praticas metodoldgicas utilizadas pelos professores;

3 - as abordagens multidisciplinares, por meio de metodologias significativas para os alunos;

4 - a divulgacao e o intercambio de praticas docentes bem sucedidas, em especial as que facam
uso de recursos tecnoldgicos e pedagdgicos disponibilizados na escola.

II- PERIODO DE INSCRIGAO

Entrega da proposta de trabalho dia 18/01/2021, horario: 10:00 — 14:00 horas, na EE Prof.2
Maria Angelita Sayago de Laet localizada a Rua Freire Bastos, 226 - Bairro: Jacana - Telefone:
2241-0071.

IV — APRESENTACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO, CONTENDO:

A— Plano de Formacdo Continuada dos Docentes, contemplando a¢des a serem desenvolvidas,
visando o desenvolvimento e aperfeicoamento do trabalho pedagdgico, fundamentado nos
principios que norteiam o Curriculo Oficial do Estado de S3o Paulo. Tais a¢des deverdo ser

pautadas na andlise dos indicadores de desempenho da escola;

B— Curriculo atualizado contendo a participagdo em cursos de atualizagdo profissional

oferecidos pela SEE e/ou Diretoria de Ensino;
C — Experiéncia profissional na area de Educacdo.
V - ENTREVISTAE AVALIACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO

A entrevista, organizada pelo Diretor da Escola, constard da apresentagdo pelo candidato do
seu histérico profissional e da proposta de trabalho para o posto de trabalho objeto de sua
inscricdo e sera realizada no dia 19/01/2021; horario: 11:30 horas.

VI - DA VAGA OFERECIDA
01 vaga para Professor Coordenador dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental; Horario de

Trabalho: 08:00 — 17:00 horas.



