DIRETORIA DE ENSINO DA REGIAO DE SANTOS
EE PROF2 ALZIRA MARTINS LICHTI
Rua Torquato Dias, 566 — Morra de Nova Cintra - Santos/SP - CEP. 11080-300 - TEL (13) 3258 6885

@ GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO

Edital Para Preenchimento de Vaga de Professor Coordenador do
Ensino Fundamental — Anos Finais, Ensino Médio e EJA

A Diretora da Escola Estadual EE Professora Alzira Martins Lichti, no uso das atribuicbes que |lhe
competem, torna publica as instrugbes que regerdo o Processo de Designacao de Docente para
preenchimento de posto de trabalho de Professor Coordenador Pedagdgico (Ensino Fundamental
Anos Finais, Ensino Médio e EJA), com fundamento na Legislacdo, Resolugdo SEDUC 3, de
11/01/2021, processo para selecéo de docente para a funcéo gratificada de Professor Coordenador
Pedagdgico nesta unidade escolar.

1- Das Vagas:

Professor Coordenador — EF Ciclo Il Anos Finais, Ensino Médio e EJA: 01(uma).

2— Do recebimento de Propostas de Trabalho:

Periodo: de 19/01/2021 a 21/01/2021 — pelo e-mail institucional da E.E. Professora Alzira Martins
Lichti:

e011885a@educacaon.sp.gov.br

Dados da Escola: situada a Rua Torquato Dias, 566 — Morro Nova Cintra - Telefone: 3258-6885 -
CEP: 11080-300, no Municipio de Santos- SP.

3 - Postos de Trabalho

Artigo 2°- A funcao gratificada de Professor Coordenador sera exercida por docentes que ocuparao
postos de trabalho:

I - Na unidade escolar, designado como Professor Coordenador:

a) para atuacao em uma Unica unidade escolar;

4 - Do Médulo

Artigo 3° - O modulo de Professores Coordenadores das unidades escolares observara o constante no
Anexo I, que integra esta resolucao, ou seja:

II - 2 Professores Coordenadores, para unidades escolares tenham mais de 20 classes,
independentemente do segmento de ensino.
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5 - Dos Requisitos de habilitacdo para Preenchimento da Funcéo:

Artigo 7° - Constituem-se requisitos para o exercicio da funcao de Professor Coordenador nas unidades
escolares e nos Nucleos Pedagdgicos das Diretorias de Ensino:

I - ser docente titular de cargo ou ocupante de funcao atividade, podendo se encontrar na condigdo de
adido ou em readaptagéo, sendo que, no caso de docente readaptado, a designacao somente podera
ocorrer apos manifestacao favoravel da Comissao de Assuntos de Assisténcia a Saude da Secretaria de
Gestdo Publica - CAAS;

II - Contar com, no minimo, 3 anos de experiéncia no magistério publico estadual;
IIT - ser portador de diploma de licenciatura plena.

§ 1° - O docente contratado nos termos da Lei Complementar 1.093, de 16-07-2009, ndo podera ser
designado para o exercicio das atribuicbes de Professor Coordenador.

§ 2° - O docente, classificado na unidade escolar ou classificado em unidade escolar da circunscricdo da
Diretoria de Ensino, tera prioridade na indicagédo para designagao, respectivamente, no posto de trabalho
de Professor Coordenador da unidade escolar.

§ 4° - Em caso de indicagao de docente ndo classificado na forma estabelecida para as designacdes, a
que se refere o §2° deste artigo, devera ser exigida a apresentacdo de anuéncia expressa do superior
imediato do docente na unidade escolar de origem, previamente ao ato de designagao.

§ 5° - A designacao para atuar como Professor Coordenador - PC somente podera ser concretizada
quando houver substituto para assumir as aulas da carga horaria do docente a ser designado.

Artigo 8° - A designacdo para os postos de trabalho, a que se refere o artigo 2° desta Resolugao, sera
realizada por Portaria do Dirigente Regional de Ensino publicada no Diario Oficial do Estado e recaira
em docente que atenda:

I - A critérios estabelecidos conjuntamente, em cada Diretoria de Ensino, pelo Dirigente Regional,
Supervisores de Ensino, Diretor do Nucleo Pedagdgico e Diretores de Escola das unidades escolares da
respectiva circunscricao, no caso de atuacao junto a unidade escolar ou agrupamento de unidades
escolares, observado o disposto no §2° deste artigo;

II - A ordem de classificacdo em processo seletivo, que atendera aos critérios referidos no inciso I deste
artigo no caso de agrupamento de unidades escolares.

§1° - A cessagao da designacao, a que se refere o caput deste artigo, sera objeto de Portaria do Dirigente
Regional de Ensino publicada no Diario Oficial do Estado.

§2° - Na elaboragdo dos critérios, a que se refere o inciso I deste artigo, e de outros que poderdo ser
acrescidos pelos gestores envolvidos, observar-se-ao:

1 - A analise do curriculo académico e da experiéncia profissional do candidato, em especial com vistas
a atuacao do Professor Coordenador nos anos iniciais do ensino fundamental, devendo, neste caso, ser
priorizada a experiéncia em alfabetizagao;
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2 - A compatibilizacdo do perfil e da qualificacdo profissional do candidato com a natureza das
atribuicOes relativas ao posto de trabalho a ser ocupado;

3 - A experiéncia anterior de Professor Coordenador ou de docente na perspectiva da educagao inclusiva
e na construcao de um espaco coletivo de discussdo da funcao social da escola;

4 - A valorizacao dos certificados de participagdo em cursos promovidos por esta Secretaria da Educacao,
em especial aqueles que se referem diretamente a area de atuagdo do Professor Coordenador.

6 — Do Perfil Profissional

Artigo 8° - A designacdo para os postos de trabalho, a que se refere o artigo 2° desta Resolucao, sera
realizada por Portaria do Dirigente Regional de Ensino publicada no Diario Oficial do Estado e recaira
em docente que atenda:

I - A critérios estabelecidos conjuntamente, em cada Diretoria de Ensino, pelo Dirigente Regional,
Supervisores de Ensino, Diretor do Nucleo Pedagdgico e Diretores de Escola das unidades escolares da
respectiva circunscricao, no caso de atuacao junto a unidade escolar ou agrupamento de unidades
escolares, observado o disposto no §2° deste artigo;

II - A ordem de classificacdo em processo seletivo, que atendera aos critérios referidos no inciso I deste
artigo no caso de agrupamento de unidades escolares.

§1° - A cessacgao da designacao, a que se refere o caput deste artigo, sera objeto de Portaria do Dirigente
Regional de Ensino publicada no Diario Oficial do Estado.

2 - A compatibilizagdo do perfil e da qualificagdo profissional do candidato com a natureza das
atribuigoes relativas ao posto de trabalho a ser ocupado;

3 - A experiéncia anterior de Professor Coordenador ou de docente na perspectiva da educagao inclusiva
e na construcao de um espaco coletivo de discussao da funcdo social da escola;

4 - A valorizacao dos certificados de participagdo em cursos promovidos por esta Secretaria da Educacao,
em especial aqueles que se referem diretamente a area de atuagdo do Professor Coordenador.

7 — Das atribui¢cdes do Professor Coordenador (Resolugcédo SEDUC 3 de 11/01//2021):

Artigo 5°- Constituem-se atribuicdes do docente designado para o exercicio da funcao gratificada de
Professor Coordenador - PC:

[ - Para acompanhamento de uma Unica unidade escolar:

a) atuar como gestor pedagodgico, com competéncia para planejar, acompanhar e avaliar os
processos de ensinar e aprender, bem como o desempenho de professores e alunos;
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b) orientar o trabalho dos docentes, nas reunides pedagogicas e no horario de trabalho coletivo, de
modo a apoiar e subsidiar as atividades em sala de aula, observadas as sequéncias didaticas de cada
ano, curso e ciclo;

c) ter como prioridade o planejamento, a organizacao e o desenvolvimento de atividades pedagdgicas,
utilizando os materiais didaticos impressos e os recursos tecnoldgicos, sobretudo os disponibilizados
pela Secretaria da Educacao;

d) apoiar a analise de indicadores de desempenho e frequéncia dos estudantes para a tomada de
decisbes visando favorecer melhoria da aprendizagem e a continuidade dos estudos.

e) coordenar as atividades necessarias a organizacao, ao planejamento, ao acompanhamento, a avaliacao
e a analise dos resultados dos estudos de reforco e de recuperagao;

f) decidir, juntamente com a equipe gestora e com os docentes das classes e/ou dos componentes
curriculares, a conveniéncia e oportunidade de se promoverem intervencdes imediatas na aprendizagem,
a fim de sanar as dificuldades dos alunos, mediante a aplicacdo de mecanismos de apoio escolar, e a
formacgao de classes de recuperacao continua e/ou intensiva;

g) orientar os professores quanto as concepgdes que subsidiam praticas de gestdo democratica e
participativa, bem como as disposicdes curriculares, pertinentes as areas do conhecimento e
componentes curriculares que compdem o curriculo dos diferentes niveis e modalidades de ensino;

h) coordenar a elaboragcdao, o desenvolvimento, o acompanhamento e a avaliagdo da proposta
pedagdgica, juntamente com os professores e demais gestores da unidade escolar, em consonancia com
os principios de uma gestdo democratica participativa e das disposi¢des curriculares, bem como dos
objetivos e metas a serem atingidos;

i) tornar as acoes de coordenagao pedagdgica um espaco dialdgico e colaborativo de praticas gestoras
e docentes, que assegurem:

1- A participacdo proativa de todos os professores, nas aulas de trabalho pedagdgico coletivo,
promovendo situacdes de orientacao sobre praticas docentes de acompanhamento e avaliacdo das
propostas de trabalho programadas;

2- A vivéncia de situagdes de ensino, de aprendizagem e de avaliagdo ajustadas aos conteudos e as
necessidades, bem como as praticas metodoldgicas utilizadas pelos professores;

3 - As abordagens multidisciplinares, por meio de metodologias significativas para os alunos;

4 - A divulgagéo e o intercambio de praticas docentes bem sucedidas, em especial as que facam uso de
recursos tecnologicos e pedagdgicos disponibilizados na escola.

8 - Carga Horaria

Artigo 9° - A carga horaria a ser cumprida pelo docente para o exercicio da funcao gratificada de PC sera
de 40 horas semanais, distribuidas por todos os dias da semana.
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§ 1° - A carga horaria do PC devera ser distribuida por todos os turnos de funcionamento da escola.

§ 3° - O docente designado no posto de trabalho de Professor Coordenador devera usufruir férias na
conformidade do estabelecido no calendario escolar.

7 - Da Acumulacao

Artigo 10 - A acumulacao remunerada de Professor Coordenador com a cargo/fun¢do docente podera
ser exercida, desde que:

I -O somatério das cargas horarias dos vinculos ndo exceda o limite de 65 horas, quando ambos
integrarem quadro funcional desta Secretaria de Estado da Educacao;

II - Haja compatibilidade de horarios, consideradas, no cargo/ fungdo docente, também as Aulas de
Trabalho Pedagogico Coletivo - ATPC, integrantes de sua carga horaria.

Paragrafo Unico - No ato da designagao, o Dirigente Regional de Ensino devera verificar a regularidade
da acumulacao pretendida e publicar a decisdo do caso examinado, sob pena de responsabilidade da
autoridade que permitir a acumulacao ilicita, aplicando-se Ihe as sang¢des cabiveis.

9 - Dos Documentos

Artigo 11 - Previamente a designacdo, o docente devera apresentar:

I - Declaragao do anexo, a que se refere o artigo 2°do Decreto 57.970, de 12-04-2012;
II - Declarag@o de parentesco prevista no Decreto 54.376, de 26-05-2009;

IIT - Declaracao de parentesco nos termos do artigo 244 da Lei 10.261, de 28-10-1968.
IV - E outros documentos necessarios para a concretizacao da designagao.

Paragrafo Unico- Cabe a autoridade competente pela designacdo, por meio do Centro de Recursos
Humanos, a recepcdo dos documentos e ao docente a responsabilidade administrativa quanto a
prestacao das informacdes.

10 - Das Substituicoes
Artigo 13 - O docente designado nos termos desta resolucao nao podera ser substituido.

Paragrafo Unico- E permitida a substituicio apenas durante o periodo em que durar a licenca & gestante
ou licenga-adogao, sem possibilidade de prorrogacao.

11 - Da Possivel Cessacao

Artigo 14 - O docente designado nos termos desta resolucao tera cessada sua designacao, em qualquer
uma das seguintes situagoes:
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I - A seu pedido, mediante solicitagdo por escrito;
II - A critério da administracdo, em decorréncia de:

a) nao corresponder as atribuicdes relativas ao posto de trabalho ou obtiver resultado insatisfatorio na
avaliacdo de desempenho;

b) entrar em afastamento, a qualquer titulo exceto licenca gestante e adocao, por periodo superior a 45
dias, interpolados ou ndo, no ano civil;

¢) a unidade escolar deixar de comportar o posto de trabalho;
d) descumprimento de normas legais;

e) ndo atendimento de convocacdes para realizacdao de atividades de formagdo continuada e de
qualificacao profissional propostas pela Diretoria de Ensino e pelos 6rgéos centrais da Pasta.

§ 1° - Na hipotese da alinea "a" do inciso II deste artigo a proposta de cessagdo da designacdo sera
objeto de manifestacdo por parte do docente interessado.

§ 2° - A cessagao da designacao a que se refere o §1° deste artigo dar-se-a por decisdo conjunta:

1 - Da equipe gestora e do Supervisor de Ensino da unidade no caso do Professor Coordenador que
atua em uma Unica unidade escolar;

Artigo 15 - O docente que tiver sua designacao cessada, em qualquer uma das situagdes previstas no
artigo 14 desta resolucdo, somente podera ser novamente designado no ano civil subsequente ao da
cessacao.

Paragrafo Unico - Exclui-se da restricao, a que se refere o caput deste artigo, o docente:
1 - Cuja designacao tenha sido cessada em decorréncia:

a) de provimento de cargo docente na rede estadual de ensino;

b) de a unidade escolar deixar de comportar o posto de trabalho;

2 - Que vier a ser indicado para atuar como:

a) PCNP, desde que seja proveniente de unidade escolar pertencente a mesma Diretoria de Ensino e seja
designado para o novo posto tao logo cessada a designagao como PC;

b) PC, desde que seja proveniente da Diretoria de Ensino de vinculacao da unidade escolar e seja
designado para o novo posto tao logo cessada a designagao como PCNP.

12 - Da Reconducgao

Artigo 16 - Podera haver reconducdo do Professor Coordenador, para o ano letivo subsequente, sempre
que sua atuacao obtiver aprovacao na avaliacao de desempenho a ser realizada no ultimo bimestre letivo
de cada ano.
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§ 1°- A decisao pela reconducdo, de que trata o "caput" deste artigo, sera registrada em ata e justificada
pela comprovacao do pleno cumprimento das atribuicdes de Professor Coordenador.

§ 2°- A cessacao da designacao do docente, em decorréncia da decisao por sua ndo reconducao, devera
ocorrer no 1° dia letivo do ano subsequente ao da avaliacao de desempenho previsto no "caput” deste
artigo.

13 - Entrevista:

Aguardar contato da Direcao da escola apds a apreciacdo das propostas dos candidatos e para o
agendamento do horario da entrevista.

14 - Etapas:

Inscricdo e entrega de documentos: Na escola de 19/01/2021 a 21/01/2021 no horério das 8 as
17h ou via e-malil institucional da escola nos mesmos dias e horérios (Arquivo em PDF).

Entrevista: aguardar contato da Direcdo da Escola por telefone ap0s a apreciacdo das propostas
dos candidatos e para o agendamento.

Analise dos documentos

Resultado das entrevistas: no dia 22/01/2021.

Indicacdo e designacao do docente: No dia 26/01/2021.

Atenciosamente,

Santos, 18 de Janeiro de 2021

ANA MARIA BEJAR DREWNICK
DIRETORA DE ESCOLA



