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1 INTRODUCAO

O planejamento das atividades escolares ¢ uma necessidade imperiosa, tends em vista atingir os
resitltados da agdo educacional previstos na legislag@o em vigor e especificamente, na LDB 9394/96.
Dessa maneira, as atividades escolares devem ser objeto de reflex@o por parte do coletivo da escola,
incluida a comunidade e os proprios alunos. Dessa reflexdio surgirfio os caminhos a serem trithados na
acao educacional, materializados na forma de proposta pedagégica, planos de curse anuais e o plano de
gestdo escolar, sendo este elaborado para um periode de consecucfio mais amplo, de quatro anos,
incluindo todos os dados e informacdes, diretrizes e normas de trabalho pedagégico e administrativo.

2. IDENTIFICAGCAO DA UNIDADE ESCOLAR

2.1 - Dados da Escola
Nome da Escola: ESCOLA ESTADUAL PROFESSORA CECILIA DE NEGRI

Endereco: Rua Rua Francisco Figueiredo Pimenta, N° 28 — JdSio Francisco
Sumaré — SP CEP [3.181-08]

Telefones: . {19) 38641022

E-mail: 03794 1a@educacao.sp.gov.br

Codigo CIE: 037941
Cédigo UA: 51063
CNPJ 51.880.110/0001-26

Entidade Mantenedora: Secretaria de Estado da Educacfio Jurisdicionada a Diretoria de Ensino - Regido
de Sumarg -SP

CNPJ 51.880.110/40001-26

Ato de criagdo:
- Decreton 11.533 de 09/05/1978
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2.2 - Cursos oferecidos

A Escola Estadual Professora Cecilia de Negri oferece:
- Ensimo Fundamental { Anos Iniciais e Anos Finais): do 2° ao 9° ano;
Periodo manhd do 5° ano a0 9° ano ( 13 salas )
Periodo Tarde do2°ano ao4°ano (12 salas )
- Horario de funcionamento:
Ensino Fundamental: Manhd
5° ano - 07h00min as ! 1h30min
6° ano ao 9° ano - das 07h00 as12h20min

Ensino Fundamental: Tarde
2° ano ao 4° ano - 13h00 as 17h30min.

3. HISTORICO DA UNIDADE ESCOLAR
3.1 — Historico de criagio

A Escola Estadual Professora Cecilia de Negri foi criada pelo Decreto n® 11,533 de 09/05/1978, com
a denominagéo EEPG Jardim S#o Francisco. Na primeira fase o prédio era composto de salas de
Madeirit, hoje conta com treze (13) salas de alvenaria, secretaria, cozinha, banheiros masculinos e
femininos para os alunos, sala para os professores adaptada, banheiro para os professores, diretoria e
sala para coordenacdo, acessa escola com (8) computadores.

A Instalagdo do Ensino Fundamental | (Anos iniciais) foi publicada em DOE de 09/053/1978 ¢ a
instalagiio do Ensino Fundamental Il no ano de 2014,

As condigoes do prédio sdo regulares, necessitando de reforma na parte elétrica e hidraulica, e a
ampliagdc do patio coberto para atender os alunos e comunidade em dias de chuva, e ampliar o
refeitorio, ¢ necessario uma cobertura do prédio até o portdo, para locomocédo dos alunos nos dias de
chuva; Necessita da construgéo de uma sala de leitura,

A escola possut fossa séptica, que se torna inadequado para os dias de hoje.

3.2 — Historico do Patrono

Cecilia de Negrt nasceu em Piracicaba em 24/12/1940. Fez curso de Magisterio e apés Pedagogia,
iniciou sua carreira na cidade de Sdo Bernardo e depois veio para Americana, Santa Barbara D Oeste,
Mombuca e mais tarde em Piracicaba,

Cecilia de Negri fez de sua profissio um verdadeiro sacerdocio, transformando em amigos cada
colega de trabalho e transmitindo a cada um de seus alunos o seu exemplo de honestidade, amor ao
proximo, lealdade e dedicacfio. Faleceu em 12/06/1974 em Campinas vitima de Aneurisma. O
governador franco

Montoro homenageou a Professora Cecilia de Negrt, em 20 de junho de 1984 quando deu o seu nome
a escola do Jardim S&o francisco em Sumaré passando entdo a E E Professora Cecilia de Negri.

-2
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3.3 - Histérico de relagdo e de insercio da escola na comunidade { analise Situacional):

Apresenta uma clientela mista, alguns com condigdes sociais precérias, onde os pais saem cedo para
trabathar e deixam as criangas sozinhas com a responsabilidade de vir 4 escola e cuidar da casa e de
seus irmdos, quando ndo, ficam na rua. Os pais por sua vez ndo participam da vida escolar e de nada
que a escola possa vir oferecer e jogam toda a responsabilidade na escola de funcdes que nio cabe a
nos educadores,

As motivagdes e expectativas ndo fazem parte do cotidiano da maioria dos nossos alunos, falta
meentivo familiar, comunicagdo, orientacio, que somente a escola ndo consegue dar aos alunos.

O corpo docente juntamente com a equipe gestora vem tentando ao méximo estimular a criatividade
para que possam tomar individuos participativos.

4. PROPOSTA PEDAGOGICA DA ESCOLA
4.1 - Curriculo Oficial do Estado de S3o Paulo

Introducéo:

Os objetivos comuns de todo corpo docente é a de formar cidaddios conscientes, criticos e atuantes na
sociedade. A metodologia que estd sendo utilizada ¢ de acordo com o Curriculo Oficial do estado de
Sdo Paulo, incentivando o raciociocinic logico, para que se aplique conhecimentos adquiridis em
solugdes de novas situagdes que surgirem em seu cotidiano, encontrando varias ope¢des para

soluciona-los e essa escolha seja com competéncias, dignidade e responsabilidade, optando pela
forma de resolvé-los.

Ensino Fundamental diurno:

De acordo com o artigo 61 do Regimento Escolar: O Ensino Fundamental em regime de progressio
continuada € organizado em 3 (trés) ciclos : Anos Iniciais e Anos Finais compreendidos como
espagos temporais interdependente e articulados entre si ao longo de nove anos . Assim sendo:Ciclo
de Alfabetizagdo do 2° a0 3° ano : com finalidade de propiciar aos alunos os processos de
alfabetizacio e de iniciagdo ao aprendizado da Matematica, Ciéncias, Historia e Geografia. assim
como fazer uso da leitura e da linguagem escrita nas diferentes situagdes de vida dentro e fora da
escola.

Ciclo Intermediéric do 4 °ano ao 6° ano, tem como finalidades assegurar a continuidade ¢ o
aprofundamento nas competencias leitora e escritora dos alunos com énfase na organizagio e

produgdo escrita em consondncia com a norma padrio e contetidos desenvolvidos nas diferentes areas
do conhecimento.

A escola trabalha para ver plenamente alfabetizados todos os alunos da rede com até sete anos de
idade. E desenvolvido um conjunto de agdes voltadas aos estudantes do 1° ac 5° ano do Ensino
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Fundamental que inclui formagio, acompanhamento, claboragfio e distribuicio de materiais
pedagdgicos.

A proposta desenvolvida para a linguagem é estuda-la como uma atividade social. O
Curriculo do Estado de Sdo Paulo para essa area de conhecimento engloba as
disciplinas de Lingua Portuguesa, Lingua Estrangeira Moderna (composta por Inglés
¢ Espanhol), Arte e Educacio Fisica.

Ciclo Final do 7° ano ao 9° ano tem a finalidade de assegurar 2 continuidade de suas competéncias
definidas para esse ciclo que consolidem o curriculo previsto para o Ensino Fundamental.
Consideragdes finais: Tendo em vista a necessidade de aprimoramentos as praticas pedagodgicas a

favor de uma qualidade de ensino, implantamos o curriculo gradativamente, respeitando as mudancas
na BNCC.

Unm trabalho pedagégico pautado na reflexdo continua, na implantaio de acdes voltadas a sanar as
dificuldades dos alunos, fazem diferenca quando temos uma base curricular estruturada,

A Secretaria da Educagdo do Estado de S3o Paulo (Seduc) lancou o programa Inova Educagio com o

propdsito de oferecer novas oportunidades para todos os estudantes do Ensino Fundamental Anos
Finais ¢ do Ensino Médio.

O programa visa a tornar a escola mais conectada com os sonhos ¢ as atuais necessidades dos
adolescentes e jovens ¢ a apoiar os estudantes a desenvolver competéncias voltadas para o século 21.
Ele traz inovagdes para que as atividades educacionais sejam mais alinhadas as vocacdes, aos desejos
¢ a realidades de cada um. E com isso:

»  Promove desenvolvimento intelectual, emocional, social e cultural dos estudantes;
« Reduz a evasdo escolar;

¢ Metlhora o clima nas escolas;

» Fortalece a agio dos professores;

« Cria novos vinculos com os estudantes.

A tecnologia € uma reatidade em nosso cotidiano e proporciona beneficios em muitos sentidos, tais
como: agilidade, compartilhamento de informacdes, comunicagdo sem fronteiras, entretenimento,
geolocalizagdo, comodidade, maior interagdo a partir das midias sociais, entre outras facilidades.
Neste sentido, a tecnologia aplicada na Educacio, utilizada de maneira orientada, é uma nova
abordagem que professores ¢ alunos possuem para transformar os métodos de ensino.

As movagdes curriculares na area da tecnoligia, visam desenvolver aulas para que os alunos
aprendam na pratica a usar e a criar tecnologias para desenvolver seus préprios projetos. Podemos
cttar temas como midias digitais, cidadania digital e robética e programacao,
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No projeto de vida, aulas com atividades e oficinas que apoiam o estudante no planejamento na
escola e do seu futuro.

Ao citarmos as inovagdes curriculares eletivas, entendemos que os estudantes deverdo escolher em
cada semestre as aulas que desejam cursas, a partir do que foi ofertado pela escola.

Dessa forma tratamos de desenvolver o curriculo pensando nas competéncias ¢ habilidades descritas.
Hoje o estudo e adequagdes da BNCC, faz com que o docente seja um pesquisador de novas préticas

profissionais para atender aos aluos em sua diversidade, cumprinde o curriculo ¢ fazendo adaptacio
curricular quando necessario.

As leituras, as discussdes e 0s posicionamentos levaram a construir a caracterizagdo de um paradigma
movador na sala de aula, O paradigma denominado como emergente fol proposto como uma alianca
entre uma abordagem progressita com uma visio holistica e o ensino co pesquisa. Os professores tem

a clareza que elas se interconectam ¢ que tem como pressupostos essenciais a visdo do todo e a
transformacio da realidade,

Gestores:

Discutimos, no planejamento, a questdo da inovagdo da gestiio do saber escolar enquanto uma
possibilidade socializadora da escola. Para isso analisamos a gestdo do sistema de ensino,
estabelecendo as interfaces entre os diferentes saberes: os saberes socioculturais, sociopessoais e
socioeconomicos, que atuam como fatores essenciais na construgdo e na socializacio do
conhecimento. Enfim, trata-se de uma tentativa de refletir sobre a urgéncia da inovacio da gestdo do
saber escolar a partir do cotidiano da sala de aula, observando os Processos gestores que ocorrent nas
relagSes pedagbgicas do ambiente da escola, frazendo para a discussdo a necessidade da qualidade do
trabatho pedagogico, como forma de fortalecer as atividades de ensino e de aprendizagem dos alunos
e determinar uma nova cultura educacional para as instituigdes de ensino.

5. CONCEPCAO DE ENSINO APRENDIZAGEM (PROCESSOS DE ENSINO E
APRENDIZAGEM, AVALIACAO DA APRENDIZAGEM E AVALIACAO DOS RESULTADOS)

Apos analise de graficos e tabulagdes de dados das avaliacOes extermas, a devolutiva dos indices altos
e baixos sdo discutidos com os docentes que juntamente com os gestores apalisam as dificuldades e
contetidos em defasagem e numa tomada de decisdes se altera a pratica pedagdgico significativo de
acordo com a avaliagdo das aprendizagens formativa, processual, cumulativa, com métodos
estabelecidos que promovam um rendimento significante no processo ensino-aprendizagem.

Sempre tivemos um olhar cuidadoso quanto a inclusio, em primeiro momento fazemos a interacdo no
convivio da escola onde possam se sentir motivados para uma nova fase.

Mas ainda temos muito a aprender quando como avaliar e como entender qual ¢ 0 momento desses
alunos.
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Trabalhamos muito com a familia e através de relatorios e acompanhamentos especializados
procuramos dar todo apoio necessario para um desenvolvimento no ensino-aprendizagem.

Competéncias do Diretor de escola e Vice-Diretor de escola:

Centro executivo do planejamento, organizagdo, avaliacdo ¢ integracdo das atividades junto a
comunidade escolar, pais e atunos, direcionar toda equipe escolar para um trabalhe coletivo eficaz;

Competéncias dos Professores Coordenadores:

Apoio técnico aos docentes e discentes, valorizando cada avango e conquistas no processo de ensino-
aprendizagem, participar das atividades escolares de forma engajada no foco aprendizagem, na
leitura e interpretacéo dos dados e tabulagdes das avaltagOes externas e das avaliagdes diagndsticas
internas, acompanhar o fluxo de aluno, convocar os pais e encaminha-los aos drgdas competentes,
quando necessario trabalhar junto a direciio para atender as demandas educativas da escola,

Competéncias dos orgdos Colegiados da escola, Associacdo de Pais ¢ Mestres (APM) e Conselho
Escolar e Grémio Estudantil:

Cabem a todos, num trabalho colegiado garantir o projeto politico pedagdgico da unidade escolar,
trabalhar o curriculo e enfatizar o método de melhoria de resultados mediante analise das avaliagOes
internas, observando habilidades e competéncias a serem consoljdadas.

6. SERIE HISTORICA DO IDESP E IDEB

Realiza-se a analise ¢ a comparagio dos resultados das avaliacdes externas: Saresp e IDESP, assim
como dos indices de desenvolvimento da educaciio: IDESP ¢ IDEB. Em relacdo ao IDESP do Ciclo
I, a meta ndo foi atingida nos anos de 2017 ¢ 2018 ¢ no Ciclo II, ultrapassou a meta nos anos de 2017,
Faz-se necessaria nova andlise, discussio, reflexiio e retomada de contetidos para que as metas e os
resultados sejam atingidos.
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7. RESULTADOS OBTIDOS NO ANO ANTERIOR
7.1 - Fluxo escolar
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7.2 — Evasio

A frequéncia escolar daqueles que apresentam faltas ndo justificadas é monitorada continuamente e a
equipe escolar busca entede-las e conscientiza-ios, assim como os familiares, sobre suas
responsabilidades para o éxito do processo de ensino e aprendizagem que ¢ prejudicado pelas
auséncias, A diredo da escola realiza encaminhamentos, segundo legislagiio pertinente, se a
frequéncia escolar ndo se regulariza. A escola oferece, quando necessario, procedimentos de
compensagao de auséncias, conforme os dispositivos legais. Apesar das medidas tomadas, a evasio
escolar acontece na maioria das vezes por motivo de mudanga de Estado sem que seja realizada a
transferéncia ou comunicagio com a escola, ja que grande parte da comunidade é oriunda de Estados

do Norte e Nordeste.

7.3 — Retengdio

As taxas de aprovagio ¢ de retencio dos alunos sdo registradas, analisadas no planejamento anuval e
subsidiam acdes espeficas como recuperagdo continua e paralela paraa melhoria do processo de
ensino e de aprendizagem , a fim de diminuir a taxa de reten¢do, buscando garantir que a pratica

docente contemple as necessidades educacionais do aluno.

Nos anos iniciais do Ensino Fundamental, do ano anterior para este ano aumentou o percentual de
alunos que iniciaram o ano na hipdtese alfabética.

Os resultados das avaliagdes internas e externas séo analisados e utilizados para o planejamento
escolar ¢ para a proposi¢éo de melhorias no processo de ensino e aprendizagem dos alunos. A escola
socializa e discute os resultados com os alunos em sala de aula, com o pais em reunides, entre os
professores, equipe gestora, supervisor de ensino ¢ professores coordenadores do nicleo pedagdgico
nas reunide pedagdgicas como planejamento, replanejamento ¢ ATPCs.

8. EQUIPE GESTORA

Diretor de Escola: Matilde Donizate Alves

Vice-Diretor de Escola: José Eduardo Varanda

Professor Coordenador Pedagogico do Ensino Fundamental:

Anos iniciais: Cleber Aparecido da Silva

Anos finais: Ednalva de Oliveira Vila Nova

10



9. EQUIPE DE PROFESSORES
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9.1 ~ Quadro de professores

NOME DO PROFESSOR

DA SILVA

RG HABILITACOES ACUMULO DE CARGO CAT.
-PEB I - DOE

ALESSANDRA DE 252429874 PEDAGOGIA NAD 0
MORAIS DE NOVAES
AMANDA DOS SANTOS | 41.027936-5 PEDAGOGLA NAQ 0
ALEXANDRE GOMES
BARBARA REGINA DE | 30.655.615 PEDAGOGIA NAO A
SOUZA
CARLA HELENA LEAC | 26.644377 PEDAGOGIA NAQ O
REGO
CARLA RENATHA 302320519 PEDAGOGLA NAO 0
GEROMEL
CELIA REGINA DA E 18.799.62] DI.2 PEDAGOGIA SIM. - 140219 0
SILVA CUERVA
CRISTIANE GOMES 33.121.456.8 PEDAGOGEA SIM - 21/02/19 A
SILVA SOUZA
DEVANETE 36.576.642-2 PEDAGOGIA SIM - 2102719 G
GONCALVES DE
SOUSA VELLOSO

! ELISABETH [8.567.569-4 PEDAGOGIA NAO F
DOMINGOS RIBEIRO
MARIA DOS ANJOS 19.496.727-X PEDAGOGEA SIM - 12/02/19 A
OLIVEIRA JORDAD
VILELA
MARLI BURLIN 30.964,644-3 PEDAGOGIA NAQ 0
MIRTAM APARECIDA 17.5815.593 PEDAGOGIA NAG A
DOS SANTOS
PATRICIA SILVA DE 45.651.968-2 PEDAGOGLA NAD A
OLIVEIRA
RATAELA APARECIDA | 46.262.116.9 PEDAGOGIA NAO O
LOPES RIBEIRO
REGMNA APARECIDA 12.248.055-7 PEDAGOGIA SIM - D8/02/19 O
DE OLIVEIRA SOUZA |
RENATA APARECIDA 21 49%.864.8 NORMAL SUPERIOR SIM - 210219 A
DE PAULA CAETANG
RENATO GONCALVES | 40.179.100 PEDAGOGIA I NAD 0
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GONCALVES ROSA

i

i

ROSANA APARECIDA | 21.554.427.4 PEDAGOGIA SIM - §4:02/19 o}
GUIDORIZI
ROSANGELA §9.187.3482 PEDAGOGIA NAO F
APARECTDA DE PALMA {_
MARTINS DE FRANCA j s
ZENAIDE BISPO 14.474.347 © PEDAGOGIA NAO .’ F
| PEREIRA PAES
NOME DO PROFESSOR RG HABILITACOES ACUMULO DE CARGO CAT.
-PEB I - DOE
CLEITON 33.746.174-0 EDUCACAO FISICA SEM - 12/02119 A i
ALESSANDRO ]
PEREIRA
DONIZETE FAUSTING | 27.940.361D1:2 MATEMATIC A SIM - 27/02/19 o |
ALVES
EDMILSON ALVES 39.921.389 LETRAS NAO o
PEREIRA
ELISIANE PREGIDES 321570573 i ARTES VISUAIS NAO A
BARTAZAR
LOURENCO
ESTER FABRICIO 56.744.289 GEQGRAFLA NAG s
GUSTAVO MG 14.185.216 EDUCACAO FISICA NAG A }
ALESSANDRO DE |
URZEDO
LEANDRO VELLOZA | 32.132.869 MATEMATICA NAO 0
DE SOUZA
LEIA MARIA BIRIBI 252132816 ARTE SIM - 1202719 A
DANTAS
LETICIA OLIVEIRA 40.510.960 LETRAS NAO )
PELICER _
f LUIZFERNANDES DA | 26.814.8624 GEOGRAFIA | NAO 0
SILVA =
MARGARIDA LINO M 4243310 GEOGRAFIA/HISTORIA | NAO F
BATISTA ’
MARTA APARECIDA 18.234.164 ARTES VISUALS NAQ o
THOMAZ MARQUES
RAIMUNDO NONATQ | 20.579.513 GEOGRAFIA/HISTORIA o
DA FONSECA
RENATA CRISTINA | 18381.011.9 HISTORIA STM 3
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RENATA NASCIMENTO | 62.317.700 ! CIENCIAS NAO o
DE OLIVEIRA |' ;
ROSIMAR BORGES | 24630490 l LETRAS SIM )
PIRES '
SANDRA APARECIDA | 28.086.591.1 CIENCIAS SIM A
MENDONCA
SUSAN KELLI 27.982.674 LETRAS NAO Lo
APARECIDA DA SILVA !
TATIANA MESSIAS DE | 35,224 660 GEOGRAF(A NAQ
SOUZA
VITOR HUGO NOVAIS | 47.942.312 | MATEMATICA NAO 0 _
{ VELOSO | ' ]
. ) [
EVENTUAL - CAT V RG HABILITACOES ACUMULO DE CARGO - DOE |
FRANCISCA EVANIA DA 27.363.988-3 PEDAGOGIA NAQ
SILVA
MARIA APARECIDA 16.876.089 PEDAGOGIA NAQ
CARDOSO DE FRANCA
ROSANGELA SANTANA 22,332,048 PEDAGOGIA NAD
CANDIDO
ODETE FAGUNDES D& 20.292.318 { ENGENHARIA DE PRODUCAO | NAO
MOURA
[
| TOTAL DE PROFESSORES QUE MINISTRAM AULAS NA UNIDADE ESCOLAR 16 |
TOTAL DE PROFESSORES COM SEDE DE CONTROLE E FREQUENCIA NA UNIDADE ESCOLAR 43 f
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10. EQUIPE DE APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO

; NOME RG CARGOFUNCAD
_CRISTIANE SILVANA FRANCISCO 34.378.502-0 i AGENTE DE ORGANIZACAQ ESCOLAR
DAYARA NOEMMI TIOS SANTOS 47 44213246 [ AOE/DES. GERENTE DE ORGANIZACAD
! HESCOLAR
MARIA DE LOURDES MIRANDA DE 21553.276-4 AGENTE DE SERVICOS ESCOLARES
SOLZA
RAIMUNDA LUCINEIDE D4 SILVA 14.293.233-8 AUXILIAR DE SERVICOS GERATS
MATA OLIVEIRA
ROSANGELA APARECIDA PADUAN 18.025.439 AGENTE DE §ERVICOS ESCOLARES
! TEREZINHA DE FATIMA OLIVEIRA 22,852,708 i AGENTE DE SERVICOS ESCOLARES
CAMILO E
VERA LUCIA DE FARIAS 13.757.176-8 AGENTE DE ORGANIZACAOQ ESCOLAR
MERENDEIRAS - NUTRIPLUS
EDNALVA RODRIGUES
ISABEL CRISTINA ALVES ISRAEL




11. COLEGIADOS ESCOLARES

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
DIRETORIA DE ENSINO - REGIAG DE SUMARE
EE PROFESSORA CECILIA DE NEGRI
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1.1 — Conselho de escola

Lista de membros:

’7 Nome CPERA Email Teletone Representacio -]
ADRIANA 248.971.748-05 ; adriapalemandes@peofessor. educacaa.sp. BOV.DS, Docente
FERNANDES DE br
OLIVEIRA
ANA RAYSSADE une 106870322 UONCI06RTI3223spiEaline educacao.sp.gov.br Aluna

SOUZA VIANA

CLEITON
ALESSANDRO
PERERIA

329.534.688-70

cleitoni@protessor.cducacao.sp.gov. br

Docente

DAY ARA NOEMMI
DOS SANTOS

405,451 458-80

Dayara.santosi@educacao.sp.gov.br

Funcionario

EDNALVA DE
OLIVEIRA VILA
NOVA

173.906.508-50

nalvavilanovadgyahoa,com.br

i Coamunidade

ELEYDY CRISTINA
BOTELHO JUVENAL

277,545 .078-46

eleyd@iprofessor.educacan.sp.gov.br

Docente

FERNANDA
CRISTINA BUENO
PALACIO

260.933.228-27

fernandacristinaigprofessor, educacan.sp.gov.br

Docente

GUILHERME
MARTINS DE
FREITAS

000107 878-510

OOOGIOTE7RS 107spialno.educacas.sp.gov.br

JOSE SALVADOR
FARIAS

TIR.665.413-65

Aluno

o379 2aigeducacan.spagov.br

i Comunidade

JOVANA
APARECIDA
GONCALVES

34107621839

203794  2agieducacan sp.gov.br

Comunidade

JOZILMA DA SILVA
CHAGAS

125540 F78-57

037941 Dagmeducacas. sp.gov.br

Comunidade

HILIA VITORIA

DANTAS

0O0.108.914-835 0001089148355 Sspitalunc.educacan.sp.gov.br Ahmo
FERREIRA SILVA
KARINA 2551339087 a037941 2aieducacac.sp.gov by Conmidade
NIKITINEIDE
KAYK ALMEIDA DA 006,107 878-829 [}{}001fJ?8?8829?sp{'c_':f.‘;a]lmo.cducacao,sp.gm’.trr Aluno
SILVA
LEIA MARIA BIRIBI 28070096803 biribifiprolessor.educacac.sp.gov.br Docente
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MARIA DO

109405 818-17 lopesperescoordenacaoiibotmail com Funciondrio
ROSARIO LOPES
PERES
MARIA DOS ANIOS 139.314.358-06 marisfordacddprofessor. edueacaosp gov.br Docenie
OLIVEIRA JORDAO
MILELA
MATILDE 00657 .668-14 Matlde.alvesiieducacac.sp.gov.br Diveror
DONIZETE ALVES
RENATA 120.831.848-90 E repataaparecidapaudaiizprofessor. educacacspbr Procente :
APARECIDADE |
PAULA CAETANG
SUELT APARECIDA 299914, 16889 sarioreliigprofessor educacao.sp.gov.br Docente
SARTORELLI
THAINA YNGRED 000107 868457 HRA107868457 Ispiitatuno.educacan.sp.gov.br Alune

LIMA TEIXEIRA

11.2 — Consetho de classe e Série/Ano

Calendario de reunides de acordo com Cylendario Escolar Humologado:

1" BIMESTRE: 1502
2°BIMESTRE: 17403
FBIMESTRE: 16708
4" BIMESTRE: 02/12
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12.GESTAO ESCOLAR

Dinensao da (Gestdo Escolar

Polenciatidaces

Desafios

Gestio de resultados educacionajs

Andlise pontuais de acompanhamento de
frequéncia, desempenio ¢ identificando

dificuldades de aprendizagem apresentada

Implementagio de medidas o reorganizar
atividades para um melhor trabz|ho visandoo a

qualidade de ensino

Gestdo participativa

Articulagdio ¢ parceria com as famikias

Acdes confuntas ¢ apoio 4 organizigbes,
cooperativas visando a formagio para 2

cidadania

Grestdo pedagogica

Desenvolver praticas pedagdgicas inovadoras
que favorepam o trabalho em equipe, a
interdisciplinariedade, s contextualizagio para

atender a aprendizagem

Aleancar meios de articulacgo e integracio

para garantiv & pratica pedagdgica

Gestdo de pessous

Valorizagdo de um convivio sandével &

- integrando entre pais’ alunos’ funciondrios:

professores i comproinisso de respeito

Dinamicas e apdes para elevar a motivagiio e
mediar conilitos em um ¢linn de cotmpromisso

Etico, cooperativp ¢ solidario

Gestao de servigos de apoio

Organizacio, eserifimacio e regisiros

atualizados para atendimento dgik aos pais

Formas alternativas para melhorias de acordo

com as pecessidades

Gestlo de manviengdio do prédio escolur

Promover aches que assegurem a conservacha,
higiene, limpeza e manutengio do patriménio

eseolar

Conscientizagio de manter 2 manutencia
adequada para o uso devido do patriménio

zzcofar

Gestdo de recursos financeiros

Agdes de plancjamenio participativo das

aphicacdes dos recursos financeiros

Participacio efetiva da comunidade nos

colegiados

It
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13. ESPACO FISICO DA ESCOLA

Quadro 11:

Espaco QTDE Condiglio de uso Espaco com necessidade de
vefouna - registrar o plano de agdo
(encaminhamenlo para FDE,
@xiecucdo com verbas de
mamutenedo, proprias da APM,
outros especificart
Acessibiltdade e adaptabilidade 00
para alunes, docentes e usudrios
da comunidade portadores de
deficiéncia
Salas de aula 13 Regulares Mamtengdo coun verba da FDE
Sala de recuros audiovisuais 80
Secretarta 01 Bom
Direcio (H Bom
Vice-diregiio an
| Coordenagio 09 Bom
Sala do acesso escola ti Bom )
Labwratério de informatica 00
Laboratorio de ciéncias da 0
natureza
Quadia esportiva 01 Bom
Cozinha 1) Bom
Cahilna ! 00
Zeladoria {}] Bom
Corredores e acesso 3 Regulares Manutengio verba do FDE
Sanitavios de alunos 04 Regulares Mamutencdo verba da FDE
Samitarios administrativos 02 { Repulares Manutenedio verba FDE

13.1 - Potencialidades do espaco fisico para promocio do processo de ensino-aprendizagem

As capacidades de criar de nossos educadores levam os alunos para um espa¢o nada adequado para
superar as dificuldades e fazer um processo onde o ensino-aprendizagem seja eficaz.

13.2 — Problemas no espago fisico para promogio do processo de ensino-aprendizagem

O problema mais nitido ¢ a ampliagdo de um patio coberto para que os alunos possam realizar
atividades fora da sala de aula.
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j4. RECURSOS FINANCEIROS

Quadro 12:

|

Pendivcidade do repasse

Valoy da parcela (projegio 2017

com baze nos recursos eny 2058)

Valor total anual 2018 (projecio)

Repasse estadual - manutengio

{iralo na escola)

Semesteal

RS 9.853.55

Repasse estadual - Orgamento

participaiivo joven

2% Semestre

RS 3060060

Repasse federal -~ PDDE ANO - 2017 RE 7.670.00 -
ANG - 2018 RS 1556000 i

Recursos proprios — APM NAO I

A = Tolal de repasses X RE 23230400 :] H5 1485355

15. SINTESES DE POTENCIALIDADES E DESAFIOS DA ESCOLA (ITENS IT a XIV)

1) Potencialidades

a) Valonizagdo do aluno como protagonista da aprendizagem;
b} Interacdo da equipe escolar;
c) Conscientizagdo do uso ¢ manutencio do patriménio publico

2) Desafios

a) Participagdo efetiva dos pais nos colegiados, assim como na vida escolar dos filhos;
b) Agdes que amenizam o bullying entre alunos;

¢) Inclusio

16, METAS DE GESTAQO E ESTRATEGIAS PARA CONSECUSSAO

Meta: objetivo quantificavel que se almeja alcangar num determinado perfodo de tempo.

Estratégia: arte de aplicar com eficacia os recursos (humanos, politicos, econdmicos, fisicos,
financeiros, etc.) de que se dispde ou de explorar as condi¢des favoraveis de que porventura se
desfrute, visando o alcance de determinados objetivos.



Quadro 13:
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Numero da mein

Dmensio da gestao

escolar geradora

Meta

Quantificagio

Periodo de concecugio

(ano. biénio, quadricnio,

{infraestrutura)

publica

rarticipacio da

comunidade

oulros}
1 Pedagdgica Aplicar corretamtente a Aumentar em Wi a Biéaio
recuperacdo paralela ao recnperacio dos alunos em
longa do processa ensino- | defusagem
aprendizagem
2 Grestio de resultados Promover wais cspagas de | Aumentar e 30% a Anual
participacio da participacio efetiva de
comuiidade para uma todos nos colegiados
mellioria no trabalbo com
05 alunos
3 Participativa Participacio dos pais no Awmentar eny 3% a Amual
acompanhamento da vida presenca dos pais em
escolar dos alunes reunifcs bimestrais de
fiornta cummlativa
4 Relacional {gestin de Elevara motivagio e auto- | Participacio efetiva de Annal
PeEss0as) eslima dos profissionais ¢ todos no processe
mediar conflitos
5 Manutengio Preservagiio do patriménic | Awmentar em 80% a Al

A
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17. ACOES PARA CONCRETIZACAO DAS ESTRATEGIAS

Ag¢do: modo de proceder

I T T
NYTiwlo da Estratégia | Descricdo da acio Responsaveis Piblico Cronograma ' Ouemy
eka E alvo guando ird
avaliar
| Aplicar Aplicar e t- Garantir o direito do | Professores Professores Todo bimestre Biretor ¢
corretamente a verificar s atunio; Professor Alunos professor
reeuperacio correta oferta | 2- Clarificar os Coordenador coordenado
paralela ao da critérios e v
longo do recuperagio necessidades da
processo praralela, recuperagio,
CISin0- criando 3« Recuperar o aluno
aprendizagem crHeriog com dificufdade
claros e ;
objetivos
2 Promover Realizar t- Desmistilicar o Diretor Alunos Semestralmente Divetor e
mais espacos de : encontro {DESE: Vice-diretor Pais Viee-
patticipacio de entre as 2- Utlizar esses dados | Professor Professares dirctor
comunidade segrmontos para estabelecimento Coordenador i Consetho de
Para para do metas e esiratégias: | Colegiados eseola
melhoria no discussdo dos | 3- Avabiar o nivel de
trabalho com os | resultados e desempenho da escola
alunoes estatisticas
3 Participagio Realizar I-Aberturs do evento Diretor e Viee- Pats dos abunos Naos dias Equipe
dos pals na vida | reunifio com pelo diretor da eseola diretor estabelecidos no gestora e
esenlar nos pais de alunos | com foco na cajendario escolar posterior
alupos enportdncia da homelogag
presenca dos pais na do pela

rEusas € ne
acompanhamento da
vids escolar dos fithos
2- Apresentacio de

: projeios desenvobvidos
pelos ajunos durante o
bimestre
{apresentacdes teatrias,
muisivais, de cartazes,

dentre oufras)

3+ Apresentagido para

| os pais

CEblimesty

almente




SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAQO
DIRETORIA DE ENSINO -~ REGIAO DE SUMARE
EE PROFESSQRA CECILIA DE NEGRI

Rua Francisco Figueiredo Pimenta, N° 28 — Jd Sdo Francisco
CEP 13.181-081 - Sumaré/SP Tel (19) 38641022

I
4 Elevar a | Priorizar aglies ¢ | l-Estabelecer Dirctor ¢ Viee- Funciondrios Semestrat Bsguipe gosiom
motivagio e aoto- | valorizaciio de metas: diretor Professores
estima dos cada um no i 2- Reunides;
|
profissionais e ambito escolar { 3- Avaliara
mediar conflitos impordncia de
todos ne
envolvimento :
¢om a
comunidade
esealar
3 Preservacdo do Convidar a {-Aproxinar a Diretor ; Comunidade Semestralmente Equipe gesioa ¢
patriménio comunidade para comunidade e a , Professores colegiados
suber e conlicoer escola; E Functondrios
o que € o 2- Garantic o uso
i
% palrimono adequado: :
£
¢ publico ¢ 3- Democyaitzar o l
i T
| estabelecer use de recursos ]
prioridades I |

18. ACOMPANHAMENTO DO DESENVOLVIMENTO DAS ACOES

Quadro 15:

é Numero da meta Situacdo (concluidaiem Deserigio quantitativa da Encaminhanento Data da avaitacio/quem
! arrdamenio} realizagéo das agdes ¢ da avalion/Conselhe de
pertinéncia das estratéging eseota
i que objetivam atingir a
TS PTOPOsia
i Ermy andamento As eslratégios mostraram- | Procurar semprs novas
se pertinentes agdes :
2 Ean andamento As estratégias mostrarmp- | Procurar novas agbes !
5¢ perthlentes
3 Em andamento As estratégias mostraram- | Em reunido do conselho
se perinentes. Alngiu-se continuar buscando agoes
nesse primeiro bimestrea | para envolver os pais
meta de pumentar em 30% ;
a participacio dos pals nas

se pertinentes

de observar que resiltados

i Poreunies
i i
4 E Em andamento i As estralégias mostraram- Buscar novas agdes
§ ;
f s¢ pertinenies
3 i Em sndamento As estratégias mostrarani- | Mudar estratépias, em easo
i
|

nio favorecem & meta

22
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19. AVALIACAO ANUAL DO CUMPRIMENTO DAS METAS DE GESTAQ

Quadro 16:

Meta (n"tiulo)

Periedo de execugiio

Avaliagio quantitaiiva
homologada peto Conselho de

escalba

Encaminhamento parz 0 ano

I Aplicar corretamente a
recuperacao paralela ao tongo do

processo ensino-aprendizagem

Anual

Avaliar se cobseguin os objetivos

Manter meta e pesquisar

melhorias

2 Promover mals espagos de
participacho da comunidade para
uma mellioria no trabatho com vs

alunas

H
{ Anual

Avaliar a participagdo e se
podamos annentar essa

pavticipagio

i - Manter meta, estratégias e

apdes.

2 - Fazer pesquisa com os pais
sobre melhores dias ¢ hordrios

Pitrd a5 renndes

3 Participayfio dos pais na vida

eseolar nos alnos

Anual

Avaliar a cada bimestre se
COMSSEUI T incremento de 3%
na participacio dos pais nas
FelNides € a taxa liquida totai de
presenga dos pals ds retiites.
Homologacie pelo Consellio de

Eseodi

i - Manter meta, estratégias e
acdes.

2 — Fazer pesquisa com os pais
sobre methores dias ¢ horarios

para ss reunides

4 Llevar a motivagio ¢ auta-
estima dos profissionais ¢ mediar

conflitos

Anual

Avaliar o desempenho de todos na

valorlzagdo do convivio

Metas de colaboracio em todos os

seginentos

3 Preservacio do patrimanio

pablico

boAnual
¢
;

Avaliar o aspecto de conservaglo

de geordo com as reunides

Metas para busear novas

oslrnteaias

20. PLANOS DOS CURSOS MANTIDOS PELA UNIDADE ESCOLAR

20.1 — Ensino fundamental

20.1.1 — Objetivos

* O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio da
leitura e do calculo;

® A compreensio do ambiente natural e social do sistema politico, tecnologico, das artes ¢ dos
valores em que se fundamenta a sociedade;

® O desenvolvimento da capacidade de aprendizagem tendo em vista a aquisigio de
conhecimento e habilidades e a formacio de atitudes e valores:

* O fortalecimento dos vinvulos de familia, dos lacos de solidariedade e de tolerancia reciproca
€m que se assenta a vida social.
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20.1.2 — Curriculo

Desenvolvimento do curriculo oficial do Estado de Sio Paulo.

Conta com uma base nacional obrigatéria e uma parte diversificada, de modo a atender as
necessidades da comunidade, observada a legislagio especifica. Devendo abranger os estudos de
Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Histéria, Geografia, Arte, Educacio Fisicae Inglés.
De acordo com o artigo 52 do Regimento escolar — O curriculo dos cursos ministrados por essa
unidade escolar ¢ consubstanciado por todas agdes voltadas para os objetivos educacionais,
estabelecidos nos planos de curso e de ensino.

20.1.3 — Carga horaria

Mantem carga horaria de 1000 hs com nno minimo 200 dias letivos.

20.1.4 — Projetos da proposta pedagdgica da escola

Projetos/programas da Secretaria de Estado da Educagéio nos quais a escola esté inserida.

21. PLANOS DE ENSINO

Adequados a aplicagio e ai desenvolvimento do Curriculo do Estado de Sao Paulo, serdo esiaborados
pelos professores e entregues para arquivo junto i coordenacio pedagdgica da escola.

¥l
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22. SISTEMA ORGANIZACIONAL (PLANO DE TRABALHO)

Quadro 17:

pedagdygicas para

envolvidos no

solucionar ¢

mellionts na

Segmento Objztivos Metas Estratégia (s Aglies Resulmdos Avaliagdo
esperados
Bireciio e Vice- Patencializar Manter o Alavancar agdes e | Zelar pelas aghes Trabalho coletive | Avaliar por meio
diregio acdies equilibrio entre o5 | pessoas para pedagdgicas visando & de didtogos.

analise de

estola

gerenciar

admiinisteative

programacio das
atividades da

secretaria

cumprimento de
NOFHAS € Prazos
parg execucio dos

SEIVIGOE

organizedo sobre
todo o servigo

estabelecido

4sSegurar o projeto corTigir relacdo de fods a resultados ¢
ensHIO & educaci ol probiemas e equipe, alunos ¢ | agdes
aprendizagem avs Hnpasses | comunidade participativas
alunos

Secretaria da Organizar ¢ Apoio Elaborar a Zelar pelo Manler a Asaliar por meia

de observagdes oy
metas

estabelecidas

Professores

Subsidiar o

Organizar ¢

Facilitar ¢

AsSerurar a

Espera-se que ao

Por meio de

ensio0-

aprendizagem

ensing-

aprendizagei:

problemas de
nanreza
adoninistralivas ¢

pedagdyicns

reunies com
clareza,

objetividade

vivéneta da

cidadania

voordenadores trabatho dos acompahar a estimular o acesso | formacao final de cada reflendes e
professores exceucdo do dos professores continuada. bimestre os I andlise de dades
oferecends planejamento do s Orientar ¢ auiliar ¢ objetos tragados as | quantitativos
foniagio e professor. o conlecimentos us professores no metas pré-
reflexdo sobre a desenvolvimento especificos de i acompanhamento | estabelecidas @ os
pratica dos projetos ¢ { cada disciplina do | e avompanhamentos
pedagépica demais trabalhos carricuio e desenvolvimento | das agfies. mosire-

pedagdgicos transformd-los em | das propostay nes
atividades de sala | curmiculares e quantitativamente
de awla. expectativas de ©
Oreentar os aprendizagem ¢ na | quacotaiivamente
docentes na formacio o avango da
eseola de tecnologica a aprendizagen
materiais favor da
didaticos ¢ o uso aprendizagein
adequado no
trabatho
pedagdaico

Consclho de Zelar e auxiliar Aprimorantento Atuar e deliberar Registrar decisdes | Que a escols seja Resuitados

cscola no processo de do processo alternalivas pars tormadas e um espago de aleangados
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Analisar,
identificar e
avafiar calsas de
eveniuas
distorees no
processo de

ensing

Deliberar
questdes
pedagdgicas que
compreendem o
PECCESED

avaliativo

Fayer cumprir os

estaelecidos e sua
revisdo quando

RECEsSATIo

critérios para avaliagdo

Apreciar as
resultados das
avaliagdes
apresentadas
individualmente

pelas professores

Avaliacio da
pritica docente
no que se refere
O proposta

pedagdgica

Aproveitarnento
dos alunos no
processe de
apropriacio de
conbecinentas e
desenvolvimento

das competéncias

Assoviacho de

pais e mestres

Melhoria das
condivies
pegagdpicns e
consetvacio do

prédio

Colaborar com a
direcdo para
atingir os
objetivos

pretendidos

gue envolvam a

participucio dos

Progratuar atividades

Mobilizar
FECUTS 08 PAr

auxiliar a escola

C onfribuir na
methoria do

ensino

Avaliar os

resuitados obtidos

nos abjetivos

puisfatunasiprofessores

educacionas

23. DIAS E HORARIOS DAS AULAS DE TRABALHO PEDAGOGICO COLETIVO (ATPCs)

Nivel de ensine

Dia e hordrio das ATPCs

Ensino fundanental

Anos inicials

Terca-feira das 10:30 ds §2:30/ Quarta-feira das 11530 &5 13:30

Ancs finais

Terea-feira das 12:460 a5 15:30

24.ANEXOS

RELATORIO FINAL DA AVALIACAO E DESEMPENHOS ESCOLAR 2018

IDESP-ANOS INICTALS

017 2018 2019
) Meta Resultado Meta Resultadn Meia Resultado
% ANG 6.9 538 ss2 0 sx 5,39 .
IDESP-ANOS FINAIS i
: 2017 2038 119 .
: Meta | Resultado Meta Resultade | Meta Resubtado
[ 9°ANO 4.5 421 4.36 343 367 -

s IF 4
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SERIE HISTORICA DO IDEB

IDEB - ANOS INICIAIS

RESULTADO Metas
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RESULTADOS DO SARESP 2018
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HORARIO DOS PROFESSORES COORDENADORES

Horario do PC do Ciclo I: CLEBER APARECIDO DA SILVA — RG: 23.423.139.7

DIA DA SEMANA *l ENTRADA HORARIO DE ALMOCO SAlDA
2 FEIRA 2:00 | 11:00 AS 12:00 1%:00
¥ FEIRA 5:00 12:30 AS 13:30 1800
4 FEIRA D00 10:40 AS 11:40 18:00
5 FEIRA 9:00) 1100 AS 12:00 18:00
& FEIRA | %00 | 11:00 AS 12:00 | 18:00

Horaria do PC do Cielo H: EDNALVA DE OLIVEIRA VILA NOVA _ RG: 21.293.354

DIA DA SEMANA | ENTEADA | HORARIO DE ALMOCO sAalbDa
2 FEIRA (17:00) 12:00 A5 13:00 16:00
FEEIRA 0700 11:30 AS 12:30 16:00
4 FEIRA 4700 12:00 AS 13:00 16:00
5 FEIRA 07:600 12:00 A5 13:00 16:00
& FEIR A L 0700 | 12:00 AS 13:60 L6:00

Horario de ATPC:

DIA DA SEMANA CICLO HORARIO
¥ FEIRA Ciclo [ - 3% ano; 3% ano ¢ 4° ano L0:50 A5 12:30
¥ FEIRA Ciclo 1 - 6" 26 9% ang 12:40 AS 1510
4 FEIRA Ciclo T — 5" anos L1150 AS 13:30

Dia ¢ hordrio semenal da reunjo da Equipe Gestora

il_zﬂ FEIRA J 100 AS 12:00 | Diretor - Vice - PC
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PROJETOS
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PROJETOS DA UNIDADE ESCOLAR
ENSING FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS E ANOS FINAIS
Resgatandeo valores humanos na escola para a vida

Apoio e colaboragdo: gestores, coordenacio pedagogica e demais professores dos turnos matutine e
vespertino, e palestrantes voluntarios. Areas do conhecimento: todas as disciplinas do curriculo
escolar.

Temas transversais: cidadania, etica, pluralidade cultural, meio ambiente, satide, entre outros.

Mediadores: equipe gestora, corpo docente e demais funcionarios dos turnos matutino e vespertino.
I-Justificativa

De acordo com o diagnéstico realizado, observamos que é alto o indice de violéncia e desreipeito no
relacionamento entre nossos alinos, de indisciplina com relagdo aos professores, de desreispetto aos
demais funcionarios e até mesmo aos proprios professores e a equipe pedagogica. E que toda essa
violéncia implicita ou explicita torna o ambiene um lugar hostil e desinteressante para o aprendizado
que todos deseramos.

Diante desse quadro e enfendendo a escola como wm espago, principalmente, de integragdo social e
desenvolvimento pessoal dos alunos, fez-se necessario criar estratégias com o intuito de melhorar
essa situagdo, visando proporcionar uin ambiente mais atrativo e acolhedor, para que eles possam
repensar suas atitudes, desenvolvendo sua afetividade, seu senso de ética, cidadania e justiga,
minando, aos poucos, a agressividade que costumam cultivar no dia a dia.

iI-Introducio

A funcio maior da escola € contribuir para a construgdo da cidadania, formando cidaddos
conscientes, participativos e com uma conduta pautada em valores solidos. Os valores humanos,
como decidimos chama-los, andam uin pouco esquecidos pela nossa sociedade capitalista, em que o
*ganhar dinhetro” e o “levar vantagem em tudo” parecem importar muito mais que as relacdes de
amor, respeito e responsabilidade entre as pessoas. Se a familia deveria ser o porto seguro para a
crianca/aluno, essa se encontra, muitas vezes, desestruturada e corrompida pelas circunstancias, Se,
pot sorte, 0 aluno tem uma familia estruturada e consciente de seus deveres como pais e/ou
responsaveis, por outro {ado existe um mundo de violéncia ¢ corrupg@o que o rodeia e que & tdo
atrativo quanto destrutivo,

Mutito se fala que investir na Educagio é o Unico meio para prepararmos na vida. E que s0 através
dela podemos mudar os quadros de miséria e criminalidade que vemos em nosso pais, estado, cidade
ou comunidade. Mas como fazer para convencer aquele aluno que vive em meio a tanta violéncia e
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descaso social, onde o crime é coisa corriqueira, quase normal, de que ele precisa estudar, se dedicar
e se comprometer com a escola.

Pensando nessas e em oufras indagacdes que surgiu a ideia do projeto a seguir, que visa,
primeiramente, resgatar os valores adormecidos, esquecidos ou abandonados por nosso aluno, para
que entdo ele tenha consciéncia da necessidade do aprender, nfo s0 para a escola, mas,
principalmente, para a vida.

HI-Objetivo geral

Proporcionar ac aluno condigdes para que ele se conscientize da necessidade de respeito entre todos
atraves do reconhecimento, da aplicacdo dos direitos e deveres de cada um, tormando valores éticos e
morais para o exercicio de sua cidadania e cumprindo, assim, com o maior papel da escola: favorecer
uma aprendizagem realmente significativa na formacio de seres humanos mais conscientemente
participativos e responsaveis no convivio social.

{V-Objetivos especificos

Desenvolver a autoestima e 0 respeito;

Formar consciéncia dos valores éticos e morais;

Reconhecer que a paz € uma conquista diaria por meio de nossas agdes;

Respeitar os diferentes;

Identificar e repelir o bullyng e/ou qualquer outro tipo de atitude de desreipeito;

Proporcionar momentos com atividades ladicas que desenvolvam a atengdio, concentracio e
socializacdo dos nossos alunos;

Promover encontros para troca de experiéncias ¢ ideias entre os professores;

e Conhecer fatos e personalidades importantes de nossa vida social na construcdo da justica,

» Possibilitar uma maior comunicac¢io entre a escola, a familia ¢ a comunidade escolar como um
todo;

® Envolver a comunidade escolar para colocar em préatica os assuntos discutidos ou vivenciados;

¢ Resgatar atitudes de cooperagdo, participacdo, responsabilidade, altruismo, tolerancia,

sensibilidade e comprometimento na escola para toda a vida.

V-Desenvolvimento metodologico

As aulas de EVH consistem em oficinas diferenciadas que se iniciam por um relaxamento ou
“harmonizagdo” para acalmar os aiunos, melhorando a aten¢do e a concentragéo do grupo durante a

realizagdo das atividades. Essa harmonizacdo deve ser acompanhada, preferencialmente, por uma
musica suave de fundo.

Apos esse relaxamento, fazemos a leitura, interpretagdo ¢ reflexdo de um texto (como, por exemplo,
uma fabula ou parabola) que se refira a algum dos valores/temas abordados pelo projeto, a saber:
amor, paz, respeito, responsabilidade, verdade, justica, ética e cidadania.
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Durante a reflexdo sobre o texto, os alunos séo levados a expor suas opinides e até a compartilhar
experiéncias pessoals sobre o tema discutido, gerando uma maior integragdo entre todos os
participantes. O encerramento dessas aulas ocorre com uma dinimia de grupo relacionada ao tema do
texto cujo objetivo é reforgar os aspectos mais importantes de forma lidica e divertida.

Para a realizacio das aulas de Educaciio em Valores Humanos, fazem-se necessarias reunides prévias
com o corpo docente e a coordenagio pedagdgica para organizacdo e elaboragéo das estratégias de
cada nova aula, possibilitando também um momento favoravel a troca de experiéncias ¢ ideias entre
os educadores.

Outras atividades relacionadas ao projeto:

Apresentagdo de fimes ¢ palestras relacionados aos temas abordados.

Apresentacdo de seminarios.

Debates em sala.

Trabathos com cartazes.

Trabathos com musicas.

Jogos e brincadeiras.

Produgdo de uma peca teatrat sobre o bullyng e suas consequéncias na escola e na vida.
Culmindncia do projeto ao final do segundo semestre, com a apresentagio dos trabalhos
desenvolvidos sobre ele durante todo o ano letivo.

VI-Avaliacdo

Por considerar a avaliagdo como um processo continuo, ela acontece através da verificacio do
desenvolvimento das atividades e das acSes propostas para saber se estdo ou nio confribuindo para a
mudanga de atitudes de vicléncia e comportamentos indisciplinares do alunado.

Cada professor, dentro das necessidades especificas de sua disciplina, determinaré os aspectos
avaliativos que devera utilizar.

Vil-Agdes do projeto

O projeto esta sendo desenvolvido com todas as turmas dos turnos matutine e vesperting da escola,
seguindo a programacdo abaixo:

¢ Apresentagdo do projeto ao corpo docente, a coordenacdio e 4 diregdo da escola nos turnos
matutino e vespertino,

o Palestra sobre os valores humanos para professores e funcionérios da escola;
¢ Aula integral do projeto com os alunos;

* Apresentagdo do projeto para os pais ¢ a comunidade escolar;

e Desenvolvimento das atividades no decorrer de todo o ano letivo,

16
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¢ Culminancia dos trabalhos desenvolvidos ae final do ano letivo coms a Mostra de Arte, Cultura
e Ciéncias de nossa escola;

e Avaliacdo final dos resultados obtidos no decorrer do ano letivo tendo como perspectiva a
continuidade do projeto para o préximo ano letivo,

VIII - Projeto Inova Educacédo Paulista

Um trabalhoe pedagoégico pautado na reflexdo continua, na implantacgo de acdes voltadas a sanar as
dificuldades dos alunos, fazem diferenga quando temos uma base curricular estruturada.

A Secretaria da Educagido do Estado de Sdo Paulo (Seduc) langou o programa inova Educagio com o

proposito de oferecer novas oportunidades para todos os estudantes do Ensino Fundamental Anos
Finais e do Ensino Médio.

O preograma visa a tornar a escola mais conectada com os sonhos e as atuais necessidades dos
adolescentes e jovens e a apoiar os estudantes a desenvolver competéneias voliadas para o seculo 21,
Ele traz inovacdes para que as atividades educacionais sejan mais alinhadas as vocagdes, aos desejos
¢ a realidades de cada um. E com isso:

o« Promove desenvolvimento intelectual, emocional, social e cultural dos estudantes:
¢« reduz a evasio escolar;

¢« Melhora o clima nas escolas;

» Fortalece a acdo dos professores;

e (Cria novos vinculos com os estudantes.

A tecnologia ¢ uma realidade em nosso cotidiano e proporciona beneficios em muitos sentidos, tais
coma: agilidade, compartilhamento de informacgdes, comunicagdo sem fronteiras, entretenimento,
geolocalizagio, comodidade, mator interacdo a partir das midias sociais, entre outras faciiidades,
Neste sentido, a tecnologia aplicada na Educacéo, utilizada de maneira orientada, ¢ uma nova
abordagem que professores e alunos possuem para transformar os métodos de ensino.

As inovagdes curriculares na area da tecnoligia, visam desenvolver aulas para que os ajunos
aprendam na pratica a usar € a criar tecnologias para desenvolver seus préprios projetos. Podemos

citar temas como midias digitais, cidadania digital e robotica e programagio.

No projeto de vida, aulas com atividades e oficinas que apoiam o estudante no planejamento na
escola e do seu futuro.

Ao citarmos as inovagdes curriculares eletivas, entenderos que os estudantes deverdo escolher em
cada semestre as aulas que desejam cursas, a partir do que foi ofertado pela escola.
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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
BIRETORIA DE ENSINO - REGIAQ DE SUMARE
EE PROFESSORA CECILIA DE NEGR}

Rua Francisco Figueiredo Pimenta, N° 28 - Jd Sdo Francisco
CEP 13.181-081 - Sumaré/SP Tel. (19) 38641022

PROJETOS DA UNIDADE ESCOLAR
ENSING FUNDAMENTAL ~ ANOS INICIAIS E ANOS FINAIS

Assembieia escolar: A vez e a3 voz do aluno

Foco a assembleia escolar é um momento em que as pessoas se retinein para resolver, de forma
agradavel, os problemas comuns, conseguindo assim tornar a escola um ambiente agradével e
proporcionando a integragdo entre os alunos, grupo docente e gestdo escolar.

Contexto de aplicacio

¢ [Escola de Ensino Fundamental I e II, com 849 alunos, 25 salas de aula, siatuada numa area
residencial na periferta de Sumaré/SP, de classe média baixa, circundada por varias

comunidades.
» O projeto ¢ trabalhar com todos os alunos na Unidade Escolar, no perfode do ano letivo de
2019,
Justificativa

O trabalho com Assembleias Escolares ¢ um importante instruimento que pode auxiliar na construgio
de um ambiente onde alunos (as) aprendam a viver em sociedade de uma forma democratica,
solidaria, critica, auténoma e participativa.

Objetivo
» Colocar-se no lugar do outro e imaginar como ele deve se sentir;

o LExpressar as proprias opmides de maneira respeitosa ¢ comparé-las com a dos colegas,
interagindo com o protagonismo juvenil;

* Entender quais sdo as sifuacdes problematicas e comprometer-se com sua melhora;

* Argumentar com logica seu ponto de vista.

Desenvolvimento/Metodologia

Roda de conversa. onde todos possam falar sobre quaisquer aspectos referentes a convivéncia do
grupo; um espago aberto para a discussio e o levantamento de solucGes, fundamental da pratica de
assembileias.

Recursos utilizados
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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
DIRETORIA DE ENSINQ — REGIAQ DE SUMARE
EE PROFESSORA CECILIA DE NEGRI

Rua Francisco Figueiredo Pimenta, N° 28 — Jd S0 Francisco
CEP 13.181-881 - Sumaré/SP Tel, (19) 38641022

Levantamento de problemas em sala de aula pelo representante de sala, Conversa enire representates
de classe com a coordenadora pedagdgica ou com a direcdo; Leitura do livro Assembleia Escolar:
Um caminho para resolugiio de conflitos de Ulisses Ferreira de Aradjo, Painéis e roda de conversa.

Resultados

e Ascriticas, sugestdes e didlogo promovidos nas assembleias, levaram a mudancas positivas nos
intervalos;

¢ Doagdo de brinquedos da comunidade local e aquisigdo de atrativos para o recreio,
» Alunos passam a compreender ¢ a fazer o uso devido, valorizando o meio ambiente em relagfo
ao espago escolar (patio, banheiros, corredores e refeitorio} evitando despercdicio de alimentos.
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Ano Letive:
Diretoria:

Eccola:

Tipo de Ensino:
Fundamento Legal:

Periodo:

1100- LINGUA PORTUGUESA o - Base Nacional Cormum

1400 - LINGUA ESTRANGEIRA INGLES Parte Diversificada
1813 - ARTE Base Nacional Comum

1900 - EDUCACAQD FISICA Base Nacional Comum

2700 - GEOGRAFIA
2200 - HISTORIA

2500 - CIENCIAS FISICAS £ BIOLOGICAS Base Nacional Comum

2700 - MATEMATICA

02/08/2019 13:41

"= EDUCACAD DO ESTADO DE SAQ PAULO
1 i Pégina 1 de 1

2019 Homologada
SUMARE

CECILIA DE NEGRI PROFESSORA

ENSING FUNDAMENTAL DE 9 ANOS - Ciclo 1l - Anos Finais

Resolugdo SEn® 81, de 16-12-20711 ANEXC I

Diurno  Carga Hordriaw 1200 Médule: 40

Base Nacional Comum

Base Nacional Comuim
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Base Macional Comum

10/12/2018  Aguardando andlise

10/12/2018 Aprovada Solicito analise e homologacdo da Supervisdo e da Ditigente.

10/12/2018 Ratificada De acordo com a legislacgo vigente.

10/12/2018 Homologads Matriz Curricular homologada de acordoe corn a legislagao vigente,

DAYARA NOEMMIE DOS SANTOS MATILDE DONIZETE ALVES ELISA HELENA CALIL DIRCEUZA BISCOLA PEREIRA

RG:47442132-6 RG: 193867%6-5 RG: 14285137 RG: 5136522~
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LUl e EDUCACAO DO ESTADO DE SAQ PAULO
o Pagina 1 de 1

Ano Letivo: 2019 Horologada
Diretoria:  SUMARE
Escola: CECILIA DE NEGRI PROFESSORA
Tipo de Ensing:  ENSINO FUNDAMENTAL BE 9 ANOS - Ciclo | - Anos lnicials

Fundamento Legall Resolugdo SE n® 81, de 16-12-2011 alterada pela Resolugio SE n® 3, de 16-01-2014 republicada em
DOE de 21-1-2014 ANEXC | Subanaxo 2

Periodo: Diurno Carga Hordria: 1000 Mddulo: 40

1100 - LINGUA PORTUGUESA Base Nacional Comum 12 12

7100 10
18713~ ARTE Base Nacianal Comum 2 2 2 2 2
1800 - EDUCACAQ FISICA Base Nacional Corum 2 2 2z 2 2
2700 - MATEMATICA Base Nacional Comum 8 5 g 8 B
7245 - CIENCIAS DA NATUREZA/CIENCIAS HUMANAS Base MNacional Comum 1 1 3 3 3

T0/12/2018  Aguardando andlise

10/12/2018 Aprovada Solicito hemologac&o da Supervisdo e Dirigente.

10/12/2018 Ratificada De acordo com a legistagdo vigente,

16/12/2018 Homologada Matriz Curricutar homologada de acordo com a legislagio vigente.

DAYARA NOEMMIE DOS SANTOS MATIEDE DONIZETE ALVES ELISA HELENA CALIL DIRCEUZA BISCOLA PEREIRA

RG:47442132-6 RG: 19386796-3 RG: 14285137~ RG: 5136522-



12/08/2018 Relacdo de Turmas
Coe el EDUCAGAO DO ESTADO DE SAQ PAULD
ST - . 12/08/2019 17:16

Helagdo de Turmas
Bior  .hes Fikrs

anaf 1212

Escola: 37847 - CECILIA T:E MEGRI *ROFESSORA
Menf o BFO0

Rede us Ensing: §

Situs i
Mumic.en: 3700
Mume  Classe:

2 AND ENGING

200 SUMARE  SUMARE 4 FUNDAMENTAL 50 4 5 b 1 PR O2313EIITT ATRGR
TARDE  DE % ANGE 114)
20 BNG ERSING

Er SUMARE ZLMARE B FLpiDAMENTAL 2¥ ¢ 0 i I 2% 2EA20AGEE AT,
TARDE  DE 9 ANOS (14
2° AR ENSING

201" SUMARE  SUMARE > FUNDAMENTAL 31 G fi ] 2 25 AT,
TAADE DB 3 ANDS {14y
2 AND ENSING

2000 SUMARE  SUMARE o FUNDAMENTAL 34 5 ¢ b 2 25 230040543 ATIeA
TARDE  DE 9 ANCS (14
3T AN EMSENG

2019 SUKARE  SUMARE A FUNDAMENTAL a0 5 I o 1 24 PHIGIBIE ATIVA
TARDE  DE 9 ANOS {14
3 ANG ENGHO

2018 SUMASE  SUMARE 8 FUKDAMENTAL 2% : o o z 26 2BLI6ISLN ATIVA
TARDE  DE 9 ANOS (4)
3 ANO ENSING

019 SUMARE  SUMARE o FUNDAAENTAL 3 3 o a 3 25 ZMIBESEES ATIVA
TARDE  DE9ANDS (143
A5 AN ENSING

2016 SLMARE  BUMARE o FUNDAMENTAL 23 . ] I 1 27 2RIBGITSE ATIVA
TARDE  DE 9 ANGS {14}
& AND ENGING

2009 SUMARE  SUMARE a FUNDANERTAL 52 3 o z &7 231354407 ATIVA
TARDE  DESANDS (4
47 AND ERGRO

My BUMARE  SUMARE 8 FUNDAMENTAL 3t 1 o o 1 5 AThas,
TARDE D€ 9 ANCOS {*4)
A% AT FNEING

0is SUMARE  SUMARE < FLMTAMENTAL 3 @ i a 4 ¥ DRIIBAEEY  ATIVA
TARDE 1 9 ANOS (14
&% AN FNEING

SUMARE  SLataRE 3] FUNDAVENTAL 28 0 o 9 : 27 2313B4IT ATlva

THERDE (B 9 ANOS (i4)
2 AND ENGING

2036 SUMARE  SUMARE A FUNDAMENTAL az z 0 0 o 30 231422824 ATRG
BMANHA  DE 9 ANGS (141
&0 AND ENSHNO

207 BUMARE  SUMARE g FUNDAMERTAL 33 3 0 2 2 4 231422840 aTlua
MANHA  DE & ANGS (441
b AN ENSHD

20 SUMAHE  BUMARE G FLMDAMENTAL Kk 5 G a 2 24 PHIEZ20BE ATIVA
MANHS DL 2 ANCE (74)
5% AT ENEING

2016 BUMARE  SUMARE o FUNDAMENTAL 26 i q 2 3 22473005 ATIVA
MANHA  DE 9 ANGS (14)
5 ANG ENSING

HHE SURARE  SUMARE A FUNDAMENTAL et 1 f 0 4 200 251423155 ATHA
MANHA  DE 9 ANCS (34}
£ ANO ENGID

HE SUMARE  SUMARE B FUNDAMENTAL 44 5 b 0 b W 2EERIET 0 ATIVA

MANMHA  DE & ANCS (24
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SFCRITARIA DE FSTADO DA FRUCACAO

DIRETORIA DE ENSING REGIAL BE SUMA RE
EE- PROF CEGCILIA DE NEGHI

RUA FRANCISCO FIGUEIREDO PIMENTA N'28-0 SAC FRANCISCO-SUMARE S P

Fone: (18138641022 -CER: 13181-082- ENSIMG FUNDAMENTAL FE L

CONVENIOS AGIHSICAC DE BENS (MEC-PDDE)
-FOE X ABM (LD MANUT-2017/2018 . REG0G,00 . PODE ENS.BASICO.. R$4 646,00
-FDE X APM BAANUT 2018, RE14.853 68 ~PUOE QUALIDADE . R$000.00
SENDEFDDE-ED S0 20407 R3000.00 | DEGHESAS PROJETOS ESPECIFICOS
FNDEMEC/PODE BENS BASICO /2015 RS23.230.00 APREREC PROPRIOS. . ...R$000.00
SFNDEPDDRUALIDADE. ... .. R$000,00 FRE (MANUTENCAQ) ... _R$14.853 55

-PDDE MAIS EDUCACAGC.. ... .. ...  RS000,00 ADDE ED BASICO.. ... R$18.584,00

-REPASSE-JURCS APLICPDDE . R$D00.01 | TTL DESQ PDDE+MANUT . R$33.09655 +
-RECURSO PROPRIOS SLD 2017.... ... R$000,00 SSALDO MEC/PDDE.. .. R$000,35
-RECURSOS PROPRIOS01S........... REC00.00 -SALDO MANUT PREDIO . . .R$4.986,55
-JURQS APLIC VERBA FDE (MANUT)  RS$S000,00 SSALDO REC PROPRIOS.. ... R$000C,00

STOTAL RECERIDO. R$38.083,55
STOTAL DE DESPESAL........ . R$33.096,55

| -SALDD PODE4MANUT. . R$4.987,00

TOTAL REC . RE38.083.65

SALDO B0 CONTA CORREMNTE 151/12/2018)

BANCO DO BRASIL C/CORRENTE FDE/ORAN® AGENCIA 6977-6 R$4.986,65
- BANCO DO BRRASIL C/CORRENTE FOL/DRA N® SEN 774 000.00
: BANCO DG BRASIL C/CORRENTE FDEMDRA NS -ccnmmer 000,35

DIRETGR EXECUTIVG DRETOR FYAMCEIRO

O CONSELHO FISCAL REUNIDO EM /72018 ANALISOU E APROVOU O PRESENTE
BALANCETE QUE SERA APRESENTADO NA ASSEMELZIA GERAL DE ../ /2018,

; -/ .y 1 S
}-{3&_,.:_: PR '\..\_ Tl e g\:,“ Al

CONSELRO FISCAL

CONIELHO FISCAL




CONTRA INCENDIOS

Rua Torres Homem, 58 - Yila Cordenonsi

Americana - 6P CEP: 13472-540

GG, 80793, 791/0001-86

Teletons: (18] 3407-3932 / 3821-4245

C-mgils  proeguipsmenio@bol.com.ir
proeguipamenio@hotmail. courn

fins de direifo que efetuamos as recargas dos extintores no

A

A
E.E. Professora Cecilia Negnl
A Pré Equipamente Contra Incéndic declara para devidos

més de fevereiro/2019 e a proxima’ manutenf;ao ‘sera
@ae‘iﬂada em fevereiro/2020.

ra_

ser verdade firmo g presente declaracao,

Alenciosaments

Amesig;am,ﬁ& de fevereiro de 2019

=N H . S R

_ e
7 Eﬂt* LD A e AL
n imaculado Momett

Mils

Pré Equipamento Contra incéndio Ltda.

 CPMJ 60.793.704/0001-86
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Muniz & Buniz Servigos de Limpeza e Dedetizacdo Lida.
CNPJ: 12.577.134/0001-59 — Inscrigho Estadual: 482.052.128.115
CEVS: 353340301-812-000002-1-3

LAUDO TECNICO DE TROCA E HIGIENIZAGAO
DE REFIL DE FILTRO DE AGUA

CLIENTE: APM DA EE PROFESSORA CECiLlA DE NEGR}

CNPJ: 51.880.110/0001-26

ENDERECO: RUA FRANCISCO FIGUEIREDO PIMENTA N° 28 - BAIRROQ: JD. SAC FRANCISCO
CIDADE: SUMARE/SP

MEYODO Wum
Feita troca de refil. Limpeza e higienizaco com produto 4 base de hfpocicmio de sodlo

aumsmnﬁ. %ﬁxﬁ, WD

FR@B@T@ u'rmzam '
Pnncipm ativa: Hupociunte _de deno 1%

PH:"!G,‘GOaBOD o '

Densidade: 1,000 a 4 1“ gk:ms (solugﬁamm 1% cloro fivrea 25°C) _

Solubilidade: com § lc_ag:ao do(s) solvente(s): égua % empeso} completa, ' '

A;:éo Toxica: Foﬂae oxidante. Pode causar danos permanentes nos. olhos. Os: vapores do produto s30. rmtantes as
mucosas dc: nanz -garganta ¢ irato rospiratdrio. Na pele provoca :mtagao e vermelhidao.

RECGWMGﬁ_ESa

inalagdo: Remover a vitima para ambiente com ar fresco. Caso haja dificuldade de respiragéo, administrar oxigénio.
Providenciar cuidados médicos imediatamente.

Pele: Remover as roupas & calgados e colocar a pessoa sob fonte de 4gua limpe e abundante. Lavar continuamente
parte afetada com dgua abundante por no minimo 20 minutos.

ingestio: Ndo induzir ao vomito. Fomecer a pessoa grandes quantidades de é&gus. Procurar SoCOMmo médico
imediatarnente.

Oihos: imediatamente lavar continuamente com agua abundante por no minimo 20 minutos, mantendo as palpebras
abertas. Procurar socorro médico imediatamente,

Emergéncia: CEATOX (Centro de Assisténcia Toxicolbgica) 0800-0148110 — Unicamp: 3524-7555 7 3521-8700.

e

i U_,; ? (37 44 "’“"G’“}“‘““ i,;f"f?f“ 427
DATA DA ﬁxscugﬂn; LM DATA DE VALmAnE_; S HIU 7 ot

*"" .,.z-;l‘.""*‘”

umz
Muniz & Muniz Servigos S&R?éé

De Limpeza e Dedetizacdo Lida CRQ. gaagz

Av. Pedro de Oliveira n° 559, Vila Letdnia, Nova Odessa/SP — Cep: 13.385-422 —~ Fone {19) 3407-0865




. DBEDETEADORA

Muniz & Muniz Servigos de Limpeza e Dedetizagiio Lida.
CNPJ: 12.577.134/0001-89 ~ Inscrigio Estadual: 482.052.129.115
CEVS: 353340301-812-000002-1-3 :

LAUDO TECNICO

-LIENTE: APM DA EE PROFESSORA CECILIA DE NEGRI

- GNPJ: 51.880.110/0001-26
- ENDEREGO: RUA FRANCISCO FIGUEIREDO PIMENTA N° 28 - BAIRRO: JD. SAQ FRANCISCO

SIDADE: SUMARE/SP

TIPO DE COMBATE:
Dedetizagao e Desratizagso.

cas, besouros e Outros insetos rasteiros, aiém de roed

res. N&o inclui blatella germanica
-aranhas e escospides. U

“|® CAS: 87375-30-8

 Hlinisterio da Satide - ANVISA: Registro n° 3.0404.0031

Cor: branco = 7 L

Jdor: caracteristico”

“talor do pH; 7 - 8 (medido na substancia nao diluida)

Agio Toxica: Pode causar reaglo alérgica. Contém: 1,2-BENZISOTIAZOL-3(2H)-ONA Pode causar paralisia.

.adicagbes para o médico: Sintomas: entorpecimento e sensagao de formigueiro nas maos e pés, edema pulmonar,
‘onvilsdes.

Antidoto; Anti-histaminicos e tratamento sintomético.

TRODUTOS DESRAT!ZA@A@:
Nome Comercial: Ratol
. presentacdo: granulado girassol

" Trincipio ativo: Brodifacoum (,005%

e

Fabricante: Chemoneg

Jrupo Quimico: Composio anticoagulante derivado da hidroxicumarina.

“omulagio Molecular: ¢31 h23 brod

Nome quimico: 3-j3-(4-bromobiphenyl-4-yi)-1,2,3 4-tetrahydro-1 -paphthyll-4-hidroxicoumnarin
.«¢A0 Toxica: Fragilidade capilar ¢ hemorragias (acimulo de efeito).

__f‘.f." Pedro Je Oliveira r° 559 Vila Letbnia — Nova Odessa/SP- Cep: 13460-000 - Fone: (19) 3407-0865




Antidoto/Tratamento; Se a intoxicagfo for recente, proceda & lavagem gastrica. Vitamina K1 {fitomenadiona) — 10 a
50 mg por via mtravencsa lenta, em. casos de hemorragza grave, repetmdo se necessério, com base no tempo de
prctombma '

‘Mome Comercial: Ratol

Apresentacéio: Bloco Paraﬁnado

“rincipio Ativo: Brodifacoum 0,005%

Afrativos e Matéria Inerte g.s.p 100%

Sontém o amargante Benzoate Denatorium para prevenir a ingestao acidental por humanos.
““Hrmuta Molecular: C31h23038r

RECOMENDACOES:

D local deve estar limpo, organizado, com utensilios domésticos ou industriais cobertos ou guardados em geus
Jevidos locais. _
Nzo é permitida presenca de passoas por 6 horas.

JBS: Pessoas alérgicas, com doengas respiratorias, cardiacos, hepéticos, gestantes, criangas, idosos animais,
<onsultar um médico especialista e veteringrio. - _

Antes do reforno deixar © ambiente arejar por em média 1 hora.

REALIZAR FAXINA INTENSA SOMENTE 3 DIAS APOS A APLICAGAC.

*M CASC DE APLICAGAO COM GEL (FORIHI!C!DA, BARAT!GIDA) NAO PODERA SER RETIRADD DOS
LOCAIS APL!CADOS

Em caso '-':l,e contato direto com o produto: Lavar a parte atingida com égua oorrente por no minimo 15 minutos.
3e irritagAo persistente, procurar cuidados médicos.

“ele: Lavar com dgua: eorreme (dudta} e sabao Se houver mamfesiagén alérgm ou miat;:aa persnsteme procurar
ajut inédica. . .
.na!aqﬁa' Remover 0. pa ‘enﬁe para loca! are;ado e se houver desoonfnrto ou dtﬁculdade respiraiaéna persmtente
3rocurar ‘cuidados mé&o@s’ _

: rgéncsa CEAmx Centro de Assisténdia Toxicolégica) 0800-0148110 ~Unicamp: 3521-7555 1 3621-6700.

CATA DA EXECUGAD: J41 cdf20l9 DATA DE VALIDADE: / 2o 2ol

Muniz & Muniz Servigos
De Limpeza e Dedetizacéo Ltda

Av, Pedro de Otiveira n° 559, Viia Letonia, Nova Odessa/SP — Cep: 13.385-422 — Fone (19) 3407-0865




DEBOETIZALORSA

: Muniz & Muniz Servigos de Limpeza ¢ Dedetizagio Ltda.
- CNPJ: 12.577.134/0001-59 - inscrigiic Estadual: 482.052.129. 115
CEVS: 353340301 -312-000002-1-3

LAUDO TECNICO DE LIMPEZA
DE CAIXA D’'AGUA
DLIENTE: APM DAEE PROFESSORA CECILIA DE NEGRI
. CNPJ: 51.880.110/0001-26

“NDEREGO: RUA FRANCISCO FIGUEIREDO PIMENTA N° 28 - BAIRRO: JD. SAO FRANCISCO
JADADE: SUMAREISP

ETODO UTILIZADO:
Umpeza e hlgtemzagéo com produte 2 base de h:poclonto de sédio.

ks

Dihos: Emedsatamnte lavar continuamente com égua abundanise por ne minimo 20 minutos, mantendo as péipebras
wuBrias, ?mmrar socorro médico imedlaﬁamente

Fmergenma, QEA'@'OX {Centro de Assisténcia Toxrcok&glca) 0800-01481 10 —Umcamp 3521-7555 ! 3521-6?0{1

DATA DA EXECUGAO: 2/ 04/ Qb.j‘f DATA DE VALIDADE: 2qla3 hio L4

' _mmmm MUMNE
TEC, QUIKICA

CRO. 04476382
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ERIUMIZ & MUNZ SERVICOS DE LIMPEZA E R
PDEDETIZACAL LTDA -NME
| Sv. PEDRO DE OLIVEIRA, 558 - Vils Letonia
l} iova Odessa - SP - CHEF: 13450-000
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Mamers da Nota:
MUNICIPIO DE AMERICANA 009547
SECRETARIA MUNICIPAL T FATENDA Daia & Hora de Ermiesas:
QBID22019 11:03:44
NMOTA FISCAL DE SERVIQCOS ELETROUNICA - NFS-e Chdigo de Verificagao:
SQVE-HRGE
PRESTADOR DE SERVICOS
CPFICNP) 806.793. 794000186 inscrcdo Municipal: 82ua3 inscricao Estadual: 165.185.274.117
NomefRazio Sociel PRO - EQUIFABIENTO CONTRA INCENDIDS LTDA -ME
Momea Fardasia: PRO - EQUIPANERTO CONTRA INCENDICS 1 ThA - ME Tek {19} 3407-3532
Endersce: RUA TORRES HOMEL ™ 86 CEP: 13472540
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Munitipio: AMERICANA, L g E-mail: proequipamento@bol.com. by
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EUARGA BEXTINTOR POS 4 KGS Ofd: 4,000 Une 35,00 R$140,00 NK}QS
R Ticlaro que 08 5%
; %{}?’é’? g{&ﬁaéﬁ-’{_ i

Z E' fngho Concessor: FRE-FUHACED PARS O BEE?E{Q‘JWW 08 EDUCACAD
g Norme Autorizadors: Toavino nd : D

! ' éi)m‘pe&a am torformidate oo o danual de b x wq_réu n@qﬁi‘_‘__ [

J Despesa Fage com o Chanur nd 2 '

i

]

] YALOR TOTAL DA NOTA = B3 215,00

; GoFgodo 1401 - LUBRIFIGAGEO, LIMPEZA, LUSTRAGSD, REVIS3C, CARGA £ RECARGA, CONSERTO, REGTAURAGSO, BLINDAGEM,
Servige:  MAMUTENGED E CONSERVAGEQ DE MAQUINAST, VEIGULOS, APAREL HOS, EQUIPAMENTOS, MOTORES, ELEVADORES OU DE
; QUIALQRIE

, Derticdes (RS Descorto ncond. (RS): § Base de Catoulo (RS | Alquola %) Valor d6 1SS (RS): | Crédito p/ 1PTU (RS):
3,90 8,00 REG,00 F$0,00 0,00
&

1SS Refido:  NAC
CUTRAS INFORMALOES

i

PVALOR APROXIMADG DE TRIBUTOS R$ 37,30 {17, 35%) FONTE H’ﬂi’“""'
§- Es»:ia NF&-e foi emilide com respaldo na L 0 4.930/2008 & no Decratn n° 82502009
158 dests NFS-g deverd ser recohido atraves Jo Dosumenta de ,zrs:am& #&0 do Bimples Nacional,
i}owmem@ arvilido por ME ou EPP oplante pelo SIMPLES NACIONAL
3

1 Comtdigdes de Pagamerdo: ' T u . L L Drupliosia; Yencimenio: Valon
,AWISTA i Co ' ; OB2Z0S REZ1 5,_00
' S w®  Ca  1q

} : _

’“’:, o .
Prapeen Tauel 23
i

_




G DE E%CRETL?F‘ZRQA@ DHHTAL ~ Sped Yersdo: 4.0.7

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURACAD FISCAL DIGITAL
imposio de Renda de Pessos Jundica - EQOF

Originad
D0 TITULAR DA ESCRITURAGAD
A0 T10G0T-E8
MOE EMPRESSFEAL
APRM DA EE BPROF, CECILIA DE NEGR! -
MTIFICAD Tz ﬁcmwmcm
& FTUACAD

Mormal

£AG TG ARG o wEeH T
CTECSABA 2T AT AL SO0 34 AZDB BD.58.47.52.C1LEV.ARDE o

TELIVRO PO ASSINADO COM OS5 SEGUINTES CERTIFICADOS DHMNTAS:

e SERIE DO
CERTIFICADD

FHCLGAD DD SGHATARIO CEFICNPS HOME YALIDADE
APM E.E PROF.

{ETos 518801100001 28 CECILIA DT NEGRE 37734739525068758085  B2/07/2018 a 28/06/2021
518801 10000128
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MINISTERIO DO TRABALHO
Secretaria de Politicas Piblicas de Emprego
Departamento de Emprego e Renda

{oordénacio-Geral de Cadastros, ldentificacio Profissional e £studos

RELACAD ANUAL DE INFORMAGCOES SOCIAIS - RAIS
RECIBO DE ENTREGA DA RAIS

ANO-BASE 2017 .
igentificacdo do Estabelecimente
CREM 690001222540
Razao Social APM DA EE. PROFA. CECILIA DE NEGRI
ChP} 51.280.110/0009-26
{El vinculado
{HAE 9430800 - ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SGCAIS
Endereco RUA TREZE, 28 Bairro D SAO FRANCISCO
CidadefUF SUMARE / 5P CEP 13180-612
Dedaracac entregue
Tzta da Recepcio 18/03/2018 Totai de vinculos Sem vincuios
adigo de Mdentificacko do Recibo 550.6025.2688.814.30

Coordenacio da RAIS
Brasilia, 18/03/2018



RECORTES DE DIARIO OFICIAL
DATA:01/2/2018 - SECAO I - PAG. 26

ASSUNTE): Auntoriza Ocupar Zeladoria

DRETORIA DE ENSING - REGIAO DE SUMARE
Pariaria de Dirigente Regional de Fosine, de 331-1-2018

1 Tricigente Regionsl de Ensino, da Dixstonia Je Fusino
- Regific de Sumard, com findamenio B0 Decrein 47.685, de
2822003, e na Resolugie SE 23, de 20-4-2013, expede a
presemie Portana

Axtigo 1° - Fica aworizado Jonathan Pives, RG 48 880 739-6/
SP, cursoffungio Soldado do 48° Bataliéio de Pobicia Mititar do
Fatadn de S¥o Paulo, Mumicipio de Sumaré, 8 ooupar as dependéncias
da zotadoria da BE. Prof® Cecilia de Negri, Musicipio
de Sumaré, conforme Termo de Autorizagio de Uso que Integrs
o Processo 1049/0085/2015 ¢ observadas as disposighes da
Resoiugio SE 23/2013, com o inciso L de arfign 11 da Gitade
rEBrHa.

Artigo 2° - As wsponsebilidades do coupants da zeladona
estia ostabelecidas em Terme de Comeproraisse devidamenis
assinndo pelo compromitents, pelo diretorda excola e peho
dirigerde Cf Ensne.

Avtigo 3° - A proseste autodzagan conli L validade por
d0is Snos.

Artigo 4° - Exta Poriaria enira em vigor ox data dz sua
publinacio




GOVERNO DO ESTADG BE 5A0 PAULG
SECRETARIA DE ESTARO b4 FDUCACA
DIRETORIA DE ENSING REGIAOC DE SUMARE
FE PROF CECILIA DE NEGRY

Resolache SE-13, e IB/84S201E.

o0 DE ADTORIZACAD DE USO DAS DEPENDENCIAS DA ZELADORIA DA
O A BSTADUAL PROF CECILIA DE NEGRE - D.EX SURIARE,

O Dirgente Regional de Ensino da Divetoria de Eusmo de Sumaré, &mn
_oxformidade com & covpelfncia concedida nos termos do acdge 1° do Decrelm 1° 47.685 de
22003, AUTORIZA o (8) 5t Topathan Pires  RG 4888071336, brasileiro, Solteno,Soldado da

Yieia Militar Jomdo 487 Bamibo de Bolicia Miktar do Daswmose Segundr Companiua de Policia
Miter - Sumaré, 2 GOEpaL & dependéocias da seladoria da BE Prof* Cecilia de Neoyi stiumda na Rua
crancisco Figueiredo Pimenta,28- T4 Sic Francisco, Mupicipic Surpaé, devendo obedecer as
Jondighes previsias nGs wRImos desta resolngBn.

No ease de pfingénoia da situRgio mencinrads we inciso WX do artigo 11 desta
rasolugdo, devesdo sexr wuadas as providdnuias previsiss no § ¥ do mesmo artigo.

£ por estarem de scerdo cowm 0 TEXMOS © condicses om estabelecidos assinam o
presente Instromentc, & trés vias, de rm{sii@e%er ¢ depois de hdo e schado.
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) . o SAO PAULO
ESCOLA ESTADUAL PROFESSORA CECILIA DE NEGRI COVERNO DO ESTADO

Seoretaria de Pdusacio | Direloria de fnsino - Bepido Suma:
4

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRADRDINARIA DO CONSELHO DE CLASSE DA ESCOLA ESTADUAL PROFESSORA
CECILIA DE NEGR! PARA APRECIACAO E APROVACAO DO PLANO GESTAQ —2019/2022

Aos vinte e nove dias do més de julho do anc de dois mil e dezenove, as treze horas, em primeira
chamada, obtido o devido gudrum em atendimento ao Edital de Convocagdo de 25/07/2019, nesta
cidade, na sala 03 da Escola Estadual Professora Cecilia de Negri, reuniram-se os membros do
CONSELHO ESCOLAR devidamente assinados na relagdo de presengas anexa, para deliberarem quanto
a Apreciacdo e Aprovacdo do Plano Gestdo — 2019/2022 desta Unidade Escolar. Para presidir 2
assembleia foi indicada por aclamacio a Diretora de Escola Matilde Donizete Alves que delegou a mim
Bérbara Regina de Souza, Professora desta Unidade Escolar, a fungdo de secretaria-la. Com a palavra
a senhora Diretora apresentou aos presentes o documento supracitade, especificando sua finalidade
e importancia para o bom andamento dos trabaihos no decorrer do periodo a que faz jus. Em seguida
foi conduzida a apreciacdo detalhada do mesmo seguida de reflexdes e questionamentos, que foram
devidamente sanados pela presidente da assembleia chegando-se ao consenso foi aprovado por
unanimidade e segue para homologagio. Todos em comum acordo tormam ciéncia do teor desta e

firmam a presente em lista anexa para gue constitua efeito legal.

Sumaré, 29,de jutho de 2019
LA

;'}-'
%‘zw/p

Rua Francisco Figueiredo Pimenta, 28, Jd. S. Francisco | CEP 05650-805 | Sumare, SP | Fone: (19) 3864-1022
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ESCOLA ESTADUAL PROFESSORA CECILIA DE NEGRI GOVERNO DO ESTADOD

Secretuila de Sducacio ! Diveroris g8 Ensing - Regldo Sumard

LISTA DE PRESENCA

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE CLASSE DA ESCOLA ESTADUAL PROFESSORA
CECILIA DE NEGR! PARA APRECIACAC E APROVACAO DO PLANO GESTAC — 2019/2022

NOME COMPLETO RG .. ASSINATURA

) Gy
A i !;nz'{?..;,éz,. _;.-'»i, B

£

e

Rua Francisco Figueiredo Pimenta, 28, Jd. S. Francisco | CEP 05650-905 | Sumaré, SP | Fone: (19} 3864-1022
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EQCOLA ESTADUAL PROFESSORA CECILIA DE NEGRI g&goﬁnﬁo g%g

Gecretuvia de Bducagdot Divetoria de Tosine - Regida domard

LISTA DE PRESENCA

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE CLASSE DA ESCOLA ESTADUAL PROFESSORA
CECILIA DE NEGRI PARA APRECIACAO E APROVACAQ DG PLANG GESTAQ — 2019/2022

NOME COMPLETO RG ASSINATURA

Rua Francisco Figueiredo Pimenta, 28, Jd. S. Francisco | CEP 05650-905 | Sumaré, SP | Fone: {19) 3864-1022



ESCOLA ESTADUAL PROFESSORA CECILIA DE NEGRI

AVALIAGCAO FINAL DA UNIDADE ESCOLAR 2018

Através da analise resultante da Uitima Avaliagdo Final interna da Unidade
Escolar gue é realizada anuaimente e também da consulta a toda a comunidade
educativa conciui-se gue existem bastantes pontos fortes, mas também varios a
serem melhorados, passiveis de intervencao por parte de todos da comunidade

escolar em seus devidos {ugares de atuagéio.

Comecamos por elencar os pontos fortes nas diversas gestdes avaliadas:

A) GESTAQO DE RESULTADOS EDUCACIONAIS

A escola tem realizado registros, analises e socializagao das taxas de
aprovagao, reprovacdo e abandono, identificando necessidades e

implementando agdes de methoria.

A escola realizou 0 acompanhamento e controle da frequéncia dos
alunos adotando medidas para assegurar a sua permanéncia, com

SUCESS0.

A escola analisou os resultados do seu desempenho (AAP, IDESP,
SARESP, e outros), identificou necessidades e propds metas de

methoria.

Respeitando o principios da publicidade e legalidade que sedimentam
a gestdo publica, foram divulgados, periodicamente, aos pais e &
comunidade, os resultados de aprendizagem dos alunos e as acgdes

educacionais implementadas para a meihoria do ensino.



A Escola desenvoiveu efetivamente seu Plano de Melhoria atraveés do
MMR — Método de melhoria de Resultados

B) GESTAO PARTICIPATIVA

A escola em seus dos Conselhos de Classe/Série priorizou a gestao
participativa que por sua vez é expressa através do comprometimento,
da iniciativa e efetiva colaboracio na melhoria do processo de ensino

e do processo de aprendizagem.

Tendo como referéncia tanto as teorias académicas, quanto a
legislacac vigente, buscou-se a interagao familia-escola, onde foram
realizadas arliculagdes e parcerias com as familias, com o0s servigos
publicos (saiude, meio ambiente, infraestrutura, irabalho, justica,
assisténcia social, cultura, esporte e lazer) associagfes locais,
empresas e profissionais, visando a melhoria da gestdo escolar, 0

enriquecimento do cuiriculc € a aprendizagem dos alunos.

Canais dindmicos de comunicagdo com a comunidade escolar a
respeito dos planos de acdo (metas e agbes do Planc de Gest&o) e
realizacdes da escola foram utilizados, com vistas a prestar contas e

dar fransparéncia a gestio escolar.

C) GESTAC PEDAGOGICA

Tendo em vista a politica educacional adotada peta SEE/ SP, foram
realizadas praticas de analise dos resultados de aprendizagem
(avancos alcancados e dificuldades enfrentadas pelos alunos) e s&o
desenvolvidas a¢des pedagoégicas tendo por objetivo a methoria

continua do desempenho escolar.



Visando acompanhar os avan¢os no ambito educacional, incentivou-
se a busca por praticas pedagogicas inovadoras para atender as
diferentes necessidades e ritmos de aprendizagem dos alunos, com a
utilizagao adequada de recursos didaticos e tecnologias educacionais
que favoregam o trabalhe em equipe, a interdisciplinaridade, a

contextualizacéo e a apropriacio dos saberes.

Atendendo o principio da inclus@o, foram ampiamente utilizadas
praticas pedagogicas inclusivas que traduzem o respeito e ©
atendimento equitativo a todos os alunes, independentemente de

origem socioecondmica, género, etnia e necessidades especiais.

Foram desenvolvidos projetos de recuperagdo paralela e continua que

atenderam as necessidades de aprendizagem dos alunos.

O ATPC se constituiu em um espago coletivo de formacdo para o
desenvolvimento do curriculo e avaliagdo do processo ensinc e

aprendizagem

O MMR - Método de melhoria de resultados foi efetivamente
desenvolvido em ATPC e consequentemente em saia de aula com

acompanhamento pedagogico in loco e posterior feedback.

D) GESTAO DE PESSQAS

Foi promovida regularmente a integracdo entre os profissionais da
escola, pais e alunos, visando a uma concepgdo educacional comum
& a unidade de propoésitos e agdes.

Dada as sugestbes dos docentes nas reunifes periddicas foram
promovidas acdes de formacao continuada a partir da identificagéo de
necessidades dos docentes e demais profissionais.



Com o consenso coletivo desenvoram-se praticas de conhecimento e
observancia da legistacéo educacional, do regimento escolar e demais
normas legais gue orientam os direitos e deveres de professores,

demais profissionais, pais e alunos.

E) GESTAO DE SERVICOS E RECURSOS

Foram realizadas praticas de organizacdo, atualizacdo da
documentacéo, escrituracdo, registros dos alunos, diarios de classe,
estatisticas, legisiacao e outros, para um atendimento agil a
comunidade escolar e ao sistema de ensino.

Foram utilizados de forma apropriada as instalacdes, os equipamentos
e 0s materiais pedagogicos, incluinde os recursos tecnoldgicos, para

a implementacdo do Curriculo na escola.

Buscaram-se formas alternativas para criar e obter recursos, espacos

e materiais complementares para a methoria do frabatho escolar.

Foram  realizadas acgbes de plangjamento  participativo,
acompanhamento e avaliag@o da aplicacao dos recursos financeiros,
levando em conta as necessidades da escola, os principios da gestao

ptblica e a prestagdo de contas a comunidade.



PONTOS QUE NECESSITAM DE FORTALECIMENTO NAS DIVERSAS GESTOES AVALIADAS:

A) GESTAO DE RESULTADOS EDUCACIONAIS

Foram realizadas, periodicamente, praticas de avaliacdo e
socializacdo dos objetivos e metas alcangados pela Proposta
Pedagogica/Plano de Gestao, com ¢ envolvimento de representantes
de fodos os segmentos da comunidade escolar, porém almejasse-se
o aperfeicoamento na formacgao dos atores para methor interpretagao
dos dados.

Foram levantados e analisados de forma sistematica, indices de
satisfac@o dos alunos, pais, professores, demais profissionais da
escola, em relacdo a gestao, as praticas pedagodgicas e aos resultados
da aprendizagem e nota-se que, principalmente as familias, nédo
possuem clareza guanto as novas praticas educacionais.

B) GESTAQ PARTICIPATIVA

Com base na consulia feita ao grupo de atores que compde o cenario
escolar, pode-se entender que as metas e acdes do Plano de Gestao
gue devem acontecer nas praticas pedagdgicas podem ser
aperfeigoadas, especificamenie no tocante a efetiva participacao de
pais e suas sugestdes para orientar propostas de melhoria,

C) GESTAO PEDAGOGICA

ldentificou-se que existem algumas dificuldades para que os Planos
de Ensino atinjam consonéancia com a Proposta Pedagogica da escola,
principalmente no tocante a tecnologia, porém o didlogo com o
curriculo oficial acontece atendendo aos interesses e as necessidades
dos alunos.



Foi identificada a caréncia de habilidades em relacio ao uso de
tecnologia e a formacgao em através de workshops foi elencada como

uma das caréncias do corpo docente

D) GESTAQ DE PESSQAS

Dindmicas e acdes para desenvolver equipes e liderancas, elevar a
motivacao e a autoestima dos profissionais e mediar conflitos, em um
clima de compromisso ético, cooperative e solidario foram

desenvolvidas mas o objetivo é a intensificacio das mesmas.

Foram adotadas, por iniciativa da escola, praticas avaliativas do
desempenho de professores e dos demais profissionais a0 longo do
ano letivo, para promover a methoria continua desse desempenho, no
cumprimento de objetivos e metas educacionais e verificou-se certa
resisténcia dos profissionais em relagdc ao acompanhamento, O
convencimento em relacdo a parceria nesta acgéc precisa ser

melhorado

E) GESTAQ DE SERVICOS E RECURSOS

Foram promovidas agdes que asseguraram a conservacao, higiene,
limpeza, manutengdo e preservacdo do patrimdnio escolar,
instalacbes, equipamentos e materiais pedagogicos, porem
eventualmente a gestdo gostaria de dispor de mais recursos para
melhoria dos servigos.




AVALIACAO FINAL DA UNIDADE ESCOLAR 2018
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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAQ
DIRETORIA DE ENSING - REGIAO DE SUMARE
EE PROFESSORA CECILIA DE NEGRI
Rua Francisco Figneiredo Pimenta, N° 28 — Jd S&0 Francisco
CEP 13.181-081 - Sumaré/SP Tel. {19) 38641022

APROVACAO DO PLANO DE GESTAO 2019-2022

O CONSELHO DE ESCOLA APOS APRECIACAO APROVA AQ PLANO DE GESTAO 2019-
2022 DE ACORDO COM A ATA ESCOLAR DESSA UNIDADE.

SUMARE, 12 DE AGOSTO 2619
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