
 
 

 
 

 

 

 

Hortolândia, 15 de julho de 2020. 

 

 

Ofício Nº:  89/2020 

Assunto: Plano de Gestão Quadrienal 2020. 

 

 

 

 

Venho através deste encaminhar a Vossa Senhoria o Plano Gestão Quadrienal 2020 para 

homologação. 

Sem mais para o momento reitero protestos de estima e consideração. 

 

 

 

 

 

 

Atenciosamente, 

 

Ilma. Sra. Dirceuza Biscola Pereira 

DD. Dirigente Regional de Ensino 

Diretoria de Ensino – Região de Sumaré 

Sumaré/SP 
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I - Identificação da Unidade Escolar 

  

Escola Estadual Professora Cristiane Chaves Moreira Braga 

Ato de criação: Decreto nº 46.093 de 12/09/2001 

CNPJ: 58.384.918/0001-61       Código CIE: 924994    Código UA: 25.368 

Endereço: Rua Fabiano Pinheiro da Silva, nº 40 

Bairro: Jardim Santana 

Município: Hortolândia 

Telefones: (19) 3865-1824 /(19) 3897-2655 

E-mail: e924994a@educacao.sp.gov.br 

  
 
II - Cursos Oferecidos em 2020 

Quadro 1 

 

Curso Série/Ano Horários de Atendimento 

Ato de 

Autorização/Criação 

(DOE) 

 

Ensino 

Fundamental 

 

6º,7º,8º e 9º 

Tarde: das 13:00h às 

18:35h 

Ato de Criação: 

Decreto Nº 46.093 de 

12/09/2001-DOE. 

13/09/2001 

 

Ensino Médio 

 

1ª, 2ª e 3ª 

Manhã: das 07:00h às 

12:35h 

Autorização: 

Resolução SE 49 de 

21/05/2003 DOE. 

24/06/2003 
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Relatório Autoavaliação Institucional 2019 

A autoavaliação da nossa Unidade Escolar (UE) é um componente 

importante que confere estrutura e coerência ao processo avaliativo. A avaliação 

interna ou autoavaliação tem como principais objetivos produzir conhecimentos, pôr 

em questão os sentidos do conjunto de atividades e finalidades cumpridas pela UE, 

identificar os aspectos positivos, bem como as causas dos problemas e deficiências, 

aumentar a consciência pedagógica e capacidade profissional do corpo docente e 

técnico-administrativo, fortalecer as relações de cooperação entre os diversos atores 

institucionais, tornar mais efetiva a vinculação da instituição com a comunidade, julgar 

acerca da relevância de suas atividades de ensino, além de prestar contas à 

sociedade.  

O processo de autoavaliação desta UE foi coordenado pela equipe de 

gestão e pedagógica composta pelas Diretora, Vice-Diretora e Professora 

Coordenadora Pedagógica. 

Este relatório final de cada etapa de avaliação expressa o resultado do 

processo de discussão, análise e interpretação dos dados advindos do processo de 

autoavaliação realizado por meio de questionário próprio utilizado nesta unidade 

escolar. 

 

SEGMENTOS AVALIADOS 

1. Gestão Pedagógica 

No aspecto pedagógico, grande parte dos questionamentos feitos no 

instrumento de avaliação, apresentaram respostas favoráveis, indicando boa 

realização, execução e aproveitamento do trabalho realizado. 

 

1.1 Projeto Político Pedagógico 

A escola possui um projeto político pedagógico (em forma de documento), 

de conteúdo conhecido por todos e disponível para livre acesso, em cuja elaboração 

tenham participado ativamente todos os segmentos da comunidade escolar. No 

projeto político pedagógico da nossa unidade escolar, os objetivos dos componentes 

curriculares e disciplinas estão claramente estabelecidos, de acordo com o Currículo 

Oficial. 
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A avaliação aponta que a revisão é feita semestralmente nas reuniões de 

planejamento e replanejamento, mas a melhor alternativa é revisar e acompanhar 

bimestralmente o projeto político pedagógico, utilizando as reuniões de ATPC. 

 

1.2 Currículo Oficial 

O Currículo Oficial está integralmente implementado pelos professores 

desta unidade escolar. Todos elaboram os planos anuais, e os planos de aula 

seguindo como referência os conteúdos previstos no Currículo de acordo com a 

ano/série. Os professores utilizam o Caderno do Professor como material de apoio à 

pratica docente, e utilizam o Caderno do Aluno como recursos didáticos 

complementares às atividades sugeridas nos livros didáticos. Alguns professores 

relataram que fazem trocas de conteúdo de um bimestre com o outro, respeitando 

sempre os conteúdos previsto para o ano/série, de acordo com a evolução da turma, 

com a finalidade de facilitar e melhorar o desenvolvimento dos mesmos e das 

habilidades e competências previstas no currículo. 

A prática docente, o processo de ensino e da aprendizagem, são 

planejados, acompanhados e avaliados e estão contextualizados com os princípios 

com o Currículo Oficial e articulados entre as diferentes áreas do conhecimento, por 

meio de observação de aulas em sala de aula pela professora coordenadora 

pedagógica, bem como a revisão dos diários de classe realizada bimestralmente. 

O desenvolvimento do Currículo não ocorre plenamente em todas as 

disciplinas e turmas, em virtude da falta de professores (licenças saúde e prêmio), que 

em grande parte das vezes não há substituto para suprir essa carência, ocasionando 

a defasagem dos conteúdos e habilidades e competências previstas no Currículo 

Oficial para o ano/série. 

 

1.3 Professor Coordenador Pedagógico 

A atividade docente e o processo de ensino são acompanhados sempre 

que possível pelo Professor Coordenador, incluindo-se o acompanhamento de aulas, 

a elaboração de relatório de feedback das observações, sugerindo atividades, 

metodologia e organização didática. Além disso, a Professora Coordenadora lidera o 

trabalho de formação continuada dos professores da escola, realizados 

semanalmente em reuniões de ATPC a partir de um diagnóstico dos saberes dos 

professores, a fim de possibilitar situações para estudo e reflexão sobre a prática 
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pedagógica, e procurando motivar os professores a investirem em seu próprio 

desenvolvimento profissional. 

A ATPC propicia a formação continuada dos docentes com reuniões 

planejadas e organizadas de modo a garantir a melhoria da prática docente, sendo 

assim o horário foi organizado em 2 dias com 3 horários (2h e 30min) seguidos, 

possibilitando que a maior parte dos docentes participem destas reuniões em um 

único dia. As reuniões são organizadas, com pauta pré-definida e que trate de 

assuntos relevantes para a escola, capazes de contribuir de fato para a melhoria das 

práticas escolares, de modo que cumpra plenamente cada uma de suas funções - 

formativa, informativa, organizativa, reflexiva, temáticas, de resolução de conflitos e 

de problemas, de divulgação de experiências bem-sucedidas, de planejamento 

(acompanhamento, discussão e adequação de ações), de preparação e orientação 

para os Conselhos de Classe, etc. Para isso, os temas de formação são definidos 

coletivamente e contextualizados às necessidades dos docentes. Alguns assuntos 

que podem ser desenvolvidos nas reuniões de ATPC são: avaliação do processo de 

aprendizagem dos alunos; reflexão sobre assuntos relativos ao cumprimento do 

planejamento, dos conteúdos a serem trabalhados em sala de aula, da proposta 

pedagógica da escola, dos procedimentos metodológicos e dos materiais a serem 

utilizados; reflexão sobre alternativas metodológicas na prática de ensino; análise 

crítica das experiências dos professores; construção de alternativas de integração de 

experiências e de projetos inovadores implementados pela própria escola; análise dos 

resultados do desempenho escolar, dos procedimentos e dos diferentes instrumentos 

utilizados para a avaliação dos alunos; avaliação do trabalho realizado pelos 

professores; elaboração e seleção de materiais pedagógicos alternativos; formulação 

de propostas de integração entre a escola e a comunidade; desenvolvimento de 

formas de atendimento aos pais ou responsáveis; leitura e reflexão sobre textos com 

fundamentos teóricos conceituais inerentes ao processo educativo. 

 

1.4 Educação Especial  

O Projeto Pedagógico desta escola se propõe a oferecer uma educação 

que proporcione aprendizagem a todos os alunos inclusive àqueles que apresentam 

Deficiência, Transtornos Globais do Desenvolvimento (TGD) e Altas 

Habilidades/Supedotação, atendidos pela Educação Especial. O aluno com 

necessidades é atendido com um currículo adaptado para satisfazer às suas 

necessidades individuais e as necessidades gerais da classe. Esta escola prevê o 
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encaminhamento para avaliação e atendimento em sala de recurso, mas que está 

localizada em outra unidade escolar. 

 

2. Gestão de Resultados 

Os resultados de avaliações internas e externas são analisados e debatidos 

pela comunidade escolar. Além disso, os resultados dessas análises e debates são 

utilizados para o planejamento escolar e para a proposição de melhorias no processo 

de ensino aprendizagem dos alunos. 

 

2.1 Análise dos resultados das diversas avaliações internas e externas 

A escola analisa, socializa e discuti os resultados com a comunidade 

escolar, garantindo a participação dos diversos atores em momentos distintos. Por 

exemplo, com os alunos em sala de aula, com os pais em reunião de professores, 

com professores em reuniões pedagógicas e ATPCs, etc. A equipe escolar analisa os 

resultados de seu desempenho (IDESP, SARESP, AAP, IDEB, SAEB e avaliações 

internas), comparativamente com os resultados nacionais e estadual. Por fim, afere 

possíveis causas para os resultados insatisfatórios e busca estratégias que procurem 

garantir que as informações analisadas sejam utilizadas para melhorias dos 

resultados internos, estabelecendo ações de continuidade ou redirecionamento. 

 

2.2 Faltas de alunos, evasão e abandono 

A unidade escolar acompanha continuamente o número total de faltas dos 

alunos e procurar compreender as causas das faltas quando elas forem excessivas. 

Para isso é utilizado os registros de frequência no diário de classe e em um caderno 

de ocorrência com frequências atualizadas diariamente pelos professores. Para 

combater o abandono, a escola identifica e individualiza os problemas da evasão para 

cada aluno e, a partir deste diagnóstico, toma iniciativas para trazer o aluno de volta 

à escola, por meio de contato telefônico, para que o responsável justifique e explique 

as ausências. É realizado um trabalho de conscientização dos alunos e seus 

familiares sobre a importância da frequência regular e de suas responsabilidades para 

o êxito do processo de ensino e aprendizagem, bem como informar o pai e a mãe ou 

os responsáveis legais pelo estudante sobre a frequência e rendimento dos alunos. 

Quando o responsável não atende à convocação e não comparece à unidade escolar, 

o caso do aluno é encaminhado ao Conselho Tutelar. É papel da escola também 
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oferecer, quando for o caso, procedimentos de compensação de ausências, conforme 

os dispositivos legais.  

 

3. Gestão Participativa 

Um dos princípios é promover uma participação mais consciente da 

comunidade escolar no cotidiano da própria escola.  

 

3.1 Conselho de Escola e APM 

Todo o segmento da Unidade Escolar tem participação efetiva nas reuniões 

promovidas, nos processos de tomada de decisões, nas ações voltadas à melhoria da 

escola e dos processos de ensino e aprendizagem. As reuniões acontecem de acordo 

com a necessidade de cada conselho, sendo mensalmente, bimestralmente ou 

semestralmente. Os Colegiados e a APM têm garantida a paridade em suas 

composições.  

A participação efetiva pressupõe não apenas a presença física nos espaços 

e atividades voltados para isso, mas especialmente a manifestação de opiniões, o 

compartilhamento de responsabilidades e a participação efetiva nos processos de 

tomadas de decisões por toda a comunidade escolar. O Conselho de Escola e a 

Associação de pais e mestres são formados por representantes de toda a comunidade 

escolar (pais, alunos, professores, funcionários, especialistas), sua composição é 

paritária, e suas normas de funcionamento são bem definidas e conhecidas por todos. 

Os segmentos da comunidade escolar são incluídos nos processos de tomada de 

decisões sobre o que deve ser comprado com os recursos financeiros da escola, sobre 

as ações voltadas à melhoria da escola e dos processos de ensino e de aprendizagem 

e as responsabilidades são compartilhadas. 

 

3.2 Participação de pais, mães e responsáveis 

Para que as reuniões contem com a presença e a participação ativa dos 

pais, mães e responsáveis pelos alunos deve-se considerar sua realização em dias e 

horários que atendam a real disponibilidade das famílias, com o agendamento prévio 

das reuniões de tal modo que o maior número possível de pessoas poderão se 

programar para participar.  

A presença dos pais ou responsáveis pelos alunos em nossa escola é 

considerada significativa, pois no Ensino Fundamental II grande parte dos pais 

comparecem às convocações e no Ensino Médio a presença é um pouco menor, 
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porém também significativa. As contribuições que alguns pais trazem no momento das 

reuniões são levadas em consideração pela equipe escolar e quando adequadas são 

colocadas em prática. 

 

3.3 Grêmio Estudantil / Protagonismo Juvenil 

A equipe escolar estimula todos os alunos a se organizar e a participar do 

cotidiano da escola através do envolvimento nas atividades pedagógicas, do grêmio 

estudantil, dos eventos proporcionados à comunidade e o incentivo na tomada de 

algumas decisões referentes às regras e ações desenvolvidas na escola.  

A escola proporciona algumas ações que favorecem o protagonismo juvenil 

e ampliam a organização e participação autônoma dos alunos, como os grêmios 

estudantis, a representação dos alunos nas reuniões dos Conselhos de Classe e 

Série, a formação de outros grupos juvenis, como o Grupo de Oração Escolar (GOE) 

e o incentivo à participação nas tomadas de decisão e nas ações desenvolvidas na 

escola. 

 

4. Gestão de Infraestrutura 

Todas as decisões referentes a instalações, equipamentos, recursos 

tecnológicos e materiais pedagógicos passam pelos colegiados da escola e estão de 

acordo com o Projeto Político Pedagógico e o próprio Plano de Gestão, a serviço do 

processo de ensino e aprendizagem dos alunos. 

4.1 Conservação do Patrimônio 

A escola conta com um projeto de Conservação do Patrimônio Escolar 

desenvolvido pelos professores e alunos, que são peças fundamentais na aplicação 

e execução do projeto. Os mesmos levam em consideração a conscientização dos 

alunos quanto ao ambiente escolar em que passam boa parte do dia e da importância 

de manter mesas, cadeiras e o próprio prédio escolar em condições adequadas para 

a convivência dos alunos.   

 

 

 

4.2 Ambientes, Equipamentos e Materiais pedagógicos 

Os professores contam com giz, quadro negro em boas condições e livros 

didáticos. Sempre que possível, os professores utilizam os materiais disponíveis 
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(computador, projetor, aparelho de som) para apoiar sua prática pedagógica. 

Atualmente a escola possui 2 data show disponíveis para o uso dos professores. 

A escola possui uma sala de leitura, os professores de língua portuguesa 

executam projetos de leitura, porém a nossa unidade escolar possui uma variedade 

insuficiente de títulos de livros paradidáticos. 

A escola também possui uma sala do Acessa Escola, com 14 

computadores, porém 3 estão sem funcionamento. A sala costuma ser bastantes 

utilizada por meio de agendamento pelos professores. 

O espaço para a prática esportiva é um pátio aberto, pois a escola não 

possui quadra e o material esportivo deteriora-se rapidamente, tornando a quantidade 

e a variedade insatisfatória para a diversificação das atividades durante o ano letivo.   

 

5. MÉTODO DE MELHORIA DE RESULTADOS 

Em 2017, a Secretaria da Educação implantou o programa Gestão em Foco com o 

Programa Método de Melhoria de Resultados. O objetivo do Gestão em Foco é 

melhorar o aprendizado dos estudantes do Ensino Fundamental e Médio com a 

formulação de planos de trabalho personalizados e monitorados pela própria 

comunidade escolar. O método é utilizado desde o planejamento estratégico para o 

ano letivo e passa por etapas como identificar os desafios, planejar formas de superá-

los e implantar as soluções elaboradas. 

5.1 RESULTADOS QUALITATIVOS 

✓ Acompanhar os resultados   

✓ Momentos de estudo referente aos resultados  

✓ Elaboração de diferentes estratégias para atingir melhores resultados 

✓ Melhor corresponsabilidade por parte dos professores 

✓ Utilização da Plataforma Foco Aprendizagem como ferramenta de estudo 
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5.2 O QUE FOI MAIS FÁCIL NA EXECUÇÃO DO MMR EM 2019? 

✓ Identificar as dificuldades levantadas de cada aluno e a partir dos 

resultados elaborar planos de aula diversificados, focando nas habilidades 

ainda não atingidas.  

✓ Planejamento das aulas 

✓ Desenvolvimento de projetos 

✓ Desenvolver a interdisciplinaridade 

 

5.3 QUAIS AS DIFICULDADES QUE VOCÊ ENCONTROU NA 

EXECUÇÃO DO MMR?  

 

✓ Dificuldades no início para encontrar a causa raiz e entender os objetivos 

do projeto.  

✓ Em aplicar as habilidades na sala de aula. Fazer com que os alunos 

entendessem a importância de cada habilidade.  

✓ Correlacionar as habilidades de Matemática às demais disciplinas do 

Currículo.  

✓ A pequena participação da família no processo ensino aprendizagem.  

✓ O tempo para executar as ações era muito curto, o aluno precisa de tempo 

para de fato aprender.  

✓ O tempo entre uma avaliação e outra foi muito curto, atrapalhou o 

desenvolvimento das habilidades, o aluno precisa de um tempo maior para 

aprender.  
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COMPOSIÇÃO DO GRÊMIO ESTUDANTIL 2020 
 

DATA DA ELEIÇÃO: 04/04/2019 
 

CHAPA VENCEDORA: CHAPA QUENTE 
 

CARGO NOME RG SÉRIE 

Coordenador Geral Joaquim Elias Anselmo 52.228.565-3 2ªB 

Coordenador Financeiro;  

 
Winycius da Silva Soares 57.921.438-2 2ªB 

Coordenador Social; Jeovana Mirella Duarte de 
Oliveira 

14.791.664-7 9ºB 

Coordenador de 

Comunicação;  

 

Laura Sterce Natal 53.567.996-8 2ªC 

 Coordenador de Esportes; Gabriel Henrique da Silva 
Mendes 

59.904.456-1 2ªB 

Coordenador de Cultura; Isabella Mariana Matsuno 38.378.166-5 3ªC 

 Coordenador de Relações 
Acadêmicas. 

Ulisses Giora Martins 
Pereira 

59.326.866-0 9ºA 

Suplente Geral Emilly Heloisa Neves 108.575.860-6 7ºB 

Suplente Financeiro João Victor Martins Souza 
da Silva  

55.188.993-7 2ªC 

Suplente Social Erick Augusto Souza 
Barbosa 

38.769.800-0 2ªB 

Suplente Comunicação Anabelle Dias Ciriaco 57.690.239-1 2ªB 

Suplente Cultura 
Victor Gabriel da Silva 

Oliveira 
59.413.432-8 2ªB 

Suplente Esporte Mariany da Silva Mariano 52.047.271-8 2ªB 

 

A eleição do Grêmio Estudantil 2019 ocorreu no dia 04/04/2019. O início da eleição. 

O fim dessa gestão será no dia anterior à próxima eleição. da gestão da chapa 

vencedora começou em 11/04/2019, após divulgação do resultado. 
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COMPOSIÇÃO DO CONSELHO DE ESCOLA 

ANO:2020  

NOME RG 
Valmir  Paze 23.224.825-4 

Luciene Santos Kido 43.117.326-6 

 Jeni Hernandes Bruno Dias  16.208.101-1 

Ariane Aparecida de Carvalho Cruz 22.765.900-4 

Cristiane Cristina Rodrigues da cruz  

Magaly Garcia Monteiro Greggio  

Marcos de Araujo Moura  

SUPLENTES  

Leilson Soares de Holanda 22.321.591-0 

Eliane Cristina dos Santos Camargo 22.765900 

Fabiana da Cunha Costa 41.227.805-4 

ESPECIALISTA EM EDUCAÇÃO  

Silmara de Araújo Nascimento Ribeiro  

FUNCIONÁRIO  
Raquel Souza Leal de Faria 60.802.083-7 

SUPLENTE  

Magda Cristina dos Santos 12.637.503 

PAIS DE ALUNOS  
 Elaine Cristina Buzatti da Silva  29.995.483 

Cosma Cecilia Saldanha 36.842.727 

Erika Aparecida Moraes Correa Domingues 30.808.294 

Hosana Metzher Mendonça 21.203.269 

Luiz Rodrigues Santos 9.267.929-8 

SUPLENTE  

Leonice Vieira da Silva 5.292.912-7 

ALUNOS  

Victoria Beatriz Ferreira Cunha 53.398.300-9 

Hemilly Silva Souza 52.419.601-1 

Izabely Ferreira Andrade  59.354.896-6 

Rayssa Kelly de Oliveira Barbosa Silva 52.654.189-1 

SUPLENTE  

Victor de Freitas Pasqualeto Souza 56.990.378-6 

 

 

 

 

 

Projetos a serem desenvolvidos no ano de 2020 
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PROJETO EPTV NA ESCOLA 

 

1 – Objetivos do projeto  

Interatividade entre os alunos e um veículo de comunicação; 

 Conhecer o processo de produção de um telejornal;  

Programação da EPTV como recurso educacional;  

Integração entre as escolas; 

 Propiciar aos alunos, através do tema: “QUANDO A MENTIRA PARECE A 

VERDADE”, uma reflexão sobre o que são “Fake News”, por quem e com que 

propósito são “produzidas” e como sua disseminação acontece. Em contrapartida, 

como podemos identificar, nos proteger e checar as informações que chegam até nós 

através das mídias digitais? É imprescindível alertar nossa sociedade sobre as 

responsabilidades e consequências de tomarmos decisões baseadas em “falsas 

verdades”. 

2 – Como funciona? É um concurso de redação entre todos os alunos do último ano 

do ensino fundamental das cidades de cobertura geográfica da EPTV. Os 30 (trinta) 

estudantes classificados de cada cidade, ganham um dia de passeio em Campinas, 

com direito de visita à EPTV e a um Shopping da cidade. No final, serão escolhidos 

os dez melhores trabalhos da região, onde os autores ganham prêmios e produzem 

uma série de reportagens baseadas no texto das redações finalistas que será exibida 

em nosso telejornal.  

 

Projeto Comunicação Digital e Uso das Mídias  

Responsáveis: Leilson Soares de Holanda 

Público alvo: 1ª 2ª e 3ª séries Ensino Médio 

Justificativa: Usar a tecnologia na sala de aula, ajuda e favorece a aprendizagem, pois 

aguça a percepção dos alunos, melhorando a atenção e o interesse no que está sendo 

aplicado. 

Objetivo Geral: Proporcionar aos educandos a compreensão sobre a importância do 

uso das novas tecnologias na aprendizagem. 

Objetivos Específicos: 

- Estimular a atenção e a participação nas aulas teóricas; 

- Promover o enriquecimento do conhecimento por meio de pesquisas na internet; 

- Elaborar apresentações de conteúdos com o auxílio de softwares, ampliando 

também o conhecimento das funções e ferramentas tecnológicas; 
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- Apresentar trabalhos de forma mais rica e prazerosa, facilitando a aprendizagem 

com a utilização de recursos audiovisual. 

- Trabalhar a argumentação e a opinião, em trabalhos e temas inseridos nas redes 

sociais. 

Desenvolvimento: Algumas aulas serão apresentadas com o uso de recursos 

multimídia (data-show). 

As atividades de pesquisa serão realizadas na sala de informática, orientando os 

alunos a cerca da busca por fontes confiáveis. Após a realização das pesquisas, os 

alunos deverão produzir um trabalho sobre o tema pesquisado, para apresentação 

com o uso de softwares como, power point e movie maker. 

Outras atividades e trabalhos serão divulgados (postados) em redes sociais (blog e 

facebook), e os alunos deverão opinar e argumentar sobre o trabalho divulgado. 

Recursos: Sala de Informática, internet, notebook e data-show, softwares. 

Cronograma: Durante todo o ano letivo. 

Avaliação: A avaliação será processual, atribuindo pontos para a participação durante 

os processos de pesquisa, elaboração e edição dos trabalhos. Uma nota maior será 

atribuída para a apresentação do produto final (trabalhos prontos e editados). A 

participação nas opiniões dos trabalhos nas redes sociais, também somarão pontos. 

 

Projeto Leitura e Escrita (Interdisciplinar) 

Responsáveis: Jeni, Maiara, Regiane e Luciene 

Público alvo: 6º ao 9º ano - EF 

Justificativa: Notamos uma grande necessidade e interesse por partes de alguns 

alunos perante a leitura, escrita e compreensão textual. Portanto, a leitura é um dos 

meios pelo qual se obtém conhecimento das mais diversas áreas facilitando então, a 

argumentação e vocabulário para a produção de um texto oral ou escrito. 

Objetivo Geral: Estimular nos alunos um processo de leitura permanente para estar 

continuamente atualizados. 

Objetivos Específicos: Incentivar a prática da leitura, o desejo e o prazer de ler. 

Desenvolvimento: -Os alunos deverão realizar a leitura dos livros que eles mesmos 

escolherem, quinzenalmente e entregar um relatório de leitura previamente elaborado. 
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Exposição do livro, através do anúncio publicitário. 

- Nas aulas de ciências os alunos serão orientados a ler, assuntos relacionados com 

o tema: água, mas essa pesquisa e leitura será realizado em casa. Aparecendo 

dúvidas os mesmos serão atendidos nas aulas de ciências. 

-Depois da leitura e pesquisa, os alunos irão confeccionar artesanalmente o livro 

também em casa. 

No mês de agosto será promovida excursão à Bienal do livro – na cidade de São 

Paulo.  

Recursos: Livros disponíveis na sala de leitura; Transporte e lanche para a excursão; 

Revistas, Jornais; Internet; Sulfite; Cola; Tesoura; Papeis Diversos. 

Cronograma: Durante todo o ano letivo. 

Informações adicionais: Conforme o andamento das atividades, o projeto poderá 

sofrer alterações. 

Avaliação: Serão avaliados durante a realização do livro e seu produto final, o livro em 

si. 

 

Pequenas Mudanças Fazem a Diferença (Geografia) 

 

Professora: Cristiane Regina Rodrigues da Cruz 

OBJETIVOS: Conscientizá-los sobre a importância de atitudes consciente sendo 
eles protagonistas investigador no dia-a-dia dos seus lares. Além da economia, há   
importância de preservar o meio ambiente. O modo como geramos e consumimos 
energia é determinante no impacto sobre nossa base de recursos naturais e sobre a 
sustentabilidade das atividades. 
 

JUSTIFICATIVA: Durante as explorações das aulas surgiu a necessidade de tornar 

a transição do quinto para o sexto ano mais leve, e para isso nada melhor que 

conscientizar lós no cotidiano, que com pequenas atitudes faz a diferença no final de 

cada mês. 

METODOLOGIA: . Rodas de conversas, compartilhem as descobertas; 
. Aulas expositivas compartilhadas; 
. Atividades de Pesquisas; 
. Atividade com a conta de luz 
. Cartaz; 
. Seminários; 
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. Rodadas de questões; 

. Maquete com ênfase em escala. 

RECURSOS DIDÁTICOS: Lousa e canetão; 
. vídeo; 
. Sala de informática, artigos da internet; 
. impresso; 
. cartaz; 
. Lápis de cor, tinta guache, 
. Revistas do gênero; 
 

Produto Final: Apresentação do trabalho. 

 

 

SAÚDE: PREVENIR É O MELHOR REMÉDIO (Ciências Biológicas) 
 

Professora: Ida Maria Lyra Fernandes 
 

Objetivo: Gerar autoconhecimento e autocuidado, valorizar a vida e desmitificar 

preconceitos através da pesquisa e do conhecimento. 

 

Justificativa: Nessa época de fácil acesso a informação, o acesso a desinformação 

também é facilitado, o que pode ser muito grave quando falamos das consequências 

que as falsas dicas de cuidado e de prevenção podem trazer a para nossa saúde. 

Sendo assim, saber pesquisar e discutir, além da informação, são necessários para 

o autocuidado, valorização a vida e na desmitificação de preconceitos. 

 

Metodologia: Aulas expositivas, grupos de pesquisa e discussão em sala de aula. 

 

Recursos didáticos: Lousa, Datashow e textos. 

Produto Final: Preparação de material de conscientização e prevenção de doenças. 

 

(CONS)CIÊNCIA - Ciências da Natureza 

 

Professora: Mileni Norberto de Souza 

Objetivo: Realizar projetos de iniciação científica que contemplem problemas sociais 

e busquem solucioná-los. 

 

Justificativa: Apoiar o estudante em seu projeto de vida, contemplando aqueles que 

desejam ser cientistas ou seguir a carreira acadêmica, desenvolver projetos com 

critérios estabelecidos pelo método científico, estimular a criatividade e reflexão crítica 

sobre o que é ciência e como fazê-la. 
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Metodologia: Aprendizagem por desenvolvimento de projetos; Aprendizagem em 

grupos. 

 

Recursos didáticos: Recursos Multimídia, Artigos científicos, Materiais para 

desenvolvimento dos projetos. 

  

Produto Final: Apresentação dos projetos desenvolvidos pelos estudantes. 
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Escala de Substituição 
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Comprovante de Declaração de Imposto de Renda da APM. 
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Quadro Escolar(Q.E. do ano letivo em curso) 
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Quadros Curriculares por Curso por Curso e Série/Ano homologados
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Calendário Escolar
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HORÁRIO PROFESSOR COORDENADOR/2020 

 

SILMARA DE ARAÚJO NASCIMENTO RIBEIRO 

 

PC DOS ENSINOS FUNDAMENTAL ANOS FINAIS E MÉDIO 

2ª FEIRA 3ª FEIRA 4ª FEIRA 5ª FEIRA 6ª FEIRA 

7:00 as 12:00 

Almoço: 12h as 

13h 

13:00 as 16:00 

7:00 as 12:00 

Almoço: 12h as 

13h 

13:00 as 16:00 

7:00 as 12:00 

Almoço: 12h as 

13h 

13:00 as 16:00 

7:00 as 12:00 

Almoço: 12h as 

13h 

13:00 as 16:00 

7:00 as 12:00 

Almoço: 12h as 

13h 

13:00 as 16:00 

 

 

HORÁRIO DE ATPC 

(AULAS DE TRABALHO PEDAGÓGICO COLETIVO) 

3ª FEIRA  Manhã  Tarde  

Ciências 
Humanas 

07:00 as 12:35 
13:00 as 18:35 

 

4ª FEIRA Manhã Tarde  

Linguagens 07:00 as 12:35 13:00 as 18:35  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

5ª FEIRA  Manhã  Tarde  

Ciências da 
Natureza e 

Matemática 
07:00 as 12:35 

 
13:00 as 18:35 
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Cronograma de Trabalho do Professor Coordenador 

ATPC 2020 - Planejamento 

O Planejamento da ATPC se ancora na Resolução SE 75 de 30/01/2014 e se baseia 

nas orientações da SEDUC e Diretoria de Ensino e podem ser alterados de acordo 

com as necessidades da Comunidade Escolar.  

Justificativa 

Não é no silencio que os homens se fazem, 

mas na palavra, no trabalho e na ação-reflexão. 

Paulo Freire 

Minha motivação parte do princípio de realizar um trabalho com foco na ação-

reflexão, no estudo, na pesquisa e com propostas pedagógicas que tenham sentido e 

significado para o professor e, também, para os alunos, com o objetivo de atingir 

resultados favoráveis de aprendizagem. 

Objetivos  

Os objetivos elencados parte do pressuposto de um trabalho coletivo, com 

formação continuada envolvendo todos os profissionais da escola e a criação de um 

lugar com identidade democrática e participativa, sendo subsidiado pela Resolução 

SE 75 de 30/12/2014.  

Seguem os objetivos: 

✓ coordenar as atividades relacionadas com o processo de ensino e 

aprendizagem; 

✓ favorecer e promover as condições necessárias para garantir que as ações 

coletivas e individuais dos professores promovam a melhoria da aprendizagem 

dos alunos; 

✓ analisar os indicadores de desempenho da unidade escolar e da diretoria 

regional de educação acompanhando e avaliando frequentemente o 

desenvolvimento da proposta pedagógica da escola, bem como os indicadores 

de aprendizagem – as avaliações internas e externas 

✓ estimular e valorizar os profissionais da equipe; 

✓ analisar as avaliações externas, como AAP e SARESP para identificar 

fragilidades e potencialidades dos alunos; 
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✓ elaborar, juntamente com o grupo de professores, um Plano de Ação para 

transformar as fragilidades em potencialidades; 

✓ impulsionar a construção de uma cultura colaborativa e participativa 

envolvendo todos os agentes educacionais (professores, equipe gestora, pais, 

alunos e funcionários); 

✓ estabelecer parcerias com equipe escolar e comunidade, possibilitando a 

tomada de decisões, o comprometimento de todos no rumo de transformação 

do contexto educacional;  

✓ assegurar o fluxo de informação entre SEE, direção e professores; 

✓ organizar e articular o processo de formação dos professores diante de um 

diagnóstico concreto de suas necessidades e dos alunos; 

✓ organizar estudos do Currículo do Estado de São Paulo de modo a assegurar 

o desenvolvimento das habilidades e competências previstas;  

✓ incentivar práticas pedagógicas inovadoras, propondo aos professores a 

descoberta de novas práticas, que acompanham o processo de construção e 

vivência do ato de ensinar e aprender;  

✓ criar oportunidades para que o professor compartilhe suas experiências, ao 

incentivá-lo a se posicionar de forma integral e aprendiz em relação a dinâmica 

da escola; 

✓ organizar estudos e propostas de trabalho pedagógico diferenciada para 

possibilitar ao professor o apoio aos alunos com dificuldade de aprendizagem 

a fim de que ele, em conjunto com seu professor, possa superá-la; 

✓ trabalhar em reuniões de pais a conscientização das famílias com relação a 

participação na vida escolar de seus filhos; 

✓ cuidar dos aspectos organizacionais do ensino: planejamento e coordenação 

de reuniões pedagógicas e conselho; apoio à direção na elaboração do horário 

escolar e organização das turmas; organização, conservação e incentivo ao 

uso de materiais e equipamentos didáticos. 

 

 

 

 

 

TEMAS 

Estudo dos Resultados do SARESP 2019 

Avaliação diagnóstica 

Relação Professor-aluno 

Currículo do Estado de São Paulo 
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Guia de Transição 

Tipos de avaliação  

Contextualização 

Análise dos resultados dos alunos 

Ações MMR 

Análise das ações MMR 

Análise dos resultados MMR 

Replicabilidade 

Educação Especial 

Indisciplina 

Projetos 

Reflexão e análise da AAP 

Sequência didática 

Gestão de sala de aula 

Os pilares da educação 

Base Nacional Comum 

 

 

 

 

Avaliação  

Como destacado por Jussara Hoffmann (2010), a finalidade primeira da avaliação é 

sempre de promover melhorias, novos caminhos, novas estratégias e, também, para 

firmar o que está no caminho correto. Neste sentido, a avaliação do trabalho será 

realizada com tais finalidades. 

No decorrer do ano letivo, nos diferentes momentos que o professor está na escola, 

será utilizada a escuta atenta aos seus comentários, dúvidas, angústias e desafios, 

nos momentos de reunião coletivas e individuais. 

A avaliação dar-se-a também de acordo com os resultados obtidos nas avaliações 

internas e externas, já que as mesmas são indicadores para o trabalho pedagógico. 
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Balancetes do primeiro e segundo semestre do ano anterior 

aprovados pelo Conselho Fiscal da APM
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Comprovante de Ocupação Legal da Cantina Escolar 
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ZELADORIA 
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Declaração 

Declaro para os devidos fins que a unidade escolar não conta com os documentos 

relacionados abaixo. Os documentos listados abaixo foram organizados de acordo com os 

solicitados.  

2 – Análise dos índices apresentados nos quadros acima e suas respectivas avaliações com a 

equipe escolar, inclusive comparativas, quando for o caso.  

  

3) Lista de alunos retidos parcialmente (somente Ensino Médio) constando a série e a classe de 

matrícula no ano anterior (no qual foi retido) e no presente ano (no qual deverá cursar os 

componentes curriculares nos quais ficou retido) e componentes curriculares objeto da 

retenção; a) Plano de trabalho de acompanhamento da vida escolar desses alunos pela Equipe 

gestora e Secretaria da escola. 

 

4 - Lista de alunos promovidos parcialmente (9º ano e Ensino Médio), constando a classe e a 

série da matrícula do ano em curso e a relação dos componentes curriculares que o aluno deverá 

frequentar em horário diverso ou a cumprir por meio de orientação de estudos (conforme 

determina o Regimento Escolar); a) Plano de trabalho de acompanhamento da vida escolar 

desses alunos pela Direção da Escola e pela Secretaria da Unidade.  
 

13 - Quadro de turmas de ACD homologadas, com horário, lista de alunos do sistema e cópia 

das autorizações para 2020. 

 

14 - Quadro de turmas de Espanhol homologados.  

 

15) Quadro de turmas de Educação Física para as classes do período noturno autorizadas, com 

horário e lista dos alunos do sistema. 

  
 

16 - Quadro de turmas de Ensino Religioso homologadas, caso exista. 

 

24 - Comprovante da realização dos seguintes serviços e seus respectivos certificados.   

  

c) recarga de todos os extintores de incêndio da escola.   

  

e) limpeza de todos os filtros de aparelhos de ar-condicionado da escola.   

  

f) laudo de vistoria do corpo de bombeiro (atual e dentro do prazo de validade).   

 

 

                                                                      Hortolândia, 15 de julho de 2020. 
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