[bookmark: _GoBack]O Dirigente Regional de Ensino, por meio do supervisor de ensino responsável, encaminha o materiais de orientação e de procedimentos a serem seguidos, de acordo com o Parecer CEE nº 109/2020 do Conselho Estadual de Educação, publicado no DOE de 16/04/2020 para a realização de estágio remoto das licenciaturas .Por oportuno, solicita aos SenhoresDiretores de Escola o envio de lista dos licenciandos que encontram-se realizando estágio na unidade escolar, na seguinte conformidade: nome do estagiário, número de RG, nome da Instituição de Ensino Superior e carga horária que deverá ser cumprida.

 – Ofício à Dirigente Regional de Ensino solicitando Estágio ao aluno(a)

 – Ofício à Dirigente Regional de Ensino solicitando Estágio ao aluno(a)

Plano de Estágio Remoto (Parecer CEE 109/2020) elaborado em conjunto Instituição de Ensino e Unidade Escolar concedente devidamente assinado pela concedente e Instituição de Ensino.



	Documentos

	 – Ofício solicitando convênio entre a Instituição de Ensino e a DERSV da Secretaria de Educação do Estado de São Paulo para Estágio não remunerado;

	-Termo de Convênio assinado pelo representante legal da Instituição de Ensino Certificadora (Art. 8º Lei 11788 25/09/2009)

	– Cópia da autorização/reconhecimento do(s) curso(s) objeto de convênio.

	2 – Encaminhamento
As Instituições de Ensino credenciadas fornecerão aos alunos os documentos ao lado, devidamente preenchidos, os quais serão apresentados ao Setor de Protocolo da Diretoria de Ensino
	 – Ofício à Dirigente Regional de Ensino solicitando Estágio ao aluno(a)

	
	– Cópia da apólice de seguro em nome do aluno (Art.9  Lei 11788 25/09/2009)

	
	– Carta de Encaminhamento e Apresentação.

	
	– Termo de Compromisso (Art.9  Lei 11788 25/09/2009 e Art. 6º Deliberação CEE N° 87/2009)

	
	– Plano de Estágio Remoto (Parecer CEE 109/2020) elaborado em conjunto Instituição de Ensino e Unidade Escolar concedente devidamente assinado pela concedente e Instituição de Ensino.






