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Circular n®171/2020 - CRH
Osasco, 10 de julho de 2020

Senhores (as) Diretores (as) de Escola
Senhores (as) Gerentes de Organizagédo Escolar

Assunto: Orientagdes referente a LC 173/2020 de 27/05/2020

O Centro de Recursos Humanos da Diretoria de Ensino informa que no
momento e para se precaver ndo ird conceder ATS, SEXTA PARTE, EVOLUCAO
FUNCIONAL ACADEMICA e NAO ACADEMICA E CERTDAO DE LICENCA
PREMIO, ou seja, ndo havera publicagdo em DOE, bem como ndo iremos pagar
beneficios ja publicados com vigéncia a partir de 27/05/2020.

) Tal deciséo foi tomada enquanto aguarda orientacéo oficial da CGRH e dos
Orgdos Centrais sobre a LC 173/2020, publicada em no DOU de 27/05/2020, que diz:

LEI COMPLEMENTAR N° 173, DE 27 DE MAIO DE 2020
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/Icp/lcp173.htm)

Estabelece o Programa Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus SARS-
CoV-2 (Covid-19), altera a Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, e da outras
providéncias.

Art. 8° Na hipotese de que trata o art. 65 da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de
2000, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios afetados pela calamidade
publica decorrente da pandemia da Covid-19 ficam proibidos, até 31 de dezembro de
2021, de:

IX - contar esse tempo como de periodo aquisitivo necessario exclusivamente para a
concessao de anuénios, triénios, quinquénios, licencas-prémio e demais mecanismos
equivalentes que aumentem a despesa com pessoal em decorréncia da aquisicdo de
determinado tempo de servico, sem qualquer prejuizo para o tempo de efetivo exercicio,
aposentadoria, e quaisquer outros fins.

Ao nosso entendimento, a L.C. 173/2020 visa reduzir os gastos com despesa
de pessoal no momento de pandemia e que o tempo de exercicio ndo sera perdido, apenas
suspenso, para utilizacdo em outro momento.
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Lembrando que até o presente momento, ndo recebemos orientacfes a
respeito da contagem de tempo, portanto ndo se sabe se o tempo realmente ficara
congelado e entrard como interrup¢do de exercicio voltando a contar somente a partir de
01/01/2022 ou se o Artigo 8° sera revogado.

O motivo da decisdo do Centro € evitar transtorno aos servidores e
retrabalho no setor, uma vez que a concessdo de beneficios indevidos deverdo ser objeto
de Invalidacdo de Ato e pedido de Dispensa de Reposicdo ao Erario.

Os servidores que receberam qualquer valor que se encaixa na situagdo
descrita, bem como os que j& usufruiram de Certiddo de Licenca Prémio com periodo
aquisitivo ap6s publicacdo da L.C. deverdo aguardar.

Informa também que o sistema de pagamento de ATS, SEXTA PARTE E
LICENCA PREMIO (E-FOLHA) esta fora do ar, e, desde o inicio da programagéo deste
més estamos tentando realizar os pagamentos, porém, sem sucesso. Acreditamos que 0
sistema esté sendo parametrizado com a L.C. 173/2020 para evitar pagamentos indevidos.

O CRH esta a disposicao para quaisquer davidas que surgirem.

Atenciosamente,

Ivanilda M. Medines
Diretor Il CRH/OSC

De acordo:-

William Ruotti
Dirigente Regional de Ensino
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