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NOTICIAS DA DIRETORIA

1. Entrevista com a Dirigente Regional de Ensino sobre ensino re-
moto

No dia 07 de julho de 2020, a Dirigente Regional de Ensino Irmes Mary Moreno Roque
Mattara concedeu entrevista a Radio Life FM, onde falou sobre a importancia da dedicagao dos
alunos nas atividades disponibilizadas em ferramentas de ensino remoto.

‘, Assista a entrevista na inteqgra

2. Reuniao sobre normatizacao dos procedimentos a serem adota-
dos para realizagao do estagio universitario remoto

Juntamente com a Dirigente Regional de Ensino - Prof? Irmes Mary Moreno Roque Mattara,
estiveram reunidas no dia 09/07, Ana Vitéria Salimon C. Dos Santos e Vanessa Andretto - Coor-
denadoras dos Cursos de Licenciaturas da FAI e UNIFADRA respectivamente, Daniela Macario -
Vice-Diretora da UNIFADRA, as Supervisoras de Ensino - Iranilde Ferreira Miguel e Leila Ap? Al-
ves Kanada, para tratarem da normatizagao dos procedimentos que serao adotados para realiza-
¢ao do estagio universitario remoto, considerando a relevancia, faz se necessario ajustes para a
organizacao dos estagios universitarios nas Unidades Escolares Estaduais dos alunos universita-
rios das Instituicbes de Ensino Superior, em atendimento a Resolugdo CNE/CP N° 2, de 20 de-
zembro de 2019 e Parecer CEE 109/2020.

#JuntosSomosMaisFortes

Detalhes da reuniao

O encontro foi produtivo e dialégico levando em consideracao as necessidades das Institui-
¢bes Educacionais de Ensino Superior e das Escolas Estaduais pertencentes a Diretoria Regional
de Adamantina, receptoras dos estagiarios universitarios, futuros profissionais que atuarao na so-
ciedade mediada pela tecnologia.
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NOTICIAS DAS ESCOLAS

1. Arvore Solidaria em Tempos de Pandemia - PEF Paulicéia S/P

Foi com o mesmo amor e vontade de sempre, que o Programa Escola da Familia da E.E. Prof Or-
lando Guirado Braga realizou no dia 29 de junho, data de aniversario da cidade de Paulicéia, a agao intitu-
lada "Arvore Solidaria".

A ideia surgiu ap6s uma reunidao com a Coordenagéo Regional de Adamantina e o objetivo foi de-
senvolver a¢des que impactassem a comunidade pauliceiense conscientizando-as da importancia do uso
de mascaras no combate ao coronavirus.

Universitarios e dire¢cao da escola arrecadaram alcool em gel, sabonete liquido e mascaras para os
kits que foram dependurados nas avores da Praca da Amizade de Paulicéia, proporcionando um visual bo-
nito e agradavel.

E nao faltaram colaboradores para a instalagao, a diretora, o vice, a coordenadora, os funcionarios
e 0s amigos de sempre, muito obrigado. Meus queridos universitarios, pessoas que posso contar, meus
agradecimentos. A Drogaria Gessé e ao prefeito de Monte Castelo Zé Nilton, muito obrigado. Juntos so-
mos sempre mais. Parabéns Paulicéia!

Confira a matéria na integra



https://g1.globo.com/sp/presidente-prudente-regiao/noticia/2020/06/30/voluntarios-penduram-kits-de-higiene-e-transformam-arvores-de-praca-em-ponto-solidario-em-meio-a-pandemia-do-coronavirus.ghtml
https://g1.globo.com/sp/presidente-prudente-regiao/noticia/2020/06/30/voluntarios-penduram-kits-de-higiene-e-transformam-arvores-de-praca-em-ponto-solidario-em-meio-a-pandemia-do-coronavirus.ghtml

NOTICIAS DAS ESCOLAS

2. Com livros em arvores, professora estimula leitura em
Adamantina

Ana Luiza Cordeiro (Foto: Siga Mais)

Confira a matéria na integra

A

N Assista a entrevista concedida ao Bom dia SP



https://globoplay.globo.com/v/8678865/programa/
https://globoplay.globo.com/v/8678865/programa/
https://www.sigamais.com/noticias/cidades/com-livros-em-arvores-professora-estimula-leitura-em-adamantina/
https://www.sigamais.com/noticias/cidades/com-livros-em-arvores-professora-estimula-leitura-em-adamantina/
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NUCLEO PEDAGOGICO

1. Orientacoes sobre fechamento do semestre e eletivas
Comunicado COPED - 08 de Julho de 2020

&)  TRANSFORMAGAO HOJE,

mocacio  INSPIRACAO AMANHA

SAO PAULO

GOVERNO DO ESTADO

Em 2019, mais de 110 mil professores participaram das formacdes Basica e Aprofundada
dos componentes curriculares Projeto de Vida, Eletivas e Tecnologia e Inovagao. Os professores
que se formaram para atuar ministrando aulas de Eletivas se prepararam para criar planos se-
mestrais, a partir do projeto de vida dos estudantes e que se encerrassem em uma culminancia.

Diante das mudancas que enfrentamos por conta da pandemia da Covid-19 e consideran-
do escutas com professores e gestores da rede, os seguintes ajustes sdo propostos para o fecha-
mento do 2° bimestre e inicio do 2° semestre de 2020 em relacao as Eletivas:

e Se a escola optar por encerrar as eletivas previstas para o 1° semestre até 31 de
julho (final do 2° bimestre), a culminancia podera acontecer em formato sincrono,
sendo um bate-papo online com estudantes ou uma live, por exemplo, ou assincrono,
com publicagdes de imagens ou video em redes sociais como possibilidade. Ou seja, as
escolas que ja tem tudo planejado, devem seguir com seus planos, conforme ori-
entado no planejamento do inicio de junho.

e As escolas que desejarem continuar trabalhando no segundo semestre com o
mesmo plano de Eletivas criado no inicio do ano, devido a dificuldades de encer-
ramento da eletiva neste semestre, poderido fazé-lo. E importante alinhar com os es-
tudantes a continuidade. Neste caso, ndo é preciso fazer nova reenturmacao® e as cul-
minancias poderao acontecer no final do 2° semestre. Ou seja, elas nao precisam ser
organizadas neste momento.

e Caso seja decisdao da escola encerrar agora as eletivas criadas para o 1° semestre
e propor uma nova leva para o 2° semestre, a escola precisara organizar um feirao
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de eletivas para apresentar as novas ementas de forma nao presencial, usando fer-
ramentas como, por exemplo, os chats de turmas do CMSP. A escolha dos estudantes
para estas eletivas devera também acontecer ndo presencialmente e sera necessaria
nova reenturmacao. Este processo podera se dar ao longo do més de agosto.

e Hoje, ha transmissao de aulas de Eletivas pelo CMSP que podem, se possivel,
contribuir para as discussdes propostas pelo professor em seu plano de eleti-
vas. Caso ndo haja conexao tematica dessas aulas com as ementas locais, nao ha obri-
gatoriedade de se trabalhar estes temas.

¢ Independentemente da escolha da escola, valem as regras de registro de notas e
frequéncias bimestral na SED para todos os componentes. O professor deve fazer
este preenchimento no caso do estudante estar participando e entregando as atividades.
Se o estudante néo estiver acompanhando ou entregando as atividades por qualquer
razao, tera a oportunidade de fazé-lo no retorno as aulas presenciais.

e A escola deve comunicar estudantes e responsaveis sobre as regras para o traba-
lho com as eletivas no segundo semestre.

e Se a unidade escolar optar por trabalhar com as mesmas eletivas do 10 semestre
no 20, esta decisao devera ser registrada em ata de ATPC.

* Estamos adequando a Plataforma SED para permitir que a escola efetue a alteragao da vigéncia
das eletivas cadastradas. Solicitamos que aguarde comunicado com instrugées.
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2. Concurso de Redacao
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O Nucleo de Educacdo em Cancer (NEC) do Hospital de Amor Barretos, vem por meio
deste informar que o 8° Concurso de Redagao iniciou sua Fase |: Periodo de produgéo das reda-
¢bes nas escolas.

O periodo de produgéo das redagdes sera do dia 01 de julho até o dia 14 de agosto de
2020, sobre o tema proposto: "Qualidade de Vida e Pandemia: como cuidar de si e dos outros em
tempos de incertezas?".

Todas as informacgdes estao disponiveis no Regulamento do Concurso e pode ser acessa-
do em:

https://hcancerbarretos.com.br/concurso-de-redacao-nec/2303-concurso-de-redacao-
2020



https://hcancerbarretos.com.br/concurso-de-redacao-nec/2303-concurso-de-redacao-2020
https://hcancerbarretos.com.br/concurso-de-redacao-nec/2303-concurso-de-redacao-2020
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3. Grade das ATPC para as préximas 3 semanas

PEB Il

Anos Finais e Aulas de Semanal3a | Semana20a | Semana 27 a
. o ATPC 17 de julho 24 de julho 31 de julho
Ensino Médio
E
Jornada 3 UE 3U 4 UE
Integral = 7 + 4 EFAPE +2DE +3DE
€ +2 EFAPE
2 UE
Jg:ig?cia e > + 41EL;EPE s +32UDEE
+ 1 EFAPE
1 UE
.. 1 UE + 2 DE 3 UE
Jornada Inicial 19 . +3 EFAPE + 1 EFAPE +1DE
Jornada 9 3 1UE 1UE 2 UE
Reduzida + 2 EFAPE + 2 DE +1 DE
PEI 3 1UE 1UE 2 UE
+ 2 EFAPE + 2 DE +1DE

As ATPC organizadas pela EFAPE tem inicio as 8h e temos duas reprises ao longo do dia:
e Tarde — 15h (PEB II)
e Noite — 19h (PEB II)

Observagao: em caso de alteragdes elas serao informadas por meio de comunicados e na pro-
gramacgao diaria do Centro de Midias SP: hitps://centrodemidiasp.educacao.sp.gov.br/

programacao

As ATPC - PEB Il (Ensino Fundamental Anos Finais e Ensino Médio) sao organizadas da seguin-
te forma:

Cada ATPC possui 45min de duragao, sendo:
e Tercga-feira: Ciéncias Humanas
e Quarta-feira: Linguagens

e Quinta-feira: Ciéncias da Natureza e Matematica

Previsdo de temas das proximas ATPC organizadas pela EFAPE:

e 14/07/2020 - A transversalidade do ECA nas Ciéncias Humanas
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e 15/07/2020 - A transversalidade do ECA na Area de Linguagens

e 16/07/2020 - A transversalidade do ECA nas Areas de Ciéncias da Natureza e Matemati-
ca

e 17/07/2020 - 30 anos do ECA: Reflexdes nos Anos Iniciais (para todos)

e 17/07/2020 - Grandezas e Medidas: Explorando medidas de tempo (EMAI)

e 21/07/2020 - Eu também fago parte desta historia: migracéo - Ciéncias Humanas

e 22/07/2020 - Multiletramentos e a linguagem na contemporaneidade - Linguagens

e 23/07/2020 - Atividades praticas interdisciplinares - Ciéncias da Natureza e Matematica

e 24/07/2020 - Grandezas e Medidas: Metros e centimetros a partir da proporgcao corporal
- Anos Iniciais — EMAI

*Observacao: os titulos oficiais podem ser alterados, mas os temas serdo mantidos
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CENTRO DE RECURSOS HUMANOS

COMUNICADO EXTERNO CONJUNTO SAGESP/SAINTER/
CGRH N °133/2020

Assunto: DESINCOMPATIBILIZAGAO

Prezado(a) Diretor(a) de Escola:

O Coordenador da Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos — CGRH, tendo em
vista a alteragdo das datas das eleicbes municipais do ano de 2020, pelo Governo Federal, con-
forme previsto na Emenda a Constituicdo n°® 107, de 2 de julho de 2020, e considerando o Co-
municado expedido pelo Presidente do Tribunal Superior Eleitoral (TSE), em 03-07-2020, publica
novo Comunicado, adequando as datas referentes aos procedimentos a serem adotados no peri-
odo eleitoral, e, sendo assim, comunica aos Senhores Dirigentes de Ensino e Diretores de Cen-
tros de Recursos Humanos, o que segue:

| — Para efeito de desincompatibilizagdo, no periodo de 15/08/2020 a 15/11/2020, os servi-
dores titulares de cargo e os ocupantes de funcao atividade, exceto o ocupante exclusivamente
de cargo em comiss&o, em exercicio no ambito da Secretaria da Educagao, deve observar o dis-
posto no Comunicado externo conjunto SAGESP/SAINTER/CGRH n°® 116/2020.

Il — Entregar ao Recursos Humanos da Diretoria de Ensino o requerimento de afastamento,
acompanhado de certiddo atualizada de filiagdo partidaria, com ciéncia do superior até
14/08/2020.

lll — Observado todos os dispostos no Comunicado Externo Conjunto SAGESP/SAINTER/
CGRH n° 116/2020, fica o servidor autorizado a afastar-se do exercicio do cargo ou fungao, pelo
periodo de 15/08/2020 a 15/11/2020, de acordo com as previsdes contidas nas normas eleitorais
vigentes.

IV — Para fins de manutencao do afastamento para concorrer as eleicdes, no primeiro dia
util subsequente a realizagao da Convencao Partidaria, até 17/09/2020 o servidor devera apre-
sentar ao Centro de Recursos Humanos da Diretoria de Ensino Ata de convengao do Partido com
lista de candidaturas aprovadas, que inclua o seu nome como candidato, e o consequente registro
de candidatura fornecido pelo TRE.

V — A regularidade do afastamento fica condicionada a comprovacao e a manutencao da
candidatura, devendo o servidor, para tanto, proceder a juntada, em seu prontuario funcional, até
o dia 15 de novembro de 2020, de certiddo expedida pela Justica Eleitoral que ateste a homologa-
¢ao do registro da candidatura.

Ressaltamos que outras duvidas sobre desincompatibilizacdo, especialmente quanto aos
prazos, podem ser obtidas diretamente nos seguintes sites:

http://www.tse.jus.br/imprensa/noticias-tse/arquivos/comunicado-da-presidencia-do-tse/
rybena pdf?file=http://www.tse.jus.br/imprensa/noticias-tse/arquivos/comunicado-da-presidencia-
do-tse/at download/file
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CENTRO DE RECURSOS HUMANOS

http://www.tse.jus.br/eleicoes/desincompatibilizacao/desincompatibilizacao

Em caso de duvidas ou orientagdo, escolas podem entrar em contato no e-
mail deadacrh@educacao.sp.gov.br.

PS: No momento em que o servidor solicitar o afastamento devera fazer uma declaragao
por escrito que tem conhecimento do Parecer 43/2011, cujo periodo ndo é contado para Licencga-
Prémio e ATS.

Segue abaixo o Parecer PA 43/2011, para conhecimento.

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

PROCURADORIA ADMINISTRATIVA

PROCESSO: SF N° 19102/90 ~ vols. I e IT (SF N° 23715-83221/2000)
PARECER: 043/2011
INTERESSADO: RAMILO JORGE NASSIF

ASSUNTO: CONTAGEM DE TEMPO

EMENTA: SERVIDOR PUBLICO. AGENTE FISCAL DE RENDAS.
CONTAGEM DE TEMPO DE SERVICO PARA FINS DE
LICENCA-PREMIO. AFASTAMENTO. Desincompatibili-
zagilo, por quatro meses, para participar de pleito eleitoral
para o cargo de Prefeito, no Municipio de Sales. Art. 1°, inc.
IV, ‘a’, in fine, c.c. seu inc, II, ‘d’, da Lei Complementar
Federal n® 64/90. Inexisténcia de fundamento legal para
computar-se, como tempo de efetivo exercicio, o periodo em
que o servidor afastou-se de seu trabalho para candidatar-se
as eleigdes municipais. Interrup¢io do lapso quinquenal
para fins de licenga prémio. Necessidade de contagem, em
sua integralidade, de novo prazo de cinco anos para
obtengiio do prémio, a partir do retorno ao efetivo exercicio
de seu cargo.

1. A Informagio n° 541/2009-NRH, datada de
20/1172009, do Nicleo de Recursos Humanos da Divisdio Regional de Administragfio de
Sdo José do Rio Preto, da Secretaria da Fazenda, apds informar que “o interessado se
afastou 4 (quatro) meses antes do pleito de 2008, para concorrer a cargo eletivo de
Prefeito de Sales, onde teve os vencimentos pagos no periodo de afastamento através do
Mandado de Seguranga — Processo n® 5623/08 — 2° Vara da Fazenda Piiblica, e tendo

em vista que o mesmo L‘(l"l[)l(flﬂll mais um bloco de /l'L'L'""(I["'(:"H'lI P'(_’/i‘l'('l”(’ ao [)K'ri(ltl(’

Clique para visualizar o documento
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ENVIO DE MATERIAS

Prezado(a) leitor(a),

Os textos podem ser enviados em arquivo do Word ou digitados no préprio corpo do e-mail.
As fotos n&o precisam estar junto com o texto digitado, podendo ser enviadas como anexo. E im-
portante informar a legenda de cada imagem. Caso necessario, enviar autorizagao de uso da ima-
gem juntamente com as fotos.

As matérias devem ser enviadas até as QUINTAS-FEIRAS as 12:00, para o e-mail
deada@educacao.sp.qov.br.

O boletins publicados estao disponiveis no site da DER Adamantina, no menu “Boletim In-
formativo”.

Em caso de duvidas ou sugestdes, entrar em contato através do e-mail informado acima, ou
pelo telefone (18) 3502-2339.
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