GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

PLANO DE 2020

AREA DA DEFICIENCIA ABRANGIDA PELO PROJETO

Tipo(s) de Deficiéncia(s) Atendidal(s) pela Entidade Assinalar a Deficiéncia Atendida pela Entidade
(somente 1 alternativa)
Deficiéncia Intelectual/deficiéncia multipla associada & X

Deficiéncia intelectual

Transtorno do Espectro Autista/Deficiéncia multipla
associada ao Transtorno do Espectro Autista

Deficiéncia Intelectual/deficiéncia muitipla associada 3
Deficiéncia Intelectual e Transtorno do Espectro
Autista/Deficiéncia muitipla associada ao Transtorno do

Espectro Autista

[ Ano de Vigéncia: 2020 o

ENTIDADE PARCEIRA CREDENCIADA
Sigla/denominagio: Sigla/denominagdo: Escola de Educacdo Especial Pe. Deodato Tem Kate — APAE de Itaporanga
CNPJ: 60.123.866/0001-11
Natureza Juridica: Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Itaporanga
Rua: Dom Alfons Heuns, n°.744
CEP; 18.480-000 Cidade/Estado: Itaporanga/SP
Telefone e Fax: (15) 3565-1719 email: apaedeitaporanga@hotmail.com
Publicacgio no Diario Oficial do Estado de S3o Paulo do Credenciamento: Data: 14/01/2017 Folhas: 57.

_ INTRODUCAS

O Plano de tem como finalidade tragar diretrizes para o atendimento pedagégico de alunos com deficiéncia
intelectual, deficiéncia multipla e transtorno do espectro autista (TEA), que necessitam de apoio
permanente/pervasivo, e que n3o se beneficiam do ensino regular.

O das entidades parceiras junto a esses alunos, se fundamenta na instrumentalizagio do Curriculo no sentido de
oferecer-thes a méxima potencialidade com relagdo a sua autonomia e independéncia, j& que n3o se beneficiam do
curriculo regular de uma escola estadual.

Os alunos que tenham condicBes de frequentar a escola regular devem ser encaminhados as escolas estaduais
regulares.

- OBJETO A SER EXECUTADO- =~

Promover o atendimento de educandos que necessitam de apoio permanente-pervasivo com Deficiéncia Intelectual
ou deficiéncia multipla associada a Deficiéncia Intelectual e de apoio substancial ou muito substancial com Transtorno
do Espectro Autista, ou Deficiéncia Mudiltipla associada ao Transtorno do Espectro Autista, que ndo puderem ser
beneficiados pela inclusdo em classes comuns do ensin regular.

PUBLICO-ALVO

Educandos que necessitam de apoio permanente-pervasivo com Deficiéncia Intelectual ou deficiéncia multipla
associada a Deficiéncia Intelectual e de apoio substancial ou muito substancial com Transtorno do Espectro Autista,
ou Deficiéncia Mltipla associada ao Transtorno do Espectro Autista, que ndo puderem ser beneficiados pela inclusio
em classes comuns do ensino regular, organizados conforme segue:

Alunos do Ensino Fundamental, Anos Iniciais, de até 29 (vinte e nove) anos e 06 (seis) meses, com transtorno do
espectro autista (TEA) e Deficiéncia Multipla associada ao Transtorno do Espectro Autista, organizados conforme




GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

relagdo nominal constante do ANEXO |, na seguinte proporco:

1, alunos autistas, agrupados em classes, sendo:
a. alunos autistas de Nivel ll, agrupados em classes com até 6 alunos (ver nota de rodapé 2);
b. alunos autistas de Nivel lll, agrupados em classes (ver nota de rodapé 2);

Alunos do Ensino Fundamental, de até 29 (vinte e nove) anos e 06 (seis) meses, com deficiéncia intelectual e
deficiéncia multipla associada a Deficiéncia Intelectual, organizados conforme segue:
2. 33 alunos com deficiéncia intelectual, agrupados em classes, sendo:

a.  Oalunosentre 6a 10 anos e 11 meses, agrupados em_Q classes com até 10 alunos;

b. 07 alunosentre 11 e 14 anos e 11 meses, agrupados em_1 classes com até 10 alunos;

¢. 26 alunos entre 15 e 29 anos, agrupados em 03 classes com até 15 alunos.

Total de alunos autistas de Nivel il e lil, devidamente matriculados no Sistema SED (Secretaria Escolar Digital).

Total de 33 alunos com Deficiéncia Intelectual, devidamente matriculados no Sistema SED {Secretaria Escolar Digital).

Observagoes:

A assinatura do novo Termo serd mediante a quantidade de Alunos listados no ANEXO I, sendo que, poderdo ser
encaminhados novas matriculas de alunos as entidades parceiras ao longo do ano de 2020%, obedecendo ao limite quantitativo
de até 10% do total de vagas da parceria (CONTRAPARTIDA DA 0SC), desde que obedecidos os criterios estabelecidos pela
SECRETARIA,

Ressalta-se, que o encaminhamento de novas matriculas de alunos devera ser realizadado pela SECRETARIA, por meio da
Diretoria de Ensino que verificara o cumprimento dos criterios. Deste modo, os novos alunes NAO irdo compor a listagem do
ANEXO Il {que trata dos alunos ja matriculados nas entidades parceiras).

COMPOSICAO DAS SALAS

As salas de aula deverdo ser equipadas de acordo com as caracteristicas fisicas e com as necessidades dos alunos a
serem atendidos nesse ambiente;

Quanto ao aspecto pedagdgico as salas, devem ser adequadas as especificidades dos alunos com Transtorno do
Espectro Autista (TEA) e Deficiéncia Intelectual (DI);

Quanto ao nimero de alunos, serd ocupada drea minima de 1m? (um metro quadrado) por aluno, n3o excedendo
mais que 80% do espago fisico da sala de aula e serdo assim distribuidos conforme as orientagGes abaixo

descritas.

E necessério observar a defasagem entre os alunos para a formagdo das classes conforme a faixa etdria, podendo
considerar uma diferenga de, no méximo, 4 (quatro) anos entre os pares na mesma classe.

As etapas de escolarizagdo na modalidade de Ensino Fundamental se organizam da seguinte forma:

ALUNOS COM DEFICIENCIA INTELECTUAL ou DEFICIENCIA MULTIPLA ASSOCIADA COM DEFICIENCIA INTELECTUAL:

o GRUPO I: Escolarizagdo inicial, para alunos de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e 11 {onze) meses, no
minimo 6 (seis) e no maximo 10 (dez) alunos por classe.

o GRUPO II: Programa de Educagdo Especial para o ou Programa com atividades sdcio-
ocupacionais para alunos a partir de 15 (quinze) a 29 anos e 6 (seis) meses, no minimo 6 e no
maximo 15 alunos por classe.

ALUNOS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA — TEA:
o NIVEL Il - que exige apoio substancial: NO MAXiMO, 06 (SEIS) ALUNOS POR CLASSE.
o NIVELII- que exige apoio muito substancial: NO MAXIMO 04 (QUATRO) ALUNOS POR CLASSE.

Observagdes:
1. Para a organizagdo das classes com alunos da faixa etdria do Ensino Fundamental até 14 anos e 11 meses, deve-se
também considerar a idade cronoldgica com intersticio de até 4 anos.
2. Para a organizagdo das classes com alunos da faixa etdria entre 15 (quinze) e 29 (vinte e nove) anos e 06 (seis)
meses, deve-se também considerar a idade cronoldgica.
3. Ndo ha impeditivo para que os alunos ndo custeados pelo Estado frequentem as salas em conjunto com os alunos
beneficiados pelo Termo de Colaboragio.

4. Asexcegbes deverdo ser justificadas tecnicamente pelo Gestor da parceria, ratificadas pelo Dirigente de Ensino.

® 0s casos que excederam o limite quantitativo de 10 % (CONTRAPARTIDA DA 0SC), deverdo ser encaminhados ao DEMOD/CAPE
para analise.




NGIDA

Atender 100% dos alunos, publico alvo desta parceria, com qualidade
Funcional, contribuindo para a aquisicdo de auton

funcional, desenvolvimento de competéncias sociais e promocgdo de sua inclusio na comunidade) de modo a:

* Encaminhar, no minimo, 10% do alunado de até 14 anos custeado pela SEDUC para a rede regular de ensino.
As exce¢Bes deverdo ser Justificadas tecnicamente pelo Gestor da parceria e ratificadas pelo Dirigente de

Ensino;

* Preparar, no minimo, 10% do alunado com mais de 15 anos custeado pela SEDUC para inser¢do no mundo do

4 .
trabalho™ e encaminhamento dos mesmos;

* Atingir, no minimo, 70% de indice positivo na pesquisa de satisfagdo da populagio atendida, que serd

efetuada pela Diretoria de Ensino, conforme previsto no artigo 58 § 22 da Lei 13019/2014.

(apoio continuo com énfase no Curricuio
omia e independéncia nas habilidades bdsicas de maneira

OBRIGAGOES DAS PARTES

| - Da SECRETARIA:

a) aprovar o quadro docente da 0SC, responsavel pela execucdo do objeto da parceria;

b) encaminhar 4 OSC os educandos referidos no Pdblico-Alvo, bem como receber na rede estadual os alunos da
0SC, cuja avaliacdo pedagdgica assim o recomendar;

¢) acompanhar, fiscalizar e avaliar as agbes necessarias 3 execuciio do objeto da parceria, por intermédio da
Diretoria de Ensino;

d) repassar & OSC os recursos financeiros previstos para a execugdo do objeto da parceria, de acordo com o
cronograma de desembolsos previsto, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugdo do
objeto;

e) elaborar e conduzir a execugdo da politica publica;

f) emanar diretrizes sobre a politica ptblica a ser executada por meio do presente termo, estabelecendo
conceitos e critérios de qualidade a serem observados pela OSC.

Il — Da OSC:

a)ministrar a modalidade de ensino prevista no objeto, na forma da legislagdo vigente, de acordo com as
diretrizes tracadas pela SECRETARIA, bem como contratar o corpo docente e técnico necessario, assegurando o
atendimento socioeducacional aos educandos;

b) garantir vagas aos alunos encaminhados pela SECRETARIA, em qualquer época do ano;

¢) encaminhar & SECRETARIA os alunos cuja avaliacio pedagdgica recomende a insercdo em classes comuns da
rede estadual, dando continuidade ao atendimento clinico-terapéutico que recebiam na OSC;

d) realizar o cadastramento com nomes completos dos alunos beneficiados na parceria junto 3 SECRETARIA, de
acordo com os critérios estabelecidos, mantendo-o atualizado;

e) garantir programa socioeducacional aos alunos com Deficiéncia Intelectual oy deficiéncia multipla associada a
Deficiéncia Intelectual ou com Transtorno do Espectro Autista, ou Deficiéncia Muiltipla associada ao Transtorno do
Espectro Autista, concomitantemente 3 educagdo basica, a partir de 15 anos, bem como proporcionar iniciacdo 3
educagédo profissional para aqueles que receberem o atestado de terminalidade especifica da rede estadual de
ensino;

f) garantir, gratuitamente, formagdo aos profissionais de apoio da SECRETARIA, que atuardo junto aos alunos
inseridos nas classes regulares, impossibilitados de agirem de forma auténoma nas atividades escolares e didrias;
g) assegurar, gratuitamente, aos professores da rede estadual de ensino, que lecionam para alunos com
deficiéncia, 10% (dez por cento) das vagas nos cursos oferecidos pela OSC, em suas dreas especificas;

h) assegurar matricula de alunos encaminhados pela SECRETARIA, por meio da Diretoria de Ensino, tendo como
limite 10% do total de vagas da parceria;

i) assegurar as autoridades da SECRETARIA o acesso ao acompanhamento e a avaliacio das atividades escolares

* Como opgdo a iniciacdo & educagio profissional, diante do Decreto n? 64.433, de 02 de setembro de 2019, seré oferecida a possibilidade, &
critério da Administraciio, de ades3o dos alunos no Programa “Meu Emprego-Trabalho Inclusivo”, conforme a viabilidade de oferta para a regidoe a

disponibilidade de espaco fisico na entidade.
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desenvolvidas na OSC; v

j) zelar pela boa qualidade das agBes e servigos prestados, buscando alcangar os resultados pactuados de forma
otimizada;

K) apresentar & Diretoria de Ensino relatérios pedagdgicos parciais e finais para acompanhamento e aprovagio
dos servigos executados. Apos o inicio da execugdio dos planos de trabalho, as entidades deverio encaminhar
semestralmente os relatérios parciais dos trabalhos desenvolvidos e das metas atingidas.

: 'DOS ANEXOS
Integram o presente Palno de Trabalho:

ANEXO | - Etapas De Execuc¢do
ANEXO Il - Lista De Alunos Matriculados Em Classes De Entidades Parceiras Do Ano De 2019

Indicagdo do Gestor na Diretoria Ensino
Nome: Guilherme Marques Gorski

CPF: 062.715.998-26

RG: 17.006.148

CARGO: Supervisor de Ensino

Indicagdo do Gestor da Parceria na Entidade
Nome: Sueli de Fatima da Cruz Sene

CPF: 103.293.978-85

RG: 20.504.433-5

CARGO: Diretora

Itararé, 09 de dezembro de 2019

N

—

Cristi : natto
Dirigente Regional de Ensino

15>
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~ ANEXOI
. -ETAPAS DE EXECUCAO

Equipe do projeto (Recursos Humanos)
Diretor, exigido para todas as entidades, independentemente do ndmero de alunos custeados pela Secretaria de
Educacdo;
Coordenador pedagdgico, exigido nas entidades que possuem acima de 50 (cinquenta) alunos (podera trabalhar com
Autismo e Deficiéncia Intelectual desde que tenha especializa¢do na area que ird atuar);
Professores;

Monitores/Professores Auxiliares — Formagio minima dos monitores: Ensino Médio completo.

Diretor: Sueli de Fatima da Cruz Sene, RG n°. 20.504.433-5 (Nao Remunerada Pela Parceria)
Professores:

Gisele Lucio Vaz, RG n°. 48.487.198-5;

Jailma Cristina de Proenga, RG n°. 43.092.815-4;

Maria Helena dos Santos Padilha, RG n°. 22.212.500-7;

Sueli de Alvarenga Rosa, RG n°. 13.106.449-6:

Rosalina Ribeiro dos Santos, RG n°, 30.210.405-7;

Monitor:

Maria Alaide da Silva Uemura, RG n°. 42.484.981-1

Michele Franciane Nunes RG n°. 40.074.109-X

Monitores/Professores Auxiliares — Formagio minima dos monitores: Ensino Médio completo.
Francisco Alves Ferreira RG n°. 18.109.589; (Ndo Remunerada Pela Parceria)

Ana Claudia Rodrigues Fortes, RG n°. 40.074.081-3:; (Nao Remunerada Pela Parceria)

Edicréia Michetti Pereira RG n°. 16.790.530; (Ndo Remunerada Pela Parceria)

Mayara Vivane Nunes Tibes, RG n°. 48.423.778-0; (Nao Remunerada Pela Parceria)

Tamires Priscila Santos Proenca, RG n°. 55.752.661-9; (Nao Remunerada Pela Parceria)

Sarita Cristina F. Fabri, RG n°. 34.503.550-1; (Ndo Remunerada Pela Parceria)

Aplicac¢do de Recursos:

VALORES (RS)
ITENS DE DESPESA

CORRENTE TOTAL

Pessoal (Area Pedagdgica) — minimo 80%: serdo aceitas na RS 139.320,62 RS 139.320,62
prestacdo de contas as seguintes despesas: remuneragdo dos
profissionais,  beneficios/direitos trabalhistas, desde que
expressamente previstos em Acordo Coletivo/ Convencio Coletiva
de Trabalho (auxilio-alimentacso, auxilio-creche, convénio médico,
etc.), contribuicdo social e previdencidria, verbas rescisérias
proporcionais ao periodo da parceria, férias e 132 saldrio. Quanto
a0 FGTS serd autorizada a dedugdo apenas dos 8% mensais sobre a
remuneracdo, sendo vedada a dedugdo da multa do FGTS, que é

de responsabilidade do empregador.

Despesas Administrativas (dgua, luz, telefone, limpeza e material RS 15.480,07 RS 15.480,07

didatico escolar) - maximo 20%.

TOTAL R$ 154.800,69 | R$154.800,69

~ VALOR TOTAL DA PARCERIA 'R$ 154.800,69 -
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Obs. E permitido o remanejamento de recursos entre os itens de despesas (pessoal e administrativa), desde que se
aplique o valor minimo exigido com despesas de pessoal.

Quadro de Desembolso (parcelas iguais):

MES DESEMBOLSO
JANEIRO R$38.700,17
MARCO R$38.700,17
JUNHO R$38.700,17
SETEMBRO R$38.700,18




