EDITAL PARA PREENCHIMENTO DE VAGA DE PROFESSOR COORDENADOR PEDAGOGICO NA

E. E. PROFA MARIA DE LOURDES MAIA FROTA- 2020

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE AMERICANA

Comunicado Edital para Preenchimento de Vaga de Professor Coordenador de Ensino
Fundamental — anos finais e Ensino Médio na E. E. Profa Maria de Lourdes Maia Frota, com
fundamento legal na Resolugdo SE 88, de 19-12-2007 alterada pela Resolugdo SE 53, de 26-06-
2010, pela Resolucdo SE 8, de 15-02-2011, e pela Resolugdo SE 42, de 10-04-2010, retificada
em 18-04-2012. A Diregdo da E. E. Profa Maria de Lourdes Maia Frota comunica a abertura das
inscri¢des ao posto de trabalho na fungdo de Professor Coordenador do Ensino Fundamental e
Ensino Médio desta Unidade Escolar.
| - DOS REQUISITOS DE HABILITACAO PARA PREENCHIMENTO DA FUNCAO:
Artigo 42 da Resolugdo SE 88, de 19-12-2007 alterada pela Resolugdo SE 53, de 26-06-2010, pela
Resolucdo SE 8, de 15-02-2011 e pela Resolugado SE 42, de 10-04-2010 retificada em 18-04-2012.
| - Ser portador de diploma de licenciatura plena; Il - Contar, no minimo, com 03 anos de
experiéncia docente na rede publica de ensino do estado de Sdo Paulo; Il - Ser efetivo ou
ocupante de funcdo-atividade abrangido pelo § 29, do artigo 29, da Lei Complementar 1010, de
01-06-2007, na unidade escolar em que pretende ser professor Coordenador; § 12 - A
experiéncia docente, de que trata o inciso Il, deverd incluir, preferencialmente, docéncia nas
séries/anos do segmento/nivel de ensino da Educacdo Basica referente ao posto de trabalho
pretendido. § 22 - Na inexisténcia de candidato que atenda a qualquer um dos requisitos
previstos no inciso lll, podera ser designado, para o posto de trabalho de Professor Coordenador,
docente efetivo ou ocupante de funcdo-atividade abrangido pelo § 29, do artigo 29, da Lei
Complementar 1010, de 01-06-2007, de outra unidade escolar da mesma Diretoria de Ensino. §
32-Podera ser designado Professor Coordenador o docente efetivo que se encontre na condicao
de adido ou o docente ocupante de fungdo-atividade abrangido pelo § 29, do artigo 29, da Lei
Complementar 1010/2007, mesmo que se encontre sem aulas atribuidas, cumprindo apenas
horas de permanéncia na unidade escolar, desde que tenha sido aprovado no processo seletivo
simplificado, previsto pela Lei Complementar 1093, de 16-07-2009.
Il — ATRIBUIGOES:
Artigo 22 da Resolugdo SE 88, de 19-12-2007 alterada pela Resolugdo SE 53, de 26-06-2010, pela
Resolugdo SE 8, de 15-02-2011 e pela Resolugao SE 42, de 10-04-2010 retificada em 18-04-2012.
| —acompanhar e avaliar o ensino e o processo de aprendizagem, bem como os resultados do
desempenho dos alunos; Il — atuar no sentido de tornar as a¢des de coordenagdo pedagdgica
no espaco coletivo de construgdo permanente da pratica. docente; Ill — assumir o trabalho de
formagao continuada a partir do diagndstico dos saberes dos professores para garantir situagdes
de estudo e de reflexdo sobre a pratica pedagdgica, produtivo e integrador; IV - assegurar a
participacdo ativa de todos os professores do segmento/nivel objeto da coordenacdo,
garantindo a realizagdo de um trabalho e de aprendizagem; V — organizar e selecionar materiais
adequados as diferentes situa¢des de ensino estimulando os professores a investirem em seu
desenvolvimento profissional; VI — conhecer os recentes referenciais tedricos relativos aos
processos de ensino e aprendizagem, para orientar os professores; VIl — divulgar praticas
inovadoras, incentivando o uso dos recursos tecnoldgicos disponiveis.
Il — PARA O DESEMPENHO DA FUNCAO, o PROFESSOR COORDENADOR DEVERA APRESENTAR
PERFIL PROFISSIONAL QUE ATENDA AS SEGUINTES EXIGENCIAS:
a) Conhecer as diretrizes da politica educacional desta Secretaria e os projetos que vém sendo
desenvolvidos; b) Possuir lideranga, habilidade nas relagGes interpessoais e capacidade para o
trabalho coletivo; c) Mostrar-se flexivel as mudancas e inovagdes pedagodgicas; d) Ter dominio
dos conhecimentos basicos de informatica; e) Ter disponibilidade para desenvolver acGes em
diferentes horarios e dias da semana, de acordo com as especificidades do posto de trabalho,
bem como para agdes que exijam deslocamentos e viagens. f) Cumprir carga horaria de 40
horas.
IV — PERIODO DE INSCRICAO:



Entrega da Proposta de Trabalho no periodo de 12 a 13/03/2020,das 8h as 17h, naE.

E. Profa Maria de Lourdes Maia Frota, Rua Vereador Benedito Bordim n240. — Telefone:
(19) 34635605.

V — APRESENTACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO, EM DUAS VIAS, CONTENDO:
a. Acles a serem desenvolvidas
b. visando o desenvolvimento e aperfeicoamento do trabalho pedagégico, fundamentado
nos principios que norteiam a Proposta Curricular do Estado de S3do Paulo; b) Curriculo
atualizado contendo a participacdo em cursos de atualizacao profissional oferecidos pela
SEE e/ou Diretoria de Ensino; c) Experiéncia profissional na area de Educacdo.
VI—-ENTREVISTA E AVALIACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO:
a) A entrevista constara da apresentacao pelo candidato (a) do seu histérico Profissional e da

proposta de trabalho, objeto de sua inscricdo; b) a entrevista serd agendada para o dia 16 de
marco de 2020.

VIl — DA VAGA OFERECIDA:

UMA VAGA para Professor Coordenador —E. E. Profa Maria de Lourdes Maia Frota, ENSINO
FUNDAMENTAL ANOS FINAIS E ENSINO MEDIO, em Americana



