Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria de Estado da Educagao

Diretoria de Ensino Regiao de Itararé
Rua Dr Rubens Lobo Ribeiro, 310 — Cruzeiro — Itararé/SP — Fone: (15) 3531-8000

Edital de Credenciamento — Professor Coordenador do Nucleo Pedagogico n° 02/2020

O Dirigente Regional de Ensino da Regiao de Itararé, no uso de suas atribui¢cdes legais, com base no disposto
na Resolugédo SE 75/2014, alterada pela Resolugao SE 03/2015 e pela Resolugdo SE 90/2018, comunica aos
docentes interessados, a realizagédo de processo de selegédo de Professor Coordenador do Nucleo Pedagogico
da Diretoria de Ensino — Regiao de Itararé nos termos deste Edital.

| — Do processo de selegao

O Processo de Selegao de docentes interessados dar-se-a por meio de:
1 — Apresentacao de Proposta de Trabalho;

2 — Entrevista.

Il - Dos requisitos

Sao requisitos para designagao de Professor Coordenador do Nucleo Pedagdgico:

1 — ser docente titular de cargo ou ocupante de fungéo-atividade, podendo se encontrar na condi¢ao de adido
ou em readaptagao, sendo que, no caso de docente readaptado, a designagcdo somente podera ocorrer apos
manifestagado favoravel da Comisséo de Assuntos de Assisténcia a Saude da Secretaria de Gestao Publica —
CAAS;

2 — contar com, no minimo, 3 (trés) anos de experiéncia no magistério publico estadual;

3 — ser portador de diploma de licenciatura plena.

lll - Das inscrigoes

As inscrigbes serao realizadas pela internet no enderecgo http://deitarare.educacao.sp.gov.br, do dia 17 de
marco de 2020 até 29 de marcgo de 2020.

No ato de inscrigdo o docente devera preencher os dados referentes a sua formacao e apresentar a Proposta
de Trabalho.

IV — Da proposta de trabalho

Os docentes deverao apresentar Proposta de Trabalho que devera explicitar os referenciais tedricos que
fundamentam o exercicio da funcdo de Professor Coordenador do Nucleo Pedagdgico e conter:

1 — identificagdo completa do proponente incluindo descrigdo sucinta de sua trajetéria escolar e de formacgao,
bem como suas experiéncias profissionais;

2 —justificativas e resultados esperados, incluindo diagnéstico fundamentado por meio dos resultados do
SARESP ou outras avaliagbes externas, da disciplina / area na qual pretende atuar;

3 — objetivos e descricao sintética das a¢des que pretende desenvolver;

4 — proposta de avaliagdo e acompanhamento e as estratégias previstas para garantir o seu monitoramento e
execucgao com eficacia.

V — Da entrevista
As entrevistas com os docentes que apresentarem suas Propostas de Trabalho nesta Diretoria de Ensino serdao



realizadas no periodo de 30 a 31 de margo de 2020, conforme agendamento com a Comissao designada pelo
Dirigente Regional de Ensino.

Na entrevista seréo analisados:

1 — a proposta apresentada;

2 — o perfil profissional do candidato;

3 — a capacidade de inovar e promover mudangas, com vistas a otimizagao dos planos de trabalho no ensino e
no processo de aprendizagem;

4 — o atendimento aos critérios discriminados no paragrafo unico do artigo 9° da Resolugado SE n° 75/2014.

VI - Das vagas

— Geografia (1 vaga)

— Matematica (2 vagas)

- Projetos Especiais (1 vaga)

Itararé, 16 de margo de 2020

Jodo Torquato Junior
Dirigente Regional de Ensino



