h) possuir disponibilidade para atender a convocagéo dos 6rgdos da Pasta, inclusive
em municipios diversos da sede de exercicio. _

i) possuir habilidade no uso didatico-pedagégico das Tecnologias Digitais de
Informag&o e Comunicagso.

5 — Dos documentos necessarios:

No ato de inscrigio, o candidato devera apresentar copias que ficardo retidas, dos
seguintes documentos:

a) Curriculo Académico

b) Comprovagéo de conclusdo de cursos promavidos pela SEE/SP, em qualquer de
suas instancias, especiaimente aqueles que se referirem diretamente & atuagdo do
professor coordenador.

c) Comprovagdo de cursos de atualizagdo, especializacdo ou pos-graduagdo que
considere pertinentes ao exercicio da fungdo de professor coordenador, nos termos
das atribuicdes da fungio e do perfil profissional esperado.

6 — Periodo de inscrigiio:

Dias: 09/01/2020 a 13/01/2020
Horario: das 8h as 16h
Entrevista dia 15/01/2020

Local: EE Cicero Barcala Junior
Estrada do Jacaranda, 3010
C.E.P: 066361-400

Fone: 4187-4723 / 4187-4501

Gélio Germano dP.ﬂImo'ra)

~ RG. 20.564.7431
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c) a efetiva utilizagdo de materiais didaticos e de recursos tecnolégicos, previamente
selecionados e organizados, com plena adequacio as diferentes situagbes de
ensino e de aprendizagem dos alunos e a suas necessidades individuais, )
d) as abordagens multidisciplinares, por meio de metodologia de projeto efou de
tematicas transversais significativas para os alunos;

e) divulgar e incentivar o intercAmbic de praticas docentes bem-sucedidas, em
especial as que fagam uso de recursos tecnoldgicos e pedagdgicos disponibilizados
na escola;

f) a andlise de indices e indicadores externos de avaliagdo de sistema e
desempenho da escola, para tomada de decisdes em relagdo & proposta
pedagdgica e a projetos desenvolvidos no ambito escolar,

g) a analise de indicadores internos de frequéncia e de aprendizagem dos alunos,
tanto da avaliagdo em processo externo, quanto das avaliagbes realizadas pelos
respectivos docentes, de forma a promover ajustes continuos das agdes de apoio
necessarias a aprendizagem;,

h) a obtengdo de bons resultados e o progressive éxito do processo de ensino e
aprendizagem na unidade escolar.

4 - Do perfil profissional do candidato: E esperado o seguinte:

a) ser capaz de desenvolver agdes de formacglo continuada de professores e de
acompanhamenio do processo pedagdgico na escola.

b) possuir e ser capaz de desenvolver, cofidianamente, competéncia relacional e
atuar para a consecuc¢éo dos principios da gestao democratica.

c) atuar na perspectiva da educagdo inclusiva e na construgdo de um espaco
coletivo de discussdo da fungao social da escola.

d) possuir habilidade gerencial e técnico-pedagégica e ser capaz de desenvolver
acbes de implantagdc e desenvolvimento do Curriculo Oficial junto as equipes
escolares, especialmente junto aos professores.

e) demonstrar interesse para o aprendizado e 0 ensino.

f) compreender os processos administrativos e financeiros como meios para a
consecugao dos objetivos pedagdgicos.

@) possuir habilidades inerentes para o bom atendimento ao publico escolar, tanto do
ponto de vista técnico quanto relacional.



lll — ter como prioridade o planejamento, a organizagdo e o desenvolvimento de
atividades pedagdgicas, utilizando os materiais didaticos, observacido de sala de
aula, impressos ou em outrc recursc digital, e os recursos tecnologicos, sobretudo
os disponibilizados pela Secretaria da Educagio; )

IV - Coordenar as atividades necessarias & organizagdo, ao planejamento, ao
acompanhamento, a avaliacio e a analise dos resultados dos estudos de refor¢co e
de recuperacio;

V - Decidir, juntamente com a equipe gestora e com os docentes das classes efou
das disciplinas, a conveniéncia e oportunidade de se promoverem intervengdes
imediatas na aprendizagem, a fim de sanar as dificuldades dos alunos, mediante a
aplicacao de mecanismos de apoio escolar, como a insergao de professor auxiliar,
em tempo real das respectivas auias, e a formacao de classes de recuperagao
continua efou intensiva;

VI - Relacionar-se com os demais profissionais da escola de forma cordial,
profissional, colaborativa e solicita, apresentando dinamismo e espirito de lideranga;
Vli - trabathar em equipe coma parceiro,

Vili - orientar os professores quanto as concepgfes que subsidiam praticas de
gestdo democratica e participativa, bem como as disposicbes curriculares,
pertinentes as areas e disciplinas que compdem © curriculo dos diferentes niveis e
modalidades de ensino;

IX - Coordenar a elaboragéo, o desenvolvimento, o acompanhamentc e a avaliagdo
da proposta pedagogica, juntamente com ¢s professores e demais gestores da
unidade escolar, em consonancia com 0s principios de uma gestdc democratica
participativa e das disposi¢cdes curriculares, bem como dos objetivos € metas a ser
atingidos;

X - Tornar as agBes de coordenacéo pedagdgica um espacgo dialdgico e colaborativo
de praticas gestoras e docentes, que assegurem;

a) a participagdo proativa de todos os professores, nas horas de frabalho
pedagodgico coletivo, promovendo situagfes de orientacio sobre praticas docentes
de acompanhamento e avaliagdo das propostas de trabaiho programadas;

b) a vivéncia de situagdes de ensino, de aprendizagem e de avaliagio ajustadas aos
conteldos e as necessidades, bem como as praticas metodolégicas utilizadas pelos
professores;



SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAQ
DIRETORIA DE ENSINO REGIAQ DE CARAPICUIBA
E.E. CICERO BARCALA JUNIOR
Estrada do Jacaranda n°® 3010~ Altos de Santa Lucia — Carapicuiba/SP -
Tel: 4187-4723
e-mail: e808538a@educacio.sp.gov.br.

EDITAL PARA SELECAQ DE PROFESSOR COORDENADOR DO ENSINO
FUNDAMENTAL ANOS FINAIS

O Diretor da EE. CICERO BARCALA JUNIOR, com fundamento na Resolugdo SE
75 de 30/12/2014 alterada pela Resolugdo SE 12 de 29/01/2016, torna publico o
processo para selecdo de docente para fungdo gratificada de Professor
Coordenador nesta Unidade Escolar.

1 - Vaga:

Duas vagas (2) vaga para Professor Coordenador de ENSINO FUNDAMENTAL
ANOS FINAIS e ENSINO MEDIO DIURNO.

2 - Dos requisitos para o exercicio da fungao:

a) ser docente titular de cargo ou ocupante de fungdo-atividade (estavel, celetista ou
categoria F), podendo se encontrar na condigéo de adido ou em readaptacéo, sendo
que, no caso de docente readaptado, a designacdo somente podera ocorrer apos
manifestacdo favoravel da Comissdo de Assuntos de Assisténcia & Salde da
Secretaria de Gestio Publica — CAAS.

b} contar com, no minimo, 3 (rés) anos de experiéncia no magistério publico
estadual (1.095 - um mil e noventa e cinco dias de efetivo exercicio).

c) ser portador de diploma de licenciatura plena.

d) encontrar-se em efetivo exercicio.

3 - Das atribuigdes dos professores coordenadores:

| - Atuar como gestor pedagogico, com competéncia para planejar, acompanhar e
avaliar os processos de ensinar e aprender, bem como o desempenho de
professores e alunos, '

[l - Orientar o trabalhc dos demais docentes, nas reunides pedagogicas e no horario
de trabalho coletivo, de modo a apoiar e subsidiar as atividades em sala de aula,
observadas as sequéncias didaticas de cada ano, curso;



