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Informação nº 1: Banco de Talentos - Gestão COPED / EFAPE 

 
 

Haja vista a recente movimentação de pessoal e a necessidade de manutenção de Banco de Talentos 

para a gestão da Coordenadoria Pedagógica - COPED e da Escola de Formação de Profissionais da 

Educação Paulo Renato Costa Souza – EFAPE, da Secretaria da Educação do Estado de São Paulo - 

SEDUC, estamos selecionando profissionais para recomposição da direção de alguns centros e para 

posições de liderança que venham a ser disponibilizadas futuramente. 

 

As vagas disponíveis atualmente são:  

 

• Centro de Educação de Jovens e Adultos - COPED 

• Centro de Ensino Fundamental Anos Finais - COPED 

• Centro de Planejamento e Análise de Avaliações - COPED 

• Centro de Aplicação de Avaliações - COPED 

• Núcleo de Biblioteca e Documentação - EFAPE 

 

Os cargos disponíveis são: 

✓ Diretor Técnico II (Diretor de Centro) com remuneração de R$ 4.562,43 a R$ 5.235,18 

(conforme avaliação após 1 ano);  

✓ Diretor Técnico I (Diretor de Núcleo) com remuneração de R$ 3.652,51 a R$ 4.170,01 

(conforme avaliação após 1 ano).  

 

Em ambos os casos, não há necessidade de ter cargo público efetivo para se candidatar, apenas ter 

formação em nível superior em qualquer área. 

As inscrições serão realizadas por meio de preenchimento do formulário até o dia 17 de novembro. 

Para mais detalhes, favor acessar a Chamada Gestão COPED / EFAPE pelo link. 

 

 
 

COPED 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeRfd7-uQ81DK4nYNegmcmPXKGLuasOhTxFHDSZ7PoTPWJrxw/viewform
https://drive.google.com/file/d/1DWTjZB62BhoUONt8GjdLnSY6K6mTR4R5/view?usp=sharing
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Informação nº 2: Divulgação da Hora do Código na Rede 

 

 

Prezado(a) Professor(a), 

 

A hora do código é um evento mundial que ocorrerá no período de 04/11/19 a 08/11/19 e traz como 

premissa que programar é simples, fácil, divertido e para todos. O programa tem como intuito fazer 

os estudantes interagirem com a lógica de programação e com atividades por meio de personagens 

conhecidos.  

Ressaltamos que o recurso é totalmente gratuito e para conhecer e participar desta iniciativa acesse 

o link. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COPED 

https://we.tl/t-CeYvf5iTZu
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Informação nº 3: Boletim do Grêmio Estudantil – 12ª edição 
novembro/2019 

 

 

Compartilhamos no link a 12ª edição do Boletim Grêmio Estudantil – referente ao mês de novembro de 2019.   

 

O Boletim do Grêmio é um canal de comunicação direto com o estudante, em que a equipe de colegiados 

divulga as ações da Secretaria e outras informações educacionais, como:  sugestões de temas, propostas, 

orientações e as boas práticas dos Grêmios Estudantis, além de outros assuntos de interesse dos estudantes.  

Lembramos que o Boletim é mensal e encaminhado aos responsáveis pelos grêmios nas Diretorias de Ensino 

todo mês. Desta forma, teremos uma ampliação na divulgação das notícias, porém, continuamos a contar com 

sua colaboração na divulgação para suas escolas. É de vital importância que o protagonismo juvenil e a gestão 

democrática sejam efetivos nas escolas.  

 

Estamos sempre abertos a sugestões por meio do e-mail: boletimgremio@educacao.sp.gov.br 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COPED/DECEGEP/CEART 

https://drive.google.com/file/d/13POQv89dQ-Cm15g_7MisWKzfFQC-7ZmO/view?usp=sharing
mailto:boletimgremio@educacao.sp.gov.br

