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Os indicios apontados evidenciam que as empresas manti-
nham relacionamentos entre si capazes de prejudicar o sigilo das
propostas, frustrando o carater competitivo do procedimento.

Desta forma, transparece que a empresa agiu de modo
inidéneo, e a conduta praticada enquadra-se no item 3.2, alinea
“g" do Anexo da Resolucdo CC-52/2005 de 19-07-2005 c/c art.
7° da Lei 10.520/2002.

Assim, é o presente Processo Sancionatdrio instaurado
para fins de aplicacdo de sangdo de impedimento de licitar
por até 05 anos, nos termos do item 3.2, alinea “g"” do Anexo
da Resolucdo CC-52/2005 de 19-07-2005 c/c art. 7° da Lei
10.520/2002. Juntamente com a presente intimagao segue a
Representacdo da Equipe de Licitacdo, Parecer da Consultoria
Juridica CJ/SE 515/2019 e demais documentos referentes as
diligéncias adotadas.

Assim, fica a empresa intimada para, querendo, apresentar
suas alegagdes de defesa no prazo maximo de 10 dias, a contar
do recebimento desta intimacdo, que deve, preferencialmente,
ser feita eletronicamente com acesso ao site www.esancoes.
sp.gov.br com inclusdo do cédigo de acesso 2019D3IAQY780L,
que permitira selecionar a opgdo “Fornecedor Ampla Defesa”,
para incluir a sua manifestacao;

A perda do prazo de defesa ensejard a aplicagdo das
penalidades legais.

Destaca-se que esta assegurada, durante o prazo de mani-
festacdo, vista dos autos do processo no seguinte endereco: Rua
Bom Jesus do Amparo, 02 Cohab V, Carapicuiba - SP, 06329250

Comunicado

Programa Ensino Integral Anos Iniciais do Ensino Funda-
mental, Anos Finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio 7°
Edital de Credenciamento — 2019

0 Dirigente Regional de Ensino da Regido de Carapicuiba
comunica a abertura das inscricdes para atuacdo em Regime
de Dedicagdo Plena e Integral - RDPI das escolas estaduais do
Programa Ensino Integral circunscritas a Diretoria de Ensino —
Regido de Carapicuiba.

Esse credenciamento tem o objetivo de preencher as vagas
existentes: EE Diva da Cunha Barra - 01 professor de Filosofia;
EE Willian Rodrigues Rebua- 01 professor de Sociologia; tendo
em vista o disposto na Lei Complementar 1.164, de 04-01-2012,
alterada pela Lei Complementar 1.191, de 28-12-2012, bem
como o Decreto 59.354, de 15-07-2013, Resolucdo SE 57, de
25-10-2016, Resolugdo 57, de 07-09-2018 e a Resolugao SE 19,
de 02-04-2015; em especial o Artigo 12 — A classificacao final
do processo seletivo de credenciamento sera valida ao longo do
ano letivo de abertura de inscricao.

Paragrafo Unico - No ano de validade do cadastro-reserva,
quando o niimero de candidatos credenciados de determinada
disciplina da matriz curricular for insuficiente para o preenchi-
mento das vagas existentes, podera haver abertura de nova
inscricdo, somente para essa disciplina, até a data-limite de
setembro do referido ano, sendo que esse novo cadastro tera
validade pelo ano letivo da abertura e a Resolucdo SE 19, de
02-04-2015.

1) REGIME DE DEDICACAO PLENA E INTEGRAL (RDPI): no
Programa Ensino Integral os educadores atuam em regime de
dedicacdo exclusiva a escola por 40 horas semanais, cumpridas
na unidade escolar em sua totalidade. Durante o horario de fun-
cionamento do Programa, o educador esta impedido de exercer
qualquer outra atividade remunerada, publica ou privada.

Pelas atribuicdes adicionais pertinentes as especificidades
do Programa os educadores, em Regime de Dedicacdo Plena
e Integral, recebem 75% de gratificacdo sobre o saldrio-base
(Gratificagao de Dedicacdo Plena e Integral - GDPI).

Essas atribuicdes envolvem:

1.1. Nos Anos Finais do Ensino Fundamental e no Ensino
Médio as disciplinas da parte diversificada, as acdes de planeja-
mento estratégico, numa gestdo voltada a resultados, a tutoria
aos alunos para apoio a seu Projeto de Vida, e a substituicdo de
auséncias entre os pares.

2) DOS CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE para atuagdo em
Regime de Dedicacdo Plena e Integral

2.1. Situagdo funcional:

- Titular de cargo de professor (PEB II);

- Ocupante de fungdo-atividade (OFA) amparado pelo dis-
posto no § 2° do artigo 2° da Lei Complementar 1.010, de 01-06-
2007, e nos termos da Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT);

2.2. Formacao:

2.2.1. Nos Anos Finais do Ensino Fundamental e no Ensino
Médio: Licenciatura Plena.

2.3. Experiéncia na rede publica estadual: no minimo 3 anos
de efetivo exercicio.

2.4. Adesao voluntaria ao Regime de Dedicacdo Plena e
Integral

3) ETAPAS DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

3.1. Inscrigdo: etapa em que o candidato se inscreve no pro-
grama. A condicao de elegibilidade sera consultada no momento
da inscricdo e o candidato ficara impedido de continuar caso néo
atenda os critérios, conforme informagdes contidas no cadastro
funcional.

- Periodo: 14-10-2019 a 18-10-2019

- Local: Diretoria de Ensino de Carapicuiba- Rua Bom
Jesus do Amparo, 02- Cohab V Carapicuiba; 3° andar- Nucleo
Pedagdgico

3.2. Entrevistas: etapa presencial em que sera avaliado o
perfil do profissional para atuagdo no modelo pedagégico das
Escolas Estaduais do Programa Ensino Integral, mediante ava-
liacdo por competéncia.

- Periodo:21/10/2019

0 agendamento sera realizado pelo candidato diretamente
na Diretoria de Ensino de Carapicuiba, no momento da realiza-
¢do da inscricao.

3.3. Classificacdo dos candidatos: o processo seletivo de
credenciamento serd classificatdrio e devera considerar:

| — o comprometimento do profissional com a respectiva
atuacdo no magistério da rede estadual de ensino, avaliado
mediante analise de seu histérico de assiduidade, relativo aos 3
(trés) Gltimos anos letivos;

Il - o perfil do profissional de acordo com as competéncias
esperadas para atuacdo em Regime de Dedicacdo Plena e
Integral nas escolas de Anos Finais do Ensino Fundamental Anos
Finais e nas escolas de Ensino Médio:

- Protagonismo: promove o protagonismo juvenil, ajudando
a formar pessoas autonomas, solidarias e competentes e sendo
protagonista em sua propria atuagao.

- Dominio do conhecimento e contextualizacdo: possui
dominio de sua area de conhecimento, sendo capaz de comu-
nica-la e contextualizé-la, relacionando-a com a realidade do
aluno, a pratica, as disciplinas da Base Nacional Comum, a parte
diversificada, as atividades complementares e aos Projetos de
Vida.

- Disposicdo ao autodesenvolvimento continuo: busca
continuamente aprender e se desenvolver como pessoa e profis-
sional, apresentando predisposicdo para reavaliar suas praticas,
tecnologias, ferramentas e formas de pensar.

- Relacionamento e corresponsabilidade: desenvolve rela-
cionamentos positivos com alunos, professores, funcionarios,
diregdo, pais e responsaveis e atua de forma corresponsavel
tendo em vista o desenvolvimento dos alunos e profissionais
da escola.

- Solugdo e criatividade: tem visdo critica e foca em solucio-
nar os problemas que identifica, criando caminhos alternativos
sempre que necessario.

- Publicagéo da classificacao final no D.O.

Prazo: 22-10-2019

4) DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS que deverdo ser apre-
sentados pelo candidato no momento da entrevista:

- RG/CPF.
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- Atestado de Frequéncia dos ultimos trés anos, considerado
até 30-06-2019 (documento devera ser solicitado na escola sede
do cargo ou fungao).

- Documentos que comprovem as informagdes de titulacao/
formacéo fornecidas na etapa de inscricdo.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE MOGI

DAS CRUZES

Notificacdo

Notificamos SUE HELLEN RIBEIRO RODRIGUES DA SILVA,
RG 41.476.870-X, RS 012211369-2, PROFESSOR EDUCACAO
BASICA II, a comparecer na EE. Prof®. Dora Peretti de Oliveira, na
Rua Libero Badard, 8, Jardim Cintia, Mogi das Cruzes - SP, para
participagdo em atribuicao de aulas.

Licitagdo de Cantina Escolar

A Diretoria Executiva da Associagdo de Pais e Mestres da EE
Professor Paulo Ferrari Massaro, sito a Rua Alexandre Andreotti,
400, Jundiapeba, Mogi das Cruzes - CEP: 08750-570, S&o Paulo,
ouvindo o Conselho de Escola e APM (Associacao de Pais e
Mestres), torna publica a abertura de processo de licitacao para
a administracdo dos servicos da Cantina Escolar da referida
Unidade, e comunica aos interessados que o Edital de 1/2019
e respectivas instrugdes deverdo ser retirados no endereco
acima, nos dias 10, 11 e 14-10-2019, das 9h as 20h, mediante o
comprovante de depésito bancario no valor de R$ 53,06, equiva-
lente a 2 UFESP, em nome da APM da EE Professor Paulo Ferrari
Massaro, junto a Banco do Brasil — Agéncia 6535-8 — Conta
corrente 900645-1, sem devolugéo do referido valor em caso de
ndo retirada do edital e instrucdes e/ou desisténcia do processo
de licitagdo. Os envelopes contendo as propostas deverdo ser
entregues lacrados, mediante recibo, no endereco acima, nos
dias 16, 17 e 18-10-2019, no horario das 9h as 20h. A abertura
dos envelopes contendo as propostas sera realizada em Sesséo
Publica, no dia 21 de outubro as 17h30, nas dependéncias da
escola, pela Diretoria Executiva da APM.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE SAO
BERNARDO DO CAMPO

Escolas Estaduais de Ensino Fundamental e

Médio

Licitacdo de Cantina Escolar

A Diretoria Executiva da Associacdo de Pais e Mestres da
Escola sita a Rua Araraquara. 63 em Sao Caetano do Sul, torna
publico a abertura de Processo de Licitacdo para administracdo
dos Servicos de Cantina Escolar da referida Escola e comunica
aos interessados que as instrucdes deverdo ser retiradas no
endereco acima, mediante o recolhimento de uma taxa R$
53,06 nos dias 10 a 16-10-2019, no horéario de 14h as 17h e que
as propostas deverdo ser apresentadas em dois envelopes: o 1
contendo documentagéo e o 2 contendo a referida proposta, os
quais mesmo local até o dia 18-10-2019, as 17h horas.

A abertura dos envelopes contendo as propostas sera
realizada em sessdo publica, no dia 23-10-2019 as 14h, nas
dependéncias da Escola.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE

SUZANO

Notificacao

Processo 01249/0028/17 — SPDOC: SEE/716857/2018

Pregao Eletrénico: 007/2017

Contrato 019/2018

Contratada: STRATEGIC SECURITY CONSULTORIA E SERVI-
COS LTDA - CNPJ: 04.335.887/0001-20

Contratante: Diretoria de Ensino Regido de Suzano

Representante: Tarik de Azevedo, RG 28.547.660-9

Objeto: prestacdo de servicos continuos de limpeza em
ambiente escolar, executados no ambito das Unidades Escolares
sob nossa circunscricao.

Notifico, nos termos da Lei 8.666/93 e da Resolugdo SE 33,
de 01/04/03, e ainda, do contrato firmado entre esta Diretoria de
Ensino Regido Suzano e a empresa STRATEGIC SECURITY CON-
SULTORIA E SERVICOS LTDA, cujo objeto se refere a prestacdo de
servicos continuos de limpeza em ambiente escolar, executados
no dmbito das Unidades Escolares sob nossa circunscricdo, a
possibilidade de Rescisdo do contrato e a aplicagdo das san¢des
administrativas de natureza pecuniria e restritivas de direitos
de impedimento de licitar ou contratar por até 05 anos, nos
termos do que dispde o artigo 7° da Lei Federal 10.520, de
17-07-2002, com aplicacdo de multa de mora de 10% prevista
na Resolugdo SE 33, de 01-04-2003, pela inexecucdo parcial do
contrato firmado em 02-05-2018.

Ressaltamos que, esta é a 5° Notificacdo, sendo motivada
pelo fato de ter sido apurado conduta que pode ensejar a resci-
sao do contrato e a aplicagdo de multa pela inexecucao parcial
das obrigagdes contratuais, vejamos:

- No dia 29-08-2019, os Fiscais do Contrato das Unidades
Escolares EE Angela Sueli Pontes Dias, EE Mario Manoel Dantas
de Aquino, EE Landia Santos Batista, EE Ignes Correa Allen, EE
lijima, EE Chojiro Segawa, EE Jardim Sao Paulo Il, EE Paulo Ame-
rico Paganucci, expuseram através de oficio que os beneficios
dos funcionarios estavam em atraso. Diante do exposto solicita-
mos reunido com o preposto da empresa para esclarecimentos;

- No dia 16-09-2019 o Sr. Everton Luiz Ostanelli esteve
presente nesta Diretoria de Ensino para prestar esclarecimentos
sobre o atraso dos beneficios, conforme consta em ata, o Sr.
Everton alegou que a empresa estava passando por problemas
financeiros mas que os atrasos seriam logo regularizados na
proxima semana e aproveitando o ensejo solicitamos a docu-
mentagdo de rescisdo dos funcionarios que estavam cumprindo
0 aviso prévio e a documentacdo de admissdo dos novos
funcionarios substitutos, os quais a empresa se comprometeu a
enviar. Ainda durante a reunido questionamos o fato de a super-
visora ndo estar realizando as visitas as Unidades Escolares e se
comunicando com os fiscais e funcionarios, o mesmo alegou a
troca do nimero de telefone, nos informou o novo niimero e iria
reorientar a supervisao para corrigir as falhar.

- No dia 02-10-2019, recebemos através de oficio do Fiscal
do Contrato da Unidade Escolar EE Justino Marcondes Rangel
e EE Jardim Sao Paulo Il, a informagdo que nédo dispunham de
insumos basicos para a execugdo dos servicos e que ja havia
sido comunicado a supervisora da empresa, que alegou pro-
blemas logisticos. Ainda em oficio o Fiscal do Contrato da EE
Jardim Sao Paulo Il informa a reincidéncia dos valores faltantes
dos beneficios dos funcionarios.

- No mesmo dia entramos em contato com a empresa e o
Sr. Everton nos informou que o material seria encaminhado de
pronto para suprir os dias necessarios até a proxima terca-feira
dia 08-10-2019, quando se daria a entrega dos materiais em
maior quantidade para o uso durante o més.

- No dia 03-10-2019, fomos informados pelo Fiscal do
Contrato da EE Justino Marcondes Rangel da néo entrega dos
matérias, foi entdo em contato com a empresa que a Sra. Carla
nos informou que realizariam um remanejo de produtos de outra
Unidade Escolar para suprir até a entrega dos materiais.

- No dia 04-10-2019 recebemos Maria das Gracas Alves da
Silva que portava o Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho,
onde constava sua dispensa em 18-09-2019 e até o presente
momento n&o havia recebido suas verbas rescisérias.

- No dia 09-10-2019 recebemos oficios dos Fiscais do Con-
trato das Unidades Escolares EE Ignés Correa Allen e EE Paulo
Américo Paganucci, onde nos informam da falta de materiais
bésicos para execucdo dos servigos.

Restou demonstrada a ineficiéncia da contratada quando
esta ndo forneceu os materiais de limpeza para a Unidade Esco-
lar Prof. Justino Marcondes Rangel, EE Ignés Correa Allen e EE
Paulo Américo Paganucci, configurando-se descumprimento con-
tratual, sendo; Clausula Primeira — do Objeto, Paragrafo Primeiro

documento
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que determina: “O objeto contratual executado devera atingir
o fim a que se destina, com eficacia e qualidades requeridas.”
Ademais, a contratada, infringiu o Inciso | da Clausula Quarta —
Das Obrigagdes e das Responsabilidades da Contratada, que diz:
“zelar pela fiel execucéo deste contrato, utilizando-se de todos
0s recursos matérias e humanos necessarios.” Vale Salientar que
a medicdo referente ao més de Setembro/2019 houve a glosa de
10% oriunda das avaliacdes dos Fiscais de Contrato, onde houve
nota da avaliagdo inferior a 90 pontos em 5 das 15 Unidades
Escolares, onde s&o prestados os servicos, o que nos leva a
considerar a ineficacia dos servicos que estao sendo prestados.

A contratada ainda negligenciou as solicitacdes do Gestor
do Contrato no que se refere as documentagdes de rescisao e
admisséo dos funcionarios, comprovante de quitacdo dos benefi-
cios aos quais assumiu o atraso, ferindo a Clausula Quarta — Das
Obrigacdes e das Responsabilidades da Contratada, Inciso X,
que diz: “apresentar, quando exigido pelo CONTRATANTE, os
comprovantes de pagamentos de salarios, apdlices de seguro
contra acidente de trabalho, quitacdo de suas obrigacdes
trabalhistas e previdenciarias, relativas aos seus empregados,
que prestam ou tenham prestado servicos objeto do presente
contrato.”

A Contratada, Deve disponibilizar m&o-de-obra, produtos,
materiais, utensilios e equipamentos em quantidades suficientes
e necessarios para a perfeita execugdo dos servicos de limpeza
das areas envolvidas e em todas as Unidades Escolares. A
Contratada, Deve atender as solicitagdes do Gestor do Contrato.
A contratada DEVE obedecer fielmente o que foi firmado, obser-
vando sempre o que determina o contrato e, ainda, atentar-se
para artigo 63 da Lei 6.544/89 onde se |é: "0 contrato devera ser
executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas desta lei, respondendo cada qual pelas
conseqiiéncias de sua inexecucdo total ou parcial.”

Assim, a rigor, a contratada ndo atendeu ao contrato cele-
brado com esta Diretoria de Ensino, dando causa a uma Rescisdo
Contratual por inexecucdo parcial. A Administracdo Publica,
como guardid da “coisa publica’, ndo pode prestigiar aquele
que por um motivo ou outro descuidou-se das suas obrigacdes

Diante do exposto, informamos que, caso queira, a Contra-
tada tem o prazo de 05 dias Uteis, para manifestar-se e apresen-
tar Defesa Prévia, a contar do recebimento desta notificacao,
cumprindo assim o que determina a Lei Federal 8.666/1993.
Para subsidiar sua defesa, podera dar vista, imediatamente ao
Processo 01249/0028/17 — SPDOC: SEE/716857/2018. (Notifi-
cagdo n° 05)

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE
CAMPINAS - LESTE

Escolas Estaduais de Ensino Fundamental e

Médio

Comunicado

A Diretoria de Ensino — Regido de Campinas Leste, situada
a Rua Rafael Sampaio, 485, Jardim Rossi, CEP 13023 — 240,
Campinas — SP, de acordo com as Resoluges SE 75, de 30-12-
2014, alterada pela Resolugdo SE 65 de 19-12-2016 e Resolugdo
SE 06, de 20-01-2017, comunica aos professores interessados
a existéncia de 01 (uma) vaga para o posto de trabalho de
Professor Coordenador na EE Francisco Glicério, segmentos:
Ensino Fundamental - Anos Finais e Ensino Médio. Segundo
a legislacdo citada, as atribui¢des do Professor Coordenador
devem atender ao disposto no artigo 5° da Resolucao 75/2014
€ 0s requisitos para o exercicio desta funcdo estdo descritos em
seu artigo 7°, ou seja:

| - ser docente titular de cargo ou ocupante de fungéo-
-atividade, podendo se encontrar na condicdo de adido ou em
readaptacdo, sendo que, no caso de docente readaptado, a
designacao somente podera ocorrer apds manifestacao favora-
vel da Comissao de Assuntos de Assisténcia a Satde da Secreta-
ria de Gestdo Publica - CAAS;

I1 - contar com, no minimo, 3 anos de experiéncia no magis-
tério publico estadual;

Il - ser portador de diploma de licenciatura plena.

A entrega dos projetos dar-se-a nos dias 14 e 16-10-2019
na EE Francisco Glicério, das 8h as 16h. As entrevistas serdo
agendadas no ato da entrega do projeto.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE

CAPIVARI

Convocacao

O Dirigente de Ensino, Convoca, para se apresentar a
Diretoria de Ensino Regido de Capivari, situada a Rua Regente
Feijo, 773, Centro, Capivari/SP, dia 16-10-2019, as 15 horas,
Carlos Eduardo da Silva Moraes, RG 41.235.641, para tratar de
assuntos de seu interesse.

Escolas Estaduais de Ensino Fundamental e

Médio

Convocacoes

A Direcdo da EE Prof Milton Leme do Prado convoca, nos
termos da Portaria CGEB de 24-10-2012, Eduardo Feitosa Diorio,
RG 44.668.095-3 a comparecer a Rua Luiz Vaz de Camdes, s/n -
Vila Brigadeiro Faria Lima, Indaiatuba/SP, no dia 11-10-2019 as
10h para tratar de assunto referente a vida escolar.

A Direcdo da EE Prof Milton Leme do Prado convoca, nos
termos da Portaria CGEB de 24-10-2012, Lucio Aparecido dos
Santos, RG 45.654.264 a comparecer a Rua Luiz Vaz de Camdes,
s/n° - Vila Brigadeiro Faria Lima, Indaiatuba/SP, no dia 11-10-
2019 as 10h para tratar de assunto referente a vida escolar.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE

CARAGUATATUBA

Notificacdo

A Comissao de Apuragéo Preliminar que apura o fato cons-
tante do Processo SEDUC/PRC/2019/05407, designada por Por-
taria do Dirigente Regional de Ensino 044-2019, de 23-09-2019,
notifica a Professora Marisa de Castro Galdino, RG 6551941,
para prestar declaracdes, as 9 horas, do dia 15-10-2019 (terca-
-feira), perante esta Comissdo de Apuracdo Preliminar, instalada
na Diretoria de Ensino - Regido de Caraguatatuba, localizada
a Avenida Alagoas, 539, Indaia, Caraguatatuba/SP, com funda-
mento na Lei 10.261, de 28-10-1968.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE

FERNANDOPOLIS

Comunicado

Credenciamento Programa Ensino Integral — Anos Finais do
Ensino Fundamental e Ensino Médio — Ano Letivo 2019.

0 Dirigente Regional de Ensino comunica a abertura das
inscricbes para a Area de Linguagens e Cédigos, Disciplina de
Lingua Portuguesa, para atuacdo em Regime de Dedicacdo
Plena e Integral — RDPI, no Programa Ensino Integral na Escola
Estadual Afonso Cafaro, jurisdicionada a Diretoria de Ensino —
Regido de Fernanddpolis.

Esse credenciamento tem o objetivo de preencher vaga da
Disciplina de Fisica, no ano letivo de 2019, tendo em vista o dis-
posto na Lei Complementar 1.164, de 04-01-2012, alterada pela
Lei Complementar 1.191, de 28-12-2012, bem como o Decreto
59.354, de 15-07-2013, e Resolugdo SE 57, de 25-10-2016,
alterada pela Resolucao SE 57, de 06-09-2018.

1) REGIME DE DEDICACAO PLENA E INTEGRAL (RDPI): no
Programa Ensino Integral os educadores atuam em regime de
dedicacdo exclusiva a escola por 40 horas semanais, cumpridas
na unidade escolar em sua totalidade. Durante o horario de
funcionamento do Programa, o educador esta impedido de
exercer qualquer outra atividade remunerada, piblica ou priva-
da. Pelas atribuigbes adicionais pertinentes as especificidades
do Programa os educadores, em Regime de Dedicacdo Plena
e Integral, recebem 75% de gratificacdo sobre o salario-base

sexta-feira, 11 de outubro de 2019 as 02:50:34.

(Gratificacdo de Dedicagdo Plena e Integral - GDPI). Essas
atribuicbes envolvem:

1.1. Nos Anos Finais do Ensino Fundamental e no Ensino
Médio, as disciplinas da Parte Diversificada, as agdes de planeja-
mento estratégico, numa gestdo voltada a resultados, a tutoria
aos alunos para apoio a seu Projeto de Vida, e a substitui¢do de
auséncias entre os pares.

2) DOS CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE para atuacdo em
Regime de Dedicagéo Plena e Integral

2.1. Situacdo funcional:

- Titular de cargo de professor (PEB I1);

- Docentes estaveis, nos termos da Constituicdo Federal
de 1988;

- Docentes estaveis, nos termos da Consolidacdo das Leis
do Trabalho - CLT;

- Docentes ocupantes de fungao-atividade.

2.2. Formacao:

2.2.1. Para atuagdo nos anos finais do ensino fundamental e
nas séries do ensino médio ser portador de diploma, devidamen-
te registrado, de licenciatura plena em disciplina da matriz cur-
ricular do Ensino Fundamental dos Anos Finais e Ensino Médio.

2.2. Experiéncia na rede publica estadual: no minimo 3 anos
de efetivo exercicio no magistério publico estadual, data-base:
30-06-2018.

2.3. Expressar adesao voluntaria ao Regime de Dedicacao
Plena e Integral — RDPI, em uma das escolas do Programa.

3) ETAPAS DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

3.1. Inscricdo: etapa em que o candidato se inscreve no
programa fornece informagdes sobre experiéncia e formagao;

3.2.A condicao de elegibilidade sera consultada no momen-
to da inscri¢do e o candidato ficara impedido de continuar caso
ndo atenda os critérios, conforme informagdes contidas no
cadastro funcional.

- Periodo: 11 a 14-10-2019 — no site da Diretoria de Ensino
— Regido de Fernandépolis https://defernandopolis.educacao.
sp.gov.br

3.3. Entrevistas: etapa presencial em que serd avaliado o
perfil do profissional para atuacao no modelo pedagdgico das
Escolas Estaduais do Programa Ensino Integral, mediante ava-
liagdo por competéncia. A entrevista sera agendada via telefone
pela Equipe Regional responsavel pelo Programa Ensino Inte-
gral, apds o término da realizacdo das inscrigdes. As entrevistas
ocorrerdo no periodo de 15 a 16-10-2019.

3.4. Classificacdo dos candidatos: o processo seletivo de
credenciamento serd classificatdrio e devera considerar:

| — O comprometimento do profissional, referente a atuagdo
no magistério da rede estadual de ensino, avaliado pela analise
de sua frequéncia ao trabalho no cargo/funcao objeto da inscri-
¢do, nos 3 (trés) ltimos anos letivos, contados retroativamente
a data-base de 30 de junho do ano de 2018.

Il - O perfil do profissional de acordo com as competéncias
esperadas para atuacdo em Regime de Dedicagdo Plena e Inte-
gral nas escolas de Anos Finais do Ensino Fundamental e nas
escolas de Ensino Médio:

- Protagonismo: promove o protagonismo juvenil, ajudando
a formar pessoas autdnomas, solidarias e competentes e sendo
protagonista em sua propria atuacdo.

- Dominio do conhecimento e contextualizagdo: possui
dominio de sua area de conhecimento, sendo capaz de comu-
nica-la e contextualiza-la, relacionando-a com a realidade do
aluno, a pratica, as disciplinas da Base Nacional Comum, a parte
diversificada, as atividades complementares e aos Projetos de
Vida.

- Disposicdo ao autodesenvolvimento continuo: busca
continuamente aprender e se desenvolver como pessoa e profis-
sional, apresentando predisposicdo para reavaliar suas praticas,
tecnologias, ferramentas e formas de pensar.

- Relacionamento e corresponsabilidade: desenvolve rela-
cionamentos positivos com alunos, professores, funcionarios,
direcdo, pais e responsaveis e atua de forma corresponsavel
tendo em vista o desenvolvimento dos alunos e profissionais
da escola.

- Solugdo e criatividade: tem visdo critica e foca em solucio-
nar os problemas que identifica, criando caminhos alternativos
sempre que necessario.

4) DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS que deverao ser apre-
sentados pelo candidato no momento da entrevista:

- RG/CPF;

- Frequéncia dos Ultimos trés anos, considerado até 30-06-
2018, atestado, acompanhado por Fichas 100.

- Documentos que comprovem as informagoes de titulacao/
formagéo fornecidas na etapa de inscrigao;

Caso nao se comprove algum dado ou informagéo prestada
no momento da inscricdo, o candidato ndo sera credenciado
para atuar no Programa Ensino Integral.

5) A Classificagdo final:

A Classificacdo obedecera aos termos do Artigo 11 da
Resolugéo SE 57/2016, alterada pela Resolucao SE 57, de 06-09-
2018 e sera publicada no didrio oficial de 17-10-2019, dividida
em duas faixas:

- Faixa Il - candidatos que atuam Unidades Escolares da
Diretoria de Ensino — Regido de Fernandépolis;

- Faixa Il - Candidatos que atuam em Unidades Escolares de
outras Diretorias de Ensino.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE

ITAPETININGA

Notificacao

A Diretoria de Ensino - Regido de Itapetininga, sediada a
Rua Séo Marcos, 100, Jardim Paulista — Itapetininga/SP — CEP
18214-410, CNPJ/MF 46.384.111/0085-58 por seu representan-
te legal, Vera Lucia Viana Vieira de Paula RG 6.874.239-3 e CPF
053.105.348-22, decide: nos termos dos incisos | e Il do artigo
87 da Lei 8666/93 e incisos | e Il do artigo 3° alinea "a" do
artigo 4° da Res. SEE 33 de 01-04-2003, em face do que consta
dos autos, aplicar a empresa TEG Servicos de Apoio Conservagao
e Limpeza Ltda - EPP, CNPJ 11.580.722/0001-89, a penalidade
de Multa por inexecucdo parcial do contrato, no valor de R$
272.434,20, fixando o prazo de 11 dias Uteis, a partir da data da
publicacdo, para proceder ao pagamento. O recolhimento devera
ser efetuado através de Documento de Arrecadacdo de Recei-
tas Estaduais (DARE), no link https://www?10.fazenda.sp.gov.
br/Pagamentos/WebSite/Extranet/Login.aspx com as seguintes
informacdes:

Acessar sem me identificar — Demais receitas;

Orgdo — Outros Orgdos — Orgaos Diversos;

Servicos — 8904 — Outras receitas ndo discriminadas;

Dados da Empresa, conforme solicitado pelo sitio;

No campo Informagdes Complementares devera obrigato-
riamente constar os seguintes dados:

Recolhimento de multa referente a ndo cumprimento parcial
do contrato 002/16, conforme processo SPDOC 1154041/2019

0 né&o recolhimento no prazo previsto acarretara na inscri-
¢do da empresa na Divida Ativa da PGE.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE

MARILIA

Comunicado

Credenciamento dos Profissionais do Quadro do Magistério
para Atuacao Nas Escolas do Programa de Ensino Integral

O Dirigente Regional de Ensino da Regido de Marilia,
comunica a abertura das inscri¢des para atuacdo em Regime de
Dedicacéo Plena e Integral — RDPI, 01 vagas na area de ciéncias
da natureza disciplinas de quimica e biologia pelo prazo de 180
dias a partir de 16-09-2019. O credenciamento para a fungéo
de professor da disciplina de Quimica e Biologia baseia-se no
disposto na Lei Complementar 1.164, de 4 de janeiro de 2012,
alterada pela Lei Complementar 1.191, de 28-12-2012, bem
como o Decreto 59.354, de 15-07-2013, Resolucao SE 65, de
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