GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO SANTOS

Rua Dr. Guedes Coelho, 107 — Encruzilhada - Santos - SP
CEP 11.013-560 - Fones 32022400/ 32022427

Edital de Credenciamento de Professor Coordenador do Nicleo

Pedagoégico — PCNP para Anos Iniciais.

A Dirigente Regional de Ensino, em conformidade com a Resoluc¢do SE-75, de 30- 12-
2014, alterada pela Resolucao SE 65 de 19-12-2016 e Resolucao SE-06, de 20-01- 2017,
combinadas com o disposto no artigo 73 do Decreto 57.141/2011, torna publico o
periodo de credenciamento para Professor Coordenador do Nucleo Pedagdgico-

PCNP.

I - Das Vagas/ Cadastro Reserva

Anos iniciais - 01

Il - Para o desempenho da func¢do, o Professor Coordenador De Nicleo
Pedagégico devera apresentar Perfil Profissional que atenda o estabelecido nos
seguintes amparos legais:

Ser docente titular de cargo ou docente abrangido pelo § 2° do artigo 2° da Lei
Complementar 1.010/2007, categoria de admissao “F”.

Resolucdo SE 75/2014 - principalmente o que reza os artigos 6° e; Decreto
57.141/2011, em seu artigo 73, cujo detalhamento estd previsto no inciso | do artigo

122 do mesmo decreto.

Perfil Profissional Que Demonstre:

a) Conhecer o Curriculo da SEE/SP, seus fundamentos e concep¢oes;

b) Mostrar-se flexivel as mudancas e inovacdes pedagdgicas;

) Ter habilidades relacionadas ao uso das Tecnologias;

d) Possuir e ser capaz de desenvolver cotidianamente, competéncia relacional e
atuar para a consecucao dos principios da gestdao democratica no coletivo formado

pelos PCNPs;



e) Possuir habilidade gerencial e técnico pedagdgica e ser capaz de desenvolver
acoes de implementacao e desenvolvimento do Curriculo Oficial junto as escolas e
aos docentes para melhorar o processo do ensino aprendizagem;

f) Possuir habilidade e demonstrar interesse em aprender;

g) Ser pré-ativo;

h) Possuir habilidades inerentes ao bom atendimento ao publico, tanto do ponto de
vista técnico, quanto relacional;

i) Ter disponibilidade para atender as convocac¢bes dos érgdos centrais, bem como
para desenvolver a¢6es em diferentes hordrios e dias da semana, de acordo com as
especificidades do posto de trabalho que exijam deslocamentos e viagens;

j) Cumprir carga horaria de 40 horas semanais.

Ill - Da Proposta de Trabalho

A proposta de trabalho deve conter as exigéncias definidas nas Res. SE 75/2014 e
suas altera¢bes e, contemplar o Curriculo Oficial, com:

a.identificacdo completa do proponente incluindo descricdao sucinta de sua
trajetdria escolar e de formacdo, bem como suas experiéncias profissionais;

b. justificativas e resultados esperados, incluindo diagndstico fundamentado por
meio dos resultados do SARESP ou outras avaliacbes externas, da Diretoria de
Ensino — Regido Santos;

c. objetivos e descricao sintética das acdes que pretende desenvolver;

d. proposta de avaliacdo e acompanhamento do projeto e as estratégias previstas

para garantir o seu monitoramento e execug¢ao com eficdcia.

IV — Dos Documentos

A entrega da proposta de trabalho e os documentos deverao ser acondicionados
em um unico envelope pardo, com a identificacdo do candidato (nome completo,
telefones de contato e endereco eletrdnico).

Anexo a proposta de trabalho, o Interessado devera entregar, cdpia simples da
documentacao abaixo relacionada:

a)RG e CPF

b) Contagem de Tempo Anual - CTA 2018 (data base: 30/ 06/ 2019), devidamente
fornecida pela Unidade Escolar Sede de Controle de Frequéncia - SCF, datada,

carimbada e assinada pela autoridade competente.



¢) Diploma ou Certificado de Conclusdo do Curso de Licenciatura Plena e respectivo
Histdrico Escolar.

d) Curriculo Profissional.
V - Das Inscri¢oes e Divulgacao

Local: Diretoria de Ensino — Regido Santos

Rua: Dr. Guedes Coelho, n.° 107 — Encruzilhada - Canal 3

Periodo: de 22/07 a 31/ 07/ 2019 — Entrega do envelope contendo a proposta e os
documentos no Nucleo Pedagdgico — sala 301 - 2° andar

Hordrio: das 09h as 12h e das 14h as 17h

VI - Das Entrevistas

a) Serdo agendadas pela Comissdo responsavel, designada pelo Dirigente
Regional de Ensino — Regido Santos, no periodo de 02 de abril de 2019, com
vistas ao aprofundamento e/ ou elucidacdo de aspectos contidos na

proposta de trabalho apresentada.

VII - Da Classificacao
a) A Classificacdo Final serd publicada no dia 05/08/2019 no sitio eletrénico da

Diretoria de Ensino - Regido Santos.

VIII - Da Interposicao de Recursos
a) Serdo avaliados os recursos protocolados na Diretoria de Ensino no periodo

de 05/08 a 06/08/2019

IX - Da Classifica¢ao Final
a)A classificacdo final serd publica no dia 07/08/2019 no sitio eletrénico da

Diretoria de Ensino de Santos

X - Das Disposicoes Finais

a) As etapas deste processo de selecdo ndo serdo realizadas por procuracao.

b) O Professor Coordenador do Nucleo Pedagdgico — PCNP cumprira carga horaria
de 40 (quarenta) horas semanais, com intervalo de uma hora para almoco.

c) Uma vez entregue sua proposta de trabalho, o candidato estard ciente e de
acordo que, apds a realizacao da entrevista, é de exclusiva decisao da Diretoria de

Ensino — Regido Santos a selecao dos Interessados;



e) Os casos omissos serdo apreciados e analisados pela Comissdo responsavel da

Diretoria de Ensino — Regido Santos.

(Assinado no original)
Joao Bosco Arantes
Braga Guimaraes
RG 13 928 211 SSP/ SP
Dirigente Regional de
Ensino



