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Srs. Dirigentes Regionais de Ensino, Diretores de CRH, NAP, NFP e Diretores de Escola, 

Comunicamos a alteração de códigos de ausência a serem digitados no Cadastro da Educação – 

PAEF/PAEC e no Boletim de Frequência da Educação – BFE.  

Solicitamos a ampla divulgação para todos os setores responsáveis pelo pagamento de 

pessoal, a fim de dar sequência à padronização dos procedimentos. 

Vigência será a partir de 01/06/2017. 

1. Auxílio Doença 

Servidor do regime Geral de Previdência Social 

a. Código 361 – Auxílio Doença até 15 dias. 

O código 344 será desativado (período de vigência de 18/06/15 a 31/05/17). 

2. Licença Acidente de Trabalho 

Servidor do regime Geral de Previdência Social 

a. Código 362 – Licença Acidente de Trabalho até 15 dias. 

O código 356 será desativado (período de vigência de 18/06/15 a 31/05/17). 

CEPAG/DEAPE 

 

 

 

 

Senhores Dirigentes e Diretores de RH e NFP 

Com o objetivo de alinhar os procedimentos e evitar atrasos nas concessões das 

Aposentadorias por Invalidez e Compulsória, causando prejuízos aos interessados, uma vez que 

estão recebendo os proventos com Valor Estimado, estamos encaminhando o Ofício nº 

INFORMAÇÃO 01 

Código 361 – Auxilio Doença e 362 – Licença Acidente de Trabalho  

 

 

2 

INFORMAÇÃO 02 

Procedimentos para Regularização das Aposentadorias do Fluxo de Valor 

Estimado, Invalidez e Compulsória 
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12/2017/SPPREV e Comunicado UCRH nº 25/2017, para conhecimento e providências em caráter 

de urgência. 

CEVIF/DEAPE 

ARQUIVOS ANEXO 

 

 

 

 

 

 

Senhores Dirigentes de Ensino e Diretores de CRH 

Através do Ofício DBS-GAP-SCA II nº 11/2017, a SPPREV informa que, desde 07/08/2017, 

está disponível no sistema SIGEPREV uma nova aplicação na tela “Histórico de Tempo de 

RPPS/INSS”. Esta aplicação permite o cadastro de faltas, afastamentos e penalidades nos registros 

de certidões de inclusão de tempos de RPPS. 

Cabe, que esta funcionalidade não se aplica aos registros de tempo RGPS/INSS em 

função de tal emissor já expedir certidões com tempo liquido a ser utilizado. 

Para maiores esclarecimentos, os órgãos de origem poderão consultar o Manual de 

Aposentadoria atualizado, disponível no SIGEPREV. 

CEVIF/DEAPE 

ARQUIVO ANEXO 
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