ROTINA  DE DESIGNAÇÃO DE PROFESSOR COORDENADOR
 

1 - Seguir  na íntegra Resolução SE 75/2014:

 Artigo 7º - Constituem-se requisitos para o exercício da função de Professor Coordenador nas unidades escolares e nos Núcleos Pedagógicos das Diretorias de Ensino:

I - ser docente titular de cargo ou ocupante de função- atividade, podendo se encontrar na condição de adido ou em readaptação, sendo que, no caso de docente readaptado, a designação somente poderá ocorrer após manifestação favorável da Comissão de Assuntos de Assistência à Saúde da Secretaria de Gestão Pública - CAAS;

II - contar com, no mínimo, 3 (três) anos de experiência no magistério público estadual;

III - ser portador de diploma de licenciatura plena.

§ 1º - O docente, classificado na unidade escolar ou classificado em unidade escolar da circunscrição da Diretoria de Ensino, terá prioridade na indicação para designação, respectivamente, no posto de trabalho de Professor Coordenador da unidade escolar.

§ 2º - Em caso de indicação de docente não classificado na forma estabelecida para as designações, a que se refere o parágrafo 1º deste artigo, deverá ser exigida a apresentação de anuência expressa do superior imediato do docente na unidade escolar de origem, previamente ao ato de designação.

§ 3º - A designação para atuar como Professor Coordenador, somente poderá ser concretizada quando houver substituto para assumir as aulas da carga horária do docente a ser designado.

Artigo 12 - O docente designado nos termos desta resolução não poderá ser substituído e terá cessada sua designação, em qualquer uma das seguintes situações:

I - a seu pedido, mediante solicitação por escrito;

II - a critério da administração, em decorrência de:

a) não corresponder às atribuições do posto de trabalho;

b) entrar em afastamento, a qualquer título, por período superior a 45 (quarenta e cinco) dias;

c) a unidade escolar deixar de comportar o posto de trabalho.

2- DOCUMENTOS:
· Ofício do Diretor da Unidade Escolar dirigido ao Dirigente Regional de Ensino, propondo a designação do interessado, com as aulas do interessado já atribuídas, Informar se as aulas do professor já foram atribuídas.
· Portaria de Designação preenchida em  3 vias, 

· Cópia do comprovante de Licenciatura Plena, histórico
· Cópia do  RG,

· Cópia do CPF,

· Cópia do Título de Eleitor e comprovante de votação,

· Declaração de que o interessado tem 03 anos de efetivo exercício de Magistério, e cópia da ultima ficha 100,

· Termo de Anuência do superior imediato de que não se opõe à designação (UA de Classificação),

· Declaração de que o interessado não possui parentesco com o Diretor de Escola,

· Declaração de que o interessado não responde a processo administrativo,

· Ata de Indicação.

ROTINA DE CESSAÇÃO DE PROFESSOR COORDENADOR
· Ofício do Diretor da Unidade Escolar dirigido ao Senhor Dirigente Regional

· Informando o INCISO da Cessação (no ofício e na portaria), se for a pedido anexar o requerimento do interessado.

· Cópia da portaria de designação que está sendo cessada,

· Portaria de Cessação preenchida em 3 vias, 

OBS: Dar entrada no Protocolo.
