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Informação nº 1: A Teia Literária: Reforço e Recuperação na 
Sala de Leitura parte II  

 
Prezado Dirigente, 

  

A partir de agora, os nossos próximos encontros de A Teia Literária acontecerão todas às 

quartas-feiras às15h.  

Informamos que, a live desta sexta-feira   01/04/2022, que abordaria como temática: Reforço e 

Recuperação na Sala de Leitura parte II acontecerá no dia 06/04 às 15h. 

Sendo a nossa conversa será conduzida pela professora Márcia Andréia Reis, responsável pelo 

Programa Sala de Leitura/COPED, e pela Diretora do Centro de Inovação da COPED, Roberta 

Fernandes dos Santos. Será realizada a continuidade da apresentação de formas de atuação das 

Salas de Leitura voltadas ao desenvolvimento de competências e habilidades relacionadas à leitura 

e à escrita em colaboração com o Projeto Reforço e Recuperação e Sistema de Avaliação.  

Pedimos, por gentileza, compartilhar a informação com os educadores e unidades escolares de 

sua jurisdição. 

Lembramos que os encontros passados estão disponíveis no Repositório do Centro de Mídias. 

A Teia Literária 

(Novo Dia) 

Dia 06/04 às 15h. 

Canal: Sala de Leitura (Centro de Mídias) 

Público-alvo: Trio Gestor, Professores, Professores de Sala de Leitura, PCNPs, PCAE, Supervisores 

e Analistas Socioculturais. 

Dúvidas, contato e sugestões, envie um e-mail para o Programa Sala de Leitura: 

saladeleitura@educacao.sp.gov.br 

 

 
 

COPED/DECEGEP/CEFAF/Programa Sala de Leitura 

https://repositorio.educacao.sp.gov.br/
mailto:saladeleitura@educacao.sp.gov.br
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Informação nº 2: 2ª Reunião de Trabalho dos Pontos Focais 
do Grêmio Estudantil 2022 

 
 

Prezados(as) Dirigentes Regionais de Ensino, Supervisores de Ensino e PCNP Pontos Focais do Grêmio 

Estudantil na DE 

 

Convidamos para uma Reunião de Trabalho entre Equipe SEDUC e Pontos Focais do Grêmio 

Estudantil nas Diretorias de Ensino, com os seguintes objetivos: 

1. Apontar e orientar ações do Grêmio Estudantil para reflexão sobre o respeito e convivência. 

2. Dialogar acerca da construção da 5ª Edição do Concurso de Música “Vozes pela Igualdade de 

Gênero”. 

Conferencistas: 

Leandro Negretti – Técnico de Gestão do Grêmio Estudantil Paulista 

E convidados do Ministério Público do Estado de São Paulo 

 

A reunião acontecerá via Microsoft Teams, no dia 06 de abril de 2022, das 14h às 16h30, no 

seguinte link: 

Clique aqui para acessar a Reunião de Trabalho dos Pontos Focais do Grêmio Estudantil das DE 

 

Contamos com sua indispensável presença e agradecemos antecipadamente. 

 

 

 
 
 
 

 

 
 
 
 

COPED/DECEGEP 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MGFkNDUxMDgtODhjZi00NmM0LWIzZTQtYWRiNzE4OWI1MGNm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2216b87798-4517-442c-9200-ce1cca93259c%22%2c%22Oid%22%3a%223805aaed-d217-4a86-8a66-35991d69e73c%22%7d
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Informação nº 3: 2ª Reunião de Trabalho das Equipes de 
Articuladores do Conselho de Escola SEDUC e Diretorias de 
Ensino 2022 

 
 

Prezado(a) Senhor(a) Dirigente Regional, Supervisores de Ensino e PCNP Articuladores do 

Conselho de Escola nas Diretorias de Ensino, 

 
O Centro de Gestão Pedagógica - CGPED responsável por orientar e acompanhar os Conselhos de 

Escola junto as Diretorias de Ensino, realizará a 2ª Reunião de Trabalho – RT com o tema Ações 

Formativas sobre os Conselhos de Escola para os Articuladores das Unidades Escolares. 

A reunião será via plataforma Teams, no dia 07 de abril de 2022, em dois horários, conforme os 

links a seguir: 

Das 09h às 11h30 
 
Adamantina, Assis, Mirante do Paranapanema, Ourinhos, Presidente Prudente, Santo Anastácio, 

Tupã, Apiaí, Itararé, Itapetininga, Itapeva, Itu, São Roque, Sorocaba, Votorantim, Bragança Paulista, 

Campinas Leste, Campinas Oeste, Jundiaí, Mogi Mirim, São João da Boa Vista, Miracatu, Registro, 

Santos, São Vicente, Caraguatatuba, Guaratinguetá, Jacareí, Pindamonhangaba, São José dos 

Campos, Taubaté, Barretos, Catanduva, José Bonifácio, São José do Rio Preto, Taquaritinga, Bauru, 

Botucatu, Jaú, Lins, Marília, Piraju, Avaré, Americana, Capivari, Limeira, Piracicaba, Sumaré 

Link: https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YWI5ZjFhYjUtYTcwNS00YTg5LThjYjYtZWU1MTkwNWU5NTI3%40thread.v2/0?c

ontext=%7b%22Tid%22%3a%2216b87798-4517-442c-9200-

ce1cca93259c%22%2c%22Oid%22%3a%223028e6d2-8e1f-4b82-9af1-2970a26573b3%22%7d 

 
Das 14h às 16h30 

 
Centro ,Centro-Oeste ,Norte 1 ,Norte 2,Leste 1 ,Leste 2,Leste 3, Leste 4, Leste 5, Centro-Sul, Sul1, 

Sul 2, Sul 3, Guarulhos Norte, Guarulhos Sul, Itaquaquecetuba, Mogi das Cruzes, Suzano, Diadema , 

Mauá, Santo André, São Bernardo do Campo, Caieiras , Carapicuíba , Itapecerica da Serra, Itapevi, 

Osasco, Taboão da Serra , Andradina , Araçatuba, Birigui, Fernandópolis, Jales, Penápolis, 

Votuporanga , Araraquara, Franca, Jaboticabal, Pirassununga, Ribeirão Preto, São Carlos, São Joaquim 

da Barra,  Sertãozinho 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YWI5ZjFhYjUtYTcwNS00YTg5LThjYjYtZWU1MTkwNWU5NTI3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2216b87798-4517-442c-9200-ce1cca93259c%22%2c%22Oid%22%3a%223028e6d2-8e1f-4b82-9af1-2970a26573b3%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YWI5ZjFhYjUtYTcwNS00YTg5LThjYjYtZWU1MTkwNWU5NTI3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2216b87798-4517-442c-9200-ce1cca93259c%22%2c%22Oid%22%3a%223028e6d2-8e1f-4b82-9af1-2970a26573b3%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YWI5ZjFhYjUtYTcwNS00YTg5LThjYjYtZWU1MTkwNWU5NTI3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2216b87798-4517-442c-9200-ce1cca93259c%22%2c%22Oid%22%3a%223028e6d2-8e1f-4b82-9af1-2970a26573b3%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YWI5ZjFhYjUtYTcwNS00YTg5LThjYjYtZWU1MTkwNWU5NTI3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2216b87798-4517-442c-9200-ce1cca93259c%22%2c%22Oid%22%3a%223028e6d2-8e1f-4b82-9af1-2970a26573b3%22%7d
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Link: https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_OGQ3YzI3YWYtZDkxOS00Y2E2LTgzM2YtZDBkZDJkMmIxMzY0%40thread.v2/0?

context=%7b%22Tid%22%3a%2216b87798-4517-442c-9200-

ce1cca93259c%22%2c%22Oid%22%3a%223028e6d2-8e1f-4b82-9af1-2970a26573b3%22%7d 

 
E-mail para contato: colegiados@educacao.sp.gov.br 

 
Contamos com sua habitual presença e agradecemos antecipadamente.  
 

 
 
 

 

  

COPED 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OGQ3YzI3YWYtZDkxOS00Y2E2LTgzM2YtZDBkZDJkMmIxMzY0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2216b87798-4517-442c-9200-ce1cca93259c%22%2c%22Oid%22%3a%223028e6d2-8e1f-4b82-9af1-2970a26573b3%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OGQ3YzI3YWYtZDkxOS00Y2E2LTgzM2YtZDBkZDJkMmIxMzY0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2216b87798-4517-442c-9200-ce1cca93259c%22%2c%22Oid%22%3a%223028e6d2-8e1f-4b82-9af1-2970a26573b3%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OGQ3YzI3YWYtZDkxOS00Y2E2LTgzM2YtZDBkZDJkMmIxMzY0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2216b87798-4517-442c-9200-ce1cca93259c%22%2c%22Oid%22%3a%223028e6d2-8e1f-4b82-9af1-2970a26573b3%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OGQ3YzI3YWYtZDkxOS00Y2E2LTgzM2YtZDBkZDJkMmIxMzY0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2216b87798-4517-442c-9200-ce1cca93259c%22%2c%22Oid%22%3a%223028e6d2-8e1f-4b82-9af1-2970a26573b3%22%7d
mailto:colegiados@educacao.sp.gov.br
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Informação nº 4: Foco do Acompanhamento Pedagógico 
Formativo no período de 04 a 08/abril  

 
 

Prezados(as), 
 

Retomando: Durante a sessão de APF realizada na escola no período de 28/março a 01/abril, os 

Professores Coordenadores de Agrupamento Escolar (PCAE) junto aos Professores Coordenadores 

(PC) das unidades escolares, desenvolveram os seguintes temas: 

• Aplicação da AAP - 1º bimestre:  apoiar o Professor Coordenador na organização das turmas 

e planejamento junto aos professores no acompanhamento da aplicação garantindo a 

participação dos estudantes. 

• Sequências Digitais de Ciências Humanas e de Ciências da Natureza (4º ano à 3ª série 

EM):  apoiar o Professor Coordenador no acompanhamento da aplicação. Apesar do sistema 

estar aberto para que a aplicação ocorra até 08/04 é importante que a escola busque 

estratégias para que a aplicação ocorra a tempo da escola ter as informações para a 

organização dos estudantes para a SEI (06 à 12/04).   O PCAE também pode apoiar o PC na 

preparação de um momento reflexivo com os professores das duas áreas do conhecimento 

para planejamento de ações interventivas a serem conduzidas na SEI e outros momentos.  

• Planejamento da Semana de Estudos Intensivos (SEI): A SEI está prevista para ser realizada 

no período de 06 à 12/04. Para tanto o PCAE deverá apoiar o PC da escola na finalização do 

planejamento para potencializar a efetividade dessa semana a qual deverá ser dedicada à 

retomada das aprendizagens e atendimento diferenciado dos estudantes. 

Olhando para frente: Durante a sessão de APF de 04 a 08/abril, os Professores Coordenadores 

de Agrupamento Escolar (PCAE) junto aos Professores Coordenadores (PC) das unidades escolares, 

irão desenvolver junto aos PC e PCG os seguintes temas: 

• Acompanhamento das ações pedagógicas da Semana de Estudos Intensivos (realização 

prevista no calendário para o período de 06 à 12/04) - Apoiar o PC no acompanhamento das 

estratégias de retomada e  atendimento dos estudantes durante a Semana de Estudos 

Intensivos e auxiliá-lo na organização de um processo de avaliação - a partir da escuta dos 
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professores - sobre os pontos positivos e de atenção e seus respectivos encaminhamentos 

para potencializarmos a efetividade da próxima Semana de Estudos Intensivos  (28/06 à 

04/07).  

• Analisar os resultados da AAP de Língua Portuguesa e Matemática do 1º bimestre, da 

Sondagem, das Sequências Digitais de Ciências da Natureza e Ciências Humanas e das 

rubricas socioemocionais:  Como a aplicação da AAP poderá ocorrer até 10/04 e das 

Sequências Digitais de CH e CN até 08/04 é importante o PCAE apoiar o PC e PCG no 

acompanhamento da aplicação e no desdobramento de ações específicas para o caso de baixa 

participação dos estudantes. O PCAE também deverá apoiar o PC e PCG na consolidação da 

análise dos resultados para apoiar nas decisões a serem conduzidas durante a Semana de 

Estudos Intensivos e preparação para reunião de Conselho de Classe.  

• Planejar a reunião do Conselho de Classe/Série/Ano do 1º bimestre (realização prevista no 

calendário para 13 e 14/04) - Retomar com o PC os pontos que precisam ser melhorados para 

que a reunião de Conselho de Classe/Série/Ano seja um espaço de discussão dos dados de 

aprendizagens dos estudantes, de avaliação das ações interventivas e pactuação e combinado 

das ações que serão desenvolvidas para superação dos pontos de atenção identificados 

durante a reunião de Conselho de Classe. 

• Planejar a Reunião de N3 da Gestão Integrada: Retomar os dados, informações e registros 

que foram coletados na Sondagem, ADE, AAP, bem como as evidências do desenvolvimento 

do Plano de Recuperação, Reforço e Aprofundamento da aprendizagem para (re)elaboração 

do Plano de Melhoria do MMR.  

• Retomamos a importância do Dirigente de Ensino promover momento de 

planejamento articulado entre as equipes da diretoria de ensino para que possam - cada um 

no seu papel - planejar e combinar as ações e forma de atuação para, junto com o trabalho 

do PCAE na escola para desenvolvimento do roteiro, potencializar a implementação das ações 

aqui indicadas.  

 

 

 

COPED 
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Informação nº 5: Concurso de Redação do Hospital do Amor  

 

Prezados(as), 

Vem aí mais uma edição do Concurso de Redação do Hospital de Amor! 

O Núcleo de Educação em Câncer (NEC) do Hospital de Amor, em parceria com a Secretaria da 

Educação do Estado de São Paulo (SEDUC/SP), informa que o X Concurso de Redação inicia sua Fase 

I: Período de Produção das Redações nas Escolas. 

O período de produção das redações será de 04 de abril a 10 de junho de 2022, sobre o tema 

proposto: "Se ligue aos sinais e sintomas: o Câncer Infantojuvenil é uma possibilidade" 

Por favor, nos ajudem a divulgar! Compartilhem com suas Escolas! 

 
Todas as informações estão disponíveis no Regulamento do Concurso e pode ser acessado em: 

ha.com.vc/concursoderedacao  

 

COPED 
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Informação nº 6: Instituto PROA – Curso gratuito de 
qualificação em Administração – Programa Pró-Profissão  

 
Prezados(as), 

 

Esta informação destina-se às Diretorias de Ensino: Centro, Centro Oeste, Centro-Sul, Leste 1, Leste 

2, Leste 3, Leste 4, Leste 5, Norte 1, Norte 2, Sul 1, Sul 2, Sul 3, Caieiras, Carapicuíba, Diadema, 

Itapevi, Itaquaquecetuba, Mogi das Cruzes, Osasco e Santo André.  

Anualmente, o Instituto PROA, parceiro da Secretaria Estadual da Educação, oferece curso 

gratuito de qualificação em Administração - Programa Pró-Profissão. Com duração de 6 meses, as 

aulas são voltadas para alunos com idade entre 17 a 20 anos que estejam cursando ou tenham 

concluído a 3ª série do Ensino Médio em escola pública e que pertençam a família de baixa renda. O 

objetivo é preparar esses jovens para o mundo do trabalho, por meio do acesso à educação 

profissionalizante, com orientação sobre o início da carreira até a conquista do primeiro emprego. 

O processo seletivo é gratuito e envolve as seguintes etapas:  

• prova online,  

• dinâmica de grupo,  

• entrevista individual,  

• banca avaliadora e reunião de pais.  

 

As inscrições estão abertas até 20/05/2022, podendo ser feitas somente pelo  site  

Os alunos receberão uniforme, vale-transporte, material didático e todo suporte necessário para 

acompanhar as aulas, que acontecerão de segunda a sexta-feira em dois turnos: manhã (9h às 13h) 

e tarde (14h às 18h). O curso é semipresencial, às segundas, quartas e sextas-feiras os alunos devem 

acompanhar de forma remota; às terças e quintas-feiras as aulas serão presenciais no Senac Lapa Tito 

(R. Tito, 54 - Vila Romana, São Paulo – SP, próximo às estações de trem Lapa e Água Branca).  

Solicitamos ampla divulgação do projeto nas escolas sob sua respectiva jurisdição. 

 

COPED/DECEGEP 

https://www.proa.org.br/
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Informação nº 7: ISMART - Instituto Social para Motivar, 
Apoiar e Reconhecer Talentos   

 
 

 

 

Prezados(as), 

 

Esta informação é válida para as Diretorias de Ensino: Centro, Centro-Oeste, Centro-Sul, Leste 1, 

Leste 2, Leste 3, Leste 4, Leste 5, Norte 1, Norte 2, Sul 1, Sul 2, Sul 3, Carapicuíba, Diadema, Itapevi, 

Itapecerica da Serra, São José dos Campos, Sorocaba, Taboão da Serra e Votorantim.  

O ISMART - Instituto Social para Motivar, Apoiar e Reconhecer Talentos - é uma instituição de 

direito privado, sem fins lucrativos, cujo principal objetivo é a oferta de bolsas de estudos em escolas 

da rede privada para alunos de alto potencial cognitivo, oriundos de camadas socioeconômicas 

menos favorecidas, mediante a implementação dos Projetos “Bolsa Talento,” e Bolsa “Alicerce” e 

Ismart Online.  

O Projeto Alicerce tem como público-alvo alunos matriculados no 7º ano do Ensino Fundamental, 

que receberão uma bolsa integral para um curso preparatório de 2 anos (no contraturno do ensino 

regular), a fim de cursar o Ensino Médio em colégios privados.  

Projeto Ismart Online: serão selecionados alunos matriculados no 7º e 9º anos do Ensino 

Fundamental para acesso à plataforma online de ensino, com conteúdo acadêmico e eventos 

presenciais formativos. Os participantes do projeto podem ainda ser indicados para outros programas 

de bolsas de estudo em instituições conveniadas. 
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No Bolsa Talento, o público-alvo são os alunos do 9º ano do Ensino Fundamental que cursarão o 

Ensino Médio em colégios particulares integralmente. O Instituto oferece bolsa de estudo integral, 

material didático, auxílio para transporte, lanche, além do pagamento da taxa de inscrição no 

vestibular.  

As inscrições podem ser realizadas pelo site https://processoseletivo.ismart.org.br/ 

 até   07/06/2022.  

Solicitamos a divulgação do projeto junto às escolas vinculadas às suas respectivas Diretorias de 

Ensino, bem como indicação de um interlocutor, até 11/04/2022, para acompanhamento desta ação, 

preenchendo o arquivo no Google docs – link: 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/16IQSaLKzAUbgAhcWHWab7YKygPK5W-FboqpshcTW-

f8/edit?usp=sharing 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COPED/DECEGEP 

https://processoseletivo.ismart.org.br/
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16IQSaLKzAUbgAhcWHWab7YKygPK5W-FboqpshcTW-f8/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16IQSaLKzAUbgAhcWHWab7YKygPK5W-FboqpshcTW-f8/edit?usp=sharing

