GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO~
SECRETARIA DE ESTADO DA I§DUCA(;AO
DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO CENTRO
GOVERNO DO ESTADO
DE SAO PAULO Centro de Recursos Humanos

Séo Paulo, 21 de janeiro de 2019.

Interessado: Unidades Escolares
Assunto: Licenga Sem Vencimentos - Artigo 202 — GDAE - 2019.

Senhores Diretores,

Tendo em vista que o sistema GDAE ficara indisponivel para a solicitagdo da
LSV, a necessidade de uniformizar os procedimentos a serem adotados com relacdo aos
pedidos de licenca para tratar de interesses particulares, nos termos do artigo 202 da Lei n°
10.261, de 28 de outubro de 1968, e a fim priorizar 0 processo ensino/aprendizagem,
seguem orientacdes para a solicitacdo da LSV de forma EXCEPCIONAL, conforme
orientagdes oriundas da CGRH/SEE.

1- INTERESSADO:

» Preencher o Requerimento Padrdo solicitando a Licengca Sem Vencimentos,
JUSTIFICANDO o pedido em campo proprio do requerimento. (Modelo

Anexo)

» Juntar as seguintes declaragdes, que devem ser redigidas de préprio punho e em

folha individual.

e Declaro que ndo sou beneficiario(a) do Programa Bolsa Mestrado desta
Pasta. Declaro, ainda, estar ciente de que serd negada a autoriza¢do para
usufruir da Licenca Sem Vencimentos nos termos do artigo 202 da Lei n°
10.261/68, em virtude de ser beneficiario (a) da Bolsa Mestrado, vez que
devo cumprir o compromisso de permanéncia junto ao Magistério Publico
Estadual pelo prazo minimo de 2 (dois) anos, ap6s a apresentacdo do titulo
de Mestre
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Declaro que ndo usufrui a licenga para tratar de interesses particulares, nos
termos do artigo 202 da Lei n°® 10.261, de 28 de outubro 1968, nos ultimos 5
(cinco) anos.

Declaro que estou ciente de que a contribuicdo mensal ao IAMSPE é
obrigatdria de acordo com a Lei n® 11.456, de 09/10/2003 e que se ndo pagar
o IAMSPE durante o periodo de afastamento, deverei realizar o pagamento
retroativo do debito, relativo aos meses néo trabalhados, com juros, multa e
corre¢cd0 monetaria, a qual devera ser feita através de guia de pagamento
bancério a ser retirada na sede do IAMSPE, situada na Av. Ibirapuera n°
981, S&o Paulo - SP.

Declaro estar ciente que poderei usufruir a licenca nos termos do artigo 202,
da Lei n° 10.261/68, total ou parceladamente, a critério da Administracao,
dentro do prazo de 3 (trés) anos da data da concesséo, e que, aguardarei em
exercicio a publicacdo da autorizacdo do afastamento requerido.

Declaro que estou ciente do disposto no artigo 12 da Lei Complementar n°
1.012, de 05/07/2007, ou seja, de que o tempo de afastamento somente sera
computado para fins previdenciarios se houver o devido recolhimento, na
aliquota de 33%, mantendo, assim, o vinculo com o Regime Préprio da
Previdéncia Social, ou podera optar pelo ndo recolhimento da contribuicdo
no momento do afastamento do cargo ou em até 30 (trinta) dias ap6s a
publicacdo do ato no Diario Oficial; Declaro, ainda, que no caso de opcao
pelo recolhimento previdenciario, deverei, em até 30 (trinta) dias, do inicio
do afastamento, acessar o site da Sdo Paulo Previdéncia
(http://www.spprev.sp.gov.br/Contri_Licenciados.aspx) e preencher o
formulario de recolhimento.

Declaro que ndo respondo Processo Administrativo Disciplinar. Declaro,
ainda, estar ciente de que serd negada a autorizacdo para usufruir da Licenca
Sem Vencimentos nos termos do artigo 202 da Lei n° 10.261/68, caso seja
detectado, pela chefia imediata, que estou respondendo Processo
Administrativo Disciplinar.

» Protocolar o requerimento, com as declaragdes anexas, junto a unidade escolar
de classificacéo.
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2 - DIRETOR DA UNIDADE ESCOLAR (CHEFE IMEDIATO)

» Analisar o requerimento protocolado pelo interessado quanto ao atendimento
dos requisitos para a fruicdo da LSV. (Art. 202 da L 10261/68) e sua

justificativa.

» Nao sendo caso de indeferimento, a Chefia Imediata (Diretor) devera juntar ao

requerimento as seguintes declaracdes, Anuéncia e JUSTIFICATIVA.

e Declaro que o(a) Servidor(a) ndo responde Processo Administrativo
Disciplinar.

e Declaro que o(a) Servidor(a) ndo é beneficiario(a) do Programa Bolsa
Mestrado desta Pasta, nos altimos 2 (dois) anos.

» Termo de Anuéncia:

Declaro que NAO ME OPONHO ao afastamento do(a) Servidor(a) ....NOME...,
.RG... , ..DI, ....CARGO, para tratar de interesses particulares, nos termos do
artigo 202 da Lei n° 10.261, de 28 de outubro 1968, tendo em vista que 0 mddulo
desta Unidade Administrativa NAO apresenta déficit de funcionarios e a referida
licenga ndo prejudicara o bom andamento dos servicos.

*Obs: Quando se tratar de solicitacdo por parte de servidor do QAE/QSE, a unidade
escolar devera anexar 0 Médulo Administrativo ao termo de anuéncia.

» JUSTIFICATIVA contendo o motivo da autorizacdo, informacdes acerca da
existéncia de docentes para assumir a classe ou as aulas que serdo declaradas
livres, em caso de solicitacdo de docente, em observancia ao artigo 4°, § 6°, da
Resolugdo SE 71/2018, atestando, de forma clara e objetiva, a inexisténcia de
classes/aulas livres ou em substituicdo, em nivel de UE, para atribuicdo ao
docente que ira assumir as classes/aulas do professor que usufruira a referida
licenca.
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» Os docentes indicados na Justificativa, com carga horaria disponivel para
atribuicdo ou adido, em hora de permanéncia, ou, ainda, em interrupcdo de
exercicio, deverdo juntar ao requerimento declaracdo de proprio punho,
devidamente datada e assinada, com 0 compromisso em assumir a classe ou as
aulas que serdo declaradas livres.

*QObs: Independente da data de inicio do afastamento, a atribuicdo somente podera
ser concretizada em dia de atividade escolar. As classes/aulas que serdo declaradas
livres, em decorréncia de concessdo da licenca sem vencimentos, somente poderao
ser atribuidas a docentes com vinculo, ap6s a conclusdo do processo inicial de
atribuicdo de 2019.

» Estando o expediente devidamente instruido, deverd encaminha-lo a Diretoria de
Ensino, com oficio de encaminhamento aos cuidados do CRH.

3 — Diretoria de Ensino (Supervisor e Chefe Mediato (Dirigente))

» A justificativas do Diretor sera analisada e, ndo sendo caso de indeferimento,
validada pelo Supervisor de Ensino da unidade escolar e homologada pelo
Dirigente Regional de Ensino. Os responsaveis pela anuéncia, deverdo verificar
e atestar, de forma clara e objetiva, a inexisténcia de classes/aulas livres ou em
substituicdo, em nivel de Diretoria de Ensino, para atribuicdo ao docente que ird
assumir as classes/aulas do professor que usufruira a referida licenca.

» Estando o expediente devidamente instruido, validado e homologado, sera
encaminhado, digitalizado, ao CGRH para publicacdo do afastamento em DOE,
com a anuéncia da Sra. Dirigente.

» O expediente deferido ou indeferido, sera restituido a unidade escolar de origem
para ciéncia do interessado e posterior arquivamento em prontuario.
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4 — Procedimentos Administrativos apds a publicacédo da autorizacdo da LSV em DOE

A unidade escolar devera seguir as orientacGes de praxe, e incluir apenas o inicio da
LSV no sistema GDAE, que permanecera disponivel para este fim.

Abaixo segue orientacdes gerais para atualizacdo do GDAE ap6s publicacdo da LSV.

ORIENTACOES GERAIS APOS PUBLICACAO;

Av. Olavo Fontoura, 2222 — Vila Baruel - CEP 02510-110.
Telefones: 3855-3650
E-mail: dectrcrh@see.sp.gov.br



mailto:dectrcrh@see.sp.gov.br

GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO~
SECRETARIA DE ESTADO DA I§DUCAC;AO
DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO CENTRO
GOVERNO DO ESTADO
DE SAO PAULO Centro de Recursos Humanos

A) Ap0s a publicagdo em DOE do deferimento da LSV, o interessado tera o prazo de
30 dias, a contar da publicagao, para iniciar o gozo da licenga. Estando convicta que
o interessado iniciou o gozo da licenga sem vencimentos, a UE deverd atualizar
somente o sistema GDAE com a data do inicio do gozo. Esse, por sua vez, atualizara
automaticamente os dados no PAEF/PAEC/SED.

A data da publicacdo em DOE do deferimento ja estara pré-informada no GDAE.
(Obs: somente preencher a data de inicio do gozo, a data de Reassungao
somente deve ser preenchida no retorno efetivo do servidor para suas
atividades)

@m 1 Gestdo Dindmica da Administragdo Escolar

Licencas Consultas Sistema

Terma de Anuéncia

L
Data de Gozo/Reassungao

-
ﬁot;f‘ I'E Usudrio: Perfil:SUPERIOR IMEDIATO  Modulo: GDAE  Versdo: 20131208_144346(244)
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o

Gestao Dinamica da Administragéo Escolar

Licencas

Consultas Sistema

ANA

WANESSA

Informar Data de Gozo e Reassuncio

Unidade Orgamantaria:
Unidade de Despesa:
Unidade Administrativa:

Nome:

RG:

CPF:

zrml— |l

DIRETORIA DE ENSING-REGIAD EE e i
40 i CENTRO 20/07/2013 30/07/2012 Janela para $

a0 || DIRETORIADEENSINO-REGIAO | EE 20/07/2013 14/08/2012 atyalizar data do

ﬁaf:-!' FE

CENTRO y .
a — 0I0fTeassuNTao
ata da publicagdo DOE g ¢
Usdrio:. PerTESUPERIOR TMEDIATO  Madulo: GDAE  Versdo: 20131208 _144946(244)

B) Tendo em vista que o sistema GDAE, ap0s inclusdo da data de inicio do gozo,

C)

D)

E)
Obs:

automaticamente informara a Secretaria da Fazenda, dos afastamentos pelo art. 202,
ndo se faz necessario o envio da CAF ao 6rgdo pagador. Porém, a UE, por cautela,
devera acompanhar o bloqueio do pagamento do interessado, inclusive enviando a
CAF ao 6rgdo pagador se constatado que referido blogueio nao foi feito pela Sec. da
Fazenda, evitando possiveis apuracdes de responsabilidade,

Enviar oficio a DE informando a data do inicio do gozo com copia da publicacdo da
autorizacdo da LSV em DOE e Print do GDAE com a data de inicio do gozo da
licenca, para fins de atualizagéo da ficha FAI.

Na reassuncédo do servidor, que podera ocorrer a qualquer momento, a UE devera
atualizar somente o sistema GDAE com a data do término da licenca e a data da
Reassungdo, ap6s essas providéncias o PAEF/PAEC sera atualizado
automaticamente com a data da reassunc¢do. Enviar o Modelo 09 e 17, se professor,
ou Modelo 09 e 15 caso o servidor seja da area administrativa, a Secretaria da
Fazenda para reativagdo do pagamento.

Enviar oficio a DE com a data da reassuncao do servidor para atualizacdo da FAL.

Apos publicagdo da autorizagdo da LSV, o interessado tem 30 dias

para iniciar 0 gozo, se ndo o fizer dentro do prazo, somente podera usufruir da LSV apds
novo pedido e nova publicacdo em DOE.
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O interessado podera usufruir dos 2 (dois) anos de LSV em até 3
parcelas. Porém cada parcela depende de nova solicitacdo de autoriza¢do, como também de
nova publicacdo em DOE.

Caso o interessado j& tenha gozado de uma parte da LSV e queira
usufruir da 22 ou 3?2 parcela a que faz jus, essas devem ser solicitadas em no maximo 3 anos
apos a publicacdo da primeira parcela. Transcorrido esse prazo o interessado perdera o
direito de gozo das parcelas restantes.

Durante o gozo da LSV, e facultado ao interessado o recolhimento da
contribuicdo previdenciaria a SPPREV, porém o recolhimento do IAMPE é obrigatério. O
interessado deve observa as orientacGes contidas nas declaracbes no requerimento de
afastamento no GDAE, para se inteirar dos procedimentos para o recolhimento dos valores
durante o afastamento.

Solicitamos que este comunicado seja amplamente divulgado junto aos
servidores da sua Unidade Escolar.

Em caso de davidas, estamos a disposic¢ao.

Centro de Recursos Humanos.
Diretoria de Ensino - Regido Centro.
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