GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
DIRETORIA DE ENSINO REGIAO OSASCO

Circular n®  014/2019 - CRH
Osasco, 21 de janeiro de 20109.

Senhores (as) Diretores (as) de Escola,
Senhores (as) Supervisores (as) de Ensino,
Senhores (as) Gerentes de Organizacdo Escolar,

Assunto: Licenca Sem Vencimentos - artigo 202 da Lei n® 10.261/68 — 1° semestre 2019

O Centro de Recursos Humanos retransmite na integra o Comunicado
CEVIF/DEAPE/CGRH, referente a Licenga Sem Vencimentos artigo 202 da Lei n® 10.261/68.

A Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos — CGRH, visando
uniformizar os procedimentos a serem adotados com relagdo aos pedidos de licenca para
tratar de interesses particulares, nos termos do artigo 202 da Lei n°® 10.261, de 28 de outubro
de 1968, e a fim de priorizar o processo de ensino/aprendizagem, expede as orientacdes
abaixo:

1. A solicitacdo de licenca sem vencimentos, para os integrantes do QM, QSE e QAE, devera
ser efetuada via e-mail, enderecado ao Centro de Vida Funcional — CEVIF
(cevif@educacao.sp.gov.br), com o assunto: “Justificativa de pedido de LSV”’;

2. O requerimento do servidor devera ser acompanhado de justificativa e anuéncia do
superior imediato e do superior mediato e somente sera avaliado apds o encerramento
do processo inicial de atribuicdo de classes e aulas/2019.

3. Os responsaveis pela anuéncia e, consequente, autorizacdo da licenca sem vencimentos,
deverdo declarar que a referida licenca ndo prejudicara o bom andamento dos servicos;

4. no caso de solicitacdo desse beneficio por docente, o pedido devera ser acompanhado,
ainda, de declaracédo do superior imediato e homologada pelo Dirigente Regional de Ensino,
contendo 0 motivo da autorizacdo e informacdes acerca da existéncia de docentes para
assumir a classe ou as aulas que serdo declaradas livres, em observancia ao artigo 4°, § 6°, da
Resolugdo SE 71/2018;

5. cabera, na situacéo acima, o envio de declaracdo de proprio punho, devidamente datada e
assinada, por docente com carga horaria disponivel para atribui¢cdo ou adido, em hora de
permanéncia, ou, ainda, em interrup¢do de exercicio, com 0 COMPromisso em assumir a
classe/aulas que serdo declaradas livres, sendo que, independente da data de inicio do
afastamento, a atribuicdo somente podera ser concretizada em dia de atividade escolar.
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6. Os responsaveis pela anuéncia, deverdo verificar e atestar, de forma clara e objetiva, a
inexisténcia de classes/aulas livres ou em substitui¢do, em nivel de Diretoria de Ensino, para
atribuicdo ao docente que ird assumir as classes/aulas do professor que usufruira a referida
licenca.

7. As classes/aulas que serdo declaradas livres, em decorréncia de concesséao da licenca sem
vencimentos, somente poderdo ser atribuidas a docentes com vinculo, apds a concluséo do
processo inicial de atribuicdo de 2019.

8. Quanto aos demais integrantes do Quadro do Magistério, cabera aos responsaveis pela
anuéncia verificar se a substituicdo, nos termos da Resolu¢do SE 82/2013, ndo ocasionara a
retirada de docente da sala de aula e consequente contratagdo de professor.

9. Aos titulares de cargos de Agentes de Organizacdo Escolar — AOE do Quadro de Apoio
Escolar, deverao ser obedecidos os itens 1, 2 e 3 deste comunicado, valendo observar que 0s
referidos servidores ndo poderao ser substituidos por candidatos a contratacao.

10. Aos demais servidores da Pasta devera observado o paragrafo 1° do artigo 202 da Lei
10261/68.

Informamos que as solicitacdes, enviadas ao CEVIF/DEAPE, serdo
publicadas em Diario Oficial do Estado - D.O.E, conforme autorizadas, mediante ao
atendimento dos requisitos acima elencados, cabendo ao Diretor de Escola e a Diretoria de
Ensino garantir a atribuigdo da classe/aulas liberadas, para o fiel cumprimento do calendério
escolar.

Ressaltamos que, o0 inicio do gozo da licenca deve ser langado, somente
no sistema GDAE, pois este, por sua vez, atualizar4 os dados na SED, e 0s enviara a
Secretaria da Fazenda para o bloqueio do pagamento.

Por fim, contamos mais uma vez com a costumeira colaboracgéo de todos,
para que estas informacgdes sejam socializadas entre 0s servidores que estdo em exercicio nas
unidades escolares sob a circunscri¢cdo da sua Diretoria de Ensino.

Atenciosamente,

CEVIF/DEAPE/CGRH

O CRH esta a disposicdo para quaisquer davidas que surgirem.

Atenciosamente,

Ivanilda M. Medines
Diretor Il CRH/OSC

De acordo:
Irene M. Pantelidakis
Dirigente Regional de Ensino




