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GABINETE

1) COMUNICADO EXTERNO CONJUNTO
SAREG/GABINETE N°143/2018

DIRETOR DE ESCOLA: Fundacdo Seade realiza pesquisa sobre evasédo no Ensino Médio do

Estado de S&o Paulo e quer saber sua opinido.

Ultimo dia para responder a pesquisa

Questionario esta disponivel na Secretaria Escolar Digital (SED), a partir do dia 14/11/2018.

Participe! Dé a sua contribuicéo.

A Fundacdo Seade, em parceria com as Secretarias da Educacéo e de Planejamento e
Gestao, quer saber a sua opinido, diretor de escola, sobre a evasdo escolar no Ensino

Médio. Para participar, os interessados deverdo acessar a Secretaria Escolar

Digital (SED) e clicar no item Questionario do Diretor. A pesquisa é de
autopreenchimento, com informac8es confidenciais que serdo utilizadas somente para
fins estatisticos pela Fundacdo Seade, responsavel por coletar, organizar e analisar 0os
dados. O formulario ficara disponivel até hoje, dia 07 de dezembro.

A pesquisa tem por objetivo analisar a percepcdo dos diretores de escola e alunos
representantes de grémios estudantis sobre a permanéncia dos adolescentes e
adolescentes nas escolas, bem como o desempenho escolar no nivel médio, que
representam desafios importantes para as politicas educacionais do Estado de Sao
Paulo, em especial para os jovens em condi¢oes de maior vulnerabilidade.

As diferentes percepc¢des dos diretores e alunos registradas na pesquisa contribuirdo em
acOes da Secretaria da Educacédo no enfrentamento das questdes relativas a evasao
escolar no Ensino Médio Regular.

Os resultados serdo totalizados e disponibilizados aos respondentes para consulta,

posteriormente.

Sandra de Fatima T. R. Tonon

Dirigente Regional de Ensino
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ACONTECE

NA DIRETORIA

ENTREGA DE PRESENTES DE NATAL PARA 0OS ALUNOS DA
APAE DE FARTURA

8/  Aconteceu nesta quinta-feira (06/12/2018), na Diretoria de Ensino, a
‘ entrega dos presentes arrecadados para os alunos da Associacao de
Pais e Amigos dos Excepcionais de Fartura — APAE Fartura.
Na ocasido os presentes foram entregues a Diretora da APAE, Sra.
Rosangela Macruz.
A campanha de arrecadacéo de presentes, que durou de 21/11/2018
a 06/12/2018, contou com a participacédo dos servidores da Diretoria
- de Ensino e das Unidades Escolares, e conseguiu reunir mais de uma
centena de presentes.
Agradecemos muito a colaboracéo de todos.
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ERRATA: NOSSAS ESCOLAS SE DESTACAM NA
OBMEP-2018

W7 w OLIMPIADABRASILEIRA

MATEMATICA

EE CEL. MARCOS RIBEIRO 2;73 B AW

0BMEP 2018

Somando novos talentos para o Brasil

9@

Aluna Nicole de Barros Silva 32 da esquerda para direita: aluna Nathalia Duarte
(Medalha de bronze) com o Bruno- Medalha de prata
Diretor da escola. Paulo
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ACONTECE »
NA ESCOLA C)/

MISS & MISTER QUINZINHO CAMARGO 2018

A EE Prefeito Quinzinho Camargo convida todos a prestigiarem o evento "Miss & Mister
Quinzinho Camargo 2018". O evento ocorrerd neste sdbado dia 08/12 as 19h00.

Contamos com a presenca de todos!

. MISS&MISTER 3‘
l‘ g_v(Man)ml)u Camargo 2018 ’

A @v
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EE PE. BENTO DE QUEIROZ REALIZA 6° SARAU COM O

. Py

TEMA “DE VOLTA AO PASSADO”

No més de novembro aconteceu o 6° Sarau da EE Pe. Bento de Queiroz, de Timburi,
com o tema "De volta ao passado" anos 60, 70, 80 e 90. O Sarau fez uma viagem ao
passado, onde pode-se relembrar acontecimentos e fatos que marcaram esta época. Foi
uma noite com apresentacdes de musicas, dancas, declamacdo de poemas e
homenagens aos professores. A escola recebeu a ilustre presenca de pessoas muitos
importantes e que fizeram parte da histéria da UE, como a professora de Lingua

Portuguesa Deolinda Cortez, professora de Ciéncias Yolanda Beleze e professor Hélio.

“Nossa gratidao a todos os que colaboraram com este evento e em especial ao grémio

Estudantil. Obrigada a todos os que estiveram presentes neste dia nos prestigiando”
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ATIVIDADES NA EE MARIA GONCALVES DA MOTTA

Café Literario: Obra Vidas Secas de Graciliano Ramos, parceria das professoras de

Lingua Portuguesa, Daiane, de Arte, Adriana e do Grémio Estudantil com os alunos da

32 série A. Parabéns as professoras e alunos pelo excelente trabalho!

Evento no Centro de Convencdes: Escolha da Miss Simpatia, Princesas e Rainha
MGM 2018 e apresentacgéo do livro Antologia de Contos escrito pelos alunos do 6° ano

B com a professora de Lingua Portuguesa Fernanda de Oliveira Pereira.
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. ____ESE_____  (

(EQUIPE DE SUPERVISAO DE ENSINO) -

1) COMUNICADO CONJUNTO CGEB/CIMA/CGRH
DE O7 DE DEZEMBRO DE 2018

As Coordenadorias de Gestao da Educacao Basica, de Gestdo de Recursos Humanos
e de Informacédo, Monitoramento e Avaliacdo Educacional, visando os procedimentos a
serem adotados pelas Unidades Escolares e Diretorias de Ensino para insercao de
dados com o objetivo de possibilitar o processo de Atribuicdo de Classes e Aulas para o
ano letivo de 2019, que sera realizado em 18/12/2018 para os docentes efetivos, fase de
constituicdo de jornada na escolar, comunicam que ja encontram-se disponiveis na
plataforma Secretaria Escolar Digital - SED, os fundamentos legais para digitacao e
homologacdo das respectivas matrizes curriculares, bem como a homologacédo de
projetos/componentes curriculares dos cursos da Educacdo Basica oferecidos pelas
unidades escolares.

Solicitamos das autoridades em epigrafe, especial atencdo as consideracbes e ao
cumprimento dos procedimentos disponiveis nos documentos "FAQ Matriz Curricular" e
"Tutorial Matriz Curricular”, referentes ao processo de digitacéo.

CLIQUE PARA ACESSAR:

Tutorial
= " l }
- -
o — e
Lembramos que compete:

| - no ambito da Unidade Escolar: ao Gerente de Organizacédo Escolar - GOE/Agente

de Organizacao Escolar - AOE: identificar os tipos de ensino e projetos/componentes
curriculares ofertados pela mesma e proceder a digitacéo na plataforma SED, observada
rigorosamente a legislacdo vigente e, ao Diretor de Escola/Vice Diretor a respectiva

aprovacao;
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https://drive.google.com/file/d/1ixNGtS-hEIk524DUKREYZZeOyEm-WL9M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ixNGtS-hEIk524DUKREYZZeOyEm-WL9M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ixNGtS-hEIk524DUKREYZZeOyEm-WL9M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ixNGtS-hEIk524DUKREYZZeOyEm-WL9M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ixNGtS-hEIk524DUKREYZZeOyEm-WL9M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nGgGlcMRIFWd2DNZ7KtkyOZcoU1SjhB9/view?usp=sharing

Il -__no ambito da Diretoria de Ensino: ao Supervisor de Ensino analisar, ratificar ou

retificar as informacdes digitadas e aprovadas na Unidade Escolar e, ao Dirigente
Regional de Ensino, a vista do parecer do Supervisor de Ensino, homologa-las.

Quanto ao cumprimento do cronograma e para que possamaos corrigir os eventuais
erros, informamos que as Unidades Escolares e Diretoria de Ensino deverédo
finalizar todas as homologacdes, impreterivelmente, até 14/12/2018.

Destacamos a importancia quanto ao monitoramento do Relatério de Acompanhamento,
disponibilizado na plataforma SED, para avaliacdo das pendéncias e finalizacdo do
processo com a devida homologacéo.

E uma preocupaco que decorre do fato que o trabalho realizado nessa etapa subsidiara
nao sO o Processo de Associacdo do Professor na Classe, gerador da carga horaria
inicial dos docentes, bem como o langamento das notas e faltas dos alunos.

Para davidas ou esclarecimentos, por favor, abra uma ocorréncia no Portal de

Atendimento.

ESE - Equipe de Superviséo de Ensino

CIE — Centro de Informag8es Educacionais e Gestdo da Rede Escolar

2) RETIFICACAO: RECOLHIMENTO DE LIVROS DO PNLD (ANOS
FINAIS E EM) DE INGLES, ESPANHOL, SOCIOLOGIA, FILOSOFIA
E ARTE

Prezados Diretores,

Segue abaixo retificacdo da “Informacdo PNLD” relativa ao recolhimento de livros do
PNLD voltados ao Ensino Fundamental Anos Finais e Ensino Médio das disciplinas de
Inglés, Espanhol, Sociologia, Filosofia e Arte. Livros de Inglés e Espanhol: de acordo
com Edital PNLD 2017, “4.1.8. As obras didaticas do componente curricular de Lingua
Estrangeira Moderna (Inglés e Espanhol), a que se refere o subitem 4.1 serdo compostas

de livros consumiveis, podendo ter ou ndo lacunas ou espacos que possibilitem ao
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estudante a realizacao de atividades e exercicios propostos no proprio livro.” Portanto os
livros de Inglés dos Anos Finais sdo consumiveis e devem permanecer com 0S
alunos. Os livros de Lingua Estrangeira Moderna do Ensino Médio, como referido,
devem ser recolhidos. Livros de Sociologia, Filosofia e Arte: sdo consumiveis,
portanto, ndo necessitam de recolhimento. Como destaca o edital do PNLD 2018:
“3.1.10. As obras didaticas dos componentes curriculares de Sociologia, Filosofia e Arte
a que se refere o subitem 3.1 serdo compostas de livros consumiveis, podendo ter ou
nao lacunas e espacos que possibilitem ao estudante a realizacdo de atividades e

exercicios propostos no préprio livro”.

Eliane Socorro de Almeida Oliveira
Supervisora de Ensino - (14) 3352-6004

3) SPFE: CADERNOS DO ALUNO CONSERVAR
ARMAZENADOS

Os cadernos do aluno em posse das escolas deverdo ser conservados armazenados.
Sendo assim, esta descartada qualquer possibilidade de desfazimento. Em ocasiao
oportuna e sob orientacdo expressa da Pasta, com base na Resolucdo SE 83/2013, sera

emitida instrucao.

Eliane Socorro de Almeida Oliveira
Supervisora de Ensino - (14) 3352-6004
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(CENTRO DE INFORMACOES EDUCACIONAIS E GESTAO DA REDE ESCOLAR) C

T) CRONOGRAMA MATRICULA ANTECIPADA 2019

A partir de 04/12/2018 e durante o ano de 2019:

Cadastramento (Inscricdo) dos candidatos a vagas no Ensino Fundamental e Médio,
inclusive na modalidade EJA, na rede publica, que ndo se inscreveram no prazo previsto
para o processo, bem como daqueles que foram matriculados apés a Fase de Definicédo

e aos que estdo fora da rede publica.
A partir de 05/12/2018:
Compatibilizacdo automatica peridédica e matricula, pela SED, para os candidatos

inscritos.

Reforcando: Toda Escola é posto de atendimento, orientacdo e esclarecimentos,

devendo atender bem aos que a procuram.

CIE - Centro de Informacfes Educacionais e Gestdo da Rede Escolar
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2) COMUNICADO CONJUNTO DGREM/CVESC
DEINF/CEMOR DE 30 DE NOVEMBRO DE 2018

O sistema encontra-se aberto para o lancamento do FECHAMENTO DO 4° BIMESTRE,
0 prazo se encerrard impreterivelmente no dia 21/12/2018.

Informamos que o prazo para digitacdo do RENDIMENTO FINAL 2018, sera até
26/12/2018, para rede estadual. NAO HAVERA PRORROGAGCAO PARA ESSES
PRAZOS.

*Lembramos que é imprescindivel que o0 GOE/AOE realize a Associa¢ao do Professor a
Classe para que os professores possam visualizar suas turmas e que o Calendario

Escolar esteja atualizado e homologado, caso contrario, o fechamento permanecera

blogqueado.

CIE — Centro de Informacg8es Educacionais e Gestdo da Rede Escolar

3) RESULTADOS ENCCEJA 2018 - ENSINO MEDIO

PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DO CERTIFICADO
DE CONCLUSAO DO ENSINO MEDIO

en(c

A CIMA (Coordenadoria de Informacdo, Monitoramento e Avaliagdo educacional) por
meio do DAVED (Departamento de Avaliacdo Educacional) ao qual compete a atribuicdo
de elaborar e emitir os documentos provenientes dos Exames de Certificacéo e, a vista
das Portarias MEC n° 3.415, de 21 de outubro de 2004 e n° 783, de 25 de junho de 2008,
gue instituem o Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos,
Portaria n® 147, de 04 de setembro de 2008 e Edital n° 09, de 13 de marco de 2018, que
torna publica a realizagdo do ENCCEJA Nacional 2018, COMUNICA os procedimentos
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complementares no que concerne a recep¢ao de requerimento do candidato ao controle,

emisséao e entrega do Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou Declaracéao Parcial

de Proficiéncia.

1. REQUISITOS
O participante do ENCCEJA interessado em obter o Certificado de Conclusdo do
Ensino Médio ou Declaracdo Parcial de Proficiéncia (Atestado de Eliminacdo de
Areas de Conhecimento) deveréa atender aos requisitos abaixo:
e Possuir, no minimo, 18 (dezoito) anos completos, na data de realizagdo do Exame para o Ensino
Médio.
e Atingir o minimo de 100 (cem) pontos em cada uma das areas de conhecimento do ENCCEJA.
e No caso de Linguagens e Cédigos e suas Tecnologias no Ensino Médio, o participante devera
adicionalmente obter proficiéncia na prova de Redacéo para obter certificaco.
e Sera considerado habilitado na Redacao o participante que obtiver nota igual ou superior a 5,0
(cinco) pontos.

e Indicar a Secretaria de Estado da Educacéo de Sao Paulo como Instituicdo Certificadora.

2. CERTIFICACAO ATRAVES DO ENCCEJA 2018
Alunos que atenderam a TODOS os requisitos do item 1 deste comunicado, podem

solicitar o certificado diretamente no site da Secretaria da Educacao de S&o Paulo,

CLICANDO AQUI

3. CERTIFICACAO COM APROVEITAMENTO DE AREAS ELIMINADAS EM EXAMES
ANTERIORES

Se concluiu o Ensino Médio por meio de aprovacdo no ENCCEJA 2018, com o
aproveitamento de &areas/disciplinas eliminadas em exames anteriores, solicitar a
emissao do Certificado na Diretoria de Ensino de Piraju, com a Coépia do RG e CPF
(ou CNH)

Colocamo-nos a disposi¢cdo para todos os esclarecimentos necessarios.

Thiago Augusto das Chagas
Nucleo de Vida Escolar-(14) 3352.6047
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http://portalnet.educacao.sp.gov.br/paginas/Cesu.Pages/Cadastros/ValidarCandidato.aspx

4) INSCRICOES PARA O CENTRO DE LINGUAS
2019

Estdo abertas as inscricées para os cursos de idiomas no Centro de Estudos de Linguas

de Piraju na E.E. Dr. Joaquim G. Moreira Porto.

No 1° Semestre, haverd inscricdo para 0s seguintes cursos:
- ESPANHOL (manh4, tarde, noite e sabado)

- FRANCES (manh4, tarde e noite)

- JAPONES ( tarde e noite)

- Inglés (tarde, noite e sdbado)

Obs.: Os cursos aos sabados sdo oferecidos prioritariamente aos alunos de Fartura e Taguai devido ao transporte.

Para se matricular nos cursos de Espanhol, Francés e Japonés, os alunos devem estar
frequentando alguma Escola Publica do Estado de Sao Paulo ou ETEC a partir do 7°
ano. Curso de Inglés apenas para alunos do Ensino Médio.

As inscricdes vao até dia 10/12/2018, podendo ser prorrogadas de acordo com a
disponibilidade das vagas.

Porém, pedimos que as fichas de inscricdo sejam entregues na caixinha da DE ou na
Escola Moreira Porto até o dia 30/11 para que possamos formar as classes. Apés essa
data, ainda receberemos as fichas para vagas remanescentes.

Inicio das aulas na primeira semana de fevereiro de 2019, de acordo com as listas que
enviamos nas escolas. Mais uma vez, solicitamos por gentileza, que a Equipe Gestora
das escolas avisem os alunos sobre o inicio das aulas.

Desde j4, agradecemos a colaboracao de todos.
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CRH @:

(CENTRO DE RECURSOS HUMANOS)

1) RESOLUCAO SE 6 4, DE 9-11-2018

DISPOE SOBRE A ELABORACAO DO CALENDARIO
ESCOLAR PARA O ANO LETIVO DE 2019

Sao Paulo, 128 (226) Diario Oficial Poder Executivo - Se¢éo | quinta-feira, 6 de dezembro de 2018
Resolucao SE 64, de 9-11-2018

Dispde sobre a elaboracdo do Calendério Escolar para o ano letivo de 2019

O Secretario da Educacao, a vista do que Ihe representaram as Coordenadorias de
Gestédo da Educacédo Bésica - CGEB e de Gestdo de Recursos Humanos - CGRH, e
considerando:

- a obrigatoriedade de se assegurar em todas as unidades escolares o cumprimento dos
minimos anuais de dias de efetivo trabalho escolar e de carga horaria exigidos pela Lei
Federal 9.394, de 20-12-1996;

- a oportunidade de se garantir compatibilidade entre o calendario escolar da rede
estadual de ensino com o das escolas de outros sistemas de ensino;

- 0 disposto no Decreto 56.052, de 28-7-2010, que trata do funcionamento das escolas
publicas estaduais nos periodos de recesso escolar,

Resolve:

Artigo 1° - Na elaboracdo do Calendério Escolar, para o ano letivo de 2019, as unidades
escolares do sistema estadual de ensino deverdo observar:

| - inicio do ano letivo: 1° de fevereiro;

Il - encerramento do periodo de aulas regulares do 1° semestre: 27 de junho;

Il - inicio do 2° semestre: 29 de julho;

IV - término do ano letivo, no minimo, em 16 de dezembro.

Paragrafo unico - Na organizacdo das atividades escolares ndo estara prevista a
participacdo de alunos nos periodos destinados a férias e recessos escolares.

Artigo 2° - As escolas estaduais deverdo organizar seu calendario de forma a garantir,
na implementacdo da proposta pedagdgica, os minimos de 200 (duzentos) dias de

efetivo trabalho escolar e de carga horaria anual previstos para os diferentes niveis e

Circular n® 48 - 07/12/2018 - Pdg. 15




modalidades de ensino, respeitadas a proporcionalidade e a mutua correspondéncia nos
cursos gque adotam a organizacao semestral.

Artigo 3° - Considera-se como de efetivo trabalho escolar toda atividade de natureza
pedagogica, planejada, organizada, estruturada e coerentemente articulada com os
principios, objetivos e metas estabelecidos pela proposta pedagégica da escola,
devidamente inserida no plano escolar, e que, centrando sua eficacia na aprendizagem,
se desenvolva em sala de aula e/ou em outros ambientes escolares, sob a orientagéo e
a participacao de professores e de alunos quando pertinentes.

§ 1° - E vedada a realizacdo de eventos ou atividades que n&o estejam previstos na
programacéao do calendario escolar.

§ 2° - Os dias de efetivo trabalho escolar, constantes da programagédo do calendario,
que, por qualquer motivo, deixarem de ocorrer, deverdao ser repostos, podendo essa
reposicao se realizar, inclusive, aos sabados.

Artigo 4° - As atividades de cunho pedagadgico, inerentes ao exercicio da funcao docente,
guando realizadas em dias e/ ou horarios ndo incluidos na jornada escolar dos alunos,
desde que previstas no calendario escolar, integram o conjunto das incumbéncias do
professor, conforme estabelece o artigo 13 da Lei Federal 9.394/96.

Paragrafo unico - O ndo comparecimento do docente, quando convocado a realizar
atividades a que se refere o caput deste artigo, acarretara a aplicacdo do disposto no
artigo 11 do Decreto 39.931/95.

Artigo 5° - O calendario escolar devera ser elaborado pelo Conselho de Escola,
observadas as normas do Conselho Estadual de Educacéo e a legislacéo pertinente, de
modo a assegurar compatibilizacdo com a proposta pedagdgica da escola.

§ 1° - Apoés sua elaboracdo, o calendario escolar devera ser inserido na plataforma
“Secretaria Escolar Digital” e submetido a homologacgao do Dirigente Regional de Ensino,
com prévia manifestacdo do Supervisor de Ensino da unidade escolar.

§ 2° - No decorrer do ano, qualquer alteragdo no calendario escolar homologado,
independentemente do motivo que a tenha determinado, devera, apos manifestacdo do
Conselho de Escola, ser submetida a apreciacdo do Supervisor de Ensino da unidade e
a nova homologacéao pelo Dirigente Regional de Ensino.

Artigo 6° - O Calendério Escolar a ser elaborado para o ano letivo de 2019 deveréa
contemplar, além dos itens previstos no artigo 1° desta resolucao:

| - férias docentes, nos periodos de 1° a 15 de janeiro e de 28 de junho a 12 de julho;
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Il - periodos de atividades de planejamento/replanejamento e avaliagcao, nos dias 06, 07
e 08 de marco, e, nos dias 29 e 30 de julho, respectivamente, no 1° e 2° semestres;

lll - dias destinados a realizacdo de reunifes do Conselho de Escola e da Associacao de
Pais e Mestres;

IV - dias destinados a realizacdo de reunides bimestrais e participativas dos Conselhos
de Classe/Ano/Série e de reunides com os pais/responsaveis dos alunos;

V - recesso escolar, nos periodos de 16 a 31 de janeiro e de 13 a 28 de julho e, no
més de dezembro, apds o encerramento do ano letivo.

Artigo 7° - Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacao.

Centro de Recursos Humanos

3352.6036 / 3352.6037

2) PUBLICACOES NO SITE DA DIRETORIA

Prezado Diretor de Escola,

Toda legislacdo pertinente a Atribuicdo de Aulas é publicada no site da Diretoria de

Ensino. Favor divulgar.

Centro de Recursos Humanos

3352.6036 / 3352.6037
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3) RETIFICACAO - EDITAL SUPERVISOR DE ENSINO

sexta-feira, 7 de dezembro de 2018 Diério Oficial Poder Executivo - Se¢do | Sdo Paulo, 128 (227) — 249

EDUCACAO

COORDENADORIA DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

COORDENADORIA DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE SUPERVISOR DE ENSINO

A Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos, por meio da Comissao Especial de
Concurso Publico, instituida mediante Resolucado SE n° 33, de 17-5-2016, alterada pela
Resolucdo SE n° 31, de 18-4-2018, e nos termos do Decreto n° 60.449, de 15 de maio
de 2014, RETIFICA os seguintes itens do Edital SE n° 02/2018 - Abertura de Inscri¢cdes,
para o cargo de Supervisor de Ensino do Quadro de Magistério, publicado em Diario
Oficial do Estado de 22/11/2018, Sec¢édo |, paginas 285 a 289: No Capitulo Il — Das
Inscricdes, item 12, alinea b, inclua-se o endereco da Fundacdo VUNESP: Endereco:
Rua Dona Germaine Burchard, 515 CEP: 05002 062 Sao Paulo/SP No Capitulo VII —
Dos Titulos e seu Julgamento

ONDE CONSTOU A NUMERACAO INCORRETA:

8 - Os comprovantes deverdo estar em papel timbrado da instituicdo, com nome,
cargo/funcao/setor e assinatura do responsavel, data do documento e,

8.2 - no caso de certificado/declaracdo de conclusédo de curso de pds-graduacao lato
sensu, deverdo constar a carga horaria total e o periodo de realizacdo ou a data de
concluséo do curso;

8.3 - no historico escolar, deverdo constar o rol das disciplinas com as respectivas cargas
horarias, notas ou conceitos obtidos pelo aluno e preferencialmente o titulo do trabalho,
conforme o caso (monografia, dissertacdo ou tese).

LEIA-SE A NUMERACAO CORRETA:

8 - Os comprovantes deverdo estar em papel timbrado da instituicdo, com nome,
cargo/funcdo/setor e assinatura do responsavel, data do documento e,

8.1 - no caso de certificado/declaracao de conclusédo de curso de pds-graduacao lato
sensu, deverdo constar a carga horéria total e o periodo de realizacdo ou a data de

concluséo do curso;
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8.2 - no historico escolar, deverao constar o rol das disciplinas com as respectivas cargas
horarias, notas ou conceitos obtidos pelo aluno e preferencialmente o titulo do trabalho,
conforme o caso (monografia, dissertacdo ou tese).
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4) COMUNICADO CGRH N2 24/2018

Servidores Sabatistas

Atendendo ao registrado por V. Sa ., durante o periodo de inscricdes, para realizar a
prova do dia 15/12/2018 na condicdo especial de sabatista, vimos informa-lhe os
procedimentos que deverao ser cumpridos:
a) Todos os servidores que irdo realizar as provas no dia 15-12-2018 e que estdo na
condicdo de sabatistas, deverdo comparecer ao seu local de realizacdo da prova, ja
divulgado no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), até no maximo
12h50min (horéario de fechamento dos portdes). Apos este horario nenhum servidor tera
acesso ao seu local de prova.
b) Os candidatos ficardo confinados no prédio onde fardo a prova, podendo conversar e
interagir com 0s seus colegas também desta condicdo especial, até o inicio da prova,
porém sem perturbar, de modo algum os demais servidores que estejam realizando a
prova, podendo também levar lanche e agua na quantidade que considerar necessaria.
c¢) No local de confinamento, mesmo antes do inicio da prova, os servidores ndo poderao
portar material de estudo, telefone celular, pagers ou similares e reldgio.
d) O horario de inicio da prova sera as 19h30min.
e) Iniciada a prova, todos os procedimentos serdo idénticos aqueles aplicados aos
demais candidatos, conforme consta do edital publicado em 14-11-2018.
f) No dia 16/12 os candidatos da condicdo especial de sabatista fardo a prova no horario
e condicOes dos demais candidatos.

Centro de Recursos Humanos
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5) COORDENADORIA DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

PROCESSO DE PROMOCAO - am
EDITAL DE CONVOCACAO PARA A REALIZACAO DA PROVA

O Coordenador da Coordenadoria de Gestao de Recursos Humanos, da Secretaria de
Estado da Educacéo, nos termos da Lei Complementar 1.097/2009, alterada pela Lei
Complementar 1.143/2011, regulamentada pelo Decreto 55.217/2009, alterado pelo
Decreto 60.650/2014, CONVOCA E INSTRUI os integrantes do Quadro do Magistério

inscritos no Processo de Promocgao 2016, para a realizacao da prova.

CLIQUE AQUI para acessar o edital completo

6) COORDENADORIA DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

PROCESSO DE PROMOCAO - QAE
EDITAL DE CONVOCACAO PARA A REALIZACAO DA PROVA

O Coordenador da Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos, nos termos da Lei
Complementar 1.144/2011, regulamentada pelo Decreto 58.648/2012, CONVOCA E
INSTRUI os integrantes do Quadro de Apoio Escolar inscritos no Processo de Promocgéo
2018, para a realizagao da prova.

CLIQUE AQUI para acessar o edital completo
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https://drive.google.com/file/d/1VtiHQHLeBTj8SBGfD4vpbTRjHrGwloCJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QNzr5WLHjY__8y5tV8dJWGrudiugYXYu/view?usp=sharing

7) EDITAIS:

A Coordenadoria de Gestédo de Recursos Humanos, por meio da Comissao Especial de
Concurso Publico, instituida mediante Resolucdo SE n° 48, de 30-07-2018, nos termos
do Decreto n° 60.449, de 15-5-2014, torna publica a abertura de inscri¢cdes e a realizagao
do concurso publico de prova, em nivel regional, para provimento de 167 cargos
de Oficial Administrativo, do Quadro da Secretaria da Educacao (QSE), mediante as
condicdes estabelecidas nas Instrucdes Especiais, contidas no presente edital.

Para acessar o Edital completo, CLIQUE AQUI

A Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos, por meio da Comisséao Especial de
Concurso Publico, instituida mediante Resolucdo SE n° 33, de 17-5-2016, alterada pela
Resolucdo SE n° 31, de 18-4-2018, e nos termos do Decreto n°® 60.449, de 15-5-2014,
torna publica a abertura de inscricdes e a realizacdo do concurso publico, de provas e
titulos, em nivel estadual, conforme prevé o paragrafo 4°, artigo 1° do Decreto n° 53.037
de 28-5-2008, alterado pelo Decreto n® 59.447, de 19-8-2013, para provimento de 372
cargos de Supervisor de Ensino do Quadro do Magistério, de acordo com as
condicOes estabelecidas nas Instrucdes Especiais, contidas no presente Edital.

Para acessar o Edital completo, CLIQUE AQUI

Para acessar o Formuléario de Entrega de Titulos, CLIQUE AQUI

Centro de Recursos Humanos
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https://midiasstoragesec.blob.core.windows.net/001/2018/11/edital-se-03-2018-abertura-de-inscrio-oficial-administrativo.pdf
https://midiasstoragesec.blob.core.windows.net/001/2018/11/edital-se-02-2018-abertura-de-concurso-supervisor-de-ensino.pdf
https://midiasstoragesec.blob.core.windows.net/001/2018/11/formulrio-de-entrega-de-ttulos.pdf
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