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COORDENADORIA DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS

Comunicado

Processo de Promogdo 2018

Quadro do Magistério — Integrantes da Classe de Suporte
Pedagdgico - Supervisor de Ensino

Edital 03/2018 — Abertura da Inscricdo

0 Coordenador da Coordenadoria de Gestdo de Recursos
Humanos, da Secretaria de Estado da Educagdo, nos termos
da Lei Complementar Estadual 1.097/2009, alterada pela Lei
Complementar Estadual 1.143/2011, regulamentada pelo
Decreto 55.217/2009, alterado pelo Decreto 60.650/2014, torna
publica a abertura de inscri¢es para a prova do Processo de
Promogéo do Quadro do Magistério — Integrantes da Classe de
Suporte Pedagdgico — Supervisor de Ensino 2018 da Secretaria
de Estado da Educacdo, mediante as condicdes estabelecidas
nas Instrucdes Especiais, contidas no presente edital, que
sera realizada em cumprimento ao Mandato de Seguranca,
processo 1019618-56.2017.8.26.0053, movido pelo Sindicato
de Supervisores do Magistério no Estado de S&o Paulo - APASE.

Instrucbes Especiais

Capitulo |

Disposices preliminares

1. A afericgdo das competéncias serd feita mediante
avaliagdo tedrica, que utilizara critérios Unicos e objetivos, nos
termos deste Edital.

2. Para fins do Processo de Promocdo, entende-se por
competéncias o conjunto de conhecimentos, habilidades
e atitudes que o servidor possui e utiliza nas atividades
desenvolvidas no ambiente de trabalho.

CAPITULO Il ) .

DOS REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPACAO

1. Podera participar do certame o Supervisor de Ensino que
se encontrava em efetivo exercicio, no dia 30-06-2018.

2. Tenha cumprido o intersticio de que trata o § 1° do art.
2° da LC 1.097/2009.

3. Comprove atender os requisitos de que trata o art. 3° da
LC 1.097/2009.

4. Do intersticio:

4.1. Tenha cumprido o intersticio minimo, computado
sempre o tempo de efetivo exercicio, de 4 (quatro) anos ou 1.460
(um mil, quatrocentos e sessenta) dias na faixa inicial e de 3
(trés) anos ou 1.095 (um mil e noventa e cinco) dias nas faixas
subsequentes, no cargo que concorre & promogao;

4.2. Esteve classificado na mesma unidade administrativa
ha pelo menos 80% do tempo fixado como intersticio para a
promocao a que concorre, nos termos do artigo 6°, do Decreto
55.217/2009;

4.3. No computo do tempo de permanéncia, ndo serdo
consideradas as transferéncias e remogdes ocorridas a critério
da administracéo;

5. Da assiduidade ao trabalho o servidor devera:

5.1. Obter a pontuacdo maxima possivel de 3.120 (trés mil,
cento e vinte) pontos, relativamente ao intersticio de 4 anos e
2.340 (dois mil, trezentos e quarenta) pontos, relativamente ao
intersticio de 3 anos;

5.2. Atingir na afericdo da assiduidade ao trabalho no
minimo, 2.496 (dois mil quatrocentos e noventa e seis) pontos,
relativamente ao processo de promogéo da Faixa 1 para a Faixa
2 e pelo menos, 1.872 (hum mil, oitocentos e setenta e dois)
pontos, relativamente nas faixas subsequentes;

5.3. No intersticio minimo para fins da promogdo de que
trata o item 2 do § 1° do artigo 3° do Decreto 55.217/2009,
computar-se-a tempo de efetivo exercicio do servidor até a data-
base, conforme item | do artigo 5° do referido Decreto.

6. Interromper-se-a o intersticio quando o servidor estiver
em uma das situacdes previstas nos incisos | a VI do artigo 23
da Lei Complementar 836/1997.

CAPITULO Il

DAS INSCRICOES

1. A inscricdo do servidor no Processo de Promogédo
implicard no conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo
podera alegar desconhecimento.

2. Para participar do Processo de Promogao 2018 o servidor
deverd efetuar a inscricdo, exclusivamente, pelo endereco
eletronico  http://portalnet.educacao.sp.gov.br, no periodo
conforme segue:

2.1. Processo de Promog&o 2018 - das 8h do dia 04-02-2019
as 18h de 08-02-2019 (horario de Brasilia).

2.2. O servidor que ja possui acesso no site Portalnet,
Promocdo QM, digitard o login e senha, acessara o item do
respectivo evento e obtera o Formulario Personalizado contendo
dados pessoais.

2.3. 0 candidato que ainda ndo possui acesso no site
Portalnet, Promocao QM, devera, previamente, acessar o icone
"Obter Acesso ao Sistema”, ap0s os procedimentos constante
do sistema, digitara o login e senha, acessara o item Promogéo
QM e obterd o Formulario Personalizado contendo dados
pessoais.

3. Efetuada a inscricdo, o servidor estard vinculado a
Diretoria de Ensino de Classificacao do cargo, que permanecerd
inalterado, para todas as fases do processo.

4. Para a inscri¢do serdo utilizados os dados constantes do
Sistema de Cadastro Funcional da Secretaria da Educacao.

5. Se o servidor detectar que ha erros relacionados aos
dados pessoais, funcionais, ou de pontuacdo na ficha de
inscricdo deverd solicitar ao Centro de Recursos Humanos da
Diretoria de Ensino, onde é classificado, as atualizages antes de
concretizar a inscriéo.

6. A apuragdo dos requisitos necessarios a inscricdo sera
obtida no Cadastro Funcional e de Frequéncia da Secretaria de
Estado da Educacdo, estando o servidor isento de apresentacao
de qualquer documento.

7. Poderdo se inscrever os Supervisores de Ensino,
enquadrados na Faixa 1, Faixa 2, Faixa 3, Faixa 4.

8. Confirmada a inscricdo, sera gerado o comprovante de
participagdo no Processo de Promogao.

9.A Secretaria de Estado da Educacéo néo se responsabiliza
por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de
inconsisténcia de dados, de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

10. Néo serdo aceitas solicitacdes de inscricdo que ndo
atenderem, rigorosamente, ao estabelecido neste Edital.

11. O descumprimento das instrucdes para inscricdo
implicara a nao efetivacdo da mesma.

12. A veracidade das informacdes é de inteira
responsabilidade do servidor, ficando o mesmo ciente de que
informagdes incorretas podem ocasionar o indeferimento de
sua inscrigao.

13. Efetuada a inscricdo, o servidor estard vinculado a
Diretoria de Ensino de classificagdo, para todas as fases do
Processo.

CAPITULO IV

DA ACESSIBILIDADE (CONDICOES ESPECIAIS PARA
PRESTACAO DA PROVA)

1. O servidor com deficiéncia que necessitar de condicdo
especial para a realizacdo da prova podera solicita-la no ato da
inscrigéo, especificando o tipo e o grau da deficiéncia.

1.1. O servidor que n@o o fizer durante a inscricdo, seja
qual for o motivo alegado, podera néo ter a condi¢do atendida.

1.2. 0 atendimento as condicGes solicitadas ficara sujeito a
analise da razoabilidade do pedido.

2. As informagdes relativas a deficiéncia do servidor consta
do cadastro funcional, desde que devidamente atualizado pela
unidade de classificacao.

2.1. Se o servidor detectar que o seu cadastro ndo esta
atualizado, devera solicitar ao Centro de Recursos Humanos da
Diretoria de Ensino que se encontra classificado, que realizar a
atualizacdo, antes de concretizar a inscricdo.

3. 0 servidor com necessidades especiais para a realizagao
da prova, por deficiéncias temporarias ou permanentes, podera
requeré-las, no ato da inscricao, informando as condigdes que

necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxilio para
leitura da prova, sala de facil acesso, utilizagdo de aparelho
(auditivo, medicdo de glicemia, etc.), transcritor ou outras
condigbes as quais deverdo estar claramente descritas na ficha
de inscrigao.

3.1. O servidor portador de doenca infectocontagiosa ou
acidentado que ndo comunicou a situacdo no ato da inscricao,
por sua inexisténcia no periodo de inscricdo, devera entrar
em contato com a Fundagdo VUNESP, por meio do telefone
(11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado, nos dias Uteis da
semana, das 8 as 20 horas (horario de Brasilia), até dois dias
anteriores a data da aplicacdo da prova, para comunicar e
solicitar atendimento especial.

4. A servidora lactante que necessitar amamentar durante
a realizacdo da prova devera levar um acompanhante, maior de
idade, devidamente documentado, que ficara em local reservado
para tal finalidade e que sera responsavel pela crianca.

4.1. 0 acompanhante estara submetido a todas as normas
constantes deste Edital, quanto a sua identificacao, inclusive no
tocante ao uso de equipamentos eletronicos e celulares.

4.2. A servidora que nao levar um acompanhante adulto
ndo podera permanecer com a crianca no local de realizagdo
da prova.

4.3. A Secretaria de Estado da Educacdo e a Fundacdo
VUNESP ndo disponibilizardo, em hipdtese alguma,
acompanhante para a guarda da crianca.

4.4. Para tanto, a servidora devera, até a semana que
antecede a data de realizacdo da prova, entrar em contato com
a Fundacdo VUNESP, por meio do telefone (11) 3874-6300, de
segunda-feira a sabado, nos dias Uteis da semana, das 8 as 20
horas (horario de Brasilia), para cientificar-se dos detalhes desse
tipo de atendimento.

4.5. No momento da amamentacdo, a servidora sera
acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do responsavel
pela crianca e sem o material da prova.

4.6. Nao havera compensacdo do tempo de amamentagao
no periodo de duracdo da prova.

5. Excetuada a situagdo prevista no item 4, deste Capitulo,
ndo serd permitida a permanéncia de crianca ou de adulto
de qualquer idade nas dependéncias do local de realizagdo
da prova, podendo ocasionar, inclusive, a ndo participacdo da
servidora no Processo de Promocao.

CAPITULO V

DA PROVA

1. 0 Processo de Promogdo 2018 constara de prova sobre
Formagdo Pedagogica, versando sobre o perfil dos Supervisores
de Ensino, do Quadro do Magistério, da Classe do Suporte
Pedagdgico, baseada na Bibliografia estabelecida na Resolucao
SE 50/2018.

2. A Prova do Processo de Promocao, de carater eliminatorio,
sera composta por 40 (quarenta) questdes de mdltipla escolha
com 5 (cinco) alternativas de resposta, sendo apenas uma
considerada correta, e versard sobre praticas didaticas e
conhecimentos pedagégicos dos contetidos curriculares, e temas
da moderna gestdo escolar e praticas da administracdo e
supervisdo educacionais.

CAPITULO VI

DA PRESTACAOQ DA PROVA

1. As provas objetivas serdo aplicadas nos 77 (setenta
e sete) municipios, em atendimento as 91 (noventa e uma)
Diretorias Regionais de Ensino da Secretaria de Estado da
Educacao, conforme ANEXO | deste Edital, e os servidores serao
convocados por meio de Edital de Convocacao publicado, com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, no Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo (www.imprensaoficial.com.br), no enderego
da Secretaria da Educagdo (www.educacao.sp.gov.br) e no site
da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

1.1. O servidor ndo receberd, pelos Correios/e-mail,
nenhum comunicado ou carta sobre a data, local e horério de
realizagdo da prova, sendo de sua responsabilidade acompanhar
as publicacdes nos enderecos eletrdnicos citados no item
anterior, ndo podendo o servidor alegar qualquer espécie de
desconhecimento ou justificar sua auséncia ou atraso para a
realizagdo da prova.

1.2. S6 sera permitida a participagdo do servidor na prova
na respectiva data, local e horario constantes do Edital de
Convocacao.

2. Caso o nimero de servidores inscritos exceda a oferta
de lugares existentes nas escolas da cidade de classificacao,
a Fundacdo VUNESP reserva-se o direito de aloca-los em
cidades proximas a determinada para aplicagdo das provas, ndo
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses servidores.

3. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o
servidor ndo constar no Edital de Convocacdo, esse devera
dirigir-se a Diretoria de Ensino de sua classificacdo, de segunda
a sexta-feira, das 9 as 17 horas ou contatar o Disque VUNESP,
no telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado, em
dias Uteis, das 8 horas as 20 horas (horario de Brasilia), para
verificar o ocorrido.

4. No dia da realizacdo da prova, na hipétese de o nome
do servidor ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais
da prova estabelecidos no Edital de Convocacdo, a Fundagéo
VUNESP procedera a incluséo, com preenchimento de formulario
especifico, somente mediante LIMINAR expedida pela Justica ou
mediante apresentacdo do protocolo de inscri¢o.

4.1. A inclusdo sera realizada de forma condicional, néo
gerando expectativa de direito sobre a participacdo no Processo
de Promogdo e serd analisada pela Fundagao VUNESP na fase
de julgamento da Prova, no intuito de se verificar a pertinéncia
da referida inclusao.

4.2. Constatada a impertinéncia da inclusdo condicional,
a inclusdo sera automaticamente cancelada, sem direito a
reclamacao, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

5. A prova serd realizada no dia 07-04-2019, sendo locais e
horarios serdo confirmados em Edital de Convocacao.

6. 0 horario de inicio da Prova sera definido em cada local
de aplicagdo, apds os devidos esclarecimentos quanto a sua
realizagdo.

7. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo
previsto para a realizagdo de qualquer uma das provas.

8. 0 servidor devera apresentar-se no local da Prova
com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do inicio
da aplicacdo, na data e horario informados em Edital de
Convocacdo, ndo sendo admitido o ingresso de servidores, sob
pretexto algum, apos o fechamento dos portdes.

9. Somente poderdo realizar as provas os servidores que
estiverem portando documento de identidade original que
bem o identifique, dentre: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, Forgas
Armadas, Policia Militar, Corpo de Bombeiros da Policia Militar
e Ministério das Relacdes Exteriores; Cédula de Identidade para
Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos ou
Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal valem como
documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA,
CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei 9.503/97).

10. Nao serdo aceitos para efeito de identificacdo, por
serem documentos destinados a outros fins: protocolos de
requisicdo de documento, cdpia dos documentos citados no item
anterior, ainda que autenticada ou quaisquer outros documentos
néo constantes deste Edital, nem cracha ou identidade funcional
de natureza publica ou privada.

11. Caso o servidor esteja impossibilitado de apresentar,
no dia de realizagéo das avaliagGes, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro de ocorréncia
em orgdo policial, expedido ha, no méximo, 30 (trinta) dias,
contados das respectivas avaliagdes. O servidor podera
participar da Prova, sendo entdo submetido a identificacdo
especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo
digital em formulario proprio.

12. O servidor ndo podera ausentar-se da sala de aplicacdo
da Prova sem o acompanhamento de um fiscal e, tampouco,

levar consigo quaisquer dos materiais fornecidos, bolsas e
carteiras.

13. O telefone celular e similares efou qualquer outro
equipamento eletrénico de comunicagdo deverdo permanecer
desligados e com seus alarmes desabilitados, durante todo o
tempo em que o servidor permanecer no local de realizagdo
da Prova.

14, A Fundagdo VUNESP podera utilizar embalagem
plastica para a guarda de objetos do servidor, principalmente
equipamentos eletronicos de comunicagdo.

15. Durante a realizagdo das avaliacdes néo sera admitida
comunicagdo entre os servidores, nem qualquer espécie de
consulta ou utilizacdo de codigos, livros, manuais, maquinas
calculadoras, reldgios, impressos, anotacdes, telefone celular,
tablete ou similares, gravador ou de qualquer material que ndo
seja o estritamente permitido, nem o uso de boné/gorro/chapéu
ou similares, dculos de sol e protetores auriculares.

15.1. O servidor que estiver de posse de qualquer
equipamento eletrénico devera, antes do inicio da Prova:

a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria, se possivel;

¢) acondiciona-lo em embalagem especifica que podera ser
fornecida pela Fundagdo VUNESP;

d) colocar, também, na embalagem especifica, os eventuais
pertences pessoais (bonés, gorros ou similares, protetor auricular,
relogio, calculadoras);

e) lacrar a embalagem e manté-la embaixo da carteira até
a saida do prédio de aplicacdo das provas.

16. O servidor que necessitar utilizar boné, gorro, chapéu,
protetor auricular e/ou 6culos de sol durante a realizacao da
prova devera ter justificativa médica para tal e o(s) objeto(s)
sera(do) verificado(s) pela Coordenagdo. Constatada qualquer
irreqularidade, o servidor podera ser excluido do Processo de
Promocdo.

16.1. Pertences pessoais de servidores como bolsas, sacolas,
etc, deverdo ser acomodados no chao, embaixo da carteira ou
da mesa do préprio servidor, onde deverdo permanecer até o
final da prova.

16.2. E reservado & Fundacio VUNESP, caso julgue
necessario, o direito de utilizar detector de metais.

17. No dia da realizacdo da Prova néo serdo fornecidas,
por qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova e/ou
autoridades presentes, informagdes referentes ao contetido da
prova e/ou critérios de avaliagao.

18. Nao sera permitida a interferéncia ou participagéo de
outras pessoas para a realizacdo da prova e/ou transcricdo das
respostas, salvo em caso em que o servidor tenha solicitado
condigdo especial para esse fim. Nesse caso, o servidor sera
acompanhado por um fiscal da Fundacdo VUNESP devidamente
treinado, ao qual devera ditar as respostas.

19. Serd excluido do Processo de Promocdo o servidor que,
além das demais hipdteses previstas neste Edital:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido para a
realizagdo da prova;

b) apresentar-se em local diferente do definido no Edital
de Convocagdo;

) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento
de um fiscal;

f) ausentar-se definitivamente do local de prova antes de
decorrido o prazo minimo de 2 (duas) horas de seu inicio;

g) for surpreendido, durante a realizacdo da prova, em
comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro,
anotagdo, impresso ndo permitido, ou similar;

h) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho
eletrénico ou de comunicacao (telefone celular, relégios, agenda
eletrénica, notebook, tablet, receptor, gravador ou outros
equipamentos similares), bem como protetor auricular;

i) lancar mao de meios ilicitos para a execucdo da prova;

j) ndo devolver a Folha de Respostas e o Caderno de Prova;

k) entrar ou permanecer no local de prova portando arma,
mesmo que possua o respectivo porte;

1) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou
agir com descortesia em relacdo a qualquer um dos fiscais,
autoridades presentes e/ou demais servidores.

20. No ato da realizacdo da prova sera entregue ao
servidor a Folha de Resposta e o Caderno de Prova, ambos
personalizados com os dados cadastrais do servidor.

20.1. Nao serd permitida a substituicdo da Folha de
Respostas por erro do servidor.

20.2. Sao de responsabilidade do servidor, inclusive no que
diz respeito aos seus dados pessoais e principalmente do cargo
ou fungdo-atividade que concorre para Promocao, a verificagdo
e a conferéncia do material entregue pela Fundagdo VUNESP.

21. O servidor lerda o Caderno de Prova, resolvera as
questdes propostas e transcrevera as respostas para a Folha
de Respostas, assinara essa Folha somente no local apropriado,
utilizando caneta esferografica de tinta preta transparente.

21.1. Alerta-se que a eventual utilizacdo de caneta de
outra cor para o preenchimento da Folha de Respostas podera
acarretar prejuizo ao servidor, uma vez que as marcagdes
poderdo ndo ser detectadas pelo software de reconhecimento
de imagem.

21.2. A Folha de Respostas personalizada, cujo
preenchimento é de responsabilidade do servidor, € o Unico
documento vélido para a correcdo eletrénica e devera ser
entregue no final da prova ao fiscal de sala, juntamente com o
Caderno de Prova.

21.3. 0 servidor devera proceder ao preenchimento da Folha
de Respostas em conformidade com as instrugdes especificas
contidas na propria Folha e na capa do Caderno de Prova, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

21.4. Na Folha de Respostas personalizada:

a) ndo sera computada questdo com emenda ou rasura,
ainda que legivel, nem questdo nao respondida ou que contenha
mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta;

b) ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida
pelas leitoras opticas, prejudicando o desempenho do servidor;

¢) os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente
na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade do
servidor.

22. Apos o término do prazo previsto para a duracdo da
prova, ndo sera concedido tempo adicional para o servidor
continuar respondendo questdes ou procedendo a transcri¢do
para a Folha de Respostas.

23. O servidor somente poderd retirar-se do local de
aplicacdo depois de decorridas 2 (duas) horas, a contar do
efetivo inicio da aplicacdo, e entregando, obrigatoriamente, ao
fiscal de sala a sua Folha de Respostas e o seu Caderno de Prova.

24. Os servidores que finalizarem a prova nao poderdo
utilizar o banheiro destinado aos demais que permanecem
realizando a prova.

25. Deverdo permanecer em cada uma das salas de prova
os 3 (trés) ultimos servidores, até que o Gltimo deles entregue
sua prova, assinando termo respectivo, os quais deverdo sair
juntos da sala.

26. O exemplar do Caderno de Prova estara disponivel
no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na area
especifica do Processo de Promogéo, a partir das 14 horas do 1°
dia util subsequente a aplicagdo da prova.

27. 0 gabarito da Prova estara disponibilizado no site da
Fundagéo VUNESP apés publicagdo no D.O.

28. A Fundagdo VUNESP e a SEE ndo se responsabilizardo
por danos, perda ou extravio de documentos e/ou objetos
ocorridos no prédio de realizacdo da Prova.

29. Motivara, ainda, a eliminacdo do servidor do Processo
de Promocao, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a burla
ou a tentativa de burlar a quaisquer das normas definidas neste
Edital ou a outros relativos ao Processo, aos comunicados,
as instrucdes ao servidor ou as instrucdes constantes das
avaliagbes, bem como orientagdes dadas pelos fiscais.

30. Nao havera segunda chamada, repeticdo ou vistas de
prova, seja qual for o motivo alegado, em hipétese alguma.

31. O servidor que deixar de realizar a prova serd
automaticamente excluido do Processo de Promocao.

CAPITULO VI

DO JULGAMENTO DA PROVA

1. A Prova sera composta por 40 (quarenta) questdes e
avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

2. A nota da prova sera obtida pela seguinte formula:

NP = (Na x 10) = 40

Sendo:

NP = Nota da Prova

Na = Numero de acertos do servidor

3. Sera considerado aprovado o servidor que obtiver, no
minimo, nota igual ou superior a:

a) 6 (seis) pontos, para a promogdo da Faixa 1 para a
Faixa 2;

b) 7 (sete) pontos, para a promogdo da Faixa 2 para a
Faixa 3;

¢) 7 (sete) pontos, para a promogdo da Faixa 3 para a
Faixa 4;

d) 8 (oito) pontos, para a promocdo da Faixa 4 para a
Faixa 5.

CAPITULO VIl

DOS RECURSOS

1. Cabera recurso quanto a formulagéo das questdes e do
gabarito da prova.

2. 0 prazo para interposicao do recurso sera de 2 (dois) dias
(teis, contados do 1° dia

util imediatamente ao da data da divulgacdo do gabarito,
em formulario préprio no endereco eletronico da Fundagdo
VUNESP, www.vunesp.com.br.

2.1. O recurso deverd ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questdo,
desde que devidamente fundamentado.

2.2. Serdo apreciados somente os recursos interpostos
dentro do prazo, expressos em termos adequados e respeitosos
e que apontem as circunstancias que os justifiquem.

2.3. Os recursos serao analisados pelas respectivas bancas
examinadoras das provas, que proferirdo decisdo terminativa,
constituindo-se em Unica e Gltima instancia.

3. As decisdes em relacdo aos recursos interpostos serdo
divulgadas no endereco eletrénico da Fundagdo VUNESP (www.
vunesp.com.br) e publicadas no Diario Oficial do Estado de Séo
Paulo — D.O.

4. Os recursos sem a devida fundamentacdo e interpostos
fora do prazo e da forma estabelecidos neste Edital serdo
indeferidos.

5. Na eventualidade de haver questdo anulada, a pontuacao
equivalente serd atribuida a todos os servidores presentes na
prova.

6. O gabarito da Prova poderd ser alterado em fungdo
da analise dos recursos interpostos e, caso haja anulagdo ou
alteracdo, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito
oficial definitivo.

7. Quando da publicacdo do resultado das provas serdo
disponibilizados os espelhos das Folhas de Respostas no
endereco eletronico da Fundacao VUNESP.

8. Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso
de recurso.

9. O servidor que ndo interpuser recurso no prazo
estabelecido neste Edital sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.

CAPITULO IX

DA HOMOLOGAGAO

1. O Processo de Promocdo sera homologado por ato
do Secretario de Estado da Educacdo, apds a realizacdo e a
conclusdo de todas as etapas do certame que serdo devidamente
publicadas em Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo (www.
imprensaoficial.com.br), da Secretaria da Educagdo do Estado
de Séo Paulo (www.educacao.sp.gov.br) e da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br).

CAPITULO X

DA PROMOCAQ

1. Todos os servidores aprovados no Processo de Promogéo
serdao promovidos.

2. A promocao do servidor que for aprovado no Processo
de Promogdo 2018, far-se-a por ato especifico do Coordenador
da Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos e produzira
efeitos a partir de 01-07-2018.

CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES FINAIS

1. 0 ato de inscricdio do servidor presume o inteiro
conhecimento das regras contidas neste Edital e nos demais atos
e normas regulamentares, implicando na expressa aceitacao das
normas e condi¢des do Processo de Promocao.

2. 0 servidor tem por responsabilidade acompanhar, por
meio dos sites do Diério Oficial do Estado de S&o Paulo (www.
imprensaoficial.com.br), da Secretaria da Educagdo do Estado
de Sao Paulo (www.educacao.sp.gov.br) e da Fundacao VUNESP
(www.vunesp.com.br), a publicacdo do edital do Processo de
Promogéo, ndo sendo aceita a alegagdo de desconhecimento
das normas do certame.

3. Néo sera fornecida informagéo via telefone no que tange
a resultados de notas de provas.

4. A inexatiddo das declaracdes ou irregularidades de
documentacgbes, ainda que verificadas posteriormente,
eliminardo o servidor do Processo de Promocdo, anulando-se
todos os atos decorrentes da inscricao.

5.Todas as convocacoes, avisos e resultados serdo publicados
em Didrio Oficial do Estado de S&o Paulo e disponibilizados nos
sites da Imprensa Oficial do Estado do Estado de S&o Paulo
(www.imprensaofical.com.br), Secretaria da Educacdo do Estado
de Sao Paulo (www.educacao.sp.gov.br), e da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), sendo responsabilidade do servidor o
acompanhamento.

6. A Secretaria da Educacdo do Estado de Séo Paulo, ndo
se responsabiliza por apostilas, cursos ou quaisquer outras
publicagdes ou divulgagdes referentes a este certame.

7. Os itens deste Edital poderdo sofrer alteracdes,
atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumadas as
providéncias ou eventos referentes a ele, circunstancias que
serdao mencionadas em Editais ou Avisos a serem publicados
no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo e disponibilizados
nos sites da Imprensa Oficial do Estado de Sdo Paulo (www.
imprensaoficial.com.br), Secretaria de Estado da Educacdo
(www.educacao.sp.gov.br), e da Fundacdo VUNESP (www.
vunesp.com.br).

8. As publicacdes das etapas do Certame, em Diario Oficial
do Estado de Séo Paulo, terdo carater oficial para fins de
comprovacdo de habilitacdo do Processo de Promocao.

9. As orientacdes complementares sobre a realizacao
das provas serdo objeto de novo edital a ser publicado
oportunamente.

10. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os
casos omissos e 0s casos duvidosos serdo resolvidos pela
Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos da Secretaria
de Estado da Educacdo.

11. Os pontos de assiduidade serdo apurados mensalmente,
considerando-se como frequéncia, os dias efetivamente
trabalhados.

12. Em atendimento ao disposto no § 2° do artigo 3° da LC
1.097/2009, serdo atribuidos mensalmente, além da pontuacao
méxima, 5 (cinco) pontos especiais, em conformidade com a
tabela de frequéncia, constante do Decreto 60.650/2014.

13. No computo dos pontos de assiduidade, para fins de
promogdo da faixa e classe que estiver concorrendo, serdo
considerados os registros mensais implantados no Sistema de
Controle de Frequéncia da Educacdo (BFE), desconsiderando
quaisquer outros registros.

14. Consideram-se dias efetivamente trabalhados conforme
item “11" os que forem correspondentes a férias, licenca
a gestante, licenca-paternidade, licenca-adogdo, servicos
obrigatérios por lei, licenca por acidente de trabalho, faltas
abonadas e auséncias decorrentes da participacdo em eventos
sindicais, até 10 (dez) anuais, autorizadas pela Secretaria.
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ANEXO |

Aplicacédo da Prova - Municipios sede das Diretorias de Ensino

MUNICIPIOSEDE DIRETORIAS DE ENSINO BAIRROS / MUNICIPIOS ABRANGIDOS
DE Centro Barma Funda, Bom Reiro, Bras, Casa Verds, Consolagao, Liméo, Par, Perdizes, Republica, Santa Cecilia, Santana, S¢, Vila Guilhemne
e oo Ooste Alto do Pinheiros, Butanta, Campo Belo, Haim Bibi, Jaguar, Jardim Paulista, Lapa, Moema, Norumbi, Pinheiros, Raposo Tavares, Rio Pequenc
aude Vilg | eopolding Vila Sonia
DE Centro Sul Bela Vista, Cambuci, Cursino, Ipiranga, Liberdade, Mooca, Sacoma, Vila Mariana, Vila Prudente
DE Leste 1 Cangaiba, Emelino Matarazzo, taquera, Penha, Ponte Rasa, Vila Jaoui
DE Leste 2 Itaim Paulista, Jardim Helena, Lajeado, Sao Mguel, Vila Curuga
DE Leste 3 (COHAB Prestes Maia, Jardim Sao Paulo, Cidade Tiradentes, Guaianazes, Iguatemi, José Bonifécio, Sao Rafael
SAOPAULO DE Leste 4 Attur Alvim, Parque do Camno, Sao Mateus, Sapopemba, Vila Matilde
DE Leste 5 Agua Rasa, Aricanduva, Belém, Carao, Tatuapé, Vila Formosa, Vila Maria
DE Norte 1 (Anhanguera, Brasilandia, Freguesia do O, Jaguara, Jaragua, Perus, Pirituba, Sao Domingos
DE Norte 2 Cachosirinha, Jagana, Mandaqui, Tremembs, Tucuruv, Vila Medsiros
DE Sul 1 Campo Grande, Campo Limpo, Cidade Ademar, Jabaquara, Pedreira, Santo Amaro, Vila Andrade
DE Sul 2 Capao Redondo, Jardim Angela, Jardim Sao Luis, Socorm
DE Sul 3 Cidade Dulra, Grajad, Marsilac, Parelheiros
DE Guarulhos Norte Guarulhos
GUARULHOS
DE Guarulhos Sul Guaruihos
CAIEIRAS DE Caiciras Caieiras, Cajamar, Francisco Morato, Franco da Rocha, Mairipora
CARAPICUIBA DE Carapicuiba Carapicuiba, Cotia
DIADEMA DE Diadema Diadema
ITAPECERICA DA SERRA_|DE ltapecerica da Sema | Embu-Guagu, Juguitiba, Itapecerica da Sera, Sao Lourenco da Sera
ITAPEVI DE Itapevi Baruer, Itapevi, Jandira, Pirapora do Bom Jesus, Santana do Pamaiba
ITAQUAQUECETUBA DE Pos
MAUA DE Neua Maus, Ribsirao Pires, Rio Grande da Serra
MOGI DAS CRUZES DE Mogi das Cruzes Biritiba Mrim, Mogi das Cruzes, Salesépolis
05ASCO DE Osasco Osasco
SANTO ANDRE DE Santo André Santo André
z::f;HNARDO oo DE S0 Bemardo do Campo |Séo Bemardo do Campo e Sao Caetano do Sul
SUZANO DE Suzano Ferraz de Vasconcelos, Suzano

TABOAO DA SERRA

DE Taboao da Sera

Tabodo da Sema, Embu

Adamantina, Dracena, Flora Rica, Flora Paulista, Inibia Paulista, Irapuru, Junqueiropolis, Lucélia, Mariapolis, Monte Castelo, Nova Guataporanga|

ADAMANTINA DE Adamantina N
Osvaldo Cruz, Ouro Verde, Pacaembu, Panorama, Paulicéia, Pracinha, Sagres, Salmouréo, Santa Mercedes, S&o Jodo do Pau D'Alho, Tupi Paulista
AMERICANA DE Americana Americana, Nova Odessa, Santa Barbara d'oeste
ANDRADINA DE Andradina Andradina, Castilho, Guaragai, llha Solteira, Itapur, Lavinia, MirandGpolis, Muritinga do Sul, Nova Independéncia, Pereira Barreto, Sud Menucci
APIAI DE Apial Apiai, Barra do Chapéu, Guapiara, Iporanga, Itaoca, ltapirapua Paulista, Ribeira, Ribeirdo Branco
ARAGATUBA DE Aragatuba Aragatuba, Bento de Abreu, Guararapes, Rubicea, Santo Antonio do Aracangud, Valparaiso
ARARAQUARA DE Araraquara Américo Brasiliense, Araraquara, Boa Esperanga do Sul, Gavido Peixoto, Matéo, Motuca, Nova Europa, Rincéo, Santa Licia, Trabiju
ASSIS DE Assis Assis, Bora, Candido Mota, Cruzalia, Florinea, lepé, Lutécia, Maracai, Nantes, Palmital, Paraguagu Paulista, Pedrinhas Paulista, Platina, Taruma
AVARE DE Avaré Agua de Santa Barbara, Arandu, Avaré, Cerqueira César, laras, Itai, Taquarituba
BARRETOS DE Barretos Altair, Barretos, Colina, Colombia, Guaira, Guaraci, Jaborandi, Olimpia, Severinia
Agudos, Arealva, Avai, Balbinos, Baur, Cabrdlia Paulista, Duartina, lacanga, Lengdis Paulista, Luciandpolis, Paulistania, Pirajui, Piratininga
BAURU DE Bauru “
Presidente Alves, Regingpolis, Ubirajara
BIRIGUI DE Birigui Bilac, Birigui, Brejo Alegre, Buritama, Coroados, Gabriel Monteiro, Glicério, Lourdes, Piacatu, Turiuba
Anhembi, Areidpolis, Bofete, Botucatu, Cesario Lange, Conchas, Htatinga, Laranjal Paulista, Pardinho, Pereiras, Porangaba, Pratania, Quadra, Saof
BOTUCATU DE Botucatu

Manoel, Torre de Pedra

BRAGANGA PAULISTA

DE Braganca Paulista

Atibaia, Bom Jesus dos Perdoes, Braganca Paulista, Joanopolis, Morungaba, Nazaré Paulista, Pedra Bela, Pinhalzinho, Piracaia, Socorro, Tuiuti)
Vargem

DE Campinas Leste

Campinas, Jaguariuna

CAMPINAS
DE Campinas Oeste Campinas, Valinhos, Vinhedo
CAPIVARI DE Capivari Capivari, Elias Fausto, Indaiatuba, Mombuca, Monte Mor, Rafard, Rio das Pedras
CARAGUATATUBA DE Caraguatatuba Caraguatatuba, llhabela, S&o Sebastio, Ubatuba
Ariranha, Cajobi, Catanduva, Catigu, Elisiario, Embatiba, Itajobi, Marapoama, Novais, Novo Horizonte, Palmares Paulista, Paraiso, Pindorama, Santa|
CATANDUVA DE Catanduva

Adélia, Tabapua

FERNANDOPOLIS

DE Femand6polis

Estrela D'oeste, Femandopolis, General Salgado, Guarani

Doeste, Indiapora, Macedénia, Magda, Meridiano, Mira Estrela, Ouroeste, Pedranpolis, Populina, Sao Joao das Duas Pontes, Sao Joao de Iracema)
Tumaling

FRANCA

DE Franca

Cristais Paulista, Franca, Itirapud, Jeriquara, Patrocinio Paulista, Pedregulho, Restinga, Ribeirdo Corrente, Rifaina, S&o José da Bela Vista

GUARATINGUETA

DE Guaratingueta

Aparecida, Arapei, Areias, Bananal, Cachoeira Paulista, Canas, Cruzeiro, Cunha, Guaratinguetd, Lavinhas, Lorena, Piquete, Potim, Queluz, Roseira
Sé0 José do Barreir, Silveiras

ITAPETININGA DE Itapetininga Alambari, Angatuba, Campina do Monte Alegre, Guare, ltapetininga, Paranapanema, Sao Mguel Arcanjo, Sarapui, Tatui
ITAPEVA DE Itapeva Buri, Capao Bonito, Itapeva, Nova Campina, Ribeirdo Grande, Taquarivai

ITARARE DE Itararé Bario de Antonina, Bom Sucesso de ltararé, Coronel Macedo, ltaberd, ltaporanga, Itararé, Riversul

ITu DE Itu Boituba, Cabredva, Cerquilho, Iperd, Itu, Jumirim, Porto Feliz Salto, Tieté

JABOTICABAL

DE Jaboticabal

Bebedouro, Guariba, Guatapara, Jaboticabal, Monte Alto, Monte Azul Paulista, Pradépolis, Taiagu, Taiuva, Taquaral

JACAREI DE Jacarei Anuja, Guararema, Igarata, Jacarei, Santa Branca, Santa Isabel
Aparecida D'oeste, Aspasia, Auriflama, Dirce Reis, Dolcinépolis, Guzolandia, Jales, Marinopolis, Mesopolis, Nova Canaa Paulista, Palmeira D'oeste |
JALES DE Jales Paranapua, Pontalinda, Rubinéia, Santa Albertina, Santa Clara D'Oeste, Santa Fé do Sul, Santa Rita D'oeste, Santa Salete, Santana da Ponte Pensa|

Sao Francisco, Susanapolis, Trés Fronteiras, Urania, Vitéria Brasil

JAU

DE Jai

Bariri, Barra Bonita, Bocaina, Boracéia, Borebi, Brotas, Dois Corregos, Igaragu do Tietd, Itaju, ltapui, Jai, Macatuba, Mineiros do Tieté, Pedemeiras |
Torinha

JOSE BONIFACIO

DE José Bonifacio

Adolfo, Balsamo, Irapua, Jaci, José Bonifacio, Mendonga, Mrassol, Monte Aprazivel, Neves Paulista, Nipoa, Nova Alianga, Planalto, Poloni, Sales |
Tanabi, Ubarana, Uniao Paulista, Urupés, Zacarias

JUNDIAI

DE Jundiai

Campo Limpo Paulista, Itatiba, Itupeva, Jarinu, Jundiai, Louveira, Varzea Paulista

LIMEIRA DE Limeira Artur Nogueira, C 0 Ce Coelho, Ipetna, Limeira, Rio Claro, Santa Gertrudes
LINS DE Lins Cafelandia, Getulina, Guaigara, Guaimbé, Guaranta, Lins, Pongai, Promissao, Sabino, Uru
) Alvaro de Canalho, Alvinlandia, Echapora, Femao, Galia, Garga, Jilio Mesquita, Lupércio, Marilia, Ocaug, Oriente, Oscar Bressane, Pompéia, Vera)

MARILIA DE Marilia

cruz
MRACATU DE Mracatu Iguape, llha Comprida, ltari, Juguid, Mracatu, Pedro de Toledo
MRANTE DO DE Mirante de

Estrela do Norte, Euclides da Cunha Paulista, Mrante do Paranapanema, Narandiba, Rosana, Sandovalina, Tarabal, Teodoro Sampaio

Aguas de Lindoia, Amparo, Conchal, Estiva Gerbi, Holambra, ltapira, Lindoia, Mogi Guagu, Mogi Mrim, Monte Alegre do Sul, Pedreira, Santo Antonio daj
MOGI MRIM DE Mogi Mirim

Posse, Sera Negra
UGS o ot Bemardino de Campos, Campos Novos Paulista, Canitar, Chavantes, Espitito Santo do Tuno, Ibirarema, Ipaugu, Ourinhos, Ribeirdo do Sul, Salto

unnhos Grande, Santa Cruz do Rio Pardo, Sao Pedro do Tuno

PENAPOLIS DE Pendpolis Alto Alegre, Barbosa, Bratina, Clementina, Luziania, Penapolis, Santépolis do Aguapei

PINDAMONHANGABA

DE Pindamonhangaba

Campos do Jordao, Pindamonhangaba, Santo Antonio do Pinhal, Sao Bento do Sapuca, Tremembé

PIRACICABA

DE Piracicaba

Aguas de Sao Pedro, Charqueada, Piracicaba, Saltinho, Santa Maria da Serma, Sao Pedro

PIRAJU

DE Piraju

Fartura, Manduri, Oleo, Piraju, Sarutaia, Taguai, Tejupa, Timburi

PIRASSUNUNGA

DE Pirassununga

Analandia, Araras, Leme, Pirassununga, Porto Ferreira, Santa Cruz da Conceigdo, Santa Cruz das Palmeiras, Santa Rita do Passa Quatro

PRESIDENTE PRUDENTE

DE Presidente Prudente

Alfredo Marcondes, Alvarres Machado, Anhumas, Caiabu, Indiana, Martinpolis, Pirapozinho, Presidente Prudente, Regente Feijo, Santo Expedito)
Taciba

REGISTRO

DE Registro

Barra do Tuno, Cajati, Cananéia, Eldorado, Jacupiranga, Pariquera Agu, Registro, Sete Baras

RIBEIRAO PRETO

DE Ribeirao Preto

Altinopolis, Batatais, Brodésqui, Cajuru, Cassia dos Coqueiros, Cravinhos, Luis Antdnio, Ribeirdo Preto, Santa Cruz da Esperanga, Santa Rosa doj
Viterbo, Santo Anténio da Alegria, S&o Siméo, Sera Azul, Serana

Caiua, Emilianopolis, Maraba Paulista, Piquerobi, Presidente Bemardes, Presidente Epitacio, Presidente Venceslau, Ribeirdo dos indios, Santo]

SANTO ANASTACIO DE Santo Anastécio )
Anastacio
SANTOS DE Santos Bertioga, Cubatao, Guaruja, Santos
SAO CARLOS DE Sao Carlos Corumbatai, Descalvado, Dourado, Ibate, Itirapina, Ribeirdo Bonito, Sao Carlos

SAO JOAO DA BOA VISTA

DE Sao Jodo da Boa Vista

Aguai, Aguas da Prata, Caconde, Casa Branca, Divinolandia, Espirito Santo do Pinhal, Itobi, Mococa, Santo Antonio do Jardim, Sao Joao da Boal
Vista, Sdo José do Rio Pardo, Sdo Sebastiao da Grama, Tambad, Tapiratiba, Vargem Grande do Sul

SAO JOAQUIM DA BARRA

DE Sdo Joaquim da Bara

Aramina, Buritizal, Guara, Igarapava, Ipud, ltuverava, Mguelpolis, Moro Agudo, Nuporanga, Orlandia, Sales Oliveira, S&o Joaquim da Bara

SAO JOSE DO RIO PRETO

DE Sa0 José do Rio Preto

Bady Bassitt, Cedral Guapiagu, Ibira, Icem, Ipigua, Mrassolandia, Nova Granada, Onda Verde, Orindiuva, Palestina, Potirendaba, Sao José do Rio}
Preto, Uchoa

SAO JOSE DOS CAMPOS

DE Sao José dos Campos

Monteiro Lobato, Sao José dos Campos

SAO ROQUE DE S&o Roque Aluminio, Aragariguama, Ibitina, Mairinque, S&o Roque, Vargem Grande Paulista

SAO VICENTE DE Séo Vicente Itanhaém, Mongagua, Peruibe, Praia Grande, Sao Vicente

SERTAOZINHO DE Sertéozinho Barinha, Dumont, 6polis, P Pontal Tema Roxa, Viradouro
SOROCABA DE Sorocaba Sorocaba

SUMARE DE Sumaré Hortolandia, Paulinia, Sumaré

TAQUARITINGA

DE Taquaritinga

, Candido Rodrigues, Dobrada, Femando Prestes, Ibitinga, Itapolis, Pirangi, Santa Emestina, Tabatinga, Taquaritinga, Vista Alegre do Alto

TAUBATE DE Taubaté Cagapava, Jambeiro, Lagoinha, Natividade da Serra, Paraibuna, Redengéo da Serra, Sao Luis do Paraitinga, Taubaté

TUPA DE Tupa Arco fiis, Bastos, Herculandia, lacri, Joo Ramalho, Parapua, Quatd, Queiroz, Quintana, Rancharia, Ringpolis, Tupa

VOTORANTIM DE Votorantim Aragoiaba da Sera, Capela do Alto, Piedade, Pilar do Sul, Salto de Pirapora, Tapirai, Votorantim

OTUPORANGA D Voluporanga Alvares Florence, Américo de Campos, Cardoso, Cosmorama, Floreal, Gastéo Vidigal, Macaubal, Mongdes, Nhandeara, Nova Castilho, Nova Luzitania |

Parisi, Paulo de Faria, Pontes Gestal, Riolandia, Sebastianopolis do Sul, Valentim Gentil, Votuporanga
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Processo de Promocao 2016 E 2017

Quadro do Magistério - QM

Edital de Abertura das Inscricdes 02/2018

0 Coordenador da Coordenadoria de Gestao de Recursos
Humanos, da Secretaria de Estado da Educacdo, nos termos da
Lei Complementar 1.097/2009, alterada pela Lei Complementar
1.143/2011, regulamentada pelo Decreto 55.217/2009, alterado
pelo Decreto 60.650/2014, Magistério, TORNA PUBLICA a
abertura de inscri¢des para a prova do Processo de Promogéo
2016 e 2017, dos integrantes do Quadro do mediante as
condigdes estabelecidas nas Instrugdes Especiais, parte
integrante deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. 0 Processo de Promogdo é destinado aos servidores do
Quadro do Magistério da Secretaria da Educagdo do Estado
de S&o Paulo, integrantes das Classes de Docentes — Professor
Educacdo Basica | e Professor Educacdo Basica Il, Classes de
Suporte Pedagdgico — Supervisor de Ensino e Diretor de Escola,
Classe em extin¢ao — Professor Il, Classes de Suporte Pedagogico
em extingdo — Assistente Diretor de Escola e Coordenador
Pedagdgico, abrangidos pela Lei Complementar 1.097/2009,
alterada pela Lei Complementar 1.143/2011 e Lei Complementar
1.010/2007.

2. A afericdo das competéncias sera feita mediante
avaliacdo tedrica, que utilizara critérios Unicos e objetivos, nos
termos deste Edital.

3. Para fins do Processo de Promogdo, entende-se por
competéncias o conjunto de conhecimentos, habilidades
e atitudes que o servidor possui e utiliza nas atividades
desenvolvidas no ambiente de trabalho.

CAPITULO Il )

DOS REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPACAO

1. Podera participar do(s) certame(s) o Titular de Cargo
Efetivo ou ocupante de Funcdo-Atividade que se encontrava em
efetivo exercicio, no dia 30-06-2016 (referente ao Processo de
Promogao 2016) e no dia 30-06-2017 (referente ao Processo de
Promocao 2017).

2. Tenha cumprido o intersticio de que trata o § 1° do art.
2° da LC 1.097/2009.

3. Comprove atender os requisitos de que trata o art. 3° da
LC 1.097/2009.

4. Do intersticio:

4.1. Tenha cumprido o intersticio minimo, computado
sempre o tempo de efetivo exercicio, de 4 (quatro) anos ou
1.460 (um mil, quatrocentos e sessenta) dias na faixa inicial e
de 3 (trés) anos ou 1.095 (um mil e noventa e cinco) dias nas
faixas subsequentes, no cargo ou na funcao-atividade docente
que concorre a promogao;

4.2. Esteve classificado na unidade de ensino ou
administrativa ha pelo menos 80% do tempo fixado como
intersticio para a promog&o a que concorre, nos termos do artigo
6°, do Decreto 55.217/2009;

4.3. No cdmputo do tempo de permanéncia, ndo serdo
consideradas as transferéncias e remogdes ocorridas a critério
da administracao;

4.4. 0 servidor ocupante de fungdo-atividade docente que
permaneceu no mesmo campo de atuagdo em que se encontrava
no momento da promogéo, poderd computar para o tempo de
permanéncia na mesma unidade de ensino ou administrativa,
os periodos que mediaram entre as admissoes e dispensas,
deduzindo-se os periodos de interrupcao de exercicio.

45. Os integrantes do Quadro do Magistério afastados
junto ao CEEJA — Centro Estadual de Educacdo de Jovens
e Adultos ou ao Centro de Estudo de Linguas — CEL e os
designados nos termos do artigo 22 da Lei Complementar
444/1985, para exercer cargo da respectiva classe e/ou de
mesma denominacdo devera, para concorrer ao processo de
promocao, contabilizar o tempo de permanéncia na unidade de
ensino ou administrativa de destino.

4.6. Os servidores readaptados com sede de exercicio
diversa da unidade de ensino ou administrativa de classificacao,
deverdo contabilizar o tempo de permanéncia na unidade de
exercicio para concorrer ao processo de promogao.

5. Da assiduidade ao trabalho o servidor devera:

5.1. Obter a pontuacdo maxima possivel de 3.120 (trés mil,
cento e vinte) pontos, relativamente ao intersticio de 4 anos e
2.340 (dois mil, trezentos e quarenta) pontos, relativamente ao
intersticio de 3 anos;

5.2. Atingir na afericdo da assiduidade ao trabalho no
minimo, 2.496 (dois mil quatrocentos e noventa e seis) pontos,
relativamente ao processo de promocao da Faixa 1 para a Faixa
2 e pelo menos, 1.872 (um mil, oitocentos e setenta e dois)
pontos, relativamente nas faixas subsequentes;

5.3. No intersticio minimo para fins da promocéo de que
trata o item 2 do § 1° do artigo 3° do Decreto 55.217/2009,
computar-se-4 o tempo de efetivo exercicio do servidor do
Quadro do Magistério, no cargo ou funcao-atividade docente
objeto da promocao, observando o campo de atuagdo e a
respectiva habilitacdo na data-base, conforme item | e Il do
artigo 5° do referido Decreto.

6. Interromper-se-a o intersticio quando o servidor estiver
em uma das situacdes previstas nos incisos | a VI do artigo 23
da Lei Complementar 836/1997.

CAPITULO Il

DAS INSCRICOES

1. A(s) inscricao(oes) do(s) servidor(es) no(s) Processo(s) de
Promogao implicard no conhecimento e a tacita aceitacdo das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as
quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. Para participar do Processo de Promocdo 2016 e/ou
Promogéo 2017 o servidor devera efetuar a(s) inscricao(des),
exclusivamente, pelo endereco eletrdnico http:/portalnet.
educacao.sp.gov.br, no periodo conforme segue:

2.1. Processo de Promocao 2016 - das 8h do dia 14-11-2018
as 18h de 22-11-2018 (horario de Brasilia).

2.2. Processo de Promocdo 2017 — das 8h do dia 26-11-
2018 as 18h de 30-11-2018 (horario de Brasilia).

2.3. O servidor que ja possui acesso no site Portalnet,
Promocao QM, digitara o login e senha, acessara o item do
respectivo evento e obtera o Formulario Personalizado contendo
dados pessoais, devendo preencher os dados relativos a opgéo
pelo campo de atuacao/disciplina em que deseja realizar a
prova.

2.4. O candidato que ainda ndo possui acesso no site
Portalnet, Promocdo QM, devera, previamente, acessar o icone
"Obter Acesso ao Sistema”, apos os procedimentos constante
do sistema, digitara o login e senha, acessara o item Promogédo
QM e obterd o Formulario Personalizado contendo dados
pessoais, devendo preencher os dados relativos a opcéo pelo
campo de atuacdo/disciplina em que deseja realizar a prova.

3. Efetuada a(s) inscricdo(6es), o servidor estara vinculado
a Diretoria de Ensino de Classificacdo do cargo/fungéo, que
permanecera inalterado, para todas as fases do processo.

4. Para a(s) inscricdo(des) serdao utilizados os dados
constantes do Sistema de Cadastro Funcional da Secretaria da
Educacao.

5. Se o servidor detectar que ha erros relacionados aos
dados pessoais, funcionais, ou de pontuacdo na ficha de
inscricdo deverd solicitar ao Centro de Recursos Humanos da
Diretoria de Ensino, onde é classificado, as atualizacées antes de
concretizar a inscriéo.

6. A apuracao dos requisitos necessarios a inscricdo sera
obtida no Cadastro Funcional e de Frequéncia da Secretaria de
Estado da Educacdo, estando o servidor isento de apresentacao
de qualquer documento.

7. Poderdo se inscrever os integrantes do Quadro do
Magistério, titulares de cargo efetivo e docentes abrangidos pelo
§ 2° art. 2° da Lei Complementar 1.010/2007, enquadrados na
Faixa 1, Faixa 2, Faixa 3, Faixa 4.

7.1. Docentes:

a) Professor Educagdo Basica | — campo de atuagéo classe,
do 1° a0 5° ano;

b) Professor Educacao Basica Il — campo de atuacao
aulas, das disciplinas dos anos finais do Ensino Fundamental
e do Ensino Médio: Lingua Portuguesa, Inglés, Espanhol, Arte,
Educacdo Fisica, Matematica, Ciéncias Fisicas e Bioldgicas,
Biologia, Fisica, Quimica, Historia, Geografia, Filosofia,
Sociologia e Psicologia;

) Professor Il (em extingdo) — campo de atuagdo aulas,
das disciplinas dos anos finais do Ensino Fundamental: Lingua
Portuguesa, Inglés, Arte, Educagdo Fisica, Matematica, Ciéncias
Fisicas e Bioldgicas, Historia e Geografia;

d) Professor Educacdo Basica I — campo de atuagdo
Educagdo Especial (Deficiéncia Auditiva, Deficiéncia Fisica,
Deficiéncia Intelectual e Deficiéncia Visual).

7.2. Suporte Pedagdgico:

a) Supervisor de Ensino;

b) Diretor de Escola; c) Assistente de Diretor de Escola (em
extincdo);

d) Coordenador Pedagogico (em extingdo).

8. 0 integrante do Quadro do Magistério — Professor
Educacdo Basica I, em regime de acumulacdo remunerada,
desde de que comprove atendimento a todos os requisitos legais
nas duas situacdes, podera ser promovido em ambos os cargos,
prestando uma Unica prova, para a qual optara pela disciplina
de um dos cargos, conforme artigo 10 do Decreto 55.217/2009
alterado pelo Decreto 60.650/2014.

9. Confirmada a inscricao, sera gerado o comprovante de
participagdo no Processo de Promogao.

10.A Secretaria de Estado da Educagdo nao se responsabiliza
por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de
inconsisténcia de dados, de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

11. Néo serdo aceitas solicitacdes de inscricio que nado
atenderem, rigorosamente, ao estabelecido neste Edital.

12. O descumprimento das instrucdes para inscricdo
implicara a ndo efetivacao da mesma.

13. A veracidade das informagbes é de inteira
responsabilidade do servidor, ficando o mesmo ciente de que
informacdes incorretas podem ocasionar o indeferimento de
sua inscrigao.

14. Efetuada a inscricdo, o servidor estara vinculado a
Diretoria de Ensino de classificagdo, para todas as fases do(s)
Processo(s).

CAPITULO IV

DA ACESSIBILIDADE (CONDICOES ESPECIAIS PARA
PRESTACAQ DA PROVA)

1. O servidor com deficiéncia que necessitar de condigdo
especial para a realizacdo da prova podera solicita-la no ato da
inscricdo, especificando o tipo e o grau da deficiéncia.

1.1. O servidor que n@o o fizer durante a inscricdo, seja
qual for o motivo alegado, podera néo ter a condi¢do atendida.

1.2. 0 atendimento as condicGes solicitadas ficara sujeito a
analise da razoabilidade do pedido.

2. As informagdes relativas a deficiéncia do servidor consta
do cadastro funcional, desde que devidamente atualizado pela
unidade de classificacao.

2.1. Se o servidor detectar que o seu cadastro ndo esta
atualizado, devera solicitar ao Centro de Recursos Humanos
da Diretoria de Ensino que esta classificado, que realize a
atualizagdo, antes de concretizar a inscricao.

3. 0 servidor com necessidades especiais para a realizacdo
da prova, por deficiéncias temporarias ou permanentes, podera
requeré-las, no ato da inscricdo, informando as condigdes que
necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxilio para
leitura da prova, sala de facil acesso, utilizagdo de aparelho
(auditivo, medicdo de glicemia, etc.), transcritor ou outras
condigdes as quais deverdo estar claramente descritas na ficha
de inscricdo.

3.1. O servidor portador de doenca infectocontagiosa ou
acidentado que ndo comunicou a situacdo no ato da inscricao,
por sua inexisténcia no periodo de inscricdes, devera entrar
em contato com a Fundacdo VUNESP, por meio do telefone
(11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado, nos dias Uteis da
semana, das 8 as 20 horas (horario de Brasilia), até dois dias
anteriores a data da aplicacdo da prova, para comunicar e
solicitar atendimento especial.

4. A servidora lactante que necessitar amamentar durante
a realizacdo da prova devera levar um acompanhante, maior de
idade, devidamente documentado, que ficara em local reservado
para tal finalidade e que sera responsavel pela crianca.

4.1. 0 acompanhante estara submetido a todas as normas
constantes deste Edital, quanto a sua identificacao, inclusive no
tocante ao uso de equipamentos eletronicos e celulares.

4.2. A servidora que ndo levar um acompanhante adulto
ndo poderd permanecer com a crianga no local de realizagao
da prova.

4.3. A Secretaria de Estado da Educagdo e a Fundacdo
VUNESP ndo disponibilizardo, em hipdtese alguma,
acompanhante para a guarda da crianca.

4.4. Para tanto, a servidora devera, até a semana que
antecede a data de realizacdo da prova, entrar em contato com
a Fundacdo VUNESP, por meio do telefone (11) 3874-6300, de
segunda-feira a sabado, nos dias Uteis da semana, das 8 as 20
horas (horario de Brasilia), para cientificar-se dos detalhes desse
tipo de atendimento.

4.5. No momento da amamentacdo, a servidora sera
acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do responsavel
pela crianca e sem o material da prova.

4.6. Nao havera compensacdo do tempo de amamentacao
no periodo de duracdo da prova.

5. Excetuada a situagdo prevista no item 4, deste Capitulo,
ndo sera permitida a permanéncia de crianca ou de adulto
de qualquer idade nas dependéncias do local de realizagdo
da prova, podendo ocasionar, inclusive, a ndo participacdo da
servidora no Processo de Promocao.

6. 0 candidato que, por motivo religioso, ndo puder realizar a
prova no horario fixado neste edital devera, além de se inscrever
pela internet, encaminhar a Fundacdo VUNESP, no endereco:
Rua Dona Germaine Burchard, 515, Agua Branca, Séo Paulo - SP,
CEP 05002-062, até o dia 19-11-2018, por SEDEX com Aviso de
Recebimento (AR), requerimento devidamente fundamentado e
declaracdo da entidade religiosa a que pertence, atestando a sua
condicdo de membro.

6.1. Ao candidato que tiver deferido o requerimento de
que trata o item acima, fica garantido o direito de realizar as
provas, desde que compareca ao local indicado pela VUNESP,
na data prevista para sua realizacdo em 15-12-2018, no
horario regular previsto para inicio da Prova (até as 12h,
horério de Brasilia), onde permanecera incomunicavel, em local
apropriado e isolado, até o horario alternativo para realizacdo
das provas, que ocorrera apds o pdr-do-sol, conforme horario
da época e divulgado no site http://tempol.cptec.inpe.br/.
0 candidato devera, ainda, atentar para as demais normas
previstas neste Edital, ndo podendo alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

CAPITULO V

DA PROVA

1. Os Processos de Promocao 2016 e 2017 constardo de
prova sobre Formagédo Pedagdgica e sobre Formagdo Especifica
por campo de atuacao, versando sobre o perfil dos servidores do
Quadro do Magistério e a Bibliografia de Referéncia, como segue:

1.1. Classe Docente: estabelecida na Resolugdo SE 49/2018,
publicada em 4-08-2018, republicada por conter incorrecdes em
Diario Oficial do Estado de 11-08-2018.

1.2. Suporte Pedagdgico:

1.2.1. Diretor de Escola: estabelecida na Resolucdo SE
56/2016.

1.2.2. Supervisor de Ensino: estabelecida na Resolucao SE
50/2018.

2. A Prova dos Processos de Promocdo, de carater
eliminatorio, serd composta por 40 (quarenta) questdes de
multipla escolha com 5 (cinco) alternativas de resposta, sendo
apenas uma considerada correta, e versara sobre:

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
quarta-feira, 14 de novembro de 2018 as 01:52:01.


luciana.candido
Realce


quarta-feira, 14 de novembro de 2018

Diario Oficial Poder Executivo - Secéo |

Sao Paulo, 128 (214) - 89

2.1. Docentes: contetidos curriculares das respectivas
disciplinas, praticas didaticas e conhecimentos pedagégicos:

a) Professor Educagdo Basica | — campo de atuagdo classe,
anos iniciais do Ensino Fundamental;

b) Professor Educagao Basica Il — campo de atuacdo aulas,
das disciplinas dos anos finais de Ensino Fundamental e séries
do Ensino Médio: Lingua Portuguesa, Inglés, Educacdo Fisica,
Arte, Matematica, Ciéncias Fisicas e Bioldgicas, Biologia, Fisica,
Quimica, Historia, Geografia, Filosofia, Sociologia e Psicologia;
Espanhol e Educacdo Especial (deficiéncias: Auditiva, Fisica,
Intelectual e Visual);

¢) Professor Il — campo de atuagéo aulas, das disciplinas dos
anos finais de Ensino Fundamental: Lingua Portuguesa, Inglés,
Arte, Educacdo Fisica, Matematica, Ciéncias Fisicas e Bioldgicas,
Histdria e Geografia.

2.2. Suporte Pedagogico:

a) Supervisor de Ensino: praticas didaticas e conhecimentos
pedagogicos dos contetidos curriculares, e temas da moderna
gestdo escolar e praticas da administracdo e supervisdo
educacionais;

b) Diretor de Escola, Assistente de Diretor de Escola e
Coordenador Pedagdgico: praticas didaticas e conhecimentos
pedagdgicos dos contetidos curriculares, e temas da moderna
gestdo escolar e praticas da administragdo.

CAPITULO VI

DA PRESTA(;AO DA PROVA

1. As provas objetivas serdo aplicadas nos 77 (setenta
e sete) municipios, em atendimento as 91 (noventa e uma)
Diretorias Regionais de Ensino da Secretaria de Estado da
Educacdo, conforme ANEXO | deste Edital, e os servidores serdo
convocados por meio de Edital de Convocagdo publicado, com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, no Dirio Oficial do
Estado de Sao Paulo (www.imprensaoficial.com.br), no enderego
da Secretaria da Educacdo (www.educacao.sp.gov.br) e no site
da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

1.1. O servidor ndo receberd, pelos Correios/e-mail,
nenhum comunicado ou carta sobre a data, local e horario de
realizagdo da prova, sendo de sua responsabilidade acompanhar
as publicacdes nos enderecos eletronicos citados no item
anterior, ndo podendo o servidor alegar qualquer espécie de
desconhecimento ou justificar sua auséncia ou atraso para a
realizagdo da prova.

1.2. S6 sera permitida a participacdo do servidor na prova
na respectiva data, local e horario constantes do Edital de
Convocacao.

2. Caso o niimero de servidores inscritos exceda a oferta
de lugares existentes nas escolas da cidade de classificacao,
a Fundagdo VUNESP reserva-se o direito de aloca-los em
cidades proximas a determinada para aplicacao das provas, ndo
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses servidores.

3. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o
servidor ndo constar no Edital de Convocagdo, esse devera
dirigir-se a Diretoria de Ensino de sua classificacdo, de segunda
a sexta-feira, das 9 as 17 horas ou contatar o Disque VUNESP,
no telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado, em
dias Uteis, das 8 horas as 20 horas (horario de Brasilia), para
verificar o ocorrido.

4. No dia da realizacao da prova, na hipdtese de o nome do
servidor ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais da
prova estabelecidos no(s) Edital(is) de Convocacao, a Fundagdo
VUNESP procederd a inclusdo, com preenchimento de formulério
especifico, somente mediante LIMINAR expedida pela Justica ou
mediante apresentacdo do protocolo de inscrico.

4.1. A inclusdo serd realizada de forma condicional, ndo
gerando expectativa de direito sobre a participacdo no(s)
Processo(s) de Promocdo e sera analisada pela Fundacdo
VUNESP na fase de julgamento da Prova, no intuito de se
verificar a pertinéncia da referida inclusao.

4.2. Constatada a impertinéncia da inclusdo condicional,
a inclusdo serd automaticamente cancelada, sem direito a
reclamacao, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

5. As provas serdo realizadas nos meses de dezembro de
2018 e fevereiro de 2019, sendo que os locais serdo confirmados
em Edital de Convocacao.

5.1. Promogéo 2016

a) 15-12-2018 — Periodo da Tarde: Suporte Pedagdgico e

Professor Educagdo Basica Il — Educacdo Especial (Deficiéncia
Auditiva, Deficiéncia Fisica, Deficiéncia Intelectual e Deficiéncia
Visual).

Horario de apresentagdo: 12h — Horario de Brasilia
Fechamento dos Port6es: 13h — Horario de Brasilia
Tempo de permanéncia minima na sala: 2 horas
Duragéo das provas: 4 horas

b) 16-12-2018 — Periodo da Manha: PEB |

Horario de apresentagdo: 07h — Horario de Brasilia
Fechamento dos Portées: 08h — Horario de Brasilia
Tempo de permanéncia minima na sala: 2 horas
Duracéo das provas: 4 horas

) 16-12-2018 — Periodo da Tarde: PEB Il

Horario de apresentacdo: 12h — Horario de Brasilia
Fechamento dos Portdes: 13h — Horario de Brasilia
Tempo de permanéncia minima na sala: 2 horas
Duracéo das provas: 4 horas

5.2. Promogdo 2017

a) 17-02-2019 — Periodo da Manha: Suporte Pedagégico e

Professor Educacdo Basica Il — Educacdo Especial (Deficiéncia
Auditiva, Deficiéncia Fisica, Deficiéncia Intelectual e Deficiéncia
Visual).

Horario de apresentagdo: 07h — Horario de Brasilia

Fechamento dos Portes: 08h — Horario de Brasilia

Tempo de permanéncia minima na sala: 2 horas

Duracdo das provas: 4 horas

b) 24-02-2019 — Periodo da manha: PEB |

Horario de apresentacdo: 07h — Horario de Brasilia

Fechamento dos Portées: 08h — Horario de Brasilia

Tempo de permanéncia minima na sala: 2 horas

Duragéo das provas: 4 horas

) 24-02-2019 — Periodo da tarde: PEB Il

Horario de apresentagdo: 12h — Horario de Brasilia

Fechamento dos Portées: 13h — Horario de Brasilia

Tempo de permanéncia minima na sala: 2 horas

Duracéo das provas: 4 horas

6. O horario de inicio da Prova sera definido em cada local
de aplicagdo, apds os devidos esclarecimentos quanto a sua
realizaco.

7. Néo haverd, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo
previsto para a realizacdo de qualquer uma das provas.

8. 0 servidor devera apresentar-se no local da Prova
com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do inicio
da aplicacdo, na data e horario informados em Edital de
Convocagdo, ndo sendo admitido o ingresso de servidores, sob
pretexto algum, apos o fechamento dos portdes.

9. Somente poderdo realizar as provas os servidores que
estiverem portando documento de identidade original que
bem o identifique, dentre: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, Forgas
Armadas, Policia Militar, Corpo de Bombeiros da Policia Militar
e Ministério das Relagdes Exteriores; Cédula de Identidade para
Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou
Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal valem como
documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA,
CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei 9.503/97).

10. Ndo serdo aceitos para efeito de identificacdo, por
serem documentos destinados a outros fins: protocolos de
requisicdo de documento, copia dos documentos citados no item
anterior, ainda que autenticada ou quaisquer outros documentos
n&o constantes deste Edital, nem cracha ou identidade funcional
de natureza publica ou privada.

11. Caso o servidor esteja impossibilitado de apresentar,
no dia de realizacdo das avaliagdes, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser

apresentado documento que ateste o registro de ocorréncia
em orgdo policial, expedido ha, no méximo, 30 (trinta) dias,
contados das respectivas avaliagdes. O servidor podera
participar da Prova, sendo entdo submetido a identificacdo
especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo
digital em formulario proprio.

12. O servidor ndo podera ausentar-se da sala de aplicacdo
da Prova sem o acompanhamento de um fiscal e, tampouco,
levar consigo quaisquer dos materiais fornecidos, bolsas e
carteiras.

13. O telefone celular e similares e/ou qualquer outro
equipamento eletrénico de comunicagdo deverdao permanecer
desligados e com seus alarmes desabilitados, durante todo o
tempo em que o servidor permanecer no local de realizagdo
da Prova.

14. A Fundacdo VUNESP podera utilizar embalagem
plastica para a guarda de objetos do servidor, principalmente
equipamentos eletrénicos de comunicagéo.

15. Durante a realizacdo das avaliagdes ndo sera admitida
comunicagdo entre os servidores, nem qualquer espécie de
consulta ou utilizacdo de cédigos, livros, manuais, maquinas
calculadoras, reldgios, impressos, anotagdes, telefone celular,
tablete ou similares, gravador ou de qualquer material que néo
seja o estritamente permitido, nem o uso de boné/gorro/chapéu
ou similares, 6culos de sol e protetores auriculares.

15.1. O servidor que estiver de posse de qualquer
equipamento eletronico deverd, antes do inicio da Prova:

a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria, se possivel;

¢) acondiciona-lo em embalagem especifica que podera ser
fornecida pela Fundacao VUNESP;

d) colocar, também, na embalagem especifica, os eventuais
pertences pessoais (bonés, gorros ou similares, protetor auricular,
relogio, calculadoras);

e) lacrar a embalagem e manté-la embaixo da carteira até
a saida do prédio de aplicagdo das provas.

15.2. O servidor que necessitar utilizar boné, gorro, chapéu,
protetor auricular efou 6culos de sol durante a realizacdo da
prova devera ter justificativa médica para tal e o(s) objeto(s)
sera(ao) verificado(s) pela Coordenagdo. Constatada qualquer
irreqularidade, o servidor podera ser excluido do Processo de
Promogdo.

15.3. Pertences pessoais de servidores como bolsas, sacolas,
etc, deverao ser acomodados no chédo, embaixo da carteira ou
da mesa do proprio servidor, onde deverdo permanecer até o
final da prova.

15.4. E reservado & Fundacdo VUNESP, caso julgue
necessario, o direito de utilizar detector de metais.

16. No dia da realizagdo das Provas ndo serdo fornecidas,
por qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova efou
autoridades presentes, informacdes referentes ao contetido das
provas e/ou critérios de avaliacao.

17. Nao sera permitida a interferéncia ou participacao de
outras pessoas para a realizacdo da prova e/ou transcricdo das
respostas, salvo em caso em que o servidor tenha solicitado
condicdo especial para esse fim. Nesse caso, o servidor sera
acompanhado por um fiscal da Fundacdo VUNESP devidamente
treinado, ao qual devera ditar as respostas.

18. Sera excluido do Processo de Promocao o servidor que,
além das demais hipdteses previstas neste Edital:

a) apresentar-se ap6s o horario estabelecido para a
realizacdo da prova;

b) apresentar-se em local diferente do definido no Edital
de Convocacéo;

) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento
de um fiscal;

f) ausentar-se definitivamente do local de prova antes de
decorrido o prazo minimo de 2 (duas) horas de seu inicio;

g) for surpreendido, durante a realizacdo da prova, em
comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro,
anotagdo, impresso ndo permitido, ou similar;

h) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho
eletrénico ou de comunicacao (telefone celular, relégios, agenda
eletronica, notebook, tablet, receptor, gravador ou outros
equipamentos similares), bem como protetor auricular;

i) lancar mao de meios ilicitos para a execucdo da prova;

j) ndo devolver a Folha de Respostas e o Caderno de Prova;

k) entrar ou permanecer no local de prova portando arma,
mesmo que possua o respectivo porte;

1) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou
agir com descortesia em relacdo a qualquer um dos fiscais,
autoridades presentes e/ou demais servidores.

19. No ato da realizacdo da prova sera entregue ao
servidor a Folha de Resposta e o Caderno de Prova, ambos
personalizados com os dados cadastrais do servidor.

19.1. N&o sera permitida a substituicdo da Folha de
Respostas por erro do servidor.

19.2. Sédo de responsabilidade do servidor, inclusive no que
diz respeito aos seus dados pessoais e principalmente do cargo
ou funcao-atividade que concorre para Promogdo, a verificagdo
e a conferéncia do material entregue pela Fundagéo VUNESP.

20. O servidor lerd o Caderno de Prova, resolverd as
questdes propostas e transcrevera as respostas para a Folha
de Respostas, assinara essa Folha somente no local apropriado,
utilizando caneta esferografica de tinta preta transparente.

20.1. Alerta-se que a eventual utilizacdo de caneta de
outra cor para o preenchimento da Folha de Respostas podera
acarretar prejuizo ao servidor, uma vez que as marcagdes
poderdo ndo ser detectadas pelo software de reconhecimento
de imagem.

20.2. A Folha de Respostas personalizada, cujo
preenchimento é de responsabilidade do servidor, é o unico
documento valido para a correcao eletronica e devera ser
entregue no final da prova ao fiscal de sala, juntamente com o
Caderno de Prova.

20.3. O servidor devera proceder ao preenchimento da Folha
de Respostas em conformidade com as instrugdes especificas
contidas na propria Folha e na capa do Caderno de Prova, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

20.4. Na Folha de Respostas personalizada:

a) ndo serd computada questdo com emenda ou rasura,
ainda que legivel, nem questdo nao respondida ou que contenha
mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta;

b) ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida
pelas leitoras dpticas, prejudicando o desempenho do servidor;

¢) os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente
na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade do
servidor.

21. Apés o término do prazo previsto para a duragdo da
prova, ndo serd concedido tempo adicional para o servidor
continuar respondendo questdes ou procedendo a transcricdo
para a Folha de Respostas.

22. O servidor somente poderd retirar-se do local de
aplicacdo depois de decorridas 2 (duas) horas, a contar do
efetivo inicio da aplicacdo, e entregando, obrigatoriamente, ao
fiscal de sala a sua Folha de Respostas e o seu Caderno de Prova.

23. Os servidores que finalizarem a prova ndo poderdo
utilizar o banheiro destinado aos demais que permanecem
realizando a prova.

24. Deverao permanecer em cada uma das salas de prova
os 3 (trés) Ultimos servidores, até que o ultimo deles entregue
sua prova, assinando termo respectivo, os quais deverdo sair
juntos da sala.

25. 0 exemplar do Caderno de Prova estara disponivel
no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na area
especifica do Processo de Promogdo, a partir das 14 horas do 1°
dia atil subsequente a aplicagdo da prova.

26. O gabarito da Prova estara disponibilizado no site da
Fundacdo VUNESP apés publicacao no D.O.

27. A Fundacdo VUNESP e a SEE ndo se responsabilizarao
por danos, perda ou extravio de documentos e/ou objetos
ocorridos no prédio de realizacdo da Prova.

documento
assinado

28. Motivara, ainda, a eliminacdo do servidor do Processo
de Promocao, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a burla
ou a tentativa de burlar a quaisquer das normas definidas neste
Edital ou a outros relativos ao Processo, aos comunicados,
as instrucdes ao servidor ou as instrugdes constantes das
avaliagbes, bem como orientacdes dadas pelos fiscais.

29. Nao havera segunda chamada, repeticdo ou vistas de
prova, seja qual for o motivo alegado, em hipétese alguma.

30. O servidor que deixar de realizar a prova sera
automaticamente excluido do Processo de Promogo.

CAPITULO VII

DO JULGAMENTO DA PROVA

1. A Prova sera composta por 40 (quarenta) questdes e
avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

2. A nota da prova sera obtida pela seguinte formula:

NP = (Na x 10) = 40

Sendo:

NP = Nota da Prova

Na = Numero de acertos do servidor

3. Sera considerado aprovado o servidor que obtiver, no
minimo, nota igual ou superior a:

a) 6 (seis) pontos, para a promogdo da Faixa 1 para a
Faixa 2;

b) 7 (sete) pontos, para a promocdo da Faixa 2 para a
Faixa 3;

¢) 7 (sete) pontos, para a promogdo da Faixa 3 para a
Faixa 4;

d) 8 (oito) pontos, para a promogdo da Faixa 4 para a
Faixa 5.

CAPITULO VIl

DOS RECURSOS

1. Cabera recurso quanto a formulagéo das questdes e do
gabarito da prova.

2. 0 prazo para interposicao do recurso sera de 2 (dois)
dias uteis, contados do 1° dia util imediatamente ao da data
da divulgacéo do gabarito, em formulario préprio no endereco
eletronico da Fundacao VUNESP, www.vunesp.com.br.

2.1. O recurso deverd ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questdo,
desde que devidamente fundamentado.

2.2. Serdo apreciados somente 0s recursos interpostos
dentro do prazo, expressos em termos adequados e respeitosos
e que apontem as circunstancias que os justifiquem.

2.3. Os recursos serao analisados pelas respectivas bancas
examinadoras das provas, que proferirdo decisdo terminativa,
constituindo-se em Unica e Gltima instancia.

3. As decisoes em relacdo aos recursos interpostos serao
divulgadas no endereco eletrénico da Fundacdo VUNESP (www.
vunesp.com.br) e publicadas no Diério Oficial do Estado de Sao
Paulo — D.O.

4. Os recursos sem a devida fundamentacdo e interpostos
fora do prazo e da forma estabelecidos neste Edital serdo
indeferidos.

5. Na eventualidade de haver questdo anulada, a pontuagéo
equivalente sera atribuida a todos os servidores presentes na
prova.

6. O gabarito da Prova poderd ser alterado em fungdo
da andlise dos recursos interpostos e, caso haja anulacdo ou
alteracdo, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito
oficial definitivo.

7. Quando da publicacao do resultado das provas serdo
disponibilizados os espelhos das Folhas de Respostas no
endereco eletronico da Fundacao VUNESP.

8. N&o sera aceito pedido de revisao de recurso e/ou recurso
de recurso.

9. O servidor que ndo interpuser recurso no prazo
estabelecido neste Edital sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissdo.

CAPITULO IX

DA HOMOLOGACAO

1. O Processo de Promocdo sera homologado por ato
do Secretario de Estado da Educacdo, apds a realizacdo e a
conclusdo de todas as etapas do certame que serdo devidamente
publicadas em Diario Oficial do Estado de S&o Paulo (www.
imprensaoficial.com.br), da Secretaria da Educagdo do Estado
de Séo Paulo (www.educacao.sp.gov.br) e da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br).

da Prova -

CAPITULO X

DA PROMOCAO

1. Todos os servidores aprovados no Processo de Promogdo
serao promovidos.

2. A promogdo do servidor que for aprovado no(s)
Processo(s) de Promocdo 2016 e/ou 2017, far-se-a por ato
especifico do Coordenador da Coordenadoria de Gestdo de
Recursos Humanos e produzira efeitos a partir de 01-07-2016 e
01-07-2017 respectivamente.

CAPITULO XI

DAS DISPOSIC()ES FINAIS

1. 0 ato de inscricdio do servidor presume o inteiro
conhecimento das regras contidas neste Edital e nos demais atos
e normas regulamentares, implicando na expressa aceitacdo das
normas e condicdes do(s) Processo(s) de Promocao.

2. 0 servidor tem por responsabilidade acompanhar, por
meio dos sites do Diario Oficial do Estado de S&o Paulo (www.
imprensaoficial.com.br), da Secretaria da Educacdo do Estado
de Sao Paulo (www.educacao.sp.gov.br) e da Fundacao VUNESP
(www.vunesp.com.br), as publicacdes dos Editais referentes
aos Processos de Promocdo, ndo sendo aceita a alegacdo de
desconhecimento das normas do certame.

3. Néo sera fornecida informacéo via telefone no que tange
a resultados de notas de provas.

4. A inexatiddo das declaracdes ou irregularidades de
documentacgées, ainda que verificadas posteriormente,
eliminardo o servidor do Processo de Promogéo, anulando-se
todos os atos decorrentes da inscricdo.

5.Todas as convocagdes, avisos e resultados serdo publicados
em Didrio Oficial do Estado de S&o Paulo e disponibilizados nos
sites da Imprensa Oficial do Estado do Estado de S&o Paulo
(www.imprensaofical.com.br), Secretaria da Educacdo do Estado
de Sao Paulo (www.educacao.sp.gov.br), e da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), sendo responsabilidade do servidor o
acompanhamento.

6. A Secretaria da Educacdo do Estado de Sdo Paulo, ndo
se responsabiliza por apostilas, cursos ou quaisquer outras
publicacdes ou divulgagdes referentes a este certame.

7. Os itens deste Edital poderdo sofrer alteraces,
atualizacdes ou acréscimos, enquanto ndo consumadas as
providéncias ou eventos referentes a ele, circunstancias que
serdo mencionadas em Editais ou Avisos a serem publicados
no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo e disponibilizados
nos sites da Imprensa Oficial do Estado de S&o Paulo (www.
imprensaoficial.com.br), Secretaria de Estado da Educacdo
(www.educacao.sp.gov.br), e da Fundacdo VUNESP (www.
vunesp.com.br).

8. As publicagbes das etapas do Certame, em Diario Oficial
do Estado de Sao Paulo, terdo carater oficial para fins de
comprovacéo de habilitacdo do Processo de Promocao.

9. As orientacdes complementares sobre a realizacao
das provas serdo objeto de novo edital a ser publicado
oportunamente.

10. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os
casos omissos e 0s casos duvidosos serdo resolvidos pela
Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos da Secretaria
de Estado da Educagao.

11. Os pontos de assiduidade serdo apurados mensalmente,
considerando-se como frequéncia, os dias efetivamente
trabalhados.

12. Em atendimento ao disposto no § 2° do artigo 3° da LC
1.097/2009, serdo atribuidos mensalmente, além da pontuacao
maxima, 5 (cinco) pontos especiais, em conformidade com a
tabela de frequéncia, constante do Decreto 60.650/2014.

13. No computo dos pontos de assiduidade, para fins de
promocdo da faixa e classe que estiver concorrendo, serdo
considerados os registros mensais implantados no Sistema de
Controle de Frequéncia da Educacao (BFE), desconsiderando
quaisquer outros registros.

14. Consideram-se dias efetivamente trabalhados conforme
item “11" os que forem correspondentes a férias, licenca
a gestante, licenca-paternidade, licenca-adogdo, servicos
obrigatorios por lei, licenca por acidente de trabalho, faltas
abonadas e auséncias decorrentes da participacdo em eventos
sindicais, até 10 (dez) anuais, autorizadas pela Secretaria.

ANEXO |
ipios sede das Diretorias de Ensino

MUNICIPIO-SEDE DIRETORIAS DE ENSINO

BAIRROS / MUNICIPIOS ABRANGIDOS

DE Centro

Barra Funda, Bom Retiro, Bras, Casa Verde, Consolagao, Limao, Pari, Perdizes, Republica, Santa Cecilia, Santana, S¢, Vila Guilherme

DE Centro Oeste "

aude. vilal ila Sonia

Alto de Pinheiros, Butanta, Gampo Belo, Itaim Bibi, Jaguaré, Jardim Paulista, Lapa, Moema, Morumbi, Pinheiros, Raposo Tavares, Rio Pequeno)

DE Centro Sul

Bela Vista, Cambuci, Cursino, Ipiranga, Liberdade, Mooca, Sacoma, Vila Mariana, Vila Prudente

DE Leste 1

Cangaiba, Emelino Matarazzo, ltaquera, Penha, Ponte Rasa, Vila Jacui

DE Leste 2

Itaim Paulista, Jardim Helena, Lajeado, S&o Miguel, Vila Curuga

DE Leste 3

COHAB Prestes Maia, Jardim Sao Paulo, Cidade Tiradentes, Guaianazes, Iguatemi, José Bonifacio, Sao Rafael

SAO PAULO DE Loste ¢

Artur Alvim, Parque do Carmo, S&o Mateus, Sapopemba, Vila Matilde

DE Leste 5

Agua Rasa, Aricanduva, Belém, Carrdo, Tatuapé, Vila Formosa, Vila Maria

DE Norte 1

Anhanguera, Brasilandia, Freguesia do O, Jaguara, Jaragua, Perus, Pifituba, S&o Domingos

DE Norte 2

Cachoeirinha, Jagana, Mandaqui, Tremembé, Tucuruvi, Vila Medeiros

DE Sul 1

Campo Grande, Campo Limpo, Cidade Ademar, Jabaquara, Pedreira, Santo Amaro, Vila Andrade

DE Sul 2

Capao Redondo, Jardim Angela, Jardim Sao Luis, Socormo

DE Sul 3 Cidade Dutra, Grajau, Marsilac, Parelheiros

DE Guarulhos Norte Guarulhos

GUARULHOS

DE Guarulhos Sul Guarulhos

CAIEIRAS DE Caieiras Caieiras, Cajamar, Francisco Morato, Franco da Rocha, Mairipora
CARAPICUIBA DE Carapicuiba Carapicuiba, Cotia

DIADEMA DE Diadema Diadema

ITAPECERICA DA SERRA |DE itapecerica da Serra Embu-Guagu, Juquitiba, ltapecerica da Serra, Sao Lourengo da Serra
ITAPEVI DE ltapevi Barueri, Itapevi, Jandira, Pirapora do Bom Jesus, Santana do Pamaiba
ITAQUAQUECETUBA DE Pod,

MAUA DE Maua Maud, Ribeirdo Pires, Rio Grande da Sera

MOGI DAS CRUZES DE Mogi das Cruzes

Biritiba Mrim, Mogi das Cruzes, Salesopolis

0SASCO DE Osasco Osasco

SANTO ANDRE DE Santo André Santo André

SAO BERNARDO DO

DE Sao Bemardo do Campo |S@o Bemardo do Campo e Séo Caetano do Sul

CAMPO

SUZANO DE Suzano Feraz de Vasconcelos, Suzano

TABOAO DA SERRA DE Taboao da Sema Taboao da Serra, Embu

ADANANTINA DE Adamantina Adamantina, Dracena, Flora Rica, Flora Paulista, Inubia Paulista, Irapuru, Junqueirépolis, Lucélia, Maridpolis, Monte Castelo, Nova Guataporanga
Osvaldo Cruz, Ouro Verde, Pacaembu, Panorama, Paulicéia, Pracinha, Sagres, Salmourdo, Santa Mercedes, S0 Jodo do Pau D'Alho, Tupi Paulista

AMERICANA DE Americana Americana, Nova Odessa, Santa Barbara d'oeste

ANDRADINA DE Andradina Andradina, Castilho, Guaragal, Iiha Solteira, ltapura, Lavinia, Mranddpolis, Muritinga do Sul, Nova Independéncia, Pereira Barreto, Sud Menucci

APIAT DE Apiai Apiai, Barra do Chapéu, Guapiara, Iporanga, ltaoca, ltapirapua Paulista, Ribeira, Ribeirao Branco

ARAGATUBA DE Aragatuba Aragatuba, Bento de Abreu, Guararapes, Rubidcea, Santo Antonio do Aracangué, Valparaiso

ARARAQUARA DE Araraquara

Américo Brasiliense, Araraquara, Boa Esperanca do Sul, Gavido Peixoto, Matéo, Motuca, Nova Europa, Rincéo, Santa Licia, Trabiju

AssIS DE Assis

Assis, Bora, Candido Mota, Cruzalia, Florinea, lepé, Lutécia, Maracai, Nantes, Palmital, Paraguagu Paulista, Pedrinhas Paulista, Platina, Taruma

AVARE DE Avaré

Agua de Santa Barbara, Arandu, Avaré, Cerqueira César, laras, ltai, Taquarituba

BARRETOS DE Barretos

Altair, Barretos, Colina, Colombia, Guaira, Guaraci, Jaborandi, Olimpia, Severinia

BAURU DE Bauru

Presidente Alves, Regindpolis, Ubirajara

Agudos, Arealva, Avai, Balbinos, Bauru, Cabrdlia Paulista, Duartina, lacanga, Lengdis Paulista, Luciandpolis, Paulistania, Pirajui, Piratininga)

BIRIGUI DE Birigui

Bilac, Birigui, Brejo Alegre, Buritama, Coroados, Gabriel Monteiro, Glicério, Lourdes, Piacatu, Turiuba

BOTUCATU DE Botucatu

Manoel, Torre de Pedra

Anhembi, Areiopolis, Bofete, Botucatu, Cesario Lange, Conchas, ltatinga, Laranjal Paulista, Pardinho, Pereiras, Porangaba, Pratania, Quadra, Saof

BRAGANGA PAULISTA DE Braganca Paulista

Vargem

Atibaia, Bom Jesus dos Perdoes, Braganca Paulista, Joandpolis, Morungaba, Nazaré Paulista, Pedra Bela, Pinhalzinho, Piracaia, Socorro, Tuiuti

DE Campinas Leste Campinas, Jaguariina

CAMPINAS

DE Campinas Oeste Campinas, Valinhos, Vinhedo

CAPIVARI DE Capivari

Capivari, Elias Fausto, Indaiatuba, Mombuca, Monte Mor, Rafard, Rio das Pedras

CARAGUATATUBA DE Caraguatatuba

Caraguatatuba, lihabela, Sao Sebastiao, Ubatuba

CATANDUVA DE Catanduva

Adélia, Tabapua

Ariranha, Cajobi, Catanduva, Catigua, Elisiario, Embaba, Itajobi, Marapoama, Novais, Novo Horizonte, Palmares Paulista, Paraiso, Pindorama, Santa}

Estrela D'oeste, Femandopolis, General Salgado, Guarani

FERNANDOPOLIS DE Femandopolis

Tumaling

Doeste, Indiapora, Macedonia, Magda, Meridiano, Mira Estrela, Ouroeste, Pedrandpolis, Populina, Sao Joao das Duas Pontes, Sao Joao de Iracema)

FRANCA DE Franca

Cristais Paulista, Franca, ltirapua, Jeriquara, Patrocinio Paulista, Pedregulho, Restinga, Ribeirao Corente, Rifaina, Sao José da Bela Vista

GUARATINGUETA DE Guaratingueta

S@o José do Barreiro, Silveiras

Aparecida, Arapei, Areias, Bananal, Cachoeira Paulista, Canas, Cruzeiro, Cunha, Guaratingueta, Lavinhas, Lorena, Piquete, Potim, Queluz, Roseira |

ITAPETININGA DE ltapetininga

Alambari, Angatuba, Campina do Monte Alegre, Guarei, ltapetininga, Paranapanema, Sao Mguel Arcanjo, Sarapui, Tatui

ITAPEVA DE Itapeva

Buri, Capao Bonito, Itapeva, Nova Campina, Ribeirdo Grande, Taquarivai
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ITARARE DE Htarars Barao de Antonina, Bom Sucesso de ltararé, Coronel Macedo, Itaberd, Itaporanga, Itarars, Riversul
Ty DE Itu Boituba, Cabreiva, Cerquilho, Ipero, tu, Jumirim, Porto Feliz, Salto, Tieté
JABOTICABAL DE Jaboticabal Bebedouro, Guariba, Guatapard, Jaboticabal, Monte Alto, Monte Azul Paulista, Pradépolis, Taiacu, Taiuva, Taquaral
JACAREI DE Jacarei Aja, Guararema, Igarata, Jacarei, Santa Branca, Santa lsabel
Aparecida D'oeste, Aspésia, Auriflama, Diroe Reis, Dolcindpolis, Guzolandia, Jales, Marindpolis, Messpolis, Nova Canaa Paulista, Palmeira D'oeste
JALES DE Jales Paranapua, Pontalinda, Rubinéia, Santa Albertina, Santa Clara D'Oeste, Santa Fé do Sul, Santa Rita D'oeste, Santa Salete, Santana da Ponte Pensa,
S0 Francisco, Susandpolis, Trés Fronteiras, Urdnia, Vitoria Brasil
a0 o sas Barii, Bara Bonita, Bocaina, Boracéia, Borebi, Brotas, Dois Corregos, Igaragu do Tiete, ltaju, Itapui, Jad, Macatuba, Mineiros do Tiets, Pedemeiras |
a0
Torinha
. ) o Adolfo, Balsamo, Irapua, Jaci, José Bonifacio, Mendonga, Mrassol, Monte Aprazivel, Neves Paulista, Nipoa, Nova Alianga, Planalto, Poloni, Sales |
JOSE BONIFACIO DE José Bonifcio "
T anabi, Ubarana, Unido Paulista, Urupés, Zacarias
JUNDIAT DE Jundiai Campo Limpo Paulista, Itatiba, ltupeva, Jarinu, Jundiai, Louveira, Varzea Palista
LIMEIRA DE Limeira Artur Nogueira, C 6 Cosmopoli: Coelho, Ipeuna, Limeira, Rio Claro, Santa Gertrudes
LINS DE Lins Cafelandia, Getulina, Guaigara, Guaimbé, Guaranta, Lins, Pongai, Promissio, Sabino, Unu
) Alvaro de Canalho, Alvinlandia, Echapord, Femao, Galia, Garga, Jilio Mesquita, Lupércio, Marilia, Ocaugu, Oriente, Oscar Bressane, Pompéia, Vera)
MARILIA DE Merilia
cuz
MRACATU DE Mracatu Iguape, llha Comprida, Itarifi, Juquid, Mracatu, Pedro de Toledo
MRANTE DO DE Mirante de
Estrela do Norte, Euclides da Cunha Paulista, Mrante do Paranapanema, Narandiba, Rosana, Sandovalina, Tarabai, Teodoro Sampaio
Aguas de Lindoia, Amparo, Conchal, Estiva Getbi, Holambra, ltapira, Lindoia, Mogi Guagu, Mogi Mrim, Monte Alegre do Sul, Pedreira, Santo Antonio da}
NOGI MRIM DE Nogi Mrim
Posse, Serra Negra
ouRINHOS o ournn de Campos, Campos Novos Paulista, Canitar, Chavantes, Espifito Santo do Tuno, Ibirarema, Ipaugy, Ourinhos, Ribeirao do Sul, Salto
uinnos Grande, Santa Cruz do Rio Pardo, S0 Pedro do Turvo
PENAPOLIS DE Penapolis Alto Alegre, Barbosa, Bratna, Clementina, Luziania, Pendpolis, Santdpolis do Aguapel
PINDAMONHANGABA DE Pindamonhangaba Campos do Jordo, Pindamonhangaba, Santo Antonio do Pinhal, Séo Bento do Sapucai, Tremembé
PIRACICABA DE Piracicaba Aguas de Séo Pedro, Charqueada, Piracicaba, Saltinho, Santa Maria da Serra, Sao Pedro

PIRAJU DE Piraju

Fartura, Manduri, Oleo, Piraju, Sarutaia, Taguai, Tejupa, Timburi

PIRASSUNUNGA DE Pirassununga

Analandia, Araras, Leme, Pirassununga, Porto Ferreira, Santa Cruz da Conceigao, Santa Cruz das Palmeiras, Santa Rita do Passa Quatro

PRESIDENTE PRUDENTE | DE Presidente Prudente

Taciba

Alfredo Marcondes, Alvarres Machado, Anhumas, Caiabu, Indiana, Martingpolis, Pirapozinho, Presidente Prudente, Regente Feijo, Santo Expedito

REGISTRO DE Registro

Barra do Tuno, Cajati, Cananéia, Eldorado, Jacupiranga, Pariquera Agu, Registro, Sete Baras

RIBEIRAO PRETO DE Ribeirao Preto

Altindpolis, Batatais, Brodésqui, Cajuru, Cassia dos Coqueiros, Cravinhos, Luis Antdnio, Ribeirdo Preto, Santa Cruz da Esperanga, Santa Rosa doj
Viterbo, Santo Anténio da Alegria, Sdo Simao, Sera Azul, Serrana

SANTO ANASTACIO DE Santo Anastéacio

Anastacio

Caiua, Emilianopolis, Maraba Paulista, Piquerobi, Presidente Bemardes, Presidente Epitacio, Presidente Venceslau, Ribeirdo dos indios, Santo}

SANTOS DE Santos Bertioga, Cubatao, Guaruja, Santos

SAO CARLOS DE Sao Carlos

Corumbatai, Descalvado, Dourado, Ibate, ltirapina, Ribeiréo Bonito, S&o Carlos

SAOJOAO DA BOA VISTA | DE Séo Joao da Boa Vista

Aguai, Aguas da Prata, Caconde, Casa Branca, Divinolandia, Espirito Santo do Pinhal, Itobi, Mococa, Santo Antonio do Jardim, Sao Joao da Boal
Vista, S&o José do Rio Pardo, Sdo Sebastido da Grama, Tambad, Tapiratiba, Vargem Grande do Sul

SAO JOAQUIMDA BARRA  |DE séo Joaquim da Barra

Aramina, Buritizal, Guara, Igarapava, Ipua, ltuverava, Mguelpolis, Moro Agudo, Nuporanga, Orlandia, Sales Oliveira, S&o Joaquim da Bara

SAO JOSE DORIO PRETO  |DE Séo José do Rio Preto
Preto, Uchoa

Bady Bassitt, Cedral Guapiagu, Ibira, lcem, Ipigua, Mrassolandia, Nova Granada, Onda Verde, Orindiuva, Palestina, Potirendaba, Sao José do Rio|

SAO JOSE DOS CAMPOS | DE S0 José dos Campos | Monteiro Lobato, Sao José dos Campos

SAO ROQUE DE Séo Roque Aluminio, Aragariguama, Ibiina, Mairinque, Sdo Roque, Vargem Grande Paulista
SAO VICENTE DE Sé&o Vicente Itanhaém, Mongagua, Peruibe, Praia Grande, S&o Vicente
SERTAOZINHO DE Sertaozinho Barrinha, Dumont, Pi Pontal, Tema Roxa, Viradouro
'SOROCABA DE Sorocaba Sorocaba
'SUMARE DE Sumaré Hortolandia, Paulinia, Sumaré
TAQUARITINGA DE Taquaritinga Borborema, Candido Rodrigues, Dobrada, Femando Prestes, Ibitinga, Itdpolis, Pirangi, Santa Emestina, Tabatinga, Taquaritinga, Vista Alegre do Alto
TAUBATE DE Taubaté Cagapava, Jambeiro, Lagoinha, Natividade da Sera, Paraibuna, Redengéo da Serra, Sao Luis do Paraitinga, Taubaté
TUPA DE Tupa Arco [is, Bastos, Herculandia, lacri, Jodo Ramalho, Parapua, Quaté, Queiroz, Quintana, Rancharia, Rindpolis, Tupa
VOTORANTIM DE Votorantim Aragoiaba da Sera, Capela do Alto, Piedade, Pilar do Sul, Salto de Pirapora, Tapirai, Votorantim
\OTUPORANGA o Votuporanga Alvares Florence, Américo de Campos, Ca@oso‘ Cosmorama, Floreal, Gastéo Vidigal, Macaubal, Mongées, Nhandeara, Nova Castilho, Nova Luzitania|
Parisi, Paulo de Faria, Pontes Gestal, Riolandia, Sebastianépolis do Sul, Valentim Gentil, Votuporanga
Comunicado 1.4 Fica vedada a participagdo do servidor:

Processo de Promogao 2018

Quadro de Apoio Escolar - QAE

Edital de Abertura das Inscri¢des 01/2018

0 Coordenador da Coordenadoria de Gestao de Recursos
Humanos, da Secretaria de Estado da Educacdo, nos termos da
Lei Complementar 1.144/2011, regulamentada pelo Decreto
58.648/2012, TORNA PUBLICA a abertura de inscricdes para
o Processo de Promocdo 2018, dos integrantes do Quadro
de Apoio Escolar, mediante as condigdes estabelecidas nas
Instrucdes Especiais, parte integrante deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

CAPITULO |

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. A Promocdo é a passagem do servidor da faixa em
que seu cargo ou funcdo-atividade se encontra para a faixa
imediatamente superior, mantido o nivel de enquadramento,
devido a aquisicdo de competéncias adicionais as exigidas para
ingresso no cargo de que é titular ou na funcao-atividade de
que é ocupante.

2. A afericdo das competéncias sera feita mediante
avaliagdo tedrica, que utilizara critérios Unicos e objetivos, nos
termos deste Edital.

3. O Processo de Promogdo é destinado aos servidores
abrangidos pela Lei Complementar 1.144/2011, e § 2° do artigo
2°, da Lei Complementar 1.010/2007, do Quadro de Apoio
Escolar — QAE, da Secretaria da Educacdo do Estado de Sao
Paulo, em uma das seguintes Classes:

a. Agente de Servicos Escolares;

b. Agente de Organizacéo Escolar;

¢. Secretario de Escola.

CAPITULO Il

DOS REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPACAO

1. Poderd participar do presente certame o servidor que
atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

1.1 Ser titular de um dos cargos ou ocupante de uma das
funcBes-atividades relacionados no item 3, do CAPITULO | - DAS
DISPOSICOES PRELIMINARES, deste Edital.

1.2. Possuir, no minimo, 5 (cinco) anos de efetivo exercicio
na faixa em que o cargo ou fungdo-atividade estiver enquadrado,
identificadas no item 3, do CAPITULO | — DAS DISPOSICOES
PRELIMINARES, deste Edital.

1.2.1. 0 tempo de efetivo exercicio sera apurado até o dia
30-06-2017.

1.2.2. O intersticio da contagem de tempo serd interrompido
quando o servidor contar com as seguintes ocorréncias:

a. falta injustificada;

b. penas disciplinares nos termos dos incisos | a lll, do artigo
251 da Lei 10.261/1968.

1.3. Ter como escolaridade:

1.3.1. Certificado de Conclusdo de Ensino Médio ou
equivalente, para os integrantes da Classe de Agente de Servicos
Escolares e Agente de Organizacao Escolar.

1.3.2. Diploma de Graduagdo em curso de Nivel Superior,
para os integrantes da Classe de Agente de Organizacao Escolar,
quando da promogéo para a faixa 3.

1.3.3. Diploma de Graduacdo em Nivel Superior, para os
integrantes da Classe de Secretario de Escola.

1.3.4. Nado serdo aceitos Certificados de Pds-Graduagdo
“lato sensu” em substituicdo ao diploma de Graduacdo.

1.3.5. Serdo aceitos titulos de Pos-Graduacdo “stricto
sensu” em substituicdo ao diploma de graduacao.

1.3.6. Para efeito de comprovacao da formacdo académica,
de que tratam os itens 1.3.2 e 1.3.3 deste Capitulo, serdo
considerados Unica e exclusivamente os diplomas de Graduagdo
em curso de nivel superior e de Pés-Graduacao “stricto sensu”
devidamente registrados pelos drgaos competentes.

a. punido com as penas de repreensdo e suspensdo nos
Ultimos 24 (vinte e quatro) meses contados a partir da data de
publicagdo deste Edital;

b. afastado nos termos do artigo 202 da Lei 10.261/1968.

CAPITULO Il

DAS INSCRICOES

1. A inscricdgo do servidor no Processo de Promogao
implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais néo
podera alegar desconhecimento.

2. Para participar do Processo de Promocao 2018 o servidor
devera efetuar a sua inscricao, exclusivamente, pelo endereco
eletrdnico http://portalnet.educacao.sp.gov.br, no periodo das
8h do dia 14-11-2018 as 18h do dia 22-11-2018 (horario de
Brasilia).

3. O servidor que ja possui acesso ao sistema GDAE,
Promocdo QAE, devera digitar o login e senha, acessar o item
“Promogdo QAE", confirmar os dados constantes da Ficha de
Inscricdo e preencher os dados solicitados.

4. 0 servidor que ainda ndo possui acesso ao sistema GDAE,
Promogdo QAE deverd, previamente, acessar o icone “Obter
Acesso ao Sistema”, e apo6s os preenchimentos constantes do
sistema, digitar o login e senha, acessar o item "Promogdo
QAE", confirmar os dados constantes da Ficha de Inscricdo e
preencher os dados solicitados.

5. Para a inscricdo serdo utilizados os dados constantes do
Sistema de Cadastro Funcional da Secretaria da Educagéo.

5.1. Se o servidor detectar que ha erros relacionados a
dados pessoais, funcionais, na ficha de inscricao devera solicitar
ao Centro de Recursos Humanos da Diretoria de Ensino, onde
é classificado, as atualizagbes antes de concretizar a inscricao.

5.2. A apuracdo dos requisitos necessarios a inscri¢ao sera
obtida no Cadastro Funcional e de Frequéncia da Secretaria de
Estado da Educacdo, estando o servidor isento de apresentacao
de qualquer documento, exceto os de habilitagao previstos nos
itens 1.3.1 a 1.3.3 do Capitulo II, deste Edital.

6. O servidor pertencente ao cargo ou funcao-atividade de
Agente de Organizacdo Escolar devera optar, obrigatoriamente,
no momento da inscri¢do, por uma das seguintes Areas:

a) Gestao de Atendimento aos Alunos;

b) Gestao Estratégica de Pessoas e de Recursos Humanos.

7. Confirmada a inscricdo, sera gerado o comprovante de
participagdo no Processo de Promocao.

8.A Secretaria de Estado da Educacéo néo se responsabiliza
por solicitacdo de inscricio nédo recebida por motivos de
inconsisténcia de dados, de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

9. Nao serdo realizadas as inscricbes que ndo atenderem,
rigorosamente, ao estabelecido neste Edital.

10. A veracidade das informacdes é de inteira
responsabilidade do servidor, ficando o mesmo ciente de que
informagdes incorretas podem ocasionar o indeferimento de
sua inscricao.

11. Efetuada a inscri¢do, o servidor estara vinculado a
Diretoria de Ensino de classificacdo, para todas as fases do
processo.

CAPITULO IV

DA ACESSIBILIDADE (CONDICOES ESPECIAIS PARA
PRESTACAO DA PROVA)

1. O servidor com deficiéncia que necessitar de condigdo
especial para a realizacdo da prova podera solicita-la no ato da
inscricéo, especificando o tipo e o grau da deficiéncia.

1.1. O servidor que ndo o fizer durante a inscricdo, seja
qual for o motivo alegado, podera nao ter a condi¢do atendida.

documento
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autoridade certificadora ofical Tt
imprensaoficial @
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digitalmente

1.2. 0 atendimento as condicGes solicitadas ficara sujeito a
analise da razoabilidade do pedido.

2. As informagdes relativas a deficiéncia do servidor consta
do cadastro funcional, desde que devidamente atualizado pela
unidade de classificagdo.

2.1. Se o servidor detectar que o seu cadastro ndo esta
atualizado, devera solicitar ao Centro de Recursos Humanos
da Diretoria de Ensino que estd classificado, que realize a
atualizagdo, antes de concretizar a inscricao.

3. 0 servidor com necessidades especiais para a realizacdo
da prova, por deficiéncias temporarias ou permanentes, podera
requeré-las, no ato da inscricdo, informando as condigdes que
necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxilio para
leitura da prova, sala de facil acesso, utilizagdo de aparelho
(auditivo, medicdo de glicemia, etc.), transcritor ou outras
condigdes as quais deverdo estar claramente descritas na ficha
de inscrigao.

3.1. O servidor portador de doenca infectocontagiosa ou
acidentado que ndo comunicou a situacdo no ato da inscricao,
por sua inexisténcia no periodo de inscricdes, devera entrar
em contato com a Fundacdo VUNESP, por meio do telefone
(11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado, nos dias Uteis da
semana, das 8 as 20 horas (horario de Brasilia), até dois dias
anteriores a data da aplicacdo da prova, para comunicar e
solicitar atendimento especial.

4. A servidora lactante que necessitar amamentar durante
a realizacdo da prova devera levar um acompanhante, maior de
idade, devidamente documentado, que ficara em local reservado
para tal finalidade e que sera responsavel pela crianca.

4.1. 0 acompanhante estara submetido a todas as normas
constantes deste Edital, quanto a sua identificacao, inclusive no
tocante ao uso de equipamentos eletronicos e celulares.

4.2. A servidora que ndo levar um acompanhante adulto
ndo podera permanecer com a crianca no local de realizagdo
da prova.

4.3. A Secretaria de Estado da Educacdo e a Fundacdo
VUNESP ndo disponibilizardo, em hipotese alguma,
acompanhante para a guarda da crianca.

4.4. Para tanto, a servidora devera, até a semana que
antecede a data de realizacdo da prova, entrar em contato com
a Fundacdo VUNESP, por meio do telefone (11) 3874-6300, de
segunda-feira a sabado, nos dias Uteis da semana, das 8 as 20
horas (horario de Brasilia), para cientificar-se dos detalhes desse
tipo de atendimento.

4.5. No momento da amamentacdo, a servidora sera
acompanhada por uma fiscal, sem a presenga do responsavel
pela crianca e sem o material da prova.

4.6. Ndo havera compensacdo do tempo de amamentagao
no periodo de duracao da prova.

5. Excetuada a situagdo prevista no item 4, deste Capitulo,
ndo sera permitida a permanéncia de crianca ou de adulto
de qualquer idade nas dependéncias do local de realizacdo
da prova, podendo ocasionar, inclusive, a ndo participacao da
servidora no Processo de Promocao.

6.0 candidato que, por motivo religioso, ndo puder realizar a
prova no horario fixado neste edital devera, além de se inscrever
pela internet, encaminhar a Fundacdo VUNESP, no endereco:
Rua Dona Germaine Burchard, 515, Agua Branca, S&o Paulo - SP,
CEP 05002-062, até o dia 19-11-2018, por SEDEX com Aviso de
Recebimento (AR), requerimento devidamente fundamentado e
declaracdo da entidade religiosa a que pertence, atestando a sua
condicdo de membro.

6.1. Ao candidato que tiver deferido o requerimento de
que trata o item acima, fica garantido o direito de realizar as
provas, desde que comparega ao local indicado pela VUNESP,
na data prevista para sua realizacdo em 15-12-2018, no
horario regular previsto para inicio da Prova (até as 12h,
horério de Brasilia), onde permanecerd incomunicavel, em local
apropriado e isolado, até o horario alternativo para realizacdo
das provas, que ocorrera apds o por-do-sol, conforme horario
da época e divulgado no site http://tempol.cptec.inpe.br/.
O candidato devera, ainda, atentar para as demais normas
previstas neste Edital, ndo podendo alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

CAPTULO V

DA PROVA

1. As Provas serdao compostas por questdes que versarao
sobre o conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes
que o servidor possui e utiliza nas atividades desenvolvidas
no ambiente de trabalho, de acordo com a respectiva Classe:
Agente de Servicos Escolares, Agente de Organizagdo Escolar e
Secretario de Escola.

2. A Prova para Agente de Servicos Escolares versara sobre
Gestdo da Merenda, da Limpeza e da Conservagéo.

3. A Prova para o Agente de Organizacdo Escolar versara
sobre contetidos relacionados & Area de Gestdo de Atendimento
ao0s Alunos ou Area de Gestdo Estratégica de Pessoas e de
Recursos Humanos, dependendo da opcao do servidor realizada
no ato da inscri¢ao.

4. A Prova para Secretario de Escola versara sobre Gestao
Estratégica de Pessoas e de Recursos Humanos.

5.A Prova do Processo de Promogéo, de carater eliminatdrio,
sera composta por 40 (quarenta) questdes de mdltipla escolha
com 5 (cinco) alternativas de resposta, sendo apenas uma
considerada correta, baseada na Portaria CGRH-3, de 08-11-
2013 publicada em 13-11-2013 com dispositivos alterados
na Portaria da Coordenadora,4 de 2-12-2013 publicada em
03-12-2013.

CAPITULO VI

DA PRESTACAO DA PROVA

1. As provas objetivas serdo aplicadas em 77 (setenta
e sete) municipios em atendimento as 91 (noventa e uma)
Diretorias Regionais de Ensino da Secretaria de Estado da
Educacao, conforme ANEXO | deste Edital, e os servidores serdo
convocados por meio de Edital de Convocagdo publicado, com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, no Diario Oficial do
Estado (www.imprensaoficial.com.br), no endereco da Secretaria
da Educacdo (www.educacao.sp.gov.br) e no site da Fundagéo
VUNESP (www.vunesp.com.br).

1.1. O servidor ndo receberd, pelos Correios, nenhum
comunicado ou carta sobre a data, local e horario de realizacéo
da prova, sendo de sua responsabilidade acompanhar as
publicagdes nos enderecos eletrdnicos citados no item
anterior, ndo podendo o servidor alegar qualquer espécie de
desconhecimento ou justificar sua auséncia ou atraso para a
realizagdo da prova.

1.2. S6 sera permitida a participagdo do servidor na prova
na respectiva data, no local e no horario constantes do Edital
de Convocacdo.

2. Caso o nimero de servidores inscritos exceda a oferta
de lugares existentes nas escolas da cidade de classificacao,
a Fundagdo VUNESP reserva-se o direito de aloca-los em
cidades proximas a determinada para aplicagdo das provas, ndo
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses servidores.

3. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o
servidor ndo constar no Edital de Convocagdo, esse devera
dirigir-se a Diretoria de Ensino de sua classificacdo, de sequnda
a sexta-feira, das 9 as 17 horas ou contatar o Disque VUNESP,
no telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado, em
dias Uteis, das 8 horas as 20 horas (horario de Brasilia), para
verificar o ocorrido.

4. No dia da realizacdo da prova, na hipétese de o nome
do servidor ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais
da prova estabelecidos no Edital de Convocacao, a Fundacéo
VUNESP procedera a inclusao, com preenchimento de formulario
especifico, somente mediante LIMINAR expedida pela Justica ou
mediante apresentacdo do protocolo de inscri¢o.

4.1. A inclusdo serd realizada de forma condicional, ndo
gerando expectativa de direito sobre a participacdo no processo
de Promogéo e sera analisada pela Fundagdo VUNESP na fase
de julgamento da Prova, no intuito de se verificar a pertinéncia
da referida inclusao.

4.2. Constatada a impertinéncia da incluséo condicional,
a inclusdo serda automaticamente cancelada, sem direito a
reclamacao, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

5. A data prevista para a realizacdo da prova é 15-12-2018,
periodo da tarde.

Horario de apresentagdo: 12h (horario de Brasilia)

Fechamento dos Portdes: 13h (horario de Brasilia)

Tempo de permanéncia minima na sala: 2 horas

Duracdo das provas: 4 horas

6. O horério de inicio da Prova sera definido em cada local
de aplicagdo, apds os devidos esclarecimentos quanto a sua
realizagdo.

7. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do
tempo previsto para a realizacdo de qualquer uma das provas
que compdem a Avaliacdo de Competéncias, exceto aquelas
deliberadas como especiais de acordo com o previsto no
Capitulo IV deste edital.

8. O servidor devera apresentar-se ao local da Prova
com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do inicio
da aplicacdo, na data e horario informados em Edital de
Convocacdo, nao sendo admitido o ingresso de servidores, sob
pretexto algum, apés o fechamento dos portdes.

9. Somente poderdo realizar as provas os servidores que
estiverem portando documento de identidade original que
bem o identifique, dentre: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas
Armadas, pela Policia Militar, Corpo de Bombeiros da Policia
Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores; Cédula de
Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal
valem como documento de identidade, como por exemplo,
as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da
Lei 9.503/97).

10. Ndo serdo aceitos para efeito de identificacdo, por
serem documentos destinados a outros fins: protocolos de
requisicdo de documento, copia dos documentos citados no item
anterior, ainda que autenticada ou quaisquer outros documentos
néo constantes deste Edital, nem cracha ou identidade funcional
de natureza publica ou privada.

11. Caso o servidor esteja impossibilitado de apresentar,
no dia de realizacdo das avaliagdes, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro de ocorréncia
em orgdo policial, expedido ha, no méximo, 30 (trinta) dias,
contados das respectivas avaliagdes. O servidor podera
participar da Prova, sendo entdo submetido a identificacdo
especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo
digital em formulario proprio.

12. O servidor ndo podera ausentar-se da sala de aplicacdo
da Prova sem o acompanhamento de um fiscal e, tampouco,
levar consigo quaisquer dos materiais fornecidos, bolsas ou
carteiras.

13. O telefone celular e similares e/ou qualquer outro
equipamento eletrénico de comunicacdo, durante a aplicacdo
da Prova deverdo permanecer desligados e com seus alarmes
desabilitados, durante todo o tempo em que o servidor
permanecer no local de realizagdo da Prova.

14. A Fundacdo VUNESP podera utilizar embalagem
plastica para a guarda de objetos do servidor, principalmente
equipamentos eletrdnicos de comunicagdo.

15. Durante a realizagdo das avaliacdes ndo sera admitida
comunicagdo entre os servidores, nem qualquer espécie de
consulta ou a utilizagdo de codigos, livros, manuais, uso
de maquinas calculadoras, relégios, impressos ou anotagdes,
telefone celular, tablete ou similares, gravador ou de qualquer
material que ndo seja o estritamente permitido, nem o uso
de boné/gorro/chapéu ou similares, oculos de sol e protetores
auriculares.

15.1. O servidor que estiver de posse de qualquer
equipamento eletronico devera, antes do inicio da Prova:

a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria, se possivel,

¢) acondiciona-lo em embalagem especifica que podera ser
fornecida pela Fundagao VUNESP;

d) colocar, também, na embalagem especifica, os eventuais
pertences pessoais (bonés, gorros ou similares, protetor auricular,
relégio, calculadoras);

e) lacrar a embalagem e manté-la embaixo da carteira até
a saida do prédio de aplicacdo das provas.

15.2. O servidor que necessitar utilizar boné, gorro, chapéu,
protetor auricular efou 6culos de sol durante a realizacdo da
prova devera ter justificativa médica para tal e o(s) objeto(s)
sera(ao) verificado(s) pela Coordenacdo. Constatada qualquer
irreqularidade, o servidor podera ser excluido do Processo de
Promocdo.

15.3. Pertences pessoais de servidores como bolsas, sacolas,
etc, entre outros deverdo ser acomodados no chdo, embaixo
da carteira ou da mesa do préprio servidor, onde deverdo
permanecer até o final da prova.

15.4. E reservado & Fundacio VUNESP, caso julgue
necessario, o direito de utilizar detector de metais.

16. No dia da realizagdo das Provas ndo serdo fornecidas,
por qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova elou
autoridades presentes, informagGes referentes ao contetido das
provas e/ou critérios de avaliacao.

17. Nao sera permitida a interferéncia ou participagdo de
outras pessoas para a realizagdo da prova e/ou transcricdo das
respostas, salvo em caso em que o servidor tenha solicitado
condicdo especial para esse fim. Nesse caso, o servidor sera
acompanhado por um fiscal da Fundagdo VUNESP devidamente
treinado, ao qual deverd atender as suas necessidades.

18. Serd excluido do Processo de Promogéo o servidor que,
além das demais hipdteses previstas neste Edital:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido para a
realizagdo da prova;

b) apresentar-se em local diferente do definido no Edital
de Convocagdo;

) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento
de um fiscal;

f) ausentar-se definitivamente do local de prova antes de
decorrido o prazo minimo de 2 (duas) horas de seu inicio;

g) for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em
comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro,
anotacdo, impresso ndo permitido, ou similar;

h) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho
eletrdnico ou de comunicacao (telefone celular, relégios, agenda
eletrdnica, notebook, tablet, receptor, gravador ou outros
equipamentos similares), bem como protetor auricular;

i) lancar mao de meios ilicitos para a execucdo da prova;

j) ndo devolver a Folha de Respostas e o Caderno de Prova;

k) entrar ou permanecer no local de prova portando arma,
mesmo que possua o respectivo porte;

1) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou
agir com desrespeito em relacdo a qualquer um dos fiscais,
autoridades presentes e/ou demais servidores.

19. No ato da realizacdo da prova sera entregue ao
servidor a Folha de Resposta e o Caderno de Prova, ambos
personalizados com os dados cadastrais do servidor.
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19.1. Néo sera permitida a substituicdo da Folha de
Respostas por erro do servidor.

19.2. Séo de responsabilidade do servidor, inclusive no que
diz respeito aos seus dados pessoais e principalmente do cargo
ou funcdo-atividade que concorre para Promogdo, a verificagdo
e a conferéncia do material entregue pela Fundagdo VUNESP.

20. O servidor lerd o Caderno de Prova, resolvera as
questdes propostas e transcrevera as respostas para a Folha
de Respostas, assinara essa Folha somente no local apropriado,
utilizando caneta esferografica de tinta preta transparente.

20.1. Alerta-se que a eventual utilizacdo de caneta de
outra cor para o preenchimento da Folha de Respostas podera
acarretar prejuizo ao servidor, uma vez que as marcagdes
poderdo nao ser detectadas pelo software de reconhecimento
de imagem.

20.2. A Folha de Respostas personalizada, cujo
preenchimento é de responsabilidade do servidor, é o Unico
documento valido para a correcao eletronica e devera ser
entregue no final da prova para o fiscal de sala, juntamente com
o Caderno de Prova.

20.3. O servidor devera proceder ao preenchimento da Folha
de Respostas em conformidade com as instrugdes especificas
contidas na propria Folha e na capa do Caderno de Prova, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

20.4. Na Folha de Respostas personalizada:

a) ndo serd computada questdo com emenda ou rasura,
ainda que legivel, nem questéo nao respondida ou que contenha
mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta;

b) ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado ou a assinatura, pois qualquer marca poderd ser lida
pelas leitoras dpticas, prejudicando o desempenho do servidor;

¢) os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente
na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade do
servidor.

21. Apés o término do prazo previsto para a duracdo da
prova, ndo sera concedido tempo adicional para o servidor
continuar respondendo questdes ou procedendo a transcri¢do
para a Folha de Respostas.

22. O servidor somente poderd retirar-se do local de
aplicacdo depois de decorridas 2 (duas) horas, a contar do
efetivo inicio da aplicagéo, e entregando, obrigatoriamente, ao
fiscal de sala a sua Folha de Respostas e o seu Caderno de Prova.

23. Os servidores que finalizarem a prova ndo poderao
utilizar o banheiro destinado aos demais que permanecem
realizando a prova.

24. Deverao permanecer em cada uma das salas de prova
os 3 (trés) Ultimos servidores, até que o ultimo deles entregue
sua prova, assinando termo respectivo, os quais deverdo sair
juntos da sala.

25. 0 exemplar do Caderno de Prova estara disponivel
no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na area
especifica do Processo de Promogéo, a partir das 14 horas do 1°
dia util subsequente a aplicacdo da prova.

26. O gabarito da Prova estara disponibilizado no site da
Fundacdo VUNESP apos publicagéo no D.O.

27. A Fundacdo VUNESP e a SEE nao se responsabilizarao
por danos, perda ou extravio de documentos e/ou objetos
ocorridos no prédio de realizacdo da Prova.

28. Motivara, ainda, a eliminacdo do servidor do Processo
de Promocao, sem prejuizo das san¢bes penais cabiveis, a burla
ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste
Edital ou a outros relativos ao Processo, aos comunicados,
as instrucdes ao servidor ou as instrucdes constantes das
avaliagbes, bem como orientacdes dadas pelos fiscais.

29. Nao havera segunda chamada, repeticdo ou vistas de
prova, seja qual for o motivo alegado, em hipétese alguma.

30. O servidor que deixar de realizar a prova sera
automaticamente excluido do Processo de Promocao.

CAPITULO VII

DO JULGAMENTO DA PROVA

1. A Prova sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos.

2. A nota da prova sera obtida pela seguinte formula

NP = (Na x 100) = 40

Sendo:

NP = Nota da Prova

Na = Numero de acertos do servidor

3. Ser4 considerado aprovado o servidor que obtiver, no
minimo nota 50 (cinquenta).

CAPITULO VIl

DOS RECURSOS

1. Cabera recurso quanto a formulacdo das questdes e do
gabarito da prova.

21. 0

desde que devidamente fundamentado.

dentro do prazo, expressos em termos adequados e respeitosos
e que apontem circunstancias que os justifiquem.

disponibilizados os espelhos das Folhas de Respostas no

meio dos sites do Diario Oficial do Estado de S&o Paulo (www.
imprensaoficial.com.br), da Secretaria da Educacdo do Estado
de Sao Paulo (www.educacao.sp.gov.br) e da Fundacao VUNESP
(www.vunesp.com.br), as publicacdes dos Editais referentes

documentacdes,
eliminardo o servidor do Processo de Promocdo, anulando-se
todos os atos decorrentes da inscricdo.

publicados em Diario Oficial de S&o Paulo e disponibilizados

nos sites da Imprensa Oficial do Estado de S&o Paulo (www.
imprensaofical.com.br), Secretaria da Educacdo do Estado de

(www.vunesp.com.br).

do Estado de Sao Paulo, terdo cardter oficial para fins de

2.2. Serdo apreciados somente 0s recursos interpostos

ANEXO |

da Prova - sede das Diretorias de Ensino

7. Quando da publicacao do resultado das provas serdo

2.3. Os recursos serao analisados pelas respectivas bancas MUNICIPIO-SEDE DIRETORIAS DE ENSINO BAIRROS / MUNICIPIOS ABRANGIDOS
examinadoras das provas, que proferirdo decisdo terminativa, DE Centro Bara Funda, Bom Retiro, Bras, Casa Verde, Consolagao, Limao, Par, Perdizes, Republica, Santa Cecilia, Santana, 6, Vila Guilhemme

L L S Alto de Pinheiros, Butanta, Campo Belo, ltaim Bibi, Jaguaré, Jardim Paulista, Lapa, Moema, Morumbi, Pinheiros, Raposo Tavares, Rio Pequeno
constituindo-se em Unica e ltima instancia. DE Centro Osste e S e o " " ;

3. As decisdes em re|a§50 aos recursos interpostos serao DE Centro Sul Bela Vista, Cambuci, Cursino, Ipiranga, Liberdade, Mooca, Sacoma, Vila Mariana, Vila Prudente
divulgadas no endereco eletrdnico da Fundacio VUNESP (www. DE Leste 1 (Cangaiba, Emelino Matarazzo, ltaquera, Penha, Ponte Rasa, Vila Jacui
vunesp.com.br) e publicadas no Diario Oficial do Estado - D.0. DE Leste 2 Itaim Paulista, Jardim Helena, Lajeado, S&o Mguel, Vila Curuca

. - . DE Leste 3 (COHAB Prestes Maia, Jardim Sao Paulo, Cidade Tiradentes, Guaianazes, Iguatemi, José Bonifacio, Sao Rafael

4' OS recursos sem a deVIda fundamentagao € InterPOStos SAO PAULO DE Leste 4 Artur Alvim, Parque do Carmo, Sao Mateus, Sapopemba, Vila Matilde
fora do prazo e da forma estabelecidos neste Edital serdo DE Leste 5 Agua Rasa, Aricanduva, Belém, Carrdo, Tatuapé, Vila Formosa, Vila Maria
indeferidos. DE Norte 1 Anhanguera, Brasilandia, Freguesia do O, Jaguara, Jaragua, Perus, Pirituba, S&o Domingos

5. Na eventualidade de haver questdo anulada, a pontuagdo DE Norte 2 Cachoeirinha, Jagana, Mandaqui, Tremembs, Tucuruvi, Vila Medeiros
equivalente seré atribuida a tOdOS 0s servidores presentes na DE Sul 1 Campo Grande, Campo Limpo, Cidade Ademar, Jabaquara, Pedreira, Santo Amaro, Vila Andrade
prova DE Sul 2 Capéo Redondo, Jardim Angela, Jardim Sao Luis, Socoro

: . . ~ DE Sul 3 Cidade Dutra, Gr 4, Marsilac, Parelhe

6. O gabarito da Prova podera ser alterado em fungdo — —
da anélise dos recursos interpostos e, caso haja anulagdo ou | ouarutHos ET—— E—
alteracdo, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito | [caEmas DE Gaiciras Caieiras, Cajamar, Francisco Morato, Franco da Rocha, Mairipora
oficial definitivo. CARAPICUIBA DE Carapicuiba Carapicuiba, Cotia

DIADEMA DE Diadema Diadema

ITAPECERICA DA SERRA |DE ltapecerica da Sema

Embu-Guagu, Juquitiba, Itapecerica da Serra, Sao Lourengo da Serra

enderego e|etr6nic0 da Fundagéo VU N ESP. ITAPEVI DE Itapevi Balvuen‘ Itapevi, Jandira, Pirapora do Bom Jesus, Santana do Pamaiba
- z . . .~ ITAQUAQUECETUBA DE Poa,
8. N&o sera aceito pedido de revisao de recurso e/ou recurso | [o== o TP Te———————
de recurso. MOGI DAS CRUZES DE Mogi das Cruzes Biritiba Mirim, Mogi das Cruzes, Salesopolis
9. O servidor que n&o interpuser recurso no prazo | [osasco DE Osasco Osasco
estabelecido neste Edital sera responsavel pelas consequéncias | |sanToanpae DE Santo André Santo Andre
advindas de sua omissao. zisfgﬂwwno oo DE Sé&o Bemardo do Campo |S&o Bemardo do Campo e Sao Caetano do Sul
CAPITULO IX Suzano o€ Sumro Formz de Vasconcelos, Suzan
DA HOMOLOGA(;AO TABOAO DA SERRA DE Taboao da Serra Taboso da Serra, Embu

1. O Processo de Promocdo sera homologado por ato

Adamantina, Dracena, Flora Rica, Flora Paulista, Inubia Paulista, Irapuru, JunqueirGpolis, Lucélia, Mariapolis, Monte Castelo, Nova Guataporanga
Osvaldo Cruz, Ouro Verde, Pacaembu, Panorama, Paulicéia, Pracinha, Sagres, Salmourdo, Santa Mercedes, Sao Joao do Pau D'Alho, Tupi Paulista

Americana, Nova Odessa, Santa Barbara d'oeste

Andradina, Castilho, Guaragai, llha Solteira, Itapurd, Lavinia, Mirandépolis, Muritinga do Sul, Nova Independéncia, Pereira Barreto, Sud Menucci

Apiai, Barra do Chapéu, Guapiara, Iporanga, Itaoca, Itapirapua Paulista, Ribeira, Ribeirdo Branco

Aragatuba, Bento de Abreu, Guararapes, Rubicea, Santo Antonio do Aracangud, Valparaiso

Américo Brasiliense, Araraquara, Boa Esperanga do Sul, Gavido Peixoto, Matao, Motuca, Nova Europa, Rincéo, Santa Licia, Trabiju

Assis, Bora, Candido Mota, Cruzalia, Florinea, lepé, Lutécia, Maracai, Nantes, Palmital, Paraguagu Paulista, Pedrinhas Paulista, Platina, Taruma

Agua de Santa Barbara, Arandu, Avars, Cerqueira César, laras, Itai, Taquarituba

Altair, Barretos, Colina, Colombia, Guaira, Guaraci, Jaborandi, Olimpia, Severinia

Agudos, Arealva, Avai, Balbinos, Baur, Cabrdlia Paulista, Duartina, lacanga, Lengdis Paulista, Luciandpolis, Paulistania, Pirajui, Piratininga
Presidente Alves, Regingpolis, Ubirajara

Bilac, Birigui, Brejo Alegre, Buritama, Coroados, Gabriel Monteiro, Glicério, Lourdes, Piacatu, Turiuba

L. . L N . ADAMANTINA DE Adamantina
do Secretario de Estado da Educacdo, apds a realizacdo
e a conclusdo de todas as etapas do certame que serdo | [ ... e Amoricana
devidamente publicadas em Diario Oficial do Estado de S&o
Paulo (www.imprensaoficial.com.br), e no site da Secretaria da | [anorapina DE Andradina
Educagao do Estado de Sao Paulo (www.educacao.sp.gov.br) e
da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br). APIAT DE Apiai
CAPITULO X
DA PROMOCAO ARACATUBA DE Aragatuba
1. A promogéo do servidor que for aprovado no Processo | |,.amacuams o Arraquara
de Promocgdo 2018, far-se-a por ato especifico do Coordenador
da Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos e produzird | [assis DE Assis
efeitos a partir de 01-01-2018.
CAPITULO XI AVARE DE Avaré
DAS DISPOSICOES FINAIS
. o~ . . . BARRETOS DE Barretos
1. 0 ato de inscricdo do servidor presume o inteiro
conhecimento das regras contidas neste Edital e nos demais atos | |saury e Baury
e normas regulamentares, implicando na expressa aceitagdo das
normas e condigdes do Processo de Promogéo. BIRIGUI DE Birigui
2. 0 servidor tem por responsabilidade acompanhar, por
BOTUCATU DE Botucatu

Anhembi, Areiopolis, Bofete, Botucatu, Cesario Lange, Conchas, ltatinga, Laranjal Paulista, Pardinho, Pereiras, Porangaba, Pratania, Quadra, Saof
Manoel, Torre de Pedra

BRAGANGA PAULISTA DE Braganga Paulista

Atibaia, Bom Jesus dos Perddes, Braganca Paulista, Joanopolis, Moungaba, Nazaré Paulista, Pedra Bela, Pinhalzinho, Piracaia, Socorro, Tuiuti)
Vargem

DE Campinas Leste

Campinas, Jaguariina

Campinas, Valinhos, Vinhedo

Capivari, Elias Fausto, Indaiatuba, Mombuca, Monte Mor, Rafard, Rio das Pedras

Caraguatatuba, llhabela, Sao Sebastiao, Ubatuba

CAMPINAS
a0 Processo de Promocao, ndo sendo aceita a alegacio de e
desconhecimento das normas do certame. CAPIVARI DE Capivar
3. Nao sera fornecida informacdo via telefone no que tange
a reSUltadOS de nOtaS de prOVaS CARAGUATATUBA DE Caraguatatuba
4. A inexatiddo das declaragdes ou irregularidades de | .. avouva & Catandua

ainda que verificadas posteriormente,

Atiranha, Cajobi, Catanduva, Catigua, Elisiario, Embatiba, ltajobi, Marapoama, Novais, Novo Horizonte, Palmares Paulista, Paraiso, Pindorama, Santa)
Adélia, Tabapua

FERNANDOPOLIS DE Femandopolis

Estrela D'oeste, Femandopolis, General Salgado, Guarani

D'oeste, Indiapora, Macedénia, Magda, Meridiano, Mira Estrela, Ouroeste, Pedrancpolis, Populina, S&o Jodo das Duas Pontes, S&o Jodo de Iracema)
Tumaling

5. Todas as convocagbes, avisos e resultados serdo | |emanca oE Franca

Cristais Paulista, Franca, ltirapua, Jeriquara, Patrocinio Paulista, Pedregulho, Restinga, Ribeirao Corente, Rifaina, Sao José da Bela Vista

GUARATINGUETA DE Guaratingueté

Aparecida, Arapei, Areias, Bananal, Cachoeira Paulista, Canas, Cruzeiro, Cunha, Guaratinguetd, Lavinhas, Lorena, Piquete, Potim, Queluz, Roseira |
S@o José do Bareiro, Silveiras

Alambari, Angatuba, Campina do Monte Alegre, Guarei, ltapetininga, Paranapanema, S&o Mguel Arcanjo, Sarapui, Tatui

Buri, Capao Bonito, Itapeva, Nova Campina, Ribeirdo Grande, Taquarivai

Bardo de Antonina, Bom Sucesso de ltararé, Coronel Macedo, Itaberd, ltaporanga, ltararé, Riversul

Boituba, Cabretiva, Cerquilho, Ipero, Itu, Jumitim, Porto Feliz Salto, Tieté

Guariba, Guatapara, Jaboticabal, Monte Alto, Monte Azul Paulista, Pradépolis, Taiagu, Taiuva, Taquaral

Anja, Guararema, Igarata, Jacarei, Santa Branca, Santa Isabel

Aparecida D'oeste, Aspasia, Auriflama, Dirce Reis, Dolcinépolis, Guzolandia, Jales, Marinopolis, Mesopolis, Nova Canaa Paulista, Palmeira D'oeste |
Paranapua, Pontalinda, Rubinéia, Santa Albertina, Santa Clara D'Oeste, Santa Fé do Sul, Santa Rita D'oeste, Santa Salete, Santana da Ponte Pensa|
Sao Francisco, Susanapolis, Trés Fronteiras, Urania, Vitéria Brasil

S30 Paulo (www.educacao.sp.gov.br), e da Fundagdo VUNESP | |TA7ET™"e D ltapotininga
(www.vunesp.com.br), sendo de responsabilidade do servidor TAPEVA ot lapena
0 acompanhamento.

6. A Secretaria da Educacdo do Estado de Sdo Paulo, ndo
se responsabiliza por apostilas, cursos ou quaisquer outras | |;agare e Harare
publicacdes ou divulgagdes referentes a este certame.

7. Os itens deste Edital poderdo sofrer alteracdes, | |mu 0E 1
atualizacdes ou acréscimos, enquanto ndo consumadas as
providéncias ou eventos referentes a ele, circunstancias que | |A8CTABA PE Jaboticabal
serao mencionadas em Editais ou Avisos a serem publicados ) )

- . . ~ . e JACAREI DE Jacarei
no Diario Oficial do Estado de Sado Paulo e disponibilizados
nos sites da Imprensa Oficial do Estado de Sao Paulo (www.
. . . . ~ JALES DE Jales
imprensaoficial.com.br), Secretaria da Educacéo de Estado da
Educacdo (www.educacao.sp.gov.br), e da Fundagdo VUNESP -

JAU DE Jau

Bariri, Barra Bonita, Bocaina, Boracéia, Borebi, Brotas, Dois Corregos, Igaragu do Tietd, Itaju, ltapui, Jai, Macatuba, Mineiros do Tieté, Pedemeiras |
Torinha

8. As publicages das etapas do Certame, em Diario Oficial

JOSE BONIFACIO DE José Bonifacio

Adolfo, Balsamo, Irapua, Jaci, José Bonifacio, Mendonga, Mrassol, Monte Aprazivel, Neves Paulista, Nipoa, Nova Alianga, Planalto, Poloni, Sales
Tanabi, Ubarana, Unido Paulista, Urupés, Zacarias

Campo Limpo Paulista, ltatiba, ltupeva, Jarinu, Jundiai, Louveira, Varzea Paulista

Artur Nogueira, C [@

Coelho, Ipetna, Limeira, Rio Claro, Santa Gertrudes

Cafelandia, Getulina, Guaigara, Guaimbé, Guaranta, Lins, Pongai, Promisso, Sabino, Uru

Alvaro de Canvalho, Alvinlandia, Echapora, Femao, Galia, Garga, Julio Mesquita, Lupércio, Marilia, Ocaugu, Oriente, Oscar Bressane, Pompéia, Vera}
Cruz

Iguape, llha Comprida, ltariri, Juquia, Mracatu, Pedro de Toledo

Estrela do Norte, Euclides da Cunha Paulista, Mrante do Paranapanema, Narandiba, Rosana, Sandovalina, Tarabai, Teodoro Sampaio

Aguas de Linddia, Amparo, Conchal, Estiva Gerbi, Holambra, Itapira, Linddia, Mogi Guagu, Mogi Mirim, Monte Alegre do Sul, Pedreira, Santo Antonio daf
Posse, Serra Negra

de Campos, Campos Novos Paulista, Canitar, Chavantes, Espirito Santo do Turvo, Ibirarema, Ipaugu, Ourinhos, Ribeiréo do Sul, Salto
Grande, Santa Cruz do Rio Pardo, Sao Pedro do Tuno

2. 0 prazo para interposicdo do recurso sera de 2 (dois) | comprovacdo de habilitagdo do Processo de Promogao. JUNDIAT DE Jundiai
dias Uteis, contados do 1° dia util imediatamente ao da data 9. As orientacbes complementares sobre a realizacdo
da divulgagdo do gabarito, em formulério proprio no endereco | das provas serdo objeto de novo edital a ser publicado | [*"="* DE Limeira
eletrdnico da Fundacao VUNESP, www.vunesp.com.br. oportunamente. e e
recurso devera ser elaborado de forma 10. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos
individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questdo, | omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos pela Coordenacdo | |upi DE Nailia
de Recursos Humanos da Secretaria de Estado da Educacao.
MRACATU DE Miracatu
MRANTE DO DE Mirante de
MOGI MRIM DE Mogi Mirim
] ]
PENAPOLIS DE Penapolis

imprensaoficial.com.br

- -
io/ouvidoria
ouvidoria@imprensaoficial.com.br
Rua da Mooca, 1921

Cep: 03103 -902 S&o Paulo

(11) 2799 9687

Exercite sua cidadania

A Imprensa Oficial, em sua constante busca por
qualidade e transparéncia, disponibiliza um canal
direto de comunica¢éo com a sociedade.

www.imprensaoficial.com.br/ouvidoria.aspx

Alto Alegre, Avanhandava, Barbosa, Bratina, Clementina, Luziania, Penapolis, Santépolis do Aguapei

PINDAMONHANGABA

DE Pindamonhangaba

Campos do Jordao, Pindamonhangaba, Santo Antonio do Pinhal, Sao Bento do Sapucai, Tremembé

PIRACICABA DE Piracicaba

Aguas de Sao Pedro, Charqueada, Piracicaba, Saltinho, Santa Maria da Serra, S&o Pedro

PIRAJU DE Piraju

Fartura, Manduri, Oleo, Piraju, Sarutaia, Taguai, Tejupa, Timburi

PIRASSUNUNGA DE Pirassununga

Analandia, Araras, Leme, Pirassununga, Porto Ferreira, Santa Cruz da Conceigéo, Santa Cruz das Palmeiras, Santa Rita do Passa Quatro

PRESIDENTE PRUDENTE |DE Presidente Prudente

Alfredo Marcondes, Alvarres Machado, Anhumas, Caiabu, Indiana, Martingpolis, Pirapozinho, Presidente Prudente, Regente Feijo, Santo Expedito
Taciba

REGISTRO DE Registro

Barra do Tunv, Cajati, Cananéia, Eldorado, Jacupiranga, Pariquera Agu, Registro, Sete Baras

RIBEIRAO PRETO DE Ribeirao Preto

Altinépolis, Batatais, Brodésqui, Cajuru, Cassia dos Coqueiros, Cravinhos, Luis Anténio, Ribeirao Preto, Santa Cruz da Esperanga, Santa Rosa dof
Viterbo, Santo Anténio da Alegria, Sao Simao, Serra Azul, Serrana

Caiua, Emilianopolis, Maraba Paulista, Piquerobi, Presidente Bemardes, Presidente Epitacio, Presidente Venceslau, Ribeirdo dos indios, Santo}
Anastacio

Bertioga, Cubatéo, Guarujd, Santos

SANTO ANASTACIO DE Santo Anastécio
SANTOS DE Santos
SAO CARLOS DE Sao Carlos

Corumbatai, Descalvado, Dourado, Ibate, ltirapina, Ribeiréo Bonito, S&o Carlos

SAO JOAO DA BOA VISTA | DE Séo Jodo da Boa Vista

Aguai, Aguas da Prata, Caconde, Casa Branca, Divinolandia, Espirito Santo do Pinhal, Itobi, Mococa, Santo Antonio do Jardim, Sao Joao da Boal
Vista, Sao José do Rio Pardo, Sao Sebastiao da Grama, Tamba, Tapiratiba, Vargem Grande do Sul

SAC JOAQUIM DA BARRA

DE Sao Joaquim da Barra

Aramina, Buritizal, Guaré, Igarapava, Ipua, ltuverava, Miguel6polis, Morro Agudo, Nuporanga, Orandia, Sales Oliveira, Sao Joaquim da Bama

SAC JOSE DORIOPRETO |DE Sao José do Rio Preto

Bady Bassitt, Cedral Guapiagu, Ibird, lcem, Ipigué, Mrassolandia, Nova Granada, Onda Verde, Orindiuva, Palestina, Potirendaba, Sao José do Riof
Preto, Uchoa

SAO JOSE DOS CAMPOS

DE S&o José dos Campos

Monteiro Lobato, Sao José dos Campos

SAO ROQUE DE Séo Roque Aluminio, Aragariguama, Ibitna, Mairinque, Sdo Roque, Vargem Grande Paulista

SAOVICENTE DE Séo Vicente Itanhaém, Mongagué, Peruibe, Praia Grande, Sao Vicente

SERTAOZINHO DE Sertaozinho Bariinha, Dumont, 6 Pontal, Terma Roxa, Viradouro

SOROCABA DE Sorocaba Sorocaba

SUMARE DE Sumaré Hortolandia, Paulinia, Sumaré

TAQUARITINGA DE Taquaritinga Candido Rodrigues, Dobrada, Femando Prestes, Ibitinga, Itapolis, Pirangi, Santa Emestina, Tabatinga, Taquaritinga, Vista Alegre do Alto

TAUBATE DE Taubaté Cagapava, Jambeiro, Lagoinha, Natividade da Serra, Paraibuna, Redengéo da Serra, Sao Luis do Paraitinga, Taubats
imprensaoficial TUPA DE Tupa Arco liis, Bastos, Herculandia, lacri, Jodo Ramalho, Parapua, Quaté, Queiroz Quintana, Rancharia, Rinopolis, Tupa
GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO VOTORANTIM DE Votorantim Aragoiaba da Serra, Capela do Alto, Piedade, Pilar do Sul, Salto de Pirapora, Tapirai, Votorantim

OTUPORANGA o Voluporanga Alvares Florence, Américo de Campos, Cardoso, Cosmorama, Floreal, Gastéo Vidigal, Macaubal, Mongdes, Nhandeara, Nova Castilho, Nova Luzitania

Parisi, Paulo de Faria, Pontes Gestal, Riolandia, Sebastianopolis do Sul, Valentim Gentil, Votuporanga

ausoridade certificadona aficial Tt
d t

lmpronsacficial @ “assinado A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
digitalmente quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br

GONERNG DO ESTADO DE SAG0 PALD GOVERNO DO ESTADO

quarta-feira, 14 de novembro de 2018 as 01:52:01.
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