D.O.E. DE 25 DE SETEMBRO DE 2018

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE PENAPOLIS

Comunicado

Edital para Preenchimento de Vaga de Professor Coordenador de Ensino Fundamental Anos
Finais.

O Diretor da Escola Estadual “EE Prof2 Maria Eunice Martins Ferreira”, municipio de
Avanhandava/SP, de acordo com a Resolugdo SE 75, de 30-12-2014, alterada pela Resolugdo SE
3 de 12-01-2015, Resolucao SE 65, de 19-12-2016 e Resolucdo SE 6, de 20-1-2017 comunica a
abertura de inscricdo ao posto de trabalho na funcdo de Professor Coordenador do Ensino
Fundamental Anos Finais desta Unidade Escolar.

| - Requisitos de Habilitacdo para Preenchimento da Fungao

a) Ser docente titular de cargo ou ocupante de funcdo- atividade, podendo encontrar-se
na condicdo de adido ou em readaptacdo, sendo que, no caso de docente readaptado, a
designacao somente poderd ocorrer apds manifestacao favoravel da Comissdao de Assuntos de
Assisténcia a Saude da Secretaria de Gestdo Publica - CAAS;

b) Contar com, no minimo, 3 (trés) anos de experiéncia no magistério publico estadual;

c) Ser portador de diploma de licenciatura plena;

- A experiéncia docente, de que trata a alinea b, devera incluir, preferencialmente, docéncia
nas séries/anos do segmento/ nivel de ensino da Educacdo Basica Anos Finais do Ensino
Fundamental;

d) N3o ter cessada designacdo para funcdo de Professor Coordenador no ano corrente,
em conformidade ao disposto no Artigo 12, Inciso | e alineas a e b do Inciso Il da Resolucdo SE
75 de 30-12-2014.

Il — Desempenho da Funcdo: para o desempenho da fung¢do do Professor Coordenador, além
das atribuicdes elencadas no artigo 52 da Resolucdo SE 75, de 30-12-2014, alterada pela
Resolugdo SE 3, de 12-01-2015, legislagdo especifica e instru¢Ges da Secretaria de Estado da
Educacdo, o candidato devera apresentar perfil profissional que atenda as seguintes
exigéncias:

a) Conhecer as diretrizes da politica educacional desta
Secretaria e os projetos que vém sendo desenvolvidos;
b) Conhecer os principios que fundamentam o curriculo e os conceitos de competéncias e

habilidades; c)Possuir lideranga, habilidade nas relagdes interpessoais e capacidade para o
trabalho coletivo;

d) Mostrar-se flexivel as mudancgas e inovagGes pedagodgicas;

e) Ter dominio das tecnologias de informag¢do e comunicagdo, aliadas a predisposicao em
utiliza-las e socializa-las;

f) Conhecer os indicadores da escola onde pretende atuar;

g) Comprometer-se a acompanhar diariamente a rotina e pratica pedagdgica em sala de

aula, utilizando-se desse subsidio para construcdo e desenvolvimento de plano de formacdo
continuada dos docentes;

h) Ter disponibilidade para desenvolver acées em diferentes horarios e dias da semana,
de acordo com as especificidades do posto de trabalho, bem como para a¢Ges que exijam
deslocamentos e viagens;

i) Cumprir carga horaria semanal de 40 horas.

Il = Inscricdo: A inscricao e a entrega da Proposta de Trabalho dar-se-ao nos dias 25, 26 e 27-
09-2018, no horario das 8h as 17h, na EE Prof Maria Eunice Martins Ferreira, situada a Rua
Gutemberg Martins Ferreira, 43 — Centro, Avanhandava/SP.

IV — Apresentacdo da Proposta de Trabalho, Contendo:



a) Acbes a serem desenvolvidas visando o desenvolvimento e aperfeicoamento do
trabalho pedagdgico, fundamentado nos principios que norteiam o Curriculo do Estado de Sao
Paulo. Tais acBes deverdo ser pautadas na analise dos indicadores de desempenho da escola;

b) Evidéncias ou experiéncias exitosas de trabalho com o Curriculo Oficial do Estado de
Sao Paulo enquanto Professor, Professor Coordenador ou Gestor;
b) Curriculo atualizado e documentado contendo:- titulos, tempo de exercicio no

magistério, certificados pertinentes ao exercicio do magistério.- certificados de participacao
em cursos de atualizacdo profissional oferecidos pela SEE/SP e/ou Diretoria de Ensino.

OBS: A proposta de trabalho devera contemplar as atribuicdes dispostas no artigo 52 da
Resolugdo SE 75, de 30-12-2014, alterada pela Resolucdo SE 3 de 12-01-2015 e Resolugdo SE
65, de 19-12- 2016.

V — Entrevista e Avaliagao da Proposta de Trabalho:

a) A entrevista constard da apresentacdo pelo candidato (a) do seu histérico profissional
e da proposta de trabalho para o posto de trabalho, objeto de sua inscri¢ao;

b) O detalhamento dessa entrevista sera organizado pelo Diretor de Escola, juntamente
com o Supervisor de Ensino;

c) As entrevistas serdo realizadas no dia 28-09-2018 das

09h as 12h

O horério de cada candidato inscrito serd agendado no ato da inscricdo.

VI —Vaga Oferecida:

01 (uma) vaga para Professor Coordenador do segmento referente ao Ensino Fundamental
Anos Finais.

VIl — Situagdes ndo Previstas no presente Edital serdo analisadas pelo Supervisor de Ensino e o

Dirigente Regional de Ensino, em conformidade a legislacdo pertinente.
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