EDITAL de Credenciamento do PEF

A Dirigente Regional de Ensino torna publica a abertura de processo de
CADASTRAMENTO de docentes interessados em atuar como VICE-DIRETOR DA ESCOLA DA
FAMILIA para o ano de 2018, nos termos da Resolu¢do SE 53, de 22-9-2016, alterada pela
Resolucdo SE 73 de 27-12-2016, e do Decreto 48.781, de 7-7-2004, nas escolas da Diretoria de
Ensino — Regido Diadema, conforme instrug¢Ges abaixo:

. Do credenciamento
* Periodo: de 23/07/2018 a 10/08/2018 (dias uteis).
e Horario: 8:00 as 11:00 horas e das 13:00 as 16:00 horas.
¢ Local: Protocolo da Diretoria de Ensino da Regido de Diadema.
¢ Endereco: Rua Cristovao Jacques, 113, Vila Nogueira, Diadema - SP

. Da documentacgao:

1. Cdpia e original (para conferéncia) do diploma e histdrico de conclusdo do curso de
Pedagogia ou do Mestrado/Doutorado na area de Educacdo, ou da pds-graduagdo em
nivel de Especializacdo, na area de formacdo de especialista em Educacdo (Gestdo
Escolar), com carga hordéria de, no minimo, 800 (oitocentas) horas;

2. Comprovante de Inscrigdo para atribuicdo de aulas 2018 (GDAE);

3. Cdpias e originais (para conferéncia) do CPF e RG;

4. Anexo | devidamente preenchido;

5. Declaracdo expressa da disponibilidade para trabalhar aos finais de semana, bem
como para participar de orientagdes presenciais ou a distancia, a serem oferecidas
pela Secretaria da Educagdo, seja em nivel regional ou central;

6. Declaragdo de tempo no Magistério;

Se for docente readaptado devera apresentar manifestacdo favoravel da Comissdo de
Assuntos e Assisténcia a Saude — CAAS e SPG, em conformidade com o art. 102 da
Resolugdo SE 18, de 10/04/2017.

7. PROTOCOLAR NA DIRETORIA DE ENSINO DE DIADEMA A DOCUMENTACZ\O ACIMA
DENTRO DE ENVELOPE LACRADO.

a — A Ficha de Inscri¢dao para Credenciamento de Professores no Programa Escola da
Familia — 2018 (ANEXO 1), deve ser apresentada em duas copias da ficha de inscricdo.
No momento de entrega da documentagdo uma copia sera grampeada no exterior do
envelope e outra serd carimbada e devolvida ao candidato.

8. Ndo haverd juntada de documentos apds o protocolamento da inscricdo do

candidato.

1. Dos requisitos para o exercicio da fungao

1. Ser docente vinculado a rede estadual de ensino (titular de cargo efetivo ou
categoria “F”);

2. Ser portador de, pelo menos, um dos titulos abaixo relacionados:

a. Diploma, devidamente registrado, de licenciatura plena em Pedagogia;



b. Diploma de curso de pds-graduacgdo em nivel de Mestrado ou Doutorado, na area de
Educacdo;

c. Certificado de conclusao de curso, devidamente aprovado pelo Conselho Estadual de
Educacdo, de pds-graduacdo em nivel de Especializacdo, na area de formacao de
especialista em Educacdo (Gestdo Escolar), com carga horaria de, no minimo, 800
(oitocentas horas).

3. Tenha, no minimo, 5 (cinco) anos de experiéncia no Magistério;

4. Pertenca, de preferéncia, a unidade escolar em que se dara a designacao;

5. Se for docente readaptado devera apresentar manifestacdo favoravel da Comissao
de Assuntos e Assisténcia a Saude — CAAS e SPG, em conformidade com o art. 102 da
Resolugdo SE 18, de 10/04/2017.

V. Do Perfil Profissional para a designagao do Vice-Diretor da Escola da Familia:

O docente que tenha interesse em ser designado Vice-Diretor da Escola da
Familia, além do atendimento aos requisitos referentes a designacdo para o posto de
trabalho de Vice-Diretor de Escola, nos termos da legislacdo pertinente, devera
apresentar, preferencialmente, nos termos da Resolucdo 53, de 22 de setembro de
2016, o seguinte perfil profissional:

1. Conhecer a escola como um todo, articulando suas a¢Ges com a proposta
pedagdgica, na condi¢cdo de agente mobilizador da comunicagdo e interagdo entre a
escola-familia-comunidade;

2. Ter iniciativa na idealizacdo e, quando necessdrio, na construcdo de acGes e
articulacdo com parceiros locais, que deem resposta as demandas da comunidade,
qguer seja em atividades que contemplem as expectativas da comunidade tanto em
relacdo ao cotidiano da semana letiva, quanto aos finais de semana;

3. Estar imbuido do papel que deve desempenhar, alinhado as questdes que
permeiam o cotidiano do Programa, procurando soluges junto a equipe gestora da
escola;

4. Ter competéncia e habilidade na media¢dao de conflitos e na articulagdo de
acdes socioeducativas no ambito do Programa;

5. Declarar, expressamente, a disponibilidade para trabalhar aos finais de
semana, bem como para participar de orientagdes presenciais ou a distancia, a serem
oferecidas pela Secretaria da Educacao, seja em nivel regional ou central.

VIl. Da ordem de prioridade: Respeitado o perfil profissional de que trata o
artigo 82 da Resolugdo SE n2 53, de 22 de setembro de 2016, devera ser observada a
seguinte ordem de prioridade para a designacdo do Vice-Diretor da Escola da Familia:

1. Titular de cargo readaptado;

2. Ocupante de func¢do atividade readaptado;

3. Titular de cargo na condicdo de adido;

4. Ocupante de fungdo atividade que esteja cumprindo horas de permanéncia;

5. Demais docentes titulares de cargo e ocupantes de fungdo atividade do
quadro permanente.

VIII. Da carga horaria de trabalho, das férias, do recesso e da substituicao:



A carga horaria a ser cumprida pelo Vice-Diretor da Escola da Familia serd de
40 (quarenta) horas semanais, distribuida na seguinte conformidade:

1. Oito (8) horas para acompanhamento das atividades programadas para os
sabados e oito (8) horas para os domingos;

2. Quatro (4) horas semanais a serem cumpridas em reunides de planejamento
e avaliacdo, agendadas pela Coordenacao Regional do Programa;

3. Vinte (20) horas semanais, na articulacdo das ac¢les de integracdao
escola/familia/comunidade, realizadas na unidade escolar, incluindo atividades
burocraticas do PEF e a participacdo nas reunides de trabalho pedagégico coletivo
(ATPCs).

O Vice-Diretor da Escola da Familia tera assegurado seu descanso semanal,
previsto constitucionalmente, em 1 (um) dia util, podendo ainda, observado o
principio da isonomia e paridade, ter sua carga hordria distribuida, além dos sabados e
domingos, em apenas 3 (trés) dias Uteis, com obtencdo de mais 1 (um) dia livre em seu
horario de trabalho.

As férias do Vice-Diretor da Escola da Familia deverao ser usufruidas junto com
seus pares docentes, de acordo com o calendario escolar.

O Vice-Diretor da Escola da Familia ndo fard jus aos recessos previstos no
calendario escolar.

VIII. Entrevista com os candidatos

> Dia: 13 3 17/08/2018 a serem agendadas individualmente.

> Local: Diretoria de Ensino da de Diadema

> Endereco: Rua Cristévao Jaques, 113 — Diadema-SP.

Critérios para avaliagao:

1. Os questionamentos versardo sobre os conhecimentos das legislacGes
pertinentes ao Programa Escola da Familia assim como conhecimentos especificos do
PEF.

2. A avaliagdo sera na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

3. Caberd recurso no prazo de 48 horas devidamente protocolizado nesta
Diretoria de Ensino.

VIII. Disposigoes Finais

Para designacdo, o candidato, mesmo credenciado, devera apresentar original
e copia dos documentos para visto confere. A ndo apresentacdao dos documentos
impedira a designagao.

A lista dos docentes credenciados para atuar como Vice-Diretor da Escola da
Familia sera publicado dia 21/08/2018 no site da Diretoria de Ensino de Diadema
(https://dediadema.educacao.sp.gov.br).



