Edital — Credenciamento / Inscrigcdo para atribuicdo 2018 — Escola de Tempo

Integral — Parte Diversificada

A Dire¢do da EE Leshino de Souza Alkimin, no municipio de Populina, torna publica a abertura

de inscricbes para o credenciamento referente ao Projeto Escola de Tempo Integral aos docentes

interessados em atuar no ano de 2018, nos componentes curriculares Disciplina Eletiva e Projeto de
Vida, nos termos da Resolucdo SE 60/2017 de 06/12/2017.

| — Do Credenciamento

A inscri¢do para credenciamento devera ser feito no periodo de 31/07/2018 e 01/08/2018, das 08

as 17:00 horas, na EE Lesbino de Souza Alkimin, no municipio de Populina.

Il — Das Condicbes

O Credenciamento destina-se a docentes e/ou candidatos a contratacdo, devidamente inscritos e

classificados para o processo regular de atribuicédo de classes / aulas para 2018, na seguinte conformidade:

1)
2)

3)

4)

Docentes Titulares de Cargo, para carga suplementar de trabalho;

Docentes adidos, para composicdo da jornada de trabalho e/ou de carga suplementar, sem
descaracterizar a situacdo de adido;

Docentes Ocupantes de Funcdo Atividade, abrangidos pelo disposto no § 2° do artigo 2° da LC
1.010/2007 (Categoria F ), para composi¢do de carga horaria;

Candidatos a contratacdo, nos termos da LC 1.093/2009 (categoria O), parra composicao de carga

horaria.

Il — Da Documentacao Necessaria

No ato do credenciamento, o docente devera apresentar:

1)

2)

3)

4)

RG, CPF (original e copia reprografica) e comprovante de inscricdo para aulas regulares
(atribuicdo 2018);

Diploma de Curso de Licenciatura Plena, acompanhado de Histérico Escolar (original e Copia
reprografica);

“Curriculum Vitae” em que constem as acdes de capacitagdo vivenciadas e/ou experiéncias
anteriores bem sucedidas;

Proposta de Trabalho para o desenvolvimento da Componente Curricular, objeto da inscricéo.

Os documentos a que se referem os itens 3 e 4 deverao ser entregues no ato do credenciamento.



IV — Das Habilitagdes Docentes

Na atribuicdo das aulas dos Componentes Curriculares da Escola de Tempo Integral, serdo
observadas as seguintes habilitacdes/qualificagdes docentes:

- Disciplina Eletiva e Projeto de Vida: Portadores de habilitacdo/qualificacdo de qualquer
disciplina da Base Nacional Comum (Licenciatura Plena em disciplinas da area de Ciéncias da Natureza,
ou Licenciatura Plena em disciplinas da area de Ciéncias Humanas, ou Licenciatura Plena em disciplinas

de area de Linguagens, ou, ainda, Licenciatura Plena em Pedagogia).

V — Critério de Selecéo

Constituem-se como componentes do processo de selecdo, além das habilitagdes/qualificacGes
exigidas, 0s seguintes aspectos:

1) Perfil profissional;

2) Curriculo do candidato;

3) Proposta de trabalho;

4) Entrevista Individual,

A Equipe Gestora da Escola, assistida pelo respectivo Supervisor de Ensino, analisara o atendimento
integral ao perfil do profissional, exigido pelas caracteristicas e especialidades do Componente Curricular
a ser atribuido, o curriculo do candidato, avaliando as ac¢Ges de capacitacdo vivenciadas, o histérico das
experiéncias bem sucedidas, a pertinéncia e a qualidade da proposta de trabalho apresentada e os

resultados da entrevista individual.

VI — Perfil do Docente
Espera-se do docente que atue nas oficinas da Escola de Tempo Integral o seguinte perfil:
1) Conhecimento da especificidade do trabalho pedagdgico a ser desenvolvido no Componente
Curricular e na Escola de Tempo Integral como um todo;
2) Disponibilidade para participar de programas de capacitacdo oferecidos pela SEE, 6rgdos
conveniados e empresas parceiras, socializando e aplicando os novos conhecimentos adquiridos;
3) Utilizacdo de metodologias de trabalho que, respeitando a proposta pedagdgica da Escola,
promovam a inclusao, a solidariedade, a troca de experiéncias, a aprendizagem e contribuam para
a educacao dos alunos;
4) Facilidade para desenvolvimento trabalho em equipe e devidamente assessorado pela
Coordenacgéo Pedagogica da Escola;
5) Capacidade de articular o trabalho do Componente Curricular com as demais areas do curriculo;
6) Participacdo efetiva em reunides, ATPC e atividades gerais da Escola, zelando pelos documentos

escolares de sua competéncia;



7) Assiduidade e pontualidade.
VIl — Para Proposta de Trabalho, atentar para o desenvolvimento do plano, especificando referéncia

bibliogréafica utilizada.

VIII — Entrevista individual por ocasido da entrega dos documentos constantes em 3 e 4 do item |1l a ser
agendada com o candidato que versara sobre sua proposta de trabalho.

S4o critérios para a avalia¢do da entrevista:

1) Clareza na exposi¢éo;

2) Conteudo pertinente a proposta de trabalho;

3) Postura profissional, indicando estudo e carater reflexivo.

A entrevista ser realizada no dia 02/08/2018 das 08:00 as 12:00 horas.

IX — Da Classificacao
Os interessados serdo classificados na ordem inversa do total de pontos obtidos através da soma:
Entrega de documentos ( 0 - 1 Ponto), Avaliacdo do Curriculo ( 0 — 1 Ponto), da Proposta de
Trabalho ( 0 — 3 Pontos) + Entrevista ( 0 — 20 Pontos).

Os candidatos poderdo atingir o maximo de 25 pontos.

X — Da divulgacdo da relacdo dos professores selecionados a Direcdo da Escola de Tempo Integral EE
Lesbino de Souza Alkimin ficara responsavel pela respectiva publicacdo, através de lista de classificacgéo,
que sera afixada na EE Lesbino de Souza Alkimin, no dia 02/08/2018 as 14:00 horas, a fim de proceder a

atribuicdo em conformidade com a legislacao especifica sobre o assunto.

XI — Da Atribuicédo
A atribuicdo do Componente Curricular da Escola de Tempo Integral acontecera na Unidade

Escolar, atendendo aos dispositivos legais especificos no dia 03/08/2018.

XIl — Das Disposicdes Finais
1) O candidato que deixar de comparecer e/ou de cumprir alguma das exigéncias do presente edital
tera sua inscricdo indeferida.
2) Ao docente que se encontre com aulas do Componente Curricular da Escola de Tempo integral
atribuidas aplicam as disposi¢des da legislacdo especifica do processo de atribuicdo de classes,
turmas, aulas de projetos da Pasta e modalidades de ensino, bem como as da legislacdo referente

ao processo regular de atribuicdo de classes e aulas.



3) O ato de credenciamento implicard na aceitacdo, por parte do candidato, de todas as disposi¢des
do presente edital.

4) Sera nulo o credenciamento do docente que ndo for devidamente classificado pelo Departamento
de Recurso Humanos da SEE para ministrar aulas no ano letivo de 2018.

5) Os casos omissos ao disposto no presente edital serdo analisados pela Equipe Gestora da Escola
assistida pelo respectivo Supervisor de Ensino, amparados pela Equipe Responsavel pelo

processo de atribuicdo de aulas.

Populina 27 de julho de 2018

Silvia Cristina da Silva
RG: 11.632.441-7
Diretor de Escola



