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DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE AMERICANA

Comunicado

Preenchimento de Vaga para Professor Cooordenador do Nucleo Pedagdgico da Diretoria de
Ensino de Americana A Dirigente Regional de Ensino, nos termos da Resolucdo SE 75, de 30-12-
2014 e suas alteracdes combinadas com o disposto no artigo 73 do Decreto 57.141/2011, da
Res. SE 72/2016, alterada pela Res. 65/2017, comunica aos interessados em integrar o médulo
do Nucleo Pedagdgico da Diretoria de Ensino Regido de Americana que se encontram abertas as
inscricOes para a selecdo de docentes para o preenchimento de Posto de Trabalho de Professor
Coordenador do Nucleo Pedagdgico (PCNP), conforme segue:

AREA DO CONHECIMENTO COMPONENTE CURRICULAR VAGAS
Ciéncias da Natureza Ciéncias 1
Quimica 1
Cédigos e Linguagens Lingua Portuguesa 1
Ciéncias Humanas Historia 1

| - DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO PARA O PREENCHIMENTO DO POSTO DE TRABALHO:

a) Ser docente titular de cargo ou docente abrangido pelo § 22 do artigo 22 da Lei
Complementar 1.010/2007 (Categoria de Admissdo “F”), podendo se encontrar na
condicdo de adido ou em readaptagao, sendo que, no caso de docente readaptado, a
designacdao somente poderd ocorrer apdés manifestacao favoravel da Comissdo de
Assuntos de Assisténcia a Saude da Secretaria de Gestdo Publica - CAAS;

b) Contar com, no minimo, trés (3) anos de efetivo exercicio no magistério publico
estadual de Sao Paulo.

c) Ser portador de licenciatura plena no respectivo componente curricular.

d) O docente classificado em unidade escolar da circunscri¢do da Diretoria de Ensino, tera
prioridade na indicacdo para designacdo no Posto de Trabalho de Professor Coordenador
do Nucleo Pedagdgico. Em caso de indicagao de docente desta ou de outra Diretoria de
Ensino devera ser exigida a apresentacdo de Anuéncia expressa do superior imediato do
docente na unidade escolar de origem, previamente ao ato de designacao.

e) A designacdo para atuar como Professor Coordenador do Nucleo Pedagdgico da
Diretoria de Ensino somente poderd ser concretizada quando houver substituto para
assumir as aulas da carga horaria do docente a ser designado.
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f) Apresentar os requisitos do inciso Il e § 1.2 do artigo 13 da Res. SE 72/2016:

Artigo 13 - No processo de atribuicdo de classes e aulas devera também ser observado
que:

| - as classes e/ou aulas em substituicio somente poderdo ser atribuidas a docente que
venha efetivamente assumi-las, sendo expressamente vedada a atribuicdo de
substituicdes sequenciais, inclusive durante o ano;

§ 12 - O docente, que se encontrar na situagdo, a que se refere o inciso Il deste artigo,
ficara impedido de ser afastado/ designado a qualquer titulo. Ratifica-se, desta forma, que
o docente que no Processo de Atribuicdo de Classes/Aulas teve atribuidas aulas em
substituicdo em sua Jornada de Trabalho ou Carga Hordria, ndo poderda participar do
Processo Seletivo para a funcdo de Professor Coordenador do Nucleo Pedagdgico.

Il - DAS INSCRICOES

1- LOCAL: Sede da Diretoria de Ensino Regido de Americana, situada na Rua Duque
de Caxias, 600 — Vila Santa Catarina — CEP 13466.320 — Americana. No nucleo de
PROTOCOLO.

2- DATA: Periodo: 21-05-2018 a 25-05-2018; 3- HORARIO: Das 9h as 11hmim e das
14h as 17h.

ll- DA DOCUMENTAGAO

No ato da inscricdo apresentar original e cépia simples dos seguintes documentos:

1- RG e CPF;

2- Curriculo atualizado contendo a trajetdria profissional e experiéncias bem
sucedidas;

3- Atestado/Declaracdo UNICA fornecida pela escola Sede de Controle de

Frequéncia informando:

a) Tempo (em dias) de experiéncia como docente da rede estadual (data base 31-12-2017;
minimo de 3 anos - 1.095 dias);

b) Situacdo funcional do candidato (Titular de Cargo, Categoria F, Adido, Readaptado);

c) Total de aulas atribuidas, respectiva(s) disciplina(s) e se sdo aulas livres ou, ainda, se o
docente encontra-se em Horas de Permanéncia.

4- Diploma(s) do(s) curso(s) de licenciatura plena, acompanhados dos respectivos Histérico(s)
Escolar(es) e outros certificados que possuir.

5- Declaragdo emitida e assinada pelo(s) Diretor(es) de Escola(s) de que ndo exerce Acimulo de
Cargos ou que exerce Acimulo de Cargos, informando as Jornadas de Trabalho e/ou Cargas
Horarias e as respectivas Unidades Escolares.

IV- DAS ENTREVISTAS
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As entrevistas ocorrerdo na sede da Diretoria de Ensino Regido de Americana, em horarios
previamente agendados com os respectivos candidatos, cujas inscricbes forem deferidas.
Versard sobre as expectativas do interessado para o desempenho da fungao, conhecimentos e
dominio dos requisitos das atribuicdes conforme legislacdo vigente.

V- DAS ATRIBUICOES DOS PROFESSORES COORDENADORES INTEGRANTES DOS NUCLEOS
PEDAGOGICOS - PCNPs DAS DIRETORIAS DE ENSINO As atribuicdes dos Professores
Coordenadores integrantes dos Nucleos Pedagdgicos - PCNPs das Diretorias de Ensino sdo as
estabelecidas no Decreto 57.141/2011, em seu artigo 73, cujo detalhamento previsto no inciso
| do artigo 122 deste Decreto, encontra-se nas disposi¢cdes do artigo 5.2 da Res. SE 75/2014 para
todo Professor Coordenador de forma genérica, e nas especificacdes indicadas no art. 62 da Res.
SE 75/14, conforme segue:

| - do compromisso:

a) identificar e valorizar os saberes do Professor Coordenador - PC da unidade escolar;
b) fortalecer o papel do PC como formador de professores;

c) oferecer subsidios tedricos e operacionais de sustenta¢do da pratica do PC;

d) organizar e promover Orientacdes Técnicas visando a esclarecer e orientar os PCs quanto a
observancia:

d.1 - dos principios que fundamentam o curriculo e os conceitos de competéncias e habilidades;

d.2 - dos procedimentos que otimizam o desenvolvimento das habilidades e competéncias
avaliadas pelo SARESP (observar, realizar e compreender);

d.3 - das concepgdes de avaliagdo que norteiam o curriculo e a aprendizagem no processo - AAP
e SARESP, articuladas com as avaliagGes internas das escolas.

Il - das atribuigdes:

a) proporcionar aos PCs a reflexdo sobre a metodologia da observagdo de sala e os principios
que a efetivam na pratica;

b) promover a construgdo de instrumentos colaborativos e de indicadores imprescindiveis ao
planejamento, a efetivacdo da observacdo, ao feedback e a avaliagdo;

c) acompanhar o processo de ensino e aprendizagem nas unidades escolares, bem como o
desempenho de gestores, professores e alunos;

d) verificar os registros de observagdo realizados pelo PC da unidade escolar sobre a Gestdo da
Sala de Aula, para andlise e monitoramento de acGes de formacao;

e) realizar a¢Ges de formagdo para os professores visando a implementagdo do curriculo e
colaborando na construgdo e no desenvolvimento de situagdes de aprendizagem;
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f) analisar as metas definidas na proposta pedagdgica das escolas e os resultados educacionais
atingidos, a fim de indicar estratégias que visem a superacdo das fragilidades detectadas na
verificacado:

f.1 - dos resultados atingidos, identificando quais as habilidades a serem priorizadas;

f.2 - dos Planos de Ensino/Aula dos professores, identificando a relagdo existente entre as
habilidades/competéncias pretendidas e os contelidos relacionados nos Planos de Ensino/ Aula;

g) promover orienta¢des técnicas com a finalidade precipua de divulgar e orientar o
planejamento, a organizacao e a correta utilizacdo de materiais didaticos, impressos ou em
DVDs, e recursos tecnoldgicos disponibilizados nas escolas;

h) acompanhar os processos formativos desenvolvidos pelo PC da unidade escolar, a fim de:

h.1 - verificar o Plano de Formacdo Continuada do PC, bem como os registros das reunides nos
horarios de trabalho pedagdgico coletivo, para identificacdo das formas de implementacdo do
curriculo;

h.2 - verificar o cumprimento das acdes de formagdo contempladas no Plano de Formacdo
Continuada do PC, em sua participacdo nas reunides nos horarios de trabalho pedagdgico
coletivo;

h.3 - realizar intervencdes pedagdgicas, oferecendo contribui¢des tedricas e/ou metodoldgicas
gue visem a construcao do espaco dialdgico de formacao;

h.4 - analisar os materiais didaticos e paradidaticos, identificando sua relagao e pertinéncia com
o curriculo e seu efetivo uso; lllI- de sua atuagdo, a fim de atender com eficiéncia e eficacia as
demandas peculiares a area/disciplina pela qual é responsavel.

VI- DO RESULTADO FINAL E PUBLICAGAO DO ATO DE DESIGNAGAO

O resultado final do processo seletivo sera divulgado aos candidatos selecionados e a designagao
serd realizada por Portaria da Dirigente Regional de Ensino mediante publicacdo no Diario Oficial
do Estado.

VII - DISPOSICOES FINAIS

a) Os candidatos, que apds analise da documentacdo apresentada, ndo atenderem os requisitos
minimos para a inscri¢do, contidos no Item | deste Edital, terdo suas inscrigdes indeferidas
antecedentemente a submissao das Entrevistas, especialmente aqueles que tiveram aulas em
Substituicdo atribuidas na Composicdo de Jornada de Trabalho aos Titulares de Cargo e Carga
Horéria aos ndo Efetivos (Cat. F) (Inciso Il e § 1.2 do artigo 13 da Res. SE 72/2016).

b) A carga horaria a ser cumprida pelo docente para o exercicio da func¢do gratificada de PCNP
sera de 40 (quarenta) horas semanais, distribuidas por todos os dias da semana.

c) Incumbe ao PCNP estar ciente de que devera ter conhecimento do disposto no art. 73 do
Decreto 57.141/11 e da Res. SE 75/2014.



