ASSUNTO: CONCURSO DE REMOGAO — QUADRO DE APOIO ESCOLAR
2018 — FASE DE COLETA DE VAGAS.

Senhor (a) Diretor de Escola,

Pertinente ao Concurso de Remog¢ao — Quadro de Apoio Escolar 2018, previsto para
ocorrer brevemente, tem a finalidade especifica de orientar quanto aos procedimentos
relativos a coleta de vagas, os quais envolverdo as Unidades Escolares e Diretorias
Regionais de Ensino.

1- Data-Base:
» QAE: 07/04/2018.
2- LEGISLACAO PARA COLETA DE VAGAS:

» Regulamentacdo Remogdo do Quadro de Apoio Escolar: Decreto n? 52.630/2008 -
Maddulo das Unidades Escolares alterada pela Resolugcdo SE n227/2008, alterada pela
Resoluc¢do SE n225/2010.

Resolugdo SE 12, de 17-2-2017- Mddulo e movimentagao dos integrantes do QAE.
» CEEJA -Resolugdo SE 77/2011 e Resolugdo SE n2 31/2013.
4- PUBLICACAO - VACANCIAS ATE DATA-BASE - 07/04/2018:

Solicitamos que sejam agilizados os tramites para publica¢des das vacancias em virtude
de exoneragdes, falecimentos e aposentadorias, as quais ainda ndao tenham sido
providenciadas até a data-base fixada.

5- ATUALIZAGAO CADASTRO - 09/04/2017: (Paec/Paef)

A partir da publicacdo das vacancias, a Diretoria de Ensino efetuara a atualizacao dos
dados no Cadastro Funcional — PAEF, assim como, dos registros decorrentes da cessa¢ao
dos funcionarios - Agentes de Organizacdao Escolar e Secretarios de Escola,
designados/cessados para a fun¢do de Gerente de Organizagdo Escolar.

As vagas provenientes de servidores do QAE aguardando aposentadoria, com o codigo
056 registrado no Cadastro Funcional — PAEF, ndo deverdo ser oferecidas para a
Remocao.

6- PROCEDIMENTOS - CONFIRMAGAO DE VAGAS

6.1 -UNIDADE EscoLAR-17 e 18/04/2018:

Mediante levantamento prévio do moddulo e contingente da Unidade Escolar,
computado nos termos da Legislacdo vigente, resumo anexo, o Diretor de Escola devera
acessar o endereco eletronico http://portalnet.educacao.sp.gov.br — Concurso de
Remocdo/ Perfil Escola.



Obs. Caso o Diretor ndo possua o perfil GDAE “Remocgdo”, deverd entrar em contato
com a Assessoria da Dirigente, para solicitar o perfil com a urgéncia que o caso requer.

Ao acessar o sistema GDAE “REMOCAQ”, estara disponivel o Manual de Confirmacio de
Vagas, contendo as respectivas orientacdes de como proceder nesta fase.

Na sequéncia, a Guia “Cadastro/ Confirmacgdo de Vagas” devera ser acessada, para que
o Diretor de Escola efetue a confirmag¢dao das vagas levantadas previamente pelo
sistema, para os Cargos:

1 - Agente de Organizacao Escolar,

2 - Secretdrio de Escola,

3 - Agente de Servicos Escolares e

4 - Assistente de Administracdo Escolar,

registrando SIM em caso de concordancia com o levantamento efetuado pelo sistema.

Caso discorde, devera registrar NAO, sendo que neste caso, deve-se justificar no campo
determinado, a alteracdo a ser considerada pela DE, bem como, a quantidade correta
da vaga inicial a ser oferecida.

OBSERVAGAO: No campo abaixo indicado, deve-se registrar o nimero de vaga inicial a
ser oferecida”. Tal observacdo se faz necessdria, visto que em anos anteriores algumas
unidades escolares lancaram erroneamente o nimero do mddulo da escola, sendo
motivo de retificacdo em DOE.
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ATENCAO: A unidade escolar deve confirmar todas as vagas de AOEs, ASE, Secretario
de Escola e Assistente de Administracdo, mesmo que a unidade escolar ndo comporte o
cargo. EX: A UE confirmou no sistema GDAE as vagas de AOEs e ASEs, porém deixou de
confirma as vagas Assistente e Secretario de Escola, pois a UE ndo comporta referidos
cargos no modulo. Nesse caso, a UE deve confirma as vagas de Secretario de Escola e
Assistente mesmo estando zerados, para fins de registro no sistema.



OBS: Caso a unidade escolar ndo proceda com a confirmacdo das vagas levantadas,
ficard prevalecendo o levantamento inicial feito pelo sistema.

Salienta-se, que eventualmente, as Unidades Escolares que possuem Tipos de Ensino
distintos, poderdo apresentar Mddulo Escolar registrado em dobro. Assim, as escolas
devem se atentar para esta situacdo, sendo que caso haja necessidade, deverao retificar
0 numero de vagas iniciais disponibilizadas, procedendo as devidas justificativas, em
consonancia com a Resolugdo SE 12/2017.

5 - CRONOGRAMA PARCIAL:
1- Publicagdo do Comunicado CGRH/ Relagdo de Vagas Iniciais: 12/05/2018.
2- Periodo de inscri¢do/indicagdo: 14 a 18/05/2018.

3- Encaminhamento das inscricdes por Unido de Cénjuges a Diretoria: até 21/05/2018.

Agradecemos a colaboracdo antecipadamente, colocando-nos a disposicdo para
eventuais duvidas que possam surgir.

Atenciosamente,
NUCLEO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

CENTRO DE RECURSOS HUMANOS.



