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A Dhire¢do da E.E. Prof®
das mscrigdes ao posto de

| - Professor Coordenador ||

- DOS REQUISITOS DE H

L

Od;tl e Algodoal Lanzara, no uso de suas ambusgom legais comunica a abertura

honaﬁmq:ﬁode

ABILIT ACAQ ?ARA PREENC‘HI]M}:NTO BA FUNC AD:

riigo 7° - Constituem-se 1
co}ares e nos Nicleps P

- ser docente titular de cargg
Heuo ou em readaptacdo, ser
ocorrer apos manifestagio fa
(estiao Publica - CAAS;

{

II - contar com, no minimo, 3

quisitos para o exefeféiﬁ da fungiio dePraf&wr Cmrdmadgr_nas unidades

56 gims das Diretorias de Ensino:

ou ocupante de fungio- atividade, podendo se encontrar na condigio de
0 que, no caso de docente readaptado, a designacio somente podera

voravel da Comissdo de Assuntos de Assisténcia & Satide da Secretaria de

t(tréS) anos de e'{penenma no. mag;siérm pubhco &ﬁiadual

[iT - ser portador de diploma ¢ T licenciamsra plena,,

IV --apresentagdo da anuénm.

previamente no aw da designgs

§1°-
Diretoria de Ensino, terd pri

PONP

O docente, classxﬁcadoE

do superior unednato do dacemte na Umdade Escoiar de ongem

umdade escolar ou classificado em un;dade escolar da circunscrigdo da

1 ade na mdmawﬂ para designacio, respectwanmte ‘no posto de trabalho
de Professor Coord@nador da

nidade escolar - PC ou do Nicleo Pedagdgico da Diretoria de Ensino -

§ 2%~ Em caso de indicagio ¢
se refere o paragrafo 1° deste &
imediato do docente na unida

§ 3°- A designagdo para atu

docenw ndo classificado na forma estabelacuiapam as designagdes, a que

.....

20, devera ser exigida a apresentacio de anuéneia expressa do superior
: escolar de origem, pfewammte a0 ato de demgna;;ao

‘cam Professor Caardenador' PC ou como PCNP somente poder ser

concretizada quaado houver sgbstituto pam assumir as aulas da carga heram do docente aser de51gnado
||

It~ ATRIBUIC'OES:

Artigo 5° - Constituem-se atﬂﬂun;ﬁes do docente &mxgmdn pam 0 exemlclo da ﬁmcﬁo gratificada de

Professor Coordenador - PC




| - aluar como gestor peda fico, com competéncia pama planejar, accmpanhar e avaliar os processos de
ensinar e aprender, bem o desmnpenha de professores ¢ ahmos;

is docentes, nas reunides pedago,glcas & no horario de trabalho coletivo,

11 - onentar o trabatho dos dena
de modo a apoiar e whsxdlar s aﬁvtdades em sala de aula, ab&ermdas as sequéncaas didaticas de cada

ano, curso € ciclo; o §

HI - ter como prioridade o p ejamentr:a ea m’gamza;:ae dos matenazs dsdancos mer@csos ou em DVDs,
¢ dos recursos tecnologwos pombﬁwades na escola; i

IV - coordenar as ativid_adws Mpcess arias i-orgaﬁi}mﬁo,.m planejamento, ao appmpanhamémo, a

avaliacdo € 4 analise dﬂs- ES .wu d&s esmdﬂs defﬁfbm & de rect

con vemem,la e op()ramxdade ; ' se psmmoverem mtervanpﬁes nneéaatas na apmndmgm a fim de sanar
as dificuldades dos alunos, m__lante a aplicagic de mecanismos de apoio escolar, como a insercdo de
professor auxiliar, em tempo e al das respectivas au!as ea fmmat;ao de: ciasses de muf)emgao continua

a/ou intensiva;

VIII - orientar os professsms qu
pammpama., bem como as disp 'm mmwiams, pﬂnnenm as areas € dlsmplmas que compoem 0
curricuto dos diferentes nwc!'; e modalidades de msma i

IX - coordenara elaboraﬂo, : desemolvmmm o acompmhmmntc ea mhaq:ﬁo da proposta
pedagogica, juntamenie com | _] pmfessm e demms gesmres da ammads mlar ezm mnsonanc;a com 08
principios de uma gestio demuc
objetivos e metas a serém a .__

X - tornar as agdes de coorder acio pedagaglmumespax;odmlngm eécgl_afbora:tivd de-.piﬁﬁcas gestoras e
docentes, que assegurem; || s L it

a) & participagio proativa de tados os pmfessores nas horas de trabalho pedagégmo coletivo,
promovendo situagdes de orier fitacdo sabre pratmasa dc:centes de acompaﬂhamento e avalw;:au das
propostas de trabalho programidas;

b) a vivéncia de situac@es de e e 8ino, de aprend:zagam ede avahag:ao ajustadas aos. cantwdos € as
necessidades, bem Como ds pri c.as memdaulogwas uﬁhz.adas pelos proﬁasswes
¢) a efetiva utilizagio :de:ma_ ¢
organizados, com plena adegt
suas necessidades mdwrdua,:s

i dsdaucos e de recursos mcnologwos prmameute selecionados e
as dfmte:s s:ium;m deeasme deapwmdamgem dos alunos e a

d} as abordagens nm iﬁdm;}luhfres, ‘pﬂr meio de metodniog:a d:: projeto u’w de tanmucas transversais
significativas para 05 a!unas -

e)a div ulgagﬁo eo interéﬁmbz de praucas doomtes bem suéedtdas em es.pecrai % que ﬁzgam uso de
recursos tecmleglcos e pedag ceus dxspenib:hzados na esmla i

______ o




[} a andlise de indices e i‘ndif or% externos de avaliagio de swtenm e d&iempemho da escola, para
tomada de decisdes em .rela > 4 proposta pedagégma £ 2 projetos d&ﬂenvah tdm no dmbito escolar;

) a analise de mdwadores i E oS de frequéncid e de aprendizagem dus alunos, tanto da avaliagdo em
PIOCEsSO extemno, guanto das ! va mpﬁes realizadas pelos ms;:ec{xm ﬁnomm de fma a promover
ajustes continuos das aeoes de apmc: necessarias 4 aprmdizagem ;

]
h} a obtencio de bons resuhaﬁos eo pmgresswu éxito do pmcesso de ensino e aprend:zagem na unidade
scolar e i

PARA O DESEMPENH DA 13 UNCAO 0 PROFES SOR CQ()RDENADOR DEVERA

i} Conhecer as dsremzes da 0
desenvolvidos;

volver aqfies em dlfaremes hormos e d:as da semana, dc acordo com as
1ho, bem COmMOo para agﬁes que exijam desiocamentos e viagens.

e) Ter dispenibilidade ¢ parq d e
especificidades do posto de fr db
1
IV - PERIODO DE nszsmzrﬁ
Enirega da Proposta de Trab tho no penodo de 15!63/‘2018 a 21}%3/2018 das 8has 18 hom.s na EE.

Professora Odette Algodoal 4~ Estrada do Tambcry,La Cep 063&6—000-Carapzcuiba-
sp § ik i ;

Di:

S APRFSENTACAO DA PROPOSTA DE TRABAI HO CONTENDO

a) Agbes a serem desenvolvid
fundamentado nos pnnczplos

: vrsando o dmnvolwnenw € apexfemoammm do trabalho pedagogmo
' _=emmm aPmpostaCunm!ardaEsmdodeSﬁﬁ Paulo;

bj Curriculo atualizado conten oa pamcipaq:ﬁqm: m;'rs.os de_: atualizacdo pmﬁssiqnai: a_ferecidos pela
SEE e/ou D:retonadeEnsmﬂ f s S L S

c) Experiéncia profissional M&ea dﬁ ko

V1- ENTREVISTAE AVAL c}&o DA momsm DE TRABALHO

a) A entrevista mnsiam daa' ta
trabalho para o postodetabai_ﬁ ), obj
b) A entrevisia ocorrera no dia 32/03 2018, horaric dewrmmadom #to-dagntr#ea:da proposta.

PR e Magda Souza




