SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO
Coordenadoria de Ensino de Gestdo da Educagdo Basica
Diretoria de Ensino de CARAPICUIBA
ESCOLA ESTADUAL TENENTE ERNESTO CAETANO DE SOUZA

Edital de Convocagdo

Fundamento legal:
ResoluciofSE - 75, de 30/12/2014, alterada pela Res SE 03 de 12/01/2015,
ResoluciofSE- 65 de 19/12/20186, altera a Resolucdo/SE ~ 75/2014.

Resolucao/SE- 6, de 20/01/2017, alteraa Resolugdo/SE - 75/2014.

O Diretor da E.E. Tenente Ernesto Cactano de Seuza, no-uso de suas atribuigdes legais gomunica a
abertura das inscrigbes ao posto de trabalho na fungdo de:

1 = Professor Coordenador

| - DOS REQUISITOS DE HABILITAGAQ PARA PREENCHIMENTO DA FUNCAOQ:

Artigo 72 - Constituem-se requisitos para o exercicia da fungio de Professor Coordenador nas
unidades escolares.e nos Niicleos Pedagégicos das Diretorias de Ensinot

| - ser docente titular de cargo ouocupante de funcio- atividade, podendo se encontrar na condicdo
de adido ou em readaptagio, sendo que, no caso de docente readaptado, a designacdo somente
podera ocorrer apés manifestagdo favordvel da Comisséo de Assuntos de Assisténcia 8 Sadde da
Secretaria de Gestéo Publica - CAAS;

Il - contar com, no minima, 3 (trés) anos de experiéncia no magistério publico estadual;
il - ser portador de diploma de licenciatura plena.

§ 19 - O docente, dlassificado na unidade escolar ou classificade em unidade escolar da circunscricao
da Diretoria de Ensino, terd prioridade na Indicagdo para designacio, respectivamente, no posto de
trabalhe de Professor Coordenador da unidade escolar - PC.ou do Nicleo Pedagdgico da Diretoria de
Ensino - PCNP.
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§ 22 - £m caso de indicagdo de docente ndo classificado na forma estabelecids para as designagies, a
gue se refere o pardgrafo 12 deste artigo, deverd serexigida a apresentacdo de anuéncia expressa do
superiar imediato do-docente na unidade escolar de origem, previamente ao ato de designagao.

§ 3¢ - A designagdo para atuar como Professor Coordenador - PC ou como PCNP somente podera ser
concretizada guando houver substituto para assumir as aulas da carge hordria do docente a ser
designado.

It - ATRIBUICOES:

Artigo 59 - Constituem-se atribuigdes do docente designado para o exercicio da funggo gratificada de
Professor Coordenador - PL:

| - atuar como gestor pedagoégico, com compet@ncia para planejar, acompanhar e avaliar os
processos de ensinar e aprender, bem como o desempenho de professores e alunps;

il - orientar o trabalho dos demais docentes, nas reunidies pedagdgicas e no horario de trabalho
coletivo, de modo a apoiar e subsidiar as atividades em sala de aula, observadas as. sequéncias
diditicas de cada ano, curso @ ¢iclo)

il - ter como prioridade o planejamento; a ofganizacdo e o desenvolvimento de atividades
pedagogicas, utilizando os materiais didéticos, impressos ou em DVD, € o5 recursos tecnoldgicos,
sobretuda os disponibilizados pela Secretaria da Educacdo;

IV - coordenar as atividades necessarias @ -organizagdo, ao planejamento, a0 acompanhamento, a
avaliagao e a andlise dos resultados dos estudos de reforgo e de recuperacio;

Y - decidir, juntamente com a equipe gestora e com-os docentes das classes e/ou das disciplinas, 2
conveniéncia e oportunidade de se promoverem intervengbes imediatas na aprendizagem, a fim de
sanar as dificuldades dos alunos, mediante a aplicagiio de mecanismos de apoio escolar, como a
insercdo de professor auxiliar, em tempo real das réspectivas aulas, ¢ a formacdo de classes de
recuperagao continua e/ou intensiva;

Vi - relacionar-se com os demais profissionais da escola de forma cordial, colabarativa e solicita,
apresentando dinamismo e espirito de lideranca;

Vii - trabalhar em equipe como parceiro;

Vill - orlentar os professores quanto as concepedes que subsidiam praticas de gestdo democratics e
participativa, bem como as disposicBies curriculares, pertinentes as dreas e disciplinas que compdem
o curriculo dos diferentes niveis e modalidades de ensino;

IX - coordenar @ elaboragdo, o desenvalvimento, o acompanhamento e a avaliaghio da proposta
pedagégica, juntamente com os professores e demais pestores da unidade escolar, em conconineia
com o8 principios de uma gestdo democrética participativa e das disposicBes curriculares, bem como
dos objetivos e metas a serem atingidos; A
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X - tornar as agbes de coordenacdo pedagdgica um espago dialogico e colaborativo de praticas
gestoras e docentes, gue asseguram:
a) a participacdo proativa de todos us professores, nas horas de trabalho pedagogico coletivo,
promovendo situacdes de arientagdo sobre prdticas docentes de acompanhamento e avaliagao das
propostas de trabalho programadas;

b) a vivéncia de situagdes de ensino, de aprendizagem e de avaliac8o ajustadas 205 conteldos e as
necessidades, bem como as praticas metodologicas utilizadas pelos professores;

c) a efetiva utitizaco de materials didaticos e de recursos tecnoldgicos, previamente selecionados e
organizados, com plena adequacio 3s diferentes situacbes de ensino e de aprendizagem dos alunos
e a suas necessidades individuais;

d) as abordagens multidisciplinares; por melo de metodologia de projeto efou de temdticas
transversais significativas para osalunos;

e) a divulgagdo e o intercambio de praticas docentes bem sucedidas, em especial as que fagam uso
de recursos tecnologicos ¢ pedagdgicos disponibilizados na escola;

f) a analise de indices e indicadores externos de avaliacio de sistema e desempenho da escola, para
tomada de decisdes em relagao a proposta pedagogica e a projetos desenvolvidos no dmbite escolar;

g) a andlise de indicadores internos de frequéncia e de aprendizagem dos sluncs, tanto da avaliacio
em processo externo, quanto das svaliagdes realizadas pelos respectivos docentes, de forma a
promover ajustes continuos das agdes de apoio necessdrias 3 aprendizagem;

n) a obtenciio de bons resultados ¢ o progressive éxito do processo de ensing e aprendizagem na
unidade escolar.

lil- PARA O DESEMPENHO DA FUNCAO, O PROFESSOR COORDENADOR DEVERA APRESENTAR
PERFIL PROFISSIONAL QUE ATENDA AS SEGUINTES EXIGENCIAS:

a) Conhecer as diretrizes da politica educacional desta Secretaria & os projetos que vém sendo
desenvalvidos;

b} Possuir lideranga, habilidade nas relagées interpessoaise capacidade para o trabalho coletivo;
¢} Mostrar-se flexivel as mudancas e inovagdes pedagogicas;
d) Ter dominio dos cenhecimentos basicos de informatica;

&) Ter disponibilidade para desenvolver acbes em diferertes horarios e dias da semana, de acordo
com as especificidades do posto de trabalho, bem como para agBes que exijam deslocamentos e
viagens,
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1V - PERIODO DE INSCRICAO:

Entroga da Proposta de Trabalho no periodo de 05/02/2018 a 08/02/2018, das BhDO as 12h00 e das
13h00 as 17H00, na E.E. Tenente Ernesto Caetano de Souza —Rua Cabralia, 65. Jardim Umuarama,

Cotia, 5P,
V — APRESENTACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO, CONTENDO:

aj Agbes a serem desenvolvidas visando 0 desenvolvimento & aperfeicoamento do trabatho
pedagdgico, fundamentado nos principios que nortelam o Curricule Oficial do Estado de S&o Paulg;

b} Curriculo atualizado contendo 2 participagdo em cursos de atualizago profissional oferecidos pela
SEE efou Diretoria de Ensino;

¢) Experiéncia profissional na area de Educacio.

V| - ENTREVISTA E AVALIAGAO DA PROPOSTA DE TRABALHO:

a) A @ntrevista constara da apresentagio pelo candidato (a) do seu historico
proﬁg:uéonal e da proposta de trabalho para © posto de trabalho, objeto de sua
INSCrigao;

b) A entrevista ocorrera no dia 08/02/2018 as 10h00 com todos.

Cotia, 01 de fevereiro de 2018.
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