Resolucdo SE 75, de 30-12-2014

Dispbe sobre a fun¢do gratificada de Professor

Coordenador

O Secretdrio da Educacao, a vista do que |he representaram as
Coordenadorias de Gestdo da Educac¢do Basica - CGEB e de Gestdo

de Recursos Humanos - CGRH, relativamente as a¢Oes do Programa
Educacdo - Compromisso de S3o Paulo, bem como a atuacdo dos
docentes ocupantes de postos de trabalho de Professor Coordenador,
principais gestores de implementag¢do dessa politica, no exercicio da
correspondente fungdo gratificada, e considerando a necessidade

de se dispor de um ato normativo abrangente, que discipline esse
exercicio nos diferentes contextos escolares, em razdo da importancia
do que ele representa:

- no fortalecimento das a¢Oes de orientacdo e aperfeicoamento

do fazer pedagdgico em sala de aula, pilar basico da melhoria da
gualidade do ensino;

- na amplitude da gestdao pedagdgica dos objetivos, metas e

diretrizes estabelecidas na proposta pedagdgica da unidade escolar,
otimizando as praticas docentes, com maxima prioridade ao planejamento
e a organizacao de materiais didaticos e recursos tecnoldgicos
inovadores;

- na conducdo de alternativas de solucdo de situacées-problema

e nas decisoes de intervencdo imediata na aprendizagem, com atendimento
das necessidades dos alunos, orientando e promovendo a

aplicacdo de diferentes mecanismos de apoio escolar,

Resolve:

Artigo 19 - O exercicio da fungdo gratificada de Professor

Coordenador, nas unidades escolares da rede estadual de ensino e

nos Nucleos Pedagdgicos que integram a estrutura das Diretorias de
Ensino, dar-se-a na conformidade do que dispGe a presente resolucdo.
Artigo 29 - A funcdo gratificada de Professor Coordenador sera

exercida por docentes que ocuparao postos de trabalho:

| - nas unidades escolares, designados como Professores Coordenadores;
e

Il - na Diretoria de Ensino, designados como Professores Coordenadores
de Nucleo Pedagdgico - PCNPs:

a) de disciplinas da Educagdo Basica dos Ensinos Fundamental

e Médio;

b) da Educacgdo Especial;

c) da Area de Tecnologia Educacional; e

d) de Programas e Projetos da Pasta.

Pardgrafo Unico - Os docentes, a que se refere o caput deste

artigo, fazem jus ao pagamento da Gratificagdo de Fungao, instituida
pela Lei Complementar 1.018, de 15-10-2007.

Artigo 32 - O médulo de Professores Coordenadores da unidade

escolar fica definido com: (ALTERADO pela Resolugdo SE 3 de 12-1-2015)

| -1 (um) Professor Coordenador para o segmento referente aos
Anos Iniciais do Ensino Fundamental, desde que apresente o minimo
de 6 (seis) classes em funcionamento;

Il - 1 (um) Professor Coordenador para o segmento referente aos
Anos Finais do Ensino Fundamental, desde que apresente o minimo



de 8 (oito) classes em funcionamento;

Il - 1 (um) Professor Coordenador para o segmento referente

ao Ensino Médio, desde que apresente o minimo de 8 (oito) classes
em funcionamento.

§ 12 - No célculo do mddulo, a escola que oferecer os trés segmentos
de ensino, a que se referem os incisos deste artigo, atendendo

aos respectivos minimos, somente fard jus a 3 (trés) Professores
Coordenadores se possuir, em sua totalidade, o minimo de 30 (trinta)
classes em funcionamento, caso contrario, o segmento referente aos
Anos Finais do Ensino Fundamental e o Ensino Médio fardo jus a um
Unico Professor Coordenador.

§ 22 - Em caso de a unidade escolar, independentemente do
nivel/segmento de ensino oferecido, funcionar com um total de classes
inferior a 8 (oito), caberd ao Diretor de Escola, com a participagao

do Supervisor de Ensino da unidade, garantir o desenvolvimento das
acOes pedagdgicas para melhoria do desempenho escolar.

§ 32 - Para fins de definicdo do mddulo de que trata este artigo,
incluem-se as classes da Educacdo de Jovens e Adultos - EJA, as classes
de Recuperacdo Intensiva e as classes vinculadas, existentes, por
extensdo, fora do prédio da escola a que se vinculam, administrativa
e pedagogicamente, bem como as Salas de Recursos e as classes
Regidas por Professor Especializado (CRPE) da Educagdo Especial.

Artigo 32 - O mddulo de Professores Coordenadores da unidade escolar fica definido como se
segue: (ALTERADO pela Resolu¢do SE 12 de 29-1-2016)

| - 1 (um) Professor Coordenador para o segmento referente as classes do 12 ao 52 ano do
ensino fundamental, desde que apresente o minimo de 6 (seis) classes em funcionamento;

Il - 1 (um) Professor Coordenador para o segmento referente as classes do 62 ao 92 ano do
ensino fundamental, desde que apresente o minimo de 8 (oito) classes em funcionamento;

lIl - 1 (um) Professor Coordenador para o segmento referente ao ensino médio, desde que
apresente o minimo de 8 (oito) classes em funcionamento;

§ 12 - No calculo do médulo, a escola que oferecer os trés segmentos de ensino, a que se
referem os incisos deste artigo, atendendo aos respectivos minimos, somente fard jus a 3
(trés) Professores Coordenadores se possuir, em sua totalidade, o minimo de 30 (trinta) classes
em funcionamento, caso contrdrio,o segmento referente as classes do 62 ao 92 ano do ensino

fundamental e o ensino médio fardo jus a um unico Professor Coordenador.

§ 22 - No caso de a unidade escolar ndo contar com os minimos de classes estabelecidos nos
incisos I, Il e Il deste artigo,caberd ao Diretor de Escola, com a participa¢do do Supervisor de
Ensino da unidade, bem como do Nucleo Pedagdgico da Diretoria de Ensino, garantir o
desenvolvimento das a¢des pedagdgicas para melhoria do desempenho escolar.

§ 32 - A unidade escolar que, no total, somar mais de 8 (oito) classes em funcionamento e,
considerados os incisos |, Il e lll deste artigo, ndo alcancar em nenhum deles o minimo
estabelecido, ou alcangar em apenas um segmento, contard com 1 (um) Professor



coordenador, preferencialmente docente com formacao em Pedagogia, para responder pelo
trabalho pedagodgico de toda a escola.

§ 49 - Para fins de definicdo do médulo de que trata este artigo, incluem-se as classes da
Educacdao de Jovens e Adultos - EJA, as classes de Recuperacdo Intensiva e as classes
vinculadas,existentes, por extensao, fora do prédio da escola a que se vinculam,

administrativa e pedagogicamente, bem como as Salas de Recursos e as Classes Regidas por
Professor Especializado (CRPE) da Educacédo Especial

Artigo 32 - O médulo de Professores Coordenadores das unidades escolares observard o
constante no Anexo que integra esta resolugdo, ou seja: (ALTERADO PELA Res SE 65-2016)

I -1 (um) Professor Coordenador, para unidades escolares com até 30 classes, que oferecam:
a) anos iniciais do ensino fundamental;

b) anos/séries finais do ensino fundamental;

c) séries do ensino médio;

d) anos/séries finais do ensino fundamental e do ensino médio;

Il - 2 (dois) Professores Coordenadores, para unidades escolares com mais de 30 classes, que
oferecam:

a) anos iniciais do ensino fundamental;

b) anos/séries finais do ensino fundamental;

c) séries do ensino médio;

d) anos/séries finais do ensino fundamental e do ensino médio;

Il - 2 (dois) Professores Coordenadores, para unidades escolares que oferecam independente
do numero de classes:

a) anos iniciais e anos/séries finais do ensino fundamental;

b) anos iniciais do ensino fundamental e séries do ensino médio;

c) anos iniciais e anos/séries finais do ensino fundamental e do ensino médio.

§ 12 - As unidades escolares a que se refere o inciso | deste artigo, que no total somarem até
30 (trinta) classes, em 3 (trés) turnos de funcionamento, sendo no minimo, 8 (oito) classes no
periodo noturno, fardo jus a mais 1 Professor Coordenador. § 22 - As unidades escolares de
que trata o inciso lll deste artigo, exceto as escolas do item 1, que no total somarem mais de
30 (trinta) classes, em 3 (trés) turnos de funcionamento, sendo no minimo, 8 (oito) classes no
periodo noturno, fardo jus a mais 1 Professor Coordenador.

§ 32 - O Professor Coordenador que ira responder pelo trabalho pedagdgico dos anos iniciais
em unidade escolar a que se refere o inciso Ill deste artigo, deverd, preferencialmente, ser
docente com formagao em Pedagogia.

§ 42 - Para fins de definicdo do mddulo, de que trata este artigo, incluem-se as classes de
Educacdo de Jovens e Adultos - EJA, de Recuperagdo Intensiva, classes vinculadas, ou
existentes por extensdo, fora do prédio da escola a que se vinculam, administrativa e
pedagogicamente e classe da Educacdo Especial, sendo que cada 3 (trés) Classes/Turmas
Regidas por Professor Especializado ou Salas de Recurso equivalerd a 1 (uma) classe, para fins
de médulo.

§ 52 - Excepcionalmente, a cessa¢do da designacdo do Professor Coordenador, que exceder o
madulo estabelecido nesta resolucdo, devera ocorrer em 10-02-2016.

IV - 3 (trés) Professores Coordenadores, para as unidades escolares que oferegcam os
anos/séries finais do ensino fundamental e do ensino médio, independentemente do nimero
de turnos de funcionamento, desde que o somatdrio de classes seja igual ou superior a 45
(quarenta e cinco). ACRESCENTADO pela Resolugao SE 15 de 05-02-2016)



Artigo 3° - O modulo de Professores Coordenadores, constante do
Anexo que integra esta resolucao, fica definido na seguinte conformidade:

| - 1 (um) Professor Coordenador, para unidades escolares que possuam
de 8 a 15 classes, independentemente dos turnos de funcionamento e dos
niveis e ou segmentos de ensino oferecidos;

II - 1 (um) Professor Coordenador, para unidades escolares que
possuam de 16 a 30 classes e que, independentemente dos turnos de
funcionamento, n&o mantenham classes dos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental;

lIl - 2 (dois) Professores Coordenadores, para unidades escolares que,
possuindo de 16 a 30 classes, e que, independentemente dos turnos de
funcionamento, mantenham classes dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental;

IV - 2 (dois) Professores Coordenadores, para unidades escolares que
possuam 31 classes ou mais, independentemente dos turnos de funcionamento
e dos niveis e/ou segmentos de ensino oferecidos;

8§ 1° - No caso da unidade escolar, que independentemente dos turnos
em funcionamento, niveis e/ou segmentos de ensino oferecidos, contar com
um total inferior a 8 (oito) classes, caberd ao Diretor ou ao Vice-Diretor de
Escola, observada a legislacdo especifica que dispde sobre o médulo de
pessoal das unidades escolares da rede estadual de ensino, garantir, com a
participagéo do respectivo Supervisor de Ensino, o desenvolvimento das ag¢des
pedagogicas para melhoria do desempenho escolar.

§ 2° - Para fins de definicdo do médulo, de que trata este artigo, incluem-
se as classes de Educacdo de Jovens e Adultos - EJA, de recuperacdo
intensiva, classes vinculadas, ou existentes por extensao, fora do prédio da
escola a que se vinculam, administrativa e pedagogicamente e classe da
Educacdo Especial, sendo que, cada 3(trés) classes/turmas regidas por
Professor Especializado ou Salas de Recurso, equivalera, para fins de modulo,
a 1(uma) classe.

§ 3° - Para fins de atendimento ao contido no inciso | deste artigo, o
Professor Coordenador indicado devera ter, preferencialmente, formacao e
experiéncia correspondentes ao segmento de maior niumero de turmas dos
niveis e/ou segmentos de ensino em funcionamento na escola.” (NR)

Artigo 42 - O Nucleo Pedagdgico das Diretorias de Ensino tera

seu médulo composto por até 16 (dezesseis) Professores Coordenadores,
podendo esse médulo ser ampliado, com base no nimero

de unidades escolares da circunscri¢cdo da Diretoria de Ensino, na
seguinte conformidade:

| - com 29 escolas: mais 1 (um) PCNP;

Il - com 30 a 42 escolas: mais 2 (dois) PCNPs;

Il - com 43 a 55 escolas: mais 3 (trés) PCNPs;

IV - com 56 a 68 escolas: mais 4 (quatro) PCNPs;

V - com 69 a 8lescolas: mais 5 (cinco) PCNPs;

VI - com mais de 81 escolas: mais 6 (seis) PCNPs.

§ 12 - O mddulo, a que se refere o caput deste artigo, observada

a amplitude mdaxima em cada Diretoria de Ensino, devera ser distribuido
na seguinte conformidade:

1 -1 (um) Professor Coordenador para a Educagdo Especial;

2 - até 2 (dois) Professores Coordenadores para Programas e

Projetos da Pasta;



3 - até 2 (dois) Professores Coordenadores para a Area de

Tecnologia Educacional;

4 - de 2 (dois) a 5 (cinco) Professores Coordenadores para o

segmento do 12 ao 52 ano do ensino fundamental;

5-de 11 (onze) a 17 (dezessete) Professores Coordenadores

para as disciplinas do segmento do 62 ao 92 ano do ensino fundamental

e para as disciplinas do ensino médio.

§ 292 - As disciplinas de Lingua Portuguesa e de Matemadtica, no

ensino fundamental e no ensino médio, poderdo contar com mais

de 1 (um) Professor Coordenador, sendo que, no segmento do 12 ao

52 ano do ensino fundamental, o acréscimo em Lingua Portuguesa

destina-se a Alfabetizacdo.

Artigo 59 - Constituem-se atribui¢cdes do docente designado para

o exercicio da funcdo gratificada de Professor Coordenador - PC:

| - atuar como gestor pedagdgico, com competéncia para planejar,

acompanhar e avaliar os processos de ensinar e aprender, bem

como o desempenho de professores e alunos;

Il - orientar o trabalho dos demais docentes, nas reunibes

pedagdgicas e no horario de trabalho coletivo, de modo a apoiar e

subsidiar as atividades em sala de aula, observadas as sequéncias

didaticas de cada ano, curso e ciclo;

Il - ter como prioridade o planejamento e a organizacdo dos

materiais didaticos, impressos ou em DVDs, e dos recursos tecnoldgicos,

disponibilizados na escola; (ALTERADO pela Resolugdo SE 3 de 12-1-2015)

Il — ter como prioridade o planejamento, a organizacdo e o desenvolvimento de atividades
pedagdgicas, utilizando os materiais didaticos, impressos ou em DVD, e 0s recursos
tecnoldgicos, sobretudo os disponibilizados pela Secretaria da Educagdo;( ALTERADO pela
Resolugdo SE 12 de 29-1-2016)

Ill - ter como prioridade o planejamento, a organizacdo e o desenvolvimento de atividades
pedagdgicas, utilizando os materiais didaticos, impressos ou em DVD, e o0s recursos
tecnoldgicos, sobretudo os disponibilizados pela Secretaria da Educa¢do.(ALTERADO pela Res
SE 65-2016)

[l - ter como prioridade o planejamento, a organizacdo e o desenvolvimento de
atividades pedagdgicas, utilizando os materiais didaticos, impressos ou em
DVD, e os recursos tecnolégicos, sobretudo os disponibilizados pela Secretaria
da Educacéo;

IV - coordenar as atividades necessarias a organizacao, ao

planejamento, ao acompanhamento, a avaliacdo e a andlise dos

resultados dos estudos de reforco e de recuperacao;

V - decidir, juntamente com a equipe gestora e com os docentes

das classes e/ou das disciplinas, a conveniéncia e oportunidade de se

promoverem interven¢des imediatas na aprendizagem, a fim de sanar

as dificuldades dos alunos, mediante a aplicagcdo de mecanismos
de apoio escolar, como a insercdo de professor auxiliar, em tempo
real das respectivas aulas, e a formacgao de classes de recuperagao
continua e/ou intensiva;

VI - relacionar-se com os demais profissionais da escola de

forma cordial, colaborativa e solicita, apresentando dinamismo e
espirito de lideranga;

VIl - trabalhar em equipe como parceiro;

VIII - orientar os professores quanto as concepgdes que subsidiam



praticas de gestdo democratica e participativa, bem como

as disposic¢oes curriculares, pertinentes as areas e disciplinas que
compdem o curriculo dos diferentes niveis e modalidades de ensino;
IX - coordenar a elaboracdo, o desenvolvimento, o acompanhamento
e a avaliacdo da proposta pedagodgica, juntamente com os
professores e demais gestores da unidade escolar, em consonancia
com os principios de uma gestdao democratica participativa e das
disposic¢des curriculares, bem como dos objetivos e metas a serem
atingidos;

X - tornar as a¢des de coordenacdo pedagdgica um espaco dialégico
e colaborativo de praticas gestoras e docentes, que assegurem:

a) a participacao proativa de todos os professores, nas horas de
trabalho pedagégico coletivo, promovendo situaces de orientagdo
sobre préticas docentes de acompanhamento e avaliagdo das propostas
de trabalho programadas;

b) a vivéncia de situa¢des de ensino, de aprendizagem e de
avaliacdo ajustadas aos conteudos e as necessidades, bem como as
praticas metodoldgicas utilizadas pelos professores;

c) a efetiva utilizacdo de materiais didaticos e de recursos
tecnolégicos, previamente selecionados e organizados, com plena
adequacao as diferentes situacdes de ensino e de aprendizagem dos
alunos e a suas necessidades individuais;

d) as abordagens multidisciplinares, por meio de metodologia de
projeto e/ou de tematicas transversais significativas para os alunos;
e) a divulgacdo e o intercdmbio de praticas docentes bem
sucedidas, em especial as que fagcam uso de recursos tecnolégicos e
pedagdgicos disponibilizados na escola;

f) a analise de indices e indicadores externos de avaliagdo de sistema
e desempenho da escola, para tomada de decisdes em relacdo

a proposta pedagogica e a projetos desenvolvidos no ambito escolar;
g) a andlise de indicadores internos de frequéncia e de aprendizagem
dos alunos, tanto da avaliagdo em processo externo, quanto

das avaliacGes realizadas pelos respectivos docentes, de forma

a promover ajustes continuos das a¢des de apoio necessarias a
aprendizagem;

h) a obtencdo de bons resultados e o progressivo éxito do processo
de ensino e aprendizagem na unidade escolar.

Artigo 62 - As atribuicdes dos Professores Coordenadores
integrantes dos Nucleos Pedagdgicos - PCNPs das Diretorias de
Ensino sdo as estabelecidas no Decreto 57.141, de 18-07-2011, em
seu artigo 73, cujo detalhamento, previsto no inciso | do artigo 122
do mesmo decreto, encontra-se nas disposi¢des do artigo 52 desta
resolugao, genericamente para todo Professor Coordenador, e nas
seguintes especificagdes:

| - do compromisso de:

a) identificar e valorizar os saberes do Professor Coordenador -

PC da unidade escolar;

b) fortalecer o papel do PC como formador de professores;

c) oferecer subsidios tedricos e operacionais de sustentacdo da
pratica do PC;

d) organizar e promover Orientacdes Técnicas visando a esclarecer

e orientar os PCs quanto a observancia:



d.1 - dos principios que fundamentam o curriculo e os conceitos

de competéncias e habilidades;

d.2 - dos procedimentos que otimizam o desenvolvimento das
habilidades e competéncias avaliadas pelo SARESP (observar, realizar
e compreender);

d.3 - das concepcdes de avaliacdo que norteiam o curriculo e

a aprendizagem no processo - AAP e SARESP, articuladas com as
avaliagdes internas das escolas;

Il - das atribuicdes de:

a) proporcionar aos PCs a reflexdo sobre a metodologia da
observacdo de sala e os principios que a efetivam na pratica;

b) promover a construgdo de instrumentos colaborativos e de
indicadores imprescindiveis ao planejamento, a efetivacdo da observacao,
ao feedback e a avaliagao;

c) acompanhar o processo de ensino e aprendizagem nas unidades
escolares, bem como o desempenho de gestores, professores

e alunos;

d) verificar os registros de observacdo realizados pelo PC da
unidade escolar sobre a Gestdo da Sala de Aula, para andlise e
monitoramento de acdes de formacao;

e) realizar acGes de formacdo para os professores visando

a implementacdo do curriculo e colaborando na construcdo e no
desenvolvimento de situacdes de aprendizagem;

f) analisar as metas definidas na proposta pedagdgica das

escolas e os resultados educacionais atingidos, a fim de indicar
estratégias que visem a superacao das fragilidades detectadas na
verificacdo:

f.1 - dos resultados atingidos, identificando quais as habilidades

a serem priorizadas;

f.2 - dos Planos de Ensino/Aula dos professores, identificando a
relagcdo existente entre as habilidades/competéncias pretendidas e os
conteudos relacionados nos Planos de Ensino/Aula;

g) promover orientac¢des técnicas com a finalidade precipua

de divulgar e orientar o planejamento, a organizacdo e a correta
utilizacdo de materiais didaticos, impressos ou em DVDs, e recursos
tecnoldgicos disponibilizados nas escolas;

h) acompanhar os processos formativos desenvolvidos pelo PC

da unidade escolar, a fim de:

h.1 - verificar o Plano de Formacdo Continuada do PC, bem

como os registros das reunides nos horarios de trabalho pedagdgico
coletivo, para identificagdo das formas de implementagao do
curriculo;

h.2 - verificar o cumprimento das a¢des de formagao contempladas
no Plano de Formagdo Continuada do PC, em sua participagao

nas reunides nos horarios de trabalho pedagdgico coletivo;

h.3 - realizar intervenc¢des pedagdgicas, oferecendo contribuicdes
tedricas e/ou metodoldgicas que visem a construcdo do espaco
dialégico de formacgao;

h.4 - analisar os materiais didaticos e paradidaticos, identificando
sua relagdo e pertinéncia com o curriculo e seu efetivo uso;

Il - de sua atuacgdo, a fim de atender com eficiéncia e eficacia as
demandas peculiares a area/disciplina pela qual é responsavel, dentre



as seguintes areas/disciplinas do Nucleo Pedagdgico:

a) Linguagens, abrangente as disciplinas de Lingua Portuguesa,
Lingua Estrangeira Moderna, Arte e Educagao Fisica;

b) Matematica;

c) Ciéncias da Natureza, abrangente as disciplinas de Ciéncias
Fisicas e Bioldgicas, Fisica, Quimica e Biologia;

d) Ciéncias Humanas, abrangente as disciplinas de Historia,
Geografia, Filosofia e Sociologia;

e) Educacdo Especial;

f) Tecnologia Educacional, observadas as demais atribuicdes,
definidas por detalhamento na Resolugdo SE 59, de 2 de junho de
2012; e

g) Programas e Projetos da Pasta.

Artigo 79 - Constituem-se requisitos para o exercicio da funcdo
de Professor Coordenador nas unidades escolares e nos Nucleos
Pedagdgicos das Diretorias de Ensino:

| - ser docente titular de cargo ou ocupante de funcdo- atividade,
podendo se encontrar na condicdo de adido ou em readaptacao,
sendo que, no caso de docente readaptado, a designagdo somente
poderd ocorrer apds manifestacdo favoravel da Comissdo de Assuntos
de Assisténcia a Saude da Secretaria de Gestdo Publica - CAAS;

Il - contar com, no minimo, 3 (trés) anos de experiéncia no
magistério publico estadual;

Il - ser portador de diploma de licenciatura plena.

§ 12 - O docente, classificado na unidade escolar ou classificado
em unidade escolar da circunscricdoda Diretoria de Ensino, tera

prioridade na indicacdo para designacao, respectivamente, no posto
de trabalho de Professor Coordenador da unidade escolar - PC ou do
Nucleo Pedagogico da Diretoria de Ensino - PCNP.

§ 22 - Em caso de indicagdo de docente nao classificado na

forma estabelecida para as designacgGes, a que se refere o paragrafo
19 deste artigo, devera ser exigida a apresentacdo de anuéncia
expressa do superior imediato do docente na unidade escolar de
origem, previamente ao ato de designacao.

§ 32 - A designacdo para atuar como Professor Coordenador -

PC ou como PCNP somente podera ser concretizada quando houver
substituto para assumir as aulas da carga horaria do docente a ser
designado.

Artigo 82 - A indicacdo para o posto de trabalho de Professor
Coordenador dar-se-a, na unidade escolar, por iniciativa do Diretor da
Escola e, no Nucleo Pedagdgico da Diretoria de Ensino, pelo Dirigente
Regional, devendo, em ambos os casos, a designa¢do, assim como
sua cessagao, ser devidamente publicadas no Diario Oficial do Estado,
por portaria do Dirigente Regional de Ensino.

Artigo 99 - Nas designagdes de Professor Coordenador, em nivel

de unidade escolar ou no Nucleo Pedagdgico, serdo observados
critérios estabelecidos, conjuntamente, em cada Diretoria de Ensino,
pelo Dirigente Regional, pelos Supervisores de Ensino, pelo Diretor
do Nucleo Pedagdgico e pelos Diretores de Escola das unidades
escolares da respectiva circunscrigao.

Pardgrafo Unico - Na elaboracdo dos critérios, a que se refere



o caput deste artigo, e de outros que poderao ser acrescidos pelos

gestores envolvidos, observar-se-3ao:

1 - a analise do curriculo académico e da experiéncia profissional

do candidato, em especial com vistas a atuacdo do Professor

Coordenador nos anos iniciais do ensino fundamental, devendo,

neste caso, ser priorizada a experiéncia em alfabetizacao;

2 - a compatibilizagao do perfil e da qualificagdo profissional

do candidato com a natureza das atribuicGes relativas ao posto de

trabalho a ser ocupado;

3 - o cumprimento do papel do Professor Coordenador na perspectiva

da educacdo inclusiva e na construcdo de um espago coletivo

de discussdo da funcdo social da escola;

4 - a valorizacdo dos certificados de participagdo em cursos

promovidos por esta Secretaria da Educacdo, em especial aqueles que

se referem diretamente a drea de atuacao do Professor Coordenador;

5 - a disponibilidade de tempo do candidato para cumprir o

horario da coordenagdo e também para investir em sua qualificagdo

profissional e atender as atividades de formacdo continuada propostas

pela Diretoria de Ensino e pelos érgdos centrais da Pasta.

Artigo 10 - A carga hordria a ser cumprida pelo docente para o

exercicio da funcdo gratificada de PC e de PCNP serd de 40(quarenta)

horas semanais, distribuidas por todos os dias da semana, sendo que

a carga horaria do PC devera ser distribuida por todos os turnos de

funcionamento da escola.

Pardgrafo Unico - O docente designado no posto de trabalho de Professor Coordenador ou de
Professor Coordenador do Nucleo Pedagdgico deverd usufruir férias na conformidade do
estabelecido no calendario escolar. (ACRESCENTADO pela Resolugdo SE 12 de 29-1-2016)
(ALTERADO pela Res SE 65-2016)

Paragrafo Unico - O docente designado no posto de trabalho de Professor
Coordenador ou de Professor Coordenador do Nucleo Pedagdgico devera
usufruir férias na conformidade do estabelecido no calendario escolar.

Artigo 11 - Compete ao Dirigente Regional de Ensino, com

relagdo ao cumprimento da carga horaria do PCNP, observar que:

| - o PCNP podera atuar no periodo noturno, na seguinte
conformidade:

a) em unidade escolar, exclusivamente para apoio pedagdgico as
atividades docentes nesse turno de funcionamento;

b) na sede da Diretoria de Ensino, esporadica e excepcionalmente,

em atividade que ndo possa ser realizada no periodo diurno;

Il - a carga hordria do PCNP, quando cumprida no periodo

noturno, ndo poderd exceder a 8 (oito) horas semanais e, independentemente
do local de seu cumprimento, as atividades realizadas

deverdo ser registradas em livro préprio, com indicacdo dos objetivos
e/ou finalidades e com registro do horario de realizacdo.

Pardagrafo uUnico - O Professor Coordenador, quando atuar no

periodo compreendido entre 19(dezenove) e 23(vinte e trés) horas,
fard jus ao percebimento da Gratificacdo por Trabalho no Curso
Noturno - GTCN, de que tratam os artigos 83 a 88 da Lei Complementar
444/85, correspondente as horas trabalhadas.

Artigo 12 - O docente designado nos termos desta resolugdo nao
podera ser substituido e tera cessada sua designacao, em qualquer



uma das seguintes situacdes:

| - a seu pedido, mediante solicitacdo por escrito;

Il - a critério da administracdo, em decorréncia de:

a) ndo corresponder as atribuicGes do posto de trabalho;

b) entrar em afastamento, a qualquer titulo, por periodo superior

a 45 (quarenta e cinco) dias;

c) a unidade escolar deixar de comportar o posto de trabalho.

§ 12 - Na hipdtese de o Professor Coordenador ndo corresponder
as atribuicdes relativas ao posto de trabalho, a cessacao

da designacdo dar-se-3, no caso de unidade escolar, por decisdo
conjunta da equipe gestora e do Supervisor de Ensino da unidade,
e no caso do Nucleo Pedagdgico, pelo Dirigente Regional de Ensino,
devendo, em ambos os casos, a cessacado ser justificada e registrada
em ata, sendo previamente assegurada ao docente a oportunidade
de ampla defesa.

§ 22 - O docente que tiver sua designacdo cessada, em qualquer
uma das situagoes previstas no inciso | e nas alineas “a” e “b” do
inciso Il deste artigo, somente podera ser novamente designado no
ano subsequente ao da cessagao.

§ 32 - Exclui-se da restricdo a que se refere o paragrafo anterior,

o docente cuja designacado tenha sido cessada em decorréncia de
uma das seguintes situacdes:

1 - de concessdo de licenca a gestante ou de licenca-adocao;

2 - de provimento de cargo docente na rede estadual de ensino.

§ 42 - Em carater excepcional, exclusivamente para o PCNP

e a critério do Dirigente Regional de Ensino, podera ser mantida

a designacdo em casos de afastamento por periodo superior a 45
(quarenta e cinco) dias.

§ 52 - Exclusivamente para o PCNP, poderd haver substituicao,
mediante designacdo de outro docente, apenas nos casos de impedimento
do PCNP em virtude de licenga a gestante ou de licengaadocao,
sendo que a designagdo em substituicdo sera restrita ao

periodo em que perdurar a licenga, ndo lhe cabendo prorrogacao.
§ 62 - Nos casos de que trata o pardgrafo 52 deste artigo, os
docentes designados PCNPs nao perderao o direito ao pagamento da
Gratificacdo de Funcdo, conforme estabelece o disposto no paragrafo
Unico do artigo 22 da Lei Complementar 1.018, de 15-10-2007.
Artigo 13 - Podera haver reconducdo do Professor Coordenador,
para o ano letivo subsequente, sempre que sua atuagdo obtiver
aprovacao, na avaliagdo de desempenho a ser realizada no més de
dezembro de cada ano, sendo que, na unidade escolar, a decisao da
avaliagdo sera conjunta, pela equipe gestora e pelo Supervisor de
Ensino da unidade, e, no caso do Nucleo Pedagdgico, a decisdo sera
do Dirigente Regional de Ensino.

§ 12 - A decisao pela recondugao, de que trata o caput deste artigo,
serd registrada em ata e justificada pela comprovagao do pleno
cumprimento das atribuices de Professor Coordenador.

§ 22 - A cessagdo da designagao do docente, em decorréncia da
decisdo por sua ndo recondugao, deverd ocorrer na data de 31 de
dezembro do ano que estiver em curso.

Artigo 14 - Os Professores Coordenadores, designados nos

termos do artigo 64, inciso Il, da Lei Complementar 444/85, para



o exercicio da coordenacdo pedagdgica nos Centros de Estudos de

Linguas - CELs e nos Centros Estaduais de Educagdo de Jovens e

Adultos - CEEJAs, também fardo jus ao pagamento da Gratificacao

de Funcao, instituida pela Lei Complementar 1.018, de 15-10-2007.

Artigo 15 - Os atuais Professores Coordenadores das unidades

escolares e dos Nucleos Pedagdgicos, designados nos termos de

legislagao anterior, poderdao permanecer no exercicio das respectivas

designacdes, desde que respeitados os mdédulos correspondentes,

estabelecidos nesta resolugao.

Pardgrafo Unico - Excepcionalmente, a cessacdo da designacdo do Professor Coordenador que
exceder o mddulo estabelecido nesta resolugdo, bem como da designacdo do Professor
Coordenador de Apoio a Gestdo Pedagdgica - PCAGP, deverd ocorrer em 2.2.2015
(ACRESCENTADO PELA Resolugdo SE 3 de 12-1-2015) ;( ALTERADO pela Resolugao SE 12 de
29-1-2016)

Pardgrafo Unico - As unidades escolares que, em face dos critérios que redefinem o mdédulo de
Professores Coordenadores, na conformidade do contido na presente resolucdo, deverao
cessar o ato de designag¢do do Professor Coordenador que exceder o mddulo, a partir de 10-
02-2016. (ALTERADO pela Res SE 65-2016)

Paragrafo unico - A unidade escolar que, em face da redefinicdo dos critérios
estabelecidos para modulo de Professores Coordenadores, pela presente
resolucao, tiver que cessar o ato de designacéo de servidor excedente, devera
fazé-lo com vigéncia a partir do inicio do ano letivo de 2017

Artigo 16 - As Coordenadorias de Gestao da Educacdo Basica

e de Gestdo de Recursos Humanos poderao baixar instrucées complementares
gue se facam necessdrias ao cumprimento da presente

resolugao.

Artigo 17 - Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua

publicacdo, ficando revogadas as disposicdes em contrario e, em

especial, a Resolucgdo SE 88, de 19-12-2007, e alteragGes, as Resolugbes

SE 89, SE 90 e SE 91, de 19-12-2007, bem como as Resolug¢des

SE 3, de 18.1.2013, SE 13, de 12.3.2013, e SE 18, de 4.4.2013.

ANEXO
Modulo de Professores Coordenadores nas unidades escolares

NOMERO  DE|[NUMERD DE TUR-[NOUMERD DE  SEG-|PROFESSOR COORDE-
[LAS5ES MO5 MENTOS NADOR

§als independents independents 1

16a 30 independznte em anas iniciais 1

1623 independents {.om anos iniciais 1

Apartirde 31 | indepandenta independents 1




