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	GOVERNO DO ESTADO DE SÃO PAULO

Secretaria de Estado da Educação

DIRETORIA DE ENSINO DA REGIÃO OSASCO

ESE –EQUIPE DE SUPERVISÃO DE ENSINO


	



Circular nº  498/2017 ESE
                                                                                   Osasco, 07 de dezembro de 2017.

 

Sr.(a) Diretor (a) de Escola,

 

Assunto: Orientações para avaliação e recondução de docentes do Centro de Estudos de Línguas
Nos termos da Resolução SE 44/2014, que dispõe sobre a organização e o funcionamento dos Centros de Estudos de Línguas – CELs, artigo 18 § 1º item 1 e artigo 25, adote-se os procedimentos relativos à avaliação de desempenho do docente que atua nos Centros de Estudos de Línguas no ano de 2017.
Os critérios de avaliação docente realtivos à AVALIAÇÃO de desempenho do docente que atua nos Centros de Estudos de Línguas devem remeter-se à Resolução SE 44, de 13-08-2014, Artigo 18 § 1º item 1 e artigo 25 (Anexo I). Para tal, esta Comissão encaminha modelo de ata (anexo II) que deve ser expedida em três vias visando às finalidades:
a. Constituir o prontuário docente;

b. Entregar ao docente interessado e

c. Encaminhar uma cópia à Diretoria de Ensino até 19 dezembro de 2017, por meio de ofício próprio (um ofício exclusivo para o Projeto: Centro dos Estudos de Línguas) caixa 01, Protocolo.

Atenciosamente, 

Rute Edite da Silva
Supervisor de Ensino

Pela Comissão de Atribuição
De acordo:
Irene Machado Pantelidakis

Dirigente Regional de Ensino
 
Anexo I

Artigo 18 - Os candidatos inscritos e credenciados serão classificados, de acordo com a habilitação ou qualificação que apresentem, observada a ordem de prioridade estabelecida no artigo 15 desta resolução e com as pontuações obtidas na seguinte conformidade:
I - quanto ao tempo de serviço
a) 0,005 (cinco milésimos) por dia de efetivo exercício em CEL;
b) 0,001 (um milésimo) por dia de efetivo exercício no magistério público do Estado de São Paulo, no campo de atuação referente a aulas do ensino fundamental e/ou médio;
c) 0,001 (um milésimo) por dia de efetivo exercício no magistério do ensino fundamental e/ou médio de qualquer esfera pública;
d) 0,002 (dois milésimos) por dia de efetivo exercício no ensino da língua estrangeira objeto da inscrição, em instituição privada, desde que de renomada competência;
II - quanto aos títulos específicos para o idioma pretendido:
a) 3,0 (três) pontos para certificado de exame de proficiência, último nível ou grau;
b) 1,0 (um) ponto por curso de língua estrangeira e/ou de extensão cultural, com carga horária mínima de 30 (trinta) horas, comprovadamente realizado nos últimos quatro anos, no Brasil ou no exterior, por instituição de reconhecida competência: até o máximo de 3,0 (três) pontos;
c) 1,0 (um) ponto por participação em orientação técnica promovida pela Coordenadoria de Gestão da Educação Básica - CGEB, nos últimos quatro anos, em parceria com instituições de renomada competência, até o máximo de 5,0 pontos;
d) 5,0 (cinco) pontos, por diploma de Mestrado, na língua estrangeira objeto da inscrição;
e) 10,0 (dez) pontos, por diploma de Doutorado, na língua estrangeira objeto da inscrição.
§ 1º - Poderão ser reconduzidos, em continuidade, para o exercício do ano letivo subsequente, os docentes afastados junto aos CELs, inclusive titulares de cargo de outras Diretorias de Ensino, desde que:

1 - o desempenho profissional e pessoal do docente tenha sido avaliado como eficiente e satisfatório, observadas as demais disposições previstas na legislação pertinente;

Artigo 25 - O Conselho Consultivo do CEL, cujas atribuições deverão estar definidas no regimento da escola vinculadora, responsabilizar-se-á por:
V - avaliar, ao final de cada estágio dos cursos, o desempenho do Professor Coordenador e dos docentes em exercício no CEL.

Anexo  II
Sugestão de estrutura básica de ata de avaliação 
Timbre da Escola

ATA DE AVALIAÇÃO DOS DOCENTES QUE ATUARAM NO CENTRO DE ESTUDOS DE LÍNGUAS, ANO LETIVO 2017.

Aos _______ dias do mês  de ________ do ano de  dois mil e  _______,  às_____horas, em  uma das dependências da EE ________,   O Conselho Consultivo do Centro de Estudos de Línguas da EE _____________ , reuniu –se conforme  a Resolução  SE 44, que dispõe sobre a organização e o funcionamento dos Centros de Estudos de Línguas – CELs, Artigo 18 § 1º item 1 e artigo 25, a  fim de registrar a avaliação de desempenho do professor (a)__________, RG ______, categoria ______, da disciplina __________ no Centro de Estudos de Línguas. Considerando a avaliação nos termos da Resolução  SE 44, que dispõe sobre a organização e o funcionamento dos Centros de Estudos de Línguas – CELs, Artigo 18 § 1º item 1 e artigo 25, o Conselho Consultivo avaliou que o desempenho profissional e pessoal docente ____________________ foi ________. Assim, nesta data, o Conselho Consultivo, membros abaixo subscritos, manifestou-se favorável/desfavorável ao desempenho do trabalho realizado pelo docente. Nada mais havendo a tratar, o/a diretor/a deu por encerrada a reunião, da qual eu, _______, lavrei a presente ata, que foi lida, achada conforme e firmada por todos os presentes abaixo relacionados.
Carimbo e assinatura do Conselho Consultivo
Rua Geraldo Moran, 271 – Jardim Umuarama – Osasco – SP – CEP 06030-060

        Telefone: (11) 2284-8121 – email: deoscese@educacao.sp.gov.br
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