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 ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL DE CUBATÃO – CUBATÃO
PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES, NOS TERMOS DO 

COMUNICADO CEETEPS N° 1/2009, E SUAS ALTERAÇÕES.
AVISO N° 181/13/2017 - PROCESSO Nº 5908/2017 - CÓDI-

GO DO PORTAL Nº 7024.
DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA TÉCNICA DE 

06/12/2017.
O Diretor da ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL DE CUBATÃO, 

da cidade de CUBATÃO, no uso das atribuições conferidas por 
meio do § 1º do artigo 3º da Deliberação CEETEPS - 2/2009, 
e considerando a não ocorrência de candidato(s) inscrito(s) e/
ou aprovado(s), e/ou candidato(s) ausente(s) ENCERRA no(s) 
componente(s) curricular(es) 1 - Língua Portuguesa, Literatura e 
Comunicação Profissional (Base Nacional Comum/ ETIM)(Meio 
Ambiente Integrado ao Ensino Médio); 2 - Língua Estrangeira 
Moderna - Inglês e Comunicação Profissional (Base Nacional 
Comum/ ETIM)(Meio Ambiente Integrado ao Ensino Médio); 3 - 
Língua Estrangeira Moderna - Espanhol (Base Nacional Comum/ 
ETIM)(Meio Ambiente Integrado ao Ensino Médio); 4 - Educação 
Física (Base Nacional Comum/ ETIM)(Meio Ambiente Integrado 
ao Ensino Médio); 5 - Aplicativos Informatizados(Meio Ambiente 
Integrado ao Ensino Médio); 6 - Geografia (Base Nacional 
Comum/ ETIM)(Meio Ambiente Integrado ao Ensino Médio); 7 - 
Filosofia (Base Nacional Comum/ ETIM)(Meio Ambiente Integra-
do ao Ensino Médio); 8 - Química (Base Nacional Comum/ ETIM)
(Meio Ambiente Integrado ao Ensino Médio); 9 - Tecnologia de 
Processos(Meio Ambiente Integrado ao Ensino Médio); 10 - Ges-
tão, Qualidade e Impacto Ambiental(Meio Ambiente Integrado 
ao Ensino Médio).

*
 ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL DE CUBATÃO – CUBATÃO
PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES, NOS TERMOS DO 

COMUNICADO CEETEPS N° 1/2009, E SUAS ALTERAÇÕES.
AVISO N° 181/14/2017 - PROCESSO Nº 5918/2017 - CÓDI-

GO DO PORTAL Nº 7025.
DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA TÉCNICA DE 

06/12/2017.
O Diretor da ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL DE CUBATÃO, 

da cidade de CUBATÃO, no uso das atribuições conferidas 
por meio do § 1º do artigo 3º da Deliberação CEETEPS - 
2/2009, HOMOLOGA o(s) Processo(s) Seletivo(s) de Docentes, 
no(s) componente(s) curricular(es) 3 - Manejo e Recuperação 
Vegetal(Meio Ambiente); 4 - Tecnologia de Processos(Meio 
Ambiente); 5 - Lingua Portuguesa, Literatura e Comunicação 
Profissional (Base Nacional Comum/ ETIM)(Logística Integra-
do ao Ensino Médio) e considerando a não ocorrência de 
candidato(s) inscrito(s) e/ou aprovado(s), e/ou candidato(s) 
ausente(s) ENCERRA no(s) componente(s) curricular(es) 1 - Ética 
e Cidadania Organizacional(Meio Ambiente); 2 - Linguagem, 
Trabalho e Tecnologia(Meio Ambiente); 6 - Lingua Estrangeira 
Moderna - Inglês e Comunicação Profissional (Base Nacional 
Comum/ ETIM)(Logística Integrado ao Ensino Médio); 7 - Língua 
Estrangeira Moderna - Espanhol (Base Nacional Comum/ ETIM)
(Logística Integrado ao Ensino Médio); 8 - Artes (Base Nacional 
Comum/ ETIM)(Logística Integrado ao Ensino Médio); 9 - Edu-
cação Física (Base Nacional Comum/ ETIM)(Logística Integrado 
ao Ensino Médio); 10 - Geografia (Base Nacional Comum/ ETIM)
(Logística Integrado ao Ensino Médio).

*
 ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL DE CUBATÃO – CUBATÃO
PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES, NOS TERMOS DO 

COMUNICADO CEETEPS N° 1/2009, E SUAS ALTERAÇÕES.
AVISO N° 181/15/2017 - PROCESSO Nº 5917/2017 - CÓDI-

GO DO PORTAL Nº 7026.
DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA TÉCNICA DE 

06/12/2017.
O Diretor da ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL DE CUBATÃO, da 

cidade de CUBATÃO, no uso das atribuições conferidas por meio 
do § 1º do artigo 3º da Deliberação CEETEPS - 2/2009, HOMOLO-
GA o(s) Processo(s) Seletivo(s) de Docentes, no(s) componente(s) 
curricular(es) 5 - Aplicativos Informatizados (para a Habilitação 
Administração)(Administração Integrado ao Ensino Médio); 
7 - Sociologia (Base Nacional Comum/ ETIM)(Administração 
Integrado ao Ensino Médio) e considerando a não ocorrência 
de candidato(s) inscrito(s) e/ou aprovado(s), e/ou candidato(s) 
ausente(s) ENCERRA no(s) componente(s) curricular(es) 1 - Lin-
gua Portuguesa, Literatura e Comunicação Profissional (Base 
Nacional Comum/ ETIM)(Administração Integrado ao Ensino 
Médio); 2 - Lingua Estrangeira Moderna - Inglês e Comunica-
ção Profissional (Base Nacional Comum/ ETIM)(Administração 
Integrado ao Ensino Médio); 3 - Língua Estrangeira Moderna 
- Espanhol (Base Nacional Comum/ ETIM)(Administração Inte-
grado ao Ensino Médio); 4 - Educação Física (Base Nacional 
Comum/ ETIM)(Administração Integrado ao Ensino Médio); 6 
- Geografia (Base Nacional Comum/ ETIM)(Administração Inte-
grado ao Ensino Médio); 8 - Química (Base Nacional Comum/ 
ETIM)(Administração Integrado ao Ensino Médio); 9 - Gestão 
Empresarial (para a Habilitação Administração - ETIM) (Admi-
nistração Integrado ao Ensino Médio); 10 - Administração de 
Marketing(Administração Integrado ao Ensino Médio)

*
 ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL DEPUTADO FRANCISCO 

FRANCO – RANCHARIA
CLASSE DESCENTRALIZADA - EMEF ANTÔNIO RODRIGUES- 

IEPÊ
PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES, NOS TERMOS DO 

COMUNICADO CEETEPS N° 1/2009, E SUAS ALTERAÇÕES.
AVISO N° 058/01/2017 - PROCESSO Nº 6282/2017 - CÓDI-

GO DO PORTAL Nº 7354.
DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA TÉCNICA DE 

06/12/2017.
O Diretor da ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL DEPUTADO 

FRANCISCO FRANCO, da cidade de RANCHARIA, no uso das atri-
buições conferidas por meio do § 1º do artigo 3º da Deliberação 
CEETEPS - 2/2009, HOMOLOGA o(s) Processo(s) Seletivo(s) de 
Docentes, no(s) componente(s) curricular(es) 1 - Cadeias Produ-
tivas do Agronegócio(Agronegócio); 2 - Comercialização Agro-
pecuária e Agroindustrial(Agronegócio); 3 - Plano de Negócios 
no Agronegócio I(Agronegócio); 4 - Gestão da Produção Vegetal 
II(Agronegócio); 5 - Gestão da Produção Animal II(Agronegócio); 
6 - Linguagem, Trabalho e Tecnologia(Agronegócio) e con-
siderando a não ocorrência de candidato(s) inscrito(s) e/ou 
aprovado(s), e/ou candidato(s) ausente(s) ENCERRA no(s) 
componente(s) curricular(es) 7 - Pesquisa e Experimentação 
Agrícola(Agronegócio)

*
 ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL DE VARGEM GRANDE DO SUL 

– VARGEM GRANDE DO SUL
AVISO DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES AO PROCESSO SELE-

TIVO DE DOCENTES, OBJETIVANDO A FORMAÇÃO DE CADAS-
TRO PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE EXCEPCIONAL 
INTERESSE PÚBLICO, Nº 179/07/2017 DE 06/12/2017.

 - O Diretor da ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL DE VARGEM 
GRANDE DO SUL, da cidade de VARGEM GRANDE DO SUL, 
com fundamento no Comunicado CEETEPS-1, de 30.01.2009, 
publicado no DOE de 31.01.2009, com alterações introduzidas 
pelos Comunicados CEETEPS nos 3, 5/2009, 2/2010, e 2/2011, 
faz saber que encontram-se abertas as inscrições aos Processos 
Seletivos para a formação de cadastro de docentes nos compo-
nentes curriculares a seguir discriminados:

- COMPONENTE(S) CURRICULAR(ES) (CURSO E/OU HABI-
LITAÇÃO):

1 - Língua Portuguesa e Literatura (Base Nacional Comum) 
(Ensino Médio - BNC / PD);

2 - Física (Base Nacional Comum) (Ensino Medio - BNC 
/ PD);

3 - Língua Estrangeira Moderna - Inglês (Parte Diversificada) 
(Ensino Médio - BNC / PD);

Hilda Wolf - Água-viva - Atibaia
Kaufman - Descolonizando a Lenda do Boi Falô - Campinas
E como suplentes em ordem de classificação, indicamos os 

seguintes projetos, nessa ordem:
ORDEM - PROPONENTE (PSEUDÔNIMO) - PROJETO - CIDA-

DE DO PROPONENTE
1 - G. Scopel - 15/16 - São Paulo
2 - Laise Basso - O fim dos Hüati? - São Paulo
3 - Neuzinha Baque na Variz - Albergados - São Paulo
4 - Maestro Stromase - A arte dos ruídos - Valinhos
5 - Maria Cecília Telis - 100% nem aí - Guarulhos
6 - Pai Claudinho - A hora do Exu - São Paulo
7 - Nara Silveira - Naraema - São Paulo
8 - Alexandra Manera - Pontes clandestinas - São Paulo
9 - Flor de Laranjeira - Pelo ar e pelo mar: lembranças do 

cirandar - Campinas
10 - Vincent Price - O monstro do rio Tietê - São Paulo
Eu, Ester Marçal Fér, RG nº 30.903.324-X, Presidente da 

Comissão de Seleção lavrei a presente Ata, em 05 de dezembro 
de 2017.

____________________________________
Ester Marçal Fér
____________________________________
Luna Alkalaj Raulino de Oliveira
____________________________________
Arnaldo Clementino de Morais Galvão Neto
____________________________________
Luís Fernando Angerami Ramos
____________________________________
Nicolau Bruno de Almeida Leonel

 DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, 
CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO

 CENTRO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO 
TECNOLÓGICA PAULA SOUZA

 ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL DE SÃO PAULO – SÃO PAULO
PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES, NOS TERMOS DO 

COMUNICADO CEETEPS N° 1/2009, E SUAS ALTERAÇÕES.
AVISO N° 018/03/2017 - PROCESSO Nº 2844/2017 - CÓDI-

GO DO PORTAL Nº 6179.
DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA TÉCNICA DE 

05/12/2017.
O Diretor da ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL DE SÃO PAULO, 

da cidade de SÃO PAULO, no uso das atribuições conferidas 
por meio do § 1º do artigo 3º da Deliberação CEETEPS - 
2/2009, HOMOLOGA o(s) Processo(s) Seletivo(s) de Docentes, 
no(s) componente(s) curricular(es) 10 - Gestão e Qualidade 
Ambiental(Meio Ambiente).

*
 ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL DE SÃO PAULO – SÃO PAULO
PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES, NOS TERMOS DO 

COMUNICADO CEETEPS N° 1/2009, E SUAS ALTERAÇÕES.
AVISO N° 018/04/2017 - PROCESSO Nº 2845/2017 - CÓDI-

GO DO PORTAL Nº 6180.
DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA TÉCNICA DE 

05/12/2017.
O Diretor da ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL DE SÃO PAULO, 

da cidade de SÃO PAULO, no uso das atribuições conferidas por 
meio do § 1º do artigo 3º da Deliberação CEETEPS - 2/2009, 
HOMOLOGA o(s) Processo(s) Seletivo(s) de Docentes, no(s) 
componente(s) curricular(es) 1 - Eletricidade Básica(Eletrônica 
Integrado ao Ensino Médio).

*
 ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL PHILADELPHO GOUVEA 

NETTO – SÃO JOSÉ DO RIO PRETO
PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES, NOS TERMOS DO 

COMUNICADO CEETEPS N° 1/2009, E SUAS ALTERAÇÕES.
AVISO N° 098/09/2017 - PROCESSO Nº 4130/2017 - CÓDI-

GO DO PORTAL Nº 6833.
DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA TÉCNICA DE 

05/12/2017.
O Diretor da ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL PHILADELPHO 

GOUVEA NETTO, da cidade de SÃO JOSÉ DO RIO PRETO, no 
uso das atribuições conferidas por meio do § 1º do artigo 3º 
da Deliberação CEETEPS - 2/2009, HOMOLOGA o(s) Processo(s) 
Seletivo(s) de Docentes, no(s) componente(s) curricular(es) 1 - 
Montagem de Circuitos Eletrônicos I (Eletrônica ); 2 - Dispositivos 
Semicondutores I(Eletrônica ); 3 - Técnicas Digitais II (Eletrônica 
); 4 - Eficiência Energética e Manutenção Eletrônica(Eletrônica 
); 5 - Sistemas Microprocessados II (Eletrônica ); 6 - Eletricidade 
Básica(Eletrotécnica); 7 - Máquinas Elétricas I(Eletrotécnica); 
8 - Eletrônica Digital II (Eletrotécnica); 9 - Controle e Automa-
ção I (Eletrotécnica); 10 - Geração, Transmissão e Distribuição 
de Energia / Geração, Transmissão e Distribuição de Energia 
Elétrica(Eletrotécnica).

*
 ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL DE ITARARÉ – ITARARÉ
PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES, NOS TERMOS DO 

COMUNICADO CEETEPS N° 1/2009, E SUAS ALTERAÇÕES.
AVISO N° 243/06/2017 - PROCESSO Nº 5252/2017 - CÓDI-

GO DO PORTAL Nº 7285.
DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA TÉCNICA DE 

05/12/2017.
O Diretor da ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL DE ITARARÉ, 

da cidade de ITARARÉ, no uso das atribuições conferidas 
por meio do § 1º do artigo 3º da Deliberação CEETEPS - 
2/2009, HOMOLOGA o(s) Processo(s) Seletivo(s) de Docentes, 
no(s) componente(s) curricular(es) 3 - Gestão da Produção e 
Materiais(Administração); 4 - Logística Empresarial e Nego-
ciação Internacional(Administração); 6 - Tópicos Especiais de 
Contabilidade(Contabilidade) e considerando a não ocorrência 
de candidato(s) inscrito(s) e/ou aprovado(s), e/ou candidato(s) 
ausente(s) ENCERRA no(s) componente(s) curricular(es) 1 - 
Gestão Financeira e Econômica(Administração); 2 - Marketing 
Institucional (para a Habilitação Administração)(Administração); 
5 - Contabilidade Gerencial e Estratégica(Contabilidade); 7 
- Contabilidade Tributária e Fiscal(Contabilidade); 8 - Contabili-
dade do Agronegócio (Contabilidade); 9 - Psicologia e Processo 
de Motivação e Liderança(Recursos Humanos); 10 - Desenvolvi-
mento Humano e Organizacional(Recursos Humanos).

*
 ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL DE ITARARÉ – ITARARÉ
PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES, NOS TERMOS DO 

COMUNICADO CEETEPS N° 1/2009, E SUAS ALTERAÇÕES.
AVISO N° 243/07/2017 - PROCESSO Nº 5253/2017 - CÓDI-

GO DO PORTAL Nº 7286.
DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA TÉCNICA DE 

05/12/2017.
O Diretor da ESCOLA TÉCNICA ESTADUAL DE ITARARÉ, 

da cidade de ITARARÉ, no uso das atribuições conferidas 
por meio do § 1º do artigo 3º da Deliberação CEETEPS 
- 2/2009, HOMOLOGA o(s) Processo(s) Seletivo(s) de Docen-
tes, no(s) componente(s) curricular(es) 1 - Prática de Pro-
cesso Civil(Serviços Jurídicos); 2 - Prática de Processo de 
Trabalho(Serviços Jurídicos); 3 - Fundamentos da Matemática 
Financeira(Serviços Jurídicos); 6 - Gestão Empreendedora e 
Inovação II(Administração Integrado ao Ensino Médio (EJA)); 
7 - Legislação Empresarial II(Administração Integrado ao Ensino 
Médio (EJA)); 8 - Cálculos Financeiros II(Administração Integra-
do ao Ensino Médio (EJA)) e considerando a não ocorrência 
de candidato(s) inscrito(s) e/ou aprovado(s), e/ou candidato(s) 
ausente(s) ENCERRA no(s) componente(s) curricular(es) 4 - 
Processos e Procedimentos Administrativos(Serviços Jurídicos); 
5 - Sistema Tributário Nacional(Serviços Jurídicos); 9 - Tecnologia 
da Informação e Comunicação / Aplicativos Informatizados da 
Administração(Administração Integrado ao Ensino Médio (EJA)); 
10 - Gestão de Pessoas I (Administração Integrado ao Ensino 
Médio (EJA)).

*

São Paulo de 24/05/2017, e nos termos do Decreto nº 60.449, 
de 15 de maio de 2014, com relação ao concurso público CCP 
nº 01/2017, torna público o extrato contendo as informações 
referentes às homologações das inscrições, conforme segue:

1. Quantidade total de inscritos:
CARGO - INSCRITOS
10 AUXILIAR DE APOIO AGROPECUÁRIO - 771
11 OFICIAL DE APOIO A PESQ CIENT TECNOL - 263
12 OFICIAL DE APOIO AGROPECUÁRIO - 323
20 AGENTE DE APOIO AGROPECUÁRIO - 534
21 OFICIAL ADMINISTRATIVO - 661
22 TÉCNICO DE APOIO A PESQ CIENT TECNOL - 279
23 TÉCNICO DE APOIO AGROPECUÁRIO - 337
30 ASSISTENTE AGROPECUÁRIO Eng, Agronômica - 3.091
31 ASSISTENTE AGROPECUÁRIO Med, Veterinária - 1.589
32 ASSISTENTE AGROPECUÁRIO Zootecnia - 178
33 ASSISTENTE TÉC PESQ CIENT TEC Informação e Doc, - 35
34 ASSISTENTE TÉC PESQ CIENT TEC Inform, Com, Div,Gest, 

Técnico-Cient, da Inform, - 102
35 ASSISTENTE TÉC PESQ CIENT TEC Inov, Tecnol, Prop, 

Intelectual - 45
36 ASSISTENTE TÉC PESQ CIENT TEC Fitoquímica - 59
37 ASSISTENTE TÉC PESQ CIENT TEC Anál, Laboratoriais 

- 190
TOTAL  - 8.457
2. O Edital de homologação das inscrições, na íntegra, con-

tendo a quantidade de candidatos por cargo e local de prova, a 
relação de candidatos com inscrições deferidas - ampla concor-
rência, a relação de candidatos com inscrições deferidas – pes-
soa com deficiência e a relação de candidatos com solicitação 
de condição especial deferida estará disponível para consulta no 
site da RBO Serviços Públicos e Projetos Municipais EIRELI – EPP 
(www.rboconcursos.com.br), a partir desta data.

3. Para recorrer do indeferimento da inscrição ou qualquer 
outra informação pertinente a este documento, o candidato 
deverá utilizar o endereço eletrônico www.rboconcursos.com.
br, acessar a área do Concurso Público 01/2017 da Secretaria de 
Agricultura e Abastecimento e seguir as instruções ali contidas. 
O prazo de 3 (três) dias corridos terá como termo inicial o dia 
subsequente à data de publicação deste extrato. Para mais infor-
mações referentes à interposição de recurso, o candidato poderá 
consultar o Capítulo VIII do edital de abertura do certame.

 EDUCAÇÃO

 COORDENADORIA DE GESTÃO DE RECURSOS 
HUMANOS

 COORDENADORIA DE GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS
CONCURSO PÚBLICO DE DIRETOR DE ESCOLA
A Coordenadoria de Gestão de Recursos Humanos, por 

meio da Comissão Especial de Concurso Público, instituída pela 
Resolução SE nº 33, de 17/05/2016, à vista das informações do 
Instituto Nosso Rumo e do Departamento de Perícias Médicas do 
Estado, INCLUI na Classificação Final (Lista Especial), publicada 
no DOE de 25-11-2017, dos candidatos abaixo relacionados.

(Classificação – Nome – RG – Nota Final)
61A - ANDREA DA SILVA GOMES - 23229908-0 - 60,00

 SAÚDE

 HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA FACULDADE DE 
MEDICINA DE RIBEIRÃO PRETO DA USP

 HOSPITAL DAS CLÍNICAS DE RIBEIRÃO PRETO
EDITAL HCRP N.º 16/2017
AGENTE TÉCNICO DE ASSISTÊNCIA À SAÚDE
(BIOLOGISTA) - RESSONÂNCIA NUCLEAR MAGNÉTICA
CONVOCAÇÃO
 -  - O Órgão Setorial de Recursos Humanos do Hospital das 

Clínicas de Ribeirão Preto, pela presente, CONVOCA os candida-
tos APROVADOS na prova PRÁTICA deste Concurso Público para 
a entrega da “Ficha de Avaliação de Títulos” (disponível na área 
de INSCRIÇÃO) acompanhada das fotocópias dos comprovantes 
dos títulos descritos no ANEXO III deste edital.

Os comprovantes válidos são os constantes no capítulo VIII 
– Dos títulos e seu julgamento.

Prova : AVALIAÇÃO DE TÍTULOS
Período de Entrega: De 11/12 a 15/12/2017.
Horário -  -  : Das 08h00 às 17h30 (Exceto sábados, domin-

gos e feriados).
Local  -  -  -  : Serviço de Seleção e Desenvolvimento – Sub-

solo do Centro de Recursos Humanos – Hospital das Clínicas 
de Ribeirão Preto – Campus Universitário s/n – Monte Alegre 
– Ribeirão Preto – SP.

 CULTURA

 GABINETE DO SECRETÁRIO

 PROCESSO: 465131/2017
INTERESSADO: UNIDADE DE FOMENTO À CULTURA
ASSUNTO: PRÊMIO ESTÍMULO DE CURTA-METRAGEM 2017
RESPOSTA AO RECURSO ENVIADO REFERENTE À ATA DA 

COMISSÃO DE SELEÇÃO DE PROJETO DO PRÊMIO ESTÍMULO DE 
CURTA-METRAGEM 2017 – FASE 2 (PITCHING)

Em resposta ao Recurso interposto pelo proponente:
1. - Thiago Cavalhaes Borba de Aquino - Projeto: A Arte 

dos Ruídos;
Referente à seleção de projetos do PRÊMIO ESTÍMULO DE 

CURTA-METRAGEM 2017 – FASE 2 (PITCHING), informamos 
que:

Considerando a não observância do item IX. dos procedi-
mentos de julgamento, SUBITENS 9.2. fase 2, que trata sobre a 
comunicação por publicação no Diário Oficial do Estado - D.O.E 
e mensagem eletrônica sobre o agendamento da entrevista pre-
sencial e em atenção ao princípio da legalidade, foram invalida-
dos os atos praticados a partir da convocação para a entrevista 
presencial, bem como tornou-se sem efeito a ATA - Resultado 
Final publicada no D.O.E em 02/11/2017. Portanto conforme 
e-mail enviado e publicação datada em 25/11/2017 a Coorde-
nação DETERMINOU nova convocação para o dia 05/12/2017.

Unidade de Fomento à Cultura, 06 de dezembro de 2017.
Aldo Valentim
Coordenador da Unidade de Fomento à Cultura
 PROCESSO: 465131/2017
INTERESSADO: UNIDADE DE FOMENTO À CULTURA
ASSUNTO: PRÊMIO ESTÍMULO DE CURTA-METRAGEM 2017.
ATA DA COMISSÃO DE SELEÇÃO DO
EDITAL PRÊMIO ESTÍMULO DE CURTA-METRAGEM 2017 –
RESULTADO DA FASE 2 (PITCHING)
Nós, membros da Comissão de Seleção do Prêmio Estímulo 

de Curta-Metragem 2017, selecionamos os 10 (sete) melhores 
projetos, com prêmio de R$84.600,00 (oitenta e quatro mil e 
seiscentos reais) cada, conforme item IX do referido Edital.

PROPONENTE (PSEUDÔNIMO) - PROJETO - CIDADE DO 
PROPONENTE

Luz Aldebarã - entreMargens - São Paulo
Onomatopeica - A aparição do diabo na fábrica, no meio da 

produção - São Paulo
Judith - O corpo é para si - São Paulo
Camélia - Tandem - São Paulo
Catunda - Volta Seca - São Paulo
Almerindo Mindus - O Rancho da Goiabada - Rio Claro
Méro Acazzo Dudesttino - Vigília no meio fio - Ribeirão 

Preto
Papagaio Azul - O papagaio e a pipa - São Carlos

1009878-20.2014.8.26.0590, declara para fins de regularização 
que o candidato APARECIDO SILVA MACIEL, RG 40.548.974-2/
SP, INSC 9903167097, no concurso destinado à graduação de 
Soldado PM de 2ª Classe, regido pelo Edital nº DP-3/321/13, 
foi empossado no cargo público conforme publicação no Diário 
Oficial do Estado nº 17, de 27-1-15.

Comunicado DP–1269/312.2/17
O Diretor de Pessoal torna público o INDEFERIMENTO 

do recurso administrativo do candidato Bruno Felipe da Silva 
Julião, RG 001.728.141, INSC 0220062-7, PR Nº 4172016, de 
08-11-17, inscrito no concurso público para o cargo de Sd PM 
2ª Classe regido pelo Edital nº DP-2/321/16, referente à etapa 
da AVALIAÇÃO DA CONDUTA SOCIAL, DA REPUTAÇÃO E DA 
IDONEIDADE. A motivação do resultado do recurso será dispo-
nibilizada para a consulta no site www.policiamilitar.sp.gov.br 
no link “concursos”.

Comunicado DP–1283/312.1/17
Em cumprimento à decisão proferida pelo Juiz de Direito 

da Décima Terceira Vara de Fazenda Pública do Estado de 
São Paulo que deferiu a liminar nos autos do Mandado de 
Segurança, Processo nº 1042204-87.2017.8.26.0053, o Diretor 
de Pessoal reincluiu no certame a candidato HUGO GONÇALO 
GUEDES, RG 211.623-0/RN, INSC 9902175894, no concurso 
público destinado ao cargo de 2º Tenente Médico PM Estagiário, 
regido pelo Edital nº DP-1/321/17, conforme publicação inserta 
no Diário Oficial do Estado nº 219, de 25-11-17, no entanto, foi 
considerado FALTOSO na etapa dos EXAMES TOXICOLÓGICO e 
excluído do certame.

 Comunicado DP–1280/312.1/17
Em cumprimento ao Acórdão proferido pela Terceira Câma-

ra de Direito Público do Egrégio Tribunal de Justiça de São Paulo 
que deferiu em parte a pretensão, sem garantir o direito à 
posse e exercício nos autos de Apelação, Processo nº 1000094-
76.2016.8.26.0516, o Diretor de Pessoal reserva vaga à candida-
ta MARIA EDUARDA SERAFIM CARMARGO, RG 48.400.892-4/SP, 
no concurso público destinado à graduação de Soldado PM de 2ª 
Classe, regido pelo Edital nº DP-1/321/15.

 ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA

 GABINETE DO SECRETÁRIO

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
 Centro de Cadastro e Registro de Pessoal
 SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
COMISSÃO DE CONCURSO PÚBLICO
AGENTE DE ESCOLTA E VIGILÂNCIA PENITENCIÁRIA (SEXO 

MASCULINO)
(ref. EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES E INSTRUÇÕES 

ESPECIAIS Nº 023/2013)
EDITAL CCP Nº 148 DE 6-12-2017
EXCLUSÃO DA LISTA DOS INAPTOS NA 4ª FASE E A CLASSI-

FICAÇÃO DE 1 CANDIDATO
(acórdão)
A COMISSÃO DE CONCURSO PÚBLICO, constituída no 

Departamento de Recursos Humanos da Secretaria da Adminis-
tração Penitenciária pela Resolução SAP nº 202/2012, publicada 
no DOE de 28.09.2012, que cuida do Concurso Público para 
o cargo de Agente de Escolta e Vigilância Penitenciária (sexo 
masculino), regido pelo Edital nº 023/2013 (Edital de Abertura 
de Inscrições e Instruções Especiais), publicado no DOE de 
09.03.2013, retirratificado pelo Edital nº 049/2013, publicado no 
DOE de 18.04.2013 – à vista do acórdão datado de 20.06.2016, 
da 5ª Câmara de Direito Público, do Tribunal de Justiça do Estado 
de São Paulo, relativo aos Embaros de Declaração nº 1011311
.84.2015.8.26.0053/50000, da Comarca de São Paulo/SP, em 
que é embargante o Secretário da Administração Penitenciária 
do Estado de São Paulo e embargado o Sr. Emerson Affonso 
Silva, oportunidade em que “rejeitaram os embargos” – EXCLUI 
o candidato abaixo da lista dos considerados INAPTOS na 4ª 
fase (Comprovação de Idoneidade e Conduta Ilibada na Vida 
Pública e na Vida Privada e Investigação Social) divulgada por 
meio do Edital n° 160/2014, publicado no DOE de 27.11.2014, 
bem como RETIFICA o Edital n° 001/2015, publicado no DOE de 
07.01.2015, e sua(s) posterior(es) alteração(ções), para incluí-lo 
na respectiva classificação, ficando, em consequência, reclassifi-
cados os demais candidatos a partir dessa posição.

CLAS - NOME - INSCRIÇÃO - DOCUMENTO - NOTA - SITU-
AÇÃO

352º - EMERSON AFFONSO SILVA - 0908349 9 - 25855678X 
SP - 70,000 - Acórdão

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém 
possa alegar desconhecimento, é expedido o presente Edital.

 SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
COMISSÃO DE CONCURSO PÚBLICO
CONCURSO PÚBLICO PARA A CARREIRA DE AGENTE DE 

SEGURANÇA PENITENCIÁRIA DE CLASSE I (SEXO MASCULINO)
(ref. EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES E INSTRUÇÕES 

ESPECIAIS Nº 121/2014, no DOE de 06.09.2014)
EDITAL CCP Nº 149 DE 6-12-2017
DIVULGA EXCLUSÃO DA LISTA DOS INAPTOS NA 4ª FASE E 

A INCLUSÃO NA CLASSIFICAÇÃO FINAL
(decisão judicial)
A COMISSÃO DE CONCURSO (constituída no Departamento 

de Recursos Humanos da Secretaria da Administração Peniten-
ciária pela Resolução SAP nº 119/2013, publicada no DOE de 
16.07.2013), que cuida do Concurso Público para o cargo de 
Agente de Segurança Penitenciária de Classe I (sexo masculino), 
regido pelo Edital nº 121/2014 (publicado no Diário Oficial do 
Estado em 06.09.2014), rerratificado por meio dos Editais nº 
127/2014 e nº 148/2014 (publicados, respectivamente, no Diário 
Oficial do Estado de 13.09.2014 e de 23.10.2014) – à vista da 
decisão datada de 27.09.2017, da Vara da Fazenda Pública, do 
Foro de Araçatuba/SP, no “Procedimento Comum – Classificação 
e/ou Preterição”, nº 1019493-54.2017.8.26.0032, que decidiu 
“defiro o pedido de tutela de urgência para que o autor seja 
recolocado na lista de classificação do concurso” – EXCLUI 
o candidato a seguir da lista dos candidatos considerados 
INAPTOS na 4ª fase (Comprovação de Idoneidade e Conduta 
Ilibada na Vida Pública e na Vida Privada e Investigação Social) 
divulgada por meio do Edital n° 065/2016, publicado no DOE de 
23.08.2016, bem como RETIFICA o Edital n° 002/2017, publica-
do no DOE de 06.01.2017, e sua(s) posterior(es) alteração(ções), 
para incluí-lo na respectiva classificação final, ficando, em 
consequência, reclassificados os demais candidatos a partir 
dessa posição.

LISTA GERAL
CLAS - NOME - INSCRIÇÃO - DOCUMENTO - NOTA - SITU-

AÇÃO
3.400º - RICARDO ALEXANDRE MOREIRA - 0427963 8 - 

247635807 SP - 64,000 - Decisão judicial
E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém 

possa alegar desconhecimento, é expedido o presente Edital.

 AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

 GABINETE DO SECRETÁRIO

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
Extrato do Edital de homologação das inscrições
Edital de Abertura de Inscrições e Instruções Especiais CCP 

nº 01/2017
A Secretaria de Agricultura e Abastecimento, por meio da 

Comissão Especial de Concurso Público, instituída mediante a 
Resolução SAA nº 27, publicada no Diário Oficial do Estado de 

miryan.harumi
Realce
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