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Breve Historico

» 07/02/2017: | Encontro
Documento orientador: CGEB Com os pés em 2016 e o olhar em 2017
Plano de Acao: 06 a 24 de fevereiro de 2017
Apresentagao das habilidades criticas

Foco Aprendizagem
Habilidades prioritarias de Matematica e Lingua Portuguesa

AAP
Indicativo de Plano de Acao Anual

» 15/02/2017: 1l Encontro

Devolutivas individuais sobre o Plano de Acao
Foco Aprendizagem: duvidas gerais
Habilidades prioritarias de Matematica e Lingua Portuguesa (EF e EM)

Orientacoes para o Planejamento Escolar



Breve Historico

Planejamento Escolar: 0l a 03 de margo

Resultados, agoes propostas, avangos e perspectivas

Relatorio das acoes de Fevereiro/2017

lll Encontro — 23 de marco

Orientacoes e Construcao coletiva do Plano de Trabalho da
Coordenagao Pedagogica

IV Encontro — 19 e 20 de abril

Devolutivas individuais sobre os planos de trabalho



Breve Historico

V Encontro — 25 de maio
O que é avaliar?
O que fazer com meus resultados de avaliagao?
Avaliacoes internas e externas
AAP

pvaliagdo de

Aprendizagem

em processo %

OCOOOOD




Momento atual




Objetivos da OT

Monitoramento das acoes escolares e seus resultados
Refletir sobre o Plano de Trabalho da Coordenagao Pedagogica

Retomar a importancia do uso de indicadores de processo e

resultados para criar agoes corretivas

Preparar o Replanejamento Escolar



Plano de acao da escola

Refletir sobre o Plano de Acao

Prioridades da escola

Acoes previstas
Resultados de aprendizagem (avaliacdes internas e AAP)
As acoes corretivas para o 22 semestre

Responsaveis envolvidos

Resultado esperado



Plano de acao da escola

Prioridade
de acao

Resultados
alcancados

Acoes

e AcOes corretivas

Resultado
esperado

Responsaveis

60% dos Trabalho em sala de
Mais alunos nao leitura (projeto),
L. . avancaram, atividades
Ex. Alfabetizagao Educacao, - . .
o . segundo diferenciadas com
I 6° ano recuperagao -
, avaliagao agrupamentos
continua . . .~
interna e produtivos, reunioes
AAP especificas com pais
2
3
4

Avanco nos
Professor niveis de
Coordenador, proficiéncia
Professores do leitora e

escritora de
todos os alunos
do 6° ano

6° ano, alunos,
familia



Atividade Individual: reflexao




Momento atual: Replanejar

Diagnosticar Planejar

E agora...

REPLANEJAR




Replanejamento: 31/08 e 01/09

Elaborar pauta formativa para o Replanejamento
Pontos a serem considerados:

Resultados |° e 2° bimestres:

AAP - Foco Aprendizagem;

Conselho de Classe: rendimento e frequéncia;
Levantamento dos pontos de atengao (defasagens);

Sistematizacao de relatorios de projetos desenvolvidos,
observagao de sala de aula e processo de recuperagao continua.



Sugestao de Pauta

Acolhimento e sensibilizacao

Apresentar trajetoria da formagao em 2017

Obijetivos do Replanejamento

Apresentacao da pauta

Retomada do Plano de Trabalho da Coordenagao Pedagogica

Atividade: dividir em grupos e refletir sobre as prioridades e
encaminhamentos

Socializacao
Oficinas de habilidades da AAP: por area

Sistematizacao

Avaliacao

Pauta Formativa



A pauta deve garantir...

um periodo para analise e discussao dos indicadores, apontados pelas
fragilidades/potencialidades e relatorios de projetos desenvolvidos,
observagao de Sala de Aula realizados pela escola e processo de

recuperacgao continua / registros das agoes realizadas;

um periodo para analise do Plano de Acao, verificando as prioridades
elencadas, analise de processo, agoes propostas pela escola e as

devolutivas apontadas pela D.E;;
um periodo para reflexao individual sobre o Plano de Ensino;

um periodo para proposicao de Acoes Corretivas.



Dicas

Iniciar o replanejamento privilegiando a pauta formativa, minimizando
ou remanejando para outros momentos da escola as informagoes do

cotidiano escolar.

Executar a pauta, garantindo que todas as agoes planejadas ocorram.

Garantir a reelaboracao do Plano de Acao
com todos os ajustes realizados apos a
acao-reflexao-acao da equipe escolar e

apontadas pelo grupo-escola.




Sugestoes de Leitura de apoio

» Com os pes em 2016 e o olhar em 2017 (CGEB, 2016)

» Documento: Indagagoes sobre Curriculo — Curriculo e
Avaliacao (MEC, 2007)

» Comunicado CGEB-CIMA, de 21/07/2017 — 16* AAP
Aplicagao: 07 a 11/08
Digitacao: 07 a 18/08



Duvidas




Lembretes

» Jovens embaixadores: Rede 349 — ate 09/08

>

Recuperagao continua —Aventuras do Curriculo +

Redes 267 e 346 — PCNP’s Rita/ Sueli/ Meire

OT Lingua Portuguesa: Rede 354 — Concurso Cultural
Decatlo: Rede 301 — até 18/08 (pre-projeto)

Desafios Matematicos: Redes 241 e 256 — ate 31/08
Curso — Sala de Leitura: Rede 318

Curso — Ed. Ambiental / APTA: Rede 342 — ate 07/08
Inscricoes FUVEST — Isencao — Rede 369 — até 07/08



Proxima Formacao

» Oficinas de habilidades da AAP (16* edigao)
Codigos e Linguagens
Ciéencias da Natureza

Ciencias Humanas

» Data: 23 ou 24/08 (9h as |2h)









