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Breve histérico da escola:

A escola Hélio Polesel situa-se & Rua Cordeiros n ° 1465, no Bairro Vila Nova Bonsucesso em Guarulhos,
SP. Foi criada pelo Decreto n® 18371, publicado no D.O.E. de 13/01/82 e instalada pela Res. SE.112/82 de
08/06/82. Funciona em trés periodos: manha, tarde e noite, atendendo ao Ciclo Il e Ensino Médio. A maioria
de nossos alunos vem da EE Arthur Marret que fica proximo a nossa U.E. e prosseguem em seus estudos,
fazendo varios cursos, entre eles: técnicos, programa jovem aprendiz, Acessa Sao Paulo, Acessa Escola,
vao para a faculdade, entre outros. Muitos dos nossos alunos trabalham em empresas e comércios no

préprio bairro.

Caracteristicas Gerais da Escola:

Espacos pedagdgicos disponiveis:
Cursos: Turnos de funcionamento:
X Sala de Leitura
[] 1° a0 5° ano X manha [X tarde [X noite X Sala de Video
X 6° ao 9° ano ] Laboratério
X Ensino Médio X Sala de Informética
L1EJA X Quadra
[] Educacéo Especial | Total de alunos: 1130 [] Outros:

Breve resumo da Proposta Pedago6gica da escola:

A nossa proposta pedagdgica em consonancia com o Curriculo Oficial € um instrumento de trabalho
constituido em funcdo da aprendizagem significativa de nossos alunos articulada ao seu processo de
desenvolvimento humano. Nesse sentido, educar para a diversidade, num mundo globalizado exige-se o
envolvimento de todos os responsaveis pelo sucesso dos alunos, com um novo olhar para a prética
pedagégica, onde sistematizar a qualidade da educacgao e aprimorar o desenvolvimento das competéncias e

habilidades, é fundamental para nossos alunos competirem no mercado de trabalho.




Principais objetivos da escola para 2014:

FOCO

DESCRICAO

» Aprendizagem
significativa

» orientar o trabalho pedagogico visando melhorar a qualidade da aula,
garantir a recuperacao continua, revisar as avaliagdes e garantir as
intervencgdes necessarias.

> Gestado de sala de aula

» promover formacdo com base em novas concepcdes metodologicas
através das ATPCs, observacao de sala de aula.

» Diminuir a evasao

» envolver os alunos em projetos, elevar a auto-estima dos alunos, envolver
a familia através palestras, reunides. Uso dos recursos tecnoldgicos para
diversificar as metodologias.

» Protagonismo juvenil

» promover espacos de discussao e conscientizacdo sobre valores como
cidadania, respeito, direitos e deveres.

Indicadores de avaliagdes externas na escola:

IDESP IDEB
2007 1,96 3,5
2008 2,31
2009 2,75 3,4
2010 1,95
2011 2,02EF 1,48 EM 3,6
2012 2,15EF 1,73 EM
2013 1,75EF 1,52 EM 4,1

Conselhos escolares na escola:
Conselho de Escola | = ImPlantado
X atuante
[] implantado
AP X atuante
ami X implantado
eremie [ atuante

Principais metas da escola para 2014

Descricdo da meta

Principais acdes para alcance da meta

> reduzir o n° de alunos abaixo do basico em 50%

» aulas mais significativas, contextualizadas,
envolver os alunos em projetos de leitura e escrita.

» diminuir em 80% os casos de atendimento de
indisciplina pela direcdo

» projetos com a familia e trabalho coletivo com o
PMEC, professores e alunos

» protagonismo juvenil 100%

» implementar o grémio estudantil, envolver os
alunos em projetos, onde se trabalhe os valores,
direitos e deveres.

» 80% de visitas pedagogicas em sala de aula

» orientacdes com fundamentacao tedrica e
devolutivas para o professor.

Principais projetos desenvolvidos na escola

Titulo do projeto — breve objetivo

Breve descricdo do andamento/avaliagcdo

» taekondo - objetivo, contribuir para a melhoria da
qualidade de vida dos alunos.

» projeto com parceria do curso com a academia do
bairro, voltada para os alunos do ensino
fundamental.

» jovem no mundo do trabalho - objetivo, despertar
0 interesse dos jovens para uma profissao.

» trabalho desenvolvido com alunos do Ensino
Médio, prioriza a¢des que envolvem diferentes
profissées

» horta hidrop6nica - objetivo, mostrar aos alunos
como cultivar uma horta de maneira sustentavel

» projeto envolve alunos do fundamental e médio,
prioriza o protagonismo e o respeito ao meio
ambiente.(ainda a ser implementado).

» radio - objetivo, contribuir para o respeito e
companheirismo entre os alunos

» sera implantado aproveitando as instalacdes ja
existentes e motivar nossos alunos a cultura da
paz e respeito mituo (ainda a ser implementado)

Elaborado por toda a equipe escolar até 26/05/2014.

Equipe de Gestdo em maio/2014: Direcdo: Beatriz Ferreira da Silva Carvalho

Vice-direcdo: Paulo Eugenio N. da Silva e Kelly Ap. E. de Carvalho

PCPs: Joselita Ap. dos Santos, Nilda Ap. de Oliveira e Rosemeire R. Ferraz

PMEC: Simone da S. Nascimento.




