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5.5.3. somente concorrerd a atribuicdo de vaga e sua decor-
rente designacdo o candidato que, na data da atribui- ¢do, se
encontrar em exercicio de seu cargo de origem.

5.6. Os candidatos deverédo apresentar, em cada sessao de
atribuicdo da qual participem:

5.6.1. 0 “Termo de Anuéncia”, expedido pelo superior
imediato, com data atualizada e com validade abrangendo o
periodo de vigéncia da designacéo;

5.6.2. a "Declaracdo de Horario”, expedida pelo superior
imediato, apenas nos casos de acumulagdo remunerada de
cargos/funcdes publicas.

5.6.3. a "Declaracdo do Grau de Parentesco”, de proprio
punho, nos termos da Simula Vinculante 13, do STF.

5.7. As disposicdes deste Edital estardo sujeitas a ade-
quagdes que respeitem quaisquer alteracbes supervenientes
emanadas pelos 6rgaos centrais.

5.8. Casos omissos serdo analisados e resolvidos pela
Comisséo de Atribuicao.

(Republicado por conter incorregdes.)

Escolas Estaduais de

Ensino Fundamental e Médio

E.E. DR. DJALMA FORJAZ

Convocacio

Convocacao para Adesdo ao Programa de Ensino Integral.

0 Diretor de E.E. Dr. Djalma Forjaz convoca os candidatos,
classificados para exercerem a atividade docente, junto as Uni-
dades Escolares do Programa Ensino Integral, com habilitacdo
em Matemética, para comparecerem & E.E. Dr. Djalma Forjaz,
localizada a Rua Nelson Pereira Lopes, 557, Porto Ferreira — SP,
as 09h do dia 31-07-2017. Nesta oportunidade, os candidatos
deverdo comprovar classificacdo e credenciamento e manifestar
interesse na vaga oferecida para atuar como: professor em ativi-
dade docente, na Unidade Escolar de Ensino Integral, nos termos
da Lei Complementar 1.164/12 alterada pela LC 1.191/2012, do
Decreto 59.354/13, da Resolucdo SE 52/14 e da Resolucdo SE
58/14, artigo 9° da Resolugdo SE 67, de 16-12-2014 e demais
instrumentos legais pertinentes. O ndo comparecimento carac-
terizara desinteresse por essa vaga.

DIRETORIA DE ENSINO

- REGIAO DE PRESIDENTE PRUDENTE

Comunicado

Edital de Inscricao - 1/2017.

Inscricdo para Designacdo nos Termos da Resolugdo SE
82/2013.

O Dirigente Regional de Ensino, com fundamento no
Decreto 53.037/2008 e suas alteragbes, e em atendimento a
Resolucdo SE 82/2013 alterada pela Resolugéo SE 42/2014 torna
publica a Abertura de Inscricdo para substituicdo durante impe-
dimentos legais e temporarios ou responder por cargo vago, na
Classe de Suporte Pedagdgico de Diretor de Escola e Supervisor
de Ensino, para Titulares de Cargo do Quadro de Magistério, que
preencham os requisitos da Lei Complementar 836/97 e da Lei
Complementar 1256/2015.

| - Do Periodo E Local De Inscricao

Periodo: De 01/08 a 14-08-2017

Horario: Das 9h as 11h30 e das 14h as 16h

Local: Diretoria de Ensino - Regido Presidente Prudente -
Sala 24

I - Dos Requisitos Minimos

- Para Diretor de Escola: ser titular de cargo, com Licenciatu-
ra Plena em Pedagogia ou Pds Graduagéo na area da Educacao e
ter, no minimo, 8 (oito) anos de efetivo exercicio de Magistério.

- Para Supervisor de Ensino: ser titular de cargo, com
Licenciatura plena em Pedagogia ou Pés-graduacdo na area de
Educagéo e experiéncia profissional de, no minimo, 8 (oito) anos
de efetivo exercicio de Magistério, dos quais 3 (trés) anos em
gestdo educacional. (Lei Complementar 1.256, de 06-01-2015)

Il - Da Documentacdo Necessaria

1 - copia e original de documento de identidade com foto;

2 - copia e original do comprovante de pagamento (hole-
rite);

3 - copia e original do Diploma ou Certificado de Conclusao
acompanhado do respectivo histérico escolar do curso de:

3.1 - Licenciatura Plena em Pedagogia, ou

3.2 - Pés Graduagdo (Strictu-Sensu), na area da Educagdo,
desde que os cursos estejam devidamente credenciados pelo
Conselho Nacional de Educagdo e/ou reconhecidos pelo Minis-
tério de Educacdo, e quando realizados no exterior revalidados
por Universidades Oficiais que mantenham cursos congéneres,
reconhecidos e avaliados junto aos 6rgaos competentes;

3.3 - Pos-Graduagdo (Especializagdo) na area da Educagéo,
aprovado pelo Conselho Estadual de Educacao de Sao Paulo.

4 - Comprovante de Aprovacao em Concurso Publico, pro-
movidos pela SEE/SP, de provimento do cargo do qual é titular.

5 - Demais certificados de Aprovacdo em Concursos Publi-
cos promovidos pela SEE/SP para provimento dos cargos de
Suporte Pedagagico.

6 - Original do Atestado de Tempo de Servico em dias,
computados até 30-06-2017. (Anexo | ou Anexo Il & Resolugéo
SE 82/2013).

IV - Quanto a Classificagao

A classificagdo dos candidatos inscritos dar-se-a por situagéo
funcional, titulos e tempo de servico, na seguinte conformidade:

- Classificacao na classe de Diretor de Escola:

1- Quanto a Situacdo Funcional:

1.1 - Faixa | - Diretores de Escola - Titulares de Cargo;

1.2 - Faixa Il - suprimida- validade do concurso expirada;

1.3 - Faixa Il - Docentes - Titulares de Cargo.

2 - Quanto aos Titulos:

2.1 - 5 (cinco) pontos por certificado de aprovagdo em con-
curso publico, promovido pela Secretaria da Educacao do Estado
de Sao Paulo, para preenchimento de cargos de Diretor de Esco-
la, excluido, na Faixa I, o certificado do cargo de que é titular.

2.2 - 3 (trés) pontos por certificado de aprovacdo em con-
curso publico, promovido pela Secretaria da Educacao do Estado
de Sao Paulo, para preenchimento de cargos de Supervisor de
Ensino.

2.3 - Quanto ao tempo de servico como Diretor de Escola:
0,004 por dia, até 20 (vinte) pontos.

- Classificacdo na Classe de Supervisor de Ensino:

1- Quanto a Situagdo Funcional:

1.1 - Faixa | - Supervisores de Ensino - Titulares de Cargo;

1.2 - Faixa Il - suprimida - validade do concurso expirada;

1.3 - Faixa Ill - suprimida- validade do concurso expirada;

1.4 - Faixa IV - Diretores de Escola - Titulares de Cargo;

1.5 - Faixa V - Docentes - Titulares de Cargo.

2 - Quanto aos Titulos:

2.1 - 3 (trés) pontos por certificado de aprovacdo em
concurso publico, promovido pela Secretaria da Educagdo do
Estado de S&o Paulo, para preenchimento de cargos de Diretor
de Escola, excluido, na Faixa IV, o certificado relativo ao cargo
de que é Titular;

2.2 - 5 (cinco) pontos por certificado de aprovagdo em con-
curso publico promovido pela Secretaria da Educacdo do Estado
de Sao Paulo, para preenchimento de cargos de Supervisor de
Ensino, excluidos, na Faixa |, o certificado do cargo de que é titular.

2.3 - Quanto ao tempo de servico como Supervisor de Ensi-
no: 0,004 por dia, até 20 pontos (vinte).

V - Da Classificagao e dos Recursos

Publicacdo da Classificacao: 18-08-2017

Pedidos de Recurso: 21 e 22-08-2017 Os eventuais pedidos
de recursos deverdo ser protocolados, na sede da D.E, no horario
das 9 as 16 horas;

Classificacdo final pés-recurso: 25-08-2017

VI - Das Disposicdes Finais

1 - Para inscricdo somente sera aceito certificado de con-
cluséo de curso obtido nos dltimos dois anos, cujo diploma se

%o DO ESTADO

Secretaria de Governo

encontra em processo de registro, acompanhado do respectivo
Histérico Escolar.

2 - 0 tempo de servico considerado para fins de classifica-
¢ao é aquele prestado

exclusivamente no Quadro do Magistério da Secretaria de
Estado da Educacéo de Séo Paulo.

3 - 0 candidato que quiser se inscrever para duas Classes
- Diretor de Escola e Supervisor de Ensino - devera providenciar
copias dos documentos para serem anexadas em cada uma das
inscrigdes.

4 - Nenhum documento podera ser acrescentado ou substi-
tuido apos a efetivacao da inscricéo.

5 - A inscricdo podera ser feita por procuragéo simples (sem
registro em cartério) desde que observado o disposto no inciso
IX do artigo 243 da Lei 10.261/1968.

6 - A classificacao e as inscri¢oes indeferidas serdo publi-
cadas no site http://depresidenteprudente.educacao.sp.gov.br

7 - Os candidatos ficam cientificados de que a convocacao
para as sessoes de atribuicdo nos termos da Resolucdo SE
82/2013 sera divulgada no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo
e no site http://depresidenteprudente.educacao.sp.gov.br com,
no minimo, dois dias Uteis de antecedéncia.

8 - As disposicoes deste Edital estardo sujeitas a adequa-
¢Bes que respeitem quaisquer alteragdes de dispositivos legais
que venham a ser publicados.

9 - As demais regras para a atribuicao nos termos da Reso-
lugdo SE 82/2013 serdo publicadas nos editais de convocacdo
para as sessoes de atribuicao.

10 - Casos omissos serdo analisados e resolvidos pelo Diri-
gente Regional de Ensino.

DIRETORIA DE ENSINO
- REGIAO DE RIBEIRAO PRETO

Comunicado

A Dirigente Regional de Ensino, considerando o disposto no
artigo 3° da Resolugdo SE 82/2013, alterada pela Resolugao SE
42/2014, comunica que estardo abertas as inscricoes de titulares
de cargo do Quadro do Magistério para responder por cargo
vago ou substituir Diretor de Escola e Supervisor de Ensino, na
seguinte conformidade:

| - CondicGes para inscricao:

Para responder por cargo vago de Diretor de Escola:

a) Ser titular de cargo do Quadro do Magistério da Secreta-
ria da Educacdo do Estado de Sao Paulo;

b) Possuir curso de licenciatura plena em Pedagogia ou
Pés-graduacdo na area de Educagdo (nos termos da legislacao
vigente);

¢) Contar, no minimo, com oito anos de efetivo exercicio
de Magistério.

Para responder por cargo vago ou substituir Supervisor
de Ensino:

a) Ser titular de cargo do Quadro do Magistério da Secreta-
ria da Educacdo do Estado de Sao Paulo;

b) Possuir curso de licenciatura plena em Pedagogia ou Pds-
-graduacdo na area de Educacdo (nos termos da legislagao vigente);

¢) Ter, no minimo, oito anos de efetivo exercicio no Magis-
tério, dos quais trés anos em gestdo educacional (tempos no
cargo/designacdo como, Vice-Diretor de Escola, Diretor de
Escola, Supervisor de Ensino ou Dirigente Regional de Ensino).

Il - Documentacdo Exigida para todos os candidatos:

1 - Requerimento de Inscri¢ao;

2 - Original de Atestado de Tempo de Servico (Anexo | e/
ou Il da Resolucdo SE 82/2013) até 30/06/17, expedido pelo
superior imediato;

3 - Fotocdpia da Carteira de Identidade;

4 - Fotocopia de comprovante da habilitacdo exigida - diplo-
ma/certificado e histérico escolar;

5 - Fotocopias de certificados de aprovacdo em concurso
publico de Diretor de Escola e/ou Supervisor de Ensino;

6 - Fotocopia de comprovacdo de Dependentes;

7 - Fotocdpia de comprovacao de tempo de servico no
magistério fora do servico publico estadual;

8 - Fotocdpia de comprovagdo de tempo de servico em
gestao educacional fora do servico publico estadual

Observacao:

Conforme determina os §§1°, 4° e 5° do artigo 4° da Resolu-
cao SE 82/2013, atentar para a contagem no atestado de tempo
de servico para fins de inscri¢do, na seguinte conformidade:

* 0 tempo de servico a ser considerado para fins de clas-
sificacdo é apenas o exclusivamente prestado no Quadro do
Magistério da Secretaria de Estado da Educacdo do Estado de
S&o Paulo;

* os critérios para a contagem de tempo sdo os mesmos do
Adicional por Tempo de Servico;

* data-limite: 30-06-2017.

Periodo da Inscricao: 01/08 a 14-08-2017;

Horario: das 9h até 12h e das 14h até 17h;

Local: Diretoria de Ensino - Regido de Ribeirdo Preto - Av.
Nove de Julho, 378 - Higiendpolis - Ribeirdo Preto.

Divulgacao da classificacdo: 18-08-2017;

Divulgacao da classificagdo pos-recursos: 25-08-2017

DIRETQRIA DE ENSINO

- REGIAO DE SANTOS

Comunicado

Edital de Atribuicao

A Diretoria de Ensino - Regido Santos, comunica aos candi-
datos inscritos e classificados, nos termos da Res. SE 82/13, alte-
rada pela Res. SE 42/14 que ocorrera uma sesséo de atribuicéo,
observado o quanto segue:

As 9 horas do dia 28-07-2017 (sexta-feira), na sede da Dire-
toria de Ensino - Regido Santos, situada a Rua Guedes Coelho,
107, 2° andar, para exercicio no mesmo dia.

01 Cargo Vago na EE Marcilio Dias municipio de Guaruja.

No ato da atribuicdo o interessado devera apresentar:

1 - Termo de anuéncia do superior imediato, com data
atualizada;

2 - Expressamente vedada a atribuicdo de vagas e/ou sua
respectiva designagao:

a) Ao candidato que se encontrar afastado a qualquer titulo;

Artigo 6° § Unico da Resolucao SE 82 de 16-12-2013.

"Paragrafo tnico — Somente podera participar da atribuicao
de vaga e sua respectiva designacao o candidato que, na data da
atribuicdo, se encontrar em exercicio de seu cargo.”

b) Por procuracao de qualquer espécie.

3 - Estdo impedidos de participar da atribuicdo de vagas os
interessados que:

a) Tiveram sofrido penalidades nos Gltimos 05 anos;

4 - Na hipotese de acumulagdo de cargos, devera haver
publicacdo de novo ato decisério;

5 - Declaracéo de horario para fins de acumulacdo quando
for o caso;

6 - Declaracdo do grau de parentesco, nos termos da sumula
vinculante 13.

DIRETQRIA DE FNSINO

- REGIAO DE SAO CARLOS

Comunicado

Edital 42/2017

Edital de Credenciamento de Docentes para Posto de Traba-
Iho de Vice-Diretor da Escola da Familia - 2° semestre de 2017.

A Dirigente Regional de Ensino, com fundamento na Reso-
lucdo SE 53/2016, alterada pela Resolugdo 73/2016 e no Decreto
43.409, de 26-08-1998, torna publico Edital para credencia-
mento dos interessados em exercer a funcdo de Vice-Diretor da
Escola da Familia na Diretoria de Ensino - Regido de Sao Carlos.

A - Das Inscrigdes:

Periodo: 02/08 a 04-08-2017.

Local: Protocolo da Diretoria de Ensino - Regido de Séo Carlos.

documento
assinado
digitalmente

Documentos necessarios:

| - copia de RG e copia do CPF;

Il - cpia do Diploma de Pedagogia (Licenciatura Plena) ou
do Mestrado ou Doutorado na éarea de Educacao;

Il - declaracdo de que tem, no minimo, 5 (cinco) anos no
Magistério;

IV - curriculo atualizado;

V - Projeto de Trabalho.

B - Do perfil profissional e dos requisitos para designago:

0 docente interessado em ser designado Vice-Diretor da
Escola da Familia, além do atendimento aos requisitos referentes
a designacdo para o posto de trabalho de Vice-Diretor de Escola,
nos termos da legislaco pertinente, devera apresentar, preferen-
cialmente, o seguinte perfil profissional:

| - conhecer a escola como um todo, articulando suas acoes
com a proposta pedagdgica, na condicdo de agente mobilizador
da comunicagdo e interagdo entre a escola-familia-comunidade;

Il - ter iniciativa na idealizacdo e, quando necessario, na
construgdo de acdes e articulagdo com parceiros locais, que
deem resposta as demandas da comunidade, quer seja em
atividades que contemplem as expectativas da comunidade
tanto em relacdo ao cotidiano da semana letiva, quanto aos
finais de semana;

Il - estar imbuido do papel que deve desempenhar, ali-
nhado as questdes que permeiam o cotidiano do Programa,
procurando solugdes junto a equipe gestora da escola;

IV - ter competéncia e habilidade na mediagao de conflitos e
na articulacdo de agdes socioeducativas no ambito do Programa;

V - declarar, expressamente, a disponibilidade para tra-
balhar aos finais de semana, bem como para participar de
orientagdes presenciais ou a distancia, a serem oferecidas pela
Secretaria da Educacao, seja em nivel regional ou central.

C - Da ordem de prioridade:

Respeitado o perfil profissional de que trata o item anterior,
a designacdo como Vice-Diretor da Escola da Familia devera
contemplar o docente que possua vinculo com a Secretaria da
Educacdo, estando devidamente inscrito e classificado para o
processo anual de atribuicdo de classes e aulas, observada a
seguinte ordem de prioridade:

| - titular de cargo readaptado;

Il - ocupante de funcao atividade readaptado;

Il - titular de cargo na condicao de adido;

IV - ocupante de funcdo atividade que esteja cumprindo
horas de permanéncia;

V - demais docentes titulares de cargo e ocupantes de
funcéo atividade do quadro permanente.

D - Das principais atribuices:

| - abrir a unidade escolar as 9 horas e feché-la as 17 horas,
aos sabados e domingos;

Il - acolher a comunidade, bem como os educadores univer-
sitarios e os voluntarios;

Il - diagnosticar a realidade da comunidade escolar, inclu-
sive na identificacdo de servicos publicos locais, e, com base
nos dados levantados, executar as agoes do PEF, observando o
cronograma estabelecido pela Coordenacdo Regional e Geral;

IV - orientar, acompanhar e avaliar a elaboragéo de projetos
dos Educadores Universitarios e dos voluntarios;

V - organizar a Grade de Atividades, com programacao
dindmica e contextualizada, relacionada aos eixos: cultura,
satde, esporte e trabalho, articulada com a Proposta Pedagdgica
da Escola, divulgando-a para a comunidade intra e extraescolar,
bem como escalonar os horarios de almoco dos membros do
Programa, aos sabados e domingos, a fim de que o atendimento
a comunidade n&o sofra interrupgdo;

VI - participar das reunides de trabalho pedagdgico cole-
tivo, realizadas na unidade escolar (ATPCs), com a finalidade
de promover a integracdo entre as acoes do PEF e a Proposta
Pedagogica da Escola, divulgando as agdes, projetos e parcerias
do Programa e estimulando a articulacéo do corpo docente com
os educadores do PEF;

VII - participar das reunides do Conselho de Escola, na con-
formidade do que dispde a legislacao pertinente, com o objetivo
de articular as acdes do PEF;

VIII - atender as convocagdes para participar de reunides
promovidas pelas Coordenacdes Regional e Geral do Programa;

IX - promover o envolvimento e a participagdo do Grémio
Estudantil no PEF, tornando-o parceiro nas atividades desenvol-
vidas aos finais de semana;

X - planejar e executar ac¢des, em conjunto com a Coorde-
nacéo Regional, que visem ao estabelecimento, manutencéo e
reconhecimento de parcerias e a busca da adeséo de voluntarios;

XI - orientar os participantes sobre a aquisicdo de materiais
para as atividades e a prestacdo de contas a comunidade escolar
e aos 6rgaos centrais da Pasta;

XII - utilizar os espagos escolares e equipamentos, dispo-
nibilizados pelo Diretor de Escola da unidade, para desenvol-
vimento dos projetos do PEF e assegurar local adequado para
0 armazenamento dos materiais adquiridos para as atividades;

XIIl - zelar pela conservagdo e manutencdo do patriménio
publico escolar, envolvendo, nessa agdo, toda a comunidade;

XIV - preencher relatérios, semanalmente, no Sistema
Gerencial do Programa;

XV - lancar o registro de frequéncia dos Educadores Uni-
versitarios, semanalmente, no Sistema Gerencial do Programa;

XVI - comunicar previamente ao Diretor de Escola da
unidade suas possiveis auséncias, licengas e afastamentos de
qualquer natureza, organizando-se com antecedéncia necessaria
a possibilitar a tomada de providéncias, no sentido de garantir
que as atividades do Programa ndo sejam interrompidas e/ou
prejudicadas;

XVII - garantir o cumprimento do disposto no artigo 6° da
Resolugdo SE 45, de 01-09-2015;

XVIII - manter o Diretor de Escola da unidade devidamente
informado sobre todos os assuntos relacionados ao PEF;

XIX - mediar conflitos no ambiente escolar;

XX - orientar, quando necessario, o aluno, a familia, ou os
responsaveis, quanto a procura de servicos de protecao social.

E - Da carga horaria:

A carga horaria de trabalho, de 40 (quarenta) horas sema-
nais, a ser cumprida pelo Vice-Diretor da Escola da Familia, sera
distribuida na seguinte conformidade:

| - 8 (oito) horas para acompanhamento das atividades
programadas para os sabados e 8 (oito) horas para os domingos;

Il - 4 (quatro) horas semanais a serem cumpridas em reuni-
Ges de planejamento e avaliagdo, agendadas pela Coordenagéo
Regional do Programa;

Il - 20 (vinte) horas semanais, na articulacdo das agdes de
integracdo escola/familia/comunidade, realizadas na unidade
escolar, incluindo atividades burocraticas do PEF e a participacdo
nas reunies de trabalho pedagégico coletivo (ATPCs).

Observacao: O Vice-Diretor da Escola da Familia tera asse-
gurado seu descanso semanal, previsto constitucionalmente,
em 1 (um) dia util, podendo ainda, observado o principio da
isonomia e paridade, ter sua carga horaria distribuida, além
dos sabados e domingos, em apenas 3 (trés) dias Uteis, com
obtencdo de mais 1 (um) dia livre em seu horario de trabalho.

F - Do resultado do credenciamento:

A relagdo dos candidatos credenciados sera publicada no
Diario Oficial do Estado e no site da Diretoria de Ensino.

G - Da designacdo:

O presente credenciamento ndo garante a designagdo. A
relacdo dos credenciados serd encaminhada para as escolas que
tém necessidade de Vice-Diretor da Escola da Familia nos termos
do § 2° do artigo 9° da Resolugéo SE 53, de 22-09-2016.

H - Da cessacao:

0 docente designado Vice-Diretor da Escola da Familia, que
deixar de corresponder as exigéncias do Programa e/ou entrar
em afastamento por periodo, ou soma de periodos, superior a
45 (quarenta e cinco) dias em cada ano civil, tera cessada sua

quinta-feira, 27 de julho de 2017 as 01:10:16.

designagao, nos termos da legislacdo pertinente, por decisao do
Diretor de Escola, ouvidos previamente a Coordenacdo Regional
do Programa, sendo assegurados, também, previamente, a
ampla defesa e o contraditrio.

| - Das disposicoes finais:

Casos omissos serao analisados pela Coordenacéo Regional
do Programa Escola da Familia assistida pelo supervisor de ensi-
no e novas orientacdes publicadas pelos 6rgéos centrais da SEE
poderéo determinar alteracdes no presente edital.

DIRETORIA DE ENSINO

- REGIAO DE SAO ROQUE

Comunicado

Edital de Abertura de Inscricdo, nos termos da Resolucdo
SE 82/2013.

A Dirigente Regional de Ensino de Sdo Roque, com funda-
mento no Decreto 53.037/08 e alteragdes nos termos do Decreto
59.447/2013, assim como a Resolucdo SE 82/13, publicada no
D.0. de 18-12-2013, torna publica a abertura de inscri¢do para
substituir ou responder por cargo vago, na Classe de Suporte
Pedagogico de Diretor de Escola e Supervisor de Ensino, para
Titulares de Cargo do mesmo Quadro, que preencham as condi-
¢Oes previstas no anexo Il da Lei Complementar 836/97 e artigo
14 da LC 1256/2015.

| - Da inscri¢do:

1 - A inscricdo sera realizada no periodo de 01 a 14-08-
2017, das 9 as 12 h e das 13 as 17 h, na sede da Diretoria de
Ensino de S&o Roque, localizada na Avenida Tiradentes, 148 -
Centro — Sao Roque/SP.

2 - No ato da inscricdo, o candidato devera entregar em
envelope A4, a seguinte documentagéo:

a) Ficha de inscricdo devidamente preenchida e impressa
dos links: http://desaoroque.edunet.sp.gov.br/inscricoes/requeri-
mento_inscricao_diretor.html ou

http://desaoroque.edunet.sp.gov.br/inscricoes/requerimen-
to_inscricao_supervisor.html;

b) Original do Anexo | Diretor e/ou Anexo Il Supervisor, em
impresso proprio expedido pelo superior imediato com data-
-base 30-06-2017.

c) Copia (com apresentacdo do original) do Diploma
registrado de Licenciatura Plena em Pedagogia ou Certificado
de Conclusao do Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia ou
Pos-Graduacdo na area de Educacao;

d) Cépia da Cédula de Identidade (com apresentagdo do
original);

e) Copia do dltimo holerite (para comprovagéo de titulari-
dade do cargo);

OBS.: Ficam dispensados de uma nova apresentacdo dos
documentos citados nas alineas “c” e “d", os candidatos que
tiveram sua inscricdo deferida em agosto de 2016. Os demais
candidatos deverdo apresentar no ato da inscricdo todos os
documentos acima especificados.

Il - Requisitos para o deferimento da inscri¢ao, além do
disposto na Resolucao SE 82/2013 e nos itens 1 e 2 do presente
Edital:

* Ser Titular de Cargo da Classe Docente ou de Suporte
Pedagogico, da Secretaria de Estado da Educacao de Séo Paulo;

* Para a Classe de Diretor de Escola - ter no minimo 08
(oito) anos de efetivo exercicio;

* Para a Classe de Supervisor de Ensino - ter no minimo 08
(oito) anos de efetivo exercicio, dentre os quais, 03 anos (1095
dias) em gestdo educacional, comprovados através de declara-
¢ao do superior imediato;

OBS.: Poderdo ser considerados os tempos de exercicio em
cargo/designacao como Vice-diretor de Escola, Diretor de Escola,
Supervisor de Ensino e Dirigente Regional de Ensino.

* Ser portador de Licenciatura Plena em Pedagogia ou Pos-
-Graduacdo na érea de educacdo;

1l - Demais disposicdes:

a - A classificagdo e as inscri¢des indeferidas, serao publica-
das no site da Diretoria de Ensino Regido de S&o Roque (https:/
desaoroque.educacao.sp.gov.br), no dia 18-08-2017;

b - Os eventuais pedidos de recursos deveréo ser protoco-
lados, na sede da Diretoria de Ensino, nos dias 21 e 22-08-2017,
no horario das 9 as 17 horas;

¢ - A classificagao pds-recurso sera publicada no dia 25-08-
2017, pelo meio eletronico acima definido,

d - As convocacdes para as sessoes de atribuicao serdo rea-
lizadas através de editais publicados no Diario Oficial do Estado
e no site da Diretoria de Ensino de Sdo Roque com antecedéncia
minima de 02 (dois) dias Uteis;

e - Obedecida a classificagao da Diretoria de Ensino, somen-
te serdo atribuidos os cargos vagos e impedimentos legais e
temporarios, para classe de Supervisor de Ensino por periodo
maior ou igual a 60 (sessenta) dias;

f - A desisténcia da designagao, por qualquer motivo, devera
ser feita de proprio punho pelo designado, ficando o candidato
impedido de participar de nova atribuicdo, na mesma Diretoria
de Ensino, na vigéncia de sua inscricdo (art 10);

g - Fica expressamente vedada a atribuicdo de vaga e/ou
sua respectiva designacdo (art 6°):

| - Ao Diretor de Escola, em unidade escolar que seja do
mesmo municipio e da mesma Diretoria de Ensino de seu drgdo
de classificacao;

I1 - Por procuragdo de qualquer espécie.

h - Em cada sesséo de atribuicao da qual participe, o inscrito
devera apresentar termo de anuéncia expedido pelo superior
imediato, com data atualizada e com validade abrangendo o
periodo de vigéncia da designacdo, bem como declaracdo de
horario para fins de acumulacéo de cargo/fungao.

| - Somente podera participar da atribuicdo de vagas de sua
respectiva designacdo o candidato que, na data da atribuicdo,
se encontrar em exercicio em seu cargo. (§ Unico, do Art 6° Res.
SE 82/2013).

DIRETORIA DE ENSINO

- REGIAO DE SERTAOZINHO

Comunicado

Edital de abertura de inscri¢do nos termos da Resolucdo SE
82/2013 alterada pela Resolucao SE 42/2014.

A Dirigente Regional de Ensino de Sertdozinho comunica
que, em atendimento ao disposto na Resolucdo SE 82/2013,
alterada pela Resolucao SE 42/2014, estao abertas as inscri¢des
para substituicdo durante os impedimentos legais e temporarios
das Classes de Suporte Pedagogico do Quadro do Magistério:

| - PERIODO E LOCAL DE INSCRICAO:

Periodo: 01 a 14-08-2017.

Horério: 9h as 11h30 e das 14h as 16h30.

Local: Diretoria de Ensino — Regido de Sertaozinho

Rua Dr. Pio Dufles 865, Jardim Soljumar, Sertdozinho

Il - REQUISITOS MINIMOS:

1 - Para a Classe de Diretor de Escola: ser titular de cargo
(PEB-I, PEB-Il ou Diretor de Escola), com Licenciatura Plena em
Pedagogia ou Pds-graduacdo na area de Educacdo e, ter no
minimo, 8 (oito) anos de efetivo exercicio de Magistério.

2 — Para a Classe de Supervisor de Ensino: ser titular de
cargo (Diretor de Escola, Supervisor de Ensino ou Docente) com
Licenciatura Plena em Pedagogia ou Pés- graduacdo na area de
Educacdo e experiéncia profissional de, no minimo, 8 (oito) anos
de efetivo exercicio de Magistério, dos quais 3 (trés) anos em
gestdo educacional, nos termos do Art.14 da Lei Complementar
1.256, de 06-01-2015. Para fins de classificacdo para atribuicao
na classe de Supervisor de Ensino, o tempo de servico trabalhado
na Gestdo Educacional, devera ser considerado os tempos no
cargo/designacao como Vice-Diretor de Escola, Diretor de Escola,
Supervisor de Ensino ou Dirigente Regional de Ensino.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
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