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	4.11 COMPENSAÇÃO DE AUSÊNCIAS

	A Frequência Escolar é o  registro  da presença do aluno nas aulas e atividades escolares programadas , nos cursos regulares e presenciais, das quais está obrigado a participar, para aprovação, em pelo menos 75% do total da carga horária prevista.
Para freqüências abaixo do mínimo exigido, o aluno poderá compensar suas ausências por atividades programadas ao longo do ano letivo, com a finalidade de suprir as faltas e sanar as lacunas de aprendizagem provocadas pelas mesmas. 

	Fundamento Legal
	· Lei federal nº 8.069/1990 - Estatuto da Criança e do Adolescente;
· Lei federal nº 9.394/1996;
· Deliberação CEE nº 10/1997;
· Indicação CEE nº 13/1997;
· Deliberação CEE nº 09/1997;
· Parecer CEE nº 67/1998;
· Lei estadual nº 13.068/2008.

	Responsabilidades 
	· É importante ressaltar a responsabilidade da família na garantia da frequência do aluno às aulas. Caberá à escola comunicar à família e ao Conselho Tutelar, os casos de frequência irregular.

· Todos os alunos que ultrapassarem o limite de 20% do total de aulas dadas em cada bimestre, tem direito a compensação.

	Critérios  
	· Os critérios e procedimentos para o controle da frequência e a compensação de ausências serão disciplinados pelo Regimento Escolar. 
· O controle da frequencia é feito pela escola, através do diário de classe dos professores que,   bimestralmente, adotará medidas para compensar ausências dos alunos.

	Procedimentos
	Com o objetivo de garantir a frequência mínima de 75% por parte de todos os alunos, as escolas devem  tomar, dentre outras,  as seguintes providência básicas:

I. alertar e manter informados os pais quanto à frequência de seus filhos; 

II. tomar as providências cabíveis, no âmbito da escola, junto aos alunos faltosos e respectivos professores; 

III. comunicar, por escrito, aos Pais, Conselho Tutelar e Vara da Infância e da Juventude(*), quando o aluno atingir o limite de 20% (vinte por cento) das faltas, ao final de cada bimestre letivo.

IV. Caso a escola não obtenha êxito quanto às providências elencadas nos itens I, II e III , remeter ofício à Diretoria de Ensino, com o histórico dos fatos e as providências adotadas. Este deverá vir acompanhado de anexos, que comprovem todos os procedimentos adotados, que por fim deverá ser referendado ou ressalvado pela Supervisão de Ensino, ratificado pelo Dirigente Regional. 

	Obs.
	(*) Vide modelo notificação/comunicado adotado na Progressão Continuada.


(Papel timbrado)
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NOTIFICAÇÃO E TERMO DE CIÊNCIA DE COMPENSAÇÃO DE AUSÊNCIAS
A Direção desta U.E. dá ciência aos Responsáveis pelo Aluno _________________________________

____________________________________________________________ RG___________________,
nascido(a) em ____/____/____, regularmente matriculado(a) no(a)  ___  (ano/série/termo), do Ensino _________________(Fundamental/Médio), que o mesmo necessita COMPENSAR AUSÊNCIAS, nos termos do Regimento Escolar desta U.E. e da Resolução SE nº 20/2010, conforme quadro abaixo:
	Disciplina/Área de conhecimento
	Aulas dadas
	Ausências
	Aulas a compensar
	Observações

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	


______________________, ___ de ____________________ de _______.
Diretor de Escola
(carimbo e assinatura) 




(Papel timbrado) 
COMPENSAÇÃO DE AUSÊNCIAS - PLANO DE TRABALHO

ALUNO(A): ________________________________________________________________________ 

Data Nascimento: ___/___/______ RG ____________________  RA ________________________.

MATRÍCULA:           (ano/série/termo) do Ensino  __________ (Fundamental/Médio)

CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES:
a) Início dos trabalhos até: ___ / ___ / ___ 

b) Data de encerramento do processo: ___ / ___ / ___

COMPETÊNCIAS/HABILIDADES A SEREM ALCANÇADAS AO LONGO DO PROCESSO:

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO ENVOLVIDO:

DESCRITIVO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

PROCEDIMENTOS ADOTADOS E INDICAÇÃO Nº DA NATUREZA 

(  frequência às aulas regulares, no contraturno,  com avaliação periódica

(  orientação de estudos, com avaliação periódica   
PROFESSOR: __________________________________________________RG _________________ .
DATA: ___ / ___ /___       ASSINATURA DO PROFESSOR: ____________________
TERMO DE CIÊNCIA DO(A) ALUNO(A) OU DO RESPONSÁVEL LEGAL
 

COMPENSAÇÃO DE AUSÊNCIAS – RESULTADO FINAL
Nome: ________________________________________________________RG _________________ .

Professor coordenador
Validado pelo Conselho de ________ (ano/série/termo) em ___/___/___.
DATA: ___ / ___ /____       ASSINATURA DO PROFESSOR COORDENADOR: ____________________
TERMO DE CIÊNCIA DO(A) ALUNO(A) OU DO RESPONSÁVEL LEGAL
Na presente data, tomei ciência do resultado final, relativo ao Processo de Compensação de Ausências, no presente bimestre letivo.
	Disciplina/Área de conhecimento
	Ausências
	Compensadas
	Não Compensadas

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	


______________, ___ de __________ de _______

_____________________________________

assinatura do aluno(a)

______________________________________

assinatura do responsável legal pelo aluno(a)
Observações:

1 – O presente expediente deverá ocorrer sempre ao final dos primeiros, segundos e terceiros bimestres de cada ano letivo, pois no quarto bimestre a escola deverá ficar atenta as ausências dos alunos e adotar os encaminhamentos pertinentes;
2 – As aulas compensadas deverão ser informadas a Secretaria da Escola para os devidos registros.
CIENTE – Data: ___/___/___





Assinatura





Nome e RG: ______________________________________________





Encaminhe-se à Coordenação Pedagógica desta Unidade, para as providencias cabíveis. ___/___/___





Diretor de Escola


(Carimbo e assinatura)











CIENTE – Data: ___/___/___





Assinatura





Nome e RG: _____________________________________


________________________________________
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