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DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE PIRACICABA

Portarias do Dirigente Regional de Ensino, de 22-6-2017

Declarando Constituida, de acordo com o Decreto 52.344, de 09-11-2007, a
Resolugdo SE 66/2008 e a Resolugao SE 79/2008, a Comissao Especial de Avaliagdao do
Desempenho da E.E. Dr. Samuel de Castro Neves jurisdicionada a esta Diretoria de Ensino:
Cirlene Aparecida Fialho Vitti, RG MG5.743.705, CPF 002.640.686-10, Diretor de Escola;
Olésia Pompermayer, RG 17.192.924-X, CPF 078.838.448-14, Professor Educagao Basica II;
Joyce Camila Ariozo Fava, RG 40.385.712-0, CPF 337.768.848-00, Professor Educacao
Bésica II, Designada Professor Coordenador do Ciclo I e Ensino Médio.

Convocando, nos termos da Resolugdo SE 61/2012, c/c art. 8°, II, da Resolug¢do SE
58/2011, por 6 horas, os servidores abaixo relacionados para participarem da Orientagao
Técnica - “Prevengdo: Essa ¢ a melhor opgdo”.

- Professor Mediador Escolar e Comunitario (PMEC);

- 1 (um) professor interlocutor de saude/prevencao das disciplinas de Ciéncias ou Biologia
indicado pela Unidade Escolar (EFAF, EM e PEI) apenas das Unidades Escolares do
municipio de Piracicaba,;

- Professor Coordenador das Unidades Escolares do Ensino Fundamental Anos Iniciais
(EFAI).

Dia: 26-06-2017 (segunda feira).

Horario: 13 horas. Local: Camara Municipal de Piracicaba (Salao Nobre).

EDITAIS

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE PIRACICABA
Comunicado
Edital para Preenchimento de Vaga de Professor Coordenador.

O Dirigente Regional de Ensino, nos termos da legislagdo em vigor, em especial a
Resolucao SE 75, de 30-12-2014, alterada pela Resolugdo SE 65, de 19-12-2016 e Resolugdo
SE 6, de 20-1-2017, comunica a todos os Docentes Efetivos e Ocupantes de Fun¢do Atividade
abrangidos pelo § 2° do artigo 2° da Lei Complementar 1010/2007, a abertura das inscrigdes
ao posto de trabalho de Professor Coordenador, nas Unidades Escolares jurisdicionadas a
essa regional.

I - Dos requisitos de habilitagdo: Para o exercicio no posto de trabalho de Professor
Coordenador, o docente devera:

I —ser docente titular de cargo ou ocupante de fungao- atividade, podendo se encontrar
na condi¢ao de adido ou em readaptacao, sendo que, no caso de docente readaptado, a
designagdo somente podera ocorrer apds manifestacdo favoravel da Comissdao de Assuntos
de Assisténcia a Saude da Secretaria de Gestao Publica - CAAS;

IT - contar com, no minimo, 3 (trés) anos de experiéncia no magistério publico
estadual;

III - ser portador de diploma de licenciatura plena;

IV - prioritariamente, ser classificado na unidade escolar ou classificado em unidade
escolar desta Diretoria de Ensino e, em caso de indicacdao de docente classificado em outra
U.E e/ou D.E, devera apresentar anuéncia expressa de seu superior imediato no momento
da entrevista individual;

IT - Atribuig¢bes do Professor Coordenador Pedagdgico: de acordo com o artigo 5° da
Resolugdo SE 75/2014, alterada pela Resolu¢ao SE 65/2016;



IIT - Da carga horaria: A carga horaria para exercicio das atribui¢des do Professor
Coordenador Pedagdgico sera de 40 (quarenta) horas semanais, distribuidas por todos os
dias da semana e com horario de atendimento em todos os turnos de funcionamento da
escola.

IV - Da Designagdo e Cessagdo: a designagdo para posto de trabalho de Professor
Coordenador Pedagogico, bem como sua cessagdo, dar-se-a por ato do Dirigente Regional de
Ensino, devendo ser publicada em D.O.E., no primeiro dia letivo do 2° semestre, por Portaria
do Dirigente Regional de Ensino;

a) A duragao da designagdo sera de, no maximo, 1 (um) ano letivo, podendo, a cada
final de ano, ser prorrogada, mediante recondu¢ao do docente designado;

b) A recondug¢do ou cessagdo do docente para o ano letivo subsequente dar-se-a apds
avaliagao do desempenho do docente, no més de Dezembro de cada ano, realizada pela
Direcao da escola em conjunto com a Supervisio de Ensino responsavel pelo
acompanhamento da escola, sendo a decisao registrada em ata e justificada pela comprovacao
ou nao do pleno cumprimento das atribuigdes de Professor Coordenador;

V - Dos critérios de selecdao: Nos critérios de selecao estabelecidos, observar-se-a:

1 - a andlise do curriculo académico e da experiéncia profissional do candidato, em
especial com vistas a atuacdo do Professor Coordenador nos anos iniciais do ensino
fundamental, devendo, neste caso, ser priorizada a experiéncia em alfabetizagao;

2 - a compatibilizagdo do perfil e da qualificagdo profissional do candidato com a
natureza das atribuigdes relativas ao posto de trabalho a ser ocupado;

3 — o cumprimento do papel do Professor Coordenador na perspectiva da educagao
inclusiva e na constru¢do de um espago coletivo de discussdo da fungdo social da escola;

4 - a valorizagao dos certificados de participagao em cursos promovidos pela Secretaria
da Educagdo, em especial aqueles que se referem diretamente a drea de atuagao do Professor
Coordenador;

5 - a disponibilidade de tempo do candidato para cumprir o horario da coordenacgao e
também para investir em sua qualificagao profissional e atender as atividades de formagdo
continuada propostas pela Diretoria de Ensino e pelos 6rgados centrais da Pasta.

VI - Procedimentos para a selecdao: O procedimento serd realizado pela Direcao da
escola em conjunto com a Supervisao de Ensino responsavel pelo acompanhamento da escola
e contara
com a:

a) Analise do curriculo académico e da experiéncia profissional do candidato;

b) Andlise e apresentacao da Proposta de Trabalho, elaborada a partir das necessidades
da escola, levando-se em considera¢ao os indicadores de desempenho externos a escola;

¢) Realizacao de entrevista individual.

VII - Da vaga: (nome da escola; segmentos de atuagao; turnos de funcionamento da
UE) 1. JOAO GUIDOTTI - EF II e EM; manhi e tarde.

VIII - Do cronograma: Os interessados deverao elaborar e protocolar na(s) escola(s)
de seu interesse, aos cuidados do Diretor de Escola, a Proposta de Trabalho acompanhada
com o Curriculo Académico e copias dos documentos comprobatorios dos requisitos de
habilitacao (Declaragao de Tempo de Servigco, Diploma de Licenciatura, quando for o caso)
e, em caso de candidato de outra U.E e/ou D.E, devera ser entregue o Termo de Anuéncia
do superior imediato. As entrevistas serdo agendadas pelo Diretor de Escola. As propostas
deverdo ser protocoladas na secretaria da escola de interesse no periodo de 21 a 28 de junho
e 17 a 21 de julho (dia uteis, das 8 as 16h).

As informag¢des que nao constem deste edital serdao tratadas de acordo com a legislagdo
vigente.



EDUCACAO
COORDENADORIA DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

Governo do Estado de Sao Paulo Secretaria de Estado da Educacdo Coordenadoria
de Gestao de Recursos Humanos Departamento de Administragdo de Pessoal Centro de
Ingresso e Movimentacdo. Edital SE n° 01 /2017 - Abertura de Inscrigdes

A Coordenadoria de Gestao de Recursos Humanos, por meio da Comissdo Especial
de Concurso Publico, instituida mediante Resolug¢do SE n° 33, publicada no Diario Oficial
do Estado de Sao Paulo de 17/05/2016, e nos termos do Decreto n° 60.449, de 15 de maio
de 2014, torna publica a abertura de inscrigdes e a realiza¢do do concurso publico, em nivel
estadual, conforme prevé o §4°, art.1° do Decreto n° 53.037/2008, alterado pelo Decreto n°
59.447/2013, para provimento de 1.878 (mil oitocentos e setenta e 0ito) vagas para o cargo
de Diretor de Escola do Quadro de Magistério, mediante as condi¢des estabelecidas nas
Instrugdes Especiais, contidas no presente edital.
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DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE PIRACICABA

Portaria do Diretor do Centro de Recursos Humanos
Nucleo de Frequéncia e Pagamento, de 22-06-2017

Declarando, nos termos dos Artigos 213 e 214 da Lei 10.261/68, nova redagdo dada
pela Lei Complementar 1048/08 que foi autorizado pelo superior imediato a fruicdo de 15
dias de licenca-prémio a:

AIDA AURORA DE CAMARGO, RG: 10.131.361 — Oficial Administrativo — SQC
- IIT — QSE, classificado na Diretoria de Ensino — Regido de Piracicaba, Diretor II em
Comissdo junto a Diretoria de Ensino — Regiao de Piracicaba, referente ao periodo aquisitivo
29-04-2000 a 27-04-2005 (Certidao 0107/2005 — PULP 194/1994).

SALUA CHAMMAS TRENCH, RG: 4174936 — PEB-II- SQC -II- QM, classificada
na EE Prof. Elias de Mello Ayres, designada assistente junto a Diretoria de Ensino - Regido
de Piracicaba, referente ao periodo aquisitivo de 04-05-1991 a 01-05-1996 (Certidao 026/1996
—PULP 126/1610/1985).

LENI APARECIDA PINTO, RG: 14031239 - 0 — PEB-I- SQC - IT - QM, classificado
na EE Prof* Mirandolina de Almeida Canto em comissdao, Diretor Técnico II junto a
Diretoria de Ensino — Regido de Piracicaba, referente ao periodo aquisitivo 20-08-1999 a 17-
08-2004 (Certidao 037/2005 — PULP 862/0068/2014).

Portaria do Dirigente Regional de Ensino,
de 22-06-2017

Designando de acordo com a competéncia conferida pelo § 2° do art® 5° do Decreto
43.409/98 com fundamento nos art’s. 4° e 7° do Decreto 43.409/98, com NR do Decreto
57.670/2011, para exercer as fun¢des de vice-diretor de escola em substitui¢ao, fazendo jus a
40 horas semanais, o docente JAIME PATRICIO SEPULVEDA FIGUEROA, RG
36636356-6, PEB II, SQC-II-QM, classificado na EE Dr. Alfredo Cardoso em Piracicaba,
para exercer as fungdes na EE Prof. Elias de Mello Ayres, em Piracicaba — Diretoria de
Ensino — Regido de Piracicaba, no periodo de 22-06-2017 a 21-07-2017, no impedimento de
Felipe Calori, RG 27825596-6, em virtude de estar respondendo pela Dire¢ao de Escola.



Exonerando, com fundamento no art® 58, inciso I, § 1°, item I da Lei Complementar
180/78, a partir de 20-06-2017: ALEXANDRE SILVA PEIXOTO GMEINER, RG
24.635.705-8, do cargo de Agente de Organizagdo Escolar, SQC-III-QAE, da EE Bairro
Santo Antonio, em Piracicaba, para qual foi nomeado por Decreto 23, publicado em 24-01-
2013.

Exonerando, com fundamento no art® 58, inciso I, § 1°, item I da Lei Complementar
180/78, a partir de 19-06-2017: ELISANDRA CORREA, RG 47.151.918-2, do cargo de
Oficial Administrativo, SQC-III-QSE, da Diretoria Ensino- Regido- Piracicaba, em
Piracicaba, para qual foi nomeado por Decreto 19, publicado em 20-09-2012.

ESCOLAS ESTADUAIS DE ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO
Portaria do Diretor de Escola, de 22-06-2017

EE PROF?. CAROLINA MENDES THAME

Concedendo, nos termos do § 3° do artigo 60 da Lei 8.213 de 24-07-1991, combinado com o
Comunicado Conjunto UCRH/CAF - 1, de 21-11-2008, publicado no D.O. de 22-11-2008 e
republicado no D.O. de 29-11-2008, o interessado abaixo relacionado: Wander Uliani, RG
18.791.496-5, PEB I, SQF-I-QM-SE, classificadona EE CAROLINA MENDES THAME-
PROF?, 02 dias de auxilio-doenga a partir de 19-06-2017.

COORDENADORIA DE GESTAO DA EDUCACAO BASICA
Portaria da Coordenadora, de 22-6-2017

Tornando como efetivo exercicio:

os dias em que os funcionarios abaixo relacionados compareceram a Orientagdo Técnica
“Formacao Inicial para Orientadores de Estudo do Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na
Idade Certa — Polo 12”.

Local: Nucleo Pedagogico Diretoria de Ensino Americana

Rua: Tuiuti, n 675 Vila Santa Catarina, Americana - SP

Dia: 03 E 04-11-2016 — Horario das 8h as 17h

DE da Regido de Piracicaba: Claudia Fernanda Inacio

Sanches - RG 18.620.520-X, Maria Edilaine Ceron Pinto — RG 20.079.087-0.

Despacho do Coordenador, de 22-6-2017

Tornando como efetivo exercicio:

os dias em que os funciondarios abaixo relacionados compareceram a Orientacao Técnica das
Escolas Ingressantes no Programa Ensino Integral/Portaria MEC em 2017.

Local: EFAP

Rua Joao Ramalho, 1546, Perdizes, Sao Paulo/SP

Dia: 31/05 e 01-06-2017

DE da Regido de Piracicaba: Marise do Amaral Campos

Cillo— RG 14.421.228-6, Alice Maria Gerolamo Gongalves — RG 19.926.651-7.



