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TERMO DE ABERTURA

Contém o presente, 173 (cento e setenta e trés) folhas numeradas tipograficamente e tem por

finalidade o registro do Plano de Gestédo Escolar — Quadriénio 2015/2018 da E.E. “Bardo do Rio
Branco”.

Maria de Lourdes Pereira
RG18.880.898
Diretor de Escola Designado

Embauba, 30 de junho de 2015.
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OFICIO- n° 34/2015
ASSUNTO — Homologacéo do Plano Gestéo.

A Direcao da EE “Saturnino Anténio Rosa” vem, respeitosamente, encaminhar
o Plano Gestéo, desta Unidade de Ensino para ser homologado.
Contando com vossa compreensdo, antecipadamente, agradece e reitera
protestos de elevada estima e consideragéo.

Atenciosamente,

Maria de Lourdes Pereira
Diretora de Escola
RG 18.880.898

llma. Senhora Dirigente
Maria Aparecida Cheruti
Dirigente Regional de Ensino
Diretoria de Catanduva/SP
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| — IDENTIFICACAO DA UNIDADE ESCOLAR

Escola Estadual © SATURNINO ANTONIO ROSA”

Ato de criagéo: Decreto/ Resolugdo S.E. n°22 de 26 de Janeiro,

Publicada DOE em 27/01/1976
CNPJ: 49.684.756/0001-96 /

Cadigo CIE: 028186
Cadigo UA: 44059
Cadigo INEP: 3528186

Endereco: Avenida Sao Sebastido n°157

Bairro: Centro

Municipio: Embauba/SP
Telefones: (17) 3566-1117 / 3566-1301

E-mail: e028186a@see.sp.gov.br

I = CURSOS OFERECIDOS EM 2015

Curso Série/ Ano Horario de Ato de autorizacéo de
atendimento criacdo (DOE)
Ensino Ciclo Il Diurno Resolugéo S. E.n° 22 de 26
Fundamental 6°a 9° Ano 12h30min as de janeiro, publicada no
17h50min DOE em 27/01/1976.
Ensino Médio 12 a 32 série Diurno: Resolucéo S.E. n° 17, de
12h30min as 28/01/1992, DOE.
17h50min 29/01/1992
32 série Noturno:
19:00 as 23:00
Il - CARACTERIZACAO DA UNIDADE ESCOLAR
Caracterizacdo da Unidade Escolar em 2015
Recursos Humanos
Cargo/Funcéo Nome

Diretor de Escola

Maria de Lourdes Pereira

Vice-Diretor

Silvia Helena Cipolaro




GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO -

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE CATANDUVA a—‘_
PLANO DE GESTAO ESCOLAR — QUADRIENIO: 2015-2018 o
EE. SATURNINO ANTONIO ROSA Gov;::‘?oo&ﬁroiwo
Cargo/Funcao Nome
Professor Coordenador Irani Valdenice Barato Franceschini
Professor Mediador Regiane Astolfi
Professor sala de Leitura Elaine Garcia Neves

Nucleo de Técnico-Administrativo

Cargo/Funcgéao Efetivo Outros

Gerente de Organizacao 01 00

Escolar

Agente de Organizagao Escolar 05 01-Designado em outra UE

Nucleo Operacional
Cargo/Funcgéao Terceirizados Outros
Agentes de Servigo 02 00

IV- HISTORICO DA CRIACAO DA UNIDADE ESCOLAR
- CRIACAO
Decreto s/n° de 09/07/1940 — DOE. 10/07/1940 — Vigéncia em 17/07/1940.
GRUPO ESCOLAR DE ALBUQUERQUE
- MUDANCA DE NOME
Decreto Lei de 30/11/1944 — DOE. 07/12/1944 — Vigéncia em 17/07/1944.
GRUPO ESCOLAR DE EMBAUBA
- TRANSFORMACAO AGRUPADAS
Portaria do Diretor DRE de 22/12/1970 — DOE. 22/12/1970 — Vigéncia 22/12/1970.
ESCOLA AGRUPADAS DE EMBAUBA
- TRANSFORMACAO EEPG.
Resolugdo SE n° 22 de 26/01/1976 — DOE. 27/01/1976 — Vigéncia 27/01/1976.
EEPG. SATURNINO ANTONIO ROSA
- TRANSFORMACAO EEPG.
Resolugdo SE n° 22 de 26/01/1976 — DOE. 27/01/1976 — Vigéncia 27/01/1976.
EEPG. SATURNINO ANTONIO ROSA
- ALTERACAO EEPSG.
Resolugdo SE n° 17 de 28/01/1992 — DOE. 29/01/1992.
EEPSG. SATURNINO ANTONIO ROSA

GESTORES QUE PASSARAM PELA UNIDADE ESCOLAR
A Escola Saturnino Antonio Rosa ao longo de sua trajetdria registrou varios diretores
gue marcaram presenca e fizeram parte de sua Historia. Conforme livro de registro com data
de 1940 até o corrente ano de 2015. A seguir, a relacdo dos diretores titulares de cargo,
diretores substitutos e designados desde a fundagéo da escola.
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GESTORES QUE PASSARAM PELA EE. SATURNINO ANTONIO ROSA

Nome

Periodo

MARIA FRANCO DE SOUZA PENARIOL
(Titular de Cargo)

- janeiro/1976 a margo/1977

TEREZINHA ABADIA DE SOUZA NOGUEIRA
( Substituta)

- Abril a dezembro de 1978

MIGUEL PADULA (Titular de Cargo)

- Janeiro/1978 a marco/1983

Angela Maria B. Geraldo da Costa
(Substituta)

- Marco a maio/1983

MARIA ENEYDA MARQUES DE CARVALHO
(Titular de Cargo)

- Maio/1984 a agosto/1989

TANIA APARECIDA RIBEIRO BOTOS
(Designada)

- Setembro/1989 a Abril/1992

ANA MARIA HOMEM MARINO (Titular de
Cargo)

- Abril/1991 a abril/1992 (Periodo em
gue teve o cargo na Unidade Escolar).
- Abril a maio/1991 (periodo que
exerceu a direcado na Unidade
Escolar).

TANIA APARECIDA RIBEIRO BOTOS
(Designada)

- Maio/1991 a julho/1998

CLEUSA MARIA BARCELLOS DEVERLAN
(Titular de Cargo)

- Julho/1998 a novembro/1998

IDA DE ASSIS SILVA (Designada)

- Novembro/1998 a Abril/1999

ROSALINA GARCIA ROSA DE MORAES
(Designada)

- Abril/1999 a junho/1999

ROUSIRIS MARIA BRUGUGNOLLI
SANDRINI (Titular de Cargo)

- Margo/1999 a junho/2001

ELIANA APARECIDA CREPALDI
FERNANDES (Desighada)

- Julho/2001 a Agosto/2001

DIONEIA LOURDES DE SOUZA (Designada)

-Setembro/2001 a dezembro/2001

JOSE CARLOS MUNARIN (Titular de Cargo)

- Janeiro/2002 a fevereiro/2002
(Periodo que exerceu a direcdo da
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Unidade Escolar).

-Janeiro/2002 a dezembro/2004
(Periodo em que teve o Cargo na
Unidade Escolar).

ARIANE DABIEN GARRIDO BARROSO
(Designada)

- Fevereiro/2002 a julho/2002

DIONEIA LOURDES DE SOUZA (Designada)

- Julho/2002 a maio/2003

ADRIANA CASSIANO ZAMPERLINI
SACCHETIN (Designada)

- Junho/2003 a marg¢o/2004

LUZIA MACIEL DE CARVALHO

- Dezembro/2004 a 13/12/2013
(Periodo em que teve o Cargo na
Unidade Escolar).

- Janeiro/2008 a 20/01/2009 (Periodo
em gue exerceu o Cargo na Unidade
Escolar).

- Janeiro/2010 a Outubro/2010
(Periodo em que exerceu o Cargo na
Unidade Escolar).

IRANI VALDENICE BARATO

- Marc¢o/2004 a Dezembro/2005
- Fevereiro 2006 a Dezembro/2007

JOSE FERNANDO CUSTODIO CARNEIRO
(Substituto — escala)

- 26/05/2008 a 09/06/2008

JUSSARA LOPES BARBOZA ROSA

- 11/09/2008 a 15/10/2008
(Designada)
-06/02/2009 a dezembro/2009
(Designada)

- 04/02/2010 a 05/10/2010 (escala)
- 19/10/2010 a 31/10/2010 (escala)
- 01/11/2011 a26/11/2011 (escala)
- 01 a 22/12/2012 (escala)

LUCIANA DE CARVALHO LEITE

- 12/01/2011 A 01/01/2013

MARIA DE LOURDES PEREIRA (designada)

- 23/01/2013 até a presente data.

JOAO EDUARDO CARDOSO DE MIRANDA
(Titular de Cargo)

- 13/12/2013 até a presente data.
(Removeu para a U.E., ndo assumiu o
cargo por estar designado Supervisor
de Ensino)
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HISTORICO DA UNIDADE ESCOLAR

O funcionamento da Unidade Escolar foi autorizado pela Resolugdo SE 02 de 26 de Janeiro de
1976. Inicialmente recebeu a denominagédo de Grupo Escolar de Embauba, passando a EE. Saturnino
Antonio Rosa posteriormente. Segundo alguns moradores do municipio, 0 home Saturnino Antonio
Rosa era usado por uma escola da cidade de Cajobi, porém, para que conseguissem autorizagéo para
substitui-lo por Elmira Gourlat de Andrade foi necesséario que o nome Saturnino fosse colocado em
outra Unidade Escolar e, como Embauba era distrito de Cajobi , assim foi feito. Na cidade ninguém
sabe dizer ao certo quem foi Saturnino Antonio Rosa, apenas que possuia propriedade rural na regido.

Embauba é um municipio brasileiro do estado de Sao Paulo. Esta localizada a uma latitude
20°58'57" sul e a uma longitude 48°50'08" oeste, estando a uma altitude de 570 metros. A cidade tem
uma populacdo de 2.423 habitantes e area de 83,1 km2. Embaulba pertence a Microrregido de
Catanduva.

A Educacado escolar é oferecida pela Rede Municipal e Estadual. A rede de ensino municipal
oferece a Educacdao Infantil e o Ensino Fundamental - Ciclo |, enquanto que a Rede Estadual oferece
Ensino Fundamental — Ciclo Il e Ensino Médio. A Escola Estadual Saturnino Antonio Rosa funciona
em prédio compartilhado com a Escola Municipal Miguel Padula.

CONTEXTO- SOCIO HISTORICO NO QUAL A ESCOLA ESTA INSERIDA

A Escola Estadual Saturnino Antonio Rosa € a Unica da cidade. Est& localizada em frente a
Igreja Matriz, oferece o Ensino Fundamental, Ciclo Il, Ensino Médio, com alunos da zona rural e
urbana, entre 11 a 17 anos e Educagdo de Jovens e Adultos (EJA). A Escola tem aproximadamente
200 alunos matriculados e funciona nos trés periodos. No periodo da manha, a secretaria trabalha
para atendimento da comunidade; a partir das 12h30m iniciam-se as atividades pedagogicas até as
17h50m; as 19h00m inicia-se o periodo noturno até as 23h00m. Nos finais de semana, a escola é um
espaco destinado a comunidade local, pois o Programa Escola da Familia atua em parceria, muitos
alunos participam das atividades.

O funcionamento da Unidade Escolar foi autorizado pela Resolucdo SE 02 de 26 de janeiro de
1976. Inicialmente recebeu a denominagdo de Grupo Escolar de Embalba passando a Saturnino
Antonio Rosa posteriormente. Além do funcionamento dos dias letivos, a escola também &
frequentada pela comunidade local, que a tem como tradicdo como um ponto de encontro; muitos a
procuram para informagdes, para uso da biblioteca, uso da sala de informética e orientagdes.
Atualmente a escola esta equipada com recursos variados, o que favorece a aprendizagem dos
educandos. As aulas sdo preparadas com uso de video, TV, projetores, lousa digital, sala de
informatica, laboratério, sala de leitura e as atividades fisicas séo realizadas na quadra coberta.

A equipe gestora € composta por sete profissionais, sendo eles: diretor de escola, um vice-
diretor do Programa Escola da Familia, professor coordenador que atua no Ensino Fundamental e
Médio e professor mediador.

O corpo de funcionarios € composto por 06 profissionais efetivos, sendo que um encontra-se
designado em outra Unidade Escolar. Duas funcionarias da limpeza que s&@o contratadas pela
terceirizagao.

A escola conta com 13 (treze) professores efetivos, sendo que 04 (quatro) encontram-se
afastados; com 11 (onze) professores categoria F, dos quais, 06 estdo afastados e com 06 (seis)
professores com contrato temporario, nas diversas disciplinas. O corpo docente é formado em sua
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maioria por mulheres, com uma média de idade entre 26 a 42 anos, com nivel superior, especialistas
ministrando aulas em mais de uma disciplina e atuam nas duas etapas de ensino- fundamental e
médio. Em relacdo a carga horaria semanal de trabalho, majoritariamente corresponde a pelo menos
dois turnos de aulas, com uma parcela significativa atuando concomitantemente na municipalizacéo e
em escolas particulares. Dentre estes profissionais, 98% usam computadores e internet em suas aulas
e atividades desenvolvidas com alunos.

Atualmente a escola esta equipada com recursos variados, o que favorece a aprendizagem dos
educandos. As aulas sao preparadas com uso de video, TV, projetores, lousa digital, sala de
informatica, laboratério, sala de leitura e as atividades fisicas séo realizadas na quadra coberta.

CLIENTELA

O corpo discente é formado por alunos da zona rural e urbana, uma clientela carente onde a
maioria possui acesso a televisdo, radio e internet, mas ndo tem o habito de ler revistas e nem jornais.
As familias, em sua maioria, sdo de classe média - baixa, com ensino fundamental completo, residindo
na cidade e outras em sitios do municipio. Em média cada familia é constituida de trés a cinco
pessoas, tendo os pais como mantenedores da casa. Muitos trabalham em usinas, proximo ao
municipio de Embaulba, outros exercem atividades rurais e poucos trabalham no comercio local.
Muitos alunos procuram a escola nos finais de semana para atividades de lazer ou para participarem
das atividades desenvolvidas pelo Programa Escola da Familia. A relacdo da escola/sociedade é
préxima, pois muitos pais e avés ja frequentaram a escola como alunos em anos passados. Isso
proporciona uma relagdo harmoniosa.

DESCRICAO DAS POTENCIALIDADES DA COMUNIDADE

No entorno da escola podemos contar com o com a praca da Igreja Matriz, posto de saude,
Céamara Municipal, varios comércios, uma sala de Internet para a comunidade local, Cras, bilbioteca
publica Municipal e o ginasio de esportes. Muitos alunos participam de Programas oferecidos pela
Prefeitura Municipal em periodo diverso da aula. Outros fazem curso em cidades vizinhas como
Paraiso ou Catanduva.

No local onde, hoje, esta situada Embauba ndo havia casas, igrejas, jardins; aqui era como a
grande maioria das regides afastadas da Capital Paulista, somente mato. Por se localizar distante da
cidade de S&o Paulo, e por ficar distante da faixa litoranea, a sua fundacéo se deu somente no inicio
do século XX.

Ao redor de Embauba existiam varias propriedades rurais onde nesta época néo se dava valor
a terra, pois ela era utilizada somente como meio de subsisténcia; s6 se plantava 0 necessério a
sobrevivéncia.

Esta regido era bastante isolada em relagdo as outras regifes. O Unico meio de transporte era
a carrogas, e as estradas eram simples picadas feitas no meio do mato. As vilas e cidades mais perto
era lurupi que mais tarde se acabou devido a maleita (doenga comum na época) e passou a se
chamar Paraiso; a Vila Fonte, que depois da fundag¢do de Embéauba, seus habitantes vieram para ca
morar; e Cajobi que até 1990 foi o Municipio de Embauba.

Hoje Embaulba estd caminhando para o desenvolvimento, muitas pessoas vém de outros
estados com a familia para morar na cidade, pois a populacéo € acolhedora e recebe todos de modo
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familiar. A Prefeitura Municipal oferece oportunidades de empregos através de concurso ou processos
seletivos. Atualmente est4 em construcdo uma escola para o Ensino Fundamental e uma creche para
atender a educacdao infantil.

Dados divulgados pela prefeitura mostram ampla infraestrutura urbana com 80% de
pavimentacdo, 98% de iluminacdo elétrica, 98% de cobertura de rede de esgoto, 100% de
abastecimento de agua e telefonia comum e celular.

Embauba ndo conta com educagédo superior, nossos alunos viajam nas cidades vizinhas como
Catanduva, Séo José do Rio Preto, Barretos e Olimpia, a fim de cursar uma faculdade ou até mesmo
curso técnico.

PARCERIAS ESTABELECIDAS

A Escola Saturnino Antonio Rosa trabalha em parceria com a Prefeitura Municipal, Posto de

Saude, CRAS, Assisténcia Social, Programa da Familia, Usina Cerradinho e com o Conselho Tutelar.

EXPECTATIVAS DA COMUNIDADE ESCOLAR

Os pais esperam que seus filhos recebam uma estrutura educacional que atenda as
necessidades do mundo atual e ofere¢ca uma boa preparacdo para o futuro. Muitos encaminham seus
filhos a escola na perspectiva de que conquistem mais do que eles proprios conquistaram. A maioria
dos pais considera a escola necesséria para o futuro dos filhos, afirmando que a qualidade de ensino
€ boa. No entanto, quando diz respeito ao acompanhamento em casa e visita a escola para saber de
seu filho, a grande maioria s6 o faz quando for convocado.

Percebe-se que os alunos das primeiras séries do Ensino Fundamental, ciclo Il, como ainda
sao influenciados pela familia veem no Ensino Superior um caminho para melhorar seu futuro. Com o
passar dos anos escolares, sua concepg¢ao vai mudando, pois, como vivemos em uma cidade que ndo
oferece perspectiva de emprego, muitos acabam optando por um curso técnico para competir no
mercado de trabalho.

Os alunos do ensino médio acreditam que a aprendizagem depende o aluno e que estao aptos
a competirem no mercado de trabalho. J& o nimero de alunos que pretende cursar o Ensino Superior
€ bem menor do que nas séries anteriores.

Para a equipe técnica- administrativa da escola as expectativas em relacdo o papel da escola
na construcao de cidaddos no mundo atual é de proporcionar uma educacgdo que promova a formacgao
de identidades apoiadas ndo apenas no desenvolvimento das competéncias cognitivas, mas também
nas vivéncias afetivas, na exploragdo da intuicdo, no estimulo a criatividade, em praticas de
solidariedade e cooperacdo e no exercicio da autonomia. A escola tem um papel fundamental na
formacédo do individuo, desenvolvendo nele competéncias e habilidades para que saiba se posicionar
e fazer criticas construtivas capazes de transformar o meio em que vive.

Os professores esperam que a sala de aula seja um lugar de encontro entre professores e
alunos, construindo e reconstruindo o saber, tornando esse espag¢o de aprendizagem mutua, uma vez
gue se trabalhe teoria e pratica para se buscar o novo, fazendo com que ambos saiam reformulados.

Quanto a inclusdo de alunos com necessidades educativas especiais no ensino regular, a
comunidade escolar acredita que a inclusdo deve fazer parte da educagdo como um todo,
constituindo-se em mais um sinal de qualidade em educacéo, quando oferecida a qualquer aluno que
dela necessite, implicando na reformulacéo de politicas educacionais e de implementacao de projetos
educacionais de sentido inclusivo.
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1- FOTO DA ESCOLA E MAPA DO ENTORNO
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2 - HISTORICO DE RESULTADOS E PARTICIPACAO EM PROJETOS
2. 1- SERIE HISTORICA NO IDESP

Quadro

Idesp Idesp | Meta Idesp | Meta Idesp | Meta Idesp | Meta Idesp | Meta Idesp | Meta Idesp | Meta Idesp | Meta Idesp
2007 | 2008 | 2008 | 2009 | 2009 | 2010 | 2010 | 2011 | 2011 | 2012 | 2012 | 2013 | 2013 | 2014 | 2014 | 2015 | 2015

Ens.
Fund. | 1,76 | 1,88 | 2,41 | 254 | 357 | 3,68 | 2,23 | 2,42 | 2,78 | 297 | 3,37 | 3,49 | 3,50 | 3,64 | 3,94
Ciclo
1l

Ens.
Médio | 1,30 | 1,40 | 2,93 | 3,02 | 1,88 | 1,99 | 2,46 | 2,65 | 2,39 | 259 | 3,14 | 3,22 | 250 | 2,62 | 2,41

1) Descricdo e analise dos principais facilitadores para obtencdo de resultados na série histérica no
IDESP:

Observa-se que a continuidade do corpo docente e discente até ao nono ano favorece o processo de
ensino aprendizagem, uma vez que alunos com faixa etaria até 14 anos recebem comandos dos pais
e professores e a escola é seu espacgo de desenvolvimento.

2) Descricao e andlise dos principais dificultadores na obtencdo de resultados na série histérica no
IDESP:

Mesmo que os jovens estejam inseridos em um mercado de trabalho e tenham uma vida social ativa
no que diz respeito ao lazer, falta a eles uma valorizacdo mais intensa pelo conhecimento transmitido
no Curriculo Escolar, haja vista a comunidade a que pertence a Unidade Escolar ser pequena e nao
oportunizar grandes perspectivas de trabalho. Isso ndo os estimula a estudar de maneira mais
eficiente e eficaz, comprometendo, assim, o0 cumprimento de metas no Ensino Médio.
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2. 2- PARTICIPACAO EM PROJETOS
A Escola Saturnino Antonio Rosa participa dos projetos da Secretaria da educacdo e projetos
da Diretoria de Ensino da regido de Catanduva. Sendo,
Prevencdo também se ensina;
Comunidade Presente;
Vale sonhar;
Projeto de Leitura Centopeia e Quebra-cabeca;
Projeto Meio ambiente;
Consciéncia Negra.
Educacao- Promoc¢éao a Saude.
Preconceito

AN N N NN NN

O Projeto Prevencdo Também se Ensina estd inserido no Plano Gestdo, na Proposta
Pedagogica da Escola, com atividades direcionadas sobre drogas, gravidez na adolescéncia,
DSTS/AIDS, entre outros temas. Em todos os anos a Escola é contemplada com premiagcfes no
concurso promovido pela Diretoria de Ensino e, em 2014, foi premiada em primeiro lugar com a
charge. O Vale Sonhar também é um projeto de prevengéo desenvolvido na primeira série do ensino
médio e tem como objetivo evitar a gravidez na adolescéncia.

O Projeto Comunidade Presente também esta implementado na escola, buscando atender
atividades relacionadas a conservacao do prédio e do patrimdnio, e também assuntos polémicos como
o bullying, preconceito, cidadania e Normas Regimentais.

Os projetos de leitura como Centopeia e Quebra cabeca tém como foco o incentivo a leitura.
No Ensino Fundamental, o aluno € motivado a ler durante o ano um total de dez livros; no Ensino
Médio, as leituras sdo voltadas para o vestibular. Desde o inicio do projeto a escola vem
desenvolvendo um trabalho pautado no cumprimento de metas, 10 livros por aluno, e, em 2014, a
média de livro por aluno foi de 10,18.

Conforme obrigatoriedade da Lei 10.639/03: desmitificando a inferioridade racial brasileira, a
escola busca trabalhar a histéria e a cultura afro-brasileira, com atividades de conscientizagdo como:
pesquisa, dramatizacéo, teatro, videos, passeatas, entre outras.

A partir de 2014, a escola através de um trabalho em equipe, procurou envolver os alunos e a
familia no processo ensino e aprendizagem, bem como nas ac¢des de prevengdo, com vista a melhoria
efetiva da saude e qualidade de vida e a reducédo da vulnerabilidade da crianca e do adolescente, com
o projeto Educagao- Promocéao a Saude.

Diante da necessidade da conscientizac&o e preservacdo do meio em que vivemos, a escola
tem um papel significativo em promover agdes voltadas para o meio ambiente.

V — PROJETO PEDAGOGICO DA ESCOLA
“ O homem néao pode tornar-se um verdadeiro homem
Sendo pela educacdo. Ele é aquilo que a educacao dele faz”.
Emanuel Kant

O Projeto Pedagdgico é uma construcdo coletiva que possibilita o aprimoramento da gestéo
(pedagogico- administrativa), criando oportunidades para promover a responsabilidade em equipe e,
por isso, devem participar desta construcdo comunidade escolar e comunidade local. Devera indicar
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as finalidades e intencbes da escola de forma a subsidiar a construcao do Plano de Gestao Escolar,
assim como deve indicar finalidades e intengfes das préaticas escolares. Por meio da reflexédo coletiva,
€ possivel diferenciar a escola “que temos” da escola “que queremos”, estabelecendo metas e
planejamento de acdes para que a escola cumpra sua funcdo social oferecendo um ensino de
qualidade.

A Proposta Pedagdgica representa a identidade de cada escola, € o documento oficial em que
estdo registrados todos os procedimentos, recursos e metas da escola. E ela que orienta todas as
acdes da escola e ¢ a base para a realizacdo dos ajustes necessarios. (...) E o registro do
planejamento coletivo e de um amplo processo de negociacdo com todos os atores da escola:
gestores, professores, pais, alunos e funcionarios. (Caderno do Gestor, volume 1, 2009).

1. PROJETO PEDAGOGICO

O Projeto Politico Pedagdégico vai além de um simples agrupamentos de planos de ensino e de
atividades diversas, é construido e vivenciado em todos os momentos, por todos os envolvidos com o
processo educativo da escola. E um processo de mudanca de antecipagéo do futuro, que estabelece
principios, diretrizes e propostas de acao para melhor organizar, sistematizar e significar as atividades
desenvolvidas pela escola como um todo.

Ao construirmos o projeto de nossa escola, planejamos o0 que temos intencdo de fazer, de
realizar. Langamo-nos para diante, com base no que temos, buscando o possivel. E antever um futuro
diferente do presente.

O Projeto politico pedagdgico, ao se construir em processo democratico de decisfes,
preocupa-se em instaurar uma forma de organizagdo do trabalho pedagdgico que supere conflitos,
buscando eliminar as relacdes competitivas, corporativas e autoritarias, rompendo com a rotina do
mando impessoal e racionalizado da burocracia que permeia as relacdes no interior da escola,
diminuindo os efeitos fragmentarios da divisdo do trabalho que reforga as diferencas e hierarquiza os
poderes de deciséo.

Como destaca Veiga, o Projeto Pedagogico tem a ver com a organizacdo do trabalho
pedagodgico em dois niveis: como organizacdo da escola como um todo e como organizacdo da sala
de aula, incluindo sua relacdo com o contexto social imediato, procurando preservar a visdo de
totalidade. Em sua funcéo, busca a organizacdo do trabalho pedagoégico da escola na sua globalidade.
(...) Através do Projeto Pedagdgico, a escola passa a delinear sua propria identidade, resgatando a
escola como espaco publico, lugar de debate, do dialogo, fundado na reflexdo coletiva. (VEIGA, 1995).

1.1 PRINCIPIOS DO PROJETO PEDAGOGICO
RELAGCAO ENTRE COMUNIDADE E ESCOLA

A relacao entre escola e comunidade é préxima, pois a maior parte dos municipes tem em sua
historia de vida um capitulo dedicado a Escola Estadual Saturnino Antonio Rosa. Por ser a Unidade
Escolar mais antiga do municipio, muitos pais, avos ja frequentaram a escola como alunos em anos
passados. Isso proporciona uma relagdo amistosa, chegando a ser afetuosa.

A relacdo interna entre as pessoas que diariamente utilizam o espago escolar é boa. A escola
funciona em prédio compartihado com o municipio e o relacionamento entre escolas torna- se
intensificado quando observamos maior integracdo dos diversos espacgos educacionais que existem na
unidade escolar, tendo como objetivo criar ambientes culturais diversificados que contribuam para o
conhecimento e para a aprendizagem do convivio social.
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GESTAO DEMOCRATICA

A Gestdo Democréatica € um principio consagrado pela Constituicdo vigente e abrange as
dimensbes pedagodgicas, administrativa e financeira. Ela exige uma ruptura histérica na prética
administrativa da escola, com o enfrentamento das questdes de exclusdo e reprovacdo e da nao
permanéncia do aluno na sala de aula, o que vem provocando a marginalizacdo das classes
populares. A gestao democratica implica principalmente o repensar da estrutura de poder da escola,
tendo em vista sua socializagéo, descentralizagéo e desconcentracdo de decisdes e recursos.

A socializagcdo do poder propicia a pratica da participagéo coletiva, que atenua o individualismo;
da reciprocidade, que elimina a exploragéo; da solidariedade, que supera a opresséo, da autonomia,
gue anula a dependéncia de 6rgaos intermediarios que elaboram politicas educacionais das quais a
escola é mera executora.

A busca da gestdo democréatica inclui, necessariamente, a ampla participacdo dos
representantes dos diferentes segmentos da escola nas decis6es/agbes administrativo-pedagoégicas
ali desenvolvidas. Entende-se que todos envolvidos no trabalho escolar devem saber como a escola
funciona e participar na definicdo de seus rumos.

A escola ndo pode centrar esse trabalho na figura dos gestores, e sim com a participagéo de
todos (Gestores, professores, pais, alunos, funcionarios e representantes da comunidade local).

Nesse sentido, organizando o seu trabalho pedagdgico, a escola avanca para outro nivel de
autonomia, mais solidario e com mais dialogo, transformando seu trabalho de forma mais efetiva com
a participacdo de todos, construindo suas praticas pedagoégicas com o fortalecimento de sua prépria
autonomia com o conceito de qualidade de ensino e adequando melhor a sua funcdo as necessidades
da comunidade, levando os segmentos a se envolverem no processo de forma mais efetiva, pelas
acOes desenvolvidas no cotidiano escolar.

DEMOCRATIZACAO DO ACESSO E PERMANENCIA COM SUCESSO DO ALUNO NA ESCOLA

A finalidade maior do projeto pedagdgico é assegurar o sucesso da aprendizagem de todos 0s
alunos da escola. Quanto ao acesso e permanéncia do aluno na escola, consta no artigo 4 da LDB,
como garantia para criangas até 14 anos, inclusive aos educandos portadores de necessidades
especiais; aproveitando essa garantia, a DE e UE devem promover projetos a fim de ser oferecido aos
alunos como um incentivo ao processo de ensino aprendizagem , garantindo assim sua
permanéncia no ambiente escolar.

A principio, deve diagnosticar o aluno através de conversas e debates. A partir deste
diagnostico, fazer o planejamento do processo de aprendizagem e da forma pedagdgica que este
contetdo devera ser aplicado, promovendo periodicamente se¢fes de estudo para toda comunidade
escolar, com os projetos desenvolvidos pela DE e pela UE, construindo assim o projeto pedagdgico de
forma coletiva e democratica.

AUTONOMIA

A autonomia significa a capacidade de a escola decidir seu préprio destino, porem
permanecendo integrada ao sistema educacional mais amplo da qual faz parte. Nesse sentido, ela ndo
tem a soberania para se tornar independente de todas as outras esferas nem para fazer ou alterar a
propria lei que define as diretrizes e bases da educagdo como um todo.
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A autonomia exercida no ambito das unidades escolares como processo de construcado
coletiva cotidiana desse projeto pedagdgico. A participacdo de professores e outros representantes das
comunidades na elaboracéo do projeto tém objetivos muito importantes:
= Propor acbes visando a da identidade da escola.
= Acompanhar a realizacdo das propostas elaboradas, avaliando sua execucdo e as condi¢cOes

necessarias ao seu desenvolvimento.
= Propor alternativas de solu¢ao para obstaculos e dificuldades encontrados no cotidiano escolar.
= Articular novos conhecimentos e contetdos de ensino com experiéncias e vivencias dos alunos.

A construcdo da autonomia escolar esta intimamente relacionada & democratizacdo da cultura
da organizacdo escolar e a concretizacdo de novas praticas no cotidiano. A¢des voltadas para o
exercicio da autonomia articulam as dimensdes pedagdgicas, educativa, administrativa, financeira e
juridica e tornam a equipe escolar mais responsavel pelos acertos e erros das decisfes tomadas.
Todas as propostas de novas atividades de ensino, a introducdo de novas concepgdes pedagogicas e
a atualizacdo continua dos profissionais da educacdo, especialmente dos professores pressupdem
disponibilidade de recursos e financeiros, didaticos, humanos e outros necessarios a sua execugao.

“Os sistemas de ensino assegurardo as unidades escolares publicas de educagéo béasica que
0s integram progressivos graus de autonomia pedagégica e administrativa e de gestdo financeira,
observadas as normas gerais de direito financeiro publico”. (Art. 15. LDB)

QUALIDADE DE ENSINO

A questdo da qualidade de ensino ndo é algo simples, explicada somente por meio de uma
variavel ou de um conjunto de variaveis. A responsabilidade pela qualidade de ensino ndo é de um ou
dois agentes sociais. Todos os envolvidos no processo de ensino-aprendizagem, incluidas aqui as
instituicdbes por ele responséaveis, influenciam-no com pesos variados, compondo uma complexa
equacao.

E preciso reforcar a autonomia das unidades de ensino e incentivar a participacdo da
comunidade na escola, bem como reformar os curriculos, melhorar a infraestrutura das escolas e a
gualificacdo dos professores. A tarefa promotora de mudancas significativas somente se dara por meio
da articulacdo solidaria dos entes federativos e dos poderes constituidos.

Os estudos que vém sendo realizados apontam para as seguintes conclusdes quanto as
caracteristicas das escolas eficazes:

- forte lideranga do diretor;

- clareza quanto aos objetivos;

- introducdo da tecnologia na sala de aula para oferecer novas formas de aprendizagem para o
estudante.

A integracdo adequada da tecnologia dara apoio as novas formas de maneira transparente,
onde os alunos serdo capazes de escolher e usar ferramentas tecnoldgicas para ajuda-los a obter
informacédo, analisa-la, sintetiza-la de forma aceitavel, a integracdo da tecnologia ao ensino-
aprendizagem; - clima positivo de expectativas quanto ao sucesso; - clareza quanto aos meios para
atingir os objetivos.

Atualmente a escola esta em construcao de melhoria os professores e a equipe gestdo em curso
oferecido pela SEE Melhor Gestdo Melhor Ensino o objetivo e fazer com que melhore a qualidade de
ensino e que a aprendizagem seja compreendida por todos os alunos da Unidade Escolar.
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Também contamos com o professor mediador que esta realizando projetos diante dos problemas
com alunos que abandonam a escola para trabalhar e realiza agbes para amenizar algumas situacoes
de conflitos. Também a escola conta com o professor na sala de leitura que realiza suas agfes tendo
como foco a leitura para o desenvolvimento da aprendizagem. O acompanhamento é feito por ficha
individual de leitura, acompanhada pelo professor da sala.

CURRICULO OFICIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

O Curriculo Oficial do Estado de S&o Paulo apresenta um Plano para a melhoria da qualidade
do ensino para todas as Escolas que compdem o Sistema Estadual de Ensino e a Escola Estadual
Saturnino Antonio Rosa faz parte deste sistema. O Curriculo foi organizado considerando os seguintes
principios: uma escola aprendente, onde todos, docentes e discentes, se colocam como parceiros
diante das dificuldades e dos possiveis erros; um curriculo como espaco de cultura; as competéncias
como eixo de aprendizagem; prioridade para as competéncias de leitura e escrita de nimeros e letras;
competéncias para aprender e contextualizar-se no mundo do trabalho.

E importante ressaltar que o Curriculo possibilita garantia iguais de oportunidades a todos 0s
alunos, como também preserva 0 acesso aos mesmos conhecimentos atualizados e significativos,
valorizados pela sociedade.

Com o curriculo unificado no estado de S&o Paulo, foi possivel definir as metas que os alunos
tém direito de alcancgar nas disciplinas estudadas e, consequentemente, avaliar o seu progresso em
relacdo a essas metas e, quando necessario, fazer as devidas intervencdes com vistas a melhorar o
desempenho daqueles que ,porventura ,ndo consigam atingi-las.

Levando em consideragdo a organizagdo do curriculo, o que se pretende com a Proposta
Pedagdgica da Escola é que os docentes consigam uma mediacdo entre 0s principios norteadores e
as situacdes de aprendizagem dos conteudos especificos, buscando maior interacdo entre as
disciplinas, métodos e conteddos, numa acao conjunta, tendo como foco a melhoria na qualidade de
ensino de todos os alunos.

Na Escola estadual Saturnino Antonio Rosa a amarragdo dos principios estabelecidos nos
Parametros Curriculares Nacionais sera de maneira transdisciplinar entendida como o grau maximo
de uma sistema totalizador. Esse sistema facilita uma unidade interpretativa, com o objetivo de
constituir uma ciéncia que explique a realidade sem fragmentacoes.

O plano de curso sera apresentado por disciplina, as quais devem apresentar a mesma forma
de pensar. Essa interagdo ndo deve ser considerada como unificacdo de sistemas existentes em algo
unico. Uma mesma ideia, um mesmo sentimento, uma mesma informacao é tratada pelas diferentes
linguagens, oferecendo sustentagdo na ancoragem de temas, noc¢des e conceitos das disciplinas. Os
diversos conhecimentos sobre um objeto, inter-relacionados por eixo integrador e sob perspectivas e
enfoques especificos, dialogando entre si, questionando-se, complementando-se, aprofundando-se,
embora continuem a manter sua autonomia, seus objetivos especificos e suas fronteiras muito bem
demarcadas, seréo trabalhados de maneira sistemética e contextualizada.

A estratégia utilizada por todos os docentes deve ser a partir de uma situacéo/ problema, no
gual os fatos ou fenbmenos devem repertoriar 0 aluno de diferentes teorias para explicar o mundo e
reconhecer a beleza do pensamento cientifico. O aluno deve propor uma solucdo adequada, utilizando
0s conhecimentos da &area que possam sustentar conclusfes dentro de um contexto de caréater
historico, abstrato, simbdlico ou representativo.
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VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Para desenvolver sua prética os professores precisam também desenvolver-se como
profissionais e como sujeitos atuantes dentro do contexto em estdo inseridos, exercendo o papel de
cidadao comprometido em seus direitos e deveres. A escola € um lugar de construcao de relacbes de
autonomina, de criacdo e recriacao de seu trabalho, do proprio reconhecimento, que permitem maior
integracdo com a Instituicdo Escolar, com o Estado, com comunidade local e comunidade escolar.

A valorizag&o dos professores obtém-se através da melhoria das condi¢gfes de trabalho e de
salério, assim como € igualmente importante investir na sua qualificacdo, capacitando-os para que
possam oferecer um ensino de qualidade, ou seja, um ensino mais relevante e significativo para os
alunos. Para isso, é necessario criar mecanismos de formagdo continuada que correspondam as
expectativas da sociedade em relagcdo ao processo de aprendizagem, estabelecendo metas a curtos e
longos prazos, com objetivos claros, que permitam avaliar, inclusive, os investimentos.

A formacdo continuada em servico € uma necessidade e para tanto € preciso que se
garantam jornadas com tempo para estudo, leitura e discussdo entre professores em ATPC dando
condicdes para que possam ter acesso as informacdes mais atualizadas na area de educacédo e de
forma a que os projetos educativos possam ser elaborados e reelaborados pela equipe escolar. Os
professores devem ser profissionais capazes de conhecer os alunos, adequar 0 ensino a
aprendizagem, elaborando atividades que possibilitem acdo reflexiva do aluno. A formacdo do
professor ndo deve ser apenas pedagdgica, mas também psicoldgica, a fim de que possa melhor
compreender a natureza e o desenvolvimento do aluno, enquanto ser aprendiz.

A reflexdo é, na atualidade, o conceito mais utilizado por investigadores, formadores de
professores e educadores, para se referir as novas tendéncias de projetos de formag&o. Os
professores devem refletir sobre sua pratica, na expectativa de que a reflexdo seja um instrumento de
desenvolvimento do pensamento e da acdo. Algumas atitudes sdo necessarias ao pensamento
reflexivo, entre elas, a atitude de uma mente aberta que obriga a escuta, ao respeito as diferentes
perspectivas e a disponibilidade para aceitar as alternativas existentes.

A formacéo profissional se constitui em uma experiéncia permanente e deve contribuir para o
crescimento das pessoas em ambientes favoraveis, em que o conflito possa ser revertido para esse
crescimento.

AVALIACAO
“Avaliacao - precisa ser espelho e [Ampada, ndo apenas espelho.
Precisa ndo apenas refletir a realidade, mas iluminé-la, criando enfoques,
mostrando relagoes, atribuindo significado”.
(APUD M.H. Abrams, Ferandes, 2002)

A avaliag&o do processo de ensino e aprendizagem envolve a andlise do conhecimento e das
técnicas especificas adquiridas pelo aluno, e também aspectos formativos, através da formacao de
suas atitudes referentes a presenca as aulas, participacdo nas atividades pedagodgicas e
responsabilidade com que assume o cumprimento de seu papel, sendo considerados os seguintes
aspectos: Atitudinais, Conceituais e Procedimentais. (SER, SABER, FAZER).

A Avaliacdo é a parte importante de construcdo do conhecimento. Os docentes devem utilizar
as avaliacdes para se cientificarem das hipéteses levantadas pelos alunos e propor atividades que
possibilitem que estas sejam testadas e validadas ou refutadas.

Todos os docentes devem montar suas provas considerando o que se deseja mensurar. Para
as provas de leitura, devem se considerar as competéncias e habilidades, o nivel de dificuldade de

20



GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO -

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE CATANDUVA —"_A&—\_
PLANO DE GESTAO ESCOLAR — QUADRIENIO: 2015-2018 e ==eall
EE. SATURNINO ANTONIO ROSA GOVERNO DO ESTADO

DE SAO PAULO

cada questdo e a que conteldo estdo relacionadas, observando situacBes- problema e estudos de
casos. Para as provas de escrita, espera-se que, no final, o professor mostre ao aluno suas
deficiéncias e que a correcdo contemple os critérios: escrever dentro do tema proposto; caracteristicas
do género textual solicitado; coeréncia e coesdo; norma culta e proposta de solugéo no final do texto.

Espera-se que as avaliagfes sejam momentos de estudo e que os alunos aprendam a utilizar
essa atividade como meio de aprendizagem, tanto no momento de realizacdo, como nos de revisdo. E
que, os professores utilizem a avaliagdo como elemento de partida para novos encaminhamentos,
elaboracdo de novas a¢fes e mudancas de estratégias.

Os conceitos serdo a soma dos aspectos atitudinais, conceituais e procedimentais. No
aspecto atitudinal serao contemplados os pilares “Ser” e “conviver’,enquanto que no procedimental os
pilares “conhecer’ e “fazer”, Como atitudinal consideramos todas as atividades desenvolvidas pelo
aluno como tarefas, trabalhos, atencdo as aulas, participacdo reflexiva, atualizacdo dos registros e
disciplina. O peso desse aspecto podera ser até 20% do valor do conceito, no caso dois (2). O aspecto
procedimental sera avaliado nas diversas sondagens e avalia¢cdes que o professor realizard durante o
bimestre, tendo como foco o conteudo trabalho. Ja o aspecto conceitual sera avaliado por meio de
simulado, que permitird verificar quais conceitos foram construidos pelos alunos ao longo da
escolaridade percorrida. O peso dos aspectos procedimental e conceitual devera representar no
maximo 80% do valor total do conceito, no caso oito(8).

A Unidade escolar estimulara um trabalho voltado para leitura e escrita, e sempre que for
observadas necessidades de estudo, o professor oferecera atividades diferenciadas de retomadas de
contetdo. Serd@o propostos encaminhamentos a recuperagdo, trabalho com projetos, monitoramento
com o apoio do PAA (professor de apoio a aprendizagem), respeitando a Legislacéo vigente.

O Regime de Progressdo Continuada no Ensino Fundamental (Indicacdo CEE 08/97 e
Deliberacdo CEE 09/97) deve garantir a avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem, o qual deve
ser objeto de recuperacdo continua e paralela, a partir de resultados periddicos parciais e, se
necessario, no final de cada periodo letivo. A prépria deliberacdo enfatiza a necessidade de avaliaces
da aprendizagem, do desenvolvimento do aluno, do préprio ensino e avaliagcdes institucionais; a
necessidade de atividades de reforco e recuperacao (paralelas e continuas), de meios alternativos de
adaptacao, reclassificagcdo, avanco, reconhecimento, aproveitamento e aceleracdo de estudos, de
indicadores de desempenho, controle de frequéncia dos alunos e dos dispositivos regimentais
adequados.

A avaliagdo dos alunos com necessidades educativas especiais, atendidos nas classes
comuns e nas salas de recursos em outra Unidade Escolar , deverd ser continua e cumulativa, com
prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos.

Enfim, todo esfor¢o possivel e todos os recursos disponiveis devem ser providos pela escola
e pelo sistema para levar o aluno ao aproveitamento das atividades escolares para seu
desenvolvimento cognitivo e social e, por consequéncia, ao progresso.

1. FORMAS DE ACOMPANHAMENTO
A aprendizagem dos alunos é de responsabilidade de todos os envolvidos no contexto escolar.
Portanto, cabe a Coordenacgdo, Direcdo, juntamente com os professores, das diferentes area do
conhecimento, acompanhar o desenvolvimento do aluno no processo ensino/ aprendizagem.
2. PROCESSO ENSINO/APRENDIZAGEM
e Conhecer o que o aluno sabe e o que ele ndo sabe é o primeiro passo para melhorar o

processo de ensino-aprendizagem. Papel do professor e do coordenador;
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¢ Verificar as competéncias e habilidades desenvolvidas;
o Uso do feedback nas atividades propostas;
o Uso de pedagogias diferenciadas por parte dos professores;
¢ Retomada e novas ac¢des nos plano de aula;
¢ Analise e estudo de gréficos das avaliagbes diagnésticas;
e Processo acompanhamento continuo e individual,
e Observacédo de sala de aula pelo coordenador;
¢ Elaboracao de provas e simulados;
e Cumprimento e entrega de documentacéo dentro do prazo;
o Participacdo nas ATPCS;
e Vistos nos diarios de classe;
¢ Uso de recursos diferenciados como videos, sala de informatica, lousa digital, laboratérios, sala
de leitura, entre outros.
3. FREQUENCIA DO ALUNO
A frequéncia diaria dos discentes devera ser controlada pelos docentes e registrada na pasta de
controle da sala de aula. Ap6s professor e professor mediador verificarem mais de trés (3 ) auséncias
consecutivas deverdo comunicar a Coordenacdo Pedagodgica. Em seguida, o professor mediador
devera entrar em contato com o aluno, seus pais ou responsaveis e comunicar a importancia da
frequéncia as aulas, a relacdo de deveres e responsabilidades de cada um (aluno, pai, escola) e as
exigéncias da Lei.
Caso a situacdo continue e se o aluno for menor de idade, o Diretor devera entrar em contato
com 0s pais para averiguar a causa e buscar solugbes para sanar o problema. Ndo obtendo o
resultado, a Direcdo da Unidade escolar encaminhara ao Conselho Tutelar um documento informando
a auséncia do aluno e a negligéncia dos pais em relagéo ao aluno menor de idade.
4. AVALIACAO INSTITUCIONAL
A Escola Estadual Saturnino Antonio Rosa como as demais escolas jurisdicionadas a
Secretaria de Estado de Educacédo de S&o Paulo € avaliada anualmente pelo Sistema de Avaliagéo e
Rendimento de S&o Paulo (SARESP) e bienalmente pela Prova Brasil. O desempenho tem
apresentado uma melhoria no Ensino Fundamental tanto no Saresp quanto na Prova Brasil. E no
Ensino Médio o desempenho tem oscilado nas avaliagfes. Para melhoria no desempenho dos alunos,
a Unidade Escolar Saturnino Antonio Rosa utiliza no Simulado uma métrica muito préxima das
Avaliagbes Externas, com o objetivo de pontuar as habilidades que apresentam mais dificuldades e a
competéncia que precisa ser desenvolvida. Com isso, a Unidade Escolar, espera que os alunos
melhorem sua proficiéncia a cada bimestre, de modo que, ao final do processo, todos tenham
avancado.

INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA (IDEB)
Ano Ensino Fundamental - séries iniciais Ensino Fundamental - séries finais

2013 0,00 5,30
2011 0,00 4,60
2009 0,00 4,80
2007 0,00 3,70
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3.7 4.8 4.6 5.3 3.8 4.0 4.3 4.6 4.9 52 54

FINALIDADES DA INSTITUICAO

= Desenvolver no aluno sua capacidade de observar, analisar, interpretar e pensar criticamente a
realidade, tendo em vista a sua transformacéo;

= Levar o0 aluno & democratizagdo de seus conhecimentos, desenvolvendo uma andlise critica
voltada para a construgdo de um individuo critico, atuante e consciente de sua cidadania;

= Contribuir para o desenvolvimento de capacidades que auxiliem os alunos a se inserirem no
mundo das relagBes simbdlicas, de forma a produzirem e usufruirem conhecimentos, bens e
valores culturais;

= Proporcionar melhores condicdes de refletir a respeito de si mesmo como ser social, tendo em
vista o objetivo de formar o aluno em dire¢éo a consciéncia e a pratica da cidadania;

= Avaliar o clima das relacdes no trabalho dos adultos entre si e destes com os alunos e as
dificuldades da integrag&o destes no universo escolar;

= Valorizar a pluralidade do patrimonio sociocultural brasileiro, bem como aspectos socioculturais
de outros povos e nagles, posicionando-se contra qualquer discriminacdo baseada em
diferencas culturais, de classe social, de crengas, de sexo, de etnia ou outras caracteristicas
individuais e sociais;

= Perceber-se integrante, dependente e agente transformador do ambiente, identificando seus
elementos e as interagbes entre eles, contribuindo ativamente para a melhoria do meio
ambiente;

= Saber utilizar diferentes fontes de informacao e recursos tecnoldgicos para adquirir e construir
conhecimentos.

DIRETRIZES DECORRENTES DO PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

A ampla gama de conhecimentos construidos no ambiente escolar ganha sentido quando ha
interagdo continua e permanente entre o saber institucional e os demais saberes, entre o que o aluno
aprende na escola e 0 que ele traz para a escola. O relacionamento continuo e flexivel com a
comunidade favorece a compreensdo dos fatores politicos, sociais, culturais e psicologicos que se
expressam no ambiente escolar.

O relacionamento entre escola e comunidade pode ainda ser intensificado, quando ha
integracdo dos diversos espacos educacionais que existem na sociedade, tendo como objetivo criar
ambientes culturais diversificados que contribuam para o conhecimento e para a aprendizagem do
convivio social.

N&o é possivel pensar que a escola, hoje, possa realizar o seu trabalho satisfatoriamente sem
abrir-se para a comunidade. A articulagdo com outras unidades, a troca de informacdes e
experiéncias, a realizagdo de encontros académicos constituem parte da estratégia a serem utilizadas
para ajudar a escola a crescer e 0s membros a se desenvolverem.

23



GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO -

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE CATANDUVA —"_A&—\_
PLANO DE GESTAO ESCOLAR — QUADRIENIO: 2015-2018 e ==eall
EE. SATURNINO ANTONIO ROSA GOVERNO DO ESTADO

DE SAO PAULO

A relacdo escola - comunidade cresce na medida em que se consegue envolver publicos cada
vez mais diversos, como educadores ou como aprendizes. E, quanto mais ela cresce, mais se
confundem os papéis, pois ensinar é também uma forma de aprender.

A mobilizacédo do potencial educativo local € muito importante e para isso é preciso saber: Qual
a vocacdo da comunidade? O que a comunidade oferece em matéria de cultura, industria, comércio,
servicos, artesanato? Que atividades profissionais os moradores da comunidade exercem? Que
competéncias ou habilidades podem encontrar entre eles?

A tarefa sera entdo transformada uma parte deste rico emaranhado de atividades e
conhecimentos (uma pequena parte que seja) em agfes educativas, trazendo pessoas, empresas e
instituicdes para colaborar com a comunidade escolar.

Na construgdo de ambientes de participacdo e mobilizagdo de pessoas, algumas estratégias
tornam-se fundamentais:

= Saber ouvir as opinides dos segmentos escola/comunidade.

= Estar atento as solicitagbes da comunidade.

= Delegar a responsabilidade.

= Mostrar a responsabilidade e a importancia do papel de cada um para o bom andamento do
processo.

= Garantir a palavra a todos.

= Criar ambientes fisicos confortaveis para assembleias e reunides.

= Estimular e valorizar a presenca de todos nas reunifes.

= Tornar a escola um espaco de sociabilidade.

= Destacar a importancia da integragdo entre as pessoas.

= Submeter o trabalho desenvolvido na escola as avaliagdes da comunidade e dos conselhos ou
6rgaos colegiados.

= Desenvolver projetos educativos voltados para a comunidade na identidade da unidade
escolar.

= Ressaltar a importancia da comunidade na identidade da unidade escolar.

= Tornar 0 espacgo escolar disponivel para comunidade.

A escola é constituinte da sociedade em que esta inserida. Isso significa que ndo da para
pensa-la de forma independente da realidade social. As agbes desenvolvidas na escola refletem o
momento historico que a sociedade esta vivendo. Assim, a escola mais real e atuante é aquela em
que maior for nUmero de sujeitos sociais participando ativamente dos seus processos. Ela tem um
papel importante na organizacao da sociedade, mas também se modifica em funcéo da sociedade.

VI- PLANOS DOS CURSOS MANTIDOS PELA UNIDADE ESCOLAR

1.OBJETIVOS DA ESCOLA
“A escola tem de ser encarada como uma comunidade educativa, permitindo mobilizar o
conjunto dos atores sociais e dos grupos profissionais em torno de um projeto comum.” (N6évoa, 1995.)
v' Garantir e propiciar condi¢des indispensaveis para que os educandos possam ampliar seus
horizontes, trabalhar suas aptidées e interesses tornando-se cidadaos, a fim de participarem de
maneira ativa e produtiva da vida social; fornecer-lhes meios para progredir no trabalho e em
estudos posteriores.
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1.1.ENSINO FUNDAMENTAL
“O grande desafio da educagao brasileira hoje é garantir uma escola de qualidade e trajetérias
escolares bem sucedidas para todos. O ensino fundamental deve, em sua pratica curricular,
sedimentar as aquisicdes basicas para a cidadania, oferecer ferramentas para a apropriacao critica de
conhecimentos, para uma relacdo competente com as tecnologias da informacdo e para a
consolidacao de valores e atitudes basicas” (Indicacdo CEE n°. 08/01). De acordo com a LDB- Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - 52 edi¢cdo, o ensino fundamental. Conforme Art. 32. O
ensino fundamental obrigatorio, com duracdo de nove anos, gratuito na escola publica, iniciando-se aos
seis anos de idade, ter& por objetivo a formagé&o béasica do cidadéao.
Objetivos
v' Desenvolver a capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio da leitura,
da escrita e do célculo;

v' Permitir ao aluno a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamentam a sociedade;

v Possibilitar o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisicdo de
conhecimentos e de habilidades e a formacéo de atitudes e valores;

v" Fomentar o aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formacéo ética e o
desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;

1.2. ENSINO MEDIO
“O desafio de ampliar a cobertura do ensino médio ocorre no Brasil ao mesmo tempo em

gue, no mundo todo, a educacao posterior a primaria passa por revisdes radicais nas suas formas de
organizacdo institucional e nos seus conteudos curriculares. Etapa da escolaridade que
tradicionalmente acumula as funcfes propedéuticas e de terminalidade, ela tém sido a mais afetada
pelas mudancas nas formas de conviver, de exercer a cidadania e de organizar o trabalho, impostas
pela nova geografia politica do planeta, pela globalizacdo econémica e pela revolugéo tecnologica.”(
Parecer CNE /CEB n°. 15/98)
Objetivos

v' Possibilitar ao educando a consolidagéo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no

Ensino Fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;

v' Fazer com que o aluno esteja preparado para o trabalho e ao exercicio da cidadania, de modo
ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas condi¢cdes de ocupacéo ou aperfeicoamentos
posteriores;

v" Fomentar o aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formacéo ética e o
desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;

v' Desenvolver no aluno a compreensao dos fundamentos cientifico- tecnol6gicos dos processos
produtivos, relacionando a teoria a pratica, no ensino de cada disciplina (art-35, LDB 9394/96).
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De acordo com a Lei 9394/96, Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo estabelece as diretrizes
e bases da educacao nacional:
Art. 35. O ensino médio, etapa final da educacgéo béasica, com duracdo minima de trés anos, ter& como
finalidade:
Art. 35. O ensino médio, etapa final da educacao basica, com duragdo minima de trés anos, tera como
finalidades:
| — a consolidacdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no ensino fundamental,
possibilitando o prosseguimento de estudos;
Il — a preparacéo basica para o trabalho e a cidadania do educando, para continuar aprendendo, de
modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas condigbes de ocupacao ou aperfeicoamento
posteriores;
[l — o aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formacgédo ética e o
desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;
IV — a compreensao dos fundamentos cientifico-tecnoldgicos dos processos produtivos, relacionando
a teoria com a pratica, no ensino de cada disciplina.
Art. 36. O curriculo do ensino médio observara o disposto na Secéo | deste Capitulo e as seguintes
diretrizes:
| — destacara a educacao tecnoldgica béasica, a compreenséo do significado da ciéncia, das letras e
das artes; o processo histérico de transformacgéo da sociedade e da cultura; a lingua portuguesa como
instrumento de comunicacao, acesso ao conhecimento e exercicio da cidadania;
Il — adotara metodologias de ensino e de avaliacdo que estimulem a iniciativa dos estudantes;
Il — serd incluida uma lingua estrangeira moderna, como disciplina obrigatéria, escolhida pela
comunidade escolar, e uma segunda, em carater optativo, dentro das disponibilidades da instituicao;
IV — serdo incluidas a Filosofia e a Sociologia como disciplinas obrigatérias em todas as séries do
ensino médio.
§ 10 Os contelidos, as metodologias e as formas de avaliagdo serédo organizados de tal forma que ao
final do ensino médio o educando demonstre:
| — dominio dos principios cientificos e tecnoldgicos que presidem a produ¢do moderna;
Il — conhecimento das formas contemporaneas de linguagem;
8 30 Os cursos do ensino médio terao equivaléncia legal e habilitardo ao prosseguimento de estudos.

1.3 EDUCACAO ESPECIAL
Objetivo Geral.

v' Aprofundar o conhecimento de questdes relacionadas a educacao especial. Promover reflexao
critica sobre as politicas da educacéo especial / inclusiva no Brasil e sobre o cotidiano escolar,
de forma a ampliar a articulacdo entre a teoria e a pratica, no processo de inclusao do
deficiente a rede regular de ensino, bem como sobre as condi¢cdes em que seu trabalho se
realiza.

Objetivos especificos

v" Propor ag¢fes politicas que interagem com a sociedade, nas areas das deficiéncias das altas
habilidades e das dificuldades de aprendizagem;

v' Adquirir, discernir e reorganizar elementos conceituais e axiolégicos de um corpo de
informac®es relativos a organizacao da Educacao Especial Inclusiva;
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v' Analisar e redimensionar as diferentes correntes metodolégicas que embasam a Educacao
Especial.

2. FORMAS DE ARTICULAGAO PELA EQUIPE GESTORA

2.1. PLANOS DE TRABALHO DOS DIFERENTES NUCLEOS QUE COMPOEM A ORGANIZAGCAO
TECNICO - ADMINISTRATIVA DA ESCOLA.

2.1.1. COMPETENCIAS DO DIRETOR DE ESCOLA

Na estrutura organizacional da Secretaria de Estado da Educacdo de Sdo Paulo (SEE-SP), o
Diretor de Escola é o profissional que se ocupa da dire¢do, administracdo, supervisdo e coordenagao
da educacao na escola. Sua principal funcao é gerenciar todo processo educativo da escola.

Atribuicdes gerais:

Compete ao Diretor, em parceria com o Supervisor de Ensino e em sua esfera de competéncia,
garantir a concretizacdo da funcéo social da escola, liderando o processo de construcdo de identidade
de sua instituicdo, por meio de uma eficiente gestéo, nas seguintes dimensdes:

* de resultados educacionais do ensino e da aprendizagem;

* participativa,

* pedagdgica;

* dos recursos humanos;

* dos recursos fisicos e financeiros.

Atribuicdes especificas da area de atuacdo do Diretor de Escola:

Na &rea de resultados educacionais

* Desenvolver processos e praticas de gestao para melhoria de desempenho da escola quanto
a aprendizagem de todos os alunos;

* acompanhar indicadores de resultados: de aproveitamento, de frequéncia e de desempenho
das avaliacOes interna e externa dos alunos;

* analisar os indicadores e utiliza-los para tomada de decisdes que levem a melhoria continua
da Proposta Pedagogica, a definicdo de prioridades e ao estabelecimento de metas articuladas a
politica educacional da SEE-SP;

* apresentar e analisar os indicadores junto a equipe docente e gestora da escola, buscando
construir visdo coletiva sobre o resultado do trabalho e a projecdo de melhorias;

* propor alternativas metodolégicas de atendimento a diversidade de necessidades e de
interesses dos alunos;

* divulgar, junto & comunidade intra e extraescolar, as a¢fes demandadas a partir dos
indicadores e os resultados de sua implementacéao.

Na area de planejamento e gestdo democratica

* Desenvolver processos e praticas adequados ao principio de gestdo democratica do ensino
publico, aplicando os principios de lideranga, mediagéo e gestao de conflitos;

* desenvolver a¢Bes de planejamento, construcdo e avaliacdo da Proposta Pedagodgica e acdes
da escola, de forma participativa, com o envolvimento dos diferentes segmentos intra e extraescolares;

* garantir a atuacdo e o funcionamento dos 0Orgdos colegiados — Conselho de Escola,
Associacdo de Pais e Mestres, Grémio Estudantil —, induzindo a atuacdo de seus componentes, e
incentivando a criacdo e a participacdo de outros;
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* estimular o estabelecimento de parcerias com vistas a otimizacéo de recursos disponiveis na
comunidade;

* exercer praticas comunicativas junto as comunidades intra e extraescolares, por meio de
diferentes instrumentos.

Na area pedagdgica

* Liderar e assegurar a implementa¢éo do Curriculo, acompanhando o efetivo desenvolvimento
do mesmo nos diferentes niveis, etapas, modalidades, &reas e disciplinas de ensino;

* promover o atendimento as diferentes necessidades e ritmos de aprendizagem dos alunos;

* realizar praticas e acdes pedagogicas inclusivas;

* monitorar a aprendizagem dos alunos, estimulando a adog¢@o de préaticas inovadoras e
diferenciadas;

* mobilizar os Conselhos de Classe/Série como corresponsaveis pelo desempenho escolar dos
alunos;

* otimizar os espacgos de trabalho coletivo — ATPCs — para enriquecimento da pratica docente e
desenvolvimento de a¢des de formacao continuada;

* organizar, selecionar e disponibilizar recursos e materiais de apoio didatico e tecnolégico;

* acompanhar, orientar e dar sustentacdo ao trabalho de Professores e Professores
Coordenadores.

Na area de gestao de pessoas

* Desenvolver processos e praticas de gestao do coletivo escolar, visando o envolvimento e o
compromisso das pessoas com o trabalho educacional;

* desenvolver acdes para aproximar e integrar os componentes dos diversos segmentos da
comunidade escolar para a construcdo de uma unidade de propésitos e acBes que consolidem a
identidade da escola no cumprimento de seu papel;

* reconhecer, valorizar e apoiar acdes de projetos bem sucedidos que promovam o
desenvolvimento profissional;

* otimizar o tempo e 0s espagos coletivos disponiveis na escola;

* promover um clima organizacional que favorega um relacionamento interpessoal e uma
convivéncia social solidaria e responsavel sem perder de vista a fungdo social da escola;

* construir coletivamente e na observancia de diretrizes legais vigentes as normas de gestéo e
de convivéncia para todos os segmentos da comunidade escolar.

Na area de gestdo de servigos e recursos

* Promover a organizacdo da documentacao e dos registros escolares;

* garantir o uso apropriado de instalagdes, equipamentos e recursos disponiveis na escola;

* promover acdes de manutencgdo, limpeza e preservagdo do patriménio, dos equipamentos e
materiais da escola;

* disponibilizar espacos da escola enquanto equipamento social para realizagdo de acbes da
comunidade local;

* Dbuscar alternativas para criacdo e obtencdo de recursos, espacos e materiais
complementares para fortalecimento da Proposta Pedagdgica e ao aprendizado dos alunos;

* realizar acbes participativas de planejamento e avaliacdo da aplicacdo de recursos
financeiros da escola, considerados suas prioridades, 0s principios éticos e a prestacdo de contas a
comunidade.

Competéncias e Habilidades necessarias ao Diretor de Escola
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Competéncias Gerais

1. Compreender como o contexto social, politico e econdmico influencia a definicdo e a
implementacgéo das politicas educacionais.

2. Dominar e utilizar metodologias de planejamento e tecnologias da informacdo como
ferramentas para exercer as suas funcoes.

3. Compreender o papel do Diretor Escolar na organizacédo da SEE-SP.

4. Analisar e identificar os principais componentes da Proposta Pedagogica da Escola.

5. Compreender os processos de implementagéo das politicas educacionais da SEE-SP e dos
projetos a elas vinculados.

6. Compreender a visdo contemporanea de gestéo escolar vinculada a resultados.

7. Compreender os sistemas e processos de avaliagdes externas.

8. Demonstrar conhecimentos sobre principios e métodos para exercer a direcdo da escola
como elemento de apoio e difusor de inovagdes e boas praticas de ensino-aprendizagem.

9. Promover e definir ages para formagéo continuada dos agentes educacionais da escola.

10. Compreender a importancia da autoavaliacdo e do gerenciamento do autodesenvolvimento
profissional.

Habilidades Especificas

1. Relacionar o perfil de competéncias a serem construidas pelos alunos as demandas da
sociedade do conhecimento.

2. Compreender o papel que as diferentes instancias da governanga educacional exercem na
definicdo e na implementacéo de politicas educacionais:

(i) Ambito nacional e governo federal,

(ii) governos estaduais e municipais;

(iii) conselhos nacional, estaduais e municipais de educagéo.

3. Identificar e analisar principios e normas nacionais, especialmente a LDB e as DCNSs.

4. Identificar, analisar, explicar e justificar as politicas educacionais da SEE-SP, no contexto
social e de desenvolvimento do Estado de Sao Paulo, em areas como:

(i) gestao escolar;

(ii) desenvolvimento curricular;

(iii) avaliagé@o externa do desempenho dos alunos.

5. Reconhecer as diretrizes pedagogicas e institucionais para implementar as politicas
educacionais da SEE-SP, considerando a realidade do ensino publico estadual paulista e da regido na
qual opera.

6. Identificar os elementos da organizagdo do ensino, da legislagdo e normas que fornecem
diretrizes para acdes de melhoria do desempenho das escolas, seus profissionais e seus alunos.

7. Dominar procedimentos de observacédo, coleta e registro, organizacdo e analise de dados
educacionais bem como os usos de indicadores sociais e educacionais.

8. Compreender e explicar as relacdes entre as politicas educacionais e a proposta pedagoégica
da escola.

9. Reconhecer diferentes estratégias, acbes e procedimentos adotados em nivel regional e
local na implementacao das politicas educacionais da SEE-SP.

10. Identificar e definir agcdes variadas para enfrentar a indisciplina no processo educativo.

11. Identificar e definir acdes variadas para fomentar a participacdo dos alunos e das familias
no processo educativo.

29



GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO -

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE CATANDUVA —"_A&—\_
PLANO DE GESTAO ESCOLAR — QUADRIENIO: 2015-2018 e ==eall
EE. SATURNINO ANTONIO ROSA GOVERNO DO ESTADO

DE SAO PAULO

12. Compreender os fatores que determinam a violéncia entre jovens e adolescentes e
identificar acOes apropriadas para enfrentar a violéncia na escola.

13. Identificar métodos e técnicas de avaliagcdo dos trabalhos das equipes da escola
(professores, funcionarios e pessoal administrativo).

14. Compreender e aplicar a legislagdo escolar e as normas administrativas em contextos
adequados.

15. Demonstrar conhecimento das metodologias de gestdo de conflitos.

16. Demonstrar capacidade de analise de propostas pedagdgicas da escola.

17. Identificar o papel dos resultados do SARESP na construgéo do IDESP.

18. Identificar semelhancas e diferengas entre o IDESP e o IDEB.

19. Reconhecer as principais caracteristicas dos sistemas de avaliacdo da Educacao Basica e
compreender o0s conceitos basicos que fundamentam estas avaliaces.

20. Conhecer os fundamentos conceituais e metodoldgicos do SARESP a partir de 2007.

2.1.2. COMPETENCIAS DO VICE-DIRETOR DE ESCOLA

1. Coadjuvar o Diretor no desempenho de todas as atribuigdes que Ihe séo proéprias;

2. Acompanhar e controlar a execugcdo das programacdes relativas as atividades de apoio
administrativo e apoio técnico-pedagdgico, mantendo o Diretor informado sobre o andamento das
mesmas;

3. Controlar o recebimento e consumo de géneros alimenticios destinados a merenda escolar.

4. Coordenar as atividades relativas & manutencéo e conservagao do prédio escolar, mobiliario
e equipamento da escola;

5 Participar da elaboragéo do Plano Escolar;

6 .Responder pela Direcdo da Escola no horario que lhe é confiado;

7. Substituir o Diretor de Escola em suas auséncias e impedimentos.

3. NUCLEO TECNICO PEDAGOGICO
3.1. COMPETENCIAS DO PROFESSOR COORDENADOR

1. Acompanhar, avaliar e controlar o desenvolvimento da programacao do curriculo;

2. Assegurar o fluxo de informag@es entre as varias instancias do sistema de supervisao;

3. Assessorar a direcdo da escola na articulacdo das acfes pedagogicas desenvolvidas pela
unidade, incluindo as de todas as telessalas e as classes vinculadas;

4. Assessorar a direcdo da escola na relacdo escola / comunidade;

5. Assessorar a dire¢do da escola, especificamente quanto a decisfes relativas a:

a) Matriculas e transferéncias;

b) Agrupamento de alunos;

c¢) Organizacao de horario de aulas e do calendario escolar;
d) Utilizac&o de recursos didaticos da escola.

1.Auxiliar a direcdo da escola na coordenacdo dos diferentes projetos, inclusive os de reforco
da aprendizagem;
2.Avaliar os resultados do ensino no a&mbito da escola;
3.Coordenar a programacao e execuc¢ao das atividades de recuperacéo de alunos;
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4.Coordenar a programacao e execucao das reunides dos Conselhos de Classe e Série;

5.Elaborar a programacado das atividades da sua area de atuacao, assegurando a articulagao
com as demais programacdes do nucleo técnico-pedagogico;

6.Elaborar relatério de suas atividades e participar da elaboracao do relatério anual da escola;

7.Executar, acompanhar e avaliar as a¢fes previstas no projeto pedagogico da escola;

8.Interpretar a organizacdo didatica da escola para a comunidade;

9.Participar da elaboragdo do Plano Escolar, coordenando as atividades de planejamento
gquanto aos aspectos curriculares;

10. Potencializar e garantir o trabalho coletivo na escola, organizando e participando das Aulas
de Trabalho Pedagdgico Coletivas (ATPCs);

11.Prestar assisténcia técnica aos professores, visando a assegurar a eficiéncia e a eficacia do
desempenho dos mesmos para a melhoria dos padrées de ensino:

a) Propondo técnicas e procedimentos;

b) Selecionando e fornecendo materiais didaticos;

c¢) Estabelecendo a organizacdo das atividades;

d) Propondo sistemética de avaliagao;

Propor e coordenar atividades de aperfeicoamento e atualizacdo de professores;

Subsidiar os professores no desenvolvimento de suas atividades docentes;

Supervisionar as atividades realizadas pelos professores.

4. COMPETENCIA DO PROFESSOR DA SALA DE LEITURA- PROJETOS DA PASTA
1.- Buscar conhecer os alunos em sua individualidade (interesses, dificuldades e potencialidades);
2- Respeitar as diferencas individuais dos alunos e dos profissionais da escola (por exemplo:
diferencas de personalidade, género, orientagdo sexual, racial, socioeconémicas, religiosa);
3- Promove a pratica da leitura e da pesquisa;
4- Propicia 0 espacgo para que o aluno seja o sujeito principal da acéo (por exemplo: projetos,
atividades etc);
5- Mostra-se aberto a ouvir e apoiar os alunos em seu processo de formacgéo pessoal, académica
e profissional (por exemplo: dlvidas de leituras, aspectos pessoais);
6- Demonstra pleno conhecimento do acervo da sala de leitura;
7- Conhece os principios do Curriculo do Estado de Sao Paulo;
8- Domina o uso dos instrumentos de apoio ao ensino e gestdo de suas atividades
(computadores, lousa digital/projetor interativo notebooks, planilhas, documentos digitais etc);
9- Incentiva a leitura e a pesquisa como forma de aprofundar o entendimento das disciplinas;
10- Busca se relacionar com os alunos e profissionais da escola, construindo um vinculo positivo;
11- Tem capacidade de ouvir e valorizar a comunidade escolar;
12- Colabora com os profissionais da escola no dia a dia (apoia e oferece ajuda);
13- Busca construir projetos pedagdgicos em conjunto com alunos e professores por meio da
promocéao da leitura;
14- Apoia o trabalho dos demais profissionais da escola tendo em vista melhorar os resultados
conjuntos (ATPC, conversas individuais, etc);
15- Elabora o planejamento de suas agdes de forma a contribuir para o alcance das metas da
escola;
16- Executa as acdes planejadas no seu Plano de acao;
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17- Revisa sua pratica para aumentar a leitura e pesquisa pelos alunos a atingir melhores

resultados de aprendizagem;

18- Participa frequentemente de cursos de formacao a fim de aprimorar o exercicio de sua funcao;

19- Busca aprendizados adicionais para sua pratica;

20- Busca devolutiva da sua atuacdo com os alunos, professores, coordenadores e gestores;

21- Escuta as devolutivas recebidas e reavalia seus comportamentos e praticas;

22- Consegue colocar em pratica os aprendizados adquiridos nas formacoes;

23- Quando identifica um ponto de melhoria, propde e implementa acdes para melhorar os

resultados,

24- Disposicao para testar novas préticas e atividades para o exercicio da leitura;

25- Ao identificar um problema que nao pode ser solucionado por vias comuns, é capaz de criar

solugdes alternativas;

26- Documenta as boas praticas adotadas, possibilitando o seu compartilhamento;

27- Compartilha as boas praticas adotadas por ele e outros professores junto a outros
profissionais da escola;

28- Dissemina as boas praticas adotadas na escola com professores de outras escolas.

29-Comparecer a orientacdes técnicas, atendendo a convocacao ou indicagéo especifica;

30-Participar das reunides de trabalho pedagdgico coletivo (ATPCs) realizadas na escola, para

promover sua propria integracao e articulagdo com as atividades dos demais professores;

31-Elaborar o projeto de trabalho;

32-Planejar e desenvolver com os alunos atividades vinculadas a proposta pedagdgica da escola

e a programacao curricular;

33-Orientar os alunos nos procedimentos de estudos, consultas e pesquisas;

34-Selecionar e organizar o material documental existente;

35-Coordenar, executar e supervisionar o funcionamento regular da sala, cuidando: da

organizagao, do acervo e das instalagdes e do desenvolvimento de atividades relativas aos

sistemas informatizados.

36-Elaborar relatérios com o objetivo de promover a andlise e a discussao das informacdes pela

equipe pedagdgica da escola;

37-Organizar, na escola, ambientes de leitura alternativos;

38-Incentivar a visitacdo participativa dos professores da escola a sala ou ao ambiente de leitura,

para utilizacdo em atividades pedagogicas;

39-Promover e executar agbes inovadoras, que incentivem a leitura e a construcdo de canais de

acesso a universos culturais mais amplos;

40-Ter habilidade com programas e ferramentas de informatica.

5. COMPETENCIAS DO PROFESSOR MEDIADOR ESCOLAR COMUNITARIO

A Resolugédo SE N° 19/2010, instituiu o Sistema de Protecéo Escolar na rede estadual de ensino
Paulista, este projeto é muito interessante, pois visa a mediagcdo de conflitos na escola.Muitos
professores estdo interessados mas desconhecem as atribuicbes do professor mediador escolar
comunitario,por isso estou publicando parte da resolucdo Resolucdo SE N° 19/2010,para esclarecer a

atuacao deste profissional:
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Art. 7° - para implementar acdes especificas do Sistema de Protecdo Escolar, a unidade escolar
podera contar com até 2 docentes, aos quais serdo atribuidas 24 (vinte e quatro) horas semanais,
mantida para o readaptado a carga horaria que ja possui, para o desempenho das atribuicbes de
Professor Mediador Escolar e Comunitario, que devera, precipuamente:
| - adotar praticas de mediagéo de conflitos no ambiente escolar e apoiar o desenvolvimento de agdes
e programas de Justica Restaurativa;

Il - orientar os pais ou responsaveis dos alunos sobre o papel da familia no processo educativo;

Il - analisar os fatores de vulnerabilidade e de risco a que possa estar exposto o aluno;

IV - orientar a familia ou os responsaveis quanto a procura de servi¢os de protecdo social;

V - identificar e sugerir atividades pedagdgicas complementares, a serem realizadas pelos alunos fora
do periodo letivo;

VI - orientar e apoiar os alunos na prética de seus estudos.

VII- COLEGIADOS ESCOLARES
1.CONSELHO DE ESCOLA

O Conselho de Escola tem por finalidade efetivar a gestdo escolar, na forma de colegiado,
promovendo a articulagdo entre os segmentos da comunidade escolar e os setores da escola,
constituindo-se no 6rgdo maximo de direcao.

Os objetivos do Conselho de Escola séo:
|. Democratizar as relagfes no ambito da escola, visando a qualidade de ensino através de uma
educacéo transformadora que prepare o individuo para o exercicio da plena cidadania.
[I. Promover a articulagé@o entre os segmentos da comunidade escolar e os setores da escola, a fim de
garantir o cumprimento da sua fungéo que € ensinar.
lll. Estabelecer, para o ambito da escola, diretrizes e critérios gerais relativos a sua
organizacao, funcionamento e articulacdo com a comunidade de forma compativel com as orientagdes
da politica educacional da Secretaria de Educacdo, participando e responsabilizando-se social e
coletivamente, pela implementacdo de suas deliberagdes.
S&o atribuicdes do Conselho de Escola:
| — Deliberar sobre:
a) diretrizes e metas da Unidade Escolar;
b) alternativas de solucéo para os problemas de natureza administrativa e pedagdgica;
c) projetos de atendimento psicopedagdgicos e material ao aluno;
d) programas especiais visando a integracdo escola-familia-comunidade;
e) criacao e regulamentacao das instituicbes auxiliares da escola;
f) prioridades para aplicagédo de recursos da Escola e das instituicdes auxiliares;
g) a indicacdo, a ser feita pelo respectivo Diretor de Escola, do Assistente de Diretor de Escola,
quando este for oriundo de outra unidade escolar;
h) as penalidades disciplinares a que estiverem sujeitos os funciondrios, servidores e alunos da
unidade escolar;
Il — Elaborar o calendario e o regimento escolar, observadas as normas do Conselho Estadual de
Educacdo e a legislacéo pertinente;

[l — Apreciar os relatérios anuais da escola, analisando seu desempenho em face das diretrizes e
metas estabelecidas.
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8§ 6° — Nenhum dos membros do Conselho de Escola poderd acumular votos, ndo sendo também
permitidos os votos por procuragao.

§ 7° — O Conselho de Escola devera reunir-se, ordinariamente, 2 (duas) vezes por semestre e,
extraordinariamente, por convocacdo do Diretor da Escola ou por proposta de, no minimo, 1/3 (um
terco) de seus membros.

§ 8° — As deliberagbes do Conselho de Escola constardo de ata, serdo sempre tornadas publicas e
adotadas por maioria simples, presentes a maioria absoluta de seus membros.

2. ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES - A.P.M.

A APM, instituicdo auxiliar da escola, tera por finalidade colaborar no aprimoramento do processo
educacional, na assisténcia ao escolar e na integragdo familia-escola-comunidade. Como entidade
com objetivos sociais e educativos, nao tera carater politico, racial ou religioso e nem finalidades
lucrativas. A APM tem por objetivos:

= Colaborar com a Dire¢céo do estabelecimento para atingir os objetivos educacionais colimados
pela escola.

= Representar as aspira¢cdes da comunidade e dos pais de alunos junto a escola.

= Mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade, para auxiliar a escola,
provendo condi¢gfes que permitam:

a)- melhoria do ensino;

b)- o0 desenvolvimento de atividades de assisténcia ao escolar, nas areas socioeconémica e de
saude;

C)- a conservacgao e manutencdo do prédio, do equipamento e das instalacoes;

d)- a programacédo de atividades culturais e de lazer que envolvam a participagdo conjunta de
pais, professores e alunos;

e)- a execucdo de pequenas obras de construcdo em prédios escolares, que devera ser
acompanhada e fiscalizada pela Fundacé&o para o Desenvolvimento da Educagéo - FDE.
= Favorecer o0 entrosamento entre pais e professores possibilitando: aos pais, informacdes
relativas tanto aos objetivos educacionais, métodos e processos de ensino, quanto ao
aproveitamento escolar de seus filhos e aos professores, maior visdo das condicdes ambientais
dos alunos e de sua vida no lar.
Compete & APM:
| - acompanhar o desenvolvimento da Proposta Pedagodgica, sugerindo as alteracdes que julgar
necessarias ao Conselho Escolar do Estabelecimento de Ensino, para deferimento ou néo;
Il - observar as disposi¢Oes legais e regulamentares vigentes, inclusive Resolu¢cdes emanadas da
Secretaria de Estado da Educacdo, no que concerne a utilizacdo das dependéncias da Unidade
Escolar para a realizagdo de eventos proprios do Estabelecimento de Ensino;
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Il - estimular a criacao e o desenvolvimento de atividades para pais, alunos, professores, funcionarios,
assim como para a comunidade, apés andlise do Conselho Escolar;
IV - promover palestras, conferéncias e grupos de estudos envolvendo pais, professores, alunos,
funcionarios e comunidade, a partir de necessidades apontadas por esses segmentos, podendo ou
néo ser emitido certificado, de acordo com os critérios da SEED;
V - colaborar, de acordo com as possibilidades financeiras da entidade, com as necessidades dos
alunos comprovadamente carentes;
VI - convocar, através de edital e envio de comunicado, a todos os integrantes da comunidade escolar,
com no minimo 2 (dois) dias Uteis de antecedéncia, para a Assembléia Geral Ordinaria e com no
minimo 1 (um) dia atil para a Assembléia Geral Extraordinaria, em horario compativel com o da
maioria da comunidade escolar, com pauta claramente definida na convocatoéria;
VII - reunir-se com o Conselho Escolar para definir o destino dos recursos advindos de convénios
publicos mediante a elaboracdo de planos de aplicacdo, bem como reunir-se para a prestacao de
contas desses recursos, com registro em ata;
VIl - apresentar balancete semestral aos integrantes da comunidade escolar, através de editais e em
Assembléia Geral;
IX - registrar em livro ata da APM, com as assinaturas dos presentes, as reunides de Diretoria,
Conselho Deliberativo e Fiscal, preferencialmente com a participagéo do Conselho Escolar;
X - registrar as Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias, em livro ata préprio e com as
assinaturas dos presentes, no livro de presenca (ambos livros da APM);
Xl - registrar em livro préprio a prestacdo de contas de valores e inventarios de bens (patrimoénio) da
associacdo, sempre que uma nova Diretoria e Conselho Deliberativo e Fiscal tomarem posse, dando-
se conhecimento a Direcédo do Estabelecimento de Ensino;
XIl - aplicar as receitas oriundas de qualquer contribuicdo voluntaria ou doag¢do, comunicando
irregularidades, quando constatadas, a Diretoria da Associagdo e a Dire¢cdo do Estabelecimento de
Ensino;
Xl - receber doagfes e contribuigbes voluntérias, fornecendo o respectivo recibo preenchido em 02
vias;
XIV - promover a locacdo de servigos de terceiros para prestacdo de servicos temporarios na forma
prescrita no Cédigo Civil ou na Consolidacdo das Leis do Trabalho, mediante prévia informacao a
Secretaria de Estado da Educacéo;
XV - mobilizar a comunidade escolar, na perspectiva de sua organizagdo enquanto 0Orgéo
representativo, para que esta comunidade expresse suas expectativas e necessidades;
XVI - enviar cépia da prestacdo de contas da Associacdo a Direcdo do Estabelecimento de Ensino,
depois de aprovada pelo Conselho Deliberativo e Fiscal e, em seguida, torna-la publica
XVII - apresentar, para aprovagdo, em Assembléia Geral Extraordinéria, atividades com 6nus para o0s
pais, alunos, professores, funcionarios e demais membros da APMF, ouvido o Conselho Escolar do
Estabelecimento de Ensino;
XVIII - indicar entre os seus membros, em reunido de Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal, o(0s)
representante(s) para compor o Conselho Escolar;
XIX - celebrar convénios com o Poder Publico para o desenvolvimento de atividades curriculares,
implantacdo e implementacéo de projetos e programas nos Estabelecimentos de Ensino da Rede
Publica Estadual, apresentando plano de aplicacdo dos recursos publicos eventualmente repassados
e prestacao de contas ao Tribunal de Contas do Estado do Parana dos recursos utilizados;
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XX -celebrar contratos administrativos com o Poder Publico, nos termos da Lei Federal n°8.666/93,
prestando-se contas ao Tribunal de Contas do Estado do Parand dos recursos utilizados, com o
acompanhamento do Conselho Escolar;

XXI - celebrar contratos com pessoas juridicas de direito privado ou com pessoas fisicas para a
consecucao dos seus fins, nos termos da legislacdo civil pertinente, mediante prévia informacgéo a
Secretaria de Estado da Educacéo;

XXII - manter atualizada, organizada e com arquivo correto toda a documentacédo referente a APMF,
obedecendo a dispositivos legais e normas do Tribunal de Contas;

XXIII - informar aos 6rgdos competentes, quando do afastamento do presidente por 30 dias
consecutivos anualmente, dando-se ciéncia ao Diretor do Estabelecimento de Ensino.

Paragrafo Unico. Manter atualizado o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) junto & Receita
Federal, a RAIS junto ao Ministério do Trabalho, a Certiddo Negativa de Débitos do INSS, o cadastro
da Associacdo junto ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, para solicitacdo da Certidao
Negativa, e outros documentos da legislacdo vigente, para os fins necessarios.

3. CONSELHO DE SERIE /CLASSE/ANO

Os conselhos de Classe e Série, enquanto colegiados responsaveis pelo processo coletivo de
acompanhamento e avaliacdo do ensino e da aprendizagem organizar-se-ao de forma a possibilitar a
inter-relac@o entre: profissionais e alunos, turmas e séries, propiciando o debate permanente sobre o
processo de ensino aprendizagem, favorecendo a integracdo e sequéncia dos conteudos curriculares
de cada série/classe; orientando o processo de gestdo do ensino. Os conselhos de classe e série
serdo constituidos por todos os professores da mesma classe ou série e contardo com a participacao
de alunos de cada classe, independentemente de sua idade. Deverdo se reunir, ordinariamente, uma
vez por bimestre, ou quando convocados pelo diretor. O Regimento Escolar dispora sobre a
composicao, natureza e atribuicbes dos Conselhos de Classe e Série.

VIIl. RESULTADOS OBTIDOS EM 2014

ENSINO FUNDAMENTAL

SERIE/ Total de Transferidos Evadidos Retidos Aprovados

ANO Matriculas | % % % % %
6°ano A | 34 100 | 07 PO T —— [ 27 79,42
7°ano A 23 100 | 03 13,04 | ----memmmemee- e 20 86,96
8%ano A 29 100 | 10 34,48 | ---eemmemeeeeen e 19 65,52
8°ano B 23 100 | 13 60,86 | ------m--mm-m- e 10 39,14
82série A | 24 100 | 04 16,60 | --------mom-ee- 03 12,60 | 17 70,81
TOTAL 133 100 | 37 27,81 | s | s 03 93
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SERIE/ Total de Transferidos Evadidos Retidos Aprovados
ANO Matriculas | % % % % %
12 Série A 38 100 | 07 15,78 | - [ - 06 15,78 | 25 65,80
22 Série A | 27 100 | 03 i T e 25 88,89
22 SérieB | 18 100 | 04 27,73 | = e Il B 14 72,27
32 Série A 24 100 | 03 12,50 | ----------- | | - 21 87,50
TOTAL 107 100 [ 17 | | — |06 85

1.EVASAO / FLUXO ESCOLAR
a) Principais motivos de evaséo:

Ingresso no mercado de trabalho, desestruturacdo da familia que deixa de acompanhar a vida
escolar do aluno e falta de uma perspectiva para o futuro.

b) Acbes da escola realizadas ou a realizar para evitar a evasao:

O professor Mediador Comunitario faz um levantamento dos alunos com numero de faltas
excessivas e posteriormente contata os responsaveis. Na falta de comparecimento por parte destes o
Conselho Tutelar é comunicado para aciona-los.
¢) Resultados das acdes realizadas:

Na maioria dos casos comunicados, num primeiro momento, 0s alunos retornam aos estudos.
Porém, ha casos em que a desisténcia se faz ja no segundo semestre, fato este que limita o contato
com os responsaveis, confirmando, assim, a evasao do aluno.

d) Resultado esperado das acdes a realizar:

Como informado acima, é 6bvio que sempre esperamos um retorno maior dos alunos, mas
vistas também as condi¢cdes socioecondémicas dos mesmos, e a necessidade de ingressarem mais
cedo no mercado de trabalho, frustram as expectativas de retorno aos bancos escolares.

2- RETENCAO

a) Principais motivos de retencéo:

Pouco héabito de estudo;

Pouca valorizagdo da comunidade quanto aos diferentes saberes vinculados pela escola;
Baixa perspectiva profissional por parte dos alunos;

Nivel cultural baixo que ndo associa conhecimento a sucesso profissional.
b) AcBes da escola realizadas ou a realizar para evitar a retencao:
Discuss@es em ATPCs para incentivar os alunos em sala de aula,
Recuperacao continua;

Acompanhamento individualizado;

Encaminhamento psicologico;

Projetos de leitura;

Projetos de raciocinio légico;

Aulas que envolvam o multiletramento;

Diferentes métodos de avaliacao.
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¢) Resultados das acdes realizadas:
Mudanca de postura;

Multiletramento;

Capacidade de resolver situacdes-problema;
Melhoria na qualidade da aprendizagem;

d) Resultado esperado das acdes a realizar:

Espera-se que os alunos apresentem melhoria no desempenho educacional, tanto no que diz
respeito a aprendizagem quanto na formacéo de valores.

Tanto no caso de retengéo e evasdo, a escola promove constantemente acdes para garantir a
permanéncia com sucesso do aluno na escola através de diversos mecanismos, tais como:
monitoramento semanal das auséncias; comunicados aos pais através de telefone, carta social
registrada, convocacdes de pais para reunides especificas; entrevista com o aluno para saber o
motivo das faltas; quando é evidenciado a defasagem idade/série e 0 aluno apresenta condi¢des de
prosseguir os estudos em uma série avangada, a escola promove a reclassificacdo de acordo com a
legislagdo com vistas a diminuir o indice de evasdo escolar como também resgatar a autoestima do
aluno. Esgotados todos os recursos, a escola informa o Conselho Tutelar sobre o caso de faltas
excessivas injustificadas e evasao escolar para que o referido érgdo tome medidas cabiveis.

3-RECUPERACAO PARALELA

RECUPERACAO TOTAL DE ALUNOS | % %
PARALELA INCLUIDOS DE FREQUENCIA DE RECUPERADOS
ENTRE OS
FREQUENTES
PORTUGUES 42 98% Nada consta
MATEMATICA 29 90% Nada consta

a) Sucessos e potencialidades da recuperacao paralela:
Trabalho com uso diferenciado de materiais, como sala de informatica, atividades em grupo,
maior interacdo com o professor e seus pares.

b) Motivos de infrequéncia:

Alunos do Ensino Médio que estdo na Recuperacdo Paralela, mas também ja se encontram no
mercado de trabalho.

Em se tratando da recuperacdo paralela de 2015, Curriculo +, foram formadas cinco turmas;
sendo trés de portugués e duas de matematica. Uma turma de matematica ficou com o PAA
(professor de Geografia), uma vez que ndo foi atribuida para um especialista.

c) AcOes da escola realizadas ou a realizar para evitar a infrequéncia:

Convocando pais para reunido e explicando a necessidade de seu/sua filho (a) a participar da
Recuperacdo Paralela; entrevista individual para conscientizacdo da necessidade de frequentar a
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recuperacao como possibilidade de melhoria na aprendizagem; sensibilizacdo através de video para
mudanca de postura e acompanhamento dos pais durante o processo de recuperacao.

3.1- TOTAL DE ALUNOS ANALISADOS E ENCAMINHADOS PELO CONSELHO DE CLASSE/
SERIE/ ANO FINAL DE 2014- PARA ATENDIMENTO EM RECUPERACAO PARALELA EM 2015
3.2- PRINCIPAIS COMPETENCIAS E HABILIDADES A RECUPERAR

DISCIPLINA

NIVEL DE
ENSINO

TOTAL
DE
ALUNOS

Principais competéncias e habilidade a recuperar

PORTUGUES

ENSINO
FUNDAMENTAL

27

Identificar a finalidade de textos de diferentes
géneros;

Reconhecer o efeito de sentido produzido pela
exploracdo de recursos ortograficos e
morfossintaticos;

Reconhecer o efeito de ironia e / ou humor em
texto de diferentes géneros;

Identificar a tese de um texto.

PORTUGUES

ENSINO MEDIO

15

Reconhecer o efeito de sentido produzido pela
exploracdo de recursos gréaficos (pontuacao e
outras notagdes);

Reconhecer o efeito de ironia e / ou humor em
texto variados;

Inferir  informagcBes implicitas  (conceitos/
opinides, tema/ assunto principal, entre outros)
em um texto;

Reconhecer a funcdo de linguagem
predominante nos textos.

MATEMATICA

ENSINO
FUNDAMENTAL

29

Resolver situagBes-problema compreendendo
os diferentes significados das operacdes do
campo aditivo e multiplicativo envolvendo
numeros naturais;

Resolver problemas com ndmeros naturais que
envolvam a multiplicagéo e a diviséo;
Transformar fracbes em numeros decimais e
vice — versa;

Resolver problemas simples envolvendo a
ideia de probabilidade (porcentagem que
representa possibilidades de ocorréncias);
Fazer a transposicdo entre a linguagem
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corrente e a linguagem algébrica;
Compreender a ideia de ndamero racional em
sua relacdo com as fracoes e as razdes;
Realizar operacdes simples com mondmios e
polindbmios;

Compreender o significado do teorema de
Pitagoras, utlizando — o na solucdo de
problemas em diferentes contextos.

MATEMATICA

ENSINO MEDIO

15

Aplicar o teorema de Pitdgoras na resolugéo
de problemas em diversos contextos;

Aplicar as propriedades dos poligonos
regulares no problema da pavimentacdo de
superficies;

Resolver equacdes e inequagbes simples
usando propriedade de poténcia e logaritimos;
Conhecer a funcdo exponencial e suas
propriedades relativas ao crescimento ou
decrescimento;

Reconhecer padrbes e regularidades em
sequéncias numéricas ou de imagens
expressando-as matematicamente, quando
possivel;

Reconhecer o  grafico de  funcbes
trigonométricas como f(x)= a sen (bx) + c a
partir do de y= sen x, compreendendo O
significado das transformacdes associadas aos
coeficientes a, b, e c.

Construir o gréfico de funcdes trigonométricas
como f(x)= a sen (bx) + ¢ a partir do de y= sen
X, compreendendo o0 significado das
transformagfes associadas aos coeficientes a,
b, ec.

Identificar propriedade caracteristicas, calcular
relacdes métricas fundamentais
(comprimentos, areas e volumes) de sélidos
como o prima e o cilindro, utilizando-as em
diferentes contextos;

Conhecer algumas relacdes  métricas
fundamentais em tridangulos ndo — retangulos,
especialmente a Lei dos Senos e a Lei dos
Cossenos.
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3.3- ATIVIDADES CURRICULARES DESPORTIVAS

TOTAL DE TURMAS EM 2014 | TOTAL DE ALUNOS % FREQUENCIA
ATENDIDOS

Futsal mirim feminino 24 alunos 85%

Futsal mirim masculino 21 alunos 85%

a) AcgOes da escola realizadas ou a realizar para evitar a infrequéncia:

Motivar os alunos mostrando as vantagens da pratica dos exercicios fisicos, a importancia da
representatividade da Unidade Escolar nas Olimpiadas Colegiais do Estado de S&o Paulo, a
participacdo em jogos interclasses e amistosos com outras Unidades Escolares.

b) Resultados:
Os dois times de ACD foram campedes em 2015 na Diretoria de Catanduva — primeiro lugar, e
participarédo da fase regional.

¢) Turmas mantidas em continuidade para o ano de 2015:
Duas turmas, sendo uma de Futsal mirim feminino e outra de Futsal mirim masculino, com total de 45
alunos.

d) Justificativa para a manutencgéo de turmas em continuidade:

A equipe escolar e o Conselho de Escola decidiram favoravel a continuidade das turmas de
Futsal Mirim Feminino e Futsal Mirim Masculino, devido as participacdes em olimpiadas esportivas, e a
frequéncia regular durante os treinos. Também observou que as atividades esportivas séo praticas
gue beneficiam aos jovens e que a escola € um espaco frequentado para o lazer.

IX- EQUIPE GESTORA

Diretor de Escola Maria de Lourdes Pereira

Vice Diretor de Escola Silvia Helena Cipolaro

PCP do Ensino Fundamental e Médio Irani Valdenice Barato Franceschini

Professor Mediador

Regiane Astolfi

X - EQUIPE DE PROFESSORES EM 2015
1. QUADRO DE PROFESSORES
1.1 QUADRO DE DOCENTES DA U.E. 2015

DOCENTES R.G. SEDE HABILITACAO | OBSERVACOES
Antonio Carlos 10.640.969 EE.Bento de Historia
Gomes Siqueira — “F”
Nelson Ferrari 12.711.851 EE. Saturnino | Educacao
Filho A. Rosa — Fisica
Efetivo
Célia Konta 15.408.179 EE. Nicola Portugués
Damil Mastrocola —
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Silvia Helena 16.393.235 EE. Saturnino | Geografia Vice-Diretor Prog.
Cipolaro Guirado A. Rosa— “F” Escola da Familia
DalmoAntonio 16.393.866 EE. Saturnino | Geografia Vice-Diretor Prog.
Ap. Gomes A. Rosa- “F” Escola da Familia -
EE. Alfredo Minervino
Giuliano Peres 16.819.102 EE. Jardim Ciéncias
Imperial — “F”
Odete Ap. de 18.807.811 EE. Saturnino | Inglés
Oliveira Miola A. Rosa—
Efetivo
Juliana Angelica | 20.023.263 EE. Saturnino | Histéria Readaptada — Exer.
Basconi A. Rosa — “F” EE. Carlos A.
Froelich-Dr.
Ménica Seron 20.271.439 EE. Saturnino | Portugués
Baratella A. Rosa—
Efetivo
Mara Leila B. de | 20.851.481 Saturnino — Matematica
Mattos Efetivo
Edirlei Fernandes | 20.851.486 EE. Saturnino | Geografia
Gil A. Rosa —
Efetivo
Irani Valdenice 21.243.381 EE. Saturnino | Hist6ria Professor
Barato A. Rosa- Coordenador
Efetivo
Adriana Cossu 21.373.658-5 Saturnino — Quimica
Vallejo Efetivo
Vilson Soares 22.601.249 EE. Saturnino | Matematica
A. Rosa-
Efetivo
Gisleni Rocha 22.601.305 Saturnino — “F” | Matemética
Fulas
Elaine Cristina 23.421.555 EE. Saturnino | Matematica Sala de Leitura
Garcia Neves A. Rosa —“F”
Isabel Cristina 23.421.566 EE. Saturnino | Geografia Prof. Auxilio
Freitas A. Rosa —“F” Aprendizagem
Marisa Helena S. | 23.904.181 EE. Jardim Portugués Convénio Estado-
Benevenuto Imperial — Municipio
Efetivo
Valquiria Caron 24.278.110-x EE. Saturnino | Portugués PCOP - DER -
Galo A. Rosa — Catanduva
Efetivo
Regiane Astolfi 26.606.235-0 EE. Saturnino | Portugués Professor Mediador
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A. Rosa— “F”
Geisiane 28.856.539-3 EE. Saturnino | Quimica
Gabriela A. Rosa— “F”
Magalhaes
Anieli de Oliveira | 30.751.738-x EE. Saturnino
A. Rosa — Arte
Efetivo
Adriana Mendes | 32.479.671-7 EE. Saturnino | Historia Exercicio
Costa A. Rosa— “O” Interrompido
Vitor Hugo 33.567.190-1 EE. Saturnino | Matematica— | Exercicio
Ricardo Galo A. Rosa— “O” Interrompido
(Aluno)
Ana Carolina 40.360.234-8 EE. Saturnino | Biologia Professor Eventual
Zanzarrini A. Rosa— “V”
Diego Debeto 44.564.211-7 EE. Saturnino | Portugués Exercicio
Fiorentin A. Rosa— “O” Interrompido
Rubens Avelino 44.696.741-5 Saturnino — Ciéncias
Neto Efetivo Biolégicas
Juliana Ferreira 45.755.715-1 EE. Saturnino | Portugués Exercicio
da Silva A. Rosa - “O” Interrompido
(Aluna)
Adriana Cristina | 46.269.213-9 EE. Saturnino | Matematica Artigo 22 — EE.
Sacconi Pereira A. Rosa — Benedito B. Silveira
Efetivo
Douglas Renan 48.329.750-1 EE. Saturnino | Filosofia
Ribeiro A. Rosa— “O”
(Aluno)
Gabriely Olinda 49.721.359 EE. Gabriel Psicologia
de Oliveira Hernandez —
“O” (Aluna)

1.2. PROFESSORES QUE MINISTRAM AULAS EM 2015.

Total de professores que ministram aulas na Unidade Escolar em 2015 22

Total de professores afastados

09

Total de professores com Sede de Controle de Frequéncia na Unidade Escolar em | 26

2015

2. FORMACAO CONTINUADA

Total de docentes com sede de controle de frequéncia na escola no ano de 2015 que no ano de 2014

participaram ou estéo participando em 2015 de:

Em 2014 - dois professores:

v' Odete Aparecida de Oliveira

v' Luana Aparecida Martins Moreira

Em 2015 - quatro professores:

v M©0nica Seron Baratella
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v" Elaine Cristina Garcia Neves
v' Odete Aparecida de Oliveira
v" Regiane Astolfi

a) Professores que participaram de cursos de atualizagdo promovidos pela Diretoria de Ensino -

Regido de Catanduva: Matematica

Matematica

v" Gislene Rocha Fulas

b) Professores que participaram de cursos da Escola de Formacéao - REDEFOR:

Redefor 2012

v" Irani Valdenice Barato Franceschini
v' Maria de Lourdes Pereira

c)Professores que participaram de Orienta¢des Técnicas promovidas pela Diretoria de Ensino - Regiédo

de Catanduva:

Orientacao Técnica de Lingua Portuguesa:

v" Monica Seron Baratella
v' Diego Debeto Fiorentin

Orientacdo Técnica de Matemética:

v Mara Leila Baratella de Mattos
v" Gislene Rocha Fulas

\ Orientacdo Técnica de Biologia:

| v Larissa Gomes |

\ Orientacdo Técnica de Fisica:

\ v Gislene Rocha Fulas \

XI- EQUIPE DE APOIO TECNICO- ADMINISTRATIVO — COMPETENCIAS

Gerente de Organizacao Escolar:

APARECIDA RAQUEL ROCHA

Agente(s) de Organizacao Escolar:

ROSIMEIRE APARECIDA LUJAN BOTELHO
NIVALDO PEREIRA DA SILVA

VIVIANE CRISTINA CALDERAN

VIVIANI VAROLO

Agente(s) de Servigos Escolares:
SERVICO TERCEIRIZADO

MARLI PEREIRA DA SILVA PRECCARO
VALDELINA DOS SANTOS MARANGONI
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1. GERENTE DE ORGANIZACAO ESCOLAR

O Gerente de Organizagdo Escolar responsabilizara pelo acompanhamento e controle da
execucdo sobre a gestdo das atividades previstas ao Agente de Organizagdo Escolar e Agente de
Servicos Escolares, com vistas ao pleno desenvolvimento dos trabalhos, a fim de garantir o
cumprimento das atividades e o atendimento as necessidades da escola.
2. AGENTE DE ORGANIZACAO ESCOLAR

Séo atribuicdes do Agente de Organizacao Escolar:

Desenvolver atividades no ambito da organizacdo escolar, relacionadas com a execuc¢édo de

acoes envolvendo a secretaria escolar e o atendimento a alunos e & comunidade escolar em

geral, de acordo com as necessidades da unidade escolar

Organizar e manter atualizados os prontuarios dos alunos, procedendo ao registro e

escrituracao relativos a vida escolar, especialmente no que se refere a matricula, frequéncia e

historico escolar;

Providenciar a elaboracéo de diplomas, certificados de conclusdo de série e de cursos, de

aprovacao em disciplinas e outros documentos relativos a vida escolar dos alunos;

Expedir comunicados a equipe escolar sobre a movimentag&o escolar dos alunos;

Inserir, manter e atualizar dados dos alunos nos Sistemas Informatizados Corporativos da

Secretaria de Estado da Educacéo, tais como:

Efetivacdo de matricula e manutencdo da ficha cadastral dos alunos, de acordo com a

documentacdao civil, e atualizagdo do endere¢co completo;

Langamento de todas as informacdes referentes a participacdo em programas de distribuigdo

de renda, transporte escolar e, quando for o caso, de caracterizacdo de necessidade

educacional especial;

Langcamento da movimentagdo escolar, tais como transferéncias, auséncias, abandono e

outros;

Lancamento de notas e frequéncia dos alunos, por componente curricular, no Sistema de

Avaliagdo e Frequéncia - SAF, ao final de cada bimestre, para a elaboracdo do Boletim

Escolar;

Registro do Rendimento Escolar Individualizado, no final do ano letivo, ou a cada semestre no

caso da Educacao de Jovens e Adultos, no Sistema de Cadastro de Alunos, necessario para o

calculo dos indicadores de fluxo da escola;

Preparagcdo da documentacdo e dados para consultas e publicacdo de registro de concluintes

de curso no sistema GDAE, Médulo Concluintes e Modulo Financeiro;

Registrar, preparar, expedir e controlar documentos relativos a frequéncia do pessoal docente

e dos demais servidores da escola;

Organizar e manter atualizados os assentamentos dos servidores em exercicio na escola;

Preparar dados para a folha de pagamento de vencimentos e salarios do pessoal da escola,

bem como realizar expedientes relacionados a ela;

Consultar, inserir e manter atualizados dados nos sistemas informatizados de Controle de

Frequéncia e Cadastro Funcional PAEC/PAPC, relacionados a vida funcional dos docentes e

dos demais servidores;

Lancar a frequéncia dos servidores lotados na unidade, bem como as alteracdes de carga

horaria de docentes, digitacdo de aulas ministradas eventualmente e reposicdo de aulas,

dentro dos prazos estabelecidos e elaborar e submeter a apreciacéo do Diretor de Escola a
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escala de férias anual e, no inicio de cada més, verificar a confirmac¢do do Boletim Informativo
de Férias — BIF, para pagamento do adicional de 1/3 de férias dos docentes, bem como digitar
a escala e apontamento de férias dos demais servidores no sistema GDAE, Médulo SIPAF;
= Manter organizados e atualizados os arquivos, responsabilizando-se pela guarda de livros e
papéis; Preparar expedientes relativos a registro, controle, aquisicdo de materiais e prestacao
de servicos, bem como adotar medidas administrativas necessarias a manutencado e a
conservacao de equipamentos e bens patrimoniais de natureza permanente e de consumo;
= Controlar a movimentacdo de alunos no recinto da escola, em suas imediacdes e na entrada e
saida da unidade escolar, orientando-os quanto as normas de comportamento, informando a
Diregéo da Escola sobre a conduta deles e comunicando ocorréncias;
= Controlar o fluxo de docentes, fiscalizando o cumprimento do horario de aulas e encaminhar
docente eventual a sala de aula, quando necessario;
= Prestar atendimento, por telefone e pessoalmente, a comunidade escolar, quando solicitado;
Responder, perante o superior imediato, pela regularidade e autenticidade dos registros da vida
escolar dos alunos, a cargo da secretaria da escola;
= Cumprir normas legais, regulamentos, decisdes e prazos estabelecidos para a execucdo dos
trabalhos de sua responsabilidade, relativos a secretaria da escola e propor medidas que visem
a racionalizacdo das atividades de apoio administrativo, bem como expedir instrucbes
necessarias a regularizagdo dos servi¢os sob sua responsabilidade;
= Providenciar a instrucdo de processos e expedientes que devam ser submetidos a decisédo
superior; Elaborar e assinar relatérios circunstanciados sobre o desempenho de suas
atribuicdes, conforme orientagé@o superior;
= Organizar e manter atualizado o acervo de leis, decretos, regulamentos, resolucbes, portarias e
comunicados de interesse da escola, acompanhando as publicagdes no Diario Oficial do Estado;
= Atender aos servidores da escola e aos alunos, prestando-lhes esclarecimentos sobre escrituracdo
e legislagdo, consultando o superior imediato quando necessario;
= Participar, em conjunto com a equipe escolar, da formulacdo e implementacdo da Proposta
Pedagdgica da Escola, contribuindo para a integracao escola-comunidade;
= Receber, registrar, distribuir, preparar e instruir expedientes e oficios, observadas as regras de
redacao oficial, oferecendo parecer conclusivo com fundamento na legislacdo pertinente, quando
for o caso, e dando-lhes o devido encaminhamento e organizar e manter o protocolo e o arquivo
escolar;
= Assistir o Diretor da Escola, mantendo registro de dados referentes a Associacdo de Pais e
Mestres, a verbas, estoque de merenda escolar, disponibilidade de recursos financeiros, e
prestando contas dos gastos efetuados na unidade escolar.
3. AGENTE SE SERVICOS ESCOLARES
De acordo com a Lei Complementar 1.144/ 2011, o Agente de Servigos Escolares: executar
tarefas relacionadas a limpeza, manutencdo e conservacdo da unidade escolar, e ao controle e
preparo da merenda escolar.
Séo atribuicdes do Agente de Servigos Escolares:

= Executar tarefas relacionadas a limpeza, manutencdo e conservacdo da unidade escolar,
incluindo as areas interna e externa do prédio, bem como suas instalacées, moveis e
utensilios;
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= Executar, quando necessario, atividades relacionadas ao controle, manutencéo, preparo e
distribuicdo da merenda escolar;
= Auxiliar na vigilancia da éarea interna da escola e na manutencéo da disciplina dos alunos, de
forma geral;
= Executar outras tarefas, relacionadas a sua area de atuacao, que Ihe forem determinadas pelo
superior imediato
4. MERENDEIRA
A merendeira sera responsavel:
= Preparar a merenda escolar para os alunos;
= Zelar pela conservacédo dos equipamentos e utensilios da cozinha;
= Acondicionar de forma correta os alimentos;
= Manter o ambiente de trabalho asseado;
= Preencher mapas de controle da quantidade de merenda servida diariamente e estoque dos
géneros alimenticios.
5. ZELADOR
O zelador da escola se comprometera:
= QOcupar a zeladoria da unidade escolar, juntamente com sua familia;
= Manter em perfeita ordem e asseio as dependéncias de zeladoria e area adjacente;
= Manter-se atento e vigilante durante os periodos escolares, ausentando-se apenas com permissao
do Diretor da Escola;
= Zelar pelo patriménio e areas adjacentes da unidade escolar, inclusive nos horarios extra —
escolares e quando da realizacdo de atividades comunitarias, evitando incursdes de vandalos ou
qualquer pessoa perniciosa;
= Adotar as providéncias cabiveis e legais em ocorréncias verificadas no periodo escolar;
= Conservar em seu poder as chaves que permitam abrir e fechar o prédio escolar, nos horarios
estabelecidos pelo Diretor da Escola, percorrendo diariamente todas as dependéncias, apds o
encerramento das atividades;
= Permanecer préximo ao local das atividades escolares, quando as dependéncias da zeladoria se
localizarem distantes do prédio escolar;
= Manter-se atento as necessidades de execucao de reparos, manutencao e conservacao do prédio
escolar ou da zeladoria, solicitando providéncias ao Diretor da Escola;
= Comunicar de imediato ao Diretor da Escola as ocorréncias havidas em dias nao letivos,
providenciando conforme o caso, contato urgente com 0s organismos proprios;
= Dedicar-se exclusivamente, as atividades préprias de ocupante de zeladoria, nos periodos em que
ndo estiver em exercicio do cargo ou funcao de origem;
= Zelar pela horta, arvores frutiferas, plantacdes, podendo cultiva-la em areas apropriadas para uso
préprio e da escola;
= Conservar os jardins, arvores e areas gramadas da escola;
= Desocupar as dependéncias de zeladoria nos casos previstos no artigo 8 °., da Resolucdo SE n °.
24 de 11/02/85.
Dos Direitos do Zelador
Consiste nos direitos do residente das dependéncias de zeladoria, além das advindas dos seus
deveres e atribuigdes:
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= Residir no imével gratuitamente, sem pagamento de aluguel, taxas de agua, luz e telefone;

= Contar com vaga na escola para matricula de seus dependentes;

= Fazer jus a uma folga semanal a ser estabelecida em comum acordo com o Diretor da Escola;

= Requerer a reforma ou ampliacdo das dependéncias, ao Diretor de Escola;

= Requerer a desocupacédo das dependéncias de zeladoria, num prazo antecedente de 30 (trinta)
dias.

Das Proibicdes:
E vedado ao ocupante da zeladoria da escola:

= Permitir a permanéncia na area interna do prédio escolar de pessoas estranhas a escola ou outras
gque ndo sejam seus dependentes;

= Ausentar-se por periodo superior a vinte e quatro horas consecutivas, sem prévia autorizagéo do
Diretor da Escola;

= Impedir a vistoria das dependéncias de zeladoria, quando solicitado por quem de direito;

= Ocupar quaisquer dependéncias do prédio escolar, além da zeladoria, sem expressa autorizagédo
do Diretor de Escola;

= Utilizar-se de material ou equipamento escolar sem autorizacao expressa do Diretor de Escola;

= Manter animais na area da zeladoria e da escola, sem autorizagédo prévia do Diretor de Escola;

= Realizar reunibes de qualquer natureza, sem autorizacao prévia do Diretor de Escola;

= Proceder a modificagdes ou constru¢gbes nas dependéncias da zeladoria ou imediacoes;

= Dificultar qualquer atividade escolar por comodidade pessoal ou da familia;

= Assumir atitudes incompativeis com o bom nome e o decoro da unidade escolar.

XII - INSTITUICOES ESCOLARES
1-ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES

Quadro de Composicdo da APM — 2015

Presidente nato:
. . Membros RG
(2} o
Z 0 39S [irani Valdenice Barato 21.243.381
£ °o @ Edirlei Fernandes Gil 20.851.486
S5 o Regiane Astolfi 26.606.235-0
T €
od Tereza Amabili Milan Fascio 22.239.739-1
§ o é, o o Marli Aparecida Quintino Marcondes 21.724.756
b € N ¥ Valéria Aparecida Goncalves Milan 23.568.270-6
S é Odete Aparecida Maria 10.643.403
@)
— c v , o o |Jodo Francisco da Silva 53.861.454-7
<50 &= : : :
Luzia Aparecida Bruneli 52.357.770-9
©  Wlpiretor Executivo | Aparecida Raquel Rocha da Silva [17.514.162-9
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Vice-Diretor Lucimara Gabriel dos Santos 29.804.177-7
Secretério Elaine Cristina Lujan Pessi 27.011.737-4
Diretor Financeiro Viviane Cristina Calderan 29.508.267-7
Vice- Financeiro Silvania Perpetua Marostega 25.226.037-5
Diretor Cultural Rosemeire Aparecida Zanzarini Paliuco 21.243.362
Diretor de Esportes Paulo Sergio Sampaio 21.724.750
Diretor Social Silvia Regina pampanin Nicola 22.026.735
Diretor de Patriménio | Lourdes Alves Rodrigues 19.476.339-0
o Pai Valdelina dos Santos Marangoni 25.128.223-5
= = 1S
g @ Raimunda dos Santos 24.695.571-5
o L
O Prof. ou Func. |Ménica Seron Baratella 20.271.439
2) GREMIO ESCOLAR
Quadro de Composic¢ao do Grémio — 2015
N° Componentes RG Série Funcéo
Gabriel AImeida Monteiro 54.259.044-x 90 Presidente
Leonardo Henrique Prais Vio 57.533.419-8 9o Vice- Presidente
Gabriel Rovoli Gasparini 56.139.802-1 9o Tesoureiro
Paulo Henrique Ap. Penariol 56.770.660-6 9o 1° secretério
Theilor Henrique da Silva 57.533.413-7 9o 2° secretério
Marcos Domingos Dias 56.415.898-7 90 Departamento Esportivo
Gabriel Pablo Soares Thomaz 57.784.982-7 9o Departamento cultural
Guilherme Augusto Barbosa 57.533.490-3 9o Relagcdes Publicas
Richirman Felipe Marcondes 56.770.704-0 22 Departamento Social
Afonso Crepaldi Maria 54.259.049-9 9° 1° suplente
Kenedy Orlando Rocha Pereira | 58.017.134-6 12 2° suplente
Leticia da Silva Naranjo 59.041.952-3 12 3° suplente

Data da eleicao: 30/04/2015
Vigéncia: 30/04/2016
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XI11- COLEGIADOS ESCOLARES

1-CONSELHO DE ESCOLA

Conselho de Escola 2015
E. E. “SATURNINO ANTONIO ROSA”

Presidente: Maria de Lourdes Pereira
N© Nome RG Segmento
1. |(T) Adriana C Zamperlini Sacchetin 18.383.348- X S8
(S) Irani Valdenice Barato 21.243.381 g Db
2. | (T) Nivaldo Pereira da Silva 23.644.471-2 o
(S) Rosemeire Ap Lujan Botelho 20.274.379-2 T 2 %
3 (T) Mbnica Seron Baratella 20.271.439
4 (T) Edirlei Fernandes Gil 20.851.486
5. |(T)Mara Lelila Baratella de Mattos 20.851.481 §
6. |(T)Nelson Ferrari Filho 12.711.850 3 s
7. | (T)Elaine Cristina Garcia Neves 23.421.555 3 g
8 (T) Regiane Astolfi 26.606.235-0 E
9. |(T) Anieli de Oliveira 30.751.738-x
10. | T) Odete Aparecida de Oliveira Miola 18.807.811
11 gisleni Rocha Fulas 22.601.305-4
11. |(T) Anineli de Almeida 58.645.512-7
12. |(T) Giovana Scandelai 53.861.452-3 Q<
13. |(T) Joyce Matos da Silva 57.784.903-7 c %
14. | (T) Monise Botelho Ferreira 57.784.976-5 < >~
15. |(T) Jo&o Francisco da Silva 53.861.454-7
15 (S)Guilherme Zanzarini Paliuco 54.259.037-2
16. |(T) Aparecida Raquel Rocha 17.514.162-9
17. |(T) Valdirene Perpetua Ledo Freitas 29.804.306-3 " o
18. | (T) Silvania Perpétua Marostega 25.226.037-5 S %
19. |(T) Valdelina dos Santos Marangoni 25.128.223-5 ~
20. |(T) José Renato Melo da Silva 27.011.773-8
21 (S) Karina Olivia da S. Mincherian 36.111.363-8
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Reunides do Conselho
Calendario de reunides 2015:

1° Bimestre — 09/05/2015

2° Bimestre — 07/08/2015

3° Bimestre — 13/10/2015

4° Bimestre — 21/12/2015

2. CONSELHO DE CLASSE/ SERIE/ANO

O objetivo da Reunido do Conselho de Classe, Série/ Ano/ Termo conselho é fazer com que a escola
garanta o padréo de qualidade do ensino e possa ministra-lo com igualdade de condi¢des de acesso e
permanéncia do aluno na escola, ocorre ao final de cada bimestre, com a participagédo de alunos, pais,
professores, coordenadores, Vice- diretor e Diretor da escola.

E um momento para andlise dos avangos dos alunos, do desempenho dos professores e da equipe
escolar, onde o Diretor € mediador e tem a missdo de conduzir a reunido de Conselho de forma
democrética, usando sempre o bom senso para resolver situagbes de conflito, que possam surgir e
ndo perdendo de vista o resgate da auto-estima dos alunos. E necessario que todos os envolvidos

sejam conscientes de que a escola deve ser um espaco de ensinar e aprender.

Calendario de reunides 2015: DATA

1° Bimestre 09/05/2015
2° Bimestre 07/08/2015
3° Bimestre 13/10/2015
4° Bimestre 21/12/2015

XIV- NORMAS DE CONVIVENCIAS ADOTADAS PELA UNIDADE ESCOLAR

= — O aluno devera chegar pontualmente as aulas. Manh&: 07h00Omin e Noite: 19h00Omin. Fica
estabelecida uma tolerancia de 10 minutos para todos os periodos. O atraso dos alunos da
manha deverd ser justificado pelo pai ou responsavel. O periodo noturno justificari seus atrasos
mediante atestado de trabalho.

= — O aluno devera ser assiduo e pontual as aulas e demais atividades escolares.

= — Nenhum aluno podera retirar-se do estabelecimento antes do término das aulas. A dispensa
de alunos sera permitida aos menores de idade se o0s pais ou responsavel buscar
pessoalmente. Os pedidos de dispensa por telefone ou bilhete n&o ser&o considerados.

= — O aluno devera colaborar para a obtencdo de um bom ambiente de trabalho, mantendo o
maéaximo de siléncio possivel dentro e fora da sala de aula.
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— Apds o lanche, jogar papéis, saquinhos e outras sobras no lixo.

— O aluno é responsavel pela sua carteira e demais equipamentos que utilizar durante as aulas
devendo conserva-los. Cada um é responséavel pelo metro quadrado que ocupa em relacdo a
paredes, ventiladores, portas, macanetas, cortinas, etc.

— A saida dos alunos, no final do periodo das aulas, deverd processar-se em ordem, sem
algazarras.

— O aluno que ndo trouxer o material escolar essencial para a aula sera encaminhado a
Coordenacéo ou Direcéo.

— O aluno devera tratar professores e funcionarios ( Artigo 331 — Desacato a funcionario
publico) e demais alunos com educacao e respeito.

— O porte de objetos perigosos: estiletes, tesouras com ponta, bombas, armas de fogo entre
outros, implica em pena a ser aplicada de acordo com o Regimento Escolar.

— O aluno devera respeitar o0 material exposto nas salas de aula e dependéncias da escola.

— A escola devera ser mantida limpa, contando com a colaboragdo dos alunos para a
conservacdo do pétio, do prédio e dos bens nela existentes.

— Pichacéo, depredagéo, danos ao patrim6nio entre outros atos que configurem vandalismo
implica em pena a ser aplicada de acordo com o Regimento Escolar. ( Artigo 163- Cédigo
Penal).

— E expressamente proibida a presenca de alunos nas dependéncias da Secretaria, Sala de
Professores e banheiros administrativos.

— A escola ndo se responsabilizara por perdas e danos de qualquer material que o aluno traga.
Cada um é responsavel por aquilo que traz para a escola.

— A compensacdo de auséncia sera solicitada pelo pai ou responsavel através de
requerimento, o qual sera analisado pelo Conselho de Série e ou Classe de acordo com o
Regimento Escolar.

— E proibido fumar em estabelecimento publico, de acordo com a Lei N.°760/97 de 24 de
Setembro de 1997.

— Para melhor identificacdo e seguranca dos alunos, a escola orientara 0s mesmos para 0 uso
do uniforme.

— Durante o periodo de intervalo, o aluno ndo podera permanecer em sala de aula.

— E expressamente proibido o uso de tablets, jogo eletrénicos e celulares (Decreto 52.625, de
15/01/2008), MP3,MP4, entre outros aparelhos ligados em sala de aula, contrariando essa
norma, o aluno tera o objeto confiscado e entregue ao responsavel.

— E proibido jogo de azar dentro da escola.

— A permanéncia do aluno no pétio durante as aulas acarretard em adverténcia escrita,
comunicado aos pais e até em suspensao de acordo com o Regimento Escolar.

— Os portdes que dao acesso aos banheiros e bebedouros permanecerdo fechados durante o
periodo das aulas. A saida da classe s6 podera ocorrer mediante permissao do professor que
entregara um crachd ao aluno.

— E expressamente proibido aos alunos adentrar ao prédio central portando produtos vendidos
pela Cantina Escolar ou de outras origens.
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= — O aluno devera trajar-se convenientemente, respeitando o ambiente escolar, principalmente
por tratar-se de uma instituicdo publica.
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XV- GESTAO ESCOLAR ) )
1. PLANILHA DE AUTO - AVALIAGAO DA ESCOLA — QUADRIENIO: 2015-2018

A escola que tinhamos A escola que temos hoje

Competéncias

A escola que

O que vamos fazer

(auto-avaliagdo) profissionais pretendemos
Auto-avaliagio Potencialidades | Dificuldades |Potencialidades| Dificuldades desenvolvidas ACOES
Autoritdria Maior Democratica Reconhecer a | Buscar conhecer e Escola Convites para
1- Gestdo de pessoas dificuldade de funcdo e atuar respeitar a Democraticae | participar de
interacdo e de forma individualidade de participativa ReuniGes;
L Estudo de Leis entre
comunicacao. coesa. cada ser do .
| colegiados;
contexto escolar; Debates;

Promover um
ambiente propicio
a aprendizagem.

Registros e atas de
reunides.

2-Gestao participativa

Aluno ouvinte,
copista sem
efetiva
participagao.

Auséncia de
didlogo e falta
permissao para
jovens atuarem

Atuacdo dos
jovens em
tomadas de
decisdo

Fazer com que
0s jovens
participem de
atividades
voltadas a
aprendizagem.

Saber ouvir e
valorizar a
comunidade
escolar;
Permitir a
participagao nas
atividades
educativas.

Participacao
efetiva dos jovens
nas questoes
pedagdgicas-
como sujeito de
acoes.

Elaboragdo de
atividades
desenvolvidas pelos
proprios alunos :sarau,
atividade esportiva e
lazer, alunos
monitores,

Projetos de interesse
coletivo e preservagao
do meio ambiente.
Valorizagao das
atividades extraclasse.
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3-Gestdo pedagdgica

Proposta
fragmentada

Falta de
discussdo na
elaboracgdo da
proposta pelo
grupo escolar.

Proposta em
consonancia
com Curriculo

Fazer com que
todos tenham
acesso e
conhecimento
sobre a
proposta.
Ingressantes
conhecem de
modo
fragmentado a
Proposta, uma
vez que nao
participaram da
elaboragao.

Propiciar um
ambiente
participativo, para
motivar o trabalho
em equipe;
Saber respeitar as
diferentes ideias
dentro da
coletividade.

Melhor
participacdo da
equipe escolar e
da comunidade
guanto a
elaboracao,
execugao e
conhecimento da

proposta escolar.

Reunido com
pauta definida
para estudo da
Proposta;
Convocacao de
membros do
Conselho,
Membros da APM
e Grémio
estudantil para
reelaboragdo de
projetos; Nas
reunides semanais
da equipe gestora,
rever planos e
atividades de sala
de aula. Propor
debate sobre a
Proposta com
alunos do Ensino
Médio para
explanagdo e
acesso a todos.
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4-Gestao de servicos de Escola Realizacdo de Escola Adaptacdes de Executar um Espaco adequado | Mobilizacdo da

apoio tradicional com | um trabalho equipada com | local para trabalho e especifico para | comunidade
Poucos diferenciado material de re.al‘lzagao de diferenciado com | f€unioes eNestudo escolar e local;
.. . . atividades e ampliacdo da empenho da D.E/
(recursos fisicos e recursos nas diversas apoio e espago | . . 0S recursos )
" . didat ) 4 diversificadas e di o cozinha para FDE/ SEE;
inanceiros idaticos. areas do ara isponiveis; .
) P estudo em P g armazenar Solicitacdo por
curriculo. experiéncias. | ATPCs. Possibilitar alimentos. meio de oficio
0 espacgo da melhoria na assinado pela
cozinha, ndo gualidade das diretora, a
comporta atividades ampliagdo do
ar.mazenar pedagogicas. espaco da cozinha.
alimentos.
Avaliagdo como Falta de As avaliagOes Alunos com Reconhecer as Avaliacdo como Provas

5-Gestdo de resultados
educacionais

instrumento de
promog¢ao ou
retencao.

conhecimento
das habilidades
e dificuldades
apresentadas
pelos alunos.

continuas,

diagndsticas, as

externas :
Saresp, Saeb,

qgue, hoje, sdo

instrumentos
de novas
acoes.

defasagem de
anos anteriores
apresentam
baixo
rendimento
nas avaliacOes
internas e
externas.

habilidades
desenvolvidas e
elaborar
estratégias de
acdo para aquelas
gue os alunos
apresentam
dificuldades.

instrumento
mediador do
processo de
ensino
/aprendizagem
Melhoria da
aprendizagem
quanto a leitura e
escrita e nas
atividades
matematicas.

diagnésticas,
tabulacdo de
dados dos
resultados,
encaminhamento
para
recuperagao,
propostas de
acoes
diferenciadas,
reunides de pais,
registros em ata
de conselho
série/ano,
retomadas de
conteudos.
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2. PLANILHA DE ACOES PARA MELHORIA DA ESCOLA — QUADRIENIO 2015-2018

Prioridade ou Problema Objetivos Metas ou Resultados esperados Acbes

Convites para participar de
Reunides; Estudo de Leis entre colegiados;

Prioridade | — Atuagao da equipe Promover um ambiente propicio a Melhoria na qualidade do ambiente
escolar no desempenho das fungoes aprendizagem de todos do contexto | e no desempenho de suas fungoes.

de modo corente e coeso.

escolar.

Meta 100%.

Debates; Registros e atas de reunides.

Prioridade IlI- Pouca disposicdo dos
alunos em participar de atividades
solidarias;

Em algumas das a¢Ges observa-se
interesse pessoal, isto &, aluno
envolvido quer ganhar vantagem;
Falta de tempo para projetos de
interesse coletivo.

Aumentar o comprometimento dos
alunos junto a comunidade escolar.
Conscientizar os alunos que vivemos
em sociedade e dependemos uns dos
outros para viver melhor;

Mostrar que todos sdao responsaveis
pela harmonia no ambiente;
Analisar as decisdes que sdao tomadas
para o bem comum.

Espera se que seja aumentada em
30% a efetiva participagao dos
alunos. Que a Escola seja igualmente
acessivel a todos, diversa no
tratamento de cada um e unitaria
nos resultados.

A unidade escolar deve ser tao
diversa quanto sdao os pontos de
partida das criangas que recebe.
Assim, sera possivel garantir a
igualdade de oportunidades,
diversidade de tratamento e unidade
de resultados.

Quando os pontos de partida sao
diferentes, é preciso tratar
diferentemente os desiguais para
garantir a todos uma base comum.

Elaboragdo de atividades onde os alunos
possam realmente se sentir parte como:
decisOes tomadas, sarau, atividade
esportiva e lazer etc.. Colocar os alunos na
situacdo de monitores (ensinando);
Realizar projetos e mostrar a comunidade
os produtos; Executar projetos que
despertem interesse coletivo e
preservag¢ao do meio ambiente. Estimular
e valorizar a produgdo dos alunos nas
atividades de extraclasse.

Prioridade I- A Proposta foi elaborada
em equipe pela comunidade local e
escolar e retomada no planejamento
para ajustes e anexos.

Devido ao ingresso de novos

Propor estudo da Proposta com a
participacao efetiva de todos da
comunidade escolar e local;
Implementar com novos projetos em

Espera-se melhor participa¢ao da
equipe escolar e da comunidade
quanto a elaboragao, execugao e
conhecimento da proposta escolar.
Meta-aumentar em 20% a

Reunido com pauta definida para estudo
da Proposta; Convocagdao de membros do
Conselho, Membros da APM e Grémio
estudantil para reelaboragao de projetos;
Nas reunides semanais da equipe gestora,
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professores efetivos e funcionarios ,é
importante rever a Proposta com
toda equipe.

Ac¢do na Unidade Escolar;
Disponibilizar uma cépia do
documento para conhecimentos de
todos do contexto escolar.

participacao.

rever planos e atividades de sala de aula.
Propor debate sobre a Proposta com
alunos do Ensino Médio para explanacao e
acesso a todos.

Prioridade IlI- Espago fisico
inadequado para reunides, projecao
de videos e estudo de formagao
continuada.

O espago da cozinha, por ser pequeno
e abafado, nao comporta armazenar
alimentos pereciveis, como frutas e
legumes.

Construir salas para realizagdo de
atividades pedagdgicas.
Ampliar o espago fisico da cozinha.

Espera-se que com essa agao, a
escola possa aumentar o indice de
aprendizagem dos alunos, nas
disciplinas insatisfatdrias e que a
equipe escolar possa ter um local

para estudo e formagdo continuada.

Quanto ao armazenamento dos
alimentos, espera-se evitar
desperdicios com alimentos
estragados.

Mobilizacdo da comunidade escolar e
local; empenho da D.E/ FDE/ SEE;
monitoramento da equipe escolar.
Solicitagdo por meio de oficio assinado
pela diretora, a ampliacdo do espaco da
cozinha. Comunicado por escrito a
nutricionista responsavel pela merenda
escolar.

Alunos com defasagem de
aprendizagem de anos anteriores ,
apresentam baixo rendimento, nas
avaliagOes internas e externas.

Melhorar a aprendizagem dos

alunos quanto a leitura e escrita e

nas atividades matematicas

Melhorar a aprendizagem dos
alunos em 20%, diminuindo as
taxas de retencao.

Provas diagndsticas, tabulagao de dados
dos resultados obtidos, encaminhamento
para recuperagao, propostas de a¢des
diferenciadas, reunides de pais, registros
em ata de conselho série/ano, retomadas
de conteudos.
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3. PLANILHA DE DETALHAMENTO DAS ACOES — QUADRIENIO 2015-2018

Acgoes Disciplina Publico Alvo Recursos Responsaveis Avaliagdo/Resultados
Periodo
Fazer uso de todos os Anual Todas Alunos do Computadores, Equipe Gestora | Execucgéo de trabalho e pesquisa;
materiais tecnologicos e Ensino projetores, video, | e professores Provas e simulados;
giscﬁtligos disponiveis na Fundamental e | lousa digital, livros Atividades online.
Elaborar atividades Medio d|datlgo§ . ©
suplementares paradidaticos,
laboratério
Leitura e andlise de Anual Matematica, | Alunos do Data-show, Professores de | Através de linguagem oral, analise
graficos e tabelas e textos ciéncias Ensino computadores, matematica, de gréficos e tabelas, exercicios,
infogréficos humanas e|Fundamental e | Revistas, jornais. |ciéncias provas e simulados.
PAA Médio humanas e PAA
Trabalhar com jornal na | Bimestral Ciéncias Alunos do Jornais impressos | Professores de | Producdo de textos, analise critica
sala de aula humanas Ensino e online Historia, do texto e interpretac&o.
Fundamental e geografia,
Médio sociologia,
filosofia.
Trabalhar com jornal na | Bimestral Lingua Ensino Jornais impresso | Professores de | Produgédo textual;
sala de aula; Portuguesa |fundamental |e online Lingua Elaboracdo de cartazes;
Analisar os diferentes Portuguesa Construcdo de Manchetes e

géneros textuais.
Construir e reconhecer os
diversos géneros.

Diferentes textos jornalisticos.
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Acgoes Disciplina Publico Alvo Recursos Responsaveis Avaliagdo/Resultados

Periodo

Estudar material do Letra | Bimestral Todas Professores e | Material impresso; | Coordenacao Histdrico de colaboracéo;
e Vida; _ alunos Sala de Pedagdgica e Livro ata; registro livro de ATPCs,
Estudar material do Ler e informatica; Direcio fichas individuais e protocolo de
Escrfever, ~ Sala de leitura; observacéao.
Analisar produgdes dos .
alunos, realizar Projetor.
sondagens;
Acompanhar e registrar
as atividades propostas;
Propor atividades
diferenciadas.
Capacitar os alunos para |Durante o ano | Todas Alunos do Papel craft; Coordenacdo e |Confeccao de cartazes;
atualizar os murais; letivo Ensino Jornais e revistas; | professores Observacio.

Separar 0s murais por
assuntos e por publico;
Produzir jornal informativo
para divulgar as agfes de
sucesso realizadas pela
escola.

Fundamental e
Ensino Médio
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4. ESPACO FiSICO DA ESCOLA

Espaco Quantida | Condi¢&o de uso (OTIMO, Espaco para registro do Plano
de Bom, Regular, Poucas de Acao/ Encaminhamentos/
condi¢des de uso, Sem Execucao e outros
condicbes de uso)
Acessibilidade e 3 Rampa Regular
adaptabilidade Banheiro Bom

(duas rampas e
banheiro adaptado)

Salas de aula 8 Regular
Secretaria 01 Regular
Direcéo 01 Boa
Coordenacao 01 Boa
Sala de Leitura 01 Boa
Sala do Acessa 01 Boa
Laboratorio de 01 Bom

Ciéncias da Natureza

Quadra esportiva 01 Boa

Cozinha 01 Regular Aguardando aprovacao para
ampliagcéo (dispensa)

Zeladoria 01 Boa

Corredores e acessos | 02 Bom

Sanitarios de alunos | 04 Bom

Sanitarios 02 Bom

administrativos

Refeitdrio 01 Bom

Patio 01 Bom
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a) Potencialidades do espaco fisico para promocéao do processo de ensino-aprendizagem:

O espaco fisico € bom, as salas de aula em boas condi¢Bes de uso com lousas de formica
branca, o piso do pétio é de concreto, sendo contemplado com 08 canteiros jardinados, uma quadra
poliesportiva coberta, cozinha e refeitério em condi¢cdes de uso e cozinha com espaco inadequado
para armazenamento de alimentos.

b) Problemas no espaco fisico para promocéo do processo de ensino-aprendizagem:
Espaco fisico inadequado para reunides, projecdo de videos e estudo de formagéo continuada.
Por se tratar de um prédio antigo, exige uma manutencdo constante. Atualmente o prédio
apresenta problemas estruturais referentes a instalacdo elétrica, haja vista ser um prédio antigo, cuja
fiacdo foi feita com fios finos que ndo suportam, muitas vezes, a alta rotatividade no uso de energia .

5. RECURSOS FINANCEIROS

2015 Periodicidade do Valor da parcela Valor total anual 2015
repasse (projecéo 2015 com (projecéo)

base nos recursos
recebidos em 2014)

Repasse Estadual Semestral 1.456,00 2.912,00
- Manutencéo

Repasse Estadual [ = e | e
- DMPP

Repasse Estadual Anual
- Outro (especificar)

Repasse Estadual Anual N&o recebido N&o recebido
Mutir&o trato na
Escola

Repasse Federal Anual 2.800,00 2.800,00
PDDE

Recursos préprios Anual 551,00 551,00
APM

Total geral de 4.807,00 6.263,00
recursos recebidos
pela

escolaem 2015
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6- PLANOS DOS CURSOS MANTIDOS PELA UNIDADE ESCOLAR
6.1- ENSINO FUNDAMENTAL: OBJETIVOS, DESENVOLVIMENTO DO CURRICULO NO ESTADO
DE SAO PAULO E CARGA HORARIA.

A educacgdo béasica tem por finalidades desenvolver o educando, assegurar-lhe a formacéo
comum indispensavel para o exercicio da cidadania e fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e
em estudos posteriores. O ensino fundamental obrigatério, com duracédo de 9 (nove) anos, gratuito na
escola publica, iniciando-se aos 6 (seis) anos de idade, ter4 por objetivo a formacdo béasica do
cidaddo, mediante:

| - 0 desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio da
leitura, da escrita e do célculo;

Il - a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das artes e
dos valores em que se fundamenta a sociedade;

Il - o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisicdo de
conhecimentos e habilidades e a formagé&o de atitudes e valores;

IV - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade humana e de tolerancia
reciproca em que se assenta a vida social.

O ensino fundamental regular sera ministrado em lingua portuguesa e serd presencial. A
Proposta Curricular tem como principios centrais: a escola que aprende, o curriculo como espaco de
cultura, as competéncias como eixo de aprendizagem, a prioridade da competéncia de leitura e de
escrita, a articulacdo das competéncias para aprender e a contextualizacdo no mundo do trabalho.

O curriculo do ensino fundamental incluird, obrigatoriamente, conteddo que trate dos direitos das
criangas e dos adolescentes, tendo como diretriz a Lei n? 8.069, de 13 de julho de 1990, que institui o
Estatuto da Crianca e do Adolescente, observada a producdo e distribuicdo de material didatico
adequado.

A carga horaria minima anual de oitocentas horas, distribuidas por um minimo de duzentos dias
de efetivo trabalho escolar.

6.1.1- PROJETOS DA PROPOSTA PEDAGOGICA DA ESCOLA
v' Projeto Centopeia

Projeto Prevencao Também se Ensina

Projeto Comunidade Presente

Projeto Africanidade

Projeto Meio Ambiente

Cultura e Curriculo

DN NI NI NN

6.1.2- PROJETOS/ PROGRAMA DA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGCAO NOS QUAIS A
ESCOLA ESTA INSERIDA

Projeto Prevencdo Também se Ensina
Projeto Africanidade

Projeto Meio Ambiente

Cultura e Curriculo

AN N NI
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6.2- ENSINO MEDIO: OBJETIVOS, DESENCOLVIMENTO DO CURRICULO NO ESTADO DE SAO
PAULO E CARGA HORARIA.

A educacdo basica tem por finalidades desenvolver o educando, assegurar-lhe a formacéo
comum indispensavel para o exercicio da cidadania e fornecer-lhe meios para progredir no
trabalho e em estudos posteriores.

O ensino médio, etapa final da educacéo basica, com duragdo minima de trés anos, terd como
finalidades:

| - a consolidacdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no ensino fundamental,
possibilitando o prosseguimento de estudos;

Il - a preparagéo bésica para o trabalho e a cidadania do educando, para continuar aprendendo,
de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas condicbes de ocupacdo ou
aperfeicoamento posteriores;

Il - o aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formagédo ética e o
desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;

IV - a compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnolégicos dos processos produtivos,
relacionando a teoria com a prética, no ensino de cada disciplina.

O curriculo do ensino médio destacara a educacdo tecnoldgica basica, a compreensédo do
significado da ciéncia, das letras e das artes; o processo historico de transformagéo da sociedade e da
cultura; a lingua portuguesa como instrumento de comunicagao, acesso ao conhecimento e exercicio
da cidadania. Adotard metodologias de ensino e de avaliagdo que estimulem a iniciativa dos
estudantes. Incluida uma lingua estrangeira moderna, como disciplina obrigatéria, escolhida pela
comunidade escolar, e uma segunda, em carater optativo, dentro das disponibilidades da instituicao.
As disciplinas de Filosofia e a Sociologia aparecem como disciplinas obrigatérias em todas as séries
do ensino médio. Os conteudos, as metodologias e as formas de avaliacdo serdo organizados de tal
forma que ao final do ensino médio o educando demonstre dominio dos principios cientificos e
tecnolégicos que presidem a produgdo moderna e conhecimento das formas contemporéaneas de
linguagem. Os cursos do ensino médio terdo equivaléncia legal e habilitardo ao prosseguimento de
estudos. A Proposta Curricular do Estado de Sdo Paulo tem como principios centrais: a escola que
aprende, o curriculo como espaco de cultura, as competéncias como eixo de aprendizagem, a
prioridade da competéncia de leitura e de escrita, a articulacdo das competéncias para aprender e a
contextualizacdo no mundo do trabalho. A carga horaria minima anual de oitocentas horas,
distribuidas por um minimo de duzentos dias de efetivo trabalho escolar.

6.2.1- PROJETOS DA PROPOSTA PEDAGOGICA DA ESCOLA
v Projeto Quebra- cabeca

Projeto Prevencdo Também se Ensina

Projeto Comunidade Presente

Projeto Africanidade

Projeto Meio Ambiente

Cultura e Curriculo

NN NI NN
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6.2.2- PROJETOS/ PROGRAMA DA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO NOS QUAIS A
ESCOLA ESTA INSERIDA

Projeto Prevengcdo Também se Ensina
Projeto Africanidade

Projeto Meio Ambiente

Cultura e Curriculo

AN NI NN

6.3. PROJETOS DESENVOLVIDOS PELA UNIDADE ESCOLAR

NINCULEM E .
ISUAL . NNITNGUEM

| O LIDICO NO CONHECIMENTD DO SER

v

Tema: A escola na construgédo da cidadania sem preconceito e por uma cultura de paz

f

Justificativa: Visando a uma aprendizagem significativa e com base nas novas concepcdes
pedagdgicas que norteiam as reflexdes dos estudiosos de Ciéncias Humanas nas Ultimas décadas,
buscamos desenvolver um projeto que vise combater o preconceito e a discriminagdo no ambiente
escolar.
Por isso, em uma sociedade como a nossa, em que as desigualdades sociais sdo gritantes, o
compromisso da Histéria seria problematizar esta complexa nogdo — de que néo ha discriminagéo e
preconceitos no cotidiano da escola — para evitar a banalizacdo dos termos
O projeto deve ser definido a partir de critérios de equidade, ou seja, critérios relacionados aos direitos
de cidadania. Iniciamos o trabalho partindo de exemplos corriqueiros, situacdes do dia-a-dia que
possam ser facilmente identificadas ou compreendidas pelo aluno.
Assim sendo, o projeto busca superar o discurso de tom moralizante que durante muito tempo
orientou o combate as vérias formas de preconceito e ao etnocentrismo na escola, mostrando que tais
fenbmenos sdo, entre outras coisas, frutos da ignorancia e que, portanto, a melhor forma de combaté-
los é o conhecimento. Por acreditar que a educacdo se da num espaco onde estdo inseridos sujeitos
de varios grupos étnicos, contextos sdcio-politico-econémicos diferentes, religides e classes distintas,
faz-se necessario investigar até que ponto a escola tem contribuido para a afirmacéo, aceitagdo ou
descriminacdo de identidades especificas. Partindo do pressuposto, reconhecemos a relevancia do
tema para uma educacao transformadora, no sentido de coibir com os casos de preconceito racial, de
religido, de sexualidade, de género, etc, ocorridos em sala de aula ou no ambiente escolar sejam
identificados, ao ponto de que a escola possa propor caminhos de modo a contribuir para alternativas
transformadoras no cotidiano escolar.
A escolha do tema parte da premissa de que o desafio a preconceitos e a valorizacdo da cultura de
paz devem esta incluido ndo somente na escola, mas em todos o0s espacos publicos e privados da
sociedade. “Nesse sentido, € necessario que a escola caminhe para seu reconhecimento como uma
organizacdo multicultural, educando as novas geracdes na convivéncia, respeito e valorizacdo das
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culturas plurais. A educacdo, em seus diversos contextos, € chamada a desempenhar um papel
relevante na preparacdo para a diversidade, para o respeito, e, sobretudo, na prevencdo da
intolerancia”.

_Objetivo geral: Estimular intervengdes individuais e coletivas contra atitudes preconceituosas,
etnocéntricas e discriminatorias.

Objetivos especificos: Conscientizacdo das diferencas entre pessoas, mostrando que a diversidade
ndo implica inferioridade; Ensinar o que é preconceito e discriminagdo; Promover a autoestima atraves
do autoconhecimento e liberdade de expresséo; Trabalhar noc&o de cidadania, igualdade de direitos e
deveres; Desenvolver o respeito ao outro, respeito a si mesmo e solidariedade humana; Conscientizar
o aluno de que vivemos em uma sociedade multicultural e pluriétnica; Estimular no aluno atitudes de
toler&ncia e respeito em relacdo ao outro; Questionar o etnocentrismo; Tomar posicdo diante de
guestbes sociais e relativas a cidadania; Respeitar e valorizar a diversidade cultural; Assumir atitudes
éticas e compromissos; Trocar idéias e informagfes, colaborando na criacdo coletiva; Valorizar o
debate e saber respeitar as varias opinides surgidas.

Metodologia: Aulas expositivas e discussfes sobre os assuntos expostos; Atividades e discussdes
em sala de aula; Projecéo de videos e documentarios.

Avaliacdo: O aluno sera avaliado mediante a participacdo, sua compreensao oral e escrita sobre o
assunto discutido, observando se os objetivos propostos foram alcangados.
Professora responsavel: Odete Aparecida de Oliveira — Lingua Portuguesa

6.3.2- PROJETO AFRICANIDADE
Justificativa

O estudo da histéria do continente africano possibilita a correcdo das referéncias equivocadas
gue carregamos sobre os africanos, além, é claro, de tornar mais denso nossos conhecimentos sobre
suas caracteristicas e realidades. Um bom caminho a seguir seria 0 da utilizacdo de estratégias que
chamassem a atengado dos “ouvintes” (alunos ou mesmo outros educadores) para a importancia da
Africa na trajetoria histérica da humanidade. E claro que também ndo podemos esquecer-nos de
enfocar nesse trabalho seu rico e especifico conjunto de sociedades e experiéncias culturais, sociais,
econdmicas e politicas.

Objetivos

Incentivar os alunos sobre a importancia de nossas raizes afro-brasileiras, de que maneira
contribuiram para as diversas facetas que formaram a comunidade em que vive. Aprendendo que o
povo brasileiro ndo deve ter ideias preconcebidas contra a cultura negra ou contra qualquer etnia
existente.

Valorizar a cultura afro-brasileira, dentro do ambiente escolar e também dentro do ambiente
familiar.
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Sensibilizar a equipe para o trabalho com a cultura afro-brasileira e africana para o
enriguecimento de seus conhecimentos.

Desenvolvimento

O trabalho serd desenvolvido pelas diferentes disciplinas do curriculo, buscando através de
videos, multimidia, textos, filmes, musica e pesquisa o0 envolvimento dos alunos na elaboracdo dos
trabalhos.

Avaliacao
O trabalho sera continuamente avaliado, observando-se o interesse, a participacao e o aprendizado dos
alunos na execucéo de suas atividades.

6.3.3- PROJETO CENTOPEIA

Justificativa

Este projeto faz-se necessario devido ao excesso de estimulos a que estdo sujeitos jovens e
criancas, em consequéncia do continuo avanco tecnolégico (tv, internet e videogame), gerando
superficialidade de pensamentos e sentimentos. Acreditamos que instigar esses jovens a leitura seja
fonte poderosa de conhecimento e prazer, assim como recurso adequado para promover a
introspeccao, a reflexdo e o autoconhecimento, tdo necessarios neste momento em que a declarada
mudancga cultural promove a indesejavel banalizagédo de valores.

Objetivo

Dinamizar o acesso ao acervo das salas de leitura, propiciando aos alunos de 5° ao 9° anos a
liberdade para a livre escolha das obras existentes, visando a despertar 0 gosto pela leitura e a
desenvolver a competéncia leitora e escritora.

Meta

Alcancar 100% de jovens a participarem do projeto. (Todos deverdo se esforcar para ler o
namero de livros que corresponde ao nimero de alunos da classe, formando uma grande centopeia
de leitores).

6.3.4- PROJETO COMUNIDADE PRESENTE

Justificativa

A escola reflete na realidade social maior, onde os problemas gerados fora dela afloram e
explodem com intensidade.

O grande desafio, atualmente, é preparar-se para lidar com a agressividade e a violéncia, que
gerando conflitos entre alunos e alunos, alunos e professores, alunos e funcionarios, alunos e direcao,
dificultam intensamente o trabalho pedagdgico da escola.

Objetivo:
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Desenvolver acdes que incentivem a participacdo dos diferentes segmentos da comunidade
escolar (alunos, professores, funcionarios, dire¢éo, pais) na constru¢do de uma cultura de inclusao,
cordialidade e solidariedade para amenizar os problemas de exclusdo, discriminacao e violéncia fisica
e verbal.

Envolver diretamente o Professor Conselheiro da classe para fortalecer o vinculo entre
professores e alunos, abrindo espaco para reflexdo e discusséo sobre temas voltados para a
afetividade, cidadania e relagbes pessoais.

Estimular a escola a se firmar como espaco para debates de questdes sociais, tais como:
cidadania, participagdo, comunidade e boa convivéncia.

Meta

No ano de 2015, todas as classes deverédo participar das acdes propostas, com vistas a
discriminacdo de ocorréncias disciplinares, geradas pela agressividade e violéncia, fortalecendo a
autonomia e a construcdo de um clima de diélogo.

6.3.5- PROJETO: EDUCACAO AMBIENTAL NA ESCOLA

“A principal funcao do trabalho com o tema Meio Ambiente é contribuir para a formagao de
cidadaos conscientes, aptos a decidir e atuar na realidade socioambiental de um mundo comprometido
com a vida, com o bem-estar de cada um e da sociedade, local e global. Para isso € necessario que,
mais do que informacdes e conceitos, a escola se proponha a trabalhar com atitudes, com formacéo e
valores, com o0 ensino e aprendizagem de procedimentos. E esse é um grande desafio para a
educagao.” (PCN, Meio Ambiente)

Justificativa

Nos tempos atuais é imprescindivel que a educacdo de forma interdisciplinar aborde o meio
ambiente para que as criangas conhecam e valorizem as leis da natureza, e acima de tudo aprendam
a cuidar dos nossos recursos naturais promovendo o desenvolvimento sustentavel.

Séries: Ensino Fundamental e Médio
Disciplinas: Ciéncias, Historia, Geografia, Arte e fisica.

Objetivo Geral

Proporcionar o conhecimento e a conscientizacdo dos alunos acerca dos temas que envolvam
meio ambiente e cidadania, desenvolvendo a construcdo de atitudes para a preservacdo e com 0
desenvolvimento sustentavel.

Objetivos especificos

Estimular para que perceba a importancia do homem na transformacao do meio em que vive e
0 que as interferéncias negativas tem causado a natureza;

Reconhecer que os cuidados com 0 meio ambiente promovem a qualidade de vida para os
seres Vivos.

Estimular a mudanca pratica de atitudes e a formacdo de novos habitos com relacdo a
utilizacdo dos recursos naturais.
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Desenvolver conscientizacdo e atitudes favoraveis a preservacdo do meio ambiente e se
reconhecer como agente de promoc¢ao do desenvolvimento sustentavel;

Despertar em nossos alunos a consciéncia de que praticamente todo o lixo pode ser
reaproveitado.

Metodologia/Desenvolvimento

Trabalhar com os alunos os temas lixo, reciclagem, tempo de decomposicdo dos materiais e
consumismo, com a finalidade de ensina-los a jogar lixo no lixo, consumir menos, reciclar e adotar
habitos saudaveis; além desses assuntos, falar da polui¢cdo do ar, efeito estufa e aguecimento global,
camada de ozbnio e impactos no planeta, uso da energia solar e por ultimo tratar da questdo do
consumo e preservacgdo da agua. Esses assuntos serdo trabalhados com videos, aulas expositivas em
multimidia, noticias de jornais, revistas e poderao ser realizados momentos de reflexdo a respeito do
meio que os cerca na sala de aula e nos arredores da escola com ajuda de textos de sinalizagéo, isso
para que aprendam a manter 0 meio que os cerca limpo e conservado.

Material utilizado
Textos, imagem, video, papeldo, garrafa pet, barbante, cola, tesoura, jornal, maquina
fotografica, jornais, tinta, multimidia.

Avaliacéo
A avaliacdo deverd ser continua, através de observacdo e registro da participacdo e
envolvimento de cada aluno.

6.3.6- PREVENCAO TAMBEM SE ENSINA
Justificativa

Apesar do aumento significativo do grau de conhecimento cientifico e da sua divulgacéo, ainda
é alta a incidéncia de DST/Aids, de gravidez na adolescéncia e do abuso de drogas entre o0s jovens
em idade escolar. Fatores que interferem diretamente na permanéncia e no rendimento do jovem na
escola.

Os enormes progressos do conhecimento e da técnica ndo esvaziaram os desafios da
prevencéo e da escola como agente transformador da realidade, ressaltando a importancia e
justificando os trabalhos de prevencéo.

Objetivo

Desenvolver acdes que promovam a cidadania saudavel e levem a reducgao da vulnerabilidade da
comunidade escolar.

Propiciar condicbes para o desenvolvimento da autoestima dos alunos e do senso de
responsabilidade sobre a salde individual e coletiva.

Informar e promover a conscientizacao sobre as complica¢gdes relacionadas a gravidez precoce
na adolescéncia, sobre a DST/Aids e sobre o uso de drogas licitas e ilicitas.
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Meta
Envolver todos os alunos em acdes de prevencdo, com vistas a melhoria efetiva da Saude e
gualidade de vida e a reduc¢éo na vulnerabilidade da crianca e do adolescente.

6.3.7- PROJETO QUEBRA-CABECA

Justificativa

Os alunos apresentam resisténcia para ler as obras classicas exigidas nos vestibulares das
universidades publicas (USP, UNICAMP e UNESP), devido ao excesso de informacdes e estimulos a
gue estdo sujeitos os jovens, em consequéncia do continuo avanco tecnoldgico (TV, Internet e
videogame), gerando assim uma superficialidade de pensamentos e valores.

Objetivo

Promover as leituras que séo exigidas nos vestibulares das universidades publicas como fazem
as escolas particulares e cursinhos pré-vestibulares;

Propiciar aos jovens do ensino médio o conhecimento e a leitura das 09 (nove) obras classicas
das literaturas Portuguesa e Brasileira, recomendadas nos vestibulares das universidades publicas,
visando leva-los a se familiarizarem com a forma culta da lingua, muito mais rica, que transmite
valores atemporais;

Levar o aluno a enxergar nestas obras a atualidade dos temas que, embora se passassem em
épocas distantes, sdo semelhantes aos que vivemos em nossos dias.

Meta

Projeto Quebra Cabeca devera abranger 100% de jovens do ensino médio. Todos deverédo ler, no
minimo, 10 (dez) livros/ano, sendo que deste total, 03 (trés) livros séo da lista dos livros obrigatérios:

- a 12 série devera ler 03 (trés) livros da lista dos vestibulares e, os demais de livre escolha;
- a 22 série devera ler 03 (trés) livros da lista dos vestibulares e, os demais de livre escolha;
- a 32 série devera ler 03 (trés) livros da lista dos vestibulares e, os demais de livre escolha.

6.3.8- PROJETO: ANIVERSARIANTES DO MES

PuUblico alvo: Alunos do 6° ao 9° anos do Ensino Fundamental e alunos do 1° ao 3° ano do Ensino
Médio.

Tempo previsto: Decorrer de todo o ano letivo de 2015.
Responsavel: Professora Mediadora.

Colaboradores: Toda a Unidade Escolar.
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Introducéo

Acredita-se que a educacao so é legitima quando se torna mediadora da constru¢do da cidadania, ou
seja, quando contribui efetivamente na construcdo dos sujeitos que ela envolve. A criacdo deste
projeto tem por objetivo fazer com que seus alunos se reconhecam como sujeito social, Unico e
importante na familia e também na sociedade, e que sua formacgéo se constitui a partir das relacbes
que estabelece com as outras pessoas.

Objetivo geral

Promover a interagdo social entre os alunos e principalmente, oferecer a oportunidade de
comemoracdo de uma data especial, visto que varios alunos s6 recebem cumprimentos entre os
préprios colegas de classe e de toda a unidade escolar.

Objetivos especificos
e Promover a valorizagéo do ser.
e Promover vivéncia em grupo.
¢ Homenagear os alunos/aniversariantes do més, fazendo-os sentir em um dia especial e Unico
em suas vidas.
e Proporcionar seguranga e valorizagao efetiva.
e Promover a integragéo social entre todos os alunos da escola.

Desenvolvimento

A comemoragdo sera sempre na Ultima sexta-feira de cada més.

Todos os alunos da escola serdo chamados ao patio para junto com os demais membros da unidade
escolar, homenagear 0s aniversariantes, cujos nomes ja estardo fixados no mural dos Aniversariantes
do Més.

Eventualmente a professora mediadora ou outros membros da escola preparara mensagens,
surpresas e lembrancinhas.

Também neste dia, se houver, poderdo ser homenageados membros da equipe escolar, ou seja,
professores, diretora, coordenadores e funcionarios.

Avaliacéo

O momento da realizagcdo do projeto em homenagem aos alunos € uma atividade pedagdgica correta
e produtiva, onde ndo se exclui a emocao, a afetividade e o convivio social. Com isso a avaliagdo sera
feita através de comentarios diferentes, criticos ou nédo, feitos pelos alunos, normalmente isso ocorrera
dentro da sala de aula, onde o professor podera notar se h4 mudanca da autoestima do aluno.

6.3.9- PROJETO APRENDER PARA A VIDA
Duracéo: O projeto sera desenvolvido durante o ano letivo.

Publico Alvo: Todos os alunos do Ensino Fundamental Il alunos do Ensino Médio.

Responsavel: Professora Mediadora /Colaboradores: Equipe Gestora e Professores.
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Justificativa

Os desempenhos dos alunos nas avaliacbes apresentam necessidades de reconhecimento e
valorizacdes. Este projeto é, portanto, uma alternativa para mobilizar, concretamente, todos o0s niveis
gue compdem a escola para o alcance da exceléncia na educagdo. Longe de ser uma solugdo mégica,
a implantacdo da meritocracia no ambiente escolar demonstra ser apenas uma opcdo viavel a
superacdo de velhos problemas educacionais, buscando uma maneira de incentivar e valorizar 0s
alunos a alcancarem melhores rendimentos na aprendizagem e na postura.

Objetivo:
¢ Incentivar os alunos no prazer em aprender;
e Valorizar o interesse, esfor¢o e dedicacdo de nossos alunos;
¢ Focar a mudanca de postura enquanto ser aprendiz.
Estratégias

Ao final de cada bimestre — sdo quatro durante o ano letivo — serdo singelamente homenageados 0s
alunos que obtiveram melhor desempenho por areas de conhecimento e também aqueles alunos que
apresentaram melhoras na conduta escolar.

Avaliacéao

Por considerar a avaliagdo um processo continuo e individual, esta ser& feita observando a reacéo e
mudangas de comportamento dos alunos, no final de cada bimestre, utilizando resultados observados
para subsidiar mudancas no processo em andamento.

7 - PLANOS DE ENSINO
Objetivos especificos/Selecdo e organizacdo e contetdos/ Procedimentos Metodoldgicos/
Processos de Avaliacéo e Recuperacéo

Adequados a aplicacéo e ao desenvolvimento do Curriculo do Estado de Sdo Paulo, elaborado
pelos professores e entregue para arquivo junto a coordenagéo pedagoégica da Unidade Escolar
Data do Arquivamento: 22 / 05/ 2015.

8 - SISTEMA ORGANIZACIONAL ( PLANO DE TRABALHO)

Segmento Objetivos Metas Estratégia (s) Acdes Resultados Avaliacéo
esperados
Direcéo e Vice- | Propiciar um | 100% Reunides; Fazer Melhoria na Através de
direcéo ambiente Momentos de reunides com | aprendizagem | enquetes,
educativo a estudo coletivos; | os diferentes | mediante as entrevistas e
todos 0s Discussdao de segmentos. avaliacbes as
segmentos do experiéncias; Acompanhar | internas e avaliacOes
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contexto Dialogos. as ATPCs; externas. internas e
escolar, tendo Registrar externas
como foco a ocorréncias;
qualidade de
ensino.
Secretaria da Manter 100% Dialogos; Atender a Melhoria na Formulario;
Escola atualizados os Observagéo; todos com gualidade de Enquetes;
arquivos de Execucéo de presteza; atendimento Conversas.
alunos e atividades com Participar da | ao publico em
professores. documentos. vida escolar geral.
do aluno;
Digitar,
arquivar
Documentos.
Professores Articular, 100% Formacéao Elaborar Melhoria na Através  do
Coordenadores | formar e continuada; ATPCs; aprendizagem | Historico de
transformar Diélogos; Acompanhar | mediante as colaboracéo;
todos os Reunibes entre | a sala de avaliagbes Analise dos
envolvidos no 0S pares; aula; internas e resultados
processo de Observagéo; Registrar externas. das
ensino Analise de dados avaliagbes
aprendizagem. resultados; coletados; interna e
Possibilitar a Entrevistas e Monitorar a externa.
construcdo do orientacdes. execucao do
conhecimento cumprimento
dentro do do curriculo.
contexto
educativo.
Conselho de Peliberar, eleger | 100% Reunibes; Participar de Gestéo Atas de
Escola e opinar sobre Dialogos; reunides; participativa. reunibes;
gquestbes Analise de dados, | Deliberar e Tabelas e
pedagégicas, prestacdo de aprovar gréaficos de
hdministrativas e contas e consolidados; Participacéo.
financeiras. relatorios. Executar
pesquisas de
precos.
Conselho de Avaliar, opinar 100% Reunides; Participar de Gestéo Atas de
Classe, Série e sobre os Dialogos; reunides; participativa. reunido;
Ano rendimentos dos Analise de dados, Analisar Melhoria na Relatorios de
alunos, notas e notas; consolidados; | qualidade de |patrticipacéo.
faltas. Verificagcdo de Executar ensino.
provas e trabalhos
aproveitamento. |diferenciados
Associagéo de Participar 100% Reunides; Participar de Gestéo Atas de
Pais e Mestres |ativamente das Dialogos; reunides; participativa. reuniao;
reunibes Analise de dados, Verificar Melhoria na Relatorios de
pedagogicas e notas; consolidados; | qualidade de participacdo
administrativas. Verificagcdo de Executar de ensino.
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provas e Tomadas de
aproveitamento precos;
Analisar
prestacao de
contas
Grémio Escolar Despertar o 100% Reunibes; Propor jogos Gestéo Atas de
protagonismo Dialogos; Educativos; participativa. reunido;
juvenil Eventos; Realizar Melhoria na Relatérios de
Jogos; eventos como | qualidade de participacdo
Atividades ludicas |feira cultural; ensino.
e educativas. Trabalhar em
parceria com
escola da
familia.

8.1 DIRECAO e VICE DIRECAO
Justificativa
A Escola Estadual Saturnino Antonio Rosa tem como principio o compromisso com o0 pleno
desenvolvimento dos alunos por meio de uma gestao participativa de todos os envolvidos no processo.
Objetivos
A direcao, vice- direcdo e a coordenacdo pedagodgica, agentes transformadores desse processo, tem
como meta a organizagdo e acompanhamento da gestdo dos trabalhos pedagogico e administrativo
por meio de uma postura critico — reflexiva e compartilhada.
Objetivos:

e Executar e a coordenar o Projeto Politico Pedagégico

o Criar condicbes para que todos os alunos desenvolvam suas habilidades e competéncias por

meio dos contetdos ministrados.
e Assessorar aos docentes, assegurando a eficacia do processo ensino aprendizagem
e Coordenar a articulagcdo entre as acdes programadas que integram o curriculo
Orientar, coordenar e acompanhar o desenvolvimento do curriculo e os planos de ensino.

e Organizar e presidir e registrar os conselhos de classe/série/ano,

e Assegurar o cumprimento dos dias letivos, horas-aulas e do calendario escolar,

e Zelar pelo cumprimento das normas do Regimento Escolar.

e Tornar a escola um espaco propicio a aprendizagem de todos do contexto educativo.
Metas

e Acompanhar a execucdo do planejamento do professor de acordo com as acdes previstas e 0

desempenho da aprendizagem dos alunos.
¢ No desenvolvimento de projetos que o conscientizem para a cidadania como agente
transformador e autbnomos.

e Nas reunides mensais com professores, reunides de ATPCS ,

¢ Registros das reunides da Equipe Gestora e dos demais segmentos.
Resultado esperado

e Melhoria na qualidade do ensino
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Avaliacéo

A avaliacdo durante o ano letivo acontecera de forma indireta através dos resultados alcancados a
partir das acdes programadas, por meio da execucdo plano dos planos de ensino desenvolvido e da
verificando da eficicia dos objetivos e metas alcancadas.

8.2- SECRETARIA DA ESCOLA
Justificativa
O papel da secretaria da Escola Estadual Saturnino Antonio Rosa se justifica pela necessidade de
manter organizado todo o registro da comunidade escolar e local; documentos referentes a vida
pessoal e profissional de todos os envolvidos no contexto educativo.
OBJETIVOS -
= Atender com presteza e urbanidade a comunidade escolar e comunidade local, prestando-lhes
esclarecimentos e oferecendo servicos relativos a escrituracdo e legislagéo, garantindo a todos
satisfacdo e bem estar.
= METAS -

= Oferecer e prestar servigcos de qualidade a toda comunidade escolar e ao publico em geral.

ESTRATEGIAS -
= QOrganizar e distribuir as atividades da secretaria.

ACOES -
= Cumprir e fazer cumprir as normas legais.
= Manter atualizada toda documentacéo.

RESULTADOS ESPERADOS -
= Qualidade no atendimento.

AVALIACAO -
Avaliacéo sera por meio de pesquisa, com preenchimento de questionario de satisfacéo.

8.3 - PROFESSOR COORDENADOR PEDAGOGICO
INTRODUCAO

Tendo em vista os desafios do mundo contemporéneo e a responsabilidade social que tem a escola
na construcdo de cidaddos conscientes de suas responsabilidades para com esse mundo E
imprescindivel, portanto, que todas as a¢fes sejam planejadas de forma conjunta e articuladas, no
sentido de minimizar as dificuldades apontadas no processo de aprendizagem dos educandos,
possibilitando que a escola cumpra sua missdo diante das exigéncias e complexidades da atual
sociedade.

A escola publica do século XXI deve oferecer competéncias de leitura e escrita, calculo e
raciocinio cientifico exigidos das pessoas no mundo atual, independente de sua condicéo de classe,
recursos intelectuais, afetivos, fisicos ou culturais. Também deve promover o respeito a diversidade e
atuar firmemente na eliminacdo do preconceito ou da discriminag&o, que privilegia o protagonismo do
aluno e que possibilita oportunidade de capacitagéo docente.
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JUSTIFICATIVA

“O ato de planejar é sempre processo de reflexao, de tomada de decisdo sobre a agdo; processo de
previsdo de necessidades e racionalizacdo de emprego de meios materiais e recursos humanos
disponiveis visando a concretizacdo de objetivos em prazos determinados e etapas definidas, a partir
dos resultados das avaliagbes.” (PADILHA. 2001 p.30)

A partir desse conceito, 0 eixo norteador do presente plano consiste em promover o desenvolvimento
do curriculo na escola, visando uma maior eficiéncia na pratica pedagogica e consequentemente a
melhoria da qualidade de ensino.

Considerando a dinamica da escola, faz-se necesséario a atuacdo e mediacdo do professor
coordenador, com a finalidade de propiciar um ambiente de trabalho harmonioso, participativo e
prazeroso, que promova o habito de estudos, leituras e discussfes coletivas de textos, que proponha
atividades coletivas visando a superacdo dos problemas diagnosticados e aperfeicoamento do
trabalho pedagodgico. Para que de fato a aprendizagem acontegcas ha a necessidade de auxilio,
acompanhamento e avaliagdo das avaliacGes e projetos pedagdgicos da escola, para que a equipe
possa repensar sua pratica quando necessario, almejando assim, a qualidade de ensino.

O presente plano podera ser reorganizado de acordo com as necessidades da escola.
OBJETIVOS GERAIS

Promover a atuacdo conjunta dos profissionais da escola fornecendo subsidios ao corpo docente no
desenvolvimento de sua pratica;

Acompanhar o processo de ensino e aprendizagem atuando junto ao corpo docente, alunos e pais no
sentido de analisar resultados com vistas a sua melhoria;

Desenvolver agfes em equipe buscando a superacao de problemas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Transformar as ATPCs em momentos coletivos de aprendizagem, articulando as disciplinas e
as atividades escolares com aquilo que se espera que 0s alunos aprendam ao longo dos anos;

e Monitoramento das aulas do curriculo, registro em ata, histérico de colaboracéo, discussao em
reunides de professores (ATPCSs), elaboragéo de aulas e agbes em parcerias.

¢ Acompanhar e avaliar o processo de ensino e de aprendizagem e contribuir positivamente para
a busca de solucdes para os problemas de aprendizagens identificados;

AVALIACAO

A avaliacdo consiste num trabalho cooperativo entre a direcdo, coordenacdo pedagdgica,
professor de apoio a gestdo e o corpo docente através de diagndésticos, conversas, fichas de
acompanhamento, andlise dos dados coletados e auto avaliagado.
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ATPCs

O Trabalho das ATPCs sera norteado pelos temas:

v
v
v

v

Acbes

Projeto Politico Pedagdgico x Proposta Pedagogica x Curriculo
Prética de ensino e o processo da aprendizagem,;
Metodologia e Avaliacéo;

Formagao continuada — Legislagao.

Revisdo coletiva do Projeto Politico Pedagdgico, impulsionando o trabalho em equipe na
avaliacao diagndstica e no planejamento de a¢cBes que possibilitem apontamento de ajustes
necessarios;

Estudo sobre o Curriculo - objetivos e principios orientadores: a escola que também aprende, o
curriculo como espaco de cultura, as competéncias como referéncia, prioridade para
competéncia da leitura e da escrita e articulagdo das competéncias para aprender.

Auto Avaliagdo Institucional tem por objetivo estimular a melhoria dos processos de gestdo, em
busca de um objetivo maior garantindo uma educacéo de qualidade;

Levantamento das causas e busca de solugbes para combater a evasdo escolar, com
acompanhamento da frequéncia dos alunos junto aos docentes;

Estudo de textos que tratem da relagcdo professor/aluno, indisciplina, comportamento e outros
aspectos referentes aos quatro pilares da educagéo do relatério da UNESCO que trata da
formacao integra do educando;

Leitura e reflex@o de Legislacao;

Reflex@o e analise de resultados da Avaliagdo da Aprendizagem em Processo, , de avaliagbes
internas e externas buscando nortear o trabalho docente;

Estudo de fundamentos tedrico-metodolégicos sobre sequéncia didatica, competéncias,
habilidades, contextualizacéo, inter/transdisciplinaridade, novas tecnologias e avaliacéo;

Socializagdo das experiéncias bem sucedidas vivenciadas em sala de aula que eventualmente
possam alavancar as praticas pedagdgicas docentes, incitando assim a criatividade;

Seguindo a concepcao de agente multiplicador das Orientac6es Técnicas (OTs), incluir em sua
pauta capacita¢des realizadas na D.E.;

Usar o espaco de formacdo como momento de continuidade do planejamento escolar e
elaboragdo dos planos de aula, bem como 0s necessarios replanejamentos;

Organizar coletivamente os eventos previstos em calendario e que componham o quadro de
datas comemorativas.

Utilizacdo de filmes e documentarios com embasamento pedagodgico que proporcionam
momentos de reflexdo e debates entre os professores;
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e Promover momentos para discussdo em ATPC, procurando fazer com que o professor da
classe e o professor da recuperacdo sempre estejam em conexdo quanto ao desenvolvimento
do aluno;

¢ CRONOGRAMA DE ATPC (Primeiro Semestre)

Més Tema Trabalhado Conteudo
Fevereiro Legislacéo Regimento escolar;
Avaliagéo Levantamento de alunos com

baixo rendimento;

Projeto  Politico Pedagégico x Proposta

_ Planejamento e Plano de agéo;
Pedagogica x Curriculo

Marco Legislagéo Lei 10.639; Deliberagdo SEE. N°
125/2014; Resolugdo SE- n°
68/2013; Resolucdo SE -
72/2014; Comunicado SE- 1/ de
04/03/2015; Resolugédo SE-11,
de 17/03/2015;

Metodologia e Avaliacao; Avaliacdo diagnéstica:

Pratica de ensino e o processo da aprendizagem | Educacdo no século XXI -
multiletramentos

Abril Avaliagédo e Metodologia Recomendacdes pedagogicas
de Matematica e Lingua
Portuguesa-  Avaliacdo em

processo;
Projeto  Politico Pedagdgico x Proposta | Atividade préatica-
Pedagdgica x Curriculo entrelagamento das habilidades

do Curriculo;

Construgdo do Projeto Politico
Pedagdgico da Escola;

Curriculo +.

Pratica de ensino e o processo da aprendizagem | Tipologias dos contetidos

Maio Pratica de ensino e o0 processo da | Prética Pedagogica;
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aprendizagem;

Legislagéo (Formagéo Continuada)

Indisciplina na sala de aula

Resolucédo SE 44/12/04/2012;
Resolugdo SE, 11/11/ 2014-
Instrucdo CGEB, de 14/01/2015;

Junho Pratica de ensino e o0 processo da | Gestdo da sala de aula- Registro
aprendizagem; nos diarios de classe;
Semidtica- competéncia Leitora;
Avaliacdo escolar — andlise
Avaliagédo e Metodologia textual e debate;
Recuperagdo e  atividades
diversas.
CRONOGRAMA DE ATPC (Segundo Semestre)
Més Tema Trabalhado Conteudo
Agosto Pratica de ensino e o0 processo da | Os micromundos da linguagem;
aprendizagem; Andlise de Imagens e auto-
imagens;
Avaliacio e metodologia l\/.latrlz, . curricular; avaliacéo
diagnéstica;
_ N Eca- n° 8.069 de 13 de 07/
Legislacéo 1990- Estatuto da crianca e do
Adolescente;
Més Tema Trabalhado Conteudo
Setembro Projeto  Politico Pedagbgico x Proposta | O trabalho com projetos na

Pedagdgica x Curriculo

Legislagéo

aprendizagem;
O trabalho sobre meio ambiente;

Decreto Estadual n® 55.588, de
17/03/2010- Sobre o tratamento
nominal das pessoas
transexuais e travestis.
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Pedagogia da autonomia:
saberes necessarios a pratica

Pratica de ensino e o processo da | gq,cativa: Trabalho com
aprendizagem; projetos diversificados;
Outubro Pratica de ensino e o0 processo da | Os micromundos da linguagem;
aprendizagem;
Matriz  curricular; avaliacéo
diagnostica;
Avaliacio e metodologia Relatério do Saresp - estudo
Eca- n° 8.069 de 13 de 07/
_ N 1990- Estatuto da crianca e do
Legislagéo Adolescente;
Novembro Pratica de ensino e o0 processo da | Andlise de Imagens e auto-
aprendizagem; imagens;
Andlise dos projetos
pedagdgicos;
Metodologia e Avaliacdo Construcbes e acbes para
alunos de recuperacao;
Legislagcéo .
Resolucéo SE 41, de 31-7-2014
Dezembro Metodologia e Avaliagdo Reflexdo sobre a prética
educativa;
Levantamentos de dados;
Andlise de graficos
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Irani Valdenice Barato Franceschini

Maria de Lourdes Pereira Simone Andrella
Diretor de Escola Designado Supervisora de Ensino

8.4- PROFESSOR MEDIADOR ESCOLAR E COMUNITARIO

Publico Alvo

Alunos do Ensino Fundamental Il e alunos do Ensino Médio.

Assunto

Estratégias de trabalho do PMEC na interacdo com os alunos, suas familias e comunidade escolar.

Diagnéstico

Nossa escola esté inserida em uma comunidade que dispde de poucos recursos no que diz respeito a

parte profissional, por isso, boa parte dos nossos alunos apresenta expectativa de futuro baixa e isso,

consequentemente, interfere nos estudos gerando o problema da indisciplina dentro da sala de aula,

criando um dos fatores de vulnerabilidade dentro da escola. Outros problemas como falta de valores

morais e éticos acabam instigando conflitos e fortalecendo a pratica do bullying. A retengdo também

aparece como fator vulneravel, onde muitas vezes desestimula o educando em seu processo de

desenvolvimento do ensino/aprendizagem e contribui para o ndo cumprimento das metas escolares.

Ha também falta de dialogo entre a familia e seus filhos, onde muitas vezes os pais ndo dispdem de

tempo para oferecer aos filhos a atencdo desejada ou necessaria para um bom acompanhamento

escolar dos mesmos. Uma das principais atribuicbes do PMEC é ser ouvinte, com o uso desse
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método, € possivel absorver informagdes que servirdo de subsidios para amenizar conflitos que por
ventura ocorra dentro da Unidade Escolar.
Justificativa
A maior funcéo da escola é contribuir para a constru¢éo da cidadania, formando cidad&os conscientes,
participativos e com uma conduta pautada em valores sélidos. Os valores humanos andam um pouco
esquecidos pela nossa sociedade de forma geral. A familia que deveria ser o porto seguro de uma
crianga encontra-se, as vezes, desestruturada pelas circunstancias. Dessa forma, sendo a escola um
espaco de integracdo social, é necessario usar este espaco com intuito de melhorar essa situacgéo,
visando proporcionar um ambiente mais atrativo e acolhedor para que os alunos e membros da escola
possam repensar suas atitudes, desenvolvendo sua afetividade, seu senso de ética, cidadania e
justica, minando aos poucos, a agressividade que costumam cultivar no dia a dia. O papel do
Professor Mediador contribui muito para resolver varios tipos de conflitos na escola, pois ouve, orienta
evita agressoes e refaz as amizades.
Objetivo Geral
Administrar os problemas que venham surgir dentro da escola para que a harmonia e o respeito
estejam presentes no ambiente escolar e ndo interfiram no processo de ensino-aprendizagem. Através
da mediacao, fazer com que as proprias partes chamem para si a responsabilidade do problema vivido
e tentem resolve-lo por meio do dialogo.
Objetivos Especificos
e Adotar praticas de mediagao e conflitos no ambiente escolar e apoiar o desenvolvimento de
acles e programas de justica restaurativa.
¢ Analisar fatores de vulnerabilidade e de riscos a que possa estar exposto o aluno.
¢ Orientar e apoiar os alunos na pratica de seus estudos.
o Utilizar o conflito como forma de crescimento e aprendizado do aluno e de seus envolvidos;
e Fortalecer valores e atitudes a fim de permitir o desenvolvimento global do aluno como ser
humano;
e Proporcionar conceitos basicos e indispensaveis para sua convivéncia em sociedade;
e Buscar o envolvimento dos varios segmentos da escola num processo de interagéo.
e Minimizar problemas e garantir um espag¢o mais harmonioso e seguro para uma convivéncia
escolar.
e Trabalhar no sentido de evitar ou diminuir os indices de retencéo e evaséo escolar;
Fundamentacédo Legal / Atribuicdes do professor Mediador Escolar e Comunitério (PMEC)
. Atribuicdes instituidas pela Resolucdo SE n° 19, de 12 de fevereiro de 2010.
Meta
Obter até o final do ano letivo de 2015, melhor convivéncia entre os membros do contexto escolar.
Garantir que no minimo 50% dos alunos absorvam valores suficientes para respeitar regras escolares
e conviver em sociedade.
Estratégia/Procedimento

. Acolher os alunos durante o horario de entrada da escola;

. Socializar com os alunos durante os intervalos, buscando sempre uma melhor convivéncia
no ambiente escolar;

. Visitar as casas em horarios diversos para estabelecer um dialogo, que, muitas vezes € o

item necessario para amenizar problemas;
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° Comunicar com a familia através de ligacoes telefénicas;
. Enviar Cartas de Convocagéo aos pais para que comparecam a escola;
o Dialogar com os professores e alunos sobre a indisciplina e conflitos ocorridos em sala de

aula;

Trabalhar projetos sobre “valores” a fim de estimular a conscientizacdo sobre eventuais
casos de bullying;

Registrar ocorréncias;

. Observar e acompanhar atividades propostas pelos professores, visando a melhoria do
ensino/aprendizagem;
° Amenizar conflitos dentro e fora da sala de aula, através da execucédo de projetos.

Equipe de Trabalho/Parcerias
Gestores, docentes, pais ou responsaveis, comunidade, Grémio Estudantil, Conselho Tutelar, Policia
Militar, Assisténcia Social e Centro de Salde.

Cronograma

Momento Civico”. semanalmente
Aniversariante do Més mensalmente

Tarefa responsavel Duas vezes por semana
Aprender para a Vida Primeiro semestre

As diferencgas sdo boas Segundo semestre

Considerando a avaliagdo um processo continuo, ela acontecera através da verificacdo do
desenvolvimento das atividades e das ac¢des propostas para saber se estdo ou ndo contribuindo para
a mudanca de atitudes, condutas e comportamentos dos envolvidos, pois o presente Plano de
Trabalho envolve valores, atitudes, comportamentos e pratica.

Apreciagéo do Trio Gestor

Coordenacéo Pedagogica Direcdo Supervisado de Ensino

8.5- PROFESSOR DA SALA DE LEITURA
Publico Alvo
Alunos do Ensino Fundamental Il e alunos do Ensino Médio, professores, funcionarios e comunidade.
Assunto
O presente projeto visa inserir os alunos no mundo da leitura em suas diversas linguagens e
manifestacdes (Sarau, Teatro, Composicado de poemas e outros), dando énfase ao estudo da literatura
e a outros géneros textuais (jornais, revistas e artigos académicos). Tomando por base o incentivo a
leitura, bem como de toda sua abrangéncia no universo cultural, social e historico.

Justificativa
O projeto da sala de leitura tem a pretenséo de contribuir para a formacéao de alunos leitores, criticos e
participativos, capazes de interagirem em sua realidade na condicdo de cidadaos consciente de sua
atuacao na sociedade, entendida como pré-condicdo do exercicio pleno da cidadania.
Considerando que muitos estudantes ndo apresentam o gosto pela leitura e nem fazem ideia de que o
mesmo pode elevar a qualidade intelectual e possibilitar a eles uma variedade de conhecimentos, é
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interessante e importante que seja adotada uma metodologia eficiente para o efetivo funcionamento
da sala de leitura, a fim de que haja a possibilidade de alcangar maior nimero de interessados em ler.
Envolver os alunos cada vez mais no universo que € a leitura de uma forma prazerosa requer muita
disposicdo e compromisso por parte daqueles que desejam construir uma sociedade mais justa e
humana. Entretanto, isso exigird engajamento profundo de muitos: Professores, alunos, pais e
comunidade.

Objetivos especificos

Orientar os alunos sobre a leitura como préatica importante para a constru¢do e aquisi¢cdo do
conhecimento.

Incentivar a leitura pelo prazer de ler; motivar a pesquisa; desenvolver a habilidade de
interpretar; desenvolver o raciocinio; oferecer aos alunos informacgdes atualizadas e especificas ao seu
conhecimento; conscientizar o aluno sobre a importancia do habito de leitura; orientar os usuarios da
Sala de Leitura para a importancia da manutencéo e conservagédo do material bibliografico.

Metodologias (estratégias)

A intencéo é criar metodologias para a formacéo do gosto pela leitura através de:
o Orientagdo aos alunos sobre a importancia da leitura e da visitacdo de sala de leitura;

e Afixacdo de cartazes de divulgacao de livros novos;
¢ Comunicado aos pais sobre o funcionamento da sala de leitura;

e Apoio aos professores e coordenadores no desenvolvimento dos projetos de leitura (centopéia
e gquebra cabeca);

e Divulgacao das leituras pessoais, como forma de incentivar o aluno a ler;

¢ Rodas de conversa sobre a tematica de livros exigidos pelo professor;

¢ Divulgacao dos livros de leitura obrigatoria para os vestibulares de escolas publicas;
e Estantes com matérias de leitura diversificadas pelos espacgos da escola;

¢ Divulgacao e orientacdo a leitura de jornais, revistas, etc.;

e Organizacao de jornal mural;

e Organizacéo e divulgacgéo de livros para os professores;

o Divulgacéo dos alunos que mais leram no bimestre;

¢ Premiacédo aos alunos que mais leram.

e Pagina virtual da sala de leitura.

84



GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE CATANDUVA
PLANO DE GESTAO ESCOLAR — QUADRIENIO: 2015-2018
EE. SATURNINO ANTONIO ROSA

-

e
—_——

GOVERNO DO ESTADO

DE SAO PAULO

Desenvolvimento (acdes)

Equipe de Trabalho/Parcerias
Gestores, docentes, pais ou responsaveis, funcionarios, comunidade e Grémio Estudantil.

Cronograma
ACAO OBJETIVO METODOLOGIA PERIODO \ RESPONSAVEIS
Projeto — Orientar os alunos | Utilizando recurso | Desenvolvido | Professora Regiane
Violéncia sobre os Varios multimidia em na primeira em parceria com a
contra a tipos de violéncia PPT, através da semana do sala de leitura.
mulher. contra a mulher. sala de informética. | més de marco.
Projeto- Promover as As acgbes Durante todo o | Professora Elaine,
Quebra- leituras exigidas realizadas serdo ano letivo de junto com toda
cabeca. nos vestibulares especificas por 2015. equipe escolar.
das escolas série, onde os
publicas, alunos
propiciando o desenvolveram a
conhecimento e a | partir da leitura dos
leitura das obras livros.
classicas literarias.
Projeto — Neste projeto cada | Sdo realizadas Durante todo a | Professora Elaine,
Centopeia. aluno do 6° ao 9° rodas de leitura ano letivo de junto com toda
ano é estimulado a | pelos professores | 2015. equipe escolar.
ler no minimo 10 e pelo professor da
livros/ano. sala de leitura,
banners com o
nome dos alunos e
a cada resumo
realizado é colado
uma
bolinha formando o
corpo da
centopeia.
Projeto — Manter os alunos | Através de Durante todo o | Professora Elaine
Painel atualizados e | pesquisas e ano letivo de
Informativo informa-los sobre a | afixagdo das 2015.
criagdo das datas | mesmas no painel
comemorativas. informativo.
Projeto — Refletir sobre as Através de leitura Durante o Professora
Bullying — causas e de textos, primeiro Mediadora,
“As consequéncias do | pesquisas, uso de | semestre de Programa Escola da
Diferencas bullying e slides, videos e 2015. Familia e Sala de
Sao Boas”. encontrar possiveis | recursos Leitura.
saidas para multimidia.
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combater a
violéncia dentro da
escola. Fazer da
orientacdo aos pais
e alunos um forte
aliado contra a
pratica do bullying.

Afixacdo de toda a
producéo dos
alunos em espaco
aberto na escola
para exposicao.

Projeto — A
escola vai ao
cinema.

Pretende-se
facilitar o acesso
dos alunos as
producdes
cinematogréficas
que contribuam
para a formacao
critico-reflexiva do
jovem e
adolescente,
ampliando seu
mundo cultural e o
desenvolvimento
da competéncia
leitora, escritora e
do diélogo.

Através do
levantamento dos
alunos que mais
leram durante todo
0 ano letivo.

No final do ano
letivo.

Professora Elaine,
junto com toda
equipe escolar.

Projeto —
Criacéo da
Pagina
Virtual da
sala de
leitura.

Divulgar os livros
do nosso acervo,
revistas, jornais, e
trabalhos
realizados pelos
alunos.

Fotos e publicacéo
no site.

Durante todo
ano letivo de
2015.

Professora Elaine.

Periodo de realizagao

O Projeto deve ser realizado durante todo o ano letivo de 2015.

Meta

Assegurar que ao final do ano letivo de 2015, todos tenham lido pelo menos 10 livros/pessoa.
Acompanhamento e avaliagao
Ocorrera ao longo de todo o ano letivo. Sera processual e continuada. A cada etapa do projeto havera
a observacdo do envolvimento e interesse dos alunos e professores nas atividades propostas que
serao registradas nos arquivos da sala de leitura sendo discutidos coletivamente os avancos e as
dificuldades durante o processo ensino-aprendizagem.
Apreciagédo do Trio Gestor

Coordenacéo Pedagogica Direcéo
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8.6 - CONSELHO DE ESCOLA

Objetivos
=  Deliberar sobre:

- Diretrizes e metas da unidade escolar;
- Alternativas de solucao para os problemas de natureza administrativa e pedagdgica. (as penalidades
disciplinares a que estiverem sujeitos os funcionarios, servidores e alunos da unidade escolar)
- Projetos de atendimento psicopedagdgicos e material ao aluno e programas especiais visando a
integracéo escola-familia-comunidade.
- Criagéo e regulamentacéo das instituicdes auxiliares da escola.
- Prioridades para aplicacdo de recursos da Escola e das instituigcBes auxiliares.
» Elaborar o calendéario e o regimento escolar, observadas as normas do Conselho Estadual de
Educacao e a legislacao pertinente.

Metas
= Buscar alternativas de solugéo para os problemas de natureza administrativa e pedagogica.
= Contribuir para a qualidade do ensino.

Estratégias
* Reunides bimestrais e extraordinaria por convocacao do Diretor da Escola ou por proposta de,
no minimo, 1/3 (um ter¢o) de seus membros quando necessario.

Acdes
» Criacdo e regulamentacéo das instituicbes auxiliares da escola.
= Discusséo, reflexdo e busca de solugdo para problemas enfrentados pela escola seja de
natureza administrativa ou pedagdgica.

Resultados esperados
= Fortalecimento do Conselho de Escola como um colegiado, de natureza deliberativa e
consultiva, atuando, articuladamente com o nudcleo de direcdo, no processo de gestédo
pedagdgica, administrativa e financeira da escola.

Avaliacéo
» Trabalhar em consonéncia com o nucleo de direcdo em busca de um ensino de qualidade.

8.7- CONSELHO DE CLASSE /SERIE E ANO

Objetivos
= Acompanhar e analisar os avanc¢os dos alunos, do desempenho dos professores e da equipe
escolar, onde o Diretor é mediador, tendo a missdo de conduzir a reunido de forma
democrética, usando sempre o bom senso para resolver situagées de conflito, que possam

surgir e ndo perdendo de vista o resgate da autoestima dos alunos.
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= Resolver situagdes de conflitos.

= Verificar a postura do educador frente ao processo ensino-aprendizagem e a coeréncia entre
critérios de avaliacdo adotados pelos diferentes professores.

= Aproximagédo e melhor relacionamento entre professor e aluno.

= Maior participacdo dos alunos no Conselho.

Estratégias
= Levantamento de grupos de alunos, para encaminhamentos a recuperacdo paralela e
atendimento especial do professor na recuperagéo continua.
= Levantamento de alunos infrequentes e com rendimento insatisfatério, que necessitam de
atendimento especial da escola.

» Discusséo, reflexdo sobre o processo de ensino-aprendizagem, critérios de avaliagcao, alunos
para encaminhamento a recuperacao paralela e infrequentes.

= Ap0s o Conselho, convocagéo da familia para orientagcdes sobre a infrequéncia e rendimento
insatisfatério. No caso de omissao dos responsaveis, a escola aciona o Conselho tutelar.

Resultados esperados
= Melhoria na qualidade do ensino.
» Participacdo dos pais na vida escolar dos filhos.

Avaliacéo
= Todo o grupo escola trabalhar em consonéancia para atingir os objetivos esperados.

8.8 - ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES - APM

Objetivos
= Colaborar no aprimoramento do processo educacional, na assisténcia ao escolar e na
integragcdo familia-escola-comunidade.

Metas
= Melhorar a infraestrutura da escola e o ensino-aprendizagem.

Estratégias
= Discusséao entre o colegiado da escola, assembleias e/ou reunides.
= Criar estratégias de captacao de recursos financeiros para a escola.
= Planejar, Executar e Prestar contas.
» Manutenc¢éo do prédio escolar e equipamentos, favorecendo o sucesso escolar dos alunos.

Acdes
» Receber e controlar a aplicacdo de recursos financeiros repassados a escola oriundos de
fontes publicas e os que sdo arrecadados pela propria unidade escolar, com o auxilio da
comunidade escolar, por meio de campanhas.
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= Definir e escolher, em colegiado, as prioridades da escola e elaborar os planos, de acordo com
0 gue for previamente tratado.

» Registrar todas as operagdes realizadas com recursos publicos e arrecadados pela escola.

= Encaminhar a prestacéo de contas nos prazos definidos por normas especificas.

= Atas de reunides.

= Prestar contas.

= Arquivar as prestacdes de contas por (5) cinco anos.

= Publicar balancetes afixando-os na escola em local visivel e de grande acesso de pessoas.

Resultados esperados
= As acgOes da APM devem estar voltadas para o atendimento de toda a comunidade escolar,
visando o sucesso escolar do aluno, garantindo espaco fisico e equipamentos adequados.

Avaliacéo
» Quanto mais forem planejadas as acdes que serdo desenvolvidas pela APM, melhor sera o
resultado. Os planos de trabalho devem estar plenamente adequados a realidade da escola e
vinculados ao seu projeto pedagdgico.

8.9 - GREMIO ESCOLAR

Justificativa

O trabalho o Grémio Estudantil da Escola Saturnino Antonio Rosa se justifica pelo desenvolvimento do
protagonismo juvenil., permitindo que todos estdo envolvidos com as atividades pedagodgicas e
recreativas da Unidade Escolar.

Objetivos

* Reunir os alunos da escola

= Defender os interesses individuais e coletivos dos alunos.

* |ncentivar e realizar intercambio de carater cultural, educacional e desportivo de seus
membros.

* Promover a cooperagdo entre gestores, professores, funcionérios e alunos no trabalho da
escola.

= Defender e lutar pela democracia, respeitando as liberdades fundamentais do homem, sem
preconceitos.

» Zelar pela adequacao do ensino as reais necessidades da juventude e do povo, bem como do
ensino publico e gratuito.

Metas
» Maior engajamento dos alunos nas questdes de carater cultural, educacional e desportivo.
= Maior cooperacdo entre gestores, professores, funcionarios e alunos no trabalho da escola,
tanto de carater educacional como cultural, e social.

Estratégias
» Reunides periddicas com os gestores e representantes de classes para discusséo de projetos
de melhoria da escola, projetos culturais e sociais.
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= Reunides periddicas com os membros do grémio para discutir estratégias de organizacao dos
projetos que foram propostos aos alunos durante a campanha eleitoral e outros temas que
surgirem no decorrer do ano.

= Cronograma de trabalho.

= Intervalo dirigido com jogos.

» Projeto solidariedade

= Visita ao Asilo S&o Vicente de Paula
= Musica no intervalo

= Campanha do Agasalho.

= Campanha sobre a Dengue.

* |ncentivo a Leitura.

* Projetos de danca.

= Campeonatos esportivos.

Resultados esperados

= Engajamento de todos o0s alunos nos projetos e campanhas desenvolvidos pelo grémio.
= Apoio do grupo gestor, de professores e funcionarios nos projetos e campanhas desenvolvidos
pelo grémio.

Avaliacéo
» Avaliacdo serd através de dialogo, reunides registrada em ata, possibilitando analise do foi

satisfatério e repensar estratégias para acdes que necessitam de melhoria. A equipe deve
trabalhar de forma cooperativa e em consonancia para atingir o objetivo esperado.

9- DIAS E HORARIOS DAS HORAS DE TRABALHO PEDAGOGICO COLETIVO (ATPC) DA
UNIDADE ESCOLAR

Nivel de ensino Dia e horéario da ATPC
Ensino Fundamental Quarta- feira (das 18h e 10min as 20h. e 40min)
Ensino Médio Quarta- feira (das 18h e 10min as 20h. e 40min)
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EE. SATURNINO ANTONIO ROSA W‘L‘;’;{o"&”"

Inesuicienie

| ' S*%RESP

LT L)
S oaa

e el e
AR B
b ashon iy, -!-E-!:--ra'-e"-r?'.'—a,;- e

CLASSIFICACAD £ DESCRICAD DOS NIVEIS DE PROFICIENCIA

Abaio do bésico - o3 2isnas neste nivel demonstram doméinio insufcente das cordelides, competEnoas
& nabibicages demsjivris para 3 térie encolar em que o= EnmonEEm

Cuficiente

EBsioo - o3 aluras neste nfvel demorstram dominia minimo dos comedcos, competinoias & habifdades,
Mat passusm at estruturas necesmirias para infesagir com @ proposta caricular re sfris oinsequente.

Adegquado - o5 anos neste nivel demorstram cominic plenea dos conteddos, competingas = habdidages
dessdveis pare @ Sirie ESOOGr EM GUs 2 ENCONIEAm.

Bremnpadio

Avangado - 05 Jtunos neste nivel Gemonstram confecimetos & dominio dos conbelios, competEndas
= Nabilidages sCma 0o MequUenta parE & S5Tie SSoar B GUE 52 SRCOrtram.

DISTRIGUICAD PERCENTUAL DOS ALUNDS MOS MIVEIS DE PROBICIENCIA

Bésio + Ademuady | 41,1 35,8 443 42,5 315 31,5

Awangado 0.3 04 [ 0.2 0.0 0.0
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EE. SATURNINO ANTONIO ROSA W‘L‘;’;{o"&”"

SARESFES

iaan

CLASSIFICACAD E DESCRICAD DOS KIVEIS DE PROFCIENCIA

#Abaiboa do bisico - oz 2ienos neste ries demaorstram dominm insuciente dot conteddos, competBnoas
= habibcdades dessjives para @ sEne excolar om gQue Se enoontrem.

Bfisico - oo alunas neste nfvel demonstrern dominea minimeo dos comtebdos, compebingas & habilidades.
Mas PISSUET A% EStruturas NECEEsirias Dard ineRgir com a proposta Oomicular na S4rie sulsequenis.

Sufi : -
s Adequado - oo 2oz neste rivel demonstram Gominio plena Gos conteddos, oompetinoias £ habilidades
desEdveis parm & Séris esooiar =m gue e encontram.

2 d Awvangado - os alunos neste nivel demonstram connecimeTios & dominia oo oorbelnos; competEnoas
Skl p & Nabifidades scoma Jo Meguenco para o Série SS00lEr &M GUe T enoontram.

DIFFH]EUII;.&D PERCENTUAL DOS ALUNOS NOS NIVEES DE PRORCIENCIA

Abaoo doBisico. | 11,3 179 3.5 101 143 185

‘Batien 35,4 375 33,4 38,7 434 11,4

| Adequado 50,1 7.0 53,0 =7 37,0 7,0
Bdzim + Ademuada | 355 545 36,4 25,5 81,4 514

; 31 25 3B 30 57 37
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EE. SATURNINO ANTONIO ROSA GO‘:::;?:&&LADO

Histéria SARESP.
._;.: e 2 e e e e S e ——
28186 - SATURNING ANTONIO ROSA.

s P e M,

CLASSIFICACAD E DESCRICAD DOS NIVELS DE PROFICIENCIA

#bnino do bésico - 0z 2lmaz neste pivel demonsiram domdnio insusiciente gos conteldos, compencas
& Rabilidages deceiveis pard @ tfnie escolar o gue s Enooebmm

Bcirn - o5 shuros neste nfvel demonsiram dominea minime dos oomtetidas, compebincias & habikdades,
= M3 pOSSUEM 35 eshruturas necewEnas Dara inlermgir om a proposta cumicular ne sSTie suDsequenis.

uficierta
: Adequado - o5 sienos nest= rivel demonsiram dominio peeno dos conieidos, compebéncias = habdidades
desedveis par @ SErie esCodar &m gue S5 enconiam.
F—, Avangado - o5 aluncs neste nfvel demonstram conhecimentos & dominis dos comte(idos, comp=tBnoas

£ habilidages soma do requenca para & 5T So0iar &M GUE 38 SRCORtTamL

DISTRIBLHICAD PERCENTUAL D05 ALLNOS MOS NIVEIS DE PRORACIENCIA

Bidsin + fdeqada | 504 773 22,5 21,1 51,4 91,2
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EE. SATURNINO ANTONIO ROSA GO‘:::;?:&&LADO

S RES T

i L L
i .

R S L

y — oL 3
1 g T AT R Oy ART O
e T T e L L e ey

CLASSIRCACAD E DESCRICAD DOS NIVELS DE DESEMPENHD

- abaixn dobésion - o5 akncs reste nfvs demoneTam dominin inssidents de ompetfndas
PRI | & hatditetes morhones essbveis ers @ SEe mO0iaT & QU TS enoontTam. = 50

Bézico - oz alunos neshe nhet demonstram desenvakimenta rénime das competincizs
& nabiidages esoritoras, mas postusm Zt esinuberas mecesdirias para mteragT com a

. T 50 a = 65
Surficiont | PROROTES curtouiar na série s boemete.
- 0% @kangs neste nhvel demanstiram domdnio pleno das competéncas £
habiidaces escritoras dessiiveis para & Sime esoodar em gue 52 enconiam. R O
P Bvangado - 05 skanos neshe nive] Gemcst ram onnecmentos s dominio-das compeEncias
= £ hatiidagies sooritnnas acima Ho MEqUeTIoD DarE @ 4T EI00MGEr BM QU 52 ENmDRTAML. Sia 100

EHSTF!IEUIE;.&.D PERCENTUAL DOS ALLINOS NOS MIVEIS DE DESEMPENHO
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EE. SATURNINO ANTONIO ROSA W‘L‘;’;{o"&”"

S&RESPS

= 100 F

Erazi e SAFE & pefa sua adeguagho & Froposta Curricular d o Extado de 580 Paulo. Conmultar s interpretagio

pedagogica da escala de proficiEncia.
Lingua Portuguesa 4vEE EEF o EF P
Lt do Basico = 150 < 175 o 20 = 250
Basco 150a - 200 | 1758 225 | 2008 275 | 2508 - 300
Adegquado DRl a= 250 | 2258275 | Zf5a <325 | F0ae <375
. Awsngado = Z50 = 275 =325 =375

Distribuicdo perrentual dos alunos nos niveds da escala da Prova Brasil e SAER.
Escaola

125 15-0

Maotematica
. Absioo do Basice « 175 = 200 w225 = 275
Bazico 17598225 | 200« 250 | 225 a =300 275 m = 350
Adeguado 258 275 | 250 @ 303 | 3008 <350 | 350& - 200
| Avangado = 275 = 300 = 350 = 400

Distribuicdo perceniual dos alunos nos nivelis da escala da Prova Brasil e SAER:
Escola

: R
ggggeggﬁﬁmum»m

e S

IEM g 28 1.1 M oo
.E*'}.x_. : oo i 335 350 375 400
125 5o 175 200 25

?5.3“}
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EE. SATURNINO ANTONIO ROSA s

N’fveh de Pmﬂ::l&ncla SARESF.

6 - SATURMING AMTC

._l.-. P =l ._-_ﬂ.-__._ b

s rdveis foram definidos pelo agrupamento o= pontos das escalas de proficiéncia wtiizando & mesma
metodoiogie - c= obier@o de escalas do SAEE Consufter & mterpreiacSo pedagogica da escala de

Geografia = EUEF 34

| fnain do Beso [ 175 [ <200 | 225
Basico = 1758 < 225 22008250 | =258 <275
Sdequaco =225 « 325 =250 8 o 350 = 275 8« 375

_ Mwvengado =325 | =350 = 375

Distribuicao percentual dos alunos nos niveis da escala do SARESP:
Escola

“_imum:ﬁﬁ

3““-uﬁ---mn—um

es 43 &7
2 4 B
3541““-;#:,‘@5 00 325 |0 5 A0
:15 _25.0 2?5
175 13 175 200

Historia BE= B*EF =B

| Abedo do Basoo <175 <200 w225
Banico = 1758 225 = 200 m = 250 = 2258 295
Adequsco = 2258 o 325 = 250 & « 350 = 2758 =375

 Avangado =325 =350 =375

Distnbuigao percentual dos alunos nos niveis da escala do SARESPE-
Escola

ﬁﬁuﬂa mtﬂ'-ﬂ B4 o
- 300 325 sg 375 400

& EF 4@ ;3; ﬁ.rﬁﬁ

v Vo

yfmﬁ'@ﬂmmi?‘“i
125 is0 175 W0 B3 0
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EE. SATURNINO ANTONIO ROSA GOV::I;IEOD;&TOADO

d- SARESP 2010

« Boletim
da Escola

Esooin Estadaal
D2E186 - BATURNIND ANTONIO ROSA
Diratona de Ensing J Municipio
CATANDUVA | EMBALBA
Coordanadoria
cHe
SARESP 2010

0 BARESP - Sitama da valiagho de Rerdfimenio Erucoter do Extacde da Bio Paiks — aplics soualmenise prosse

s aluros da Bducscho Basica da Bede Exladual. On resulacdos apeserlados fests Bolslim paimflem & escola
arggisal o seu desampenho &, com o apon da Secretia de Esbado da Educagio, melborar a quabdace da
aprendizagem dos sous alunes o da gosiio esoolar,

PARTICIPANTES DD SARESP 2010

3" EF T EF Tobsl
37d &0 508 08 2 BT FE
TEX A0S &0 358 LT ATE
T i EHLIT
8102 2912552 iz SR

DERETORLA DE EMSING Fl iam

BILUNICIFRD - ESCOLAS EFTADUAES - ko

ESCOLA . L7

Falerdnola phinos presses no 10 dia os gl g

MEDIAS DD Lingu Partuguesa
SARESP 2010

G'EF T'EF WEF I'EM
AEDE ESTADLIAL MAT  EMF  MET
COMGEP g S mRs
CEl MTa s
DIRETORAIA DE ENSING0 Fi03 2SS

M LB
ESCOLAS ESTADUAIS

ESCOLA MEA  EE

2124 g

SAEH E PROVA BRASIL 2008

Briz dxs escolas estaduses do Brosil
Bisciin s mucolas sslacunss de S8 Pauln

FUNTLACAD FARA O BOVERMD DO ESTADG

SF T R T

B REUTACRS DE &0 PALILD
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DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE CATANDUVA
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EE. SATURNINO ANTONIO ROSA GOYEENG Dp ESTADC

DE SAO PAULO

J Lingua
Portuguesa

Esncoda Estadual

C2E186 - SATURMING ANTONKD ROSA

CLASSIFICACAO E DESCRICAD DOS NIVEIS DE PROFICIENCIA

Ao do biscn - o5 slunos neste nes demonsiram dominio nedcens dos comeockos, compelénoas

inwuTicleia & hanlidades desefires para 0 anodsavia oscolar om oue so cnoondmm

Busico - o slunod neshe nivel demonstersm dormine minamo dod confeddns. compalincinm e hatvloagas
TIAS DOSSUET A5 asdnrums necssadnas pam nteragr com a propsia cumiodar no anofsine subsoguoris

Adequado - o5 aunos ness naes demonsimm domenio pleno dos contesdos, competénn s & hpbildad ss
des pjdvals parn O ano RSN e eS0T W Ul - ERCOTiraim.

ol Ayangada - 03 funcs reshs el demossinm conhecimenle 5 dominia dos comsUoion. compelsncie &
ot idacns acima 00 FeOuanico fam O AN0SSEHD SSClar BT OUN S8 anoorinam

DISTRIBUIGAD PERCENTUAL DOS ALUNDOS NOS NIVEIS DE PROFICIENGCIA

& Ano dao Ensing Fundamiendad
s el [ [ i il.rﬂui Municigio
AR N ERhEG & Fab] a5
Hiico b ] 402 T2 —afli]
b T 31,4 a5 x4
i + Acksquaca K | i & e
ail i uE a4 128

7" Anp da Ensing Funidamentai

Rods Dirasorna
Exigaal Soomr | GEL o e

Lk 244
s £ 428
M5 =2 T 5 8
5.5 T
54 LE] BE 50

BT 4 Ackivaais
Aradfhii
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EE. SATURNINO ANTONIO ROSA GOYEENG Dp ESTADC

DE SAO PAULO

& Matematica

028186 - SATURNINDG ANTONIO ROSA

CLASSIFICACAD E DESCRICAD DOS MIVELS DE PROFICIEMCIA

Abizo do hagico - os sluncos nests niysl demansinm dominio neud penle dos comsaeion, compebinoas

In il e @ hahlidaces deseives por 0 anolsdnn ascolsr oM OUD S0 SNoOvmm

Basico - o5 Aunos nexhe nhiel demonstram dommo minma dos corbsddoe. compelancim e habilcades
A DO EUGHT] 35 estUmS NSCEsEdTAs pam TRmOT Com & proposia cumouor no anodsenin subsanuembe.

Adequadn - of funos neste nisl demorstram dominio pleno dos conteddos, compstinc s & habilcades
desmavel DA O AN0SER 000 T CRid £ BRConiram.

Auangaco - or Buncs reste el demorsiem contecmenio & dominio dos comsloios. compebincias &

Aeangade ks noima da TN PO O AROSRENE asonlar T oue S8 anooniram

CESTRIBUIGAD PERCENTUAL DOS ALUKNDS NOS HIVEIS DE PROFICIENCIA

5 Anp do Ensing Fundamiemntal

At Diretoia Muiticipio
Classifeasinc Mivess Estadunl  COO3P L T = e e P

AR G0 e b i A irh
Bipakers a7 0 T 4.7
Acheponli =7 FiF. ] 30,1 41,1
o + Addegumcio =X i1, & &4 E EXE
Ao ] B3 125 244

" Anp do Ensino Fundamental

Fiadé Diresoria
Esinaaal  TOOBF CEl g pste

Aded o0 o Eedsion =z 43,7 2]
Bt 7 44 45,4
Al 11,8 w7
(0L R E ] A a4 &5 3
Frhreado 1.8 T ah

Mived

¥ Anoodo Ensing Fundamental

Raiss Diretoria
Mivad E i COaap CEl s Bl

A 00 G B ETL 1 49,4
Blisica LT 551 &1
Aelacpiic ) £ ur
Basicn + Ak k] B &5
Ao if [or 1.1

¥ EBénie do Ensino kédio

Aada Diretora
Mivixd Extachisd COOEF CEl i s

AN o ok Bedsecn 27 0 3T 528
Bisieo 38,4 50 41,5 a1,8
Aelepiaile 38 7 a5 532
B + Aevnaaci 421 T 450 4T 0
Frareai k] ] oA 04
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
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DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE CATANDUVA N

PLANO DE GESTAO ESCOLAR — QUADRIENIO: 2015-2018 e
EE. SATURNINO ANTONIO ROSA GOVERNO DO ESTADO

DE SAO PAULO

 Ciéncias da

Ciéncias e

Natureza Escola Estadual

028188 - SATURNING ANTONIO ROSA

CLASSIFICAGAD E DESCRIGAD DOS NIVEIS DE PROFICIENCIA

Inmgiiciaria

Agncado

Abgi o 36 Dikes - ca Gunde nasla nkal demafainam dominn neslicantn Do contaied, ompsidngas
& hatyicimdies Clese) rde| OErs 0 aNcsasis sernlae s e Ay sncaram

Bulchi ey - i dil Ui masls rhanl cermonalrarn dorrenag renmtn- dea oonbsid o, compaldocain o hnEeledadss
s Pecosspei A Betnitume necRstirtts panm miemgr com & proposia comcilar no anasing aulseguss

Adequato - o Aunos nedls nivel decnorseem dieninis plerd Goa sl ik e habskadaias
ez PR O smpniar B Qe BB EConiam

..HII'IF:h - gi dired raddd mwl dereroingm conbscmerle s derrin doa cniflasdcs. compeslineun &
rehd icianies BCETES TH BT DAm O ANSANE Sncaiar BT U BS anacniram

DISTRIBUICAD PERCENTUAL DOS ALUNGS MOS NIVELS DE PROFICIENCEA

T &no dix Ensing Funclamental
il | OOGEE | OB RIS | ot ataonts
Aban do basioo A 405 e 254 1682
Bigion s 32 b 1% -
Agequada a8 r=a k H] L dra
Bisoo & Aceguscths aid o &4, 7 il | 21,8
Ayancada 3 a4 44 &8 oe

& Ano do Ensine Fundamental
Derotosia LT s e ta]
Estaduai TOOF  CE o Enslng  Encotss Estadisis = Lo
A i s b wua AE 1 ana e ]
Fedsrn o &) & LRE] 24

4 b 172 1148
Febsand « Araglsec 54 [ -] aun =T
ARG ik r i | 1 1t ] 51 na

3" B o Enging Médio

Mode  nnman Darmieein Bhunicipis
P Estadun! o de Enging Escolys Esladunly

Ababin do basico T 54 o7 e
Basico &% oy a8 e 542
Adequinda BE 51 77 T B3

538 2290 =3
Ayangada 04 03 il 43
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EE. SATURNINO ANTONIO ROSA GOYEENG Dp ESTADC

DE SAO PAULO

. Redacao

Escola Estadual
128185 - SATURKING ANTONID ROSA

CLASSIFICAGAD E DESCRIGAD DOS NIVES DE DESEMPENHO

Abins do BiEcs - o sk e nhvel detamaie® Tl RSl don comtisickes

In=utici=nis
MRl = Fatheh e S5 Roras Oene FVEHS DA O AN0SSaNE BSE0ar &M pus se sncoriam

B - crs glunos resbs ikt damers ram dommis S Oos comndsddas corngeidnchn
o "habibdades escrivras, mas possusm as ssinfures necessanas pam inlesgr oom A
prOposta MUl na anosene subseguems

Adomqendo - o5 3knos neEne nhvel demonsiram dominio pleno dos oomeddos. oompssiinoas o
raliidaren earetres eajdas Pard O DN0Fed (e GSOOkar oI (Uil G ancaTmm

Avnngodo - ca shunos nashe nkal doenonsimm conhockmenio o ominio dos corsedbos
dynncodn | Compalingng A Pahiiacen sareloie SO i TR0 DA 0 BRedais REC ke am gua
an st mm

DISTRIBUIGAD PEACENTUAL DOS ALUNOE NOS NIVEIS DE DESEMPENHGD

5% Aino da Ensino Fundamentl
Classiicagio Pliwed RAaide Esindual COGsP CER
Insuflclomte At oo basien A .
Aasico T8 IEH .|
s e T FEp 421 r R ]
i + Ak 7 T8

Baafan 45 14 1]

Pyt
A oo oo bascn
Bazico
Al oo
ElEREGG + Ackniiaia
Noargadn

Fiyed
Aonind oo bSO
Bz
Adacpendo
Elirs + Ackevuaon
Aualin
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DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE CATANDUVA
PLANO DE GESTAO ESCOLAR — QUADRIENIO: 2015-2018
EE. SATURNINO ANTONIO ROSA

e

GOVERNO DO ESTADO
DE SAO PAULO

Escola Estadual

02B18E - SATURNING ANTONID ROSA

ChE A Fadirn dediigos Hald pgripsieedt de Dombos diE sic s e prodcibnctd JliERdss o Provs Bradsl & SAER & pals
sua dsquacdn & Proposta Curricular do Extado de S40 Paslo. Comautar a ntempeesiagin peoagogca da escaln de proloiénin

LiNGUA PORTUGLUESA

Ahpies da hasicn
Bhsce

Pell i L s
ARTNCEE

B EF
< 150

150 g = 200
200 & « 280
> 25

= iF

<175

75 <235

2203 < Z7h

bl

geOF
< 0

300 & = 275
T8 &« 320
g ol

FEM
B k]

250 a = 300
300 2« IFH
T

Destribuicho parcentisal dos alunos nos niviid de eacaln da Prova Brogil & SAED: Escola

B EF £
% EF
B OF
FEM [T

128
MATEMATICA

Bbaixo do bdsloo
Basino
Fckecpundn
Smngain

20

®E T8
o

4.0

S EF

« 175
1Fan« BES
piriead ]

B4

4

5|

p. oL
250

™ EF

« 200
2n < E50
250a < 30

=304

24
Fodi]

1]
- K] 1}
Mo T8

Ik a0

2l oo

oo o
40 a0
b 1=

&+ EM

< 278
275 0 < 20
BEa < ACK)

2400

Distribuicdo percentunl oo BdUNDS NoS eweis da escada da Prova Brasil o SAEB: Esooda

e BF -
fiall = o
& BF
- EM

G

125

50
oo
ap

130

g

17E

45
Lo ]

o7 g
W7

&
og
oa

12

iT &
T
0

23 250

CIENCIAS E CIENCIAS DA NATUREZA
T4 EF
= Ak

Abaing de bddico

Adeguado
By mresdda

SIK] & = 250

i L T )

ira
F. 1]
=d

18 iR

14,7 ER 20

g F. 1] -1
L] ]

a3

og

b ] =

#* EF

« JI5
220 0« 300
fUE LR s

& A5

¥ EM
.y
25 @ <350
R0 A« 400D
- A

Dhstribuicho percentual dos alumos nos néveis do escala do Saresp: Escola

T EF
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3" EM
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE CATANDUVA
PLANO DE GESTAO ESCOLAR — QUADRIENIO: 2015-2018

EE. SATURNINO ANTONIO ROSA GOVJ:I;I:OD;&TOADO

e- SARESP 2011

."-' " 1
| g

— 201~ Boletim da Escola

ESCOLA ESTADLAL: TZE188 - SATURMING ANTONID ROSA
DIAETODALY DE ENSIG f MUNKCIFD: CATANDUYA | EMBAUBA
CRORDEMADOMA: CEl

SARESP 2011

0 SARESP - Sebsma gs Avalischo de Rendiments Becolyr oo Estado de 580 Pauld - avalia saualments fOdbs as
eso0ias do rede estadual de ersino reqular qua olerecsm Educncdo Bésich & a5 esooies murstipas, (Eornicas &
porlicudanes que manilestam interesss am paticipar da ovalagda estadual. Os resulindos apresentados nesie Boietim
pormilam & Rscola analsar o soU cesempanho 8, COmM & apan da Secrataria da Educagio oo Eslado de S50 Paula,
methanar 8 qualidads fa aprendizagem das Baus aluncs o da gestilo aecolar,

FARTICIPAGAD DDS ALUNGS ND SARESP 2011

M TARNGIAS

ESTADO MW | W8 | SEAM | C2SN | M0M0 | 2
AEDE ESTADUAL" i e I | 43ats4 | a0 | zmove | vaaress
COGER Safie | TGS | niessR | M0 | A | rele
ca & Si8S0 | JTAETE | MRER | B0 | EFLATI
CHRETORIA DE ENSING = s | amml | e s | amw
MUNIGIFIO - ESCOLAS ESTADUNS - T B 15 ™
ESCOLA = | = ] = | m w | m

Rulerdirclic dAin pEsnies 50 17 0 o e g
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO -

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE CATANDUVA "’_,,-&—‘_
PLANO DE GESTAO ESCOLAR — QUADRIENIO: 2015-2018 e
EE. SATURNINO ANTONIO ROSA GOVERNO DO ESTADO

DE SAO PAULO

02- QUADRO ESCOLAR

TICAZE1 SECRETAIRA DA EDUCAGAO — CADASTRO DE ALUNOS 16/06/2015
02.8.2 CONSULTAR QUADRO DA OCUPACAO DA UNIDADE ESCOLAR

ESCOLA: 28186 — SATURNINO ANTONIO ROSA TOTAL DE SALAS 09
REGULAR ATIVA 20701 CATANDUVA
UNIDADE: 31.543 — SAO SEBASTIAO — CENTRO

SALA MANHA INTERMEDIARIO TARDE NOTURNO
27- EF — 9 AN- 6A

29- EF - 9 AN-7A

21- EF - 9 NA- 8A

29- EF - 9 NA- 92

17-EM - 1- A 14- EM-3 B
22- EM- 2- A
15- EM-3- A

© 00O ~NO O WN PP

ALUNOS: TARDE: 160 NOITE: 14 TOTAL: 174
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE CATANDUVA
PLANO DE GESTAO ESCOLAR — QUADRIENIO: 2015-2018 :
EE. SATURNINO ANTONIO ROSA GOVERNS DO EMTADC

DE SAO PAULO

03- QUADROS CURRICULARES POR CURSO E SERIE/ANO HOMOLOGADOS
a- ENSINO FUNDAMENTAL DIURNO

\-
SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria Escolar Digital Talo/2015

Detalhar Matriz Curricular

Matriz Curricular

Homologada

Ano Letivo: 2015

Data Inicio: ~ D1/D1/2015 Data Am: 31/12/2015
Diretoria: CATANDLVA

Escola: SATURNINO ANTONIO ROSA
Tipo de Ensino: ENSINO FUNDAMENTAL DE 9 ANOS - Ciclo Il - Anos Finais
Fundamento Legal: Resolugdo SE n” 81, de 16-12-2011 ANEXD Il
Periodo: DIURNCO
Carga Horaria: 1200

Modulo: 40 semanas anuais

Quadro de Aula

Quantidade de Autas

Diacipling Classiflcacio

TANOG | - BANC

1100 - LINGUAPORTUGUESA Base Nadional Comum

L] 6 6 6

1813- ARTE Base Nadonal Comum 2 2 2 2

1800 - EDUCACAD FISICA Base Nadanal Comum 2 2 2 2

2100 - GEOGRAFIA Base Nadional Comum 4 4 4 4

2200 - HISTORIA Base Nacional Comum 4 4 4 4

2500 - CIENCIAS FISICAS E BIOLOGICAS Base Nacional Comum 4 a4 4 4
2?00 - M\TEM\‘TICA ‘ Base Nacional Comum 6 6 5] ‘ 6

1400 - LINGUA ESTRANGEIRA INGLES Parte Diversificada 2 2 2 2

Aprovaciao

1 Sinacan Aprovagao i Jesstificativa

06/01/2015 16:.08 Aguardando analise

09012015 18:52 fprovada Aprovada, em virtude de estar de acordo com 6 proposio e estar funcionando, coerentemente, nesta Unidade Escolar.
12012015 09:17 Ratificada De acordo com a legislagiio igente
12/012015?»/’%7:1-:94“ HOMOLOGADA DE ACORDO COM A LEGISLACAD IGENTE.
\ .
N 4 V- N ) o
N ol . T 7055 )y \l"\uC&/ ~— «\(/Q«-ut
WMEC;?MLEL ROCHA IRA RITADE CASSIA BALDAN BATISTA MARIA APARECIDA CHERUTI
A ira
dpdrecida Raquel Rocha ourdes Perelr

1@ ae Kk
P RG: 18.880.898

RG: -5 3 2~
e o et

Secretaria Escolar Digital
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE CATANDUVA
PLANO DE GESTAO ESCOLAR — QUADRIENIO: 2015-2018
EE. SATURNINO ANTONIO ROSA GOVERNS DO EMTADC

DE SAO PAULO

b- ENSINO MEDIO DIURNO

SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DE SAC PAULO
fb Secretaria Escolar Digital 202015

Detalhar Matriz Curricular

Matriz Camicudar

Ano Letivo: 2015

Data lnicio: 01012075 Data FAim: 31922015
Diretoria:  CATANDUVA

Escola: SATURNINO ANTONIO ROSA
Tipo de Ensino:  ENSINO MEDIO
Fundamento Legal: Resclugao SE n® 81, de 16-12-2011 ANEXD V
Periodo: DIURNO
Carga Horaria: 1200

Modulo: 40 semanas anugis

Quadro de Aula

1111 - LINGUAPOR TUGUESA E LITERATURA Base Nacional Comum 5 5 5
1813 - ARTE Base Nacicnal Comum 2 2 2
1900 - EDUCACAO FISICA Base Nacional Comum 2 2 2
2700 - MATERATICA Base Nacional Comum 5 5 5
2400 - BIOLOGIA Base Nacional Comurm 2 2 2
2600 - FISICA Base Nacional Comum 2 2 2
2800 - QUBICA Base Nacionad Comum 2 2 2
2200 - HISTORIA Base Nacional Comum 2 2 2
2100 - GEOGRAFIA Base Nacional Comum 2 2 2
3100 - FILCSOFA Base Nacicoal Comum 2 2 2
2200 - SOCICLOGIA Base Nacional Comum 2 2 2
1400 - LINGUAESTRANGEIRAINGLES Parte Diversihicada 2 2 2
1200 - LINGUA ESTRANGEIRA ESPANHOL Parie Diversificada Q a o
Aprovacio
Data i Situagao Aprovacio Justificativa
12012015 1419 Aquardanco andlise
1;7ﬁr£015 14:24 Aorowada Apronada, por estar de acordo com a legislagio ugente.
(
\v
- ”
(s bl s e LByl —
SUSERUSOR DAESCOLA DIRIGENTE
Simone Andrei Atge Lisciana Bianchini Lopes Percka

RG:19.226.707 -
Supervisor de Ensine =&

Secretari Diitl

a Escolar
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE CATANDUVA 18
PLANO DE GESTAO ESCOLAR — QUADRIENIO: 2015-20

EE. SATURNINO ANTONIO ROSA e s

c- ENSINO MEDIO NOTURNO

-

—_—
fa SECRETARIA DA EDUCAGAO DO ESTADO DE SAOQ PAULO

Secretaria Escolar Digital 1870372015
Detalhar Matriz Curricular - i
Matriz Curricular T
Ano Letive: 2015
Cata Inicio: ~ 01/01/2015 Data Fim: 3111212015

Diretoria: CATANDUVA,
Escola:  SATURNINOG ANTONIO ROSA
Tipo de Ensino:  ENSINO MEDIO
Fundamento Legal: Resolugdo SE n® 81, de 16-12-2011 ANEXO VI
Periodo: NOTURNO
Carga Horaria: 1080
Modulo: 40 semanas anusis

Quadro de Aula

Quantidacie de Al

Disciplina o Clasaificacas oy ¢ AReot
7 1. SERIE | 2 SERIE

1117 - LINGUAPORTUGUESA E LITERATURA Base Nacional Comum a4 4 4
1813 -ARTE Base Nacional Comum 2 2 2

2100 - GEOGRAFIA Base Nacional Comum 2 2 |

2200 - HISTORIA : Ba;e Nacional Comum 2 < 2

N .230(1 - SOCIOLOGIA Base Nacional Comum 2 1 2

2400 - BIOLOGIA Base Nacional Comum 2 2 2

2600 - FISICA Base Nacional Comum 2 2 2

2700 - MATEMATICA Base Nadional Comum 4 ' 4 4

2800 - QUIMCA i . Base Nacional Comum 2 2 2

3100 - FILOSOFIA ; : Base Nacional Comum 1 2 2

1400 - LINGUA ESTRANGEIRA INGLES . Parte Diversificada 2 2 2

Sitwacdo Aptovagiio Jusitificativa

12/01201514:17 Aguardando analisa

12/01/2015 14:23 Aprovada Aprovada, por estar de acorda com a legislagio vigente.
12/01/2015 15:51 Ratificada De acordo com a legisiacso vgente
1 Zﬂ% Homologada HOMCLOGADA DE ACORDO COM A LEGISLACAO VIGENTE
{
\\ .7 3 5
A —~ 1 =S A7 0 J——
/;«///- AN T ok — e RO

S, A 0 -
A ;ﬁﬁua Rmu IR A RITADE CASSIA BALDAN BATISTA MARIA APARECIDA CHERUTI
aquel Rocha .
Maris aé »ourdes Fer e

=1 7.514.162. 9
e Organizagdo Escolar

2 : 18.880.898

Secretaria Escolar Digital
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GOVERNQO DO ESTADO
DE SAO PAULO
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GOVERNO DO ESTADO
DE SAO PAULO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE CATANDUVA
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO -

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE CATANDUVA "’_,,-&—‘_
PLANO DE GESTAO ESCOLAR — QUADRIENIO: 2015-2018 e
EE. SATURNINO ANTONIO ROSA GOVERNO DO ESTADO

DE SAO PAULO

06- HORARIO ADMINISTRATIVO DO PROFESSOR COORDENADOR DA U.E.

FUNDAMENTO LEGAL — DECRETO N°

~

52.054/2007 e RESOLUCAO SE N° 73/2007

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
DIRETORIA DE ENSINO — REGIAO DE CATANDUVA
“E. E.SATURNINO ANTONIO ROSA”

QUADRO DE HORARIO TECNICO-ADMINISTRATIVO — ANO 2015

D/S PERIODO

NOME RG CARGO/ 22 | 3|14/5|6| MAN | TAR | NOITE | O

FUNGAO alajaja)l HA DE B

S

E

R

Vv

A

G

A

(0]
12:00- | 19:00-
IRANI XX | 17:00 | 21:00
VALDENIC Professor 14:00- | 19:00-
E BARATO 2121?;’38 Coordenad X % 17:00 | 23:00

FRANSCES or X

CHINI 9:00- 19:00-
12:00 19:00
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GOVERNO DO ESTADO
DE SAO PAULO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE CATANDUVA
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07- HORARIO DOS PROFESSORES DA UNIDADE ESCOLAR/

PERIODO DA TARDE

a-

se|bnoq|

1308014

Vol

epuoig| aueisen| 00HLL
_selugig| eonewslel
epuolg aueisan| 0LH9L
= SEIDUBID Boljewalely
- UOSpA euelinf|  UOS|aN| 0ZHSL
\|  eoneweren sgnBnuod| eoisiy p3
ol | i : - euejnp 0LHYL
2iBojotaos| eohpuiele senbnyogd
= il i euel|np 0ZHEL
e160}010¢ ‘sanBnuog
5t elely =ou~oz_ 3 euelne 0EHZL
___e1Bojofpog| eonewele .  eojsyyp3| eopp senBnyod
V of ¥ ol Vol V OUY 46 ¥ ouy .8 ouy of ouy 9
L [EER 2 ETN

so|e)
el10)SIH

SolED

BLOISIH

Vi34 -VANNDIS

156



GOVERNO DO ESTADO
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE CATANDUVA
PLANO DE GESTAO ESCOLAR — QUADRIENIO: 2015-2018
EE. SATURNINO ANTONIO ROSA GOYEENG Dp ESTADC

DE SAO PAULO

09- BALANCETE DE 2014 APROVADO PELO CONSELHO FISCAL DA APM

BALANCETE ANUAL DA APM
REFERENTE AO ANO DE 2.014
EE. "SATURNINO ANTONIO ROSA™" - EMBAUBA-SP.

RECEITA
1- VERBA FDE/APM MANUTENCAQ DO PREDIO-2014 R$ 2.622,00
2- VERBA FDE/APM - PROJETO ESCOLA DA FAMILIA- 2.014 R$ 2.960,00
3- VERBA FDE/APM - MUTIRAQ TRATO NA ESCOLA-2014 R$ 7.900,00
4- VERBA FNDE/MEC/APM PROlG. DINHEIRO D. NA ESCOLA PDDE-2014 R$ 2.800,00
6- VERBA FDE/APM CULTURA E CURRICULO -2014 R$ 1.200,00
6- VERBA FDE/APM UTENSILIOS DE COZINHA R$ 0,00
7- DOACOES R$ 0,00
8- CANTINA R$ 0,00
9- PROMOGCOES DIVERSAS R$ 1.751,00
10- VERBA DE PRESTACAO DE SERVICOS FUNCION/APM R$ 0,00
11- VERBA FDE/APM - ALIMENTA(;AO R$ 0,00
12- VERBA FDE/APM - LOCAGCAQ DE ONIBUS R$ 0,00
13- OUTROS RS 64.05
TOTAL DA RECEITA R$ 19.297,05
DESPESAS
1- VERBA FDE/APM MANUTENQAO DO PREDIO-2014 RS$ 2.622,00
2- VERBA FDE/APM - PROJETO ESCOLA DA FAMILIA- 2.014 R$ 2.960,00
3- VERBA FDE/APM - MUTIRAQ TRATO NA ESCOLA - 2.014 R$ 7.900,00
4- VERBA FNDE/MEC/APM PROG. DINHEIRQ D. NA ESCOLA PDDE-2014 R$ 2.864,05
5- VERBA FDE/APM UTENSILIOS DE COZINHA R$ 0,00
6- VERBA FDE/APM CULTURA E CURRICULO-2014 R$ 1.200,00
7- DESPESA COM O ADMINISTRATIVO R$ 534,45
8- MATERIAL DE CONSUMO R$ 621,61
9- VERBA DE PRESTAQAO DE SERVICOS R$ 0,00
10- DESPESA COM CANTINA(doceiro,etc) R$ 0,00
11- TARIFAS BANCARIA R$ 437,35
12- VERBA FDE/APM - ALIMENTACAO R$ 0,00
13- VERBA FDE/APM - LOCACAO DE ONIBUS R$ 0,00
14- VERBA FNDE/MEC/APM /PDE-ESCOLA R$ 0,00
15- OQUTROS RS 836,50
TOTAL DAS DESPESAS R$ 19.975,96
RESUMO
SALDO DO ANGC ANTERIOR:
BANCO DO BRASIL - CONTA 9.465-X (FNDE/APM/PDDE) R$ 0,00
BANCO DO BRASIL - CONTA 9.532-X (PDDE/PDE-ESCOLA) RS$ 0,00
BANCO DO BRASIL - CONTA 04-000228-3 (FDE/APM) R$ 0,00
BRADESCO - CONTA 385-9 (APM/RECURSOS PROPRIQ) R$ 1.254,65
X | P R T R$ 1.254,65
ARRECADACAO DO ANO R$ 19.297,05
SUB-TOTAL s i R$ 20.551,70
DESPESAS DO ANO R$ 19.975,96
SALDO ATUAL
BANCQO DO BRASIL - CONTA 9.465-X (FNDE/APM/PDDE) R$ 0,00
BANCO DO BRASIL - CONTA 9.532-X (PDDE/PDE-ESCOLA) R$ 0,00
BANCO DO BRASIL - 04-000228-3 (FDE/APM) R$ 0,00
BRADESCO - CONTA 385-9 (APM/RECURSOS PROPRIO) R$ 575,74
SALDO A TRANSFERIR PARA O ANO DE 2.015 . - ..... R$57574
Embaiba, 09 de janeiro de 2015. S
u )77 7
R;(}% = /’/‘/3:' zoui/l(J k‘//fcé—'/‘{.f:’ Of A
Aparecida uel Rocha da Silva Viviane Cristina Calderan
RG. 17.514.162-9 RG. 20.508.267-7
Diretor Executivo da APM Diretor Financeiro da APM

-
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE CATANDUVA
PLANO DE GESTAO ESCOLAR — QUADRIENIO: 2015-2018
GOVERNO DO ESTADO
DE SAO PAULO

EE. SATURNINO ANTONIO ROSA

10- COMPROVANTE DE REGISTRO EM CARTORIO DA ATA DA APM DE 2015

de Pessoas

i ntos e
oficial de Registro de Titulos . DO'CI-IIIIe

= Juridicas de Olimpia-SP e

i Ao Cartério....: ’

stocol Microfilmadp N°: PJ 004322
< e g No 25 dp cAo A0 EstadO..e.se6% 6,29
Ao TPEER.s ioov uit 4,66
OLIMPIA, 06/05/2015 ~ - Reg. Civil.....e 1’ 17
(, (./{/\} Trib. Justica..: .17
CELINA RICCIARDI PINHEIRO ! / R 1,11
3' SUBSTITUTA DO OFICIAL '@ | Conducdo/Outros: 0, 00
TOTAL. . .. -

i 36,53
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE CATANDUVA
PLANO DE GESTAO ESCOLAR — QUADRIENIO: 2015-2018

EE. SATURNINO ANTONIO ROSA s s

10.1- EDITAL DE CONVOCACAO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
COORDENADORIA DE ENSINO DO INTERIOR
DIRETORIA DE ENSINO DA REGIAO DE CATANDUVA-SP
EE. “SATURNINO ANTONIO ROSA”- EMBAUBA-SP

Av. Sio Sebastido, n® 157, Centro, Embauba/SP.. CEP. 15425-000 Fone(17)3566-1117

e-mail: e028186a(@educacao.sp.gov.br

Edital de Convocacio

Maria de Lourdes Pereira, RG. 18.880.898, Diretor de Escola
Designado da EE. “Saturnino Antonio Rosa”. municipio de Embaiba/SP, CONVOCA
os professores, funcionarios, alunos e pais de alunos para uma reuniao que se realizard
no dia 27/02/2015 as 19h00 na EE. “Saturnino Antonio Rosa”, sita a Avenida Sido
Sebastiao, n® 157, Centro, neste municipio de Embauba/SP, com a finalidade de
reconduzir a Diretoria da Associagio de Pais e Mestres do ano de 2014 para o ano de

2015.

Embaiba, 23 de fevereiro de 2015.

™M deli;écr?s"?ﬁ'—efﬁ‘
// RG.18.880.898 -

“Diretor de Escola Desig.

das Pesscas Haturaiz e Yabelidc de Hotas
Yaldeseia Yicote Baratio - Diical e
ice,

3

ey §¢3
OFiCIA 33

:
1
‘ -

teniicidate.vi ¥71°

Valdemeia Vidote Baratte
i de Ragis!

Oficia o Civil

o
0
©
w
>E
=
=
<8
=
P
>
“4

OLIMPIA - 57 SAS PAULD

163



GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE CATANDUVA
PLANO DE GESTAO ESCOLAR — QUADRIENIO: 2015-2018

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

COORDENADORIA DE ENSINO DO INTERIOR

DIRETORIA DE ENSINO DA REGIAO DE CATANDUVA-SP

EE. “SATURNINO ANTONIO ROSA™- EMBAUBA-SP

Av. S bastifo, n® 157, Centro, Embatbw/SP., CEP. 15425-000 Fone{17)3566-1117
e-mail: e028186a@educacao.sp.gov.br

e

Aparecida Raquel Rocha da Silva | brasileira, divorciada, RG.
17.514.162-9 SSP-SP, CPF. 090.247.908-32, Gerenie de Organiz

Gao Escolar, residente &
Avenida Nossa Senhora Aparecida, n® 220, no Municipio de Embaiiba, exercendo as
fungdes de Dirctor Exccutivo da Associacao de Pais ¢ Mestres da EE. “Saturnino Antonio
Rosa”, de Embaiba/SP, vem por meio deste Requerer a Averbagao a margem de registro
n® 25 do Livro A-1 da Ata n” 01/2014 da Reuniio da Assembléia Geral da Associagio de

Pais e Mestres realizada no vinte e sete de fevereiro de quinze.

Embaaba, 25 de margo de 2.015.

% =l 7‘;A7\) mJ.mr:;._;_;

& . -
ApnrecidaRaquel Rocha da Silva
RG.17.514.162-9
Diretor Executivo da APM

label1ac
Baratto -
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE CATANDUVA
PLANO DE GESTAO ESCOLAR — QUADRIENIO: 2015-2018

EE. SATURNINO ANTONIO ROSA GOV::I;I:OD;:%ADO

10.3- LISTA DE PRESENCA DA REUNIAO DA APM

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
COORDENADORIA DE ENSINO DO INTERIOR
DIRETORIA DE ENSINO DA REGIAO DE CATANDUVA-SP
EE. “SATURNINO ANTONIO ROSA™- EMBAUBA-SP

Av. S0 Sebastiiio, n® 157, Centro, Embaaba/SP., CEP. 15425-000 Fone{17)3566-1117
e-mail: ¢028186a(@educacao.sp.gov.br

LISTA DE PRESENCA DA REUNIAO DA APM DA
EE. “SATURNINO ANTONIO ROSA” ‘
REALIZADA NO DIA 27/02/2015

Maria de Lourdes Pereira

Irani Valdenice Barato

Edirlei Fernandes Gil

Regiane Astolfi

Dalmo Antonio Aparccido Gomes
Tereza Amabili Milan Fascio

Marli Aparecida Quintino Marcondes
Valéria Aparccida Gongalves Milan
Valdirene Perpétua Leao Freitas
Odete Aparecida Maria

Jodo Francisco da Silva

Luzia Aparecida Brunelli
Rosemeire Aparecida LLujan Botelho
Nivaldo Pereira da Silva

Valdelina dos Santos Marangoni
Raimunda dos Santos

Moénica Seron Baratella

Aparecida Raquel Rocha da Silva
Lucimara Gabriel dos Santos

Elaine Cristina Lujan Pessi

Viviane Cristina Calderan

Silvania Perpetua Marostega
Rosemeire Aparecida Zanzarini Paliuco
Paulo Sergio Sampaio

Silvia Regina Pampanin Nicola
Lourdes Alves Rodrigues

Obs:- Declaro para os devidos fins ¢ efeitos que a presente LISTA, confere com
o original transcrito a fl. 46 do Livro de Atas n® 03 de Registro de Reunides da
Assembleia Geral da APM. da EE. “Saturnino Antonio Rosa”.

/ ZL

S S

s m‘#amﬂf Jourdes Pereira
RG. 18.880.898

Diretor de Escola Desig.

Yalido =:ne’*= cicels nuteniili

711
Pbla’tfrem Vdote Barat‘ﬂ
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE CATANDUVA
PLANO DE GESTAO ESCOLAR — QUADRIENIO: 2015-2018
EE. SATURNINO ANTONIO ROSA GOYEENG Dp ESTADC

DE SAO PAULO

10. 4- ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DA APM

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
COORDENADORIA DE ENSINO DO INTERIOR
DIRETORIA DE ENSINO DA REGIAO DE CATANDUVA-SP
EE. “SATURNINO ANTONIO ROSA”- EMBAUBA-SP

Av. S3io Sebastifio, n® 157, Centro, Embauba/SP., CEP. 15425000 Fone(17)3566-1117
e-mail: e(28186a(@educacao.sp.gov.br

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DA ASSOCIACAO DE PAIS
E MESTRES DA EE. “SATURNINO ANTONIO ROSA™

ATA N°01/2015

Ata da Assembleia Geral da Associacao de Pais e Mestres da Escola Estadual *Saturnino
Antonio Rosa”, Embatba/SP. Aos vinte e sete dias do més de fevereiro do ano de dois
mil € quinze , as dezenove horas, no patio da EE. “Saturnino Antonio Rosa” | realizou-se
a Reuniao da Assembléia Geral da APM, sob a presidéncia da Senhora Maria de Lourdes
Percira, Diretor de Escola Designado. A finalidade da Recuniao foi a reconducao da
Diretoria da Associacao de Pais e Mestres referente ao ano de 2014 (dois mil e catorze) ,
para o exercicio do ano 2015 (dois mil e quinze): Diretora da Unidade Escolar, Maria de
Lourdes Pereira, brasileira, solteira, Diretor de Escola Designado, RG. 18.880.898 SSP-
SP, CPF. 083.458.438-75, endereco: Rua Mar Vermelho, n® 268, Catanduva-SP.
Professores: lIrani Valdenice Barato , brasileira, casada, Professor de Educagao Basica
II, RG. 21.243.381 SSP-SP, CPF. 099.451.948-60, endcreco: Rua José Francisco
Domingos, n® 499, Paraiso-SP, Edirlei Fernandes Gil, brasileiro, casado, Profcssor de
Educacao Basica II, RG. 20.851.486 SSP-SP, CPF. 157.869.618-69, enderego: Praca
Lourengo Gil Martins, n°® 146, Novais-SP, Regiane Astolfi, brasileira, casada, Professor de
Educacao Bisica II, RG. 26.606.235-0 SSP-SP, CPF. 248.405.948-56, endereco: Av. Sdao
Sebastidao, n°® 149, Embatba-SP; Dalmo Antonio Aparecido Gomes, brasileiro, casado,
Professor de Educagiao Bisica II, RG. 16.393.866 SSP-SP, CPF. 054.730.298-33,
endereco: Rua Mato Grosso, n® 896, Catanduva-SP. Pais de Alunos: Tereza Amabili
Milan Fascio , brasileira, casada, do Lar, RG, 22.239.739-1 SSP-SP, CPF. 132.207.108-
08, endereco: Sitio Agua Parada, Zona Rural, Embaiiba-SP, Marli Aparecida Quintino
Marcondes , brasileira, casada, do lar, RG. 21.724.756 SSP-SP, CPF. 090.590.538-50,
endereco: Rua Siao Jorge, n® 695, Embaiba-SP, Valéria Aparecida Gongalves Milan,
brasileira, casada, PEB I , RG. 23.568.270-6 SSP-SP, CPF. 112.181.308-90, enderego:
Rua Sao Benedito, n® 31, Embatba-SP , Valdirene Perpetua Leao Freitas, brasileira,
casada, Costureira, RG. 29.804.306-3SSP-SP, CPF. 274.735.888-77, enderego:
Rua Sao Jorge, n° 641, Embaiuba-SP; Odete Aparecida Maria , brasileira,
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE CATANDUVA
PLANO DE GESTAO ESCOLAR — QUADRIENIO: 2015-2018
EE. SATURNINO ANTONIO ROSA GOVERNONO- EMADG

DE SAO PAULO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
COORDENADORIA DE ENSINO DO INTERIOR
DIRETORIA DE ENSINO DA REGIAO DE CATANDUVA-SP
EE. “SATURNINO ANTONIO ROSA”™- EMBAUBA-SP N
Av. Sao Sebastido, n° 157, Centro, Embaaba/SP., CEP. 15425-000 Fone(17)3566-1117 \\f’__:‘
e-mail: e028186a(@educacao.sp.gov.br 2

CONTINUACAO DA ATA N° 01/2015
casada, PEB I, RG. 10.643.403 SSP-SP, CPF. 029.630.178-71, endere¢o: Rua José
Félix Damasceno, n° 535, Embaiba-SP; Aluno: Jodao Francisco da Silva, solteiro,
Estudante; RG. 53.861.454-7 SSP-SP, CPE. 470.969.588-19, endereco: Av. Nossa
Senhora Aparecida, n® 220, Embadba-SP, Luzia Aparecida Bruneli, brasileira, solteira,
Estudante, RG. 52.357.770-9 SSP-SP, CPF 429.071.118-92, endereco: Av. Nossa Senhora
Aparecida, n® 057, Embatba-SP. Funciondrios da escola: Rosemeire Aparecida Lujan
Botclho, brasileira, casada, Agente de Organizacao Escolar, RG. 20.274.379-2 SSP-SP,
CPF. 109.422.268-28, endereco: Av. Nossa Senhora Aparecida, n® 0120, Embaiba-SP;
Nivaldo Percira da Silva, brasileiro, casado, Agente de Organizacdo Escolar , RG.
23.644.471 SSP-SP, CPF. 070.468.338-50, endereco: Rua Siao Miguel, n® 033, Embaiba-
SP., Conselho Fiscal: Valdelina dos Santos Marangoni, brasileira, desquitada, Faxineira,
RG. 25.128.223-5 SSP-SP, CPF. 180.521.768-24, endereco: Av. Sdo Sebastiao, n® 42,
Embaiba-SP; Raimunda dos Santos , brasileira, solteira, Funcionéiria Piblica Municipal,
RG. 24.695.571-5 SSP-SP, CPE. 320.080.728-86, endereco: Avenida Sao Sebastido, n°®
42, Embaiba-SP; Monica Seron Baratella , brasileira, casada, Professor de Educagiao
Bisica 11, RG. 20.271.439 SSP-SP, CPF. 121.588.688-80, endereco: Rua Sao Jorge , n®
471, Embatba-SP. Diretoria Executiva: Diretor Executivo: Aparecida Raquel Rocha da
Silva, brasileira, casada, Agente de Organizacao Escolar, RG. 17.514.162-9 SSP-SP, CPF.
090.247.908-32, endereco: Av. Nossa Senhora Aparecida, n® 220, Centro, Embaiba-SP;
Vice-Diretor Executivo: Lucimara Gabriel dos Santos, brasileira, divorciada, Funciondria
Piblica Municipal (Merendeira). RG. 29.804.177-7 SSP-SP, CPF. 180.521.758-52,
endereco: Rua Sio Jorge, n° 247, Embatba-SP; Secretario: Elaine Cristina Lujan Pessi,
brasileira, casada, Funciondria Puablica Municipal, RG. 27.011.737-4 SSP-SP,
CPF.162.905.388-02, enderego: Rua Sao Miguel, n® 143 , Embadba-SP; Diretor
Financeiro: Viviane Cristina Calderan, brasileira, divorciada, Agente de Organizacio
Escolar, RG. 29.508.267-7 SSP-SP, CPF.266.881.938-50, endereco: Rua Balbino
Rodrigues Coclho, n® 41 , Embaiba-SP; Vice-Diretor Financeiro: Silvania Perpetua
Marostega , brasileira, divorciada, Funciondria Pdblica Municipal, RG. 25.226.037-5
SSP-SP, CPF. 132.223.568-66, enderego: Avenida Sao Domingos, n° 315, Embauba-SP ;
Diretor Cultural: Rosemeire Aparecida Zanzarini Paliuco , brasileira, casada, Professor de
Educagao Bdsica Il , RG. 21.243.362 SSP-SP, CPF.071.823.838-96, endereco: Avenida
Sao Domingos, n® 56, Embaiba-SP; Diretor de Esportes: Paulo Sergio Sampaio,
brasileiro, casado, Pedreiro, RG. 21.724.750 SSP-SP, CPF. 090.246.198-23, endereco:
Rua Balbino Antonio Percira, n® 63, Embaiba-SP; Dirctor Social: Silvia Regina
Pampanin Nicola , brasileira, casada, Funciondria Piblica Municipal, RG.22.026.735
SSP-SP, CPF. 180.519.788-62, endereco: Rua Victorio Mascaro, n® 220, Embauiba-SP;
Diretor de Patriménio: Lourdes Alves Rodrigues, brasileira, casada, Funciondria Publica
Municipal, RG. 19.476.339-0 SSP-SP, CPF. 132.219.158-10, endereco: Rua José Igndcio
Ribeiro, n® 596, Embadba-SP.  Destacamos que cumpriu-se o Artigo 26 do
Estatuto  Social da Associagao de Pais e Mestres, no qual o cargo de Diretor
Financeiro  serd sempre ocupado por um paide aluno, em nossa
Diretoria, pela Senhora Viviane Cristina Calderan.
A seguir o0s membros escolhidos se  propuseram  a elaborar um plano
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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE CATANDUVA
PLANO DE GESTAO ESCOLAR — QUADRIENIO: 2015-2018
EE. SATURNINO ANTONIO ROSA GOVERNONO- EMADG

DE SAO PAULO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAQ

COORDENADORIA DE ENSINO DO INTERIOR

DIRETORIA DE ENSINO DA REGIAO DE CATANDUVA-SP

EE. “SATURNINO ANTONIO ROSA”- EMBAUBA-SP

Av. Sio Sebastido, n” 157, Centro, Embauba/SP., CEP. 15425-000 Fone(17)3566-1117
e-mail: e028186a(@educacao.sp.gov.br

CONTINUACAO DA ATA N° 01/2015
anual de trabalho, onde estardo definido os objetivos e metas de trabalho para 0 ano em
curso. A Senhora Maria de Lourdes Pereira, Diretor de Escola Designado , agradeceu a
presenca de todos ¢ deu por encerrada a sessao. Nada mais havendo a tratar, lavrou-se a
presente ata que apés lida, foi assinada pelos presentes. Embaiba, 27 de fevereiro de
2015. (a.) Maria de Lourdes Pereira, (a.) Irani Valdenice Barato, (a.) Edirlei Fernandes
Gil, (a.) Regiane Astolfi, (a.) Dalmo Antonio Aparecido Gomes, (a.) Tereza Amabili
Milan Fascio, (a.) Marli Aparecida Quintino Marcondes, (a.) Valéria Aparecida
Gongalves Milan, (a.) Valdirene Perpétua Leao Freitas, (a.) Odete Aparecida Maria, (a.)
Joao Francisco da Silva, (a.) Luzia Aparecida Bruneli, (a.) Rosemeire Aparecida Lujan
Botelho, (a.) Nivaldo Pereira da Silva, (a.) Valdelina dos Santos Marangoni, (a.)
Raimunda dos Santos, (a.) Monica Seron Baratella, (a.) Aparecida Raquel Rocha da Silva,
(a.) Lucimara Gabriel dos Santos, (a.) Elaine Cristina Lujan Pessi, (a.) Viviane Cristina
Calderan, (a.) Silvania Perpetua Marostega, (a.) Rosemeire Aparecida Zanzarini Paliuco,
(a.) Paulo Sergio Sampaio, (a.) Silvia Regina Pampanin Nicola, (a.) Lourdes Alves
Rodrigues.

Obs:- Declaramos para os devidos fins e efeitos que a presente Ata, confere com
o original transcrito a fl 46 do Livro de Atas n° 03 de Registro de Reunibes da
Assembléia Geral da APM. da EE. “Saturnino Antonio Rosa™.
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EE. SATURNINO ANTONIO ROSA s s

11- COMPROVANTE DA OCUPAGAO LEGAL DA ZELADORIA DA ESCOLA

““‘""I‘.

EMEF PROF?2 “MIGUEL PADULA” Y
& =3
£

Diretoria de Ensino - Regido de Catanduva/SP
AV.SAO SEBASTIAQ, N¢ 157. CENTRO - CEP 15425-000, FONE (17) 3566.1206 EMBAUBA-SP ——

",

RERE,
kaé

DECLARACAO

Eu, Vilson Soares, portador do documento de Identidade
n° 22.601.249-9, Diretor da EMEF Prof® “Miguel Padula”, DECLARO
para os devidos fins que a Zeladoria da E.E. Saturnino Antonio
Rosa é ocupada pelo Funcionario Municipal José Renato Melo da
Silva, com funcdo de Secretario Escolar Municipal e a mesma é até
O exato momento € de responsabilidade da Prefeitura Municipal de
Embatba — SP.

Sem mais para o momento, renovo votos de estima e
consideracao.

Diretor de Escola
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12- COMPROVANTES DA REALIZACAO DOS SERVICOS E RESPECTIVOS DOCUMENTOS
a- SERVICO DE DEDETIZACAO, DESINSETIZACAO, DESRATIZACAO, LIMPEZA E
DESINFECCAO NAS CAIXAS D’AGUA

"lo

Prefeitura Municipal de Embauba &° Y
Avenida Sdo Domingos, 26 - Centro - Embatba - SP Fone/Fax: (17) 3566-8000 % ‘:;': w:r#g

CNPJ 65.712.648/0001-36

DECLARACAO

A Prefeitura Municipal de Embatba, Estado de S3o Paulo, neste ato representada por seu
representante Legal Senhor Paulo Rogério Bruneli, Prefeito Municipal, DECLARA para os
devidos fins que foi realizado o Servico de DEDETIZAGAO, DESINSETIZAGAO E DESRATIZACAQ;
LIMPEZA E DESINFECGCAO em 03 CAIXAS DE AGUA que estdo instaladas na Escola Estadual

Saturnino Antonio Rosa — Embauba - SP, onde também funciona a Escola Municipal Miguel
Padula.

Os servigos de limpeza foram efetuados pelos Técnicos do Semae Ambiental.

Embauiba/SP, 15 de agosto de 2014,
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EE. SATURNINO ANTONIO ROSA GOVERNONO- EMADG

DE SAO PAULO

DANFE  ([cooioms

miLToN pa sieva wrerros el i ™ || 00O MR

0 - Entrads

I - Saida THAVE DE ACFSS1
= 35150213 2815 7800 010S 5500 1000 60432 0610 0205 1039
N* 000.004.206

RUA EMBAIXADOR ORLANDO LFE ERIBEIRO, 48 - - . Consulta de autenticidade no poral nacional da
CENTRO, lrapuru, SP - CEP: 17880000 SERITE: 1 NF-¢ www.nle tazenda gov.br/portal ou no site
Pagina 1 de 1 da Sefaz Autorizadora

NATURKZS DA OPERACAG TROTOGHLE D, ACTORIZATAG BF: US0)

venda 1351 50080737049 - 06/02/2015 14:45

INSECRICAD ESTADUAL INSCHICAG ESTADUAL DO SUBST TRID CNPY

364007160118 I l 13.281.578/0001-05

DESTINATARIOREMETENTE

NOMEHAZAD SOCIAL s TIATA DA ATSs At

APM DA EE SATURNINO ANTONIO ROSA 49.684.756/0001-96 06/02/2015
IROERESO 2 Z, o DPATA DL ENTRADASAIDA
AVENIDA SAO SEBASTIAO, 157 - ] 15425-000 06/02/2015

satile e FONETFAN ur INSCRICAD ESTADAIAL POKA OF ENTRADASAIDA
Embauba l SP JISENTO 14:39:00 J
FATURA
[PA(;AMRNTO A VISTA ]
CALCULO DO IMPOSTO

A RM 8 CALEUE G 06 100 CALOR DO [Cha BARE DI CALUULD D01 51 VAL DO 1CWE 51 VALOW TOTAL 105 PRODUTOS

0,00 I 0.()0] 0.001 0.00 336,00
VAL O OO P VALDIE DO SEGUIRD DESCONTO OUTUAS IESIISAS ACESORIAS VALOR 00 91 VALOR TOTAL DA NOTA
0.00 I 0,()()1 U.()(JI 0,001 0.00 336.00

TRANSPORTADOR/NVOLUMES TRANSPORTADOS

WAZAG SOCIAL FRIETE: PO CONTA COMGO ANTY PLACA DO VEICULO o CNPACT

In - Emitente 1
ENOGRECO ] AMURICIIO [ INSCRICAQ BET AIAIAL

GAUANTIDADE: I PRI I AR A NUMERAC A l WSO R T I SO LIGUIDGD

DADOS DO PRODUTO/SERVICO
comion DESCIGAD 50 PRODUTSEAVICD vevisi | an Jevor] wsio | om | v oni Lo onan ] sciens T visicws | v Tasz oy
RF2M0 REFIL CUNO AP2I0OF N2 2002 1102 | S408 " 6,000 S6.0000) 336,00

e I
RECEBIN® EMCS /00, /4.
Com cheque u% 55 O

| olion gla -

Assinatura da Emprc-..s.am

Orgdo Concessor: FDE - FUNDACAO PARA O DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO

- ~ O
Norma Autorizadora: Convénio n? «JQ’G\)

Despesa em conformidade com Manual de Instrucio n® S ® =
Co (OGO
Despesa paga com a Cheque n2L )0 SO

CALCULO DO ISSON

INSCIBCAD MUNICIFAL [ VALEML TOTAL DOS SERVILOS I TASE DL CALLULL DO 15500 ] VAL DO 1880%,
000000000000000

DADOS ADICIONAITS

INFORMACONS COMPLEMENTARES MESERVADO AD #INCO
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ESTADO

DE SAO PAULO

c- RECARGA DE EXTINTORES

DANFES - Documento Auxiliar da Nota Fiscal Eletronica de Serv

ico

COVACIC & FARAGUTILTDA - ME
i RUA CASCATA, 590

. CEP: 15809-090 - Bairro: PQ IRACEMA
EXTINFORT Municipio: Catanduva - SP
t

Némero da NFS-e

201500000001058

stintores E-maii; GSILVACONTABILIDADE@ YAHOO .COM.ER Data do Servigo Codigo Verificador
4%  Fone: 35214-3450
CNPJICPF k cho B X vioN 22/05/2015 caSeb426
16.941.002/0007-15  *****sv==n 34672
: Natureza ) Eaic
ﬁ PREFEITURA DE CATANDUVA/SP Dt. de Emisssio da Operacéio Tributado no Municipio
$a Municipal do F
FRET Fone: vveeeeee— - htipiinfse.catanduva.sp.gov.brinfse 22/05/2015 T’mi?o?om CatsndavarsSP
S A e NN T s TOM AR O RZ| ICO g1 s X

voma / Razdn Social
APM. DA EE SATURNINO ANTONIO ROSA Catanduva/SP
e w
SAG SEBASTIAO, 157

~0ace ore ICEP

mbauba [sp Fsses1117 [i5225.000
Barro

ENTRO

NP3 CPF inscricao Muanicizal s Crigan Eatogual

9.684.756/0001-96 l"""“"' TISENTO

Sl

00 BRAS o8 e O
BANCO Agg_-'? i RHCEBIDO 1\
a7 :

692‘ Com cheque 1

Codigo do Servigo

| el
B Fone
S e Aneanenan
DESCRIGAD DOS SERVICOS VALOR TOTAL AL VALOR IMPOSYO RETICO
RECARGA E MANUTENGAO EM 3 EXTINTORES DE INGENDIO \L 180.00 2,0000 3,60 | Nao

14.06 B Instalag®o ¢ montagem de aparelhos, maquinas e equipamentos, inclusive montagem induslrial, prestados ao usuArio final, exc com por ele
5?' —— oS | i E- | SR
Ease Ca 2 ior o ISSCN Pn:prio e Clicuto ISSON Retdo = — = sioe Doduﬁu'bes:nmm

0,00 _I3.60 .00 %.00
< 180,00

Informagde=s Adicionais

Lei 12741/2012: Mun: RS 3.60; Est: R$ 0.00; Fed: RS 0,00;
Total: RS 3,60. | DOCUMENTO EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL
NAO GERA DIREITO A CREDITO FISCAL DE 1P1,

BANCO DO BRASIL

6927-2 6799-7

Consulta realizada em 22/05/2015 as 12.07.23.
a idade acesse: http:/infse.catanduva.sp.
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EE. SATURNINO ANTONIO ROSA GOV::';I‘?OD&:?LADO

DANFES - Documento Auxiliar da Nota Fiscal Eletronica de Servico

COMERCIO DE EXTINTORES A.M.S. LTDA - ME Numero da NFS-e
RUA CASCATA, 590 201400000000659
CEP: 15808-080 - Bairro: PQ IRACEMA
Municipio: Catanduva - SP
d i
CNPJ/ CPF Inscrigio Estadual Inscrigio Municipal Halaoseniss oo veicadar
16.941.002/0001-15  260.102.080.110 34672 18/09/2014 d1f434a8
2 Natureza i
MUNICIPIO DE CATANDUVA/SP Dt. de Emisséo da Oparacéo Tributado no Municipio
Secretaria Municipal de Finangas
Lanaha Tributagdo no
had Fone: *=**™**** . hitp.//nfse.catanduva.sp.gov.br/nfse 18/09/2014 municipio CatanduvaiSP
[EEESE I ENET OMA DO R DOSERVIC O M S S anatonis ; Municipio de Prestacao do Servico -
(Nome / Razdo Social

APM. DA EE SATURNINO ANTONIO ROSA GatandivalSe

Encerego

SAQ SEBASTIAQ, 157

[Cidade Fone EFR
Embatiba ‘SP 17 35661117 Fs425-ooo
| =
CENTRO
ICNPJ /| CPF nscrcio Municipal Inscgac Sstadual
49.684.756/0001-96 I""'“""" ISENTO

T AL =] | INTERMEDIARIO DO SERVICO
Nome ( Raz8o Social [ICNPY 1 CPF |Inseriglio Municipal
-------- [ewwmmrmesen [R——

DESCRICAC DOS SERVICOS VALOR TOTAL ALIQ. VALOR IMPOSTO RETIDO

05 Manutengbes em extintores de incéngiQ... .. 321,00 2,0000 642 | Nac

PSS -

Im--(;wmu B 02’ /QC) /xOH l
\'ul chogue “_@,05'%:}_‘

: 7 -1/
Cédigo do Servico ‘ ré/ #A //‘[/l(’(,r’ Do 9\4_,2'7 ;
14.06 - Instalagé@o e montagem de aparelhds, maquwine g Ament 5 ve MOHEGETifgdustrial, prestados ao usuario final, exclusivamente com materal por ele
Kodumry W f‘iﬂ% s Bl
Total de Imposios Municipas olal de Impostos Estaduais = Stos Federais Total de Imposios
6,42 0.00 0.00 16.42
1Das= Calculo ISSQN Proprio ‘alor g0 ISSQN Préprio Base Cllculo ISSQN Retido Valor do ISSQN Retide Valor Total do ISSQN (Valor DedugdoiDescontos
321,00 EAZ 0,00 0,00 |6.42 lD.DO
Valor Tolal daNFS-e "]321 ,00 lv'al'o‘r Liquido da NFS-& |321 ,00

Tformagaes AdrIonae

Simples Nacional - Regime Geral.

Consulta realizada em 18/09/2014 as 14:35:24.
Para consultar a autenticidade acesse: http://nfse.catanduva.sp.gov.brinfse

201400000000659d1f434a816941002000115
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Termo de Encerramento e Encaminhamento

Este documento contém 173 folhas por mim numeradas e rubricadas e refere-se aos Anexos ao
Plano de Gestdo 2015/2018 da E. E. “.

Encaminhe-se para homologacéao.

EMBAUBA, __ de de 2015

Assinatura e Carimbo do Diretor

Homologacao da Supervisédo de Ensino

Parecer da Dirigente

, / /2015.
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