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Assunto: SOLICITA HOMOLOGACAO DO PLANO DE GESTAO.

Marapoama SP, 30 de abril de 2.015

Prezada Senhora.

A Direcao da E.E. Professor “Bento de Siqueira” de Marapoama, vem por meio
deste solicitar de V.S% a homologacéo do Plano de Gestédo quadriénio 2.015/2.018.

Renovando protestos de elevada estima e consideragéo...

Jercy Ananias Junior
R.G. 17.516.659
Diretor de Escola Substituto

IiIma Sra. Maria Aparecida Cheruti.
Dirigente Regional de Ensino.
Diretoria Regional de Ensino de Catanduva - SP
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I — Identificacdo da Unidade Escolar

Escola Estadual “Professor Bento de Siqueira”

Ato de criagdo: Decreto n° 4, publicado 06/01/1949; Decreto n® 19.794,  de
04/10/1950 — D.O.E. em 06/10/1950

CNPJ: 49.107.402/0001-89 / Cddigo CIE: 027900 / Codigo UA: 44.094
Endereco: Rua Bom Jesus, s/n°

Bairro: Centro

Municipio: Marapoama/S.P.

Telefones: (17) 3548-1129 / 3548-1275

E-mail: e027900a@educacao.sp.gov.br
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Il - Histdérico da unidade escolar

1) Histdrico de relagéo e de insercédo da escola na comunidade (anélise situacional):

A Escola foi criada através do Decreto de 4, publicado a 06/01/1949, tendo como patrono o
Professor Bento de Siqueira, filho de José Rodrigues de Siqueira Alves e de Maria Alves de Siqueira,
nasceu em 15/11/1870 na cidade de Taubaté, onde passou sua infancia. Na adolescéncia mudou-se para
S&o Paulo e ja mais adulto passou a residir na cidade de Ibitinga SP.

Em It&polis exerceu as funcbes de Secretario da prefeitura e Vereador Municipal. Sendo habilitado
para 0 magistério priméario, foi nomeado para reger a escola da Estagdo Banhardo-velha ramal de Jad,
apresentando eficiéncia e dedicacdo ao magistério.

Em 1904, abandonou a carreira e fundou, em Jad, um educandario particular, denominado
Instituto “Thomaz Galhardo”. Em 1912 deixou a cidade de Jat para mudar-se em Sdo Carlos, onde
fundou o Instituto “Pestalozzi”, mas com a doenga de sua esposa, em 1915 passou a residir em Itajobi SP,
na qual a esposa veio a falecer. Ali exerceu como professor e como inspetor escolar municipal, sempre
com a mesma eficiéncia e dedicacao.

Prestou varios servicos para a cidade, onde ganhou respeito e gratidao.

Nos Ultimos anos de vida residiu em Itapetininga, junto de seus familiares e ja doente veio a
falecer aos 23 de maio de 1950 com 79 anos de idade, deixando o testemunho imperecivel de seu
sacrificio pela causa da educacao.

O Grupo escolar de Marapoama, distrito de Itajobi presta uma homenagem ao ilustre habitante e
passa denominar-se ‘“Professor Bento de Siqueira” pelo Decreto N° 19.794, de 04 de Outubro de 1950 e
publicado na Diretoria Geral da Secretaria dos Negocios do Governo, em 05 de Outubro de 1950 e no
D.O.E. em 06/10/1950.

A clientela de nossa escola é constituida basicamente de alunos de classe médio baixa. A grande
maioria das familias esta ligada a agricultura, o nivel de conhecimento é pouco.

A escola funcionou inicialmente num predio a Rua S&o Jodo, e o prédio atual foi construido no
ano de 1959, contanto hoje com 07 salas de aula, 01 sala de informatica, banheiros, cozinha, quadra de
esportes, sala de leitura, patio coberto, ambientes pedagdgicos e administrativos.
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2) Histdrico de resultados (indicadores externos — SARESP / IDEB / IDESP /
outros e indicadores internos Avaliacdo de aprendizagem em Processo,
Simulados, Avali¢Oes Bimestrais, outros) de participacéo em projetos como:

Plano de A¢do EF/EM —
Projetos e AcOes a serem
desenvolvidas

Resultados Esperados

=>» Normas Regimentais da Escola — regras:
boas maneiras (respeito, educacéo, limite)

__ Apos leitura nas classes, assinatura dos pais ou
responsaveis de ciéncia, o aluno que ndo cumprir sera
advertido.

_ Reflexdo do significado para cada um.

=>» Projeto Meio Ambiente “Conscientizar
para cuidar e preservar”.

_ Conscientizacdo e reflexdo nas atitudes, partindo
para acao.

_ Mudancas de atitudes: Reciclagem, lixo no lugar
certo, cuidados com o jardim comestivel, mini pomar,
artesanatos e jardim vertical.

_ Plantio de sementes e mudas.

_ Levar para casa as informacdes e incentivar os pais a
mudanga no comportamento.

=>» Eventos como: Dia das Mées, Festa
Junina, Folclore, Expo Cultural, Gincana
Solidéria e Literaria e Um dia na escola do
meu filho (Prog. Educacdo Compromisso
SP).

_ Participacdo e acompanhamento da familia na
escola.

_ Participacéo e envolvimento da comunidade escolar
nas apresentacOes de dancas, teatros, cartazes,
decoracdo e sociabilidade entre eles.

_ Estimular os valores solidarios, por meio da
campanha sobre a importancia de ajudar o proximo -
Instituicao.

=» Campanha do Agasalho e Bazar.

_ Participacéo nas doagdes e organizagéo.
_ Estimular os valores solidarios, por meio da
campanha sobre a importancia de ajudar o proximo.

=> Intervalo Literario — abertura com
apresentacao de teatro (representacao de
historias retiradas do acervo da escola).
=> Projeto “Mala Viajante”
=>»Superagdo Jovem — Jovens parceiros.
=>Projeto Leia mais

=>» Projeto Férias

_ Melhoria da participacdo dos alunos, na questdo de
leitura.

_ Esperamos despertar o gosto pela leitura, ampliar o
conhecimento, mostrar a importancia da leitura, com a
exposicéo do acervo a toda comunidade escolar através
de bancas de livros selecionadas por géneros literarios.
_Através do painel de leitura: “Livros que li e
recomendo”, com indicac¢des de leitura de professores,
gestores e alunos, contribuindo para o incentivo e
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direcionamento para a préxima leitura.
_ Participacdo da Familia com incentivo a leitura.

=>»Dia da Matematica
=>EMAI
=>»Olimpiada de Matematica

_ Sensibilizar a importancia da matematica no seu
cotidiano.

_ Construcdo de Jogos Didaticos Matematicos que
venham a contribuir e exercitar as operagdes
matematicas.

=>»Olimpiada de Lingua Portuguesa
“Escrevendo o Futuro”

_ Contribuir para a melhoria do ensino da leitura e
escrita na escola.

_ Estreitar vinculos com a comunidade através de
pesquisas e resgate de suas historias.

=>» Projeto de Leitura: Centopeia

_ Desenvolver o gosto pela leitura propiciando a
competéncia leitora e escritora nos alunos.
_ Leitura de no minimo 10 livros e resenhas

=>»Projeto Quebra Cabeca

- Promover leituras exigidas nos vestibulares
- Leitura de no minimo 10 (dez) livros/ano — 03 deles
sendo da lista indicada para vestibular.

=>» Projeto ACA — “Aprendizagem,
Compromisso e Atitude valorizado no
Bento”

_ Diminuicao de ocorréncias registradas em sala de
aula.

=>»Projeto conservacao do Patriménio -
Cuidar do que é nosso!!!

_ Conscientizar a importancia da conservacao.
_ Preservacdo e revitalizacdo do Patriménio Publico
Escolar como aspecto de cidadania.

= Grémio Estudantil

_ Representar o corpo discente.

_ Desenvolver nos estudantes o senso critico e
participativo: organizacao de projetos e engajamento
nas atividades escolares e comunitarias.

_ Incentivar a cultura literaria, artistica e desportiva de
seus membros.

=>ProEMI

_ Avrticulagéo curriculares;

_ Aquisicao de materiais e tecnologias educativas para
aulas mais diferenciadas.

_ Ampliacédo de conhecimento nos passeios culturais.
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=>»Programa Cultura é Curriculo

_ Estimular e desenvolver a aprendizagem por

intermédio de interacOes significativas atraves de
vivéncias do aluno com o objeto de
estudo/conhecimento das disciplinas.
_ Rodas de opinides, com analises e debates de filmes
historicos.

Acesso as producges culturais e patrimonio cultural
da sociedade.

=» Comunidade Presente

Mudanca de atitudes na acdo e conscientizacdo na
coleta - reciclaveis, agua, lixo.
_ Dengue — apropriagdo das informagdes levando o
conhecimento para as suas familias — com os devidos
cuidados, da gravidade e da necessidade da acdo;
_ Agua — o desperdicio;
_ Atividade fisica — Alimentacéo.
_ Parceria com pais e comunidade escolar.

=>Projeto Prevencdo Também se Ensina e
“Vale Sonhar”

Roda de conversa — higiene pessoal (mudancas de
atltudes)

_ Bullying — reflexao e mudancas de atitudes.

_ Agita Galera — importancia da pratica de atividade
fisica (deixar o sedentarismo)

_ Dia do Desafio — importancia da pratica de atividade
fisica.
_ Alimentacdo saudavel — Palestra.

Levantamento de dados — Projeto Vale Sonhar e
oficinas.

_ Participacdo no Concurso de Frases, Quadras,
Charges e Parodias, realizadas pela Diretoria de
Ensino.

_ Conscientizacdo dos maleficios das drogas — licitas e
ilicitas (medicamentos, alcool, tabagismo...)

=> Projeto Descentralizado - PRODESC,

_ Estimular e desenvolver a aprendizagem através de
estudos do meio, por intermédio de interagdes
significativas entre o que se aprende em sala de aula, e
0 que ocorre fora dela.

_Acesso as produgdes culturais e patriménio cultural
da sociedade.

_ Com aquisicdo de materiais, aulas diversificadas.
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=>» Aventura Curriculo + _ Apobs promover acles de recuperagdo continua de

aprendizagem, mediante o desenvolvimento de
competéncias e habilidades estruturantes nas
disciplinas de Lingua Portuguesa e de Matemaética, de
forma lidicae interativa, a partir de atividades
didaticas que utilizem tecnologias da informacdo e
comunicacdo (TIC), com énfase nos objetos digitais
de aprendizagem  disponibilizados na plataforma
Curriculo +, espera-se que o aluno apresente uma
melhoria significativa.

11 — Proposta Pedagogica
Linhas béasicas do Projeto Pedagdgico
“A ESCOLA PUBLICA FUNCIONANDO COM QUALIDADE”
| - Fundamentaremos nossa proposta pedagogica nas seguintes dimensoes:

1) DIMENSAO ETICA E DE VALORES:

Ciéncia normativa do comportamento humano, com vistas tanto ao bem individual como ao bem
comum. E através dela que definimos caminhos e tracamos metas na escola.

A presenca da ética direciona os trabalhos a caminho do desenvolvimento da autonomia moral,
resolvendo assim conflitos através do dialogo, e aprendendo a conviver democraticamente, respeitando e
valorizando as diversidades éticas e culturais existentes em nossa comunidade, evitando o preconceito e a
discriminacao.

O trabalho com a pluralidade cultural faz com que a escola privilegie a formacédo de uma cultura
de paz, baseada na tolerancia, no respeito aos direitos humanos universais e na cidadania compartilhada.

A proposta pedagogica estd fundamentada na lei de Diretrizes e Bases/96, no Estatuto da Crianca
e do Adolescente e nos propostos da Comissao Internacional sobre Educacdo para o século XXI da
Unesco, definindo a educagdo como um conjunto de 4 pilares: aprender a conhecer, aprender a fazer,
aprender a conviver e aprender a ser.

2) DIMENSAO POLITICA:

A escola ¢ a instituicdo que a sociedade criou para socializar o saber sistematizado, onde é o
veiculo de conhecimento que a sociedade julga necessario transmitir as geracoes.

A escola deve cumprir:
- O papel de contribuir para o pleno desenvolvimento dos individuos, preparando-os para a cidadania e
qualificando-os para o trabalho;
- Ser capaz de mediar a proposta pedagogica de um lado do outro, Projeto pessoal de quem estéa envolvido
na educacao.
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O Projeto Educacional deve estar comprometido com:
- Escola de boa qualidade para todos;
- Local onde todos séo tratados com respeito;
- Um trabalho pedagogico interessante e prazeroso;
- Que atenda os anseios da comunidade;
- Buscar um espaco de igualdade e equilibrio (dar mais para quem precisa mais);
- Que esteja articulada com a comunidade.

3) DIMENSAO CONHECIMENTO:

Tornamo-nos seres humanos interagindo com outros seres humanos. A aprendizagem precede o0
desenvolvimento na medida em que ao aprender construimos novos niveis de desenvolvimento.

E importante o incentivo a crianca e ao adolescente para que eles aprendam nos niveis de
desenvolvimento, respeitando aquilo que eles ja alcancaram e caminhando a partir do conhecimento
adquirido.

O bom ensino € aquele que incentiva o aparecimento de novas formas de pensar, sentir e perceber
o real, permitindo que o aluno tenha acesso a novos niveis de aprendizagem e a experiéncias coletivas
levando a reorganizacao, a reformulagdo e ampliacdo do proprio conhecimento. Cabe ao professor zelar e
mediar esse processo.

4) DIMENSAO DIDATICO - PEDAGOGICO:

O desenvolvimento dos Parametros Curriculares Nacionais ocorre na medida em que a escola 0s
assume definitivamente, operacionalizando seus principios no projeto educativo da escola.

Alguns principios sdo considerados centrais no processo de ensino-aprendizagem de toda e
qualquer crianga ou jovem:

1. A histéria particular do aluno deve ser considerada no processo de ensino. E necessério que
toda equipe escolar reconheca que os alunos sdo diferentes e que essas diferencas devem ser consideradas
fazendo da escola um espaco de igualdade e cidadania.

2. O auto conceito do aluno influi em sua capacidade de aprender. O papel do professor nesse
aspecto é muito importante, pois sua atitude em relacdo aos alunos pode deixar marcas na maneira como
ele os vé e avalia, de forma que 0 auto conceito pode ser positivo ou negativo. Desta maneira 0 auto
conceito esta estreitamente ligado a motivacao e a aprendizagem.

3. A aprendizagem deve ser significativa, isto €, ser relevante para a vida discente e articular-se
com seus conhecimentos anteriores. Para que isso aconteca é preciso programar as atividades e criar
situacdes adequadas que permitam articular os varios conceitos de uma disciplina com o0s conhecimentos
prévios do alunado.

4. Aprender motivar mais quando o aluno ja tem alguma ideia do que estd sendo ensinado e foi
informado que os novos conhecimentos podem fazer sentido em sua vida. Para que 0 ensino se torne
efetivo, € preciso que ele seja motivador, quer dizer, quando tem significado para o aluno.

5. O elogio é uma arma poderosa para promover a aprendizagem dos discentes. As oportunidades
de incentivar os alunos devem ser aproveitadas, mas ndo podemos esquecer que os elogios precisam ser
pensados e feitos em relagéo a cada pessoa de forma individualizada.

6. A aprendizagem vivenciada é duradoura. Sempre que os alunos tém a oportunidade de exercitar
seus conhecimentos, aplicando-o0s em atividades praticas, a aprendizagem fica mais solida.

7. As aprendizagens precisam se repetir para serem dominadas, mas a repeticdo deve se dar de
forma interessante, deve ser feita de forma variada usando-se estratégias estimulantes e diversificadas.
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8. A aprendizagem é mais s6lida quando se conhecem os erros cometidos. E importante que o
professor diagnostique o rendimento do aluno, fornecendo-lhe indicagdes claras e precisas acerca do que
errou e do porque errou.

9. Quando o estilo cognitivo do aluno é entendido, ele pode aprender melhor. Diferentes
abordagens podem ser empregadas nos desenvolvimentos dos contetidos de maneira a atender a forma
como o aluno aprende.

10. “Aprender a aprender” ¢ fundamental para que o aluno conquiste autonomia para continuar
aprendendo. E preciso que o alunado participe do processo de aprendizagem, adquira consciéncia do que
sabe e perceba que € capaz de aprender preparando-se para continuar aprendendo, ai ele estard apto a
buscar sozinho a informacédo que lhe falta, a assimila-la, bem como a emprega-la em contextos adequados

Il — Principios do Projeto Pedagdgico

1) RELACAO ENTRE ESCOLA E A COMUNIDADE

A escola é o espaco proprio da tarefa educativa, no entanto, ela € uma instituicdo inserida num
todo social mais amplo e complexo. Portanto, a educacdo é uma tarefa coletiva da sociedade.

Sabemos que escola é um lugar onde atuam diferentes pessoas e vontades e, portanto, nela, sdo
exercidos multiplos papeis. Gestores, professores e outros especialistas da educacdo, funcionérios e
alunos constituem a comunidade escolar. E importante lembrar que as familias também participam desta
comunidade, porque todos tém o interesse em comum: conhecimento.

E oportuno lembrar que a funcdo social da escola ultrapassa a troca do conhecimento sistematico
da sala de aula. A escola é também espaco de convivéncia humana, lugar de socializacdo de encontros e
descobertas e tudo isso deve ser valorizado na aprendizagem escolar.

2) GESTAO DEMOCRATICA

O principio da gestdo democratica do ensino publico, estabelecido pela Constituicdo Brasileira, foi
regulamentado pela LDB (Lei 9394/96) que institui os direitos e deveres de participacdo de todos que
atuam nos sistemas e nas escolas publicas.

A Constituicdo Federal democratica do ensino publico entre 7 principios necessarios para
ministrar 0 ensino em nosso pais, os outros 6 sdo: igualdade, liberdade, pluralismo, gratuidade,
valorizacédo dos profissionais de ensino e garantia de padrao de qualidade.

A Gestdo Democratica pressupfe a possibilidade de uma vida melhor para todos
independentemente de condicdo social, econdmica, raga, religido e sexo. E por isso que democracia e
educacdo caminham juntas. A escola deve ser o lugar privilegiado de exercicio da democracia como valor
e COMO Processo.

Depois da familia a escola é a instituicdo na qual se inicia a socializacdo entre as pessoas.
Criancas e jovens aprendem limites que permitem situar o seu direito individual em relagéo ao direito dos
outros.

3) DEMOCRATIZACAO DO ACESSO E DA PERMANENCIA COM SUCESSO

DO ALUNO NA ESCOLA
A escola deve garantir acesso e a permanéncia do aluno na sala de aula.
Acompanhar o desenvolvimento do curriculo e dos trabalhos pedagdgicos.
Garantir a promogao com sucesso.
Garantir acOes que evite a evaséo escolar.
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Oferecer estudos de recuperacdo continua e paralela.

Oferecer aceleracédo de estudos (aceleracéo e reclassificacéo).

Avaliacdo institucional através de provas escritas, orais, simulados, olimpiadas, SARESP,
pesquisas.

Desenvolvimento de Projetos da Secretaria da Educacdo como também os desenvolvidos pela
Escola: Programa Escola da Familia, Prevencdo Também se Ensina, Vale Sonhar, Comunidade Presente,
Meio Ambiente — “Conscientizar para cuidar e preservar”, Olimpiadas Colegial de Esportes, Olimpiadas
de Matematica, Olimpiadas de Lingua Portuguesa, Cultura é Curriculo, Projeto Descentralizado -
PRODESC, Projeto de Leitura — Centopeia, Quebra-cabeca e Sala de leitura (Mala viajante, Superacéo
Jovem, Leia Mais e Férias), Expo cultural, Projeto ACA — “Aprendizagem, Compromisso e Atitude
valorizado no Bento”, Projeto conservag@o do Patrimonio - Cuidar do que é nosso!!!l, Grémio Estudantil,
ProEMI, Aventura Curriculo +, Dia da Matematica e Intervalo Literario,

Presenca e apoio do Nucleo Pedag6gico da Diretoria de Ensino na escola.

3) AUTONOMIA

- Administrativa: a escola tem autonomia mas ndo tem soberania. Ela tem de atender aos
parametros legais e a legislacdo vigente. A Autonomia Administrativa Financeira € um processo
constituido coletivamente sem perder de vista as diretrizes estabelecidas pelo sistema de ensino e as
condicdes para viabilizar na forma da lei.

- Pedagdgica: autonomia vista como possibilidade e a capacidade institucional da escola
implementar projetos pedagdgicos proprios, vinculados aos anseios dos segmentos que a compdem e
articulados ao seu sistema de ensino. Esta autonomia esté a servigo do educando, proporcionando-lhe o
conhecimento curricular, que aliado ao conhecimento prévio levara a formacéo desejada.

- Financeira: a escola pode captar recursos proprios como também utilizar verbas recebidas de
acordo com o artigo 15 da LDB. Os sistemas de ensino assegurardo as unidades Escolares Publicas da
Educacdo Basica que os integram, progressivos graus de autonomia, observando as normas gerais de
direitos financeiros publicos, com a participacdo dos colegiados e comunidade escolar (APM, Conselho
de Escola, Conselho de Classe/Série).

4) QUALIDADE DE ENSINO

Na escola, o diretor juntamente com sua equipe devera liderar as aces escolares para garantir a

qualidade de ensino, através de:
o Metas;

Relacionar os conteudos ao cotidiano do aluno (contextualizar esses conteudos);
Dominio dos conteudos pelos professores;
O professor deve preparar suas aulas com estratégias diversificadas;
O professor deve passar tarefas com feedback e corrigi-las junto aos alunos;
O ambiente deve ser agradavel;
Cobranca de resultados (avaliagdo constante);
Avaliacéo processual durante o ano;
Valorizacédo de educacao;
Compromisso profissional;
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e Estabilidade do corpo docente.
5) ORGANIZAQAO CURRICULAR

A escola oferecera estudos, subdivididos em:
= Ensino Fundamental — Anos Finais
= Ensino Médio
= Ensino Jovens e Adultos — EJA (Ensino Fundamental e Ensino Médio)
O Curriculo terd uma base nacional comum, mais a parte diversificada, organizado por
competéncias, pautado em questdes sociais, ambientais e conteudos dos temas transversais.

6) VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

v Formagdo Profissional visa construir um novo profissional com nova identidade, novos
valores, saberes e habilidades.

v As ATPCs sdo espacos privilegiados que visam o estudo e agendamento de encontros com
0S pais.

v" A escola ndo medira esforcos para incentivar a participacdo dos educadores em cursos,
palestras, reunides e capacitacdes.

I11 — ConsideracOes Finais

Avaliacdo Institucional onde todos os segmentos escolares participam:
» “Avaliar para poder diagnosticar”.
= Avaliacdo da escola.
= Avaliacéo do professor / auto-avaliagéo.
= Avaliacdo do aluno / auto-avaliacao.

Proposta Pedagdgica da E. E. Professor Bento de Siqueira

O Plano de Gestao da E.E. “Professor Bento de Siqueira” tem a incumbéncia de contemplar a
intencdo de fazer, realizar. Lancamo-nos para diante, com base no que temos, buscando o possivel. E
antever um futuro diferente do presente. Nas palavras de Gadotti: “Todo projeto supde ruptura com o
presente e promessas para o futuro. Projetar, significa tentar quebrar um estado confortavel para arriscar-
se, atravessar um periodo de instabilidade e buscar uma estabilidade em fungdo de promessa que cada
projeto contém de estado melhor do que o presente. Um projeto educativo pode ser tomado como
promessa frente determinadas rupturas. “As promessas tornam visiveis os campos de ag¢do possivel,
comprometendo Sseus atores e autores.”

Nessa perspectiva, o Plano de gestdo desta Escola, contempla-a em toda sua amplitude num
processo permanente de reflexdo e discussdo dos problemas surgidos na busca de alternativas viaveis a
efetivacdo de sua intencionalidade, que "né@o € descritiva ou constatativa, mas constitutiva da escola".
Portanto, esse Projeto preocupou-se em instaurar uma forma de organizagdo do trabalho pedagdgico que
supere os conflitos, buscando eliminar as relagbes competitivas, corporativas e autoritarias, rompendo




GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO :
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO =

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE CATANDUVA e
PLANO DE GESTAO ESCOLAR — QUADRIENIO: 2015-2018 - ——
EE. PROFESSOR BENTO DE SIQUEIRA GOVERNO DO ESTADO

DE SAO PAULO

com o paradigma de uma escola dirigida de cima para baixo, onde o papel do gestor é centralizado na
parte mais alta da piramide do poder. A luta da nossa Escola é para a descentralizacdo em busca da
autonomia e qualidade.

Para que concretize esse perfil, fez-se necessario um referencial que fundamente a
construcdo do Plano de gestdo. A questdo €, pois, ter consciéncia que a teoria que subsidie tal Projeto e,
ter como pressuposto uma teoria pedagdgica critica viavel, a partir da pratica social e que esteja
compromissada em solucionar os problemas da educacdo de nossa Escola e, ao mesmo tempo, esteja
ligada aos interesses da populacao.

Desta forma, o nosso Plano de Gestao baseou-se nos principios que deverdo nortear
a escola democrdtica, publica e gratuita:

A. Igualdade de condicGes para acesso e permanéncia na Escola. Saviani nos alerta para o fato de
que ha uma desigualdade no ponto de partida, mas igualdade no ponto de chegada, garantida pela
mediacdo da Escola.

B. Qualidade. O desafio que colocamos ao Plano de gestdo é o de propiciar uma qualidade para
todos. Qualidade esta que ¢ desmembrada em formal e politica. “Qualidade formal significa a habilidade
de manejar meios, instrumentos, formas, técnicas, procedimentos diante dos desafios do
desenvolvimento”. A qualidade politica é condig¢do imprescindivel da participagdo de forma que ambas
estdo relacionadas. Diante do exposto, a Escola de qualidade tem obrigacdo de evitar, de todas as
maneiras possiveis, a repeténcia e a evasdo. Em sintese, qualidade “implica consciéncia critica e
capacidade de acdo, saber e mudar".

C. Gestdo democratica. Principio consagrado pela constituicdo vigente que implica principalmente
0 repensar da estrutura de poder da Escola, tendo em vista sua socializacdo, 0 que propiciara a préatica da
participacdo coletiva que atenue o individualismo; da reciprocidade que elimine a exploracdo, da
solidariedade, que supere a opressao.

D. Liberdade, outro principio constitucional. Liberdade e autonomia estdo associadas. O
significado de autonomia nos remete para regras e orientacdes criadas pelo proprio sujeito da acédo
educativa.

E. Valorizacdo do Magistério. A valorizacdo dos profissionais da Educacdo, garantindo-lhes

direito ao aperfeicoamento profissional permanente, significa "valorizar a experiéncia e o conhecimento
que o professor tem a partir de sua pratica pedagogica”. Esse profissional estara em constante formacéo e
0 nosso aluno sendo privilegiado de ser mediado por profissional competente.
Em consonancia com a Constituicdo, 0 nosso Projeto Politico Pedagdgico atende o cumprimento da
formalidade legal da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. (Lei 9394/96), art. 12, que
determina entre as incumbéncias dos estabelecimentos de ensino, no inciso |, "elaborar e executar sua
proposta pedagdgica.

Diante do desafio de contemplar, se ndo na totalidade a ansiedade, mas o maximo do nosso
compromisso em ter uma educacdo para todos e de qualidade, apOs pesquisa realizada entre os
profissionais desta escola, 0 nosso plano de gestdo considera as correntes pedagogicas diversas, para
alcangar com plenitude a corrente socio interacionista que definira a filosofia de trabalho. Portanto, neste
projeto, pautard nos Pilares da Educacdo que se inspirard nas premissas das quatro aprendizagens:
aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender a viver juntos e aprender a ser. Desta forma, faz-se
necessario um olhar critico para que venhamos a somar na formacdo de um cidaddo, propiciando
contetidos formais significativos para o aluno e sociedade, dando condi¢Bes de contextualizar sua
aprendizagem, acrescidos daqueles de origem de vivéncias a “pratica de pensar a pratica”, como diz Paulo
Freire. Sendo a Identidade desta escola, contemplada na integra neste projeto, citamos fontes oficiais, nos
quais inspiramo-nos para concretizar esse documento, de forma que o Plano de Gestdo esteja abordando
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tanto no que diz respeito a filosofia educacional quanto na parte legal. Teremos como ponto de partida a
historia especifica da Escola, considerando as propostas vividas da comunidade e os desejos dos
profissionais atuantes, asseguramo-nos em leis e documentos oficiais que norteiam nossa proposta,
integrando esta escola ao contexto de mudancas e debates que travam nesse momento historico, no qual
fortalece a ideia de Educacdo de Qualidade para Todos. Contemplamos ainda para a conducdo do nosso
trabalho, em consonancia com a Secretaria da Educacéo, que estabelece o reconhecimento da importancia
do aperfeicoamento continuado do professor, o que beneficiard o trabalho com a comunidade atendida
pela Escola, a todo o momento estivemos alicercados no Estatuto da Crianca e do Adolescente.
Consideramos também, os resultados das avaliacdes internas e externas que esta escola foi submetida,
para que pudéssemos redirecionar as agdes, tendo como referencial as Diretrizes Curriculares do Estado
de Séo Paulo.

Bibliografia consultada:

apud VEIGA, llma Passos A. Projeto Politico-Pedagégico: Uma construcdo coletiva. In: Projeto Politico Pedagégico da Escola: Uma
construcao Possivel. 23.ed. Campinas: Papirus, 2001.

SAVIANI, Demerval. Escola e Democracia. 20.ed. Sdo Paulo: Cortez/Autores Associados, 1998.

DEMO, Pedro. Educacéo e qualidade. 6.ed. Sdo Paulo: Papirus, 2001, p. 14.

VEIGA, llma Passos A. Op. cit., p.16-17. 6 VEIGA, llma Passos A. & CARVALHO, Maria Helena S.O.. A formac&o de profissionais da
educagdo. In: MEC. Subsidios para uma proposta de educacao integral a crianca em sua dimensdo pedagégica. Brasilia, 1994, p. 51.
BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases das Educacao Nacional. MEC, 1996.

1) Curriculo Oficial do Estado de Sdo Paulo

Curriculo do Estado de Sao Paulo constitui orientacdo basica para o trabalho do professor em sala
de aula.

Para apoiar o trabalho realizado nas cinco mil escolas estaduais, a Secretaria da Educacdo do
Estado de S&o Paulo desenvolveu, em 2008, por meio da Coordenadoria de Gestdo da Educacgdo Basica,
um curriculo base para os anos finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio.

Com a medida, a Educacéo pretende fornecer uma base comum de conhecimentos e competéncias
que, utilizada por professores e gestores das mais de cinco mil escolas estaduais paulistas, permita que
essas unidades funcionem, de fato, como uma rede articulada e pautada pelos mesmos objetivos.

Além desses documentos, o Curriculo do Estado de S&o Paulo se completa com um conjunto de
materiais dirigidos especialmente aos professores e aos alunos: os Cadernos do Professor e do Aluno,
organizados por disciplina, de acordo com a série, ano e bimestre. Neles, sdo apresentadas SituacGes de
Aprendizagem para orientar o trabalho do professor no ensino dos conteudos disciplinares especificos e a
aprendizagem dos alunos.

Ciéncias da Natureza

O curriculo de Ciéncias da Natureza, que engloba as disciplinas de Ciéncias, Biologia, Fisica e
Quimica também estd estruturado em torno de quatro eixos tematicos: vida e ambiente, ciéncia e
tecnologia, ser humano e salude e Terra e Universo.
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Ciéncias Humanas

A Ciéncia Humana resulta na acumulacgéo cultural gerada pela sociedade em diferentes tempos e
espacos. Seu estudo baseia-se nas artes, linguas e literatura cléssica. O curriculo dessa area de
conhecimento engloba as disciplinas de Sociologia, Filosofia, Geografia e Historia.

Linguagem e Codigos

A proposta desenvolvida para a linguagem ¢é estuda-la como uma atividade social. O Curriculo do
Estado de S&o Paulo para essa area de conhecimento engloba as disciplinas de Lingua Portuguesa, Lingua
Estrangeira Moderna (composta por Inglés e Espanhol), Arte e Educacdo Fisica.

Matematica

A Matemadtica é considerada disciplina basica no desenvolvimento dos curriculos escolares em
todas as épocas e culturas. Sem o desenvolvimento adequado da matéria a formacdo pessoal ndo se
completa, uma vez que todos utilizam numeros, medidas, opera¢des e formas no dia a dia.

2) Contexto socio-historico no qual se insere a unidade escolar

Descricéo do contexto social

A Unidade Escolar estd inserida em uma pequena cidade do interior paulista e com uma
comunidade tipica interiorana, onde predomina a cultura da cana de acUcar, além de outras culturas
agricolas, pequenas empresas, comércio, e uma usina sucroalcooleira. Na cidade hd muitas atividades
ligadas a Educacdo, Meio Ambiente, Salde e Projetos Sociais, ha maioria ligada ao Poder Municipal de
Marapoama, além de internet de graca para todos.

A maioria da nossa clientela é constituida basicamente de alunos de classe médio/baixa, e uma boa
parte acaba sendo flutuantes devido a safra da cana de acucar.

Descricao das potencialidades da comunidade na qual a escola esta inserida
Equipamentos publicos disponiveis no entorno:

Praca Municipal, Centro Comunitario, Setor do Meio Ambiente, Telecentro Municipal, Biblioteca
Municipal.

 Equipamentos comunitarios disponiveis no entorno:

Centro de Lazer, Campo de Futebol e Centro Comunitério.

+* Parcerias estabelecidas:

Prefeitura Municipal, Comércio, Policia Civil, Policia Militar e Ambiental.
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Expectativas da comunidade escolar

O importante aqui é considerar que, se queremos uma sociedade democrética temos de estimular o
desenvolvimento de praticas democraticas. Uma sociedade marcada pela desigualdade e pela injustica,
como o0 caso da sociedade brasileira, ndo ira se transformar numa sociedade justa, igualitaria e
democratica com um passe de magica. Se desejarmos e quisermos essa sociedade, nossas acdes devem
estar em sintonia com as nossas utopias. As dificuldades para instituir uma cultura de participacdo na
escola sdo muitas. Entretanto o processo de planejamento da escola deve ser visto também como um
mecanismo que pode contribuir para a superacdo do imobilismo da comunidade escolar para o
desenvolvimento de uma acdo coletiva. O planejamento escolar ndo sera conduzido de forma autoritaria e
centralizadora, uma vez que instituimos uma cultura mais democréatica e participativa nos processos
desenvolvidos na escola. A participacdo dos diferentes segmentos da comunidade escolar nesse processo
é fator relevante para o0 sucesso, pois agrega ao planejamento o compromisso e a co-responsabilidade na
consecucao de metas e objetivos definidos.

Objetivos Gerais

O Ensino Fundamental e Médio tera por objetivo a formacéo béasica do cidadéao,
mediante:

v" O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos, o pleno dominio
da leitura, escrita e do célculo;

v" A compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das artes e
dos valores em que se fundamenta a sociedade;

v O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo em vista a aquisi¢cdo de conhecimentos
e habilidade e a formacdo de atitudes e valores;

v O fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade humana e de tolerancia
reciproca em que se assenta a vida social.

Sendo assim, entendemos que nossa escola deve ter como proposta um trabalho voltado a uma educacéo
que contemple o desenvolvimento cognitivo, fisico, afetivo, social, ético e estético, tendo em vista uma
formacdo ampla. Fard parte desta trajetoria longa a construcdo de valores e atitudes, que norteardo as
relacdes interpessoais e sera a ponte de contato do aluno com o objeto do conhecimento. Por isso, sera
imprescindivel, a valorizacdo do aprender continuas e a troca constante de aluno-aluno, aluno-professor,
tendo como postura de trabalho a cooperacéo, o respeito matuo, as tomadas de consciéncia, a persisténcia,
0 empenho e a prontidao para superar desafios. Assim sendo, como a Escola Estadual Professor Bento de
Siqueira se propde a ser uma escola de formag&o, acreditamos ser de nossa responsabilidade desenvolver
no aluno a capacidade de enfrentar novos desafios, ampliando suas potencialidades e posicionando-se de
maneira critica, responsavel e construtiva nas diferentes situagdes sociais, permitindo a ele expressar e
comunicar suas ideias, analisar, interpretar e transformar o mundo que o rodeia.
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As metas e ac¢0es realizadas para alcancar um ensino de qualidade s&o:

e Garantia de escolaridade para todos 0os municipes;

e Modernizacgdo e dinamizacao de ensino;

e Orientacdo e qualificagcdo para o trabalho, para jovens e adultos;
e Apoio ao desenvolvimento escolar;

e Democratizacao da gestdo escolar;

e Valorizacdo dos profissionais da educacao.

FUNCAO SOCIAL DA ESCOLA

A escola é responsavel pela promogéo e desenvolvimento do cidaddo, em seu sentido mais pleno,
sendo assim, cabe a esta Instituicdo, definir que tipo de cidadao pretende formar, pois é sua funcéo social
ser um agente de mudangas, favorecendo a habilidade e competéncia de cada um, construindo um cidadao
emancipado e auténomo, capaz de exercer a democracia com responsabilidade, compreendendo,
entendendo e respeitando as diferencas dos outros.

Quando a escola assume a responsabilidade de atuar na transformacao e busca de desenvolvimento
social, deve ter em mente que todos os educadores devem estar sintonizados. Educacéo para todos supde
todos pela educacao.

Competéncias do Diretor de escola:

Na estrutura organizacional da Secretaria de Estado da Educacdo de Sdo Paulo (SEE-SP), o
Diretor de Escola é o profissional que se ocupa da direcdo, administragdo, supervisdo e coordenacdo da
educacdo na escola. Sua principal funcéo é gerenciar todo processo educativo da escola.

Atribuicdes gerais
Compete ao Diretor, em parceria com o Supervisor de Ensino e, em sua esfera de competéncia, garantir, a
concretizacdo da funcdo social da escola, liderando o processo de construcdo de identidade de sua
instituicdo, por meio de uma eficiente gestéo, nas seguintes dimensdes:

* de resultados educacionais do ensino e da aprendizagem;

* participativa;

* pedag0gica;

* dos recursos humanos;

* dos recursos fisicos e financeiros.

Atribuic6es especificas da area de atuacdo do Diretor de Escola

Na area de resultados educacionais
* Desenvolver processos e praticas de gestdo para melhoria de desempenho da escola quanto a
aprendizagem de todos os alunos;
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* acompanhar indicadores de resultados: de aproveitamento, de frequéncia e de desempenho das
avaliagdes interna e externa dos alunos;

* analisar os indicadores e utiliza-los para tomada de decisfes que levem a melhoria continua da
Proposta Pedagdgica, a definicdo de prioridades e ao estabelecimento de metas articuladas a politica
educacional da SEE-SP;

* apresentar e analisar os indicadores junto a equipe docente e gestora da escola, buscando
construir visdo coletiva sobre o resultado do trabalho e a projecdo de melhorias;

* propor alternativas metodoldgicas de atendimento a diversidade de necessidades e de interesses
dos alunos;

* divulgar, junto & comunidade intra e extra escolar, as agdes demandadas a partir dos indicadores
e os resultados de sua implementacéo.

Na area de planejamento e gestdo democratica

* Desenvolver processos e praticas adequados ao principio de gestdo democratica do ensino
publico, aplicando os principios de lideranca, mediacao e gestdo de conflitos;

* desenvolver acdes de planejamento, construcao e avaliacdo da Proposta Pedagdgica e acdes da
escola, de forma participativa, com o envolvimento dos diferentes segmentos intra e extra escolares;

* garantir a atuacdo e o funcionamento dos 6rgdos colegiados — Conselho de Escola, Associacao
de Pais e Mestres, Grémio Estudantil —, induzindo a atuacdo de seus componentes, e incentivando a
criacdo e a participacdo de outros;

* estimular o estabelecimento de parcerias com vistas a otimizagdo de recursos disponiveis na
comunidade;

* exercer praticas comunicativas junto as comunidades intra e extra escolares, por meio de
diferentes instrumentos.

Na area pedagogica

* Liderar e assegurar a implementacdo do Curriculo, acompanhando o efetivo desenvolvimento do
mesmo nos diferentes niveis, etapas, modalidades, areas e disciplinas de ensino;

* promover o atendimento as diferentes necessidades e ritmos de aprendizagem dos alunos;

* realizar praticas e acdes pedagogicas inclusivas;

* monitorar a aprendizagem dos alunos, estimulando a adoc¢édo de praticas inovadoras e
diferenciadas;

* mobilizar os Conselhos de Classe/Série como co-responsaveis pelo desempenho escolar dos
alunos;

* otimizar os espacos de trabalho coletivo — ATPCs — para enriquecimento da préatica docente e
desenvolvimento de acdes de formacdo continuada;

* organizar, selecionar e disponibilizar recursos e materiais de apoio didatico e tecnoldgico;

* acompanhar, orientar e dar sustentacao ao trabalho de Professores e Professores Coordenadores.

Na area de gestdo de pessoas

* Desenvolver processos e praticas de gestdo do coletivo escolar, visando o envolvimento e o
compromisso das pessoas com o trabalho educacional,

* desenvolver acOes para aproximar e integrar os componentes dos diversos segmentos da
comunidade escolar para a construcdo de uma unidade de propositos e agdes que consolidem a identidade
da escola no cumprimento de seu papel;
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* reconhecer, valorizar e apoiar agdes de projetos bem sucedidos que promovam o
desenvolvimento profissional;

* otimizar o tempo e 0s espacos coletivos disponiveis na escola;

* promover um clima organizacional que favorega um relacionamento interpessoal e uma
convivéncia social solidaria e responsavel sem perder de vista a funcdo social da escola;

* construir coletivamente e na observancia de diretrizes legais vigentes as normas de gestédo e de
convivéncia para todos os segmentos da comunidade escolar.

Na area de gestéo de servigos e recursos

* Promover a organiza¢ao da documentacao e dos registros escolares;

* garantir o uso apropriado de instalacdes, equipamentos e recursos disponiveis na escola;

* promover ac¢les de manutencdo, limpeza e preservacdo do patriménio, dos equipamentos e
materiais da escola;

* disponibilizar espacos da escola enquanto equipamento social para realizacdo de acfes da
comunidade local;

* buscar alternativas para criacdo e obtengdo de recursos, espacos e materiais complementares
para fortalecimento da Proposta Pedagogica e ao aprendizado dos alunos;

* realizar acOes participativas de planejamento e avaliacdo da aplicacdo de recursos financeiros da
escola, considerados suas prioridades, 0s principios éticos e a prestacdo de contas a comunidade.

Competéncias e Habilidades necessarias ao Diretor de Escola

Competéncias Gerais

1. Compreender como o contexto social, politico e econdmico influencia a definigédo e a
implementacdo das politicas educacionais.

2. Dominar e utilizar metodologias de planejamento e tecnologias da informacado como
ferramentas para exercer as suas fungdes.

3. Compreender o papel do Diretor Escolar na organizacdo da SEE-SP.

4. Analisar e identificar os principais componentes da Proposta Pedagogica da Escola.

5. Compreender os processos de implementacao das politicas educacionais da SEE-SP e dos
projetos a elas vinculados.

6. Compreender a visdo contemporanea de gestdo escolar vinculada a resultados.

7. Compreender os sistemas e processos de avaliacBes externas.

8. Demonstrar conhecimentos sobre principios e métodos para exercer a direcao da escola como
elemento de apoio e difusor de inovacdes e boas praticas de ensino-aprendizagem.

9. Promover e definir agOes para formagéo continuada dos agentes educacionais da escola.

10. Compreender a importancia da auto avaliacdo e do gerenciamento do auto desenvolvimento
profissional.

Habilidades Especificas

1. Relacionar o perfil de competéncias a serem construidas pelos alunos as demandas da sociedade
do conhecimento.
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2. Compreender o papel que as diferentes instancias da governanca educacional exercem na
definigdo e implementac&o de politicas educacionais:

(1) @mbito nacional e governo federal;

(11) governos estaduais e municipais;

(1) conselhos nacional, estaduais e municipais de educacao.

3. Identificar e analisar principios e normas nacionais, especialmente a LDB e as DCNE.

4. ldentificar, analisar, explicar e justificar as politicas educacionais da SEE-SP, no contexto social
e de desenvolvimento do Estado de S&o Paulo, em areas como:

(I) gestdo escolar;

(1) desenvolvimento curricular;

(111 avaliacédo externa do desempenho dos alunos.

5. Reconhecer as diretrizes pedagoOgicas e institucionais para implementar as politicas
educacionais da SEE-SP, considerando a realidade do ensino publico estadual paulista e da regido na qual
opera.

6. ldentificar os elementos da organizacdo do ensino, da legislacdo e normas que fornecem
diretrizes para agdes de melhoria do desempenho das escolas, seus profissionais e seus alunos.

7. Dominar procedimentos de observacdo, coleta e registro, organizacdo e analise de dados
educacionais bem como os usos de indicadores sociais e educacionais.

8. Compreender e explicar as relacBes entre as politicas educacionais e a proposta pedagogica da
escola.

9. Reconhecer diferentes estratégias, acoes e procedimentos adotados em nivel regional e local na
implementacdo das politicas educacionais da SEE-SP.

10. Identificar e definir acdes variadas para enfrentar a indisciplina no processo educativo.

11. Identificar e definir acdes variadas para fomentar a participacdo dos alunos e das familias no
processo educativo.

12. Compreender os fatores que determinam a violéncia entre jovens e adolescentes e identificar
acOes apropriadas para enfrentar a violéncia na escola.

13. Identificar métodos e técnicas de avaliacdo dos trabalhos das equipes da escola (professores,
funcionarios e pessoal administrativo).

14. Compreender e aplicar a legislagdo escolar e as normas administrativas em contextos
adequados.

15. Demonstrar conhecimento das metodologias de gestdo de conflitos.

16. Demonstrar capacidade de analise de propostas pedagdgicas da escola.

17. Identificar o papel dos resultados do SARESP na construgdo do IDESP.

18. Identificar semelhangas e diferengas entre o IDESP e o IDEB.

19. Reconhecer as principais caracteristicas dos sistemas de avaliacdo da Educacdo Basica, e
compreender 0s conceitos basicos que fundamentam estas avaliagGes.

20. Conhecer os fundamentos conceituais e metodoldgicos do SARESP a partir de 2007.

s Competéncias do Vice-Diretor de escola:

1.Coadjuvar o Diretor no desempenho de todas as atribuigdes que lhe séo proprias;
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2.Acompanhar e controlar a execucdo das programacdes relativas as atividades de apoio
administrativo e apoio técnico-pedagogico, mantendo o Diretor informado sobre o andamento das
mesmas;

3.Controlar o recebimento e consumo de géneros alimenticios destinados a merenda escolar.

4. Coordenar as atividades relativas a manutencdo e conservacdo do prédio escolar, mobiliario e
equipamento da escola;

5.Participar da elaboracéo do Plano Escolar;

6.Responder pela Direcéo da Escola no horario que Ihe é confiado;

7.Substituir o Diretor de Escola em suas auséncias e impedimentos;

Competéncias do(s) Professor (es) coordenador(es):

1. Acompanhar, avaliar e controlar o desenvolvimento da programacéo do curriculo;

2. Assegurar o fluxo de informacdes entre as varias instancias do sistema de supervisao;

3. Assessorar a direcdo da escola na articulacdo das acbes pedagdgicas desenvolvidas pela
unidade, incluindo as de todas as teles salas e as classes vinculadas;

4. Assessorar a direcdo da escola na relacéo escola / comunidade;

5. Assessorar a direg@o da escola, especificamente quanto a decisdes relativas a:

a) Matriculas e transferéncias;

b) Agrupamento de alunos;

c¢) Organizacdo de horario de aulas e do calendério escolar;

d) Utilizacdo de recursos didaticos da escola;

1. Auxiliar a direcdo da escola na coordenacao dos diferentes projetos, inclusive
os de refor¢o da aprendizagem,;

1. Avaliar os resultados do ensino no ambito da escola;
2. Coordenar a programacao e execucdo das atividades de recuperacédo de alunos;
4.Coordenar a programacéo e execucao das reunides dos Conselhos de Classe e Serie;
5.Elaborar a programacdo das atividades da sua area de atuacdo, assegurando a articulagdo com as
demais programac@es do nucleo técnico-pedagogico;
6.Elaborar relatdrio de suas atividades e participar da elaboracdo do relatorio anual da escola.
7.Executar, acompanhar e avaliar as agdes previstas no projeto pedagdgico da escola.
8.Interpretar a organizacao didatica da escola para a comunidade;
9.Participar da elaboracdo do Plano Escolar, coordenando as atividades de planejamento quanto
aos aspectos curriculares;
10. Potencializar e garantir o trabalho coletivo na escola, organizando e participando das Aulas de
Trabalho Pedagdgico Coletivo (ATPC);
11.Prestar assisténcia técnica aos professores, visando a assegurar a eficiéncia e a eficacia do
desempenho dos mesmos para a melhoria dos padrdes de ensino:
a) Propondo técnicas e procedimentos;
b) Selecionando e fornecendo materiais didaticos;
c) Estabelecendo a organizacao das atividades;
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d) Propondo sistematica de avaliagéo;
12.Propor e coordenar atividades de aperfeicoamento e atualizacdo de professores;
13.Subsidiar os professores no desenvolvimento de suas atividades docentes;
14.Supervisionar as atividades realizadas pelos professores;

Competéncias dos Colegiados escolares:

1) Conselho de Escola:
Sé&o atribui¢des do Conselho de Escola:

| — Deliberar sobre:
a) diretrizes e metas da unidade escolar;
b) alternativas de solucéo para os problemas de natureza administrativa e pedagdgica;
c) projetos de atendimento psicopedagdgicos e material ao aluno;
d) programas especiais visando a integracao escola-familia-comunidade;
e) criacdo e regulamentacao das instituicdes auxiliares da escola;
f) prioridades para aplicagéo de recursos da Escola e das instituigdes auxiliares;
g) a indicacdo, a ser feita pelo respectivo Diretor de Escola, do Assistente de Diretor de Escola,
quando este for oriundo de outra unidade escolar;
h) as penalidades disciplinares a que estiverem sujeitos os funcionarios, servidores e alunos da
unidade escolar;

Il — Elaborar o calendario e o regimento escolar, observadas as normas do Conselho Estadual de
Educacao e a legislacao pertinente;

11 — Apreciar os relatdrios anuais da escola, analisando seus desempenho em face das diretrizes e
metas estabelecidas.
§ 6° — Nenhum dos membros do Conselho de Escola podera acumular votos, ndo sendo também
permitidos 0s votos por procuragéo.

8 7° — O Conselho de Escola deverd reunir-se, ordinariamente, 2 (duas) vezes por semestre e,
extraordinariamente, por convocagdo do Diretor da Escola ou por proposta de, no minimo, 1/3 (um terco)
de seus membros.

8§ 8° — As deliberagdes do Conselho de Escola constardo de ata, serdo sempre tornadas publicas e adotadas
por maioria simples, presentes a maioria absoluta de seus membros.

Compete a APM:

I - acompanhar o desenvolvimento da Proposta Pedagogica, sugerindo as alterages que julgar necessarias
ao Conselho Escolar do Estabelecimento de Ensino, para deferimento ou néo;
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Il - observar as disposicoes legais e regulamentares vigentes, inclusive Resolucdes emanadas da
Secretaria de Estado da Educacéo, no que concerne a utilizagdo das dependéncias da Unidade Escolar
para a realizacao de eventos proprios do Estabelecimento de Ensino;

111 - estimular a criagcdo e o desenvolvimento de atividades para pais, alunos, professores, funcionarios,
assim como para a comunidade, apés anélise do Conselho Escolar;

IV - promover palestras, conferéncias e grupos de estudos envolvendo pais, professores, alunos,
funcionarios e comunidade, a partir de necessidades apontadas por esses segmentos, podendo ou ndo ser
emitido certificado, de acordo com os critérios da SEED;

V - colaborar, de acordo com as possibilidades financeiras da entidade, com as necessidades dos alunos
comprovadamente carentes;

VI - convocar, através de edital e envio de comunicado, a todos os integrantes da comunidade escolar,
com no minimo 2 (dois) dias uteis de antecedéncia, para a Assembléia Geral Ordinaria, e com no minimo
1 (um) dia util para a Assembléia Geral Extraordinaria, em horario compativel com o da maioria da
comunidade escolar, com pauta claramente definida na convocatoria;

VI - reunir-se com o Conselho Escolar para definir o destino dos recursos advindos de convénios
publicos mediante a elaboracéo de planos de aplicacdo, bem como reunir-se para a prestacao de contas
desses recursos, com registro em ata;

VIII - apresentar balancete semestral aos integrantes da comunidade escolar, através de editais e em
Assembléia Geral;

IX - registrar em livro ata da APM, com as assinaturas dos presentes, as reunides de Diretoria, Conselho
Deliberativo e Fiscal, preferencialmente com a participacdo do Conselho Escolar;

X - registrar as Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias, em livro ata préprio e com as
assinaturas dos presentes, no livro de presenca (ambos livros da APM);

X1 - registrar em livro proprio a prestacdo de contas de valores e inventérios de bens (patriménio) da
associacdo, sempre que uma nova Diretoria e Conselho Deliberativo e Fiscal tomarem posse, dando-se
conhecimento a Direcdo do Estabelecimento de Ensino;

XI1 - aplicar as receitas oriundas de qualquer contribuicao voluntaria ou doagdo, comunicando
irregularidades, quando constatadas, a Diretoria da Associa¢éo e a Direcdo do Estabelecimento de Ensino;

XI1I - receber doagdes e contribuigdes voluntarias, fornecendo o respectivo recibo preenchido em 02 vias;
XIV - promover a locagéo de servigos de terceiros para prestacdo de servicos temporarios na forma

prescrita no Cédigo Civil ou na Consolidacdo das Leis do Trabalho, mediante prévia informacéo a
Secretaria de Estado da Educacdo;
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XV - mobilizar a comunidade escolar, na perspectiva de sua organiza¢do enquanto orgao representativo,
para que esta comunidade expresse suas expectativas e necessidades;

XVI - enviar copia da prestacdo de contas da Associacdo a Direcdo do Estabelecimento de Ensino, depois
de aprovada pelo Conselho Deliberativo e Fiscal e, em seguida, torna-la publica

XVII - apresentar, para aprovacdo, em Assembléia Geral Extraordinéria, atividades com 6nus para 0s
pais, alunos, professores, funcionarios e demais membros da APMF, ouvido o Conselho Escolar do
Estabelecimento de Ensino;

XVIII - indicar entre os seus membros, em reunido de Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal, o (s)
representante(s) para compor o Conselho Escolar;

XIX - celebrar convénios com o Poder Publico para o desenvolvimento de atividades curriculares,
implantagdo e implementag&o de projetos e programas nos Estabelecimentos de Ensino da Rede Pdblica
Estadual, apresentando plano de aplicacdo dos recursos publicos eventualmente repassados e prestacdo de
contas ao Tribunal de Contas do Estado do Parana dos recursos utilizados;

XX - celebrar contratos administrativos com o Poder Publico, nos termos da Lei Federal n°8.666/93,
prestando-se contas ao Tribunal de Contas do Estado do Parana dos recursos utilizados, com o
acompanhamento do Conselho Escolar;

XXI - celebrar contratos com pessoas juridicas de direito privado ou com pessoas fisicas para a
consecucdo dos seus fins, nos termos da legislacdo civil pertinente, mediante prévia informacao a
Secretaria de Estado da Educacéo;

XXII - manter atualizada, organizada e com arquivo correto toda a documentacao referente a APMF,
obedecendo a dispositivos legais e normas do Tribunal de Contas;

XXIII - informar aos érgdos competentes, quando do afastamento do presidente por 30 dias consecutivos
anualmente, dando-se ciéncia ao Diretor do Estabelecimento de Ensino.

Paragrafo Unico. Manter atualizado o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) junto & Receita
Federal, a RAIS junto ao Ministério do Trabalho, a Certiddo Negativa de Débitos do INSS, o cadastro da
Associacdo junto ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, para solicitagdo da Certiddo Negativa, e
outros documentos da legislagéo vigente, para os fins necessarios.

IV - Série histdrica no IDESP

IDESP IDESP META IDESP META IDESP META IDESP META IDESP META IDESP META IDESP META IDESP
2007 2008 2008 2009 2009 2010 2010 2011 2011 2012 2012 2013 2013 2014 2014

GERAL
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Ei(l::Lou 292 | 3,03 | 297 (3,09 (302 ]315( 3,43 |360( 3,91 |4,07 ] 3,76 | 3,86 | 3,49 | 3,63 | 3,42

E/In,ﬂho 2,13 | 223 | 226 | 236 | 1,83 | 1,94 1,56 | 1,73 | 2,31 | 251 | 1,91 | 2,02 | 2,63 | 2,75 | 2,65
édio

A evolucdo do IDESP da E. E. Professor Bento de Siqueira, separadamente, possibilita a analise de seu
progresso em relacdo a totalidade existente no Estado de Séo Paulo. Nota-se que o Ensino Fundamental |1
esta acima das médias da Diretoria e do Estado, enquanto o Ensino Médio apenas acima da média do
Estado. Essa evolugéo é gradativamente positiva, mesmo ndo alcangando as metas estabelecidas.

PROJECAO METAS ATE 2030

As metas para a qualidade do ensino tém como objetivo promover a melhoria constante de todas as escolas
e reduzir a desigualdade existente entre elas. Para isto, a Secretaria de Estado da Educacdc estabeleceu
metas de longo prazo para toda a rede estadual paulista. O grafico abalxo apresenta as metas de longo prazo
da sua escola.

Ba. Série EF == 3a. Série EM

10

IDESP
W L @ =~ @O o

8]

2007 2010 2013 2018 2019 2022 2025 2028 2030
Anos

Ensino Fundamental

Meta: Universalizar o Ensino Fundamental de 9 anos para toda a populacéo de 6 a 14 anos e garantir que
pelo menos 95% dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o Ultimo ano de vigéncia
deste PNE.
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Indicador 2A - Percentual da populagdo de 6 a 14 anos que frequenta a escola.

M B asil Regifo M Estaco Municipic
Meta Brasil: 1005 Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 1005 Meta Erasil: 1005
98,4% 99,0% 99,29% 99,39%
Erasil Sudeste Sao Paulo =P — Marapoama

Fonte: Estado, Regifio e Brasil - IBGEFPesquisa hacional por Amostra de Domicilios (PRAD) - 20135
Forte: hMunicipio & Mesaorregido - IBGE/MCenso Populacional - 2010

Indicador 2B - Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o ensino fundamental concluido.

M Erasil Regido M Estado Municipio
Meta Erasil: 955 Meta Erasil: 955 Meta Brasil: S 55 Mera Erasil: ©5%
‘ 66,7% 76,3% ‘ 85,8% 54,8%
Erasil Sudeste Sao Paulo SP — Marapoama

Fonte: Estado, Regifio & Brasil - IBGEPesquisa Macional por Amostra de Domicilios (PMNAD) - 2013
Fonte: hunicipio & Mesorregifo - IBGEMCenso Populacional - 2010

Ensino Médio
Meta: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15 a 17 anos e elevar, até
o final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa liquida de matriculas no Ensino Médio para 85%.

Lo
NT |ndicador 3A - Percentual da populacéo de 15 a 17 anos gque frequenta a escola.

M Erasi Regifio MEstado runicipio
Meta Erasil: 100% Meta Erasil: 1002 Meta Erasil: 100% Meta Erasil: 1008
‘ 84.,3% ‘ 85,9% ‘ 85,0% ‘ 81,0%
Erasil Sudeste Sao Paulo SP - Marapoarma

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGEPesguisa Macional por Amostra de Domiciios (PRAD) - 2013
Fonte: kMunicipio e Mesorregifio - IBGEfCenso Populacional - 2010

Lo
NT |ndicador 3B - Taxa de escolarizagao liquida no ensino médio da populagdo de 15 a 17 anos.

M Erasi Regifio MEstado runicipio
Meta Erasil: 85% Meta Brasil: 85% Meta Erasil: 855% Meta Erasil: 85%
‘ 55,3% 63,0% ‘ 69,0% 64,3%
Erasil Sudeste Sao Paulo SP - Marapoarma

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGEPesquiza Nacional por Amostra de Domicilios (PRAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregifio - IBGEMCenso Populacional - 2010
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Educacdo Especial/Inclusiva

Meta: Universalizar, para a populagdo de 4 a 17 anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, 0 acesso a educagdo béasica e ao atendimento
educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema
educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigcos especializados,
publicos ou conveniados.

Lo
NT |ndicador 4 - Percentual da populagao de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a escola.
M Erasi Regido MEstado hunicipio
Meta Erasil: 1003 Meta Erasil: 1003 Meta Erasil: 1003 Meta Erasil: 100%
‘ 85,8% ‘ 85,8% ‘ 87,4% ‘ 100,0%
Erasil Sudeste Zao Paulo 5P - Marapoama

Forte: IBGECenso Populacional - 2010

Il IEI” nstituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira

wsiie/Fao |DEB - Resultados e Metas J IDE \
% DEB

Indice de Desenvolvimenta

da Educagéo Basica
- Ideb Observado Metas Projetadas

Municipio s~ 2005¢ 2007+  2009: 2011¢% 2013+ 2007+ 2009+ 2011+ 2013+  2015¢ 2017+ 2019+  2021%
MARAPOAMA 43 45 45 g.0 53 43 44 47 31 55 a7 55 6.2

Obs:

*Nirnero de patticipantes na Prova Brasil inguficients para que os resultados sejam divalgados.

** Solicitagao de ndo divulgag Ao confarme Partaria Inep n® 304 de 24 de junho de 2013,

= Serm media na Prova Brasil 2013 Nao participou ou ndo atendeu o8 requisitos necessanios para ter o desempenho calculado.
=+ No divulgado por solicitagdo da SecretarialEscola devido a situagfes adversas no momento da aplicagéo.

s resultados marcados emverde referem-se ao ldeb que atingiu & meta.

ENSINO MEDIO (metas)

2015 2017 2019 2021

4,3 4,7 5,0 5,2




GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGCAO

e

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE CATANDUVA -’__,-\\_—:

PLANO DE GESTAO ESCOLAR — QUADRIENIO: 2015-2018 - ——

EE. PROFESSOR BENTO DE SIQUEIRA SOVIENG bO KSTARG

V - Resultados obtidos em 2014
1) Fluxo Escolar
SERIE/ANO TOTAI: DE % TRANSFERID | % EVADIDOS % RETIDOS % APROVADOS %
MATRICULAS oS
ENSINO FUNDAMENTAL
TOoTAL 146 100 17 11.6 01 0.6 04 2.7 124 84.9
ENSINO MEDIO

TOTAL 110 100 15 13.6 05 45 03 2.7 87 79.0
TOTAL
GERAL 256 100 32 125 06 2.3 07 2.7 211 82.4
TOTAL DE MATRICULAS 2015 -El -EF -EM
REDE DE ED. ENS. FUND. ENS. MEDIO TOTAL
ENSINO INFANTIL
ESTADUAL 00 157 110 267
MUNICIPAL 52 143 00 195
PRIVADA 11 26 05 42
OUTRA 00 00 05 05
TOTAL DO 63 326 120 508
MUNICIPIO

Fonte: GDAE/SP/2015 —Censo Escolar 2014 -SME do Municipio de Marapoama

Evasao

a) Principais motivos de evaséo:
Ingresso no mercado de trabalho, desestruturacdo da familia que deixa de acompanhar a vida
escolar do aluno e falta de uma perspectiva para o futuro.

b) Ac¢des da escola realizadas ou a realizar para evitar a evasao:
v" Levantamento semanal (Professor mediador, Agente de Organizacdo escolar e professores

em A.T.P.C.).

v O Professor Mediador Comunitario faz um levantamento dos alunos com nimero de faltas
excessivas e posteriormente contata os responsaveis, na falta de comparecimento por parte
destes o Conselho Tutelar é comunicado para acionar 0s mesmos.

) Resultados das acOes realizadas:
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Na maioria dos casos comunicados em um primeiro momento os alunos retornam aos estudos,
mas muitos ao final do ano quando ndo ha mais tempo hébil para realizar contatos os mesmos abandonam
0 CUrso.

d) Resultado esperado das acOes a realizar:

Como informado acima, é 6bvio que sempre esperamos um retorno maior dos alunos, mas visto
também as condicdes sdcio-econdmicas dos mesmos, e a necessidade de ingressarem mais cedo no
mercado de trabalho, frustam as expectativas de retorno aos bancos escolares.

Retencao
a) Principais motivos de retencéo:

A retencdo como a evasdo escolar se espelha na falta de um mercado de trabalho futuro promissor
e que possa oferecer um padrdo de vida digno do ser humano para sua plena realizacdo, 0 que o
desestimula a concluir o curso do Ensino Médio, pois ndo vé condi¢cbes propicias para prosseguir em uma
formacé&o académica superior.

b) Acdes da escola realizadas ou a realizar para evitar a retencéo:

Além das discussbes em ATPCs para incentivar os alunos em sala de aula, palestras com
psicologos e pessoas bem sucedidas em suas profissées que conseguiram atingir os objetivos sem grandes
recursos. Trabalhos de compensacdo de auséncia e recuperacao continua.

¢) Resultados das acOes realizadas:
Reducéo da retencéo escolar.

d) Resultado esperado das agdes a realizar:
Continuacdo do programa de recuperacao.

2) Recuperacéo Paralela:

* Projeto Aventura Curriculo + (Portugués e Matematica)

A TOTAL DE ALUNOS % %
RECUPERACAO INCLUIDOS DE FREQUENCIA DE RECUPERADOS ENTRE OS
PARALELA FREQUENTES
PORTUGUES 30 Em processo Em processo
MATEMATICA 87 Em processo Em processo

a) Sucessos e potencialidades da recuperacéo paralela:

X Trabalho com uso diferenciado de materiais, Projeto Aventura Curriculo + (Portugués e
Matematica).
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b) Motivos de infrequéncia:
Projeto em processo.

c) Acoes da escola realizadas ou a realizar para evitar a infrequéncia:
Projeto em processo.

d) Total de alunos analisados e encaminhados pelo Conselho de Classe, Série e Ano final de 2014 para
inicio de atendimento em recuperacdo paralela em 2015:

DISCIPLINA

NIVEL
DE ENSINO

TOTAL
DE
ALUNOS

Principais competéncias e habilidade a recuperar

PORTUGUES

ENSINO
FUNDAMENTAL

30

Identificar vocabulos ou expressfes que substituem, por sinonimia
outros vocabulos ou expressdes presentes no texto. H26 — Eixo V
Estabelecer relagdes légico-discursivas presentes no texto, por meio de
elementos de referenciacéo. H18 — Eixo IV

Estabelecer relagBes entre textos ndo verbais; verbais ou entre textos
verbais e ndo verbais. H15 — Eixo 111

Identificar a finalidade de textos de diferentes géneros. H10 — Eixo Il
Estabelecer relagfes entre causa e consequéncia, entre partes e/ou
elementos de um texto. H17- Eixo IV

Reconhecer diferentes formas de tratar uma informagdo na comparacao
de textos que tratam do mesmo tema, considerando as condic¢Bes de
producéo e de recepgdo. H16 — Eixo Il

Reconhecer o efeito de sentido produzido pela exploracdo de recursos
ortogréaficos e morfossintaticos. H23 — Eixo V

Inferir informagdes implicitas (conceitos/opinides,
principal, entre outros) em um texto. H3 — Eixo |
Estabelecer relagcbes de causa e consequéncia, entre partes e/ou
elementos de um texto. H17 — Eixo IV

Localizar informac@es explicitas em um texto. H1 — Eixo |

Interpretar texto com o auxilio de recursos gréfico-visuais. H9 — Eixo 1l
Estabelecer relagdes 16gico-discursivas presentes no texto por meio de
elementos de referenciacdo. H18 — Eixo IV

Identificar marcas linguisticas em textos, do ponto de vista do Iéxico,
da morfologia ou da sintaxe. H28 — Eixo VI

Identificar recursos semanticos expressivos (figuras de linguagem).
H25 — Eixo V

Estabelecer relacBes de causa e consequéncia, entre partes e/ou
elementos de um texto. H17 — Eixo IV

Identificar a tese de um texto. H20 — Eixo VI

tema/assunto

PORTUGUES

ENSINO MEDIO

MATEMATICA

ENSINO
FUNDAMENTAL

66

Resolver situa¢es-problema compreendendo os diferentes significados
das operacfes do campo aditivo e multiplicativo envolvendo nimeros
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Comparar e ordenar nimeros racionais de uso frequente na
representacdo fraciondria e na representacdo decimal, localizando-os na
reta numérica.

Resolver situa¢fes-problema que envolvam o uso de medidas de
comprimento, massa e capacidade, representadas na forma decimal.
Resolver problemas com dados apresentados de maneira organizada
por meio de tabelas simples, gréficos de colunas, tabelas de dupla
entrada e graficos de barras.

Identificar fragcdes equivalentes pela observacdo de representacédo
gréfica e de regularidades nas escritas numéricas.

Conhecer as principais caracteristicas do sistema métrico
decimal:unidades de medida (comprimento, massa, capacidade) e
transformacdes de unidades.

Resolver problemas envolvendo transformacdes de fragdes em ndmeros
decimais e vice versa.

Resolver problemas com nimeros naturais que envolvam a
multiplicacéo e a diviséo.

Realizar de modo significativo as operagdes de adicdo, subtragéo,
multiplicacéo e divisdo de ndmeros negativos.

Reconhecer e utilizar o conceito de razdo em diversos contextos
(proporcionalidade, escala, velocidade, porcentagem etc.), bem como
na construcao de graficos de setores.

Identificar a representacéo fracionéria na reta numérica.

Conhecer o significado do nimero © como uma razio constante da
Geometria, sabendo utiliza-lo para realizar calculos simples
envolvendo o comprimento da circunferéncia ou de suas partes.
Resolver problemas simples envolvendo a ideia de probabilidade
(porcentagem que representa possibilidades de ocorréncia).

Fazer a transposicéo entre a linguagem corrente e a linguagem
algébrica.

Identificar elementos de poliedros e classifica-los.

Resolver problemas variados, envolvendo grandezas direta e/ou
inversamente proporcionais.

Compreender situagdes-problema que envolvam célculo de
porcentagem em diversos contextos.

Compreender o significado do teorema de Pitagoras, utilizando-o na
solucédo de problemas em diferentes contextos.

Reconhecer e aplicar o teorema de Tales como uma forma de
ocorréncia da ideia de proporcionalidade, na solugdo de problemas em
diferentes contextos.

Compreender o plano cartesiano para a representacdo de pares
ordenados, bem como para a representacdo das solu¢des de um sistema
de equacdes lineares.

Resolver problemas simples de matematica discreta, buscando solugdes
inteiras de equacdes lineares com duas incdgnitas.

Relacionar as linguagens algébricas e geométricas, sabendo traduzir
uma delas na outra, particularmente no caso dos produtos notaveis.
Compreender a ideia de nimero racional em sua relagdo com as frag6es
€ as razoes.

Conhecer as condi¢des que fazem com que uma razdo entre inteiros
possa se expressar por meio de dizimas periddicas; saber calcular a
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geratriz de uma dizima.

Reconhecer e saber utilizar o conceito de raz&o em diversos contextos
(proporcionalidade, escala, velocidade, porcentagem etc), bem como na
construcdo de graficos de setores.

Realizar operag¢@es simples com mon6émios e polindmios.

Compreender o significado do teorema de Pitagoras, utilizando-o na
solucédo de problemas em diferentes contextos.

MATEMATICA

ENSINO MEDIO

21

Calcular a area e o volume de um cilindro.

Compreender o significado das razoes trigonométricas fundamentais
(seno e cosseno) e saber utiliza-las para resolver problemas em
diferentes contextos.

Compreender o significado do pi como uma razéo e sua utilizagéo no
célculo do perimetro e da area do circulo.

Reconhecer gréficos de funcdes de 1° e de 20 graus por meio de tabelas
e da comparagdo com os graficos das fungdes y = x e y = x2.
Reconhecer e utilizar em contextos préticos as relacfes de
proporcionalidade direta entre duas grandezas.

Compreender o significado da notagdo cientifica e utiliza-la na
representacdo de nimeros muito grandes ou muito pequenos.
Realizar as operacGes de radiciacdo e de potenciacdo com nimeros
reais.

Aplicar o teorema de Pitgoras na resolugdo de problemas em diversos
contextos.

Usar de modo sistematico relagdes trigonométricas fundamentais entre
os elementos de tridngulos retdngulos, em diferentes contextos.
Aplicar as propriedades dos poligonos regulares no problema da
pavimentacdo de superficies.

Resolver equacdes e inequacgdes simples usando propriedades de
poténcias e logaritmos.

Conhecer a funcdo exponencial e suas propriedades relativas ao
crescimento ou decrescimento.

Utilizar em diferentes contextos as fun¢Bes de 1° e de 2° graus
explorando especialmente problemas de maximos e minimos.
Compreender a construcdo do grafico de fungdes de 1° grau sabendo
caracterizar o crescimento, o decrescimento e a taxa de variacao.
Conhecer as caracteristicas principais das progressdes geométricas —
expressao do termo geral, soma dos n primeiros termos, entre outras,
sabendo aplica-las em diferentes contextos

Conhecer as caracteristicas principais das progressdes aritméticas -
expressdo do termo geral, soma dos n primeiros termos, entre outras -
sabendo aplica-las em diferentes contextos.

Reconhecer padrdes e regularidades em sequéncias numéricas ou de
imagens expressando-as matematicamente, quando possivel.

3) Atividades Curriculares Desportivas

TOTAL DE TURMAS EM 2014

TOTAL DE ALUNOS ATENDIDOS

% FREQUENCIA

04

75

92%
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a) AcOes da escola realizadas ou a realizar para evitar a infrequéncia:

Motivar os alunos mostrando as vantagens da prética dos exercicios fisicos, a importancia da
representatividade da Unidade Escolar nas Olimpiadas Colegiais do Estado de S&o Paulo, a participacédo
em jogos inter classes e amistosos com outras Unidades Escolares.

b) Resultados:

As Atividades Curriculares Desportivas sdo destinadas a pratica das diferentes modalidades de
desporto (Voleibol, Futsal e Xadrez) e se constituem em parte integrante da proposta pedagdgica da
escola e sdo oferecidas como complemento as aulas regulares de Educacdo Fisica. A escola oferece
espaco para a aprendizagem do esporte em nivel de treinamento esportivo, pois uma parcela significativa
dos alunos deseja aprender sobre o Esporte para participar de competicdes escolares. O professor propicia
atraves das ACDs oportunidades de vivéncia de situacfes de ensino-aprendizagem que levam os alunos
ao desenvolvimento da autonomia e a maneiras de conviver socialmente.

¢) Turmas mantidas em continuidade para o ano de 2015:
v" Voleibol
v Futsal
v' Xadrez Mirim
% 03 Turmas

d) Justificativa para a manutencéo de turmas em continuidade:

Os alunos, de ambos os sexos, manifestaram-se positivamente quanto as turmas Atividades
Curriculares Desportivas - ACD, revelando que tais atividades constituem-se em espagos de vivéncia e de
relacBes interpessoais que contribuem tanto para a aquisicdo de bons habitos, como possibilita a
minimizacgdo da questdo de violéncias, retirando os alunos das ruas, pois as ACDs séo vistas pelos alunos
como 6timos momentos de consolidacao das relaces de amizade e constituem-se em espacos de vivéncia
competitiva e recreativa melhorando significativamente a formacao e relacionamento entre os alunos.
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VI - Equipe gestora

«+ Diretor de Escola:

v" Jodo Acécio Berengue

% Vice-Diretor:

v' Jercy Ananias Junior

+» Professora Coordenadora do Ensino Fundamental e do Ensino Médio:

v' Marcia Mariko Ano Zanetti

V1I- Equipe de professores em 2015

1) Quadro de professores

Quadro de Composicao de Docentes — 2015

Total de professores que ministram aulas na 31
unidade escolar em 2015

Total de professores com Sede de Controle de 20
Frequéncia na unidade escolar em 2015

2) Formacao Continuada

Total de docentes com sede de controle de frequéncia na escola no ano de 2015 que no ano de 2014
participaram ou estdo participando em 2015:

Em 2014 dois professores:
= Panagiota Thomas Moutropoulos Aparicio
= Ed Carlos Cora
= Marcia Mariko Ano Zanetti
= Sonia Maria Betarelo da Rocha
= Walkiria Regina Cossari
= Jercy Ananias Junior
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= Josiane Cristina de Lima lorenceti.

= Nadia Perpétua Rosante Lucheti

= Priscilla Regassini Garuti

= Everton Ricardo Aparicio

= Marlene Aparecida Gongalves Berengue
= Rogéria Carla Rodrigues da Silva

Em 2015 trés professores:
= Joceli aparecida Falcédo Freddi
= Celi conceicao Bortolucci Assolini
= Méarcia Mariko Ano Zanetti
= Panagiota Thomas Moutropoulos Aparicio
= Sandra Maria Stradiotti Carnelosi

a) Professores que participaram de cursos de atualizagédo promovidos pela Diretoria de Ensino - Regido de
Catanduva: Matematica.

b) Professores que participaram de cursos da Escola de Formacao - REDEFOR:
= Romualdo Luciano da Silva
= Marcia Mariko ano Zanetti
c) Professores que participaram de OrientacGes Técnicas promovidas pela Diretoria de Ensino - Regido de

Catanduva:

Orientacdo Técnica de Lingua Portuguesa:

30/04/2014 — OT “EJA Mundo do Trabalho” — Professora Izildinha Aparecida Gradela
Sgarbi.

06/08/2014 — OT “O desenvolvimento de competéncias e habilidades como reforgo da
aprendizagem”. Professoras: lzildinha Aparecida Gradela Sgarbi e Adriana Aparecida
Novais Garcia.

Orientacdo Técnica de Matematica:

02/04/2014 — OT Lousa Digital: Explorando as TICs”. Professora Silene Schincaglia
Gimaréaes.

29/04/2014 — OT “Desenvolvimento de Competéncias e Habilidades envolvendo a
resolucdo de problemas que explorem conceitos de geometria e relagdes. Professora
Angela Helena Gaino Bianchi.

30/07/2014 — OT “O desenvolvimento de competéncias ¢ Habilidades como reforgo da
aprendizagem”. Professoras: Nadia Perpétua Rosante Lucheti e Angela Helena Gaino
Bianchi.

Orientacdo Técnica de Biologia:
= 25/04/2014 — OT “Ensino de Biologia — Perspectivas e préaticas pedagogicas envolvendo o

uso de objetos digitais de aprendizagem” — Professora Josiane Cristina Lima Lorenceti.

= 10/10/2014 — OT “Metodologias e praticas de Biologia com foco em semear Ciéncias ¢

fortalecer agOes de Educacdo ambiental”. Professora Patricia Belissa Valera Rodrigues.
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Orientacdo Técnica de Fisica: Nado houve em 2014.

VIII - Equipe de Apoio Técnico-Administrativo

Gerente de Organizacao Escolar:
e Elaine Cristina Omito

Agente(s) de Organizacao Escolar:
Marlene Cecilia Prats Xavier Regassini
Fatima Aparecida Vieira Deniz
Clodovil Dimongos Aizza

Leticia Zbia Cherutti

Delange Guebara Molena

IX - Instituicdes Escolares

1) Associacao de Pais e Mestres:

Quadro de Composicdo da APM - 2015

APM da E. E. “Prof. Bento de Siqueira”

Presidente nato: Jercy Ananias Junior

R.G. 17516659

8 Membros RG
[@ BN
é » 2 g Panagiota Thomas Motropoulos Aparicio 14973528-5
= E “é ™ Nadia Perpétua Rosante Lucheti 26584626-2
g £ o Necilda Aparecida Freschi Barcelar 11589414-7
% S Josiane Cristina de Lima Lorenceti 33957656-X
agd Romualdo Luciano do Silva 21864001-8
° o
e
3 E - Maisa Aparecida Carniel 41.370.433-0
5sS T Elaine Aparecida Aissa 32.793.612-5
© 2 Sheila Fernandes Caggisi 24.132.869-X
o Bernardete Aparecida Pinto Sampaio Frias
Sonia Cristina Dias Scaldelai 19.605.568-4
= o Diretor Executivo Ed Carlos Cora 41.981.457-7
o [ { Vice-Diretor Celi Conceicdo Bortolucci Assolini 13.216.041-9
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Secretario Elaine Cristina Omito 21.369.127-9
Diretor Financeiro Daniela Espéria Pelegrim Franchi 32.344.815-X
Vice- Financeiro Julio Cesar Rota 20.963.235-5
Diretor Cultural Marcia Mariko Ano Zanetti 11.181.344-X
Diretor de Esportes Alberto Henrique Senhorini 16.335.636-1
Diretor Social Silvana Aparecida da Silva Meneguesso 27.413.342-8
Diretor de Patrimonio | Fatima Aparecida Vieira Deniz 20271482-2
o Roselei Alves dos Santos 23.060.602-7
£ — |Pais
§ § Ana Paula Floréncio de Sousa 34.437.605-9
2
S Prof. ou Func. Priscilla Regassini Garuti 32344566-4

2) Grémio Escolar:

Quadro de Composicdo do Grémio — 2015

Grémio Estudantil — Chapa Ac¢ao

N° Componentes RG Série Funcao

01 | Camila Cintréo 50.040.050-7 12 série A Presidente

02 | Jean Gasparini de Oliveira 55.792.463-7 32 série A Vice-Presidente
03 | Abner Daniele Brazéo 56.318.797-9 32 série A 1° Secretéario (geral)
04 | Mariana Nunes de Menezes 56.858.203-2 2% serie A 2° Secretario

05 | Vitdria do Nascimento Fernandez | 56.889.812-6 2% série A 1° Tesoureiro (geral)
06 | Vitoria da Silva 57.456.150-x 2% serie A 2° Tesoureiro

07 | Jodo Vitor Novais Telles 55.690.974-4 8%ano A Orador

08 | Gabrielly Bordino Rosa 52.117.201-9 12 série A Diretor Cultural
09 | Eduardo Cesar Alves 57.192.526-1 12 série A Diretor Social

10 | Matheus Henrique Sampaio 52.695.143-6 32 seérie A Diretor de Imprensa
11 | Jo&o Pedro Pereira Chaves 52.695.146-1 9%ano A Diretor de Esportes
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12 | Raiane Rodrigues de Freitas 56.226.275-3 12 série A 1° Suplente
13 | Catrini Surreila Neri 57.903.555-4 32 série A 2° Suplente
14 | Breno Vitor da Silva 52.695.950-2 22 série A Diretor Saude / Meio
Ambiente

Data da elei¢do: 29/04/2015
Vigéncia: 1 (um) ano

1) Conselho de Escola

X - Colegiados Escolares

Quadro de Composicdo do Conselho de Escola — 2015

Conselho de Escola
E. E. “Prof. Bento de Siqueira”

Presidente:
Nome e Assinatura Jodo Acacio Berengue
N Nome CPF Segmento
1. | Jercy Ananias Junior 080.772.568-48 _
B8 %
Especialista oE o
2. | Fatima Aparecida Vieira Diniz 181.398.988-56 - ©
Supl |Clodovil Domingos Aizza 892.378.548-20 Z° 5
3. | Necilda Aparecida Freschi Barcelar 019.005.688-61
4. | Josiane Cristina de Lima Lorenceti 304.222.268-31
5. | Joceli Aparecida Falcdo Freddi 106.747.198-75 S
6. |Rogéria Carla Rodrigues da Silva 181.558.648-63 2 ;\5
7. | Silene Schincaglia Guimarées 265.548.828-80 2 =
8. |Ed Carlos Cora 311.944298-40 | £~
9. |Everton Ricardo Aparicio 297.981.858-54
10. | Nadia Perpetua Rosante Lucheti 259.750.668-16
Supl | Angela Helena Gaino 121.602.768-47
Supl |Priscila Regassini Garuti 318.083.138-36
11. | Amanda Roseno Ricci
12. |Beatriz Fernandez Sampaio 461.046.968-56 é ;\5‘
13. | Felipe Turini Martins 439.205.178-14 29
14. | Marcela Scaldelai 46814742829 | <+
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15. |Rafaella Cintia Alves 694.198-19450
Supl | Nara Maturi 460.491.588-19
Supl | Adrien Silva Pereira 445.504.398-58
16. | Ana Paula Floréncio 293.515.578-55
17. | Maria lzabel Zanerato 106.306.998-01 =
18. |Cassio Antonio Zanela 025.776.618-94 g
19. | Claudemir Donizete Zancheta 070.638.728-77 o
20. | Paulo Francisco Couto 021.663.338-52
Supl |Isabela Carvalho Gongalves 273.406.288-78
Supl | Maria José Pinheiro 361.521.858-23

2) Conselho de Classe e Série/Ano

Calendario de reunides 2015:

1° Bimestre - 04/05/2015 (alterado para o dia 08/05/2015)
2° Bimestre — 07/08/2015.

3° Bimestre — 13/010/2015.

4° Bimestre - 21/12/2015
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XI - Gestao Escolar

Planilha de Acbes de Melhoria da Escola — Quadriénio: 2015-2019

Auto-
avaliacdo

Competéncias
profissionais
desenvolvidas

A escola que
pretendemos

O que vamos fazer

ACOES
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3-Gestao pedagdgica

Boa colaboracdo dos segmentos da
escola nas decisoes.

Participacdo de todos os funcionarios e
professores efetivos da unidade.

Na escola ha respeito a dignidade da
pessoa humana por parte de todos, e
atualmente ha o professor mediador
que incentiva o respeito as diferencas
individuais e a promocao a diversidade,
visando o desenvolvimento pleno da
pessoa humana.

O Professor Coordenador, além de
conhecer o que foi planejado pelo
professor, acompanha a gestdo da sala
de aula, com visitas as classes e
posterior devolutiva (feedback) aos
professores a respeito dos aspectos
didaticos que podem melhorar o
processo de ensino e de aprendizagem.
O Professor Coordenador lidera o
trabalho de formacdo continuada dos
professores da escola, a partir de um
diagnostico dos saberes dos
professores, que possibilita situagdes
para estudo e reflexdo sobre a préatica
pedagdgica, e procura motivar 0s
professores a investirem em seu

A fim de garantir a construcao coletiva
do planejamento e acompanhamento da
equipe gestora, devem ser considerados
nesse processo 0s conhecimentos
prévios dos alunos, o respeito as
individualidades e a diversidade
cultural. No final de cada ano deve ser
feita uma Avaliacdo Institucional, que
seja referéncia para o planejamento e
apontem as prioridades para 0 ano
seguinte.

O planejamento  das  praticas
pedagdgicas e da organizacdo da

escola é realizado de forma
sistematica, continua e coletiva.
Levando em  consideragdo  0S

dados/diagndsticos e as  agdes
realizadas no ano anterior enquanto
elementos imprescindiveis. No inicio
do ano letivo é elaborado o
planejamento das préticas
pedagdgicas e o da organizacdo da
escola, com a preocupacdo de que 0
planejamento do ano anterior seja
considerado para 0 do ano seguinte,
com a colaboracdo de todos os
professores. No decorrer do ano letivo
ocorrem as atividades de revisdo do
planejamento ja realizado. Também
sdo considerados no processo 0S
conhecimentos prévios dos alunos, o
respeito as individualidades e a
diversidade cultural. No final de cada
ano ¢é feita uma avaliagdo
institucional. 0 planejamento
contempla a elaboragdo do plano de
disciplinas, a definicio do material
didatico e dos livros de apoio, 0
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proprio desenvolvimento profissional.

atividades
do

das
organizacéo

cronograma
extraclasse, a
calendario, etc.

4-Gestao de servigos de
apoio

(recursos fisicos e
financeiros)

Os recursos financeiros sdo planejados,
aplicados, monitorados e avaliados,
procurando contemplar as necessidades
e as prioridades estabelecidas na
proposta pedagogica, sempre por meio
de reunides junto ao conselho para que
todos 0s recursos e gastos sejam
estabelecidos  por uma  gestdo
democratica e transparente.

O atendimento prestado pela escola é
organizado e eficaz, sempre atrelado ao
trabalho da diretoria de ensino. Os
equipamentos  estdo  em bom
funcionamento e os funcionarios estdo
sempre prontos ao atendimento nos trés
periodos de funcionamento da escola.
Os prazos e agendamentos sao
cumpridos, tornando-se um servico
publico de qualidade.

A disponibilidade de material, 0 acesso
a espacos e equipamentos, bem como o
uso eficiente e flexivel de tudo o que a
escola possui, deve constar em um
plano de otimizacdo de recursos
materiais e financeiros, coerente com a
Proposta Pedagdgica e o proprio Plano
de Gestdo, a servigo do processo de
ensino e aprendizagem dos alunos. Da
mesma forma, as informagdes sobre
localizacdo, condicdes e cronograma de
uso dos materiais didaticos e
equipamentos, a necessidade de
manutenc&o, reparos e reposicoes,
devem estar disponiveis para a
comunidade escolar por meio de um
inventario, no qual estejam
relacionados todos os recursos fisicos,
materiais e didaticos disponiveis.

A escola foi totalmente reformada e
tem acessibilidade de acordo com a
legislacdo, e a escola conta com uma
grande quantidade de materiais de
consumo e de recursos didaticos que
sdo disponibilizados a todos com
condicdes e cronograma de uso desses
materiais a servico do processo de
ensino e aprendizagem dos alunos.
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5-Gestdo de resultados
educacionais

Ha espacos para a avaliacdo continua
do funcionamento da escola e o
desempenho da equipe escolar,
discutindo seus resultados nas reunides
do conselho de escola, nas atpcs e nas
reunides semanais dos gestores. O
acompanhamento € efetivo por todos 0s
envolvidos no processo e a equipe
gestora acompanha periodicamente
seus resultados para desenvolver em
conjunto, através das informacdes
obtidas, estratégias para a melhoria de
seu desempenho como: pesquisas de
satisfacdo com os alunos, professores,
pais,  funcionarios, as  praticas
pedagogicas, resultados da escola etc.

Todas as atividades de classe podem
ser aproveitadas como oportunidades
de diagnostico do rendimento de cada
aluno, seus avancos, necessidades e
dificuldades. Observar, registrar e
identificar, ao longo do bimestre letivo,
dificuldades e necessidades individuais
dos alunos é essencial. Assim como
acompanhar se as intervengdes, como
recuperacgdo continua e paralela, para
atender os alunos com maiores
dificuldades no processo de
aprendizagem, esta realmente sendo
capazes de apoiar esses alunos a
avancar o quanto precisam para que
atinjam o nivel de aprendizagem
esperado. A comunidade escolar deve
identificar quais séo as disciplinas onde
h& mais dificuldades e assegurar que
sejam foco de atencéo especial da
direcdo e dos professores. A escola
deve, ainda, comunicar & comunidade
escolar todas as acdes, propostas e
iniciativas da escola para melhoria da
aprendizagem dos alunos e seus
resultados e abrir o dialogo para
procurar alternativas e identificar as
oportunidades de melhoria.

A aprendizagem do aluno é
diagnosticada individual e coletiva
atraves do dia a dia em sala de aula e
através de simulados, avaliacdo de
aprendizagem em processo e saresp.
Onde sao feitos graficos e planilhas
detalhadas para saber qual contedo
foi satisfatdrio ou ndo. Sdo detectadas
as insuficiéncias no contetdo de cada
aluno para que o professor saiba onde

ele tem que retomar. Apés ©O
fechamento dessas planilhas o0s
resultados  sdo  analisados e

divulgados para retomada de decisdes
e garantir a aprendizagem de todos.
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Planilha de Detalhamento das Ac¢des — Quadriénio 2015-2019

Prioridade ou Problema

Objetivos

Metas ou Resultados
esperados

Acoes

Alunos com baixo rendimento
educacional.

Melhorar o rendimento dos alunos
diagnosticados como de baixa
aprendizagem (Abaixo do béasico) e
que tem defasagens diagnosticas na
Avaliagédo de Aprendizagem em
Processo.

Diminuir em 10% os casos de
alunos com baixa aprendizagem
(abaixo do bésico). As avaliagdes
da AAP, de carater
exclusivamente diagnostico, se
constituem em instrumentos
investigativos da aprendizagem
para mobilizacdo de
procedimentos, atitudes e
conceitos, realizados tanto pela
escola quanto na sala de aula.

Desenvolver programas e projetos que
atuem nas dificuldades dos alunos,
tendo como objetivo maior a
elaboracédo e execucdo de planos
destinados ao apoio imediato para
sanar as dificuldades dos alunos.
Revisar os conteidos e questdes que 0s
alunos erraram.

Aplicar simulado bimestralmente.
Recuperacado continua.

Projeto Aventuras Curriculo +.

Escola e Comunidade na obtencéo
de uma visdo comum em relacéo a
educacdo fazem diferenca.

Escola, pais e comunidade:
procurar desenvolver melhorias
através de acdes juntamente com
toda equipe escolar e comunidade
trabalhando de forma participativa
para a melhoria da qualidade de
ensino socializando as taxas de
aprovacao, evasao, retencdo e
conhecendo as avaliagOes internas
e externas.

Criar no interior da escola uma
cultura propria orientada pela
realizacdo dos ideais da educacao,
que passam a fazer parte natural
do modo de ser e de fazer da
escola ndo sendo imposta de fora
para dentro, mas de forma coletiva
e

participativa.

Desenvolver acdes para que a prépria
equipe escolar reconheca a escola néo
apenas como uma instituicdo voltada
para a transmissao do saber, mas como
importante espaco de convivéncia
humana, onde todos sdo aprendizes.
Reunides para reflexéo sobre 0s rumos
da educacéo e sua importancia para que
se caminhe na mesma diregéao.

A comunidade escolar deve reconhecer
0 bom trabalho, proporcionar
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momentos de reflexdo e auto avaliagéo.
Socializar os objetivos e metas
alcancados e por alcancar.

Dar continuidade a organizacéo,
atualizacdo da documentacéo,
escrituracéo, registros de alunos,
diarios de classe, estatisticas,
legislagéo e outros.

Proporcionar uma alternativa de
aprendizagem.

Melhoria da qualidade de Ensino.
Diminuir a evasdo e retencéo.
Melhorar o indice do IDESP /
SARESP.

Maior participacdo de todos 0s
envolvidos.
Avaliagéo dos projetos.

Dar continuidade ao uso e
manutencdo das instalaces,
equipamentos e materiais
pedagdgicos, como também
adquirir mais e melhores dentro das
possibilidades da escola.

Manter a documentacdo, registros e
0 fluxo de informagdes dentro da
estrutura educacional.

Possibilitar o acesso de um nimero
cada vez maior de alunos e
professores aos recursos
pedagdgicos.

Manter os bons indices de
qualidade e organizacdo neste
servico.

Melhoria da qualidade de Ensino.
Melhoria da préatica pedagdgica do
professor e do aluno.

Elevar os indices do
IDESP/SARESP.

Reunides para desenvolver davidas e
problemas e reunides de incentivos
com funcionarios e demais envolvidos.
Incentivar o uso de todos 0s recursos
disponiveis.

Capacitacdo em A.T.P.C. para uso de
recursos da Tecnologia da informacao
e comunicacdo (TIC) e materiais.
Conservacao do patrimonio da Escola.

Estimular a comunidade de forma a
aumentar a participacao efetiva dos
alunos.

Aumentar 0 numero de pessoas na
Escola da Familia.

Criar na comunidade o sentimento
de pertencimento ao ambiente
escolar.

Minimizar as a¢Oes de depredacgéo
da escola.

Melhoria da qualidade de ensino.
Melhoria do clima escolar.

Programa Escola da Familia.
Maior participacdo e comprometimento
dos diversos segmentos escolares.

Dar continuidade a formas
alternativas de captacao de recursos
para implementar a proposta
pedagdgica.

Melhorar a qualidade de ensino.
Tornar a escola um espago mais
agradavel.

Aumentar as parcerias.

Captacdo de recursos através de
eventos, festas, contribuicdo da
comunidade e empresas privadas e
Prefeitura Municipal.

Multiplicar e aperfeigoar as préaticas
bem sucedidas e ampliar as
organizag0es de alunos nas a¢oes

Estimular o sentimento de
solidariedade e promover o
exercicio da cidadania.

Aumentar a participagédo do
alunado nas praticas bem
sucedidas.

Planejar e executar praticas bem
sucedidas. (visitas a asilos, creches,
excursdes, cuidado com 0 meio
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conjuntas, solidarias e comunitérias, ambiente, sala de leitura, cantinho da
como também a formacéo da

leitura, quadra de esportes, sala de
cidadania. informatica, visita a Camara Municipal,
etc.).
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XI1 - Espaco Fisico da escola

Espaco Qtde. | Condigao de uso | Espago com necessidade de reforma
(Otimo, Bom, - registrar o plano de agdo
Regular, Pouca (encaminhamento para a FDE,
condigdes de uso, execucdo com verbas de
Sem condicdes manutencao, proprias da APM,
de uso). outros - especificar).
Acessibilidade e adaptabilidade 01 Bom Adequar acesso a cadeirantes (rampa)
para alunos, docentes e usuarios na entrada principal da Escola.
da comunidade portadores de
deficiéncia
Salas de aula 07 Bom Necessita urgente de pintura.
Sala de recursos audiovisuais 00
Secretaria 01 Bom
Direcdo 01 Bom
Vice-diregdo 00
Coordenacéao 01 Bom Trocar o piso
Sala do Acessa Escola 01 Otimo
Laboratorio de Ciéncias da 01 Otimo
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Quadra esportiva 01 Regular Refazer o alambrado para evitar a
entrada de péssaros (pombos) e
pintura.
Cozinha 01 Regular Adequar as especificacbes e normas
vigentes.
Cantina 00
Zeladoria 00
Corredores e acessos 01 Regular Adequar cobertura ao acesso das salas
05 e 06, e pintura do piso.
Sanitarios de alunos 02 Bom
Sanitérios administrativos 02 Bom

a) Potencialidades do espaco fisico para promocéo do processo de ensino-aprendizagem:

O espaco fisico € bom, as salas de aula em boas condi¢bes de uso com lousas de formica branca, o piso do pétio é de concreto, sendo contemplado com 08
canteiros jardinados, duas quadras poliesportivas sendo uma delas coberta, cozinha e refeitério reformados recentemente em 6timas condigdes de uso.

b) Problemas no espaco fisico para promoc¢ao do processo de ensino-aprendizagem:

Por se tratar de um prédio antigo a manutengédo deveria ser mais freqiiente.
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X111 - Recursos financeiros

2015

Periodicidade do

Valor da parcela

Valor total anual

repasse (projecéo 2015 com 2015 (projecao)

base nos recursos

recebidos em 2014)
Repasse Estadual Semestral 1614,00 3228,00
- Manutencéo
Repasse Federal Anual 3560,00 3560,00
- PDDE 4000,00 4000,00
Educacao Bésica e
Qualidade (PROemi)
Repasse Estadual Anual 2960,00 2960,00
- Outro (especificar)
Escola da Familia
Repasse Estadual - - -
Mutirdo trato na
Escola
Total geral de recursos 13748,00

recebidos pela
escola em 2015
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X1V - Planos dos Cursos Mantidos pela Unidade Escolar

1) Ensino Fundamental:
a) Objetivos: Os Planos de Curso é um instrumento de trabalho que possui com objetivo de referenciar os contetdos, as metodologias, 0s procedimentos e as
técnicas a serem utilizadas no processo de ensino-aprendizagem nas unidades escolares.

b) Curriculo: desenvolvimento do Curriculo Oficial do Estado de Séo Paulo.

c) Carga horéria: Diurno = 1200/horas

d) Projetos da Proposta Pedagdgica da escola:
= Meio Ambiente — “Conscientizar para cuidar ¢ preservar”,
= Projeto de Leitura — Centopeia e Sala de leitura (Mala viajante, Superacdo Jovem, Leia Mais e Férias),
= Expo cultural,
= Projeto ACA — “Aprendizagem, Compromisso e Atitude valorizado no Bento”,
= Projeto conservacdo do Patrimdnio - Cuidar do que € nosso!!!,
» Diada Matemética e
» |Intervalo Literério,

e) Projetos/Programa da Secretaria de Estado da Educacao nos quais a escolas esta inserida:
» Prevencdo Também se Ensina,
= Comunidade Presente,
= Olimpiadas Colegial de Esportes,
= Olimpiadas de Matematica,
= Olimpiadas de Lingua Portuguesa,
= Cultura é Curriculo,




GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO %
DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE CATANDUVA

PLANO DE GESTAO ESCOLAR — QUADRIENIO: 2015-2019 %
EE. PROFESSOR “BENTO DE SIQUEIRA” GOVERNG DO ESTADO

DE SAO PAULO

= Projeto Descentralizado - PRODESC,
= Grémio Estudantil,

= ProEMIe

= Aventura Curriculo +.

2) Ensino Médio:
a) Objetivos: Os Planos de Curso é um instrumento de trabalho que possui com objetivo de referenciar os contetdos, as metodologias, 0os procedimentos e as
técnicas a serem utilizadas no processo de ensino-aprendizagem nas unidades escolares.

b) Curriculo: desenvolvimento do Curriculo oficial do estado de S&o Paulo.
c) Carga horéria: Diurno: = 1200 /horas — Noturno:1080 /horas

d) Projetos da Proposta Pedagogica da escola:
= Meio Ambiente — “Conscientizar para cuidar e preservar”,
= Projeto de Leitura — Quebra-cabeca e Sala de leitura (Mala viajante, Superacdo Jovem, Leia Mais e Férias),
= Expo cultural,
= Projeto ACA — “Aprendizagem, Compromisso e Atitude valorizado no Bento”,
= Projeto conservacdo do Patriménio - Cuidar do que é nosso!!!,
» Diada Matemética e
= Intervalo Literério,

e) Projetos/Programa da Secretaria de Estado da Educacao nos quais a escolas esta inserida:
= Prevencdo Também se Ensina,
= Vale Sonhar,
= Comunidade Presente,
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Olimpiadas Colegial de Esportes,
Olimpiadas de Matematica,
Olimpiadas de Lingua Portuguesa,
Cultura é Curriculo,

Projeto Descentralizado - PRODESC,
Grémio Estudantil,

ProEMI e

Aventura Curriculo +
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XV - Sistema Organizacional

Segmento | Objetivos Metas | Estratégia Acldes | Resultados | Avaliacao
(s) esperados
Direcdo e Liderar, planejar | Assegurar 0 Tomada de Planejar e Escola Avaliacéo
Vice-diregdo e ter competéncia | cumprimento | decisBes, dentro | organizar, tranquila. sistematica
da manter a dos dias do contexto de criando assim | Alunos e com finalidade
escolaem letivos. cada a viabilizacdo | professores pedagogica:
atividades Melhorar a organizagéo. das condi¢es, | motivados. diagnostico,
harmoniosas, formacéo do Visdo amplado | de modo a Melhorar o acompanhame
participativas, professor. ambiente, realizar o que | indice do nto dos
delegando, Diagnosticar | considerando as | foi planejado. | SARESP. trabalhos,
acompanhando e | as caracteristicas reorientacdo
exigindo tarefas, | dificuldades sociais, culturais dos rumos e
com dos alunos. e politicas deste. acOes, tomadas
autenticidade e Melhorar o de decisoes.
ponderacé&o, indice de
transformando o | evaséo e
discurso em agdo. | retencéo.
Melhorar o
IDESP.
Secretaria da | Atendimento ao Atender todos | Organizar as Reunides - Melhorar a Sistematica
Escola publico, 0S prazos fungdes da distribuicdes qualidade do
Professores e estabelecidos | equipe. de tarefas atendimento
alunos na

totalidade.
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Professores Acompanhar, Trabalho em Detectar nos Acompanhar e | Melhorar o Acompanhame
Coordenador | @ssessorare equipe, indices de relacionar ao ensino- nto periddico.
avaliar as condicédo reprovacdo nas | dia-a-dia dos | aprendizagem
€s atividades essencial para | varias professores de todos os
pedagdgico — a melhoriado | disciplinas. nas diferentes | agregados,
curriculares. Dar | fazer Discutir os areas e numa
assisténcia pedagbgico resultados tanto | disciplinas verdadeira
pedagogico — em sala de em conjunto cujos equipe e
didéaticas aos aula. Deixar como resultados da | atingindo
professores em claro os individualmente | leitura e objetivos
suas respectivas objetivos com 0s discusséo de comuns.
disciplinas, no comuns da professores. contetdos,
que diz respeito escola, Manter contato cheguem
ao trabalho rememorar direto com as realmente a
interativo com os | compromissos | classes e alunos | sala de aula.
alunos. assumidos na | emdificuldades | Acompanhar
elaboracdo do | transmitindo- das
Projeto Ihes orientagdes | dificuldades
Pedagégico e | para melhor para o
do “Plano estudarem cumprimento
Escolar”. determinadas do projeto e
disciplinas. curriculo. Nas
ATPCs anélise
das avaliagBes
(internas e
externas) para
revisdo de
conteddos.
Conselho de Articular com o Acompanhar a | Decidir quanto a | Analisar, Garantir um Reunides
Escola nlcleo de direcdo | execucdo do organizacdo e o | aprovar e tratamento periddicas.
no processo de Plano Escolar. | funcionamento acompanhar igualitario a
gestdo da escola, o projetos todos.

pedagdgico,

atendimento a

pedagdgicos

Considerar as
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administrativa e demanda e propostos pela | diferencas.
financeira da demais aspectos | Equipe Possibilitar aos
escola. pertinentes. Escolar, para | estudantes
serem tempos
desenvolvidos | diferenciados
na escola. para favorecer o
processo de
aprendizagem.
Conselho de Seu objetivo é Favorecer a - Viabilizar Preparar a - Valorizar a - As avaliacGes
Classe, Série e favorecer uma integracéo avaliagbes mais | pauta da observacdo do | de
Ano avaliacdo mais entre complexas sobre | reunido progresso desenvolvimen
completa di professores. a aprendizagem | listando os individual dos to dos alunos,
estudante e do Promover a eo itens que alunos aula a considerando

préprio trabalho
docente,
proporcionando
um espaco de
reflexdo sobre o
trabalho que est4
sendo realizado e
possibilitando a
tomada de
decisdo para um
novo fazer
pedagdgico,
favorecendo
mudancas para
estratégias mais
adequadas a
aprendizagem de
cada turma e/ou
aluno.

troca de ideias | desenvolvimento | precisam ser

para a tomada | dos alunos. comentados e
de decisBes - Facilitar a discutidos.
rumo a compreensdo Todos 0s
melhoria do dos fatos coma | participantes
processo exposicdo de devem ter
ensino- diversos pontos | direito a
aprendizagem. | vista. palavra para
Promover - Permitir a enriquecer o
uma viséo avaliagdo da diagnostico
mais correta, eficacia dos dos problemas
adequada e métodos suas causas e
abrangente do | utilizados. solucoes.
papel da - Possibilitar a

avaliacéo no analise do

processo curriculo.

ensino-

aprendizagem.

aula, bem como
seu
comportamento
cognitivo,
afetivo e social
durante as
aulas.

- Reconhecer o
valor da historia
de vida dos
alunos, tanto no
que se refere a
seu passado
distante quanto
proximo
(periodo a ser
avaliado).

- Incentivar a
auto-analise e
auto-avaliacdo

as
singularidades
de
comportament
0s,
aprendizagens
e histérias de
vida de cada
um.

- As
intervencdes
necessarias
para melhorar
0 processo
ensino-
aprendizagem
das turmas e
dos alunos,
individualment
e.
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DE SAO PAULO

dos
profissionais de
ensino.
Associacdo de Colaborar parao | Integracdo Reunides Atuar em Melhoria da Reunides
Pais e aperfeicoamento | escola- periddicas. conjunto com | assisténcia ao periddicas.
Mestres do processo comunidade. o conselho da | escolar. Intervencbes
educacional. escola na Melhoria da sempre que
gestdo da qualidade de necessario.
unidade ensino.
escolar.
Participar das
decisbes
relativas a
organizacéo e
funcionamento
d escola.
Grémio Aumentar a - Melhorar 0 | Reunides Participacdo Melhoria da Avaliacdo
Escolar participacdo dos | ambiente periddicas. no intervalo assisténcia ao continua.
alunos nas escolar. ativo. escolar. Reunides
atividades de sua | - Implementar Participagéo Melhoria da periddicas.
escola, 0 No Processo qualidade de Intervencbes
organizando protagonismo ensino- ensino. sempre que
campeonatos, juvenil. aprendizagem. | Melhoria na necessario.
palestras, projetos | - Melhorar a Auxiliar nos integracéo
e discussoes, participacdo eventos gestores,
fazendo com que | dos alunos nas esportivos e professores e
eles tenham voz | tomadas de culturais da alunos.
ativa e participem | decisGes. escola.
- junto com os
pais,
funcionarios,
professores,
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coordenadores e
diretores — da
programacdo e da
construcdo das
regras dentro da

escola.
XVI - Dias e horérios das Aulas de Trabalho Pedagogico Coletivo (ATPC)
Nivel de ensino Dia e horario da ATPC
Ensino Fundamental Terga-feira: 14:20 as 15:10; 15:30 as 16:20; 16:20 as 17:10 e 17:10 as
18:00
Ensino Médio Tercga-feira: 14:20 as 15:10; 15:30 as 16:20; 16:20 as 17:10 e 17:10 as

18:00




