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Contém o presente, 151 (cento e cinquenta e uma) folhas numeradas tipograficamente e tem
por finalidade o registro do Plano de Gest&o Escolar — Quadriénio 2015/2018 da E.E. “Barao do
Rio Branco”.
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| - IDENTIFICACAO DA UNIDADE ESCOLAR.

1. IDENTIFICACAO / CARACTERIZACAO DA UNIDADE ESCOLAR

NOME: Escola Estadual “BARAO DO RIO BRANCO”
ATO DE CRIACAO - 55, de 28/03/1933.
INSTALACAO — Decreto 10317, de 16/06/1939.
TRANSFORMACAO - Decreto 11982, de 17/03/1943.
CNPJ DA A.P.M. — 49.677.222/0001-32

CODIGO C.I1.E. - 026670

CODIGO DA U.A. — 43990

CODIGO INEP. — 3526670

CODIGO C.I.E. CEL - 363613

ENDERECO: Praca Roosevelt, 143.

BAIRRO: Centro
CEP: 15.801.185

FAX: 3522-2704

MUNICIPIO: Catanduva

TELEFONE: 3522-2390

EMAIL: e026670a@educacao.sp.gov.br

Il - CURSOS OFERECIDOS EM 2015

Curso Série / Ano Horérios de atendimento | Ato de autorizagdo/
criacdo (D.O.E))
ETI - Ensino Funda- Do 6°ano ao 07h00min as 12h20min Resolucéo SE 89, de
mental 9°ano. ) ) 09/12/2005.
13h20min as16h10min.
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Ensino Médio

Da 12 série a 32
série.

07h00min as12h20min.

Decreto 6316/34 e Re-
solugéo SE 22/76.

Ensino Médio

Da 12 série a 32
série.

19h00min as22h40min.

Decreto 6316/34 e Re-
solugéo SE 22/76.

EJA - Ensino Médio

Do 1° termo ao 3°
termo.

19h00min as22h40min.

Ato de Autorizacéo -
Resolucéo SE 136, de
02/07/1999.

Sala de Recursos - D.A.

Do 7° ano do EF
até 32 série do
EM.

12h30min as17h00min.

Resolucéo SE 61, de
11/11/2014.

Sala de Recursos - D.I.

Do 7°ano do EF
até 32 série do
EM.

07h00min as 11h30min.

Resolucéo SE 61, de
11/11/2014.

CEL - Centro de Estu-
dos de Linguas

Do 7°ano do EF
até 32 série do
EM.

07h50min as11h30min.
13h20min as17h00min.
15h20min as17h00min.

19h00min as20h40min.

Resolucdo SE 44, de
13/08/2014.
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I11-Caracterizacao da Unidade Escolar:

Recursos Humanos

Cargo/Funcao
Diretor de Escola Silvia Angélica Pelicano Bernardi
Vice-Diretor Maria Solange Vieira de Carvalho
Vice -Diretor Hélio Francisco Silva Junior
Cargo/Funcao
Professor Coordenador EnsFundamental Renata Lopes
Professor Coordenador Ensino Médio Eslaine Frediani
Professor Coordenador do CEL Natalia Scopim Palomo
Professor Mediador Nivaldo Cossari

Nucleo de Técnico-Administrativo
Cargo/Funcao Efetivo Outros
Gerente de Organizacao Escolar 01 00
Agente de Organizacdo Escolar 15 00

Nucleo de Operacional

Cargo/Funcao Efetivo Outros
Agentes de Servigo 06 (duas afastadas)

IV — HISTORICO DA UNIDADE ESCOLAR

A Escola Estadual Bardo do Rio Branco esta situada num lugar privilegiado na cidade a Praca
Roosevelt, 143 — Centro. Em estilo neoclassico, construido na década de 50, comporta 25 salas de
aula, sendo que duas foram cedidas a Diretoria de Ensino Regido de Catanduva para compor o NU-
cleo Regional de Tecnologia. Conta também com duas salas multiuso, laboratorio de quimica/fisica e
laboratdrio de ciéncias/ biologia, anfiteatro com 350 lugares, sala de leitura, duas quadras esportivas,
sala do Acessa Sdo Paulo e sala de reunifes. Os patios sdo amplos, com cantina escolar, possui ex-
tensa area gramada propiciando diversas atividades pedagdgicas.

Fundada em setembro de 1928, pelo Lyceu Nacional Ltda. (sediado no Rio de Janeiro)
com a denominagdo de Lyceu Rio Branco, com um capital de 700 contos de réis, oferecendo curso
ginasial e de admissdo. O prédio situava-se na Rua Maranhdo, onde atualmente funciona a FATEC-
Faculdade de Tecnologia. Em 1929 transformou-se em Ginasio Municipal de Catanduva. Em 1932,
através de Decreto de 5 de marco foi encampado pelo Governo do Estado. Em 21 de abril do mesmo
ano passou definitivamente do regime particular para o estadual. Com o Decreto 6.316 de 28/02/34
tornou-se Ginasio do Estado. Em 09/12/35, o Decreto 483 concede inspecdo ao curso fundamental ao

10
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referido Ginasio, decreto este assinado pelo entdo Presidente da Republica Getulio Vargas e 0 Minis-
tro da Educacdo Gustavo Capanema. O Decreto 10.317/39 cria a Escola Normal Doutor Adhemar de
Barros. O Decreto 11.982 de 18/03/43 autoriza a funcionar a Escola Normal como Colégio Estadual
de Catanduva com os cursos classico e cientifico. Através deste Decreto a escola transformou-se em
Colegio Estadual e Escola Normal Doutor Adhemar de Barros.

A conquista pela escola normal segundo documentacdo estudada deveu-se a oficios encami-
nhados para o Presidente Getulio Vargas pelas entidades representativas da época, tais como: Asso-
ciacdo Comercial, Industrial e Agricola e Hospital Padre Albino. O referido documento tinha como
um dos argumentos que “[...] a zona € nova, tem recebido grande numero de estrangeiros aos poucos
se integram na comunidade nacional, acha-se em pleno periodo de elaboracéo étnica e é pelo ensino
de todos os graus, principalmente primario e ginasial, que se adaptardo as nossas cousas, dissolve-
rdo na coletividade brasileira, se nacionalizardo”. (Oficio encaminhado ao Presidente da Republica
Getulio Vargas em 07/01/43). Um “radio telegrama” em 12/02/45 enviado pelo Senhor Carlos Cor-
reia Mascaro, diretor geral substituto do Departamento de Educacdo, autorizando a mudanca para o
novo prédio construido a Praga Roosevelt, 143.

Com o Decreto 24.694 de 01/07/55 a escola passou a denominar-se Colégio Estadual e Es-
cola Normal Bardo do Rio Branco. Através da Lei 4.613 de 03/01/58 transformou-se em Instituto de
Educacao Bardo do Rio Branco. Em 1976, Escola Estadual de Primeiro e Segundo Grau Bardo do
Rio Branco e em 1998, passou a denominar-se Escola Estadual Bardo do Rio Branco.

Contexto Socio-histérico no qual se insere a unidade escolar

A Escola Estadual Bardo do Rio Branco tem um perfil diferenciado por conta da gama de
cursos mantidos e projetos da pasta desenvolvidos. Conta com aproximadamente 1113 alunos. O
Ensino Fundamental Integral oferecido desde a época de sua implantacdo em 2005, recebe alunos
que iniciam seus estudos (6° ano) de escolas atendidas pelo municipio. O Ensino Médio composto
por alunos advindos das mais diferentes esferas sociais, tornando as salas extremamente heterogéneas
e com multiplas dificuldades, ndo s6 de aprendizagem, mas também disciplinar o que torna um desa-
fio diante da expectativa da equipe de professores e de apoio técnico do administrativo. A escola ofe-
rece também o ensino médio regular noturno e o EJA — Educacdo de Jovens e Adultos. Mantém
atendimento especializado com as Salas de Recurso para Deficiente Auditivo e Deficiente Intelectu-
al. Vinculado a esta escola esta o0 CEL- Centro de Estudos de Linguas com aproximadamente 407
alunos de varias Unidades Escolares jurisdicionadas a Diretoria de Ensino de Catanduva, oferecendo
os idiomas de Espanhol, Inglés e Francés.

A equipe gestora é composta por sete profissionais, sendo eles: diretor de escola, dois vice-
diretor, professor coordenador do ensino fundamental, professor coordenador do ensino médio, pro-
fessor coordenador do CEL e professor mediador.

O corpo de funcionarios € composto por 22 profissionais efetivos. Encontram-se na ativa 20
profissionais, os demais encontram-se afastados ( licenca salude e servidor aguardado publicacdo de
aposentadoria — codigo 056)

A escola conta com 79 docentes atuando no ensino fundamental integral, ensino médio regu-
lar e EJA, nas salas de recurso e CEL. Os efetivos somam 34 profissionais, sendo que 21 sdo PEB Il
e 13 PEB | afastados junto ao municipio. Os docentes categoria F (1.010/2007) séo 20, sendo 01 PE-
Bl readaptada e 12 s&o contratados, categoria O (1093/09). A escola conta também com uma profes-
sora orientadora da Sala de Leitura, uma professora (PEBII) interprete (Libras) que acompanha os
alunos DA e 12 professores lecionam no CEL. O corpo docente é formado em sua maioria por mu-
Iheres, com uma média de idade entre 30 e 45 anos, com nivel superior, especialistas ministrando
aulas em mais de uma disciplina. Atuam em mais de cinco turmas e nas duas etapas de ensino- fun-
damental e médio como também nas diversas modalidades de ensino oferecidas pela escola. Em rela-
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cao a carga horaria semanal de trabalho, majoritariamente corresponde a pelo menos dois turnos de
aulas, com uma parcela significativa atuando concomitantemente na municipalizagdo e es escolas
privadas. Dentre estes profissionais, 90% usam computadores e internet.

Com a expansdo do ensino publico, 0 magistério transformou-se em ocupacéo na qual ocor-
re relativamente rapida insercdo no mercado de trabalho, fazendo com que muitos professores desta
escola tenham iniciado a carreira em escola pablica. Professores com contrato temporario, nas diver-
sas categorias apresentam pequena proporcdo (12 docentes), ja os docentes abrangidos pela Lei
Complementar 1.010/ 2007 apresentam proporcao expressiva dentro da unidade escolar uma vez que
se considera que este trabalho esta vinculado ao setor publico.

Clientela

O corpo discente € muito heterogéneo, pois a escola ndo possui no seu entorno uma clientela
prépria devido a sua localizacdo, recebendo, portanto, alunos de todos os bairros da cidade. As fami-
lias, em sua maioria, sdo de classe média, com ensino médio completo, residindo em casas alugadas,
equipadas com eletroeletrénicos e uma grande parcela possuem automével. Em média cada familia é
constituida de trés a cinco pessoas, tendo os pais como mantenedores da casa. Boa parte dos alunos
do Ensino Meédio complementa os estudos com cursos de informatica ou curso técnico. Muitos traba-
Iham no comércio ou em empresas prestadoras de servicos. Na Educacdo de Jovens e Adultos a mai-
oria é do sexo masculino, com faixa etaria dos 18 aos 50 anos. S&o alunos jovens e adultos que se
caracterizam como um grupo heterogéneo, do ponto de vista da faixa etaria, da cultura, da visao de
mundo e dos conhecimentos prévios. A imersao, por vezes precoce, no mundo do trabalho e a expe-
riéncia social fizeram com que esses alunos acumulassem uma bagagem rica e diversa de conheci-
mentos e formas de atuar no mundo em que vivem. Para esses alunos, a escola representa um espaco
ao mesmo tempo de recolocacdo social, de sociabilidade, de formalizacdo do saber e de desenvolvi-
mento pessoal. Esses alunos sdo em sua imensa maioria trabalhadores, pessoas com responsabilida-
des familiares, o que imprime algumas restricdes e dificuldades para chegar e estar na escola.

Descricdo das potencialidades da comunidade na qual a escola esta inserida

No entorno da escola podemos contar com 0 SESC, o SENAC e o Museu Padre Albino com
0S quais mantemos parcerias potenciais. Casualmente nossos alunos visitam o Museu e participam de
eventos artisticos trazidos pelo SESC como teatros, shows e festas tipicas. Proximos ao prédio situ-
am-se a Praca Nove de Julho, Hospital Padre Albino, a Biblioteca Publica, a Matriz Sdo Domingos
com as obras de Benedito Calixto e também o Comércio.

O Municipio de Catanduva situado na regido noroeste paulista, com area territorial de 292
km?, fica a 384 km da capital. Segundo o Censo 2014 realizado pelo IBGE, tem aproximadamente
118.853 habitantes. Possui clima tropical com inverno seco e periodo de concentracdo de chuva entre
outubro e fevereiro. Apresenta caracteristicas de polo micro regional, com comércio, setor de servi-
cos e industria que tentam responder as demandas de consumo da regido.

Catanduva esta inserida na quarta maior regido sucroalcooleira do Estado, sediando a instala-

cdo da Biocana — Associacio de Produtores de Actcar, Alcool e Energia, entidade sem fins lucrati-
vos que abrange todo o centro-sul do pais.

Mesmo com o predominio da cana-de-acUcar, a cidade ainda mantém algumas plantagdes de
laranja e lim&o, possuindo uma grande empresa no ramo cafeeiro —a Cocam — unica fabrica no Brasil
a descafeinar café verde.

Das exportagdes realizadas pelas industrias de Catanduva, 32,33% sé&o relacionados com a
cana-de-agucar, seguido pela comercializa¢do do suco de laranja que corresponde 17,12%.

Dados divulgados pela prefeitura mostram ampla infraestrutura urbana com 80% de pavi-
mentacdo, 93% de iluminacgdo elétrica, 98% de cobertura de rede de esgoto, 100% de abastecimento
de agua e telefonia comum e celular. A malha urbana apresenta uma concentra¢do de habitacOes ver-
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ticalizadas na area central e uma distribuicdo predominante de habitac6es horizontais em toda a cida-
de. O deficit habitacional ndo ultrapassa os 3%.
O municipio oferece diversas opc¢des de lazer, entretenimento e negécios como: FECIC - Fei-

ra Comercial e Industrial de Catanduva, tendo como objetivo atrair investidores para o fortalecimento
da economia do municipio, paralelamente a feira apresenta shows e entretenimento a populacdo. A
Festa das Nac¢Ges no Km Sete também movimenta o comércio da cidade, aumentando e dinamizando
0 turismo regional.

Mesmo com grande destaque para a agricultura, Catanduva apresenta um polo industrial bas-
tante variado.
A cidade possui quatro distritos industriais em funcionamento, compostos por 105 industrias

dos ramos metalurgico, construcdo, mecanica e pegas, usinagem, alimentacdo, combustivel, comuni-
cacdo, eletrificacdo, tipografico calcadista e moveleiro. Além dos distritos industriais, varias sao as
empresas localizadas nos mais diversos bairros de nossa cidade, totalizando, aproximadamente, 340
inddstrias.

O grande destaque no campo industrial é a producédo de ventiladores, razdo pela qual a cidade
¢ conhecida como a “Capital dos Ventiladores”. Essa atividade emprega 60% da méao-de-obra indus-
trial do municipio e é responsavel por 90% da producao nacional.

Conta com 10 Escolas Estaduais que oferecem Ensino Fundamental e Médio. Além disso,
inimeras sdo as faculdades instaladas na cidade, dentre as quais se destacam a FAMECA — Faculda-
de de Medicina de Catanduva, a FATEC — Faculdade de Tecnologias de Catanduva, a FAECA — Fa-
culdade de Direito e Administracdo de Catanduva, a ESEFIC — Escola Superior de Educacéo Fisica e
Desportos de Catanduva e o IMES — Instituto Municipal de Ensino Superior.

Parcerias Estabelecidas
A escola mantém parceria com o CIEE- Centro de Integracdo Empresa- Escola para alunos do

Ensino Médio, possibilitando aos jovens estudantes uma formacdo integral, ingressando-os ao mer-
cado de trabalho, através de treinamentos e programas de estagio. Também sdo parceiros da escola a
OAB- Ordem dos Advogados do Brasil, Prefeitura Municipal e Corpo de Bombeiros.

Expectativas da comunidade escolar
Os pais esperam que seus filhos recebam uma estrutura educacional que atenda as necessida-

des do mundo atual e ofereca uma boa preparacdo para o futuro. Muitos encaminham seus filhos a
escola na perspectiva de que conquistem mais do que eles proprios conquistaram.

Apesar de a porcentagem alunos advindo de outras comunidades ser bem maior da apresenta-
da no entorno da mesma, o niumero de alunos matriculados de outros municipios vizinhos da cidade
cresce a cada ano.

Os alunos acreditam e imaginam-se enfrentar com mais facilidade seus problemas quando
estudam em uma escola estruturada como esta. Nesta escola, os alunos que completam sua educagao
bésica, ou seja, que concluem o Ensino Medio, uma pequena parcela se dirige ao Ensino Superior;
outros tantos prosseguem seus estudos em cursos técnicos de preparacdo profissional, e uma grande
parcela se dirigem diretamente ao mundo do trabalho, nos setores de servicos e de producao.

Para a equipe técnica- administrativa da escola as expectativas em relacdo o papel da escola
na construcao de cidadaos no mundo atual é de proporcionar uma educacao que promova a formacéo
de identidades apoiadas ndo apenas no desenvolvimento das competéncias cognitivas, mas tambem
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nas vivéncias afetivas, na exploracdo da intui¢do, no estimulo a criatividade, em préticas de solidari-
edade e cooperacao e no exercicio da autonomia.

Os professores esperam que a sala de aula seja um lugar de encontro entre professores e alu-
nos, construindo e reconstruindo o saber, tornando esse espaco de aprendizagem mutua, uma vez que
se trabalhe teoria e préatica para se buscar o novo, fazendo com que ambos saiam reformulados.

Quanto a inclusdo de alunos com necessidades educativas especiais no ensino regular, a co-
munidade escolar acredita que a inclusdo deve fazer parte da educagdo como um todo, constituindo-
se em mais um sinal de qualidade em educacdo, quando oferecida a qualquer aluno que dela necessi-
te, implicando na reformulacdo de politicas educacionais e de implementacdo de projetos educacio-
nais do sentido excludente ao sentido inclusivo.

1. MAPA DO ENTORNO
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2. HISTORICO DE RESULTADOS
2.1 - IDESP

INDICADORES DE DESEMPENHO E. FUNDAM.

Promorsios IDESF 1IDESF
METAS ALICANMCAT
2008 327 326 0 36 0,99

1 2 2,74

2009 292 276 11 5 2,87 3,18 0,95
2010 248 247 0 1 3,30 2,33 0,99
2011 224 215 5 4 3,11 3,13 0,96
2012 197 189 6 2 3,32 2,71 0,95
2013 191 182 3 8§ 2,38 2,04 0,95
2014 202 188 14 0 221 3,00 0,93

)

INDICADORES DE DESEMPENHO E. MEDIO.

Fromosdos IDEEF IDEEF
METAS | ALCAMCAD
20038 389 M7 23 14 1,15

1,61 0,93
2009 505 376 74 55 1,72 1,39 0,77
2010 492 453 10 9 15 1,46 0,96
2011 509 435 11 13 163 1,32 0,95
2012 500 422 54 24 1,49 2,06 0,34
2013 554 451 40 53 2,17 1,38 0,83
2014 877 831 21 25 2,01 1,77 09

»

2.2- MEDIA DO SARESP POR SERIE E DISCIPLINA ENSINO FUNDAMENTAL

62 série/ 7° ano E.F.

Matematica | Geografia | Historia

2011 | 2012 2011 | 2012 2011 | 2013 2011 | 2013
Abaixo do bisico 33,3 14,8 Abaixo do bisico 37,8 241 Abaixo do bisico 11,6 12,1 Abaixo do bisico a7 6,1
Basico 37,8 31,5 Basico 40 38,9 Basico 37,2 39,4 Bisico 51,2 30,3
Adequado 26,7 48,1 Adequado 222 33,3 51,2 424 Adequad 442 60,6
A d 22 5.6 Avancado 0 3.7 Avancado 0 6,1 Avancado 0 3
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62 serie/ 7° ano E.F.

Lingua Portuguesa Matematica [ Ciencias |
2012 | 2013 2012 | 2013 2010 | 2012 2012 | 2014

Abaixo do hisico 14,8 12,1 Abaixo do bisico 241 424 Abaixo do hisico 298 224 Abaixo do bisico 224

Bisico 315 54,5 Basico 38,9 30,3 Bisico 40,4 40,8 Basico 40,8

Adequad 481 24,2 33,3 242 Adequad 277 32,7 32,7

Avancado 56 91 Avancado 3.7 3 Avancado 21 41 Avancado 41

[ mwms mem Gemas A

< serie/ Y° ano E.F.

Matematica | Geografia |
2011 | 2012 2011 | 2012 2011 | 2013 2011 | 2013
Abaixo do bisico 22,2 30,8 Abaixo do bisico 18,5 30,8 Abaixo do bisico 22,2 293 Abaixo do bisico 204 19,5
Bisico 64,8 51,3 Bisico 59,3 59 Bisico 33,3 463 Bisico 296 463
Adequad 13 17,9 Adequad 22,2 7,7 Adequad 40,7 244 Adequad 48,1 341
Avancado 0 0 Avancado 0 2,9 Avancado 3,7 0 Avancado 1 ,9 0

ez | Ademess | Amomo

ST — [ —
e sammas | mamm  cmeam | amems s
e

82 série/ 9° ano E.F.

Matematica | Ciencias |
2012 | 2013 2012 | 2013 2010 | 2012 2012 | 2014
Abaixo do hisico 30,8 476 Abaixo do hisice 30,8 40,5 Abaixo do bisico 261 324 Abaixo do bisico 324 247
Bisico 51,3 429 Bisico 59 52,4 Bisico 60,9 54,1 Bisico 541 58,9
Adequads 17,9 9,5 Adequads 7.7 71 Adequad 10,1 13,5 Adequad, 13,5 151
Avancado 0 0 Avancado 2 ,G 0 Avancado 2 ,9 0 Avancado 0 1 ,4

x

swmin | Bam  deeas  Remes

sowmes  Geeem Adwas  Amwmes
sswmes | Gwm  mmam  dames Er
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82 série/ 9° ano E.F.

Matematica [ ciencias |
2013 | 2014 2013 | 2014 2012 | 2014
Abaixo do basico 47 6 15,1 Abaixo do basico 40,5 30,1 Abaixo do basico 324 247
Bisico 429 64,4 Bisico 52,4 56,2 Bisiceo 54,1 58,9
Adequado 9,5 17,8 Adequade 7.1 12,3 Adequad 13,5 15,1
Avancado 0 2,7 Avancad 0 1.4 Avancado 0 14

Ammzmes
E

%
[=E £
mms

T

Ateimss  mancass

Hoskods
s

Simm  Agegmde  Avmomo

Anmmes
Y

e

2.3- MEDIA DO SARESP POR SERIE E DISCIPLINA ENSINO MEDIO

Matemética
2011 2012 2011 2012 2012 2012 | 2014
\baixo do bisico 55,8 288 Abaixo do bisico 76,2 55 Abaixo do bisico 47,5 Abaixo do bisico 47.5 53,7
3dsico 30,2 459 Bisico 227 40,5 Bisico 30,7 46,5 Bisico 46,5 426
Adequad 14 252 Adequads 1,2 4,5 Adequad 24 6,1 Adequad 6,1 1,5
Avancado 0 0 Avancado 0 0 Avancado 0 y 8 0 Avangado 0 2 ,2

4 o8 5 8 8 4

37 serie E.M.
gua Portuguesa Matematica [ Geografia |
2012 | 2013 2012 | 2013
Abaixo do basico 28,8 41,4 Abaixo do basico 55 53,9 Abaixo do hisico 27,2 28,3 Abaixo do bisico 349 221
Bisico 459 344 Bisico 40,5 43 Bisico 34,3 38,9 Bisico 33,7 33,6
Adequad 252 234 Adequad 4.5 23 Adequad 38,6 31 Adequad 30,8 442
Avancado 0 U,B Avancado 0 0.8 Avancado 0 1 ,B Avancado U,E 0

[T —
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'

Matematica
2013 | 2014 2013 | 2014 2012 2014
Abaixo do basico 41,4 46,1 Abaixo do bisico 53,9 55,3 Abaixo dob| 47,5 53,7
Baisico 34,4 3?,5 Bisico 43 44 Bisico 45,5 42,5
Adequado 23,4 14,9 Adequado 2,3 U,? Adequado 5,1 1 ,5
Avancado 0,3 1 ,4 Avancado 0,3 0 Avancado 0 2,2
. = -
| o ‘D:;(g:o -] AsqUEE0  AECEID p—— p— p—— po—

De 2011 a 2013 a média do 7° ano do Ensino Fundamental em Lingua Portuguesa melhorou
diminuindo o indice abaixo do basico, em Matematica de 2011 para 2012 o nimero de alunos no
nivel adequado era maior, ja em 2013 ano em que a escola ficou como Prioritaria, aumentou o nime-
ro de alunos no nivel abaixo do basico. No 9° ano de 2011 a 2013 em Lingua Portuguesa e Matemati-
ca tivemos um aumento no abaixo do basico que foi recuperado em 2014 com acdes realizadas em
parceria entre sala de leitura , oficina de leitura e producdo de texto e PCAGP e experiéncias mate-
maticas.

Na 32 série do Ensino Médio nos anos 2011 e 2012 em Lingua Portuguesa tinhamos um nimero
menor de alunos no abaixo do basico , em 2013 e 2014 este nUmero aumentou devido a falta de com-
prometimento dos alunos em realizar as avaliagdes externas . E em Matematica na mesma série ocor-
reu uma média constante entre 2011 a 2013 com diminui¢do do nimero de alunos no nivel abaixo
do basico. Em 2014 a escola ndo conseguiu melhorar tendo um aumento no nivel abaixo do basico
nesta disciplina.

Os indices demonstram que o ensino fundamental continua apresentando defasagens, princi-
palmente levando-se em conta que a escola recebe alunos advindos da rede municipal com problemas
de aprendizagem, muitos deles sem pré requisitos para frequentarem o ciclo Il, muitos chegam ao 6°
ano sem as competéncias minimas de leitura e escrita; as salas apresentam rotatividade de alunos por
conta do tempo integral. Essas defasagens refletem também nos indices do ensino médio, pois mui-
tos alunos no decorrer de suas vidas escolares ndo conseguem assimilar determinados contetdos.

A alta rotatividade e problemas na assiduidade dos professores contribuem para os baixos indi-
ces ja que os professores sdo pecas fundamentais para a aprendizagem dos alunos. Outro fator deter-
minante para os baixos indices ¢é a falta de comprometimento dos pais em relagdo a vida escolar de
seus filhos e a indisciplina de alguns alunos.
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2.4 PARTICIPACAO EM PROJETOS
Projeto

Agita Galera
Campanha do Agasalho
Centopeia
Comunidade Presente
Dengue
Dia do Desafio
Game Superacao
Olimpiada Colegial de Esportes do Estado- Categoria Mirim- Futsal mas-
culino
Olimpiada Colegial de Esportes do Estado- Categoria Mirim- Xadrez
masculino
Olimpiada Colegial de Esportes do Estado- Categoria Mirim- Xadrez
Feminino
Olimpiada de Matemaética
Prevencdo Também se Ensina — Quadras e Frases/ Parodias
Quebra- Cabeca
Trato na Escola
Agita Galera
Campanha do Agasalho
Centopeia
Ciempiés- CEL
Comunidade Presente
Dengue
Dia do Desafio
Game Superacao
Olimpiada Colegial de Esportes do Estado- Categoria Pré Mirim- Futsal
feminino
Olimpiada Colegial de Esportes do Estado- Categoria Pré Mirim- Xadrez
masculino
Olimpiada Colegial de Esportes do Estado- Categoria Mirim- Futsal mas-
culino
Olimpiada Colegial de Esportes do Estado- Categoria Mirim- Futsal fe-
minino
Olimpiada Colegial de Esportes do Estado- Categoria Mirim- Ténis de
mesa masculino
Olimpiada Colegial de Esportes do Estado- Categoria Mirim- Ténis de
mesa feminino
Olimpiada Colegial de Esportes do Estado- Categoria Mirim- Vélei femi-
nino
Olimpiada Colegial de Esportes do Estado- Categoria Mirim- Xadrez
masculino
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Ano
2012
2012
2012
2012
2012
2012
2012
2012

2012

2012

2012
2012
2012
2012
2013
2013
2013
2013
2013
2013
2013
2013
2013

2013

2013

2013

2013

2013

2013

2013

Resultado
Participacédo
Participacédo
Certificado
Participacédo
Participacéo
Participacédo
Certificado

Medalha de ouro

Medalha de prata
Medalha de ouro

Participacédo
Certificado
Participacédo
Participacédo
Participacédo
Participacédo
Certificado
Certificado
Participacédo
Participacédo
Participacédo
Certificado
Medalha de prata

Medalha de prata
Medalha de ouro
Medalha de
bronze
Medalha de prata
Medalha de prata
Medalha de

bronze
Medalha de ouro
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Olimpiada Colegial de Esportes do Estado- Categoria Mirim- Xadrez 2013 | Medalha de prata

feminino
Olimpiada Colegial de Esportes do Estado- Categoria Pré Mirim- Futsal | 2013 | Medalha de prata
masculino
Olimpiada Colegial de Esportes do Estado- Categoria Pré Mirim- Xadrez | 2013 | Medalha de prata
Feminino
Olimpiada de Matematica 2013 Participacdo
Prevencdo Também se Ensina- Quadras e Frases/ Parddias 2013 Certificado
Quebra- Cabeca 2013 Participacédo
Trato na Escola 2013 Participagéo
Agita Galera 2014 Participacédo
Campanha do Agasalho 2014 Participacédo
Centopeia 2014 Certificado
Ciempiés- CEL 2014 Certificado
Comunidade Presente 2014 Participacédo
Dengue 2014 Participacédo
Dia do Desafio 2014 Participagéo
Game Superacao 2014 Certificado
Olimpiada Colegial de Esportes do Estado- Categoria Mirim- Futsal fe- | 2014 | Medalha de prata
minino
Olimpiada Colegial de Esportes do Estado- Categoria Mirim- futsal mas- | 2014 = Medalha de prata
culino
Olimpiada Colegial de Esportes do Estado- Categoria Mirim- VV6lei femi- | 2014 Medalha de
nino bronze
Olimpiada Colegial de Esportes do Estado- Categoria Mirim- Xadrez 2014 | Medalha de ouro
masculino
Olimpiada Colegial de Esportes do Estado- Categoria Mirim- Xadrez 2014 | Medalha de ouro
masculino
Olimpiada de Matematica 2014 Participacdo
Prevencdo Também se Ensina- Quadras e Frases/ Parddias 2014 Certificado
Quebra- Cabeca 2014 Participagéo
Trato na Escola 2014 Participacdo

V - PROJETO PEDAGOGICO DA ESCOLA

“O Projeto Politico Pedagogico construido com a participacao de todos os envolvidos na
unidade escolar incorpora os diferentes significados ali presentes, torna-se relevante para todos, pos-

sibilitando o comprometimento coletivo e democratico na sua concretizacao”. (GANZELI, 2005, p.
19)

Baseando-se nessa citacdo e nos resultados obtidos no SARESP, este trabalho tem como ob-
jetivo a organizacéo efetiva de uma pratica docente que considere o aluno como centro motivador do
processo de conhecimento, transformando-o e tornando-o capaz de refletir e agir em seu meio social.
A formacao e a capacitacdo dos docentes em servigo, também sera objeto de estudo.
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A Proposta Pedagdgica representa a identidade de cada escola, é o documento oficial em
que estio registrados todos os procedimentos, recursos e metas da escola. E ela que orienta todas as
aces da escola e ¢ a base para a realizacio dos ajustes necessarios. (...) E o registro do planejamento
coletivo e de um amplo processo de negociagdo com todos os atores da escola: gestores, professores,
pais, alunos e funcionarios. (Caderno do Gestor, volume 1, 2009).

1. PROJETO PEDAGOGICO
O Projeto Politico Pedagogico vai além de um simples agrupamentos de planos de ensino e de

atividades diversas, é construido e vivenciado em todos 0s momentos, por todos os envolvidos com o
processo educativo da escola. E um processo de mudanca de antecipacdo do futuro, que estabelece
principios, diretrizes e propostas de acdo para melhor organizar, sistematizar e significar as ativida-
des desenvolvidas pela escola como um todo.

Ao construirmos o projeto de nossa escola, planejamos o que temos intencdo de fazer, de rea-
lizar. Langcamo-nos para diante, com base no que temos, buscando o possivel. E antever um futuro
diferente do presente.

O Projeto politico pedagdgico, ao se construir em processo democréatico de decisfes, preocu-
pa-se em instaurar uma forma de organizacéo do trabalho pedagdgico que supere conflitos, buscando
eliminar as relagdes competitivas, corporativas e autoritarias, rompendo com a rotina do mando im-
pessoal e racionalizado da burocracia que permeia as relagdes no interior da escola, diminuindo os
efeitos fragmentéarios da divisdo do trabalho que reforca as diferengas e hierarquiza os poderes de
decisdo.

Como destaca Veiga, o Projeto Pedagogico tem a ver com a organizacao do trabalho pedag6-
gico em dois niveis: como organizacdo da escola como um todo e como organizacdo da sala de aula,
incluindo sua relagdo com o contexto social imediato, procurando preservar a viséo de totalidade. Em
sua funcdo, busca a organizacdo do trabalho pedagodgico da escola na sua globalidade. (...) Através do
Projeto Pedagdgico, a escola passa a delinear sua propria identidade, resgatando a escola como espa-
¢o publico, lugar de debate, do dialogo, fundado na reflexdo coletiva. (VEIGA, 1995).

1.1 PRINCIPIOS DO PROJETO PEDAGOGICO
RELACAO ENTRE A ESCOLA E A COMUNIDADE

A realizacdo do acolhimento e da socializagdo dos alunos pressupde o0 enraizamento da es-
cola na comunidade. A interacao entre equipe escolar, alunos, pais e outros agentes educativos possi-
bilitam a construcgdo de projetos que visam a melhor e mais completa formacéo do aluno. A separa-
cao entre escola e comunidade fica demarcada pelas atribuicOes e responsabilidades e ndo pela reali-
zacdo de um projeto comum.

A ampla gama de conhecimentos construidos no ambiente escolar ganha sentido quando ha
interacdo continua e permanente entre o saber e 0s demais saberes, entre 0 que o aluno aprende na
escola e 0 que ele traz para a escola. O relacionamento continuo e flexivel com a comunidade favore-
ce a compreensdo dos fatores politicos, sociais, culturais e psicoldgicos que se expressam no ambien-
te escolar.

O relacionamento entre escola e comunidade pode ainda ser intensificado, quando ha inte-
gracdo dos diversos espacos educacionais que existem na sociedade, tendo como objetivo criar ambi-
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entes culturais diversificados que contribuam para o conhecimento e para a aprendizagem do convi-
vio social.

N&o € possivel pensar que a escola, hoje, possa realizar o seu trabalho satisfatoriamente sem
abrir-se para a comunidade. A articulagdo com outras unidades, a troca de informagdes e experién-
cias, a realizacdo de encontros académicos constituem parte da estratégia a serem utilizadas para aju-
dar a escola a crescer e 0s membros a se desenvolverem.

A relagéo escola - comunidade cresce na medida em que se conseguem envolver publicos
cada vez mais diversos, como educadores ou como aprendizes. E, quanto mais ela cresce, mais se
confundem os papéis, pois ensinar é também uma forma de aprender. E vice-versa.

A escola é constituinte da sociedade em que esta inserida. 1sso significa que ndo da para
pensa-la de forma independente da realidade social. As acdes desenvolvidas na escola refletem o
momento histérico que a sociedade esta vivendo. Assim, a escola mais real, mais atuante, quanto
maior for numero de sujeitos sociais participando ativamente dos seus processos. Ela tem um papel
importante na organizagdo da sociedade, mas tambeém se modifica em funcéo da sociedade.

GESTAO DEMOCRATICA

Um dos desafios deste século € tornar realidade os multiplos sentidos que a palavra demo-
cracia nos apresenta.

A democracia supBe a convivéncia e o didlogo entre pessoas que pensam diferentes e que-
rem coisas distintas. O aprendizado democratico implica a capacidade de discutir, elaborar e aceitar
regras coletivamente, assim como a superacao de obstaculos e divergéncias, por meio do didlogo,
para a construcdo de propdsitos comuns.

Gestdo democratica € um tipo de gestdo politico-pedagdgica e administrativa orientada por
processos de participacdo das comunidades local e escolar. O principio de gestdo democratica do
ensino publico, estabelecido na Constituicdo Brasileira, foi regulamentado pela Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (Lei n°. 9.394/96).

A Constituicao Federal relaciona os principios a serem observados na gestdo das escolas:
ART. 206 O ensino serda ministrado com base nos seguintes principios:
| - igualdade de condicdes para 0 acesso e permanéncia na escola.

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber.

I11 - pluralismo de ideias e de concepcdes pedagdgicas, e coexisténcia de instituicdes publicas e pri-
vadas de ensino.

IV - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais.

V - valorizacdo dos profissionais de ensino, garantindo, na forma da lei, planos de carreira para o
magistério publico, com piso salarial profissional e ingresso, exclusivamente, por concurso publico
de provas e titulos, assegurado regime juridico Unico para todas as instituicdes mantidas pela Unido.
VI - gestdo democratica do ensino publico, na forma da lei.

VII - garantia de padrdo de qualidade.

A gestdo escolar, numa perspectiva democratica, tem caracteristicas e exigéncias proprias. E
preciso promover o envolvimento, 0 comprometimento e a participacdo das pessoas. Torna-se neces-
sario exercer funcdes que fortalecem a presenca e a atuacdo das pessoas envolvidas. O modo demo-
cratico de gestdo abrange o exercicio do poder, incluindo os processos de planejamento, a tomada de
decisOes e a avaliacdo dos resultados alcancados, ou seja, fortalecer procedimentos de participacdo
das comunidades escolar e local no governo da escola, descentralizando os processos de decisdo e
dividindo responsabilidades.

Gestdo democratica da escola é viabilizada mediante procedimentos de gestdo capazes de:
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= Propiciar o comprometimento dos envolvidos.

= Decidir e colocar em prética, de forma participativa, as ideias acordadas.

= Estabelecer procedimentos institucionais adequados a igualdade de participacdo de todos os se-
guimentos, das comunidades escolar e local.

= Atrticular interesses coletivos, de forma a melhorar o projeto pedagdgico, a qualidade do ensino e
o clima organizacional.

= Estabelecer mecanismos de controle publico das ac6es efetuadas.

= Desenvolver um processo de comunicacéo claro e aberto entre as comunidades escolar e local.

= Assumir responsabilidades, escolher e inventar novas formas de relagOes coletivas faz parte do
processo de participacédo e trazem possibilidades de mudancas que atendam a interesses coletivos.

O processo de gestdo democréatica na escola produz também efeitos culturais importantes. Ele
ajuda a comunidade a reconhecer o patrimonio das instituicdes educativas — escolas: bibliotecas,
equipamentos como um bem publico comum, que € a expressdo de um valor reconhecido por todos,
0 qual oferece vantagens e beneficios coletivos.

A manutencao e o desenvolvimento de um bem publico comum requerem algumas condicoes:
recursos financeiros adequados, regulares e bens gerenciados; transparéncia administrativa e finan-
ceira com o controle publico de acdes e decisdes; processo participativo de tomada de decisdes, pro-
gramagéo, acompanhamento e avaliacao.

A gestdo democratica do ensino pressup8e uma maneira de atuar coletivamente, oferecendo
aos membros das comunidades local e escolar oportunidades para: reconhecer que existe uma discre-
pancia entre a situacdo real (o que é) e o que gostariamos que fosse (0 que pode vir a ser); identificar
possiveis razdes para essa discrepancia; elaborar um plano de acdo para minimizar ou solucionar es-
ses problemas.

A discussao coletiva, a decisdo de participar, a definicdo de metas e acdes, o acompanha-
mento, a avaliacdo e a socializacdo dos resultados entre toda a comunidade sdo passos importantes
para definicdo de responsabilidades e competéncias. A participagdo de representantes dos diversos
segmentos e das comunidades escolar e local e do conselho ou colegiado escolar é vital para esse
acompanhamento. Esses representantes podem e devem participar de reunifes administrativas e pe-
dagogicas, auxiliando a tomar decisdes desde a fase de planejamento até implementacdo e a avalia-
céo.

Cada sistema de ensino tem autonomia para a elaboracdo de normas préprias de gestdo de-
mocratica, a participacdo dos profissionais da educacdo deve ser assegurada e incentivada na prepa-
racdo do projeto pedagodgico da escola, assim como a das comunidades escolar e local nos 6rgdos de
deciséo colegiada. A gestdo das escolas e dos sistemas de ensino deve contar com a participacdo de
pais, alunos e professores (comunidade escolar), mas também com representantes das associacdes, do
poder publico e de outras entidades existentes em seu estado ou sua cidade (comunidade local).

A participagdo coletiva deve ser orientada pelo atendimento aos interesses das comunidades
envolvidas. Descentralizacdo das decisOes e acdes compartilhadas contribui para formacgédo da cida-
dania. Nas escolas o enfrentamento de desafios e dificuldades deve efetivar-se como um processo
conjunto, partilhado por professores, alunos, pais, funcionarios e comunidade local. E chamada de
colegiado ou Conselho Escolar. As decisdes colegiadas produzem melhores efeitos quando as atri-
buicbes sdo claramente definidas. A definicdo de responsabilidades e competéncias € um importante
passo para o desenvolvimento do trabalho em equipe. A organizagdo de instancias de participacdo na
escola € uma das competéncias do gestor e da equipe gestora, que devem incentivar agdes baseadas
no respeito ao outro e no reconhecimento dos direitos e dever de cada um.
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Ao tomarmos uma posicdo, decidirmos sobre um determinado assunto ou efetuarmos uma
escolha em colegiado pode superar interesses pessoais ou de grupos e formular uma concepcao co-
mum mais abrangente.

A assembleia escolar € um importante instrumento para a formagdo de um sentimento cole-
tivo quando o tema é de interesse geral. Ela congrega toda a comunidade escolar e, por vezes, o local.
A assembleia pode ser convocada pelo diretor ou pela comunidade escolar, em conformidade com o
regimento da escola. Na assembleia escolar, pais, alunos, professores e funcionarios praticam de
forma direta a democracia.

E recomendavel que o regimento da escola estabeleca regras de funcionamento da assem-
bleia, tais como: quem coordena os trabalhos; quem tem direito a voz e voto; quem implementara as
decisdes; quem € o responsavel pela elaboracdo da pauta de discussdo; e quem a secretariara. A reali-
zacdo de uma assembleia requer ainda, que a convocacgao seja feita com antecedéncia, como também
a publicacdo da pauta ou agenda de discussao, indicando dia, local e hora de inicio e término.

As decisdes tomadas em assembleia geral devem ser registradas em livro proprio e devida-
mente assinadas pelos participantes.

O colegiado ou conselho escolar deve ter por principal meta desenvolver acBes compartilha-
das, contando com a representacdo dos diversos segmentos das comunidades local e escolar. Este
espaco de participacdo se apresenta como um mecanismo fundamental para constru¢ao de uma escola
democrética e de qualidade. Seu funcionamento deve observar os seguintes principios:
= Representagdo dos diferentes segmentos que compdem as comunidades escolar e local, de acordo

com o regimento da escola e as normas estabelecidas pelo sistema de ensino.
= Relacdo de intercdmbio permanente entre 0s representantes e os demais membros da comunidade
escolar.
Dependendo das normas legais de cada sistema de ensino e do regimento escolar o colegia-
do ou conselho escolar pode ter fungédo deliberativa (tomada de decisfes da al¢cada da unidade esco-
lar) e/ ou consultiva (avaliagdo, aconselhamento e indicacéo de alternativas) e executiva.
As reunides do colegiado ou conselho escolar podem ser ordinarias ou extraordinarias. As
reuniBes ordinarias devem ser estabelecidas no regimento das escolas, com periodicidade regular. As
reunifes extraordinarias realizam-se sempre que necessaria. Normalmente, ocorrem por convocacao
do coordenador/presidente do 6rgao colegiado ou solicitacdo assinada por alguns de seus membros.
As atribui¢fes mais comuns desses 0rgaos sao:
= Propor, analisar e aprovar o projeto pedagdgico da escola.
= Propor e acompanhar as diretrizes, as prioridades e as acdes a serem desenvolvidas pelos diversos
segmentos da escola.

= Acompanhar e avaliar as atividades desenvolvidas pelos diferentes setores da escola.

= Acompanhar, avaliar e propor estratégias e mecanismos de avaliacdo da aprendizagem dos alu-
nos.

= Implementar a¢Bes visando ao acesso e a permanéncia dos alunos na escola com a garantia de
qualidade.

= Discutir e propor projetos e programas de formagéo continuada dos servidores da escola.

= Receber, definir e fiscalizar a aplicacdo de recursos financeiros destinados a escola.

= Estabelecer critérios para a distribuicdo da merenda escola, de material didatico e outros destina-
dos a comunidade escolar.

= Examinar, dar parecer e encaminhar, a quem de direito, a prestacdo de contas apresentada pelos
gestores da escola.
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= Sugerir e apoiar medidas de conservacdo do imovel da escola, suas instalacdes, seu mobiliario e
seus equipamentos elaborar seu préprio regimento e submeté-lo a aprovagao em assembleia geral
da escola.

Um colegiado ou conselho escolar atuante expressa o desenvolvimento nas escolas de uma
cultura democrética e participativa. Suas a¢des vdo desde participar na elaboracédo e acompanhamen-
to do projeto pedagdgico da escola até cuidar da transparéncia dos aspectos administrativos, financei-
ros e educacionais.

Os alunos precisam ser envolvidos nos processos de tomada de decisdo e implementacdo das
acOes na escola. Resgatar a centralidade da participacdo destes segmentos na vida da escola é funda-
mental para a implementagdo de acOes colegiadas e participativas voltadas para o exercicio da cida-
dania.

O grémio estudantil tem sido historicamente defendido como espaco de agregacgéo de alunos
da educacéo basica.

O grémio estudantil por objetivo defender direitos dos alunos e promover a participacao es-
tudantil na politica, na arte e na vida cultural em geral. Uma de suas atribui¢cbes mais importantes é
representar os alunos em 6rgdos colegiados das unidades escolares e no exercicio da cidadania por
jovens.

O grémio escolar congrega estudantes e seus lideres. Ele tem caracteristicas diferenciadas
dos demais espagos de participacdo no interior da escola. Embora funcionem na unidade escolar, dis-
pdem de prerrogativas proprias a serem regulamentadas no seu estatuto. O grémio escolar tem as
seguintes caracteristicas:
= E expressdo dos movimentos e reivindicacdes dos estudantes.
= Promove atividades recreativas, politicas e culturais autbnomas, de acordo com seu regimento e o

da escola.

Muitas questfes surgem da relagdo entre grémios escolares e a equipe de gestdo. Conflitos
surgem entre esses atores, decorrentes do uso dos espacos e equipamentos escolares, entre outras
questBes. A equipe gestora é responsavel pela manutencéo e conservacao e pelo bom uso dos espa-
cos e equipamentos escolares, devendo estabelecer juntamente com os 6rgaos colegiados as normas
para o uso adequado desses espacos. Os alunos, por sua vez, podem e devem usufruir adequadamente
desses espacos, zelando pela sua manutencéo.

Um dos principais passos para a formacao cidadd dos alunos € seu engajamento em movi-
mentos estudantis. Nesse sentido, a escola deve:
= Discutir com os estudantes a importancia de sua inser¢éo nos 6rgdos colegiados.
= As decisdes tomadas pelos estudantes devem ser sempre respeitadas, desde que ndo contrariem os

objetivos e as normas das unidades escolares.

= O didlogo deve ser sempre a mola mestra das relagdes entre estudantes, equipe gestora, conselho
escolar e associacdo de pais e mestres.

= E preciso que fiquem claros para os estudantes as suas responsabilidades e os seus direitos.

= Envolver os alunos nas questfes pedagdgicas da escola, delegando, também responsabilidades.

= Acatar e apoiar a realizacdo de eventos estudantis.

» As associagdes de pais e mestres (APMs) tém por finalidade colaborar com a qualidade educaci-
onal almejada pelas comunidades escolar e local, com o encaminhamento de agdes que integrem
0s anseios das familias e com a funcéo, os objetivos e as metas da escola. Compete as APMs es-
tabelecer e dinamizar canais de participacdo da comunidade no planejamento, no processo de to-
mada de decisdo, no desenvolvimento das atividades e nas a¢Ges da escola.
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A razdo de ser da escola é o atendimento as necessidades desses segmentos, com destaque
para os alunos e o processo de sua formacao - e suas familias. Uma APM atuante pode se constituir
em um elemento importante na defini¢cdo da identidade de cada escola e do papel a ser por ela de-
sempenhado.

Mobilizar e envolver a comunidade na vida cotidiana da escola ndo é certamente uma tarefa
muito facil. O gestor exerce a coordenacdo das atividades no interior da escola, assumindo as respon-
sabilidades decorrentes de sua funcdo. Um gestor eficaz é aquele que consegue exercer a lideranca
democratica na escola sem abrir méo de sua autoridade e responsabilidades, compartilhando os pro-
cessos de decisdo estimulando a participacdo dos diversos segmentos na escola. Estabelecer princi-
pios e formas de convivéncia democratica na escola é fundamental para implementacao de processos
de gestdo compartilhada, na qual direitos e obrigagdes expressam o exercicio coletivo envolvendo as
comunidades local e escolar. A gestdo democratica baseada em varios mecanismos de participacao
deve ser instrumento de transformacédo das praticas escolares autoritaria, visando a consolidacdo de
uma nova cultura escolar na qual a melhoria da qualidade e o sucesso escolar do aluno sejam metas
prioritarias.

DEMOCRATIZACAO DO ACESSO DO ALUNO E DA PERMANENCIA COM SUCESSO
NA ESCOLA

A escola deve constituir-se em ajuda intencional, sistematica, planejada e continuada para
todos os alunos, diferenciando-se de outras praticas educativas tais como as que acontecem na fami-
lia, no trabalho, no lazer e no convivio social de modo geral. E missdo da escola criar oportunidades
para o desenvolvimento de relagdes inter pessoais, cognitivas, afetivas, éticas e estéticas pelo proces-
so de construcdo e reconstrugdo de conhecimentos. E preciso que todos desenvolvam suas capacida-
des e aprendam contetidos essenciais que Ihes sirvam de instrumentos e compreensao da realidade e
de participacdo em relagdes sociais, politicas e culturais diversificadas e cada vez mais amplas.

A consolidacdo da democratizacdo, do acesso e da permanéncia com sucesso do aluno na
escola perpassa por uma escola de qualidade, que necessariamente € aberta as diferencas e conse-
quentemente, para todas as criancas. Uma escola em que todos os alunos se sentem respeitados e re-
conhecidos nas suas diferencas, ou melhor, a escola que néo é indiferente as diferencas, sendo, por-
tanto inclusiva. Trata-se de ambientes educacionais que se caracterizam por um ensino de qualidade,
que ndo exclui, desafiam as possibilidades de aprendizagem de todos os alunos, e as estratégias de
trabalho pedagdgico sdo adequadas as habilidades e as necessidades de todos.

AUTONOMIA

A autonomia significa a capacidade de a escola decidir seu proprio destino, porem permane-
cendo integrada ao sistema educacional mais amplo da qual faz parte. Nesse sentido, ela ndo tem a
soberania para se tornar independente de todas as outras esferas nem para fazer ou alterar a propria
lei que define as diretrizes e bases da educagdo como um todo.

A autonomia exercida no ambito das unidades escolares como processo de construcéo cole-
tiva cotidiana desse projeto pedagdgico. A participacdo de professores e outros representantes das
comunidades na elaboragdo do projeto tém objetivos muito importantes:
= Propor agdes visando a da identidade da escola.
= Acompanhar a realizacdo das propostas elaboradas, avaliando sua execucgéo e as condigdes neces-

sérias ao seu desenvolvimento.
= Propor alternativas de solucao para obstaculos e dificuldades encontrados no cotidiano escolar.
= Articular novos conhecimentos e contetdos de ensino com experiéncias e vivencias dos alunos.

A construgdo da autonomia escolar esta intimamente relacionada & democratizagdo da cultu-
ra da organizacao escolar e a concretizacdo de novas praticas no cotidiano. A¢des voltadas para o
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exercicio da autonomia articulam as dimensdes pedagdgicas, educativa, administrativa, financeira e
juridica e tornam a equipe escolar mais responsavel pelos acertos e erros das decisdes tomadas. To-
das as propostas de novas atividades de ensino, a introducdo de novas concep¢des pedagdgicas e a
atualizagdo continua dos profissionais da educacgdo, especialmente dos professores pressupdem dis-
ponibilidade de recursos e financeiros, didaticos, humanos e outros necessarios a sua execucao.

“Os sistemas de ensino assegurardao as unidades escolares publicas de educacgdo basica que
0s integram progressivos graus de autonomia pedagdgica e administrativa e de gestdo financeira,
observadas as normas gerais de direito financeiro publico”. (Art. 15. LDB)

QUALIDADE DE ENSINO

O sucesso escolar depende ndo apenas das politicas e diretrizes externas, mas também do
contexto interno, das caracteristicas organizacionais da escola.
A cultura escolar possibilita a existéncia de determinadas caracteristicas organizacionais que
se manifestam na qualidade da proposta curricular da escola e no regimento, favorecendo, ndo garan-
tindo, pois o sucesso depende da forma como as pessoas articulam essas caracteristicas, a partir do
seu comprometimento e da sua competéncia.
Assim algumas caracteristicas favorecem o sucesso da escola:
= A autonomia da escola garante espacos de participacdo e decisdo da comunidade.
= Uma gestdo democratica que promove estratégias de acdo compartilhada e estimula o compro-
misso individual e coletivo na realizacdo de projetos.

= Com articulacdo curricular coordenando adequadamente os planos de estudo e as estratégias de
ensino-aprendizagem.

= QOtimizacao do tempo, evitando possiveis desarticulacdes curriculares e pedagdgicas.

= Estabilidade profissional possibilitando a escola desenvolver seus planos de acao, diminuindo a
alta rotatividade de profissionais.

= A capacitacdo dos profissionais, promovendo novas competéncias, por meio da formacdo em
servico, articulada ao projeto pedagdgico.

= Participacdo dos pais favorecendo o comprometimento destes, em decisdes que lhes dizem res-
peito.

= O reconhecimento publico da escola fortalece a identidade diante da comunidade interna e da
externa.

= O apoio das autoridades permite uma integracdo da escola com seu contexto, fortalecendo sua
autonomia.

A avaliacgdo institucional visa ao aperfeicoamento da qualidade da educacao, isto é, do ensi-
no, da aprendizagem e da gestdo institucional com a finalidade de transformar a escola atual em uma
instituicdo comprometida com aprendizagem de todos e com a transformacao da sociedade.

Somente avaliando é que temos condi¢des de refletir sobre nossa pratica e de impulsionar
um processo criativo de autocritica.

A construcdo de uma escola de qualidade, comprometida com o desenvolvimento de aprendizagens

essenciais e de sua autonomia implica, dentre outras medidas abertas a criatividade da equipe escolar:

= Ter diferentes formas de registro e acompanhamento de aprendizagens dos alunos, inclusive com
a garantia de mecanismo de auto-avaliagao.

= Organizar e usar tarefas suplementares adequadas para possibilitar variadas formas de trabalho
escolar.

= Desenvolver o trabalho pedagdgico em sala de aula através de uma combinacdo de atividades
comuns e diversificadas.

» Modificar a dimensao das turmas, os critérios de composi¢do das mesmas, a rigidez dos horarios,
dos programas e regulamentos, das formas de os alunos trabalharem em grupo, e aperfei¢oar o0s
ambientes e materiais de aprendizagem.
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= Criar ou reformular os servigos de apoio aos alunos com dificuldades especifica de desenvolvi-
mento e aprendizagem, que necessitam dedicacgdo e esforcos especiais dos professores e oportu-
nidades de interacfes com o0s colegas.

= Dotar as escolas das condi¢Bes necessarias (salas, materiais, orientacdo dos professores, etc.) para
a recuperacao paralela.

ORGANIZACAO CURRICULAR

“Produto mais importante de um processo de mudangas ndao é um novo curriculo materializado em
papel, tabelas ou graficos. O curriculo ndo se traduz em uma realidade pronta e tangivel, mas na
aprendizagem permanente de seus agentes, que levam a um aperfeicoamento continuo da acao edu-
cativa.” (Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino Médio)

Durante muito a organizacédo curricular foi concebida como uma agéo voltada para modelar
as consciéncias dos alunos. A educacao, através da acdo curricular servia como modo reproducdo das
estruturas, normas e valores da sociedade. A educacdo reprodutora servia para reproduzir na escola a
distribuicdo injusta de bens e servicos na sociedade.

A educacdo transformadora tem outra finalidade. Através da discussdo de assuntos relevan-
tes para a vida em sociedade procura-se transmitir aos alunos conhecimentos que lhes permitam co-
nhecer, criticar e transformar a realidade em que vivem.

A funcdo da escola deve estar voltada para a realizacdo plena do ser humano, alcangada pela
convivéncia e pela acdo concreta, qualificadas pelo conhecimento, desenvolvendo as aprendizagens:
Aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender a conviver e aprender a ser.

Nenhum curriculo pode fixar-se por muito tempo. Deve haver um repensar constante sobre
sua contemporaneidade, ou seja, sua atualidade e sua adequacao ao que esta acontecendo no mundo
real. Os alunos precisam de conhecimentos que lhes sirvam para melhor, entender a sociedade global
e melhor conviver e agir em sua comunidade e no seu trabalho.

Os conteudos ja ndo sdo ensinados de forma isolada, sdo contextualizados permitindo a
constituicdo de cidadados solidarios e autbnomos, portanto um curriculo voltado para transformacao,
onde ha espaco para a diversidade étnica, cultural, de género, incluindo-se ainda as experiéncias dos
professores e alunos que lhe dao vida.

A organizacdo curricular da Escola de Tempo Integral ird manter o desenvolvimento do cur-
riculo basico do ensino fundamental, enriquecendo-o com procedimentos metodoldgicos inovadores,
de modo a revesti-la de uma singularidade que oferecerd novas oportunidades de aprendizagem e se
constituird em uma escola com projeto pedagdgico articulado e coerente com 0s principios preconi-
zados.

VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Para desenvolver sua pratica os professores precisam também desenvolver-se como profissi-
onais e como sujeitos criticos na realidade em que estdo, isto é, precisam poder situar-se como edu-
cadores e como cidadaos, e, como tais participantes do processo de construgédo da cidadania, de reco-
nhecimento de seus direitos e deveres, de valorizagao profissional.

Para o professor, a escola ndo apenas lugar de reproducdo de relagdes de trabalho alienadas
e alienantes. E também lugar de possibilidade de construcio de relagdes de autonomia, de criacéo e
recriacdo de seu proprio trabalho, de reconhecimento de si, que possibilita redefinir sua relagdo com
a instituicdo, com o Estado, com os alunos, suas familias e comunidades.
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A valorizacdo dos professores obtém-se através da melhoria das condicGes de trabalho e de
salario, assim como € igualmente importante investir na sua qualificacdo, capacitando-os para que
possam oferecer um ensino de qualidade, ou seja, um ensino mais relevante e significativo para os
alunos. Para isso, é necessario criar mecanismos de formagdo continuada que correspondam as ex-
pectativas da sociedade em relacdo ao processo de aprendizagem, estabelecendo metas a curtos e
longos prazos, com objetivos claros, que permitam avaliar, inclusive, 0s investimentos.

A formacéo continuada em servico € uma necessidade e para tanto é preciso que se garan-
tam jornadas com tempo para estudo, leitura e discussdo entre professores em ATPC dando condi-
cOes para que possam ter acesso as informacOes mais atualizadas na area de educacgédo e de forma a
que os projetos educativos possam ser elaborados e reelaborados pela equipe escolar. Os professores
devem ser profissionais capazes de conhecer os alunos, adequar o ensino a aprendizagem, elaborando
atividades que possibilitem acéo reflexiva do aluno.

A formacao do professor ndo deve ser apenas pedagogica, mas também psicoldgica, a fim de
que possa melhor compreender a natureza e o desenvolvimento do aluno.

E a partir da propria experiéncia pedagdgica e ndo apenas dos livros que o professor pode
chegar aos preceitos da educacgdo. E no desenvolvimento de recursos de sua personalidade que o pro-
fessor pode agir na sua préatica educativa com autonomia, seguranca e criatividade.

A reflexdo €, na atualidade, o conceito mais utilizado por investigadores, formadores de pro-
fessores e educadores, para se referir as novas tendéncias de projetos de formacdo. Os professores
devem refletir sobre sua pratica, na expectativa de que a reflexdo seja um instrumento de desenvol-
vimento do pensamento e da a¢do. Algumas atitudes sdo necessarias ao pensamento reflexivo, entre
elas, a atitude de uma mente aberta que obriga a escuta, ao respeito as diferentes perspectivas e a dis-
ponibilidade para aceitar as alternativas existentes.

A formacdo profissional se constitui em uma experiéncia permanente e deve contribuir para
0 crescimento das pessoas em ambientes favoraveis, em que o conflito possa ser revertido para esse
crescimento.

AVALIACAO
A avaliacdo do processo de ensino e aprendizagem envolve a analise do conhecimento e das

técnicas especificas adquiridas pelo aluno, e também aspectos formativos, através da formacédo de
suas atitudes referentes a presenca as aulas, participacdo nas atividades pedagogicas e responsabili-
dade com que assume o cumprimento de seu papel, sendo considerados 0s seguintes aspectos:

SER — atitude e comportamento;

SABER - conhecimento;

FAZER — habilidade.

A avaliacdo é uma importante ferramenta a servigo da gestdo e do planejamento escolar, na
medida em que seus resultados permitem aprimorar o desempenho de seus alunos, a gestao da sala de
aula e a organizacéo interna da escola, indicando-nos onde estédo nossos tropegos e nossas qualidades,
onde precisamos investir mais e onde podemos caminhar com seguranca. Sem avaliacdo, ndo saberi-
amos se nossos objetivos estdo sendo atingidos, se eles sdo realistas ou idealizados, se estamos cum-
prindo ou ndo nosso papel, levando todos, na escola, a aprender.
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E ainda a avaliagdo que nos apontam quais sio 0s contedidos nos quais nossos alunos est&o
enfrentando maiores dificuldades e que precisam receber mais atencdo por parte dos professores. Ela
também identifica as &reas que devem ser priorizadas na capacitacdo dos servicos dos professores;
que alunos devem ir para reforco e recuperacdo; que métodos e praticas pedagogicas precisam ser
revistos. Sem avaliacdo, ndo podemos combater o ensino ineficiente, excludente, que privilegia uma
minoria.

A avaliacao do aproveitamento do aluno sera continua, cumulativa e sistematica, com preva-
Iéncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos.

Na avaliagdo do aproveitamento escolar deverdo ser utilizados no decorrer de cada bimestre
dois ou mais instrumentos de avaliacdo, elaborados pelo professor sobre a supervisao da coordenacao
pedagdgica.

A Avaliacdo Somativa é usada, de modo geral para avaliar acdes ja realizadas. E util para
cobrar o contetdo ensinado, fiscalizar, hierarquizar, medir e comparar, com base em indicadores ob-
jetivos, exemplo, prova objetiva, que permite dizer em que ponto esta 0 dominio do conhecimento do
aluno naquele momento, em geral, oferece pouca ajuda para superar insuficiéncias, por isso nao pode
ser 0 Unico instrumento para avaliar o desempenho dos alunos.

A Avaliacdo Formativa, por sua vez é usada para acompanhar o processo de aprendizagem,
o0 crescimento e a formacdo dos alunos, com objetivo de corrigir e melhorar os processos de ensino e
de aprendizagem, evitando o fracasso antes que este ocorra. Baseia-se em relatérios de acompanha-
mento detalhado do desenvolvimento dos alunos, em tomadas de decisdes e constantes revisdes de
estratégias de acdo, podendo utilizar-se de provas objetivas e outros instrumentos que permitam
acompanhar o desenvolvimento de cada aluno.

Os registros finais de cada disciplina serdo atraves de sinteses bimestrais, notas de 0 a 10
(numeros inteiros).

A Avaliagdo que se faz presente na Escola de Tempo Integral visa possibilitar entender o
aluno num amplo contexto de aprendizagem escolar, dada a variedade de vivéncias que lhe serdo
proporcionadas. Assim, avaliar o aluno em seu processo de escolarizacdo de tempo integral significa
pensa-lo globalmente, ou seja, em seu universo cultural, esportivo e social. E um processo que com-
preende o aluno como pessoa global, composta de muitas dimensdes interdependentes e que se rela-
cionam de forma dindmica. Um processo que o compreende como um ser humano e como um cida-
ddo em desenvolvimento, que o vé de modo plural e diversificado, com diversas possibilidades de
aprendizagem, em que todos séo capazes de aprender com condi¢des e situacdes favoraveis. A avali-
acdo do desempenho escolar terd maiores possibilidades de abranger o aluno em todas suas potencia-
lidades, suas diversidades, suas preferéncias, suas habilidades — o aluno “por inteiro”, portanto, todo
aluno tera seu desempenho avaliado em todo o curriculo proposto para esta escola, o que vale dizer,
também nas oficinas curriculares.

A avaliagdo dos alunos com necessidades educativas especiais, atendidos nas classes co-
muns e nas salas de recursos, devera ser continua e cumulativa, com prevaléncia dos aspectos quali-
tativos sobre os quantitativos.
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Avaliagdo Institucional destina-se a avaliacdo de instituicdes (como a escola e o sistema
educacional), politicas e projetos. Sua atencdo esta centralizada em processos, relagdes, decisdes e
resultados das a¢Oes de uma instituicdo ou do sistema educacional como um todo. A avaliacdo insti-
tucional contempla e incorpora os resultados da avaliacdo educacional, deve ser um processo conti-
nuo e sistematico, global, legitimo e competente, ser participativo. A avaliacdo institucional é um
processo integrado de auto avaliacdo (sujeitos internos: alunos, professores, e outros profissionais da
educacdo aberto ao exame de si proprios como formuladores, gestores e executores das atividades
educacionais — portanto, os principais responsaveis pela escola) e de avaliagdo externa (sujeitos ex-
ternos: maes/pais, entidades sociais e outros sujeitos diretamente envolvidos com as atividades da
escola, sejam na condicdo de patrocinadores, recebedores ou usuarios, as vezes, parceiros das ages
desenvolvidas e dos cidaddos formados pela escola).

A compreensdo que temos hoje do processo ensino-aprendizagem exige outro olhar para o
processo de avaliacdo, que ndo pode mais se limitar a ser um procedimento decisorio quanto a apro-
vacdo ou reprovacao do aluno. Aprovacao e reprovagdo sdo distor¢des perversas do conceito de ava-
liacdo. Avaliacdo é um procedimento pedagdgico pelo qual se verifica continuamente o progresso de
aprendizagem e se decide se necessario, sobre 0s meios alternativos de recuperacdo ou reforco. A
LDB confere aos estabelecimentos que utilizam progressao regular por série a autonomia de adotar,
no Ensino Fundamental, o regime de progressdo continuada, sem prejuizo da avaliacdo do processo
ensino-aprendizagem. O entendimento da progressao continuada exige repensar concepgdes de ensi-
no, aprendizagem e avaliacdo e propde romper resisténcias, mudar representacdes acerca da escola,
reconstruir a forma tradicional da relacéo escola-familia.

O Regime de Progressdo Continuada no Ensino Fundamental (Indicacdo CEE 08/97 e Deli-
beragdo CEE 09/97) deve garantir a avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem, o qual deve ser
objeto de recuperagdo continua e paralela, a partir de resultados periddicos parciais e, se necessario,
no final de cada periodo letivo. A prépria deliberacdo enfatiza a necessidade de avaliacGes da apren-
dizagem, do desenvolvimento do aluno, do préprio ensino e avaliagBes institucionais; a necessidade
de atividades de reforco e recuperacdo (paralelas e continuas), de meios alternativos de adaptacao,
reclassificacdo, avango, reconhecimento, aproveitamento e aceleracdo de estudos, de indicadores de
desempenho, controle de frequéncia dos alunos e dos dispositivos regimentais adequados. Enfim,
todo esforco possivel e todos os recursos disponiveis devem ser providos pela escola e pelo sistema
para levar o aluno ao aproveitamento das atividades escolares para seu desenvolvimento cognitivo e
social e, por consequéncia, ao progresso.

A avaliagdo tem, portanto, seu sentido ampliado, de alavanca do progresso do aluno e néo
mais 0 de um mero instrumento de seletividade. Ela adquire um sentido comparativo do antes e do
depois da acdo do professor, da valorizacdo dos avangos, por pequenos que sejam, em diversas di-
mensodes, do desenvolvimento do aluno, perdendo, assim, seu sentido de faca de corte. A progressédo
continuada deve ser entendida como um mecanismo inteligente e eficaz no ajuste da realidade do fato
pedagdgico a realidade dos alunos e ndo como um meio automatico de se “empurrar” os alunos para
as séries, etapas, fases subsequentes, ou seja, é o resultado dos esforgos coletivos de ensino que cada
escola realizou para fazer o aluno progredir.

Todo bom ensino comeca e termina com avaliagdo. Aprender requer a construcgao de proces-
sos bem elaborados de avaliacdo, interferéncia docente precoce e sistemética, em especial junto aos
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alunos em posicdo mais fragil. Por esse motivo é que a LDB exige compromisso profissional com a
pratica docente, e politico com a educacdo. Sem avaliagdo, ou com avaliagBes mal concebidas, ndo se
monta uma estratégia de aprendizagem; e é justamente a falta dessa estratégia que leva a excluséo. O
mais triste é que ndo existe exclusdo sem inclusdo. Sempre ha o risco de que a delinquéncia, a men-
dicancia ou a rua incluam aqueles que a escola excluiu. Esta € a dura realidade: sem avaliacdo ndo se
constroi uma boa escola, e sem uma boa escola néo se constroem bons cidadaos.

A Secretaria da Educacdo do Estado de S&o Paulo - SEE/SP - vem avaliando sistematica-
mente a Educacdo Basica no Estado, desde 1996, por meio do Sistema de Avaliacdo de Rendimento
Escolar do Estado de S&o Paulo - SARESP.

O SARESP tem aferido anualmente o rendimento escolar de centenas de milhares de estu-
dantes, colocando a disposicdo dos educadores e gestores do ensino, bem como das familias e da so-
ciedade civil, os resultados da avaliacdo e uma série de estudos estatisticos e pedagogicos. Esse con-
junto de informaces subsidia professores e técnicos das diferentes redes de ensino no desenvolvi-
mento de agdes para a superacdo de problemas de aprendizagem e na proposigéo de situagcOes de en-
sino cada vez mais significativas para os alunos. Ao mesmo tempo, instrumentaliza estudantes e pais
para uma participagdo mais efetiva da gestdo da escola, tendo em vista o seu aperfeigoamento. Os
dados colhidos, enfim, permitem que a sociedade civil acompanhe e fiscalize os servigos educacio-
nais oferecidos a populacdo, bem como efetue novas demandas.

O SAEB- Sistema de Avaliacdo do Ensino Basico avalia estudantes de escolas urbanas e ru-
rais, tanto da rede publica quanto da rede privada. O universo de participagdo é amostral, portanto,
com resultados disponiveis em esfera nacional, regional e por unidade da Federacdo, para as séries e
disciplinas avaliadas, sem detalhamento para municipios ou unidades de ensino. As médias rurais so
sdo comparaveis em ambito nacional. As informacgfes do SAEB permitem que o Ministério da Edu-
cacdo e as Secretarias Estaduais e Municipais definam ac6es voltadas a correcdo das distorgcdes e
debilidades identificadas nas redes de ensino. Além disso, realizar avaliacBes e divulgar seus resulta-
dos é uma forma de o poder publico prestar contas de sua atuagdo a alunos, professores, pais e a soci-
edade em geral, proporcionando uma visao clara do processo de ensino e das condi¢cdes em que ele é
desenvolvido.

O ENEM- Exame Nacional do Ensino Médio € um exame individual, de carater voluntario,
oferecido anualmente aos estudantes que estdo concluindo ou que ja concluiram o ensino médio em
anos anteriores. Seu objetivo principal € possibilitar uma referéncia para auto avaliacdo, a partir das
competéncias e habilidades que estruturam o Exame. O modelo de avaliacdo adotado pelo ENEM foi
desenvolvido com énfase na afericdo das estruturas mentais com as quais construimos continuamente
0 conhecimento e ndo apenas na memdaria, que, mesmo tendo importancia fundamental, ndo pode ser
0 Unico elemento de compreensdo do mundo. O principal objetivo do ENEM é avaliar o desempenho
do aluno ao término da escolaridade basica, para aferir desenvolvimento de competéncias fundamen-
tais ao exercicio pleno da cidadania. Desde a sua concepcao, porém, o Exame foi pensado também
como modalidade alternativa ou complementar aos exames de acesso aos cursos profissionalizantes
pos-médio e ao ensino superior. Além disso, 0 ENEM tem como meta possibilitar a participagdo em
programas governamentais de acesso ao ensino superior, como 0 PROUNI- Programa Universidade
para Todos, criado em 2004, tendo como finalidade a concessdo de bolsas de estudos integrais e par-
ciais a estudantes de cursos de graduagdo e de cursos sequenciais de formacdo especifica, em insti-
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tuicbes privadas de educagdo superior. O Ministério da Educacdo apresentou uma proposta de refor-
mulacdo do ENEM e sua utilizagdo como forma de selegéo unificada nos processos seletivos das
universidades publicas federais. A proposta tem como principais objetivos democratizar as oportuni-
dades de acesso as vagas federais de ensino superior, possibilitar a mobilidade académica e induzir a
reestruturacdo dos curriculos do ensino médio.

FINALIDADES DA INSTITUICAO
= Desenvolver no aluno sua capacidade de observar, analisar, interpretar e pensar criticamente a

realidade, tendo em vista a sua transformacéo;

» Levar o aluno a democratizagdo de seus conhecimentos, desenvolvendo uma andlise critica
voltada para a construcdo de um individuo critico, atuante e consciente de sua cidadania;

= Contribuir para o desenvolvimento de capacidades que auxiliem os alunos a se inserirem no
mundo das relacbes simbdlicas, de forma a produzirem e usufruirem conhecimentos, bens e
valores culturais;

= Proporcionar melhores condic6es de refletir a respeito de si mesmo como ser social, tendo em
vista 0 objetivo de formar o aluno em direcdo a consciéncia e a pratica da cidadania;

= Auvaliar o clima das relacdes no trabalho dos adultos entre si e destes com os alunos e as difi-
culdades da integracéo destes no universo escolar;

= Valorizar a pluralidade do patriménio sociocultural brasileiro, bem como aspectos sociocultu-
rais de outros povos e nagoes, posicionando-se contra qualquer discriminacdo baseada em di-
ferencas culturais, de classe social, de crencas, de sexo, de etnia ou outras caracteristicas in-
dividuais e sociais;

= Perceber-se integrante, dependente e agente transformador do ambiente, identificando seus
elementos e as interacdes entre eles, contribuindo ativamente para a melhoria do meio ambi-
ente;

= Saber utilizar diferentes fontes de informacdo e recursos tecnoldgicos para adquirir e constru-
ir conhecimentos.

DIRETRIZES DECORRENTES DO PROJETO POLITICO PEDAGOGICO
A ampla gama de conhecimentos construidos no ambiente escolar ganha sentido quando ha

interacdo continua e permanente entre o saber institucional e os demais saberes, entre 0 que o aluno
aprende na escola e o que ele traz para a escola. O relacionamento continuo e flexivel com a comuni-
dade favorece a compreensao dos fatores politicos, sociais, culturais e psicolégicos que se expressam
no ambiente escolar.

O relacionamento entre escola e comunidade pode ainda ser intensificado, quando hé integra-
cao dos diversos espacos educacionais que existem na sociedade, tendo como objetivo criar ambien-
tes culturais diversificados que contribuam para o conhecimento e para a aprendizagem do convivio
social.

N&o é possivel pensar que a escola, hoje, possa realizar o seu trabalho satisfatoriamente sem
abrir-se para a comunidade. A articulagdo com outras unidades, a troca de informagdes e experién-
cias, a realizacdo de encontros académicos constituem parte da estratégia a serem utilizadas para aju-
dar a escola a crescer e 0s membros a se desenvolverem.

A relacdo escola - comunidade cresce na medida em que se consegue envolver publicos cada
vez mais diversos, como educadores ou como aprendizes. E, quanto mais ela cresce, mais se confun-
dem os papéis, pois ensinar é também uma forma de aprender.
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A mobilizagdo do potencial educativo local é muito importante e para isso é preciso saber:
Qual a vocacao da comunidade? O que a comunidade oferece em matéria de cultura, inddstria, co-
mércio, servicos, artesanato? Que atividades profissionais 0os moradores da comunidade exercem?
Que competéncias ou habilidades podem encontrar entre eles?

A tarefa sera entdo transformada uma parte deste rico emaranhado de atividades e conheci-
mentos (uma pequena parte que seja) em acdes educativas, trazendo pessoas, empresas e instituicoes
para colaborar com a comunidade escolar.

Na construcdo de ambientes de participacdo e mobilizacdo de pessoas, algumas estratégias
tornam-se fundamentais:

= Saber ouvir as opinides dos segmentos escola/comunidade.

= Estar atento as solicitacdes da comunidade.

= Delegar a responsabilidade.

= Mostrar a responsabilidade e a importancia do papel de cada um para o bom andamento do
processo.

= Garantir a palavra a todos.

= Criar ambientes fisicos confortaveis para assembleias e reunides.

= Estimular e valorizar a presenca de todos nas reunides.

= Tornar a escola um espaco de sociabilidade.

= Destacar a importancia da integragéo entre as pessoas.

= Submeter o trabalho desenvolvido na escola as avalia¢cBes da comunidade e dos conselhos ou
orgaos colegiados.

= Desenvolver projetos educativos voltados para a comunidade na identidade da unidade esco-
lar.

= Ressaltar a importancia da comunidade na identidade da unidade escolar.

= Tornar o espago escolar disponivel para comunidade.

A escola € constituinte da sociedade em que esta inserida. Isso significa que ndo da para pen-
sé-la de forma independente da realidade social. As acGes desenvolvidas na escola refletem o mo-
mento histdrico que a sociedade estd vivendo. Assim, a escola mais real e atuante € aquela em que
maior for nmero de sujeitos sociais participando ativamente dos seus processos. Ela tem um papel
importante na organizacao da sociedade, mas também se modifica em funcdo da sociedade.

VI — Planos dos cursos Mantidos pela Unidade Escolar

1.0OBJETIVOS DA ESCOLA
“A escola tem de ser encarada como uma comunidade educativa, permitindo mobilizar o
conjunto dos atores sociais e dos grupos profissionais em torno de um projeto comum.” (Novoa,
1995.)

1.1.ENSINO FUNDAMENTAL

“O grande desafio da educagdo brasileira hoje € garantir uma escola de qualidade e trajeto-
rias escolares bem sucedidas para todos. O ensino fundamental deve, em sua préatica curricular, sedi-
mentar as aquisi¢Oes basicas para a cidadania, oferecer ferramentas para a apropriacao critica de co-
nhecimentos, para uma relacdo competente com as tecnologias da informacéo e para a consolidagéo
de valores ¢ atitudes basicas” (Indicagdo CEE n°. 08/01). De acordo com a LDB- Lei de Diretrizes e
Bases da Educacéo Nacional - 52 edicéo, o ensino fundamental
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Art. 32. O ensino fundamental obrigatério, com duracdo de nove anos, gratuito na escola publica,
iniciando-se aos seis anos de idade, tera por objetivo a formacdo béasica do cidaddo, mediante:

| — o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio da
leitura, da escrita e do célculo;

Il —a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das artes e dos
valores em que se fundamenta a sociedade;

Il — o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisicdo de conhecimen-
tos e habilidades e a formacao de atitudes e valores;

IV — o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade humana e de tolerancia re-
ciproca em que se assenta a vida social.

§ 10 E facultado aos sistemas de ensino desdobrar o ensino fundamental em ciclos.

§ 20 Os estabelecimentos que utilizam progressdo regular por série podem adotar no ensino funda-
mental o regime de progressdo continuada, sem prejuizo da avaliacdo do processo de ensino-
aprendizagem, observadas as normas do respectivo sistema de ensino.

8§ 30 O ensino fundamental regular serd ministrado em lingua portuguesa, assegurada as comunidades
indigenas a utilizacdo de suas linguas maternas e processos proprios de aprendizagem.

8 40 O ensino fundamental seré presencial, sendo o ensino a distancia utilizado como complementa-
cdo da aprendizagem ou em situacdes emergenciais.

8§ 50 O curriculo do ensino fundamental incluira, obrigatoriamente, contetdo que trate dos direitos
das criangas e dos adolescentes, tendo como diretriz a Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990, que ins-
titui o Estatuto da Crianca e do Adolescente, observada a producéo e distribui¢do de material didatico
adequado.

Art. 33. O ensino religioso, de matricula facultativa, € parte integrante da formacéo basica do cidaddo
e constitui disciplina dos horarios normais das escolas publicas de ensino fundamental, assegurado o
respeito a diversidade cultural religiosa do Brasil, vedadas quaisquer formas de proselitismo.

8§ 10 Os sistemas de ensino regulamentardo os procedimentos para a definicdo dos conteudos do en-
sino religioso e estabelecerdo as normas para a habilitagéo e admissao dos professores.

8 20 Os sistemas de ensino ouvirdo entidade civil, constituida pelas diferentes denominacdes religio-
sas, para a defini¢do dos conteddos do ensino religioso.

Art. 34. A jornada escolar no ensino fundamental incluira pelo menos quatro horas de trabalho efeti-
vo em sala de aula, sendo progressivamente ampliado o periodo de permanéncia na escola.

8 1o Séo ressalvados os casos do ensino noturno e das formas alternativas de reorganizagéo autoriza-
das nesta lei.

8 20 O ensino fundamental sera ministrado progressivamente em tempo integral, a critério dos siste-
mas de ensino.
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1.2.TEMPO INTEGRAL

“Se ampliar significa alargar, expandir, estender algo que j& existe, implementar uma escola
de tempo integral em um sistema de ensino que ja conta com uma escola participativa, inclusiva e
democratica pressupde, no minimo, preservar essa esséncia. Sobre esse patamar curricular basico faz-
se necessario identificar quais sdo os atributos, as relacdes e os desdobramentos que ainda demandam
um aprofundamento, uma complementagdo ou um enriquecimento para potencializar os ganhos e 0s
avangos ja conquistados”( Diretrizes da Escola de Tempo Integral).

De acordo com a Resolugdo SE n°. 89, de 09 de dezembro de 2005:
Art. 1° - Fica instituido o Projeto Escola de Tempo Integral com o objetivo de prolongar a permanén-
cia dos alunos de ensino fundamental na escola publica estadual, de modo a ampliar as possibilidades
de aprendizagem, com o enriquecimento do curriculo basico, a exploracdo de temas transversais e a
vivéncia de situacOes que favorecam o aprimoramento pessoal, social e cultural.
Art. 2° - O Projeto Escola de Tempo Integral tem como objetivos:
I - promover a permanéncia do educando na escola, assistindo-o integralmente em suas necessidades
béasicas e educacionais, reforcando o aproveitamento escolar, a auto estima e o sentimento de perten-
cimento;
Il - intensificar as oportunidades de socializacdo na escola;
I11 - proporcionar aos alunos alternativas de acdo no campo social, cultural, esportivo e tecnoldgico;
IV - incentivar a participacdo da comunidade por meio do engajamento no processo educacional im-
plementando a construgéo da cidadania;
V - adequar as atividades educacionais a realidade de cada regido, desenvolvendo o espirito empre-
endedor.

A Escola de Tempo Integral nesta Unidade Escolar funciona em dois turnos - manha e tarde,
com uma jornada de 9 horas na 22 feira, 8 horas de 3% a 52 feira e 6 horas na 62 feira, com carga hora-
ria semanal de 39 aulas. A organizacdo curricular inclui o curriculo basico do ensino fundamental e
acOes curriculares direcionadas para: Atividades Artisticas e Culturais, Atividades Desportivas, In-
formatica Educacional e Atividades de enriquecimento curricular: Experiéncias Matematicas e Hora
da Leitura.

INTEGRACAO E SEQUENCIA DOS COMPONENTES CURRICULARES
=  Matérias do Nucleo Comum e Parte Diversificada:

Nucleo Comum: Lingua Portuguesa, Historia, Geografia, Matematica, Ciéncias,
Educacédo Artistica e Educagéo Fisica.
Parte Diversificada: Inglés

= Oficinas Curriculares do Projeto de Tempo Integral:
Leitura e Producdo de Texto, Experiéncias Matematicas, Tecnologia e Sociedade, Atividades
Artisticas, Atividades Esportivas e Motoras e Orientacdo de Estudos e Pesquisa.

1.3.ENSINO MEDIO

“O desafio de ampliar a cobertura do ensino médio ocorre no Brasil ao mesmo tempo
em que, no mundo todo, a educagdo posterior a primaria passa por revisoes radicais nas suas for-
mas de organizacao institucional e nos seus conteidos curriculares. Etapa da escolaridade que tra-
dicionalmente acumula as fungbes propedéuticas e de terminalidade, ela tém sido a mais afetada
pelas mudangas nas formas de conviver, de exercer a cidadania e de organizar o trabalho, impostas
pela nova geografia politica do planeta, pela globalizacdo econémica e pela revolugcéo tecnologi-
ca.”’( Parecer CNE /CEB n°. 15/98)
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De acordo com a Lei 9394/96, Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo estabelece as diretrizes
e bases da educacéo nacional:
Art. 35. O ensino médio, etapa final da educacédo basica, com dura¢do minima de trés anos, tera como
finalidade:
Art. 35. O ensino médio, etapa final da educacgéo basica, com duracdo minima de trés anos, tera como

finalidades:

| —a consolidacéo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no ensino fundamental, possi-
bilitando o prosseguimento de estudos;

Il — a preparagdo bésica para o trabalho e a cidadania do educando, para continuar aprendendo, de
modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas condic¢Ges de ocupacao ou aperfeicoamento
posteriores;

Il — o aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formacéo ética e o desenvol-
vimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;

IV — a compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnoldgicos dos processos produtivos, relacionando
a teoria com a prética, no ensino de cada disciplina.

Art. 36. O curriculo do ensino médio observara o disposto na Secdo | deste Capitulo e as seguintes
diretrizes:

| — destacara a educacéo tecnoldgica basica, a compreensao do significado da ciéncia, das letras e das
artes; o processo histérico de transformacdo da sociedade e da cultura; a lingua portuguesa como
instrumento de comunicacdo, acesso ao conhecimento e exercicio da cidadania;

Il — adotara metodologias de ensino e de avaliagdo que estimulem a iniciativa dos estudantes;

Il — sera incluida uma lingua estrangeira moderna, como disciplina obrigatdria, escolhida pela co-
munidade escolar, e uma segunda, em carater optativo, dentro das disponibilidades da instituicao;

IV — serdo incluidas a Filosofia e a Sociologia como disciplinas obrigatérias em todas as séries do
ensino médio.

§ 10 Os conteudos, as metodologias e as formas de avaliacdo serdo organizados de tal forma que ao
final do ensino médio o educando demonstre:

| — dominio dos principios cientificos e tecnolégicos que presidem a producao moderna;

Il — conhecimento das formas contemporéneas de linguagem;

8 30 Os cursos do ensino médio terdo equivaléncia legal e habilitardo ao prosseguimento de estudos.

1.3.1.EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

“A Educacao de Jovens e Adultos (EJA) representa uma divida social nao reparada para com
0 que ndo tiveram acesso a e nem dominio da escrita e leitura como bem sociais, na escola ou fora
dela, e tenham sido a forcga de trabalho empregada na constituicdo de riquezas e na elevacao de obras
publicas. Ser privado desse acesso &, de fato, a perda de um instrumento imprescindivel para uma
presenca significativa na convivéncia social contemporanea”. (Parecer CNE/CEB n°. 11/2000)

De acordo com a Lei 9394/96, Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo estabelece as diretrizes
e bases da educacéo nacional:

Art. 37. A educacdo de jovens e adultos serd destinada aqueles que ndo tiveram acesso ou continui-
dade de estudos no ensino fundamental e médio na idade propria.

8§ 1° Os sistemas de ensino assegurardo gratuitamente aos jovens e aos adultos, que ndo pu-
deram efetuar os estudos na idade regular, oportunidades educacionais apropriadas, consideradas as
caracteristicas do alunado, seus interesses, condi¢Ges de vida e de trabalho, mediante cursos e exa-
mes.
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8 2° O Poder Publico viabilizara e estimulara o acesso e a permanéncia do trabalhador na es-
cola, mediante acOes integradas e complementares entre si.

Art. 38. Os sistemas de ensino manterdo cursos e exames supletivos, que compreenderdo a base co-
mum do curriculo, habilitando ao prosseguimento de estudos em carater regular.

8§ 1° Os exames a que se refere este artigo realizar-se-ao:

I — no nivel de concluséo do ensino fundamental, para os maiores de quinze anos;
I1 — no nivel de conclusdo do ensino médio, para os maiores de dezoito anos.

8 2° Os conhecimentos e habilidades adquiridos pelos educandos por meios informais serdo
aferidos e reconhecidos mediante exames.

Os Cursos de Educacgéo de Jovens e Adultos - EJA, de frequéncia obrigatéria as aulas (pre-
senciais) ou de presenca flexivel e atendimento individualizado, implementados pelos Centros Esta-
duais de Educacédo de Jovens e Adultos — CEEJAS, passardo a adotar, em carater obrigatorio, a partir
de 2010, materiais didaticos de apoio, organizados e selecionados por esta Pasta, consolidados como
Propostas Curriculares dos cursos regulares de Ciclo Il do Ensino Fundamental e do Ensino Médio
do Estado de Sao Paulo, para os alunos ingressantes e em continuidade. ((Resolu¢do SE n° 03, de
13/01/10- artigo 1°)

(...) Em se tratando da avaliacdo do desempenho escolar dos alunos, observar-se-a o seguin-
te: 1 - nos cursos de frequéncia obrigatoria as aulas, por bimestre e por disciplina, os resultados do
semestre letivo deverdo ser expressos em escala numérica de notas, em nameros inteiros de 0 (zero) a
10 (dez), em que a nota, igual ou superior a 5,0 (cinco), é considerada satisfatoria para a continuidade
dos estudos. ((Resolucdo SE n° 03, de 13/01/10 — artigo 7°)

(...) Poderéo ser aproveitados, para compor o percurso escolar do aluno do ensino funda-
mental ou médio, estudos realizados com éxito em cursos regulares de ensino fundamental e médio
ou de Educacdo de Jovens e Adultos, desde que observados os limites minimos de integralizacéo
previstos pelos artigos 6° e 7° da Del. CEE 82/09, na proporcdo indicada no quadro anexo a esta reso-
lucdo. ((Resolucdo SE n° 03, de 13/01/10- artigo 8°).

(...) A matricula de aluno em curso de Educacdo de Jovens e Adultos dispensa, nos estudos
iniciais do ciclo Il do ensino fundamental, a apresentacdo de documento comprobatdrio de escolari-
dade anterior e, no ensino médio, sera exigido certificado de conclusdo do ensino fundamental, ou, na
inexisténcia deste, sera aplicada pela escola prova de avaliacdo de competéncias. (Resolucdo SE n°
03, de 13/01/10- artigo 10)

(...) A idade minima para matricula inicial nos cursos de Educacdo de Jovens e Adultos —

EJA, do Ensino Fundamental, mantidos pelas escolas estaduais, é de 15(quinze) anos completos.
(Resolugédo SE n° 16, de 21-3-2011)

1.4.EDUCACAO ESPECIAL

De acordo com a LDB- Lei 9.394/96, Entende-se por educacdo especial, para os efeitos desta
Lei, a modalidade de educacéo escolar, oferecida preferencialmente na rede regular de ensino, para
educandos portadores de necessidades especiais (Lei 9.394/96, artigo 58).
8 1° Havera, quando necessario, servigos de apoio especializado, na escola regular, para atender as
peculiaridades da clientela de educacgéo especial.
8 2° O atendimento educacional sera feito em classes, escolas ou servigos especializados, sempre
que, em funcdo das condicdes especificas dos alunos, ndo for possivel a sua integracdo nas classes
comuns de ensino regular.
8§ 3° A oferta especial, dever constitucional do estado, tem inicio na faixa etaria de zero a seis anos,
durante a educacéo infantil.
Art. 59. Os sistemas de ensino assegurardo aos educandos com necessidades especiais:
I - curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizacao especifica, para atender as suas
necessidades.

38



Governo do Estado de Séo Paulo

Secretaria de Estado da Educacéo

Diretoria de Ensino Regiéo de Catanduva

E.E. “Barao do Rio Branco”

Plano de Gestéo Escolar — Quadriénio: 2015 - 2018

Il - terminalidade especifica para aqueles que nao puderem atingir o nivel exigido para a conclusdo
do ensino fundamental, em virtude de suas deficiéncias, e aceleragdo para concluir em menor tempo
0 programa escolar para os superdotados.

I11 - professores com especializacdo adequada em nivel médio ou superior, para atendimento especia-
lizado, bem como professores do ensino regular capacitados para a integracdo desses educandos nas
classes comuns.

IV - educacéo especial para o trabalho, visando a sua efetiva integracdo na vida em sociedade, inclu-
sive condicGes adequadas para os que nédo revelarem capacidade de inser¢do no trabalho competitivo,
mediante articulacdo com os érgdos oficiais afins, bem como para aqueles que apresentam uma habi-
lidade superior nas &reas artistica, intelectual ou psicomotora.

V - Acesso igualitario aos beneficios dos programas sociais suplementares disponiveis para o respec-
tivo nivel do ensino regular.

1.4.1.SALA DE RECURSOS - DEFICIENTE AUDITIVO E INTELECTUAL

A Sala de recursos é uma das formas de atendimento a alunos que necessitam da Educacgéo
especial para atender suas necessidades especificas nas areas das deficiéncias: sensorial, fisica, inte-
lectual e visual. Esta forma de atendimento visa completar, enriquecer, sanar duvidas e dar suporte
pedagdgico no processo do desenvolvimento cognitivo dos alunos. Atende aprendizes elegiveis para
a Educacdo especial, que frequentam classes comuns, na mesma Unidade Escolar ou em outra per-
tencente a mesma Diretoria de Ensino.

Os alunos sdo matriculados nas classes regulares e inscritos na Sala de Recursos para serem
beneficiados por estratégias e atividades diversificadas, que devem ser criteriosamente elaboradas
pelo professor.

O atendimento na Sala de Recursos tem uma periodicidade variavel, dependendo do ritmo e
das necessidades dos educandos. O horério de funcionamento da sala podera ser flexivel, alternando
os periodos. A escola oferecera este atendimento sempre em periodo inverso ao que os alunos fre-
guentam a classe comum. O horério, a lista de inscricdo dos alunos, as condi¢des e a programacao de
trabalho devem estar registradas na secretaria da escola e o desempenho dos mesmos atraves de rela-
torios ou fichas descritivas.

O objetivo da Sala de Recursos é complementar ou suplementar as atividades dos alunos
matriculados em classe comum.

A implementacdo do Atendimento Pedagdgico Especializado (APE) tem por objetivo melho-
rar a qualidade da oferta da educacdo especial, na rede estadual de ensino, viabilizando-a por uma
reorganizacao que, favorecendo a adoc¢do de novas metodologias de trabalho, leve a inclusao do alu-
no em classes comuns do ensino regular.

Dispde o artigo 3° da Resolugdo SE 61/2014 que o Atendimento Pedagdgico Especializado
(APE) podera ser implementada por:

| - Sala de Recursos, definida como ambiente dotado de equipamentos, mobiliarios e materiais dida-
ticos, visando ao desenvolvimento de habilidades gerais e/ou especificas, mediante acGes de apoio,
complementacdo ou suplementacao pedagdgica, na seguinte conformidade:

a) com turmas de até 5 (cinco) alunos da propria escola e/ ou de diferentes escolas ou de outra rede
publica de ensino;

b) com 10 (dez) aulas, para cada turma, atribuidas a professor especializado;

c) com namero de alunos por turma definido de acordo com a necessidade de atendimento;
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d) com atendimento individual e de carater transitorio a aluno, ou a grupos de alunos, com, no mini-
mo, 2 (duas) aulas semanais e, no maximo, 3 (trés) aulas diérias, por aluno/grupo, na conformidade
das necessidades avaliadas, devendo essas aulas ser ministradas em turno diverso ao de frequéncia do
aluno em classe/aulas do ensino regular.

Il - em Classe Regida por Professor Especializado - CRPE, em carater de excepcionalidade, para
atendimento a alunos que apresentem deficiéncia intelectual, com necessidade de apoio permanen-
te/pervasivo, ou deficiéncias maltiplas e transtornos globais do desenvolvimento, observando-se:

a) a indicacdo, e apenas nesses casos, da necessidade de atendimento em CRPE, devidamente
fundamentada e comprovada em avaliacdo aplicada por equipe multiprofissional do Nucleo de Apoio
Pedagdgico Especializado - CAPE, sempre que esgotados 0s recursos pedag0gicos necessarios para
ermanéncia do aluno em classe comum do ensino regular;

b) a constituicdo de classe (CRPE) com até 6 (seis) alunos;

C) a preservacao do carater substitutivo e transitério do primeiro ao quinto ano do Ensino
Fundamental;

d) a permanéncia do aluno na CRPE condicionada a emissdo de parecer semestral da equipe
escolar, conjuntamente com a equipe de Educacédo Especial da Diretoria de Ensino, e mediante a par-
ticipacdo do supervisor de ensino responsavel pela unidade escolar, com registros continuos de
acompanhamento e dos instrumentos proprios de avaliacao.

1.5.CENTRO DE ESTUDOS DE LINGUAS - CEL

O Centro de Estudos de Linguas organiza-se conforme o disposto na Resolucdo SE 44, de 13-08-
2014,

Dispde a resolucdo acima relacionada que o Centro de Estudos de Linguas - CEL constitui se uma
unidade de ensino vinculada, administrativa e pedagogicamente, a uma escola estadual, e se destina a
atender alunos devidamente matriculados no ensino fundamental ou médio, que se encontrem com
frequéncia regular na escola vinculadora ou em qualquer outra escola da rede publica estadual ou das
redes municipais, que tenham aderido ao Programa Sao Paulo Faz Escola.

§ 1° - O CEL tem como objetivo proporcionar aos alunos enriquecimento curricular, mediante estu-
dos opcionais de linguas estrangeiras modernas.

§ 2° - O CEL devera ter a mesma denominagéo da escola a que estiver vinculado, cabendo a direcéo
da escola vinculadora manter, em local visivel e de livre acesso, a identificacdo do CEL e a relacéo
dos cursos de lingua estrangeira oferecidos.

§ 3° - As matriculas dos alunos do Ensino Médio do Centro Paula Souza ou das escolas das redes
municipais que aderiram ao Programa S&o Paulo Faz Escola serdo efetuadas em vagas remanescentes
ao atendimento a demanda das escolas estaduais desta Secretaria da Educacao.

SECAO Il
Criacéo, Instalagéo, Organizagdo e Funcionamento

Artigo 2° - Para criacédo e instalagdo de CEL, podera ser solicitada autorizacdo da Secretaria da Edu-
cacdo mediante proposta elaborada pelo conjunto das escolas a serem atendidas, com anuéncia da
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escola & qual o CEL se vinculara, ap6s anélise e parecer da Diretoria de Ensino da regido, da Coor-
denadoria de Gestdo de Recursos Humanos - CGRH e da Coordenadoria de Gestdo da Educacéo Ba-
sica - CGEB, devendo a proposta conter informag6es que comprovem a existéncia de:

| - demanda escolar, juntando-se a relacdo nominal dos alunos da regido interessados nos cursos que
se pretende oferecer;

Il - condicOes favoraveis de oferta e de atendimento a demanda escolar do ensino fundamental e mé-
dio, em todos os niveis e modalidades, assim como da escola indicada como vinculadora do CEL,;

I11 - docentes habilitados ou qualificados para ministrar 0s cursos;
IV - recursos didatico-pedagdgicos;

V - espaco fisico adequado ao funcionamento do CEL e que garanta a continuidade dos cursos, tendo
localizagdo estratégica, com facilidade de acesso.

Artigo 3° - A organizagéo e o funcionamento do CEL deverdo atender, no que couber, o contido nas
Normas Regimentais Basicas, estabelecidas para as escolas estaduais.

Paragrafo unico - Os objetivos e a organizacdo do CEL deverdo constar da proposta pedagdgica da
escola vinculadora e de seu regimento.

Artigo 4° - As aulas das turmas do CEL acompanhardo o calendario escolar da unidade vinculadora,
respeitado o cumprimento da carga horéria prevista para os cursos, de acordo com o estabelecido
nesta resolucéo.

SECAO Il
Cursos, Turmas de Alunos e Materiais Didatico-Pedagdgicos

Artigo 5° - O CEL devera oferecer cursos de lingua estrangeira moderna, preferencialmente em todos
0s turnos de funcionamento da unidade escolar vinculadora, de forma a atender, em sua totalidade, a
demanda proveniente dos cursos de ensino fundamental ou médio da regido.

8 1° - A organizacao dos cursos a serem oferecidos pelo CEL devera observar a seguinte ordem de
prioridade:

1 - curso de lingua espanhola;

2 - continuidade dos cursos de linguas estrangeiras modernas em funcionamento, nos termos dos mi-
nimos estabelecidos na presente resolugéo;

3 - implantacéo gradativa de cursos de inglés, destinados exclusivamente a alunos do ensino médio;

4 - implantagdo gradativa de cursos do idioma mandarim, destinados exclusivamente a alunos do
ensino médio.

8 2° - Os cursos de inglés, de que trata o item 3 do paragrafo 1° deste artigo, destinam-se, precipua-
mente, ao desenvolvimento da compreensdo e da fluéncia na conversacdo oral nesse idioma.
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Artigo 6° - Na organizacédo dos cursos do CEL, dever-se-4 observar que:
I - os cursos de que tratam os itens 1, 2 e 4 do paragrafo 1° do artigo 5° desta resolucéo:

a) terdo dois niveis de estudos (Nivel I e Nivel Il), com carga horéria total de 400 (quatrocentas) ho-
ras, correspondendo a 480 (quatrocentas e oitenta) aulas, que deverdo garantir, a cada aluno, aprendi-
zagem progressiva no idioma de sua opcao;

b) cada um dos niveis, a que se refere a alinea anterior, sera constituido de 240 (duzentas e quarenta)
aulas, distribuidas em 3 (trés) estagios semestrais de 80 (oitenta) aulas cada, cujas atividades serdo
desenvolvidas em 4 (quatro) aulas semanais, com duracao de 50 (cinquenta) minutos cada;

Il - os cursos de que trata o item 3 do paragrafo 1° do artigo 5° desta resolucéo:

a) terdo um unico nivel/estagio de estudos, com carga horéria total de 133 (cento e trinta e trés) ho-
ras, correspondendo a 160 (cento e sessenta) aulas, a ser desenvolvido, obrigatoriamente, no decorrer
de um mesmo ano letivo.

b) no nivel/estagio Unico, de 160 (cento e sessenta) aulas, a que se refere a alinea anterior, as ativida-
des serdo desenvolvidas em 4 (quatro) aulas semanais, com duracao de 50 (cinquenta) minutos cada.

§ 1° - O horario das aulas sera organizado de forma a compatibilizar os interesses e necessidades da
escola e dos alunos, observando-se, no caso de oferta de horario com 4 (quatro) aulas sequenciais,
um intervalo de até 20 (vinte) minutos para recreio, entre as 2 (duas) primeiras e as 2 (duas) ultimas
aulas.

§ 2° - Para atender prioritariamente, ainda que ndo exclusivamente, alunos trabalhadores, que cursem
o0 ensino fundamental ou 0 médio, poderdo ser criadas turmas de alunos aos sabados, com 4 (quatro)
aulas sequenciais, na forma prevista no § 1° deste artigo.

Artigo 7° - Na constituicdo das turmas de alunos do CEL, deverdo ser observados os seguintes crité-
rios:

I - no estagio de curso de nivel Unico e no 1° estagio dos demais cursos: turmas de, no minimo, 25 e,
no maximo, 35 alunos;

Il - nos demais estéagios e niveis: turmas de, no minimo, 20 alunos.

8 1° - A Diretoria de Ensino poderd autorizar o funcionamento de turmas com o minimo de
15(quinze) alunos, somente quando se tratar de estudos do ultimo estagio do Nivel Il, para fins de
concluséo do curso.

§ 2° - Excepcionalmente, a Diretoria de Ensino podera autorizar a constitui¢do, a partir do segundo
estagio do Nivel I, de turma com numero reduzido de alunos, de diferentes estagios, desde que 0s
estudos ndo sejam iniciais ou Unicos e se destinem a garantir a continuidade e/ou a conclusdo do cur-
s0.

Artigo 8° - O CEL poderda, semestralmente, abrir periodo de inscri¢cdes para formacao de novas tur-
mas de alunos, em cursos que tenham apresentado indices minimos de evasdo ou de cancelamento de
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matricula, ndo superiores a 10% da quantidade inicial de alunos, no ano corrente, observadas as nor-
mas e diretrizes gerais da demanda escolar.

8 1° - A Diretoria de Ensino podera autorizar, em carater excepcional, a abertura de inscricoes e for-
mac&o de novas turmas para cursos que tenham apresentado indices de evaséo ou de cancelamento de
matricula superiores ao estabelecido no caput deste artigo, mas sem ultrapassar o limite de 20% da
quantidade inicial, desde que a autorizacgdo seja solicitada pelo Diretor de Escola da unidade vincula-
dora, com justificativa e proposta de trabalho que vise a melhoria dos resultados obtidos.

§ 2° - O disposto no paréagrafo 1° deste artigo ndo se aplica aos cursos de Inglés oferecidos pelos
CELs.

SECAO IV
Matricula e Frequéncia

Artigo 9° - Terd direito a matricula inicial e a continuidade de estudos no CEL o aluno que comprove
estar matriculado e frequentando regularmente um dos seguintes cursos:

| - de Ensino Fundamental, a partir do 7° ano, ou de Ensino Médio, na rede publica estadual;

Il - da Educacgéo de Jovens e Adultos - EJA, nos anos finais do Ensino Fundamental ou no Ensino
Médio, na rede publica estadual;

I11 - de Ensino Fundamental, a partir do 7° ano, em escola de prefeitura participante do Programa Sao
Paulo Faz Escola; ou

IV - de Ensino Médio, no Centro Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza.

§ 1° - A inscricdo e a matricula do aluno serdo efetuadas pelo seu responsavel ou por ele proprio,
quando maior de dezoito anos, mediante requerimento dirigido ao Diretor de Escola da unidade vin-
culadora.

§ 2° - No ato de inscrigdo, o aluno podera optar, na ordem de sua preferéncia, por até dois cursos de
idiomas, dentre os oferecidos pelo CEL, a fim de ampliar suas possibilidades de conseguir matricula,
de acordo com a quantidade de vagas de cada curso.

8 3° - A matricula de alunos dos cursos relacionados nos incisos Il e IV deste artigo estara condicio-
nada a existéncia de vagas remanescentes, apds atendimento a alunos dos cursos relacionados nos
incisos | e Il, referentes a escolas estaduais da rede publica desta Pasta.

84° - Ser& permitida ao aluno do CEL matricula concomitante em mais de uma lingua estrangeira,
desde que, quando constituida uma turma de determinado idioma, existam vagas remanescentes, in-
clusive com relacéo a cursos oferecidos, na modalidade a distancia, pela Escola Virtual de Programas
Educacionais do Estado de Séo Paulo - EVESP.

8 5° - A desisténcia do aluno ou 0 niumero de suas auséncias injustificadas, superior a 20% do total de
aulas dadas, na escola estadual ou municipal em que esteja matriculado, implicara o imediato cance-
lamento de sua matricula no CEL.
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8§ 6° - O aluno que atingir indice de auséncias injustificadas igual ou superior a 25% do total de aulas
dadas, em qualquer dos estagios de qualquer curso do CEL, perdera o direito a renovacao de sua ma-
tricula no curso.

§ 7° - O Diretor de Escola da unidade vinculadora poderd, em carater excepcional, mediante compro-
vada justificativa, deferir pedido de renovagdo de matricula do aluno que ndo atenda ao disposto no
paréagrafo anterior.

§ 8° - Ficard assegurada a continuidade de estudos ao aluno de escola estadual que vier a ser munici-
palizada, nos termos do convénio da Parceria Estado-Municipio, desde que este aluno ja tenha con-
cluido satisfatoriamente, pelo menos, 1 (um) estagio de estudos no CEL.

Artigo 10 - No atendimento a demanda, as vagas do CEL serdo distribuidas prioritaria e equitativa-
mente entre os alunos da escola vinculadora e aqueles das outras escolas estaduais € municipais da
regido, reservando-se, no minimo, 40% do total de vagas, para jovens matriculados no Ensino Médio.

Paragrafo unico - Havendo demanda superior a oferta de vagas do curso de Inglés, terdo preferéncia
os alunos do Ensino Médio que comprovem possuir desempenho escolar satisfatério e maior percen-
tual de frequéncia as aulas nas respectivas escolas.

Artigo 11 - Sera permitida, ao aluno concluinte da 32 série do Ensino Médio, a continuidade de estu-
dos no CEL, para possibilitar a conclusao de seu curso de lingua estrangeira, independentemente da
série do Ensino Médio em que se encontrava no momento de sua matricula no CEL.

2. CURRICULO OFICIAL DO ESTADO DE SAO PAULO
O Curriculo Oficial tem como principios centrais: a escola que aprende, o curriculo como espa-

co de cultura, as competéncias como eixo de aprendizagem, a prioridade da competéncia de leitura e
escrita, articulacdo das competéncias para aprender, e a contextualizagdo no mundo do trabalho.
(Curriculo do Estado de S. Paulo: Linguagens, Codigos e suas Tecnologias/ SEE 2010). Uma educa-
cdo ndo seletiva é a que promove o desenvolvimento global de todos os educandos nos varios domi-
nios de sua formacdo, mediante um curriculo que articule conhecimentos disciplinares e saberes de
outras fontes, permitindo-lhes reconhecer e confrontar as diversas interpretacdes dadas aos fenéme-
nos presentes na realidade interna e externa a escola, bem como compor a propria interpretacéo, de-
senvolvendo recursos para agir sobre ela. Vai-se formando um consenso em torno da ideia de que as
transformacgdes do mundo atual tornam urgente uma educacéo que promova a formacéo de identida-
des apoiadas ndo apenas no desenvolvimento das competéncias cognitivas, mas também em vivén-
cias afetivas, na exploragdo da intuicdo, no estimulo a criatividade, em praticas de solidariedade e
cooperacgdo e no exercicio da autonomia. Uma educacéo que desenvolva o aprender a compreender e
a agir, com forte énfase na dimensao afetiva e social.

A concepcédo de conteudos, por sua vez, transgride, de certo modo, a concep¢éo de curriculo
centrado nas disciplinas. Amplia-se para incluir, além dos conhecimentos disciplinares, os saberes
provenientes da experiéncia dos alunos, da cultura vigente e acumulada e do senso comum. Saberes
que tenham relevancia do ponto de vista social, que permitam ao educando compreender os fendme-
nos naturais e sociais de seu tempo, orientar-se ante 0 mundo do trabalho e as atividades produtivas,
e exercer praticas sociais de inser¢do e de transformacdo. Mas também, saberes que tenham sentido
do ponto de vista de suas preocupacdes e dos problemas que rondam seu cotidiano. Saberes que per-
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mitam a formacédo de sua identidade pessoal a partir de multiplas referéncias. N&o se trata, entretanto,
de entender a incorporacgao dos saberes e experiéncias do aluno no sentido roméantico de que se deve
partir dos interesses expressos por ele e se circunscrever aos saberes da cultura informal, da localida-
de a qual pertence. Trata-se de possibilitar-lhe a compreensao de si proprio, de suas concepcdes e as
de sua localidade, no confronto e no didlogo com os significados construidos por outros individuos
situados em tempos, espacos historicos e posi¢des sociais distintos.

A integracdo de conhecimentos ha muito defendida, deve agora atender a uma expectativa que
vai além da oportunidade de propiciar uma compreensao do mundo social e natural em seus malti-
plos aspectos. A escola deve propiciar ao aluno a oportunidade de interpretar os conteudos escolares
ndo como objetos estaveis universais, descontextualizados, sem historia, mas como uma realidade
socialmente construida mediante intercAmbios culturais entre individuos, grupos e sociedades. A es-
cola deve ensinar que ha diferentes leituras de um mesmo fendmeno e que tais leituras, interpretaces
ou representacdes correspondem a interesses e relagdes que é preciso identificar, também deve propi-
ciar ao aluno a construgdo de um conhecimento relacional que o leve a aprender a dar sentido, que o
ajude a compreender o mundo a partir de uma dimensdo de complexidade, e saiba explicitar essa
compreensdo. Estas condicGes para a formagdo de uma visdo critica e de uma postura autbnoma da
parte do educando.

O curriculo no Ensino Fundamental Integral e Médio Diurno onde a grade curricular é maior,
os alunos tém mais tempo disponivel para estudo e pesquisa, oferecendo condi¢bes de cumprimento
do curriculo, ndo acontecendo da mesma forma no Ensino Médio Noturno, onde muitos chegam a
escola cansados pela carga diaria de trabalho, outros desinteressados pelos estudos, dificultando o
trabalho do professor. Na Educacdo de Jovens e Adultos - EJA, constituida em sua maioria por alu-
nos trabalhadores que apresentam cansaco pela carga diéria e apresentam defasagem idade e série, 0
curriculo foi adaptado de forma a atender esta demanda de alunos, cabendo a escola a tarefa essencial
de pensar e definir os critérios de escolha do que deve ensinar e o lugar que devem ocupar 0s contel-
dos.

Os planos de ensino séo elaborados de acordo com a Proposta Curricular de cada disciplina,
adequando quando necessario a realidade de cada classe e nivel de ensino. Para os professores, o ide-
al é explorar o potencial de seus alunos acompanhando frequentemente o desempenho de competén-
cias e habilidades e retomando os conteddos quando necessario. A intervencdo deve ocorrer a todo o
momento em que for necessario para atender as dificuldades dos alunos recuperando-o ao longo de
todo o processo. Os alunos com defasagem de aprendizagem deverdo ser encaminhados a recupera-
cao paralela.

3. FORMAS DE ARTICULACAO PELA EQUIPE GESTORA

3.1 PLANOS DE TRABALHO DOS DIFERENTES NUCLEOS QUE COMPOEM A ORGA-
NIZACAO TECNICO - ADMINISTRATIVA DA ESCOLA.

3.1.1. Competéncias do Diretor de Escola
Na estrutura organizacional da Secretaria de Estado da Educacdo de S&o Paulo (SEE-SP), o Diretor

de Escola é o profissional que se ocupa da dire¢do, administragdo, supervisao e coordenacao da edu-
cacdo na escola. Sua principal funcdo é gerenciar todo processo educativo da escola.
AtribuicOes gerais
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Compete ao Diretor, em parceria com o Supervisor de Ensino e, em sua esfera de competéncia, ga-
rantir, a concretizacdo da funcéo social da escola, liderando o processo de construcao de identidade
de sua instituicdo, por meio de uma eficiente gestéo, nas seguintes dimensdes:

* de resultados educacionais do ensino e da aprendizagem;

* participativa,;

* pedagogica;

* dos recursos humanos;

* dos recursos fisicos e financeiros.

Atribuicdes especificas da &rea de atuacdo do Diretor de Escola

Na &rea de resultados educacionais

* Desenvolver processos e praticas de gestdo para melhoria de desempenho da escola quanto a
aprendizagem de todos os alunos;

* acompanhar indicadores de resultados: de aproveitamento, de frequéncia e de desempenho das ava-
liacdes interna e externa dos alunos;

* analisar os indicadores e utiliza-los para tomada de decisdes que levem a melhoria continua da
Proposta Pedagdgica, a definicdo de prioridades e ao estabelecimento de metas articuladas a politica
educacional da SEE-SP;

* apresentar e analisar os indicadores junto a equipe docente e gestora da escola, buscando construir
visdo coletiva sobre o resultado do trabalho e a projecéo de melhorias;

* propor alternativas metodoldgicas de atendimento a diversidade de necessidades e de interesses dos
alunos;

* divulgar, junto a comunidade intra e extra escolar, as acdes demandadas a partir dos indicadores e
os resultados de sua implementacéo.

Na area de planejamento e gestdo democratica

* Desenvolver processos e praticas adequados ao principio de gestdo democréatica do ensino publico,
aplicando os principios de lideranca, mediacao e gestéo de conflitos;

* desenvolver agdes de planejamento, construcdo e avaliacdo da Proposta Pedagdgica e acdes da es-
cola, de forma participativa, com o envolvimento dos diferentes segmentos intra e extra escolares;

* garantir a atuacdo e o funcionamento dos 6rgdos colegiados — Conselho de Escola, Associacdo de
Pais e Mestres, Grémio Estudantil —, induzindo a atuacdo de seus componentes, e incentivando a cri-
acdo e a participacao de outros;

* estimular o estabelecimento de parcerias com vistas a otimizacdo de recursos disponiveis na comu-
nidade;

* exercer praticas comunicativas junto as comunidades intra e extra escolares, por meio de diferentes
instrumentos.

Na area pedagbgica

* Liderar e assegurar a implementagdo do Curriculo, acompanhando o efetivo desenvolvimento do
mesmo nos diferentes niveis, etapas, modalidades, areas e disciplinas de ensino;

* promover o atendimento as diferentes necessidades e ritmos de aprendizagem dos alunos;

* realizar praticas e acdes pedagogicas inclusivas;

* monitorar a aprendizagem dos alunos, estimulando a adogéao de préticas inovadoras e diferenciadas;
* mobilizar os Conselhos de Classe/Série como co-responsaveis pelo desempenho escolar dos alu-
nos;

* otimizar os espagos de trabalho coletivo — HTPCs — para enriquecimento da pratica docente e de-
senvolvimento de ac¢Oes de formacao continuada;
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* organizar, selecionar e disponibilizar recursos e materiais de apoio didatico e tecnolégico;

* acompanhar, orientar e dar sustentacdo ao trabalho de Professores e Professores Coordenadores.

Na éarea de gestdo de pessoas

* Desenvolver processos e praticas de gestdo do coletivo escolar, visando o envolvimento e 0 com-
promisso das pessoas com o trabalho educacional;

* desenvolver acGes para aproximar e integrar os componentes dos diversos segmentos da comunida-
de escolar para a construcdo de uma unidade de propositos e acdes que consolidem a identidade da
escola no cumprimento de seu papel;

* reconhecer, valorizar e apoiar acdes de projetos bem sucedidos que promovam o desenvolvimento
profissional;

* otimizar o tempo e 0s espagos coletivos disponiveis na escola;

* promover um clima organizacional que favoreca um relacionamento interpessoal e uma convivén-
cia social solidaria e responsavel sem perder de vista a funcao social da escola;

* construir coletivamente e na observancia de diretrizes legais vigentes as normas de gestdo e de
convivéncia para todos os segmentos da comunidade escolar.

Na area de gestdo de servicos e recursos

* Promover a organizac¢ao da documentacao e dos registros escolares;

* garantir o uso apropriado de instalagdes, equipamentos e recursos disponiveis na escola;

* promover acdes de manutencédo, limpeza e preservagédo do patrimonio, dos equipamentos e materi-
ais da escola;

* disponibilizar espacos da escola enquanto equipamento social para realizacdo de a¢des da comuni-
dade local;

* puscar alternativas para criacdo e obtencdo de recursos, espacos e materiais complementares para
fortalecimento da Proposta Pedagogica e ao aprendizado dos alunos;

* realizar acOes participativas de planejamento e avaliagdo da aplicacdo de recursos financeiros da
escola, considerados suas prioridades, os principios éticos e a prestacdo de contas a comunidade.
Competéncias e Habilidades necessérias ao Diretor de Escola

Competéncias Gerais

1. Compreender como o contexto social, politico e econdmico influencia a definigdo e a implementa-
c¢do das politicas educacionais.

2. Dominar e utilizar metodologias de planejamento e tecnologias da informag¢do como ferramentas
para exercer as suas funcoes.

3. Compreender o papel do Diretor Escolar na organizacdo da SEE-SP.

4. Analisar e identificar os principais componentes da Proposta Pedagdgica da Escola.

5. Compreender os processos de implementagéo das politicas educacionais da SEE-SP e dos projetos
a elas vinculados.

6. Compreender a visdo contemporanea de gestdo escolar vinculada a resultados.

7. Compreender os sistemas e processos de avaliagOes externas.

8. Demonstrar conhecimentos sobre principios e métodos para exercer a dire¢do da escola como ele-
mento de apoio e difusor de inovagdes e boas praticas de ensino-aprendizagem.

9. Promover e definir agOes para formagéo continuada dos agentes educacionais da escola.

10. Compreender a importancia da auto avaliacdo e do gerenciamento do auto desenvolvimento pro-
fissional.

Habilidades Especificas
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1. Relacionar o perfil de competéncias a serem construidas pelos alunos as demandas da sociedade
do conhecimento.

2. Compreender o papel que as diferentes instancias da governanca educacional exercem na defini¢do
e implementacéo de politicas educacionais:

() &mbito nacional e governo federal;

(11) governos estaduais e municipais;

(1) conselhos nacional, estaduais e municipais de educacao.

3. ldentificar e analisar principios e normas nacionais, especialmente a LDB e as DCNSs.

4. Identificar, analisar, explicar e justificar as politicas educacionais da SEE-SP, no contexto social e
de desenvolvimento do Estado de S&o Paulo, em areas como:

(1) gestdo escolar;

(1) desenvolvimento curricular;

(111) avaliacdo externa do desempenho dos alunos.

5. Reconhecer as diretrizes pedagogicas e institucionais para implementar as politicas educacionais
da SEE-SP, considerando a realidade do ensino publico estadual paulista e da regido na qual opera.

6. Identificar os elementos da organizacdo do ensino, da legislacdo e normas que fornecem diretrizes
para acoes de melhoria do desempenho das escolas, seus profissionais e seus alunos.

7. Dominar procedimentos de observacao, coleta e registro, organizacdo e analise de dados educacio-
nais bem como os usos de indicadores sociais e educacionais.

8. Compreender e explicar as relagBes entre as politicas educacionais e a proposta pedagdgica da es-
cola.

9. Reconhecer diferentes estratégias, acdes e procedimentos adotados em nivel regional e local na
implementacdo das politicas educacionais da SEE-SP.

10. Identificar e definir acdes variadas para enfrentar a indisciplina no processo educativo.

11. Identificar e definir aces variadas para fomentar a participacdo dos alunos e das familias no pro-
cesso educativo.

12. Compreender os fatores que determinam a violéncia entre jovens e adolescentes e identificar
acOes apropriadas para enfrentar a violéncia na escola.

13. Identificar métodos e técnicas de avaliacdo dos trabalhos das equipes da escola (professores, fun-
cionarios e pessoal administrativo).

14. Compreender e aplicar a legislacdo escolar e as normas administrativas em contextos adequados.
15. Demonstrar conhecimento das metodologias de gestdo de conflitos.

16. Demonstrar capacidade de analise de propostas pedagogicas da escola.

17. Identificar o papel dos resultados do SARESP na construgdo do IDESP.

18. Identificar semelhangas e diferengas entre o IDESP e o IDEB.

19. Reconhecer as principais caracteristicas dos sistemas de avaliacdo da Educacdo Basica, e com-
preender 0s conceitos basicos que fundamentam estas avaliacOes.

20. Conhecer os fundamentos conceituais e metodoldgicos do SARESP a partir de 2011.

3.1.2 Competéncias do Vice-Diretor de escola:
1.Coadjuvar o Diretor no desempenho de todas as atribui¢cdes que lhe séo proprias;

2.Acompanhar e controlar a execucao das programacoes relativas as atividades de apoio administra-
tivo e apoio técnico-pedagdgico, mantendo o Diretor informado sobre o andamento das mesmas;
3.Controlar o recebimento e consumo de géneros alimenticios destinados a merenda escolar.
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4. Coordenar as atividades relativas & manutencéo e conservacdo do prédio escolar, mobiliério e
equipamento da escola;

5.Participar da elaboragéo do Plano Escolar;

6.Responder pela Direcéo da Escola no horario que lhe é confiado;

7.Substituir o Diretor de Escola em suas auséncias e impedimentos;

4. NUCLEO TECNICO PEDAGOGICO

4.1. Competéncias do(s) Professor(es) coordenador(es):

1. Acompanhar, avaliar e controlar o desenvolvimento da programacéo do curriculo;

2. Assegurar o fluxo de informacdes entre as varias instancias do sistema de supervisao;

3. Assessorar a direcdo da escola na articulacdo das a¢Ges pedagogicas desenvolvidas pela unidade,
incluindo as de todas as telessalas e as classes vinculadas;

4. Assessorar a direcdo da escola na relacéo escola / comunidade;

5. Assessorar a direcdo da escola, especificamente quanto a decisdes relativas a:

a) Matriculas e transferéncias;

b) Agrupamento de alunos;

c) Organizacdo de horario de aulas e do calendario escolar;

d) Utilizacdo de recursos didaticos da escola;

1.Auxiliar a direcéo da escola na coordenacéo dos diferentes projetos, inclusive os de reforco da
aprendizagem;

2.Avaliar os resultados do ensino no &mbito da escola;

3.Coordenar a programacao e execucdo das atividades de recuperacao de alunos;

4.Coordenar a programagcéao e execucao das reunides dos Conselhos de Classe e Serie;

5.Elaborar a programacao das atividades da sua area de atuacdo, assegurando a articulacdo com as
demais programacdes do nucleo técnico-pedagogico;

6.Elaborar relatdrio de suas atividades e participar da elaboracdo do relatério anual da escola.
7.Executar, acompanhar e avaliar as a¢Ges previstas no projeto pedagogico da escola.
8.Interpretar a organizacao didatica da escola para a comunidade;

9.Participar da elaboragédo do Plano Escolar, coordenando as atividades de planejamento quanto aos
aspectos curriculares;

10. Potencializar e garantir o trabalho coletivo na escola, organizando e participando das Horas de
Trabalho Pedagdgico Coletivas (ATPCs);

11.Prestar assisténcia técnica aos professores, visando a assegurar a eficiéncia e a eficacia do desem-
penho dos mesmos para a melhoria dos padrdes de ensino:

a) Propondo técnicas e procedimentos;

b) Selecionando e fornecendo materiais didaticos;

c) Estabelecendo a organizacdo das atividades;

d) Propondo sistematica de avaliacéo;

Propor e coordenar atividades de aperfeicoamento e atualizacdo de professores;

Subsidiar os professores no desenvolvimento de suas atividades docentes;

Supervisionar as atividades realizadas pelos professores;

4.2. Competéncias do Professor Coordenador Pedagdgico do CEL.

Artigo 19 - Podera contar com posto de trabalho de Professor Coordenador o CEL que apresente o
total de, no minimo, 240 (duzentos e quarenta) alunos por semestre.

Paragrafo Unico - N&o havera substituicdo para o Professor Coordenador do CEL, devendo ocorrer
designacgédo de outro docente quando o referido professor tiver a designagdo cessada a seu pedido,
mediante solicitagdo por escrito, ou a critério da Administrag&o.

Artigo 20 - A indicacéo de docente para ocupar posto de trabalho de Professor Coordenador do CEL,
mediante designacdo, dever recair em candidato que demonstre possulir:
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I - lideranca e competéncia profissional;

Il - capacidade para assessorar a dire¢do da escola vinculadora na gestdo das acOes e atividades do
CEL;

Il - criatividade, iniciativa e senso de organizagao para coordenar e articular os trabalhos desenvol-
vidos no CEL, de forma integrada aos da unidade vinculadora;

IV - receptividade a mudangas e inovagdes pedagogicas;

V - afinidade com a realizacdo de trabalho cooperativo e em equipe.

Artigo 21 - Sdo requisitos para candidatar-se ao posto de trabalho de Professor Coordenador do CEL:
I - ser docente integrante do Quadro do Magistério da Secretaria da Educacao;

Il - ter, no minimo, cinco anos de experiéncia como docente de Lingua Estrangeira Moderna e/ou de
Lingua Portuguesa;

I11 - ser portador de diploma de licenciatura plena em Letras, preferencialmente com habilitacdo em
uma lingua estrangeira moderna;

IV - apresentar proposta de trabalho escrita, para ser avaliada pelo Conselho de Acompanhamento e
Avaliacdo do CEL.

Paragrafo Unico - A indicacdo para Professor Coordenador do CEL podera recair em docente readap-
tado, desde que apresente prévia manifestacdo favoravel da Comissdo de Assuntos de Assisténcia a
Saude - CAAS, da Secretaria de Gestéo Publica, e que demonstre possuir perfil profissional, com os
requisitos a que se refere o disposto no artigo 20 desta resolucéo.

Artigo 22 - Ao docente designado para o exercicio das atribuicbes de Professor Coordenador cabera:
| - responsabilizar-se pelo cumprimento da proposta pedagogica e normas de funcionamento e orga-
nizacao do CEL,;

Il - assessorar o Diretor de Escola da unidade vinculadora quanto as decisdes referentes ao CEL, tais
como as que tratarem de matriculas, agrupamentos de alunos, organizagdo curricular, utilizacdo de
recursos didaticos, horario de aulas e calendario escolar;

Il - assessorar a direcdo da unidade vinculadora na coordenagédo das atividades de planejamento e
avaliacdo dos cursos de lingua estrangeira, assim como na elaboracéo dos respectivos planos de cur-
so, zelando pelo seu cumprimento;

IV - desenvolver atividades, em conjunto com o professor coordenador da escola vinculadora, que
favorecam a melhoria do processo de ensino e aprendizagem de lingua estrangeira;

V - garantir a orientacdo pedagogica nas diversas etapas do curso, coordenando as atividades de aper-
feicoamento e atualizacdo dos professores;

VI - estabelecer, em conjunto com os professores, os procedimentos de controle e avaliagcdo do pro-
cesso de ensino e aprendizagem continuada;

VII - buscar a colaboracédo e parcerias com 6rgdos governamentais e ndo governamentais para o enri-
quecimento, tanto da capacitacdo de professores, quanto da aprendizagem dos alunos;

VIII - informar e orientar a comunidade escolar e local acerca do funcionamento do CEL, de modo
que haja maior colaboracdo e participacdo de todos no processo educativo;

IX - elaborar relatorio semestral das atividades do CEL,;

X - realizar reuni6es com professores, pais e alunos. Artigo 23 - O docente designado Professor Co-
ordenador do CEL cumprira carga horaria de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, distribuidas
proporcionalmente pelos dias e turnos de funcionamento do centro, fazendo jus ao pagamento da
Gratificacdo de Funcéo instituida pela Lei Complementar 1.018, de 15-10-2007.

5. COMPETENCIA DO PROFESSOR DA SALA DE LEITURA- PROJETOS DA PASTA

1. - Buscar conhecer os alunos em sua individualidade (interesses, dificuldades e potencialidades);

2. - Respeitar as diferencgas individuais dos alunos e dos profissionais da escola (por exemplo: dife-
rencas de personalidade, género, orientacdo sexual, racial, socioecondmicas, religiosa);

3. - Promove a pratica da leitura e da pesquisa;

4. - Propicia o espaco para que o aluno seja o sujeito principal da acéo (por exemplo: projetos, ati-
vidades etc);
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- Mostra-se aberto a ouvir e apoiar 0s alunos em seu processo de formacéo pessoal, académica e
profissional (por exemplo: dividas de leituras, aspectos pessoais);

- Demonstra pleno conhecimento do acervo da sala de leitura;

- Conhece os principios do Curriculo do Estado de S&o Paulo;

- Domina o uso dos instrumentos de apoio ao ensino e gestao de suas atividades (computadores,
lousa digital/projetor interativo notebooks, planilhas, documentos digitais etc);

- Incentiva a leitura e a pesquisa como forma de aprofundar o entendimento das disciplinas;

- Busca se relacionar com os alunos e profissionais da escola, construindo um vinculo positivo;
- Tem capacidade de ouvir e valorizar a comunidade escolar;

- Colabora com os profissionais da escola no dia a dia (apoia e oferece ajuda);

- Busca construir projetos pedagdgicos em conjunto com alunos e professores por meio da pro-
mogao da leitura;

- Apoia o trabalho dos demais profissionais da escola tendo em vista melhorar os resultados con-
juntos (ATPC, conversas individuais, etc);

- Elabora o planejamento de suas acGes de forma a contribuir para o alcance das metas da escola;
- Executa as a¢Oes planejadas no seu Plano de acéo;

- Revisa sua pratica para aumentar a leitura e pesquisa pelos alunos a atingir melhores resultados
de aprendizagem;

- Participa frequentemente de cursos de formacéo a fim de aprimorar o exercicio de sua fungéo;
- Busca aprendizados adicionais para sua prética;

- Busca devolutiva da sua atuacdo com os alunos, professores, coordenadores e gestores;

- Escuta as devolutivas recebidas e reavalia seus comportamentos e praticas;

- Consegue colocar em pratica os aprendizados adquiridos nas formacdes;

- Quando identifica um ponto de melhoria, propde e implementa acdes para melhorar os resulta-
dos,

- Disposicéo para testar novas préaticas e atividades para o exercicio da leitura;

- Ao identificar um problema que ndo pode ser solucionado por vias comuns, é capaz de criar
solugdes alternativas;

- Documenta as boas praticas adotadas, possibilitando o seu compartilhamento;

- Compartilha as boas préticas adotadas por ele e outros professores junto a outros profissionais
da escola;

- Dissemina as boas praticas adotadas na escola com professores de outras escolas.

Comparecer a orientacBes técnicas, atendendo a convocacdo ou indicagdo especifica;

Participar das reunides de trabalho pedagogico coletivo (ATPCs) realizadas na escola, para pro-
mover sua propria integracao e articulacdo com as atividades dos demais professores;

Elaborar o projeto de trabalho;

Planejar e desenvolver com os alunos atividades vinculadas a proposta pedagogica da escola e a
programacdo curricular;

Orientar os alunos nos procedimentos de estudos, consultas e pesquisas;

Selecionar e organizar o material documental existente;

Coordenar, executar e supervisionar o funcionamento regular da sala, cuidando: da organizacéo,
do acervo e das instalacGes e do desenvolvimento de atividades relativas aos sistemas informati-
zados.

Elaborar relatorios com o objetivo de promover a analise e a discussdo das informacdes pela
equipe pedagdgica da escola;

Organizar, na escola, ambientes de leitura alternativos;

Incentivar a visitagdo participativa dos professores da escola a sala ou ao ambiente de leitura,
para utilizacdo em atividades pedagogicas;

Promover e executar agdes inovadoras, que incentivem a leitura e a construcao de canais de
acesso a universos culturais mais amplos;

Ter habilidade com programas e ferramentas de informatica.
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6. COMPETENCIA DO PROFESOR INTERLOCUTOR DA LIBRAS/ LINGUA PORTU-
GUESA - PROJETOS DA PASTA
De acordo com a Resolucdo SE — 38/2009 que dispde sobre a admissdo de docentes com qualifi-

cacdo na Lingua Brasileira de Sinais - Libras, nas escolas da rede estadual de ensino e considerando a
necessidade de se garantir aos alunos surdos ou com deficiéncia auditiva, 0 acesso as informacdes e
aos conhecimentos curriculares dos ensinos fundamental e médio, resolve que as unidades escolares
da rede estadual de ensino incluirdo em seu quadro funcional docentes que apresentem qualificacdo e
proficiéncia na Lingua Brasileira de Sinais - Libras, quando tiverem alunos surdos ou com deficién-
cia auditiva, que ndo se comunicam oralmente, matriculados em salas de aula comuns do ensino re-
gular.

Os docentes atuardo na condicdo de interlocutor dos professores e dos alunos, nas classes e/ou
nas séries do ensino fundamental e médio, inclusive da educacgdo de jovens e adultos(EJA). A admis-
sdo do docente interlocutor da LIBRAS/Lingua Portuguesa assegurara, aos alunos surdos ou com
deficiéncia auditiva, a comunicacdo interativa professor-aluno no desenvolvimento das aulas, possi-
bilitando o entendimento e 0 acesso a informacao, as atividades e aos contetdos curriculares, no pro-
cesso de ensino e aprendizagem.

O docente interlocutor cumprird o nimero de horas semanais correspondente a carga horéaria da
classe ou da série em que ira atuar, no desenvolvimento de cada uma das aulas dirias, inclusive das
de Educacdo Fisica, mesmo quando ministradas no contraturno de funcionamento da classe/série
atendida.

VII- COLEGIADOS ESCOLARES
1.CONSELHO DE ESCOLA
O Conselho de Escola tem por finalidade efetivar a gestdo escolar, na forma de colegiado, pro-

movendo a articulacdo entre os segmentos da comunidade escolar e os setores da escola, constituin-
do-se no 6rgdo maximo de direcao.

Os objetivos do Conselho de Escola sdo:
I. Democratizar as relacdes no ambito da escola, visando a qualidade de ensino através de uma edu-
cacgdo transformadora que prepare o individuo para o exercicio da plena cidadania.
I1. Promover a articulagdo entre os segmentos da comunidade escolar e os setores da escola, a fim de
garantir o cumprimento da sua funcéo que é ensinar.
I11. Estabelecer, para 0 &mbito da escola, diretrizes e critérios gerais relativos a sua
organizacdo, funcionamento e articulagdo com a comunidade de forma compativel com as orienta-
¢Oes da politica educacional da Secretaria de Educacdo, participando e responsabilizando-se social e
coletivamente, pela implementacao de suas deliberagdes.

2.ASSOCIA(;AO DE PAIS E MESTRES - A.P.M.
A APM, instituicdo auxiliar da escola, tera por finalidade colaborar no aprimoramento do processo

educacional, na assisténcia ao escolar e na integracdo familia-escola-comunidade. Como entidade
com objetivos sociais e educativos, ndo terd carater politico, racial ou religioso e nem finalidades
lucrativas. A APM tem por objetivos:

= Colaborar com a Direcédo do estabelecimento para atingir os objetivos educacionais colimados
pela escola.
= Representar as aspira¢des da comunidade e dos pais de alunos junto a escola.
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= Mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade, para auxiliar a escola,
provendo condic¢des que permitam:
a)- melhoria do ensino;
b)- o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao escolar, nas areas socioecondmica e de
salde;
C)- a conservacao e manutencao do prédio, do equipamento e das instalagdes;
d)- a programacéo de atividades culturais e de lazer que envolvam a participacdao conjunta de
pais, professores e alunos;
e)- a execucdo de pequenas obras de construcdo em prédios escolares, que devera ser acom-
panhada e fiscalizada pela Fundacao para o Desenvolvimento da Educacgéo - FDE.

= Favorecer o entrosamento entre pais e professores possibilitando: aos pais, informacdes rela-
tivas tanto aos objetivos educacionais, métodos e processos de ensino, quanto ao aproveita-
mento escolar de seus filhos e aos professores, maior visdo das condi¢cdes ambientais dos alu-
nos e de sua vida no lar.

3.CONSELHO DE SERIE /CLASSE

Os conselhos de Classe e Série, enquanto colegiados responsaveis pelo processo coletivo de
acompanhamento e avaliacdo do ensino e da aprendizagem organizar-se-do de forma a possibilitar a
inter-relacdo entre: profissionais e alunos, turmas e séries, propiciando o debate permanente sobre o
processo de ensino aprendizagem, favorecendo a integracdo e sequéncia dos contetdos curriculares
de cada série/classe; orientando o0 processo de gestdo do ensino. Os conselhos de classe e série serdo
constituidos por todos os professores da mesma classe ou série e contardo com a participacdo de alu-
nos de cada classe, independentemente de sua idade. Deverdo se reunir, ordinariamente, uma vez por
bimestre, ou quando convocados pelo diretor. O Regimento Escolar dispora sobre a composicéo,
natureza e atribuicGes dos Conselhos de Classe e Série.

VIIl. RESULTADOS OBTIDOS EM 2014
1.EVASAO E RETENCAO
A falta de interesse pela escola é um dos principais motivos que levam o jovem a evadir, eles

simplesmente acreditam que escola € desinteressante. Outro fator determinante é que faltam aos pais
e ao aluno tomar ciéncia do poder transformador da educacdo em suas vidas, como 0s altos impactos
exercidos sobre empregabilidade, salario e saide. Muitos pais sdo omissos, ndo cobram pontualidade,
tarefas, atividades, pesquisa, leitura, rotina que seria normal para um estudante, demonstrando total
desinteresse pela educacdo ofertada pela escola. A escola recebe alunos que ja se evadiram anterior-
mente, e estes chegam com defasagem de idade/ série, causando néo so conflitos, mas nova evasao.

Quanto aos principais motivos da retengdo é o desinteresse pelos estudos por parte dos alunos.
A escola recebe alunos de todos os bairros da cidade, muitos com histérico de retencédo e evasao,
outros transferidos compulsoriamente por motivos disciplinares. Outro fator é a falta de interesse e
comprometimento dos pais sobre a vida escolar de seus filhos, matriculando-os na escola, mas ndo
cumprindo com sua obrigacéo de acompanhar o seu percurso escolar.

Tanto no caso de retencdo e evasdo, a escola promove constantemente acdes para garantir a
permanéncia com sucesso do aluno na escola atraves de diversos mecanismos, tais como: monitora-
mento semanal das auséncias; comunicados aos pais através de telefone, carta social registrada, con-
vocagdes de pais para reunides especificas; entrevista com o aluno para saber o motivo das faltas;
quando é evidenciado a defasagem idade/série e o aluno apresenta condi¢des de prosseguir 0s estu-
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dos em uma série avancada, a escola promove a reclassificagdo de acordo com a legislacdo com vis-
tas a diminuir o indice de evasdo escolar como também resgatar a autoestima do aluno. Esgotados
todos os recursos, a escola informa o Conselho Tutelar sobre o caso de faltas excessivas injustifica-
das e evasdo escolar para que o referido 6rgdo tome medidas cabiveis.

2.RECUPERACAO PARALELA

RECUPERAGCAO PARALELA

TOTAL DE ALUNOS

% DE FREQUENCIA

INCLUIDOS
LINGUA PORTUGUESA 21 50
MATEMATICA 50 50

Os Fatores que facilitam o desenvolvimento da recuperacdo paralela sdo o projeto Aventura
curriculo + com uma nova perspectiva e metodologia, usando a sala de informatica, no ensino fun-
damental temos a oportunidade de aproveitar o tempo em que eles estdo na escola para a recuperagéo
paralela, acompanhamento das atividades desenvolvidas, oportunidade de tirar as davidas e rever
conteudos ndo apreendidos. O que dificulta o desenvolvimento da recuperacdo sdo fatores como, por
exemplo: falta de interesse de alunos e pais pela aprendizagem, colocando os interesses particulares
acima do ensino, ndo abrindo méo das atividades diarias como: futebol, academia, cursos de informa-

tica, etc.

2.1. Total de alunos analisados e encaminhados pelo Conselho de Classe, Série e Ano final de
2014 para inicio de atendimento em recuperacao paralela em 2015.

DISCIPLINA

TOTAL

NIVEL DE ENSINO DE

ALUNOS

PRINCIPAIS COMPETENCIAS
E HABILIDADES A RECUPE-
RAR

LINGUA PORTU-
GUESA

ENSINO FUNDA-
MENTAL

10

Atividades de Leitura e expressdo
escrita — Relacionar o uso da norma
padrdo as diferentes esferas de ati-
vidade social; Identificar ideias-
chave em um texto; Elaborar proje-
tos escritos.

MATEMATICA

ENSINO FUNDA-
MENTAL

23

Interpretacdo e Resolucdo de pro-
blemas; Dominio das operacbes
bésicas; Leitura e interpretacdo de
graficos.- Saber resolver problemas
que envolvam raciocinio; Resolver
calculos envolvendo as quatro ope-
racdes, por meio de estratégias pes-
soais e pelo uso de técnicas opera-
torias.

DISCIPLINA

NIVEL DE ENSINO

TOTAL DE
ALUNOS

PRINCIPAIS COMPETENCIAS
E HABILIDADES A RECUPE-
RAR

LINGUA PORTU-
GUESA

ENSINO MEDIO 12

Atividades de Leitura e expressdo
escrita — Relacionar o uso da nor-
ma padrao as diferentes esferas de
atividade social; Identificar ideias-
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tos escritos.

chave em um texto; Elaborar proje-

MATEMATICA

ENSINO MEDIO 27

operatérias.

Interpretacdo e Resolucédo de pro-
blemas; Dominio das operacdes
bésicas; Leitura e interpretacdo de
graficos. Saber resolver problemas
que envolvam raciocinio; Resolver
célculos envolvendo as quatro ope-
racdes, por meio de estratégias
pessoais e pelo uso de técnicas

2.2. PROJETO DE RECUPERACAO DE MATEMATICA

OBJETIVOS
GERAIS

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

CONTEUDO

ESTRATEGIAS

AVALIACAO

Proporcionar aos
alunos um contex-
to significativo
para aplicacdo e
desenvolvimento
de nocdes e pro-
cedimentos mate-
maéticos.

Desenvolver a
autoestima dos
alunos e que sin-
tam-se ativos,
conscientes e par-
ticipativos na bus-
ca do conheci-
mento.

Interpretar e anali-
sar graficos e ta-
belas.

Saber e utilizar a
tabuada nas quatro
operacdes basicas.

Desenvolver no

Resolver situa-
cOes-problema,
compreendendo
diferentes signifi-
cados das opera-
cdes, envolvendo
ndmeros racionais
e irracionais.

Expressar por
meio de uma sen-
tenca algébrica a
relacdo existente

entre a natureza
da variacdo de
duas grandezas
diretamente pro-
porcionais.

Resolver a situa-
cOes-problema
cujos dados este-
jam apresentados
em graficos.

Obter expressoes
equivalentes a
uma expressao

algébrica por

Exercicios gerais;

Revisdo envol-
vendo as opera-
cOes basicas, ta-
buadas e regras de
sinais;
Atividades diver-
sas de acordo com
o0 grau de dificul-
dade dos alunos;

Graficos e tabelas
para interpretacao;

Aulas expositivas
e exercicios de
fixacao;

Exercicios da
apostila da recu-
peracédo paralela

do Ensino Médio;

Aulas expositivas;

Interpretacéo de
graficos;

Utilizacdo do ma-
terial do aluno;

Trabalhos indivi-
duais e em grupos

A avaliacdo sera
desenvolvida
através de :

Resolucao de
exercicios;

Trabalhos indi-
viduais ou em
grupos;

O professor ob-
servara o inte-
resse, participa-
¢ao e aproveita-
mento do aluno
durante as aulas.
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aluno o gosto pela
matematica, como
também levar o
aluno a desenvol-
ver o raciocinio
l6gico.

meio de fatora-
coes e simplifica-
coes.

Estudos SA-
RESP/ENEM

2.3. PROJETO DE RECUPERACAO DE LINGUA PORTUGUESA

OBJETIVOS
GERAIS

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

CONTEUDO

ESTRATEGIAS

AVALIACAO

Fazer com que 0
aluno compreen-
da a cidadania
como participa-
¢édo social e poli-
tica no exercicio
de seus direitos e
deveres, adotando
no seu dia-a-dia,
atitudes de solida-
riedade e coope-
ragéo, respeitando
e exigindo para si
respeito;

Questione a reali-
dade e se posicio-
ne de maneira
critica, responsa-
vel e construtiva
nas diferentes
situacOes sociais;

Desenvolva a sua
autoestima e te-
nha confianga em
sua capacidade
efetiva, fisica,
cognitiva, inter-
pessoal e social,
sinta-se um ele-
mento ativo,
consciente e par-
ticipativo na bus-
ca de conheci-
mento;

Questione a reali-
dade, formule-se
e resolva proble-

Estabelecer rela-
coes, ampliar a
percepcao e a
analise.

Identificar, em
textos orais e es-
critos, os atos da

comunicagéo,

niveis e figuras de
estilo.

Compreender a
origem e a evolu-
cdo da Lingua e
da Literatura Por-
tuguesa.

Entender os re-
cursos presentes
nas producdes
medievais, relaci-
onando-0s as ou-
tras artes e a atua-
lidade.

Identificar carac-
teristicas litera-
rias, estilos, auto-
res, visao de
mundo.

Relacionar a pro-
ducao literaria
medieval ao con-
texto historico e
artistico.

Redigir com cla-
reza, coesao, coe-

Revisdo de conte-
Udos essenciais
do Ensino Médio

Exercicios gerais

Figuras de lin-
guagem ou de
estilo

Exercicios de
reconhecimento
em textos litera-
rios e trechos de

musicas.

O que é literatu-
ra?

Os géneros litera-
rios

Estudo e interpre-
tacdo de textos

A narracdo e Pro-
ducdo de texto

Ortografia, acen-

tuacdo grafica, o

acordo ortografi-
co

Aulas expositivas
e exercicios de
fixacao

Exercicios do
livro didétigo —
ENSINO MEDIO

Aulas Exposi-
tivas.

Leituras de
Textos.

Interpretacoes
de Textos.

Utilizagéo de
material do
aluno.

Pesquisas em
dicionarios.

Trabalhos in-
dividuais e
em grupos.

Jogos e brin-
cadeiras diri-
gidos.

A avaliagdo se-
ra um processo
integrado e
continuo onde
se detectam os
erros e toma-se
uma decisdo
para poder sa-
nar as dificul-
dades.

Essa avaliacdo
devera ser uma
constante roti-
na: serao detec-
tadas as difi-
culdades do
aluno e o pro-
fessor retomaréa
conteidos ne-
cessarios para o
prosseguimento
dos estudos.

O objetivo da
avaliacdo é
buscar continu-
amente 0 Su-
cesso do aluno
na aprendiza-
gem.

-Resolucéo
de exercicios.
-Trabalhos in-

dividuais ou

em grupos.
Observagéo do
professor (inte-
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mas, utilizando o | réncia e correcdo. | RECUPERACAO resse, partici-
pensamento 16gi- pacao e apro-
co, aintuicdo, a | Percebe-se como Producéo veitamento do

capacidade de parte integrante de textos aluno) durante

andlise critica, de um mundo as aulas.
direcionando sua | plurilingue, com- Estudos

adequacao. preenda o papel e | SARESP / ENEM
a importancia que
Interpretar, determinadas

analisar e criticar
textos literarios e
ndo-literarios.

Desenvolver no
aluno o gosto pela
leitura, como
também a fluén-
cia e desinibicéo
no ato de falar e
escrever.

Reconhecer e
comparar estéti-
cas literarias e/ou
autores entre si,
buscando seme-
Ihancas e diferen-
¢as bem como
relacionar o
aprendizado com
a realidade em
que vivemos.

Perceber a visado
de mundo do ho-
mem subjacente
as obras literarias.

Estimular no alu-
no o interesse
pelas artes em
geral e fazé-lo

perceber a agdo
humana atraves
do tempo.
Redigir com
grau crescente de
clareza e corre-
¢ao, segundo o
padréo culto da
lingua.

linguas desempe-
nham em deter-
minados momen-
tos historicos e
que vivencia tal
experiéncia pelo
uso de uma lingua
estrangeira em
seus diferentes
aspectos na com-
preensdo de um
mundo plural e de
seu préprio papel
como cidadao.

Construa o co-
nhecimento sis-
témico, sobre a
organizacgéo tex-
tual e sobre como
e quando utilizar
a linguagem nas
situacOes de co-
municacao, tendo
como base o co-
nhecimento de
mundo.

Os objetivos de
estudo da Lingua
Portuguesa é a
comunicagéo es-
crita, visando a
compreensdo e a
expressao da lin-
gua em situacao
retiradas do coti-
diano e voltadas
para o futuro
mercado profissi-
onal. Quando o
educando esta
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inserido.
Reconhecer as
diferentes moda-
lidades linguisti-
cas, possibilitan-
do o transito do
aluno por elas.

Reconhecer no
ensino da grama-
tica um auxiliar
para o trabalho
redacional e para
andlise interpreta-
tiva de textos.

Empregar e ex-
plicar mecanis-
mos linguisticos
da comunicacgéo
escrita que propi-
ciam a correcao, a
clareza, a elegan-
cia e a conciséo
verbal.

IX.EQUIPE GESTORA

Diretor de Escola

Silvia Angélica Pelicano Bernardi

Vice Diretor de Escola

Maria Solange Vieira Carvalho

Vice Diretor de Escola

Hélio Francisco Silva Junior

PCP do Ensino Fundamental

Renata Lopes

PCP do Ensino Médio

Eslaine Frediani

PCP do CEL

Natalia Scopim Palomo

Professor Mediador

Nivaldo Cossari

X. EQUIPE DE PROFESSORES EM 2015
1. QUADRO DE PROFESSORES
1.1 QUADRO DE DOCENTES DA U.E. 2015

PROFESSO- R.G. SEDE HABILITACAO OBSERVA-

RES COES

Adilson Orsi 915.229 Baréo- GEOGRAFIA Afastado  pelo
Efetivo artigo 202.

Adriana Gon- | 11.363.69 | Baréo- PEDAGOGIA Afastada junto a

calves Sicchi- | 6 Efetivo Parceria Estado

eri de Campos X Municipio

Ailton Renan | 16.217.87 Dinorah MATEMATICA

Goulart 0

Ana Julia Ro- | 32.210.71 | Bardo- ARTES
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drigues dos| 7 OFA

Anjos

Ana Paula | 13.920.16 | Paulo de| ARTE

Melhado Gon-| 8 Lima

calves

Andre Henri- | 43.877.26 Baréo-O EDUCACAO FISICA

que Garcia 9-6

Carmen Lucia| 20.023.21 | Figueiredo | ARTE

Restivo 0-1

Carolina Cipo- | 32.407.91 Bardo- F ESPANHOL

laro Sanches 7-5

Catia Maria | 18.098.91 Baréo MATEMATICA Afastada Casa

Nicoleti Mieli 2 Civil

Cedenice Apa- | 8.018.026 G.Formigo | PEDAGOGIA Readaptada a

recida Costa ni partir de

Gongalves 18/02/2010 Sede
Exerc.G.Formig
oni

Christiane Se- | 20.850.74 | Bardo- HISTORIA

rafim Correa| 9 Efetivo

Rosa

Clarice Yukie | 12.953.53 | Baréo- HISTORIA/GEOGRAFIA

Nihimi Saggi- | 5 OFA

oratto

Claudinéia do | 33.750.68 | Vitorino- MATEMATICA Afastada na Es-

Amaral 4 OFA cola de Tempo
Integral

Cristiane Vol- | 30.608.14 | Bardo- EDUCACAO FISICA

pi 3 Efetivo

Dayani Cristi- | 42.467.08 | Bardo- DA

na Faustino 2-3 Efetivo

Deivid Ramos | 44.515.64 Baréo-O FRANCES

Rodrigues 3-0

Edino Fachini 5.632.461 | JD.Imperia | FILOSOFIA

I
Elaine Cristina | 25.510.99 | Bardo- MATEMATICA
Espirito Santo | 3-3 Categoria
Efetivo

Eliane Apare- | 17.143.69 Baréo- PEDAGOGIA Afastada junto a

cida de Marco | 7 Efetivo Parceria Estado

Souza X Municipio

Elieu Apare- | 17.143.58 Imperial GEOGRAFIA

cido Rodri-| 7

gues

Elizabeth de| 16.120.88 Maério Flo- | ARTE

Araujo Mei-| 9 rence

relles

Eloa de Lour- | 16.933.41 Baréo - | PEDAGOGIA Afastada junto a

des Valente 5 Efetivo Parceria Estado
X Municipio

Eloi Augusto | 20.719.10 | Bardo- HISTORIA
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Leon 1 Efetivo

Erica Martins | 28.103.08 Bardo-O ESPANHOL Interrompida a

Molinari 3-2 partir de
02/02/2015

Eslaine Fredi- 15.408.96 | Bardo- MATEMATICA Afastada junto a

ani 3 Efetivo Coord. Pedago-
gica desta U.E.

Evelise Barto- | 41.575.06 | Baréo- CIENCIAS

lomeu Ravazi 2-3 Efetivo

Fabiana Fon-| 16.522.84 | Bardo- LETRAS/INGLES Afastada junto a

seca Paleta 3 Efetivo Parceria Estado
X Municipio

Fernanda Ma- | 18.099.20 Bardo- SOCIOLOGIA

gatti Fernan- | 7-7 Efetivo

des Miada

Francieli 47.950.06 Bardo-O EXPERIENCIA MATEMA-

Thais Belucci 6-6 TICA

Francine Mar- | 24.234.58 Barédo- LE-

tins Molinari 4-0 Efetivo TRAS/INGLES/ESPANHOL

Geni  Muniz | 17.143.04 Benedito FILOSOFIA

Banhos 3 Borges

Gisele Maria | 13.115.73 Barédo- LETRAS/INGLES Sala de Leitura

Gimenes 4 OFA

Giuliano Pra- | 16.819.10 | Jardim BIOLGIA/ QUIMICA

tes 2 IMPERI-

AL

Hamilton Tra- | 21.372.11 Bardo- MATEMATICA

jano Lopes da| 1-9 Categoria

Silva 0]

Helena Maria | 25.127.95 Bardo-O ESPANHOL

Marquini 4-6

Helio Francis- | 7.377.549 | Bardo- ED. FISICA Readaptado a

co Silva Junior OFA partir de
16/03/2010-
Afastado  Vice
Direcéo

Ida de Assis| 7.998.414 | Bardo PEDAGOGIA Afastada junto a

da Silva -9 Parceria Estado
X Municipio

Isabel de Oli- | 6.114.799 Bardo- PEDAGOGIA Horas de Perma-

veira Bianchi- OFA néncia

ni

Isabel Maria | 11.364.24 | Bardo - HISTORIA Afastada junto a

Delboni Ro-| 3 Efetivo Parceria Estado

drigues X Municipio

Isabela Mora- | 47.606.26 Bardo-O FRANCES

es Gatti 3-

Joana D Arru- | 19.968.91 Bardo- GEOGRAFIA Afastada Coor-

da Garcia 8 Efetivo denacéo

Jodo Luis de | 15.608.51 Bardo- LETRAS/INGLES
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Araujo Borto- | 9 Efetivo

lotti

José  Carlos | 9.989.833 Bardo- PORTUGUES

Pereira Efetivo

José Luis Dot- | 30.583.47 Bardo - | BIOLOGIA

to 7-0 Efetivo

Leticia Elena | 32.919.32 Bardo- PORT/INGLES

de Carvalho 5 Efetivo

Luciana 32.833.60 Baréo-ofa Interlocutor

Mendonca 4

Rossi

Luciana Cris- | 28.211.65 Bardo- CIENCIAS

tina  Froelich | 7-6 Efetivo

dos Santos

Lucimara Po-| 28.075.05 Baréo- Quimica Afastado Escola

limeno 9-6 Efetivo de Tempo Inte-

C.Aguiar gral

Mara Apare- | 13216.274 | lzabel Ler- | GEOGRAFIA

cida de Cam- ro

pos

Mara  Lucia | 20.353.08 | Bardo- GEOGRAFIA Afastada junto a

Vassoler 3 Efetivo Parceria Estado
X Municipio

Marcia  dos | 10.123.12 Bardo- PEDAGOGIA Readaptada

Santos Magro 1 OFA

Marcus Lean- | 29.508.22 Baréo- ED. FISICA

dro Tambellini | 1-5 OFA

Maria  Ignes | 16.217.98 | Bardo- O Espanhol/ PAA

Andreasi 1

Maria Inés 5.878.813 Mildre PEDAGOGIA Aguardando

Canatto Nucci Biaggi Aposentadoria

Maria Isabel | 15.624.74 | Bardo- PEDAGOGIA Afastada junto a

Sella Bavati 1 Efetivo Parceria Estado
X Municipio

Maria Solange | 7.639.868 | Bardo- MATEMATICA Afastada junto a

Viera Carva- Efetivo Vice Direcao

Iho desta U.E.

Mariangela S.| 11.228.15 | Bardo- INGLES

Cora 3 Efetivo

Maristela Ta-| 9.086.976 Bardo —F QUIMICA

lassio

Marlene Do- | 14.727.43 Bardo- F MATEMATICA

nizete Ramos 3

Milena Apare- | 43.400.20 Froelich DI Afastado Artigo

cida Motta 2-1 22

Milena de Bri- | 42.409.08 Bardo -O ESPANHOL

to Mello 1-8

Natalia 43.034.16 Bardo-F LE- Coordenadora

Scopim Palo-| 1 TRAS/INGLES/ESPANHOL do CEL

mo
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Nivaldo Cos-| 11.776.43 | Bardo-F PROF. MEDIADOR
sari 8
Patricia Moli- | 32.344.43 Bardo-F LE-
nari Pereira 2-5 TRAS/INGLES/ESPANHOL
Patricia Moli- | 32.344.43 | Bardo-O Espanhol
nari Pereira 2-5
Paulo Afonso | 16.823.76 | Bardo- Letras/Inglés
Escobar Brus-| 5 Efetivo
Si
Paulo César | 18.880.86 | Bardo- MATEMATICA
Bazon 0 Efetivo
Regiceli Bento | 24.234.41 | Baréo-F LE-
de Almeida 9-7 TRAS/INGLES/ESPANHOL
Farizato
Renata Apare- | 26.516.00 Bardo-F LE-
cida Miesa 6 TRAS/INGLES/ESPANHOL
Renata Lopes 45.320.55 Bardo-F Letras/Frances Afastada na Co-
8-6 ordenagao da
U.E
Rita de Céssia | 9.474.494 | Bardo- Geografia Afastada junto a
Medeiros Bes- Efetivo Parceria Estado
sane X Municipio
Rodrigo Bella | 13.484.77 | Baréo- Sociologia
de Padua 3-5 Efetivo
Rogeria da| 23.644.42 Carolina LE-
Silva Alves 8 Quadros -| TRAS/INGLES/ESPANHOL
OFA
Rogerio de | 22.600.33 | Bardo- Portugués/Inglés
Mello Godoy 8 Efetivo
Rosana Borsa- | 19.591.88 Bardo- GEOGRAFIA
to Nazzi 1 OFA
Rosana Cristi- | 20.354.54 | Barédo-O Espanhol/ PAA
na Bavati 3
Rosangela 15.624.77 | Bardo- PEDAGOGIA Afastada junto a
Correa 6 Efetivo Parceria Estado
X Municipio
Rose Helena| 13.920.31 Nestor ARTE
Godela Dela-| 1
tore
Shirlei de | 20.023.22 Baréo- MATEMATICA
Souza Rego| 4 Efetivo
Martinez
Silvana 9.251.278 Bardo- LETRAS/INGLES Afastada NA Di-
B.Lourenco da Efetivo retoria de Ensino
Cruz
Silvana Clau- | 13.915.35 | Bardo-F HIST/ GEOG
dia Ferreira 4
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Vlademir Jose | 17.625.01 Bardo QUIMICA Afastado Parce-
Toneto 8 ria Estado x
Municipio

Wilson T.| 16.393.86 Bardo QUIMICA

Victorino 9

Yara 6.449.142 Baréo- PEDAGOGIA Afastada junto a

L.P.Chiodini Efetivo Parceria Estado

X Municipio

1.2. QUADRO DE DOCENTES DO CEL 2015 _

PROFESSO- R.G. SEDE HABILITACAO OBSERVA-

RES COES

Carolina Cipo- | 32.407.917 | Baréo LE-

laro Sanchez -5 TRAS/INGLES/ESPANHOL

Deivid Ramos | 44.515.643 | Bardo- Francés

Rodrigues -0 @)

Francine Mar- | 24.234.584 | Bardo LE-

tins Molinari -0 TRAS/INGLES/ESPANHOL

Isabela Moraes | 47.606.263 | Bardo- Frances

Gatti - @)

Maria Ignez | 16.217.981 | Bardo- Espanhol

Andreasi @)

Milena de Brito | 42.409.081 | Bardo — | Espanhol

Mello -8 @)

Patricia Moli- | 32.344.432 | Bardo LE-

nari Pereira -5 TRAS/INGLES/ESPANHOL

Paula Ornellas | 28.102.724 | Baréo LE-

Baptista TRAS/INGLES/ESPANHOL

Regiceli Bento 24.234.419 | Bardo LE-

de Almeida -7 TRAS/INGLES/ESPANHOL

Renata Apare- 26.516.006 | Baréo LE-

cida Miesa TRAS/INGLES/ESPANHOL

Rogeria da Sil- | 23.644.428 | Caroli- LE-

va Alves na TRAS/INGLES/ESPANHOL

Rosana Cristina | 20.354.543 | Baréo LE-

Bravatti TRAS/INGLES/ESPANHOL
Total de professores que ministram aulas na Unidade Escolar em 2015 54
Total de professores PEB | afastados na municipalizagdo 09
Total de professores com Sede de Controle de Frequéncia na Unidade Escolar em 2015 | 81
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XI1.EQUIPE DE APOIO TECNIQO- ADMINISTRATIVO - COMPETENCIAS
1.GERENTE DE ORGANIZACAO ESCOLAR
O Gerente de Organizacdo Escolar responsabilizara pelo acompanhamento e controle da execu-

¢ao sobre a gestdo das atividades previstas ao Agente de Organizacdo Escolar e Agente de Servigos
Escolares, com vistas ao pleno desenvolvimento dos trabalhos, a fim de garantir o cumprimento das
atividades e o atendimento as necessidades da escola.

2.AGENTE DE ORGANIZACAO ESCOLAR

Séo atribui¢cdes do Agente de Organizacdo Escolar:
Desenvolver atividades no @mbito da organizagdo escolar, relacionadas com a execucdo de

acOes envolvendo a secretaria escolar e o atendimento a alunos e a comunidade escolar em
geral, de acordo com as necessidades da unidade escolar

Organizar e manter atualizados os prontudrios dos alunos, procedendo ao registro e
escrituracdo relativos a vida escolar, especialmente no que se refere a matricula, frequéncia e
historico escolar;

Providenciar a elaboracdo de diplomas, certificados de conclusdo de série e de cursos, de
aprovacao em disciplinas e outros documentos relativos a vida escolar dos alunos;

Expedir comunicados a equipe escolar sobre a movimentagéo escolar dos alunos;

Inserir, manter e atualizar dados dos alunos nos Sistemas Informatizados Corporativos da
Secretaria de Estado da Educacao, tais como:

Efetivacdo de matricula e manutencdo da ficha cadastral dos alunos, de acordo com a
documentacao civil, e atualizacdo do endereco completo;

Lancamento de todas as informacdes referentes a participagdo em programas de distribuicdo
de renda, transporte escolar e, quando for o caso, de caracterizacdo de necessidade
educacional especial;

Lancamento da movimentacdo escolar, tais como transferéncias, auséncias, abandono e
outros;

Lancamento de notas e frequéncia dos alunos, por componente curricular, no Sistema de
Avaliacdo e Frequéncia - SAF, ao final de cada bimestre, para a elaboracdo do Boletim
Escolar;

Registro do Rendimento Escolar Individualizado, no final do ano letivo, ou a cada semestre
no caso da Educacdo de Jovens e Adultos, no Sistema de Cadastro de Alunos, necessario para
o célculo dos indicadores de fluxo da escola;

Preparacdo da documentacdo e dados para consultas e publicacdo de registro de concluintes
de curso no sistema GDAE, M6dulo Concluintes e Modulo Financeiro;

Registrar, preparar, expedir e controlar documentos relativos a frequéncia do pessoal docente
e dos demais servidores da escola;

Organizar e manter atualizados o0s assentamentos dos servidores em exercicio na escola;
Preparar dados para a folha de pagamento de vencimentos e salarios do pessoal da escola,
bem como realizar expedientes relacionados a ela;

Consultar, inserir e manter atualizados dados nos sistemas informatizados de Controle de
Frequéncia e Cadastro Funcional PAEC/PAPC, relacionados a vida funcional dos docentes e
dos demais servidores;

Lancar a frequéncia dos servidores lotados na unidade, bem como as alteragdes de carga
horéaria de docentes, digitacdo de aulas ministradas eventualmente e reposicdo de aulas,
dentro dos prazos estabelecidos e elaborar e submeter a apreciacdo do Diretor de Escola a
escala de férias anual e, no inicio de cada més, verificar a confirmagcdo do Boletim

Informativo de Feérias — BIF, para pagamento do adicional de 1/3 de férias dos docentes, bem
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como digitar a escala e apontamento de férias dos demais servidores no sistema GDAE,
Mdodulo SIPAF;

= Manter organizados e atualizados os arquivos, responsabilizando-se pela guarda de livros e
papéis; Preparar expedientes relativos a registro, controle, aquisicdo de materiais e prestacéo
de servicos, bem como adotar medidas administrativas necessarias a manutencdo e a
conservacao de equipamentos e bens patrimoniais de natureza permanente e de consumo;

= Controlar a movimentacdo de alunos no recinto da escola, em suas imediacdes e na entrada e
saida da unidade escolar, orientando-0s quanto as normas de comportamento, informando a
Diregdo da Escola sobre a conduta deles e comunicando ocorréncias;

= Controlar o fluxo de docentes, fiscalizando o cumprimento do horario de aulas e encaminhar
docente eventual a sala de aula, quando necessario;

» Prestar atendimento, por telefone e pessoalmente, a comunidade escolar, quando solicitado;
Responder, perante o superior imediato, pela regularidade e autenticidade dos registros da
vida escolar dos alunos, a cargo da secretaria da escola;

= Cumprir normas legais, regulamentos, decisdes e prazos estabelecidos para a execucdo dos
trabalhos de sua responsabilidade, relativos a secretaria da escola e propor medidas que visem
a racionalizacdo das atividades de apoio administrativo, bem como expedir instrucoes
necessarias a regularizacdo dos servigos sob sua responsabilidade;

* Providenciar a instru¢do de processos e expedientes que devam ser submetidos a decisdo
superior; Elaborar e assinar relatorios circunstanciados sobre o desempenho de suas
atribuicdes, conforme orientacdo superior;

Organizar e manter atualizado o acervo de leis, decretos, regulamentos, resolugdes, portarias e

comunicados de interesse da escola, acompanhando as publica¢6es no Diario Oficial do Estado;

Atender aos servidores da escola e aos alunos, prestando-lhes esclarecimentos sobre escrituracéo

e legislacéo, consultando o superior imediato quando necessario;

Participar, em conjunto com a equipe escolar, da formulacdo e implementacdo da Proposta

Pedagdgica da Escola, contribuindo para a integracdo escola-comunidade;

Receber, registrar, distribuir, preparar e instruir expedientes e oficios, observadas as regras de

redacdo oficial, oferecendo parecer conclusivo com fundamento na legislagdo pertinente, quando

for o caso, e dando-lhes o devido encaminhamento e organizar e manter o protocolo e o0 arquivo
escolar;

Assistir o Diretor da Escola, mantendo registro de dados referentes a Associacdo de Pais e

Mestres, a verbas, estoque de merenda escolar, disponibilidade de recursos financeiros, e

prestando contas dos gastos efetuados na unidade escolar.

3.AGENTE SE SERVICOS ESCOLARES

De acordo com a Lei Complementar 1.144/ 2011, o Agente de Servicos Escolares: executar

tarefas relacionadas a limpeza, manutencgéo e conservagdo da unidade escolar, e ao controle e preparo
da merenda escolar.
Sdo atribuicdes do Agente de Servigos Escolares:

= Executar tarefas relacionadas a limpeza, manutencdo e conservacdo da unidade escolar,
incluindo as éareas interna e externa do prédio, bem como suas instalagbes, moveis e
utensilios;
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= Executar, quando necessério, atividades relacionadas ao controle, manutencdo, preparo e
distribuicdo da merenda escolar;

= Auxiliar na vigilancia da &rea interna da escola e na manutengdo da disciplina dos alunos, de
forma geral;

= Executar outras tarefas, relacionadas a sua area de atuacdo, que Ihe forem determinadas pelo
superior imediato

4 MERENDEIRA
A merendeira sera responsavel:

= Preparar a merenda escolar para os alunos;

= Zelar pela conservacdo dos equipamentos e utensilios da cozinha;

= Acondicionar de forma correta os alimentos;

= Manter o ambiente de trabalho asseado;

= Preencher mapas de controle da quantidade de merenda servida diariamente e estoque dos
géneros alimenticios.

5.ZELADOR
O zelador da escola se comprometera:

= QOcupar a zeladoria da unidade escolar, juntamente com sua familia;

= Manter em perfeita ordem e asseio as dependéncias de zeladoria e area adjacente;

= Manter-se atento e vigilante durante os periodos escolares, ausentando-se apenas com permissao
do Diretor da Escola;

= Zelar pelo patriménio e areas adjacentes da unidade escolar, inclusive nos horérios extra —

escolares e quando da realizacdo de atividades comunitarias, evitando incursdes de vandalos ou

qualquer pessoa perniciosa;

Adotar as providéncias cabiveis e legais em ocorréncias verificadas no periodo escolar;

= Conservar em seu poder as chaves que permitam abrir e fechar o prédio escolar, nos horarios
estabelecidos pelo Diretor da Escola, percorrendo diariamente todas as dependéncias, apds o
encerramento das atividades;

= Permanecer proximo ao local das atividades escolares, quando as dependéncias da zeladoria se
localizarem distantes do prédio escolar;

» Manter-se atento as necessidades de execucdo de reparos, manutencdo e conservacdo do prédio
escolar ou da zeladoria, solicitando providéncias ao Diretor da Escola;

= Comunicar de imediato ao Diretor da Escola as ocorréncias havidas em dias ndo letivos,
providenciando conforme o caso, contato urgente com 0s organismos proprios;

= Dedicar-se exclusivamente, as atividades préprias de ocupante de zeladoria, nos periodos em que
ndo estiver em exercicio do cargo ou fungéo de origem;

= Zelar pela horta, arvores frutiferas, plantagbes, podendo cultiva-la em areas apropriadas para uso
préprio e da escola;

= Conservar os jardins, arvores e areas gramadas da escola;

= Desocupar as dependéncias de zeladoria nos casos previstos no artigo 8 °., da Resolucdo SE n °. 24
de 11/02/85.
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Dos Direitos do Zelador

Consiste nos direitos do residente das dependéncias de zeladoria, além das advindas dos
seus deveres e atribuicoes:
» Residir no imovel gratuitamente, sem pagamento de aluguel, taxas de agua, luz e telefone;

= Contar com vaga na escola para matricula de seus dependentes;

= Fazer jus a uma folga semanal a ser estabelecida em comum acordo com o Diretor da Escola;

= Requerer a reforma ou ampliacdo das dependéncias, ao Diretor de Escola;

= Requerer a desocupacao das dependéncias de zeladoria, num prazo antecedente de 30 (trinta) dias.

Das Proibicdes:
E vedado ao ocupante da zeladoria da escola:
= Permitir a permanéncia na area interna do predio escolar de pessoas estranhas a escola ou outras

gue ndo sejam seus dependentes;

= Ausentar-se por periodo superior a vinte e quatro horas consecutivas, sem prévia autorizacdo do
Diretor da Escola;

= Impedir a vistoria das dependéncias de zeladoria, quando solicitado por quem de direito;

= QOcupar quaisquer dependéncias do prédio escolar, além da zeladoria, sem expressa autorizacao do
Diretor de Escola;

= Utilizar-se de material ou equipamento escolar sem autorizacdo expressa do Diretor de Escola;

= Manter animais na area da zeladoria e da escola, sem autorizacdo prévia do Diretor de Escola;

= Realizar reuniBes de qualquer natureza, sem autorizacdo prévia do Diretor de Escola;

= Proceder a modificagdes ou construcdes nas dependéncias da zeladoria ou imediacdes;

= Dificultar qualquer atividade escolar por comodidade pessoal ou da familia;

= Assumir atitudes incompativeis com o bom nome e o decoro da unidade escolar.

Xlil -INSTITU!CC)ES ESCOLARES
1-ASSOCIACAOQO DE PAIS E MESTRES .
QUADRO DE COMPOSICAO DA APM - 2014

APM da E.E. “BARAO DO RIO BRANCO”

Presidente nato: Silvia Angélica Pelicano Bernardi
RG. 24.841.935-3
Membros RG
Professores | 1. Gisele Maria Gimenes 13.115.734
30 % 2. Eslaine Frediani 15.408.963
§ 2 3. Natalia Scopim Palomo 43.034.161-1
2 2
g LE: 1. Solange Aparecida Sedran Poiani 26.244.393-4
2 2 Pais | 2. Lourdes Cristina Morais 21.634.770
ol 40 % | 3. Michelle Cristina Girio Mouco 30.294.985-09
o g 4. Delvair Donizete Pereira da Silva 24.683.244-7
S =
§ g Alunos |1. Amanda Lourencgo Batista 57.458.001-3
S 20 % 2. Ana Julia Marostegone Centurion Simdes 53.421.015-6
Socios ad- | 1. Priscila Ribeiro Ferranti 47.479.300-X
mitidos | 2. Edmara Rosana Gongalves 30.405.162-7
10%
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Diretor 1. Shirlei de Souza Rego Martinez 20.023.224
Executivo
Vice- 2. Christiane Serafim Correa Rosa 20.850.749
diretor
Executivo
Secretario |3. Silvia Ascéncio 23.060.422-5
,g Diretor 4. Valquiria Aparecida de Freitas 28.663.453-3
3 Financeiro
$ Vice- 5. Paulo Sérgio da Silva Baker 26.226.408-0
'Y |Financeiro
s Diretor 6. Renata Lopes 45.320.558-6
o Cultural
a Diretor de |7. Helio Francisco da Silva Junior 7.377.549
Esportes
Diretor 8. El6i Augusto Leon 20.719.101
Social
Diretor de |9. Luciana Perpétua Costa Vicente 24.342.925-3
Patrimonio
Pais 1. Patricia Rodrigues Dias Fernando 34.163.413-X
Conselho 2. Alexandra Janaina de Morais 30.671.082-1
Fiscal Prof. ou |3.Victor Pavéo 47.779.111-6
Func.

2-GREMIO ESCOLAR

QUADRO DE COMPOSICAO DO GREMIO ESTUDANTIL 2015

GREMIO ESTUDANTIL

Data da Eleicéo: 15/04/2015

Vigéncia: 15/04/2012
N° Componentes Série Funcao
1 Gabriela Motta Rios 3°A Presidente
2 Amanda Coleti Ribeiro 3°A Vice Presidente
3 Amanda Batista PA 1° Secretario
4 Victdria Leal 9°A 2° Secretario
5 Esternier Sena 3°A 1° Tesoureiro
6 Leticia Rubiano 3°A 2° Tesoureiro
7 Nicole Senhorini 7°B Diretor Social
8 Marina Faria 8°A Diretor de Imprensa
9 Matheus dos Santos 3°A Diretor de esporte
10 Fabricio Martins 3°A Diretor de Cultura
11 Isabela Rosa 8°A 1° Suplente
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12

Leticia Cristina

3B

2° Suplente

Acdes a serem desenvolvidas:

Medio prazo: Participacédo em todas as agdes desenvolvidas pela escola, tais como:
Campanha do agasalho, Agita Galera, Projeto de Solidariedade, Dengue, e Prevencao

também se ensina, etc.

Longo prazo: Preservacdo do patriménio escolar. Radio Escola

XI11- COLEGIADOS ESCOLARES

1-CONSELHO DE ESCOLA

REUNIOES DO CONSELHO DE ESCOLA:
1° BIMESTRE: 09/05/2015
2° BIMESTRE: 07/08/2015
3°BIMESTRE: 13/10/2015

4°BIMESTRE: 21/12/2015

Conselho de Escola

E. E. “BARAO DO RIO BRANCO”

Presidente: Silvia Angélica Pelicano Bernardi— R.G. 24.841.935-3

N° Nome Segmento

1. | Maria Solange Vieira Carvalho Especialista
Helio Francisco da Silva Junior 5%

2. | Silvia Ascéncio

3. | Victor Pavéo Func.
Maria Madalena de Fatima Wolki Salvador 5%
Roberta Alberganti Lucci Rodrigues

4. |Eslaine Frediani

5. |Francieli Thais Belucci 2

6. |EI6i Augusto Leon S5

7. |Rodrigo Bella de Padua é %

8. | Elaine Cristina Espirito Santo a

9. | Natélia Scopim Palomo
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10. |Renata Aparecida Miesa

11. |José Carlos Pereira

12. | Paulo Afonso Escobar Brussi

13. | Christiane Serafim Corréa Rosa

14. | Paulo Cesar Bazon

15. | Jo&o Luis de Araujo Bortolotti

Shirlei de Souza Rego Martinez

Evelise Bartolomeu Ravazi

16. | Tamires dos Santos Baker

17. | Daniely Vanessa Costa

18. | Ronaldo Fernandes Ribas Junior

19. |Ingrid Leticia Bittencourt Rubiano

20. |Jodo Erick Rodrigues Prestes

Alunos
(25%)

21. |Alicia Moreira dos Santos da Silva

22. |Noemi Myliamanda da Silva

Hélio Henrique Moralles

Estennier Fernanda Aragao de Sena

23. |Paulo Sérgio da Silva Baker

24. | Aretuza Carvalho Santana

25. |Emerson dos Santos Silva

26. | Regina Aparecida Molinari Zoais

Pais
(25%)

27. | Valquiria Aparecida de Freitas

28. | Laercio Aparecido da Silva

29. | Lourdes Cristina Morais

30. | Marli Soares Medalha

31. | Maria Jose Dias

2- CONSELHO DE CLASSE E SERIE/ANO

REUNIOES DO CONSELHO DE CLASSE E SERIE/ANO:
1° BIMESTRE: 09/05/2015

2° BIMESTRE: 07/08/2015
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3°BIMESTRE: 13/10/2015

4°BIMESTRE: 21/012/2015

XIV- NORMAS DE CONVIVENCIAS ADOTADAS PELA UNIDADE ESCOLAR

— O aluno deveré chegar pontualmente as aulas. Manhad: 07h00min e Noite: 19h00min. Fica
estabelecida uma tolerancia de 10 minutos para todos os periodos. O atraso dos alunos da ma-
nh& devera ser justificado pelo pai ou responséavel. O periodo noturno justificard seus atrasos
mediante atestado de trabalho.

— O aluno devera ser assiduo e pontual as aulas e demais atividades escolares.

— Nenhum aluno podera retirar-se do estabelecimento antes do término das aulas. A dispensa
de alunos sera permitida aos menores de idade se 0s pais ou responsavel buscar pessoalmente.
Os pedidos de dispensa por telefone ou bilhete ndo serdo considerados.

— O aluno devera colaborar para a obtencdo de um bom ambiente de trabalho, mantendo o
méaximo de siléncio possivel dentro e fora da sala de aula.

— Apos o lanche, jogar papéis, saquinhos e outras sobras no lixo.

— O aluno é responsavel pela sua carteira e demais equipamentos que utilizar durante as aulas
devendo conserva-los. Cada um é responsavel pelo metro quadrado que ocupa em relacdo a
paredes, ventiladores, portas, macganetas, cortinas, etc.

— A saida dos alunos, no final do periodo das aulas, devera processar-se em ordem, sem alga-
zarras.

— O aluno que ndo trouxer o material escolar essencial para a aula serd encaminhado a Coor-
denacdo ou Direcéo.

— O aluno devera tratar professores e funcionarios ( Artigo 331 — Desacato a funcionario pu-
blico) e demais alunos com educacdo e respeito.

— O porte de objetos perigosos: estiletes, tesouras com ponta, bombas, armas de fogo entre ou-
tros, implica em pena a ser aplicada de acordo com o Regimento Escolar.

— O aluno devera respeitar 0 material exposto nas salas de aula e dependéncias da escola.

— A escola devera ser mantida limpa, contando com a colaboracéo dos alunos para a conser-
vacdo do patio, do prédio e dos bens nela existentes.

— Pichac&o, depredacdo, danos ao patrimonio entre outros atos que configurem vandalismo
implica em pena a ser aplicada de acordo com o Regimento Escolar. ( Artigo 163- Codigo Pe-
nal).

— E expressamente proibida a presenca de alunos nas dependéncias da Secretaria, Sala de Pro-
fessores e banheiros administrativos.

— A escola ndo se responsabilizara por perdas e danos de qualquer material que o aluno traga.
Cada um e responsavel por aquilo que traz para a escola.

— A compensacao de auséncia sera solicitada pelo pai ou responsavel atraves de requerimento,
0 qual seré analisado pelo Conselho de Série e ou Classe de acordo com o Regimento Escolar.
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— E proibido fumar em estabelecimento publico, de acordo com a Lei N.°760/97 de 24 de Se-
tembro de 1997.

— Para melhor identificagdo e seguranca dos alunos, a escola orientara 0s mesmos para 0 Uso
do uniforme.

— Durante o periodo de intervalo, o aluno ndo podera permanecer em sala de aula.

— E expressamente proibido o uso de tablets, jogo eletronicos e celulares (Decreto 52.625, de
15/01/2008), MP3,MP4, entre outros aparelhos ligados em sala de aula, contrariando essa
norma, o aluno tera o objeto confiscado e entregue ao responsavel.

— E proibido jogo de azar dentro da escola.

— A permanéncia do aluno no patio durante as aulas acarretard em adverténcia escrita, comu-
nicado aos pais e até em suspensdo de acordo com o Regimento Escolar.

— Os portdes que ddo acesso aos banheiros e bebedouros permanecerédo fechados durante o pe-
riodo das aulas. A saida da classe s poderéd ocorrer mediante permissdo do professor que en-
tregara um cracha ao aluno.

— E expressamente proibido aos alunos adentrar ao prédio central portando produtos vendidos
pela Cantina Escolar ou de outras origens.

— O aluno devera trajar-se convenientemente, respeitando o ambiente escolar, principalmente

por tratar-se de uma instituicdo publica.

XV- GESTAO ESCOLAR )
1. PLANILHA DE ACOES PARA MELHORIA DA ESCOLA — QUADRIENIO 2015-2018

Prioridade ou Pro-
blema

Objetivos

Metas ou Resultados
esperados

Acles

Parte dos professores
utiliza os recursos tec-
noldgicos e pedagdgi-
cos disponibilizados
pela escola no desen-
volvimento do curricu-
lo.

Levar os professores a
utilizarem todos 0s
recursos tecnoldgicos e
pedagdgicos existentes
na Escola para que a
aprendizagem aconteca
de forma eficaz.

Que a totalidade dos
Professores conheca e
utilize os recursos tec-
nolégicos e pedagdgi-

cos disponibilizados

pela Escola .

Acompanhar o preparo
das aulas dos professo-
res, atentando para o
uso dos recursos dida-
ticos, pedagogicos e
tecnolégicos no de-
senvolvimento do curri-
culo proposto no plano
de ensino .

Pasta com agendamento
das salas multiuso,
Laboratorios, Teatro e
SAl.

-Sao realizadas praticas
de analise dos resulta-
dos de aprendizagem,
mas ndo se tem imple-
mentado efetivamente
acOes suficientes e ne-
cessarias. Na avaliacdo
interna, ha necessidade

-Implementar efetiva-
mente acOes apos a rea-
lizacdo da avaliagdo da

aprendizagem.
Maior comprometimen-
to dos profissionais em
relacéo as praticas pe-
dagdgicas e avaliacbes

Que o resultado da im-
plementacédo das acoes /
avaliacdo processual
leve todos os docentes a
valorizarem os reais
avancos de cada aluno.

Reunides com a equipe
escolar para analisar as
acles necessarias e
mecanismos de avalia-
cdo utilizados e formas
de registro.
Auto-reflex&o sobre a
pratica pedagogica.
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de definir critérios em
consonancia com 0s
objetivos trabalhados
em cada série.

internas.

Aprimorar os instru-
mentos de avaliacao.

Dar continuidade e
énfase ao processo de
comunicagdo com 0s
pais, no que diz respeito
a vida escolar de seus
filhos.

Estimular uma maior
participacdo dos pais na
vida escolar de seus
filhos.

Aumentar em 30% a
participacdo dos pais na
vida escolar do filhos.

ReuniGes bimestrais
com a participacdo dos
pais para analise dos
resultados das aprendi-
zagens.
Atendimento individual
nos casos mais relevan-

tes.

Incentivar a formacéo
continuada dos docen-
tes e demais profissio-
nais em relagéo aos
conhecimentos, habili-
dades e atitudes reque-
ridos para implementa-
¢ao do plano de gestédo
da escola.

Incentivar e estimular o
aperfeicoamento de
toda a equipe escolar
para a melhoria de suas
habilidades profissio-
nais..

Aumentar em 30% a
participacdo de toda a
equipe escolar em ca-
pacitacOes, cursos e
orientacdes técnicas
oferecidas pela SEE.

Divulgar para toda a
equipe escolar cursos,
capacitacOes e orienta-
¢Oes técnicas ofertadas

pela SEE.

Dar continuidade ao
processo de diminuicdo
das taxas de evasao e
retencao.

Diminuir a taxa de
evasao e retencao nos
ensino fundamental,
médio e EJA.

Diminuir considera-
velmente a taxa de re-
tencéo e evasdo no en-
sino fundamental, ensi-

no médio e EJA.

Reunides bimestrais de
pais para discutir sobre
a vida escolar dos fi-
Ihos.

Termo de responsabili-
dade para os pais. En-
caminhamento ao Con-
selho Tutelar quando
esgotados 0s recursos
da escola. Controle de
frequéncia diério.
Recuperacéo paralela e
continua.

Baixo indice nas avali-
acoes externas.

Conscientizar os alunos
sobre a importancia do
estudo com vistas a um
futuro melhor. Oferecer
condicdes para que to-
dos desenvolvam habi-
lidades
Necessarias para um
bom desempenho aca-
démico.

Alcancar as metas esta-
belecidas para a escola.
Melhorar a qualidade
do ensino oferecido aos
alunos.
Ampliar a visao de
mundo dos alunos.

Incentivar a participa-
¢ao dos alunos nos pro-
jetos de leitura e recu-
peracéo paralela; estu-
dos orientados, realiza-
cOes de tarefas escola-
res e pesquisas.
Auto avaliacéao pelos
alunos dos seus avangos
e suas dificuldades.
Valorizacéo do progres-
so do aluno.
Incentivar e acompa-
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nhar os professores na
acdo pedagdgica em
sala de aula.
Incentivar a capacitagéo
em servigo dos docen-
tes.
Rever as préticas peda-
gogicas.

Promover agdes que
assegurem a conserva-
cao, higiene, limpeza,
manutencéo e preserva-
c¢ao do patriménio esco-
lar instalagdes, equipa-
mentos e materiais pe-
dagogicos.

Valorizar e conservar o
patrimonio escolar.
Fazer com que os alu-
nos se identifiquem
com a escola, desenvol-
vendo a cultura do per-
tencimento.

lismo e dano ao patri-
maonio escolar.

Diminuir atos de vanda-

Desenvolvimento de
projetos voltados a con-
servacdo do patrimonio

escolar.

2. PLANILHA DE DETALHAMENTO DAS ACOES QUADRIENIO 2015-2018

Acoes Periodo | Disciplinas | Publico Alvo Recursos Responséaveis | Avaliacdo/Resultados
Acompanhar o |Durante| Todas | Professores Fisicos Gestores e | AcgOes em sala de
preparo das aulas | o ano o Professores | aula; projetos
dtos Fro&‘essores, letivo Tgc.r(;c?lgglcos, desenvolvidos,
150 dos recursos Pecagégioos tabalhos, exposi-
didaticos, peda- ' ¢Oes e pesquisas.
gogicos € tecno- Reunides.
I6gicos no de-
senvolvimento do
curriculo propos-
to no plano de
ensino .
Pasta com agen-
damento das sa-
las multiuso,
Laboratorios,
Teatro e SAI.
Reunides com a |Durante| Todas | Professores | Todos osre- | Gestorese | Nas reunides de
equipe e§colar 0 ano cursos dispo- | Professores | ATPCs, reunides
paraanalisar as | jetjyo. niveis na U.E. pedagogicas, de
agdes necessarias planejamento e
e mecanismos de .
avaliacio utiliza- replanejamento.
dos e formas de Reunides de Con-
registro. selho de Série e
Autorreflexdo Classe.
sobre a prética
pedagdgica. Acompanhamento
Aprimoramento da pratica dos
dos instrumentos professores no
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de avaliacdo.

cotidiano escolar.

Anaélise dos resul-
tados alcancados

pelos alunos.
Reunides bimes- | Durante | Todas | Professores | Comunicados,| Gestores Maior participa-
trais com a parti- | o ano Telefonema, G40 e comprome-
cipacdo dos pais | |etjyo AlUNos | cartas Social, timento dos pais
para analise dos Pais Convocagdes, com a vida esco-
resultados das .
aprendizagens. Reunites de lar de seus filhos.
_Atgn_dlmento Pais e Mes-
|nd|V|duf';1I nos tres
casos mais rele-
vantes Reunides de
Conselho de
Escola.
Divulgar para |Durante | Todas | Gestores | Comunicados | Gestores | Melhoria da pra-
toda a equipe 0 ano ] 3 tica administrati-
escolar cursos, | letivo Professores | - Divulgagao va, pedagdgica e
capacitacOes e Funcionarios dos cu_rsos de servigos.
orientagdes técni- oferecidos
cas ofertadas pela pela SEE.
SEE.
Reunibes bimes- | Durante | Todas Gestores | Comunicados,| Gestores Diminuigdo das
trais de pais para | o ano Telefonema, taxas de evaséo e
d_i('jscutir slobrg a | letivo Professores | -artas Social, | Professores retencao.
e ?ﬁﬁzs Hee Alunos | €onvocaces, | ryncionarios
Termo de respon- Pais Reunides de
sabilidade para os .
pais. Encgmi- Pais e Mes-
nhamento a0 tres.
Conselho Tutelar
quando esgotados
0S recursos da
escola.
Controle de fre-
quéncia diario.
Recuperacéo pa-
ralela e continua.
Incentivar a par- | Durante| Todas | Professores | Recursos Fi- | Gestores e | Melhoria na qua-
ticipagdo dos | o ano e Alunos | sicos, Peda- lidade do ensino
alunos nos proje- | |gtivo gogicos e Professores aprendizagem e

tos de leitura e
recuperacgao para-
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lela; estudos ori- Tecnoldgicos. dos indices.
entados, realiza-
cOes de tarefas
escolares e pes-
quisas.
Auto avaliacao
pelos alunos dos
Seus avangos e
suas dificuldades.
Valorizacdo do
progresso do alu-
no.
Incentivar e
acompanhar os
professores na
acdo pedagdgica
em sala de aula.
Incentivar a ca-
pacitacdo em
servigo dos do-
centes.
Rever as préaticas
pedagdgicas.

Desenvolvimento | Durante | Todas Gestores Recursos Fi- | Gestores Valorizacdo e
de projetos volta- | o ano . sicos e Hu- . Conservacio do
dos 3 Confe_r""j" letivo Professores | 1 \anosda | Drofessores patriménio esco-
cao do patrimé- o
nio esco|ar. Alunos U.E. Funcionarios Iar'

Funcionarios

3. PLANILHA DE AUTO - AVALIACAO DA ESCOLA - QUADRIENIO: 2015-2018

A escola que tinhamos A escola que temos hoje
Auto avali- - _(auto avaliac,:é_o) — —
acio Potencialidades | Dificuldades Potencialidades Dificuldades
Atendimento as | Auséncia do Profissionais mais | Falta de comprometimento
1- Gestéo de normas sentimento de comprometidos de alguns professores.
pessoas estabelecidas; | pertencimento com a escola; Rotatividade de professores.
pouca faltas de em relacéo a Normas discutidas Falta de professores
profissionais da escola; entre 0 grupo; habilitados em algumas
educacéo. acomodacéo. ATPC onde a disciplinas do curriculo.
Profissionais Profissionais maioria estudam e | Sao disponibilizados cursos
habilitados e pouco trocam ideias. de aperfeicoamento,
capacitados. comprometidos Profissionais orientagdes, mas poucos
com a educagéo. interessados no profissionais se interessam.
aperfeicoamento.
Pais Auséncia dos | Pais interessados no | Pais ausentes na vida escolar
2-Gestdo | interessados na pais na vida percurso escolar e em reunides bimestrais.
participativa | vida escolar dos escolar dos dos filhos. Pais pouco participativos
filhos. filhos. Participacdo nos nos Colegiados.
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Pais presentes
nas reunides
bimestrais.
Atendimento a

Mestres e Conselho

Colegiados.
Participagdo em
reunides de Pais e

Desinteresse pela instituicéo

escolar.

3-Gestéo
pedagogica

professores,
funcionarios e
alunos.
Professores
comprometidos.

Falta de recursos.

de planejamento.

desatualizados.

pouco trabalho
em equipe.
Auséncia de
préticas
inclusivas; Falta

dos docentes; Plano

cartas , convites de Escola.
e convocacoes.
Poucas faltas de Professores Mais Alunos desinteressados; sem

comprometimento

de ensino em
consonancia com a
Proposta
Pedagdgica da
escola e com o
Curriculo; Uso de
novas tecnologias;
escolas bem
equipadas; Préaticas
pedagogicas
inovadoras,
atendendo as
necessidades de
todos os alunos;
educacdo inclusiva;
Planejamento das
aulas sdo realizadas
de forma
sistematica, coletiva
e cooperativa;

perspectiva de futuro e
descomprometidos; alunos
com falta de pré-requisitos;
rotatividade de professores;

Professores e alunos
faltosos; pais sem
autoridade; falta habito
estudo, cobranca por parte
dos responsaveis pela
pontualidade, execucédo de
atividades, pesquisas,
material escolar diario.

recuperacao
paralela e continua;
HTPC voltada a
formacdo continua
onde todos
aprendem uns com
0S 0utros.
Apoio do grupo Material Pessoal capacitado para uso
4-Gestdo de | nos diversos Modulo didatico/pedagogico de alguns materiais, e
servicos de setores e na incompativel disponivel; manté-los em bom
apoio aquisicdo de | com arealidade investimento funcionamento (DVD,
recursos escolar. Falta de financeiro Computador, data show e
(recursos | financeiros; ndo | funcionarios e de | adequado; Rapidez | etc.); Engessamento para
fisicos e havia tantas recursos e clareza nas gastar as verbas (verbas
financeiros) mudangas. financeiros. prestacOes de direcionadas), que as vezes
Auséncia da contas. n&o atende as necessidades
informatizacao; Diversidade de reais da escola.
materiais.

Kit tecnolégico

para 0s professores.
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5-Gestdo de
resultados
educacionais

Pais presentes;
apoio da
comunidade
escolar.
Professores
atuantes;
controle de
frequéncia e
rendimento
insatisfatorio,
poucas classes
oferecendo
condicdes de
desenvolver um
trabalho
diferenciado.

Né&o havia
andlise profunda
das avaliacdes
externas. Alta
rotatividade de
professores;
baixos resultados
nas avaliacoes
externas. Falta de
acompanhamento
do cumprimento
do curriculo;
mudanca nas
praticas de
avaliacdes;
alunos faltosos e
com problemas
de aprendizagem.
Classes
numerosas e
alunos com
graves problemas
disciplinares.

Materiais
pedagogicos
diversificados; uso
de novas
tecnologias; estudo
periddico das
avaliacdes internas
e externas; maior
preparo dos
professores; alunos
leitores (Projeto
Quebra Cabeca e
Centopeia);
registros,
acompanhamento e
controle do
curriculo; maior
acompanhamento
de faltas; auxilio do
Conselho Tutelar e
da familia;
Mudanca nas
praticas de
avaliacOes; respeito
as regras; conversa
periédica com 0s
pais ou responsavel;
trabalho voltado
dentro do
Curriculo; HTPC
como espaco de
estudo. Oficinas
curriculares
dindmicas. Classes
com numero menor
de alunos, mas com
grandes problemas
disciplinares
principalmente na
primeira série do
ensino médio, pois
a escola recebe
alunos advindos de
outras escolas onde
estes passaram por
processo de
selecdo, apresentam
histérico de evasdo
ou retencéo.
Reclassificagéo de
alunos com

Familia ausente, de aluno
com baixo rendimento tanto
no ensino fundamental
quanto no médio. Alunos
com baixa estima e com
pouca perspectiva de futuro.
No ensino médio alunos que
néo se dedicam aos estudos,
principalmente no noturno.
Falta de perspectiva de
futuro. Alunos interessados
apenas na certificacao,
principalmente na EJA.
Falta e rotatividade de
professores.

Grande numero de alunos
com familias
desestruturadas néo
investindo nem
acompanhando a educacgéo
dos filhos.

Grande parcela de alunos
principalmente da primeira
série do ensino médio com
problemas disciplinares.
Recebimento da rede
estadual e privada de alunos
com histdrico de evasdo /
retencdo e defasagem de
idade/ série.
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defasagem de
idade/série.

4. ESPACO FiSICO DA ESCOLA

Total de Salas

2

Tipo Dependéncia

ACESSIBILIDADE/
RAMPAS

ACESSIBILIDADE/ SA-
NITARIOS

SALAS DE AULA
ALMOXARIFADO
ARQUIVO
ARQUIVO
AUDITORIO/ TEATRO
CANTINA

COORDENADOR PE-
DAGOGICO/SALA

COZINHA

DEPOSITO DE ALIMEN-
TOS/DESPENSA

DEPOSITO DE ALIMEN-
TOS/DESPENSA

DIRETORIA/SALA

LABORATORIO DE CI-
ENCIAS FISICA E BIO-
LOGICA

LABORATORIO DE
QUIMICA

SALA DE RECURSOS

SALA MUIILTIUSO
MULTIUSO

SALA MUIJLTIUSO
MULTIUSO

PATIO COBERTO
PATIO DESCOBERTO
PORTARIA

SALA DOS PROFESSO-
RES

QUADRA COBERTA
QUADRA DESCOBER-

Condicao de Uso

BOM

BOM

BOM
BOM
BOM
BOM
REGULAR
BOM
BOM

BOM
BOM

BOM

BOM

BOM

BOM
BOM

BOM

BOM

BOM
BOM
BOM

BOM

BOM
REGULAR

Espacgo com necessidade de reforma

Espaco necessitando de pintura nas janelas

Piso danificado pela acdo do tempo, falta de
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TA pintura, e cobertura da mesma.
1 REFEITORIO BOM
SALA DE EDUCACAO
1 FiSICA SO
1 SALA DE LEITURA BOM
SANITARIO ALUNO
1 FEMININO SO
SANITARIO ALUNO
1 MASCULINO SO
SANITARIO FUNCIO-
1 NARIO UNISEX 20M
1 SANITARIO FUNCIO- BOM
NARIO FEMININO
L SANITARIO FUNCIO- BOM
NARIO MASCULINO
1 SECRETARIA/SALA BOM
SALA DE RUNIOES BOM
1 VICE-DIRETOR/SALA BOM
6 CORREDORES E ACES- BOM
SOS
1 ZELADORIA REGULAR  Espago com necessidade de reforma e pintura.

5. RECURSOS FINANCEIROS

WEllT oF pErEEla Valor total anual
Periodicidade do Re- | (projecéo 2015 com
2015 2015
passe base nos recursos re- ( projecdo)
cebidos em 2014) projec
Repasse Estad~ual- Ma- _2 vezes no ano R$ 7100.00 R$14.200,00
nutencao (Janeiro e agosto)
Repasse Federal - R$ 9100,00
PDDE 1 vez ao ano R$ 9.100,00
Repasse Federal 1 vez a0 ano R$ 27.278,00 R$27.278,00
Recursos proprios — A R$6457,00
APM (cantina) 1 vez ao més R$633,00
Recursos proprios 2 Vezes ao ano R$ 750,00 R$1500,00
(outdoor)
Total Geral de recur-
sos recebidos pela R$44.861,00 R$58.535,00
Escola em 2014

6. PLANOS DOS CURSOS MANTIDOS PELA UNIDADE ESCOLAR
6.1 Ensino Fundamental: Objetivos, Desenvolvimento do Curriculo no estado de Sao Paulo e
Carga horéria.

A educacdo bésica tem por finalidades desenvolver o educando, assegurar-lhe a formacéo co-
mum indispensavel para o exercicio da cidadania e fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e
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em estudos posteriores. O ensino fundamental obrigatério, com duracdo de 9 (nove) anos, gratuito na
escola publica, iniciando-se aos 6 (seis) anos de idade, terd por objetivo a formacdo basica do cida-
ddo, mediante:

| - 0 desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio
da leitura, da escrita e do calculo;

Il - a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das artes e
dos valores em que se fundamenta a sociedade;

I11 - o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisi¢do de conhe-
cimentos e habilidades e a formac&o de atitudes e valores;

IV - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade humana e de toleran-
cia reciproca em que se assenta a vida social.

O ensino fundamental regular serd ministrado em lingua portuguesa e sera presencial. A Pro-

posta Curricular tem como principios centrais: a escola que aprende, o curriculo como espaco de cul-
tura, as competéncias como eixo de aprendizagem, a prioridade da competéncia de leitura e de escri-
ta, a articulagdo das competéncias para aprender e a contextualizagdo no mundo do trabalho.

O curriculo do ensino fundamental incluird, obrigatoriamente, contetdo que trate dos direitos
das criancas e dos adolescentes, tendo como diretriz a Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990, que insti-
tui o Estatuto da Crianga e do Adolescente, observada a producao e distribuicdo de material didatico
adequado.

A carga horéria minima anual de oitocentas horas, distribuidas por um minimo de duzentos di-
as de efetivo trabalho escolar.

6.1.1.Projetos da Proposta Pedagogica da escola:

Projeto: A hora do conto

Principal foco do projeto: alunos do ensino fundamental

Disciplinas envolvidas: Lingua portuguesa

Justificativas: tendo em vista a necessidade de formar leitores, é preciso comecar por histérias curtas
para que posteriormente os alunos possam se interessar por

Objetivos: incentivar a leitura de contos

Metas: alcancar 50% alunos que ndo gostam de ler

Ac0es: levar o alunos a sala de leitura, realizar rodas de leitura com leitura colaborativa e comenta-
rios sobre os contos lidos.

Projeto: Matematica no cotidiano

Principal foco do projeto: alunos do 6°%no

Disciplinas envolvidas: matematica e experiéncias matematicas
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Justificativas: os alunos trazem do ensino fundamental | grande dificuldade nas quatro operacoes,
sobretudo quando trabalham com nameros decimais, por isso o projeto visa trabalhar esse contetdo
aplicando a realidade, utilizando as operagdes com valores em dinheiro.

Objetivos: rever operagdes basicas para encontrar e sanar possiveis dificuldades, além de trabalhar
nameros decimais de uma maneira pratica buscando desenvolver nos alunos a percepcéo da impor-
tancia da matematica em ac6es cotidianas, como por exemplo, compras no supermercado. Proporcio-
nar aos alunos uma aula dindmica em local diferente da sala de aula.

Metas: aumentar para 60% o indice de acertos nas avaliacdes externas de matematica.

Acdes: leitura de folheto de supermercado, construcdo de uma tabela com produtos alimenticios, de
higiene pessoal e limpeza, vista ao supermercado para coleta de precos dos produtos inseridos na
tabela. Realizacdo de operacdes matematicas com os valores pesquisados no supermercado. Constru-
cao de graficos a partir das tabelas preenchidas.

Projeto: Minha cidade, minha historia.

Principal foco do projeto: alunos do 7° Ano.

Disciplinas envolvidas: historia

Justificativas: Apresentar a historia da cidade onde os alunos residem e a importancia do Padre Al-
bino para a melhoria na salde e consecutivamente contribuicdo para o progresso de Catanduva

Objetivos: Essa atividade tem por objetivo desenvolver as seguintes competéncias previstas pelo
Curriculo do Estado de Séo Paulo:
e Estabelecer relagdes entre as manifestacBes culturais do presente e as raizes historicas de sua
constituicéo;
e Reconhecer a importancia das fontes iconograficas para a construcdo do conhecimento histo-
rico;
e Analisar a importancia da Cidade para o estabelecimento e a organizacao das instituicdes so-
ciais ao longo da historia;
e Além de realizar a comparacdo entre a cidade da forma atual e a cidade no passado, por meio
de videos, documentos e imagens, valorizando a preservacdo da nossa historia. O projeto
também visa mostrar a importancia politica, social e filantropica do Padre Albino.

Metas: aumentar a nota dos alunos de 5 para 7 na disciplina de histéria.

Acdes: ativacdo dos conhecimentos prévios dos alunos sobre a nossa cidade, pesquisa sobre a histo-
ria da formacdo de Catanduva, apresentacdo de video sobre a cidade, estabelecer comparacdo entre
presente e passado, visita a0 museu “Fundagdo Padre Albino” e relatdrio sobre as informacdes
aprendidas.

Projeto: Sou diferente, faco a diferencal

Principal foco do projeto: alunos de 52 Série/6° Ano, a 82 série/ 9° ano do Ensino Fundamental e
12 a 32 série do Ensino Médio.
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Disciplinas envolvidas: Todas as disciplinas do curriculo e as oficinas curriculares de Tempo In-
tegral.

Justificativas: O professor mediador é de grande importancia na escola para gerenciar situaces
de conflito, tais como brigas ou discussdes entre alunos e professores, e por meio de projetos que
envolvam toda a comunidade escolar fazer com que o0 ambiente seja propicio para a aprendiza-
gem proporcionando um bom rendimento escolar.

Objetivos: Este projeto tem por objetivo apresentar aos alunos a diversidade que compdem nossa
comunidade escolar seja ela: racial, cultural, religiosa ou sexual . Mostrando a importancia de con-
vivermos respeitosamente com o outro buscando uma conduta de paz e harmonia na escola e dimi-
nuindo a ocorréncia de bullying.

Metas: diminuir em 60% o uso das fichas de ocorréncia e a suspensdo de alunos por causa de
agressoes fisicas e verbais.

Acdes: Apresentar o projeto ao grémio estudantil, acrescentar ideias trazidas por eles, criar um
material para palestras com alunos contendo videos, musicas e textos, realizar uma roda de conver-
sa sobre o tema diversidade e posteriormente arrecadar e distribuir alimentos para uma instituicao
social.

Projeto: Pasta viajante

Principal foco do projeto: 6° Ano

Disciplinas envolvidas: Lingua Portuguesa e Leitura e producéo de texto

Justificativas: Necessidade de despertar nos alunos o interesse pela leitura, desenvolvendo as
competéncias e habilidades leitora e escritora.

Objetivos: Estimular o gosto e o interesse pela leitura.
Propiciar o conhecimento e o aprimoramento da linguagem.
Desenvolver autonomia intelectual e o senso critico.

Estimular a criatividade e a imaginacéo.

Desenvolver diferentes linguagens.

Incentivar o poder de criacdo e de recriagéo.

Desenvolver diversas habilidades cognitivas, afetivas e sociais.

Metas: Despertar em 70% o gosto pela leitura e pelos diferentes géneros textuais.

Acdes: colocar em uma pasta livros, revistas, gibis, e outros géneros textuais para que a cada se-
mana um aluno possa levar para casa e ler com sua familia, ao devolver a pasta o aluno escreve um
comentério sobre a leitura realizada.
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6.1.2 Projetos/Programa da Secretaria de Estado da Educacdo nos quais a escola esta inserida:

Projeto: PREVENCAO TAMBEM SE ENSINA

Principal foco do projeto: alunos de 5% Série/6° Ano, a 82 série/ 9° ano do Ensino Fundamental e 12
a 32 série do Ensino Médio Ensino Média - EJA

Disciplinas envolvidas: Todas

Justificativas: Muito mais importante e eficaz do que alardear proibicdes é oferecer canais para que
0 jovem possa dar vazao a sua necessidade de viver experiéncias significativas e de partilha-las com
seu grupo. Assim, a escola precisa e deve favorecer atividades que mobilizem emocdes e déo ao ado-
lescente a oportunidade de viver o sentimento de identificagdo com o grupo. O trabalho de prevencéo
¢ arduo, de “formiguinha” e tera mais probabilidade de sucesso se for integrado ao curriculo escolar,
desenvolvido cooperativamente e se aproveitar os diferentes recursos humanos e materiais da escola
e da comunidade em que ela esta inserida. Os Parametros Curriculares Nacionais propostos pelo
MEC apontam a necessidade de incluir no tem transversal Salde a questdo da prevencédo ao abuso de
drogas.

Prevencdo é um assunto que deve permear o trabalho global da escola, como um tema multi-
disciplinar, que utiliza como recursos contetidos de outras disciplinas, porém ndo se resume a isto.
Nos da E.E. Bardo do Rio Branco acreditamos que se a escola mantiver uma postura de reflexdo que
contribua para a visdo critica das situacoes e dos problemas que véo surgindo ao longo do ano letivo
na escola, relacionados as drogas, teremos muito mais chance de minimizar estes problemas, com
metodologias ativas que ajude os jovens a lidar com a ansiedade e as frustragdes, e promova o desen-
volvimento de auto- estima e interacdo com o grupo. Importante salientar e pontuar as caracteristicas
a serem identificadas e desenvolvidas no trabalho em rede: o acolhimento, acolher e compreender o
outro, sem impor quaisquer condi¢cdes ou julgamentos nem impor-se; a cooperacdo, demonstrando
real interesse em ajudar e compartilhar na busca de soluc@es dos problemas e desafios; disponibilida-
de, demonstracdo e associacdo a um compromisso solidario; respeito as diferencas étnicas, econdmi-
cas e sociais; tolerancia, fazendo de tudo para suportar a presenca ou interferéncia do outro sem sen-
timento de ameaca ou invaséo e a generosidade, demonstrando um clima emocional positivo.

Objetivos: cabe a escola participar do trabalho de prevencdo, antecipando-se a experimentacdo, por
meio de a¢bes que tenham como objetivos: evitar problemas decorrentes do uso de risco, atuar na
formacdo integral dos alunos de acordo com as circunstancias do mundo atual, criar espagos para
discussdo e reflexdo sobre o uso indevido de drogas, valorizando a informacédo cientifica em detri-
mento do preconceito, abrindo-se espaco para que os alunos coloquem suas davidas e angustias, pro-
piciar e incentivar a participacao dos pais e da comunidade nas atividades e nos processos decisorios,
como forma de enfrentar as diferentes situagdes envolvendo os jovens, olhar o jovem na sua positivi-
dade, dar espacgo para ele se manifestar, reconhecer culturalmente o que lhe cerca, que incentive a
busca de saidas e solugdes, que ele ser perceba util.

Metas: Atingir o maior numero possivel de alunos quanto a questéo da prevencao de uso de drogas,
gravidez indesejada, aborto, DSTs e AlIDs.

Acdes: Na pratica, 0 projeto deverad acontecer no espaco escolar, ambiente sala de aula, com leitura
de textos e discussdo dos temas propostos; video para enfatizar a problematica do tema tratado; di-
namicas para fortalecer os lacos de compreensdo, amizade e confianca; foruns de debates e roda de
conversa com o0s alunos e pessoas da comunidade das mais diversas instituicbes (pais, Conselho Tu-
telar, entidades religiosas, psicélogos, entre outros) ,e, principalmente jovens que estejam em fase de
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recuperacdo e que tenham disponibilidade e coragem de contar como € viver o drama de ser usuario
de drogas e a luta diaria e constante para sair dela. Conversas sobre temas relevantes sobre a saude
fisica, mental, emocional, o uso indevido de drogas, entre outros temas interligados as drogas. Incen-
tivo a formacéo de grupos teatrais e musicais; Incentivo a prética de esportes e jogos cooperativos.

Projeto: CENTOPEIA

Principal foco do projeto: alunos de 52 Série/6° Ano, a 82 série/ 9° ano do Ensino Fundamental.

Disciplinas envolvidas: Todas, especialmente lingua portuguesa e Leitura e Producdo de Textos.

Justificativas: Este projeto faz-se necessario devido ao excesso de informacdes e estimulos a que
estdo sujeitos jovens e criangas, em consequéncia do continuo avango tecnolégico, gerando superfi-
cialidade de pensamentos e sentimentos. Acreditamos que instigar esses jovens a leitura seja fonte
poderosa de conhecimento e prazer, assim como recurso adequado para promover a introspeccao, a
reflexdo e auto- conhecimento, tdo necessarios neste momento em que a declarada mudanca cultural
promove a indesejavel banalizacao de valores.

Objetivos: Dinamizar o acesso ao acervo da sala de leitura, propiciando aos alunos de 5% Série/6°
Ano, a 82 série/ 9° ano do Ensino Fundamental a liberdade de livre escolha das obras existentes, bus-
cando despertar o gosto pela leitura e desenvolver a competéncia leitora e escritora, privilegiando a
Literatura Infanto- Juvenil.

Metas: A totalidade dos nossos alunos do Ensino Fundamental devera participar do projeto, lendo no
minimo 10 ( dez) livros/ano.

Projeto: AGITA GALERA

Principal foco do projeto: alunos de 52 Série/6° Ano, a 82 série/ 9° ano do Ensino Fundamental e 12
a 32 série do Ensino Médio.

Disciplinas envolvidas: Todas, especialmente a de Educacéo Fisica e Atividades Esportivas e Moto-
ras que elaboram as atividades desenvolvidas durante o evento.

Justificativa: oferecer aos alunos um momento para reflexdo sobre a importancia de habitos sauda-
veis no cotidiano.

Objetivos: Reforcar a relacdo entre a atividade fisica regular, a satde e a discusséo de novas estraté-
gias para adogdo de um estilo de vida mais ativo e saudavel ao longo da vida.

Metas: aumentar em 70% a realizacdo de atividades fisicas fora do ambiente escolar

Ac0bes: Agrupar alunos no patio para palestra sobre atividade fisica e saude, e posteriormente propor-
cionar exercicio aerdbico coletivos, além de jogo como futebol, handebol e volei.
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6.2 Ensino Médio:
Objetivos, Desenvolvimento do Curriculo no estado de Sdo Paulo e Carga horéria.

A educacgdo bésica tem por finalidades desenvolver o educando, assegurar-lhe a formacéo
comum indispensavel para o exercicio da cidadania e fornecer-lhe meios para progredir no traba-
Iho e em estudos posteriores.

O ensino médio, etapa final da educacéo basica, com duracdo minima de trés anos, terd como
finalidades:

| - a consolidacdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no ensino fundamental,
possibilitando o prosseguimento de estudos;

Il - a preparacdo basica para o trabalho e a cidadania do educando, para continuar aprendendo,
de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas condic¢des de ocupacdo ou aperfeicoa-
mento posteriores;

Il - 0 aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formacao ética e o de-
senvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;

IV - a compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnoldgicos dos processos produtivos, relaci-
onando a teoria com a pratica, no ensino de cada disciplina.

O curriculo do ensino médio destacara a educacdo tecnoldgica béasica, a compreensdo do signi-
ficado da ciéncia, das letras e das artes; o processo historico de transformacdo da sociedade e da cul-
tura; a lingua portuguesa como instrumento de comunicacdo, acesso ao conhecimento e exercicio da
cidadania. Adotara metodologias de ensino e de avaliacdo que estimulem a iniciativa dos estudantes.
Incluida uma lingua estrangeira moderna, como disciplina obrigatéria, escolhida pela comunidade
escolar, e uma segunda, em carater optativo, dentro das disponibilidades da instituicdo. As disciplinas
de Filosofia e a Sociologia aparecem como disciplinas obrigatorias em todas as séries do ensino mé-
dio. Os conteudos, as metodologias e as formas de avaliacdo serdo organizados de tal forma que ao
final do ensino médio o educando demonstre dominio dos principios cientificos e tecnoldgicos que
presidem a producdo moderna e conhecimento das formas contemporaneas de linguagem. Os cursos
do ensino médio terdo equivaléncia legal e habilitardo ao prosseguimento de estudos. A Proposta
Curricular do Estado de Sdo Paulo tem como principios centrais: a escola que aprende, o curriculo
como espaco de cultura, as competéncias como eixo de aprendizagem, a prioridade da competéncia
de leitura e de escrita, a articulacdo das competéncias para aprender e a contextualiza¢cdo no mundo
do trabalho. A carga horaria minima anual de oitocentas horas, distribuidas por um minimo de duzen-
tos dias de efetivo trabalho escolar.

6.2.1 Projetos da Proposta Pedagdgica da escola:

Projeto: Feira-cultural

Principal foco do projeto: alunos do Ensino Fundamental e Médio.

Disciplinas envolvidas: Todas

Justificativa: proporcionar aos alunos a oportunidade de ampliarem seus conhecimentos nas areas de
linguagens e cadigos, ciéncias da natureza, ciéncias humanas e exatas.

Objetivos: trabalhar de forma interdisciplinar os contetudos do curriculo, preparando os alunos para
colocarem na pratica os conceitos aprendidos, estabelecendo relagdes entre todas as disciplinas, en-
tendendo e participando do processo de aprendizagem de forma prazerosa.

Metas: aumentar em 70% a nota dos alunos nas avaliacOes externas

Acdes: desenvolver maquetes sobre cidades e energia elétrica, preparar demonstracfes de reacdes
quimicas, selecionar e expor textos literarios de autores brasileiros, expor trabalhos sobre geometria
e aritmeética, reservar um ambiente para a demonstracdo de esportes e criar ambientes de cada area
de conhecimento para a visitacdo e explanacao conteudo aprendido.
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Projeto: Matematica e arte

Principal foco do projeto: alunos do Ensino Médio.

Disciplinas envolvidas: Matemaética e arte

Justificativa: sanar as dificuldades apresentadas pelos alunos nos conteddos de na geometria, por
meio de aulas que envolvam artes visuais.

Objetivos: trabalhar a geometria por meio de aulas préticas onde os alunos relacionaram arte e ma-
tematica no construcdo do conhecimento.

Metas: aumentar em 60% o indice de acertos nas avaliacdes externas de matematica.

Projeto: Solidariedade

Principal foco do projeto: Alunos do Ensino Fundamental e Médio

Disciplinas envolvidas: Todas

Justificativa: tendo como principal metodologia o protagonismo juvenil, buscamos desenvolver nos
jovens a consciéncia de que eles sdo as solucdo para os problemas sociais e que podem contribuir de
forma positiva para mudanga em nossa sociedade.

Objetivos: Conscientizar os alunos sobre a importancia de colaborar com projetos sociais, envolver
0 grémio para que possam ser agentes de transformacdo e ajudar uma instituicao.

Metas: atingir 90% da participacdo dos alunos na arrecadacao e distribui¢do dos alimentos

Acdes: divulgar o projeto, arrecadar e entregar os alimentos.

Projeto: COMUNIDADE PRESENTE

Principal foco do projeto: Alunos do Ensino Fundamental e Médio Regular e EJA.

Disciplinas: Todas

Justificativa: O Projeto Comunidade Presente foi criado para capacitar educadores e fornecer ins-
trumentos para as escolas publicas paulistas promoverem a mediacdo de conflitos e situacGes de vio-
Iéncia nas escolas, garantindo uma boa convivéncia e integragdo com a comunidade.

Objetivos: Trabalhar estrategicamente com a cultura participativa, fortalecendo os valores positivos
para contribuir com a diminuicdo da vulnerabilidade social a que as criancas e os jovens podem estar
expostos.

Metas: Atingir maior nimero possivel de criancas e adolescentes, com o objetivo de mostrar que a
cultura da paz ndo deve ser tratada de forma isolada, mas que faca parte integrante do curriculo esco-
lar, ou seja, da proposta pedagdgica da escola. Que toda a comunidade intra e extra escolar deve ser
preparada para atuar como “mediadora”, informando e abrindo espacos para a reflex&o, no dia-a-dia
da vida escolar, sobre as diversas questfes pertinentes a melhoria da convivéncia na escola.

Projeto: Vidas secas

Principal foco do projeto: Alunos do Ensino Médio

Disciplinas: Portugués, arte, geografia e historia.

Justificativa: apresentar a obra de Graciliano Ramos de forma prazerosa.

Objetivos: Incentivar a leitura dos livros indicados para o vestibular e trabalhar assuntos como agua,
vegetacao e literatura de forma interdisciplinar.

Metas: alcancar a participacdo de 100% dos alunos na elaboragéo dos cartazes.

Aco0es: realizar a leitura do livro, assistir ao video com o trailer do filme homénimo, abordar aspectos
da vegetacdo e clima do cenéario da historia, elaborar cartazes sobre a importancia da agua, estudar
obras de Portinari

87




Governo do Estado de S&o Paulo

Secretaria de Estado da Educacgéo

Diretoria de Ensino Regido de Catanduva

E.E. “Barao do Rio Branco”

Plano de Gestéo Escolar — Quadriénio: 2015 - 2018

6.2.2.Projetos/Programa da Secretaria de Estado da Educacao nos quais a escola esta inserida:

Projeto: Vale Sonhar

Principal foco do projeto: Alunos do 1° ano do Ensino Médio

Disciplinas envolvidas: Biologia

Justificativa: o projeto esta de acordo com o Curriculo do Estado de Séo Paulo e visa abordar o con-
tetido do 3° bimestre.

Objetivos: sanar duvidas dos alunos relacionadas a sexualidade de prevencéo.
Conscientizar os alunos sobre a importancia da prevencao, estimular a participacéo dos alunos por
meio de jogos.

Metas: conscientizar 1000% dos alunos sobre a importancia da prevencdo na relagdo sexual.

Acdes: apresentacdo do projeto, realizacdo de uma enquete sobre a gravidez para anélise do indice de
ocorréncia em nossa escola, informacgdes sobre os aparelhos reprodutores masculino e feminino, mé-
todos contraceptivos por meio de jogos.

Projeto: QUEBRA- CABECA

Principal foco do projeto: alunos dal?, 22 e 32 séries do Ensino Médio.

Disciplinas envolvidas: Lingua Portuguesa e Artes.

Justificativa: O projeto faz-se necessario, pois 0s alunos apresentam resisténcia para ler as obras
classicas exigidas nos vestibulares da universidades publicas, devido ao excesso de informacdes e
estimulos a que estdo sujeitos os jovens, em consequéncia do continuo avanco tecnoldgico, gerando
assim uma superficialidade de pensamentos e valores.

Metas: Abranger pelo menos 70 % de jovens do ensino médio. Todos deverdo se esforcar para ler,
no minimo, doze livros até o ano de 2012.

Acdes: realizar visitas semanais a sala de leitura para a leitura e fichamento dos livros solicitados na
lista da FUVEST.

Projeto: PROEMI

Principal foco do projeto: alunos do Ensino Médio.

Disciplinas envolvidas: todas

Justificativa: faz-se necessario, para diminuir a evasao e retencdo escolar, pois dinamiza as aulas
atraves de projetos despertando o interesse e participacdo dos alunos em todas as disciplinas.

Metas: diminuir em 25% a evasdo e retencdo escolar

Acdes: Sado selecionados 10 professores para organizar ideias de projetos que envolvam varias disci-
plinas. Posteriormente eles desenvolvem feiras que contemplem as areas de conhecimento.

Projeto: Adolescente

Principal foco do projeto: alunos do 1°ano do Ensino Médio.

Disciplinas envolvidas: Biologia

Justificativa: é necessario esclareceras duvidas sobre a prevencdo, pois 0s jovens estdo iniciando
cada vez mais cedo sua vida sexual e muitas vezes ndo tem conhecimento sobre todos tipos de pre-
vencao

Metas: diminuir em 30% o indice de gravidez na adolescéncia nessa UE

Acdes: realizar uma roda de conversa com um agente municipal de saide para esclarecimentos de
dividas sobre prevencao e sexualidade.
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6.3 Educacéo de Jovens e Adultos:
Objetivos, Desenvolvimento do Curriculo no estado de S&o Paulo e Carga horéria.

A educacéo de jovens e adultos sera destinada aqueles que nao tiveram acesso ou continui-
dade de estudos no ensino fundamental e médio na idade propria. Os sistemas de ensino assegurardo
gratuitamente aos jovens e aos adultos, que ndo puderam efetuar os estudos na idade regular, oportu-
nidades educacionais apropriadas, consideradas as caracteristicas do alunado, seus interesses, condi-
coes de vida e de trabalho, mediante cursos e exames. A Proposta Curricular tem como principios
centrais: a escola que aprende, o curriculo como espaco de cultura, as competéncias como eixo de
aprendizagem, a prioridade da competéncia de leitura e de escrita, a articulacdo das competéncias
para aprender e a contextualizagdo no mundo do trabalho. Os Cursos de Educacdo de Jovens e Adul-
tos - EJA, de frequéncia obrigatoria as aulas (presenciais) ou de presenca flexivel e atendimento in-
dividualizado, implementados pelos Centros Estaduais de Educacéo de Jovens e Adultos — CEEJAsS,
passardo a adotar, em carater obrigatério, a partir de 2010, materiais didaticos de apoio, organizados
e selecionados por esta Pasta, consolidados como Propostas Curriculares dos cursos regulares de Ci-
clo 11 do Ensino Fundamental e do Ensino Médio do Estado de Sdo Paulo, para os alunos ingressan-
tes e em continuidade. ((Resolugdo SE n° 03, de 13/01/10- artigo 1°)

A carga horaria minima anual € de 1.200 horas, distribuidas em um ano letivo e meio ou 3 se-
mestres letivos distribuidas por um minimo de duzentos dias de efetivo trabalho escolar.

7. PLANOS DE CURSOS MANTIDOS PELO CEL -
7.1 Inglés, Francés e Espanhol :
Objetivos, Desenvolvimento do Curriculo no estado de S&o Paulo e Carga horaéria.

O Centro de Estudos de Linguas - CEL constitui uma unidade de ensino vinculada adminis-
trativa e pedagogicamente a uma escola estadual e se destina ao atendimento de alunos devidamente
matriculados no ensino fundamental ou médio, com frequéncia regular, na escola vinculadora ou em
qualquer outra escola da rede publica estadual. Tem como objetivo proporcionar enriquecimento cur-
ricular, mediante estudos opcionais de linguas estrangeiras modernas.

O CEL conta com um curriculo préprio, pois o foco principal no estudo da lingua estrangeira
moderna € a oralidade.

Para os cursos de francés e espanhol: organizacdo em dois niveis (I e Il) de estudos , com car-
ga horéria total de 400 (quatrocentas) horas, correspondendo a 480 (quatrocentas e oitenta) aulas, que
deverdo garantir a cada aluno aprendizagem progressiva no idioma de sua opcao; constituicdo de
cada um dos niveis I e 1l por 240 aulas, distribuidas em 3 (trés) estagios semestrais de 80 aulas cada,
cujas atividades serdo desenvolvidas em 4 (quatro) aulas semanais, com duracdo de 50 (cinquenta)
minutos cada. Para o curso de inglés: organizacdo em um Unico nivel/estagio de estudos, com carga
horéria total de 160 (cento e sessenta) horas, a ser desenvolvido, obrigatoriamente, ao longo de um
ano letivo. O desenvolvimento do unico nivel/estagio em dois semestres letivos de 80 (oitenta) aulas
cada, cujas atividades serdo desenvolvidas em 4 (quatro) aulas semanais, com duracdo de 50 (cin-
quenta) minutos cada.

Para atender prioritariamente alunos trabalhadores, que cursem o ensino fundamental ou o
médio no periodo noturno, poderdo ser mantidas, em carater excepcional, turmas de alunos aos saba-
dos, com 4 (quatro) aulas sequenciais, estabelecido entre elas o periodo de recreio.
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7.2 Projetos da Proposta Pedagdgica da escola:

PROJETO FEIRA DAS NACOES — 30/05/2015
A atividade proposta para a Feira de Nag¢Bes do Centro de Estudos de Linguas da EE Bardo do Rio
Branco consiste em elaborar uma analise abrangente, envolvendo aspectos socioculturais de diversos
paises a serem escolhidos pelos estudantes em diferentes continentes estudados, que serdo abordados
atraves da mausica, da danca, da culinaria, da geografia, da historia, dentre outros.

Portanto, o intuito é agrupar esses estudantes e aprofundar através de pesquisas os conhecimen-
tos sobre: aspectos historicos; aspectos culturais; aspectos geograficos e econémicos.

Sendo assim, estabelece-se como objetivo principal, estimular no estudante e nas turmas a ca-
pacidade de organizar-se como conjunto, incitando continuamente suas potencialidades; bem como,
desenvolver a percepcdo da interdisciplinaridade dos contetidos entre docentes e discentes.

Desse modo, é provavel que esses estudantes atinjam a ampliacdo do seu conhecimento de
mundo, relacionando os conteidos estudados com a realidade ao seu redor.

Faremos, portanto 0 agrupamento dos estagios que representardo Paises diferentes.

Orientacdo Geral:

1° passo: Apresentar o Pais a ser pesquisado pela turma;

2° passo: Pesquisar aspectos culturais, (clima, culinaria, vestimentas, esportes) sobre o Pais;

3° passo: Formar grupos para que fiqguem responsaveis pela exploracdo e socializacdo de cada aspec-
to a ser abordado;

4° passo: mediar a articulagdo do trabalho, bem como coordenar o desenvolvimento da pesquisa;

5° passo: apresentar os resultados obtidos com a comunidade escolar.

DETALHAMENTO DOS ASPECTOS A SEREM ABORDADOS PELAS TURMAS:
I- ASPECTOS HISTORICOS
e Origem ou descobrimento dos paises;
Povos que influenciaram a historia dos paises;
Principais fatos histéricos e culturais ocorridos no Pais.
Comparar historicamente o pais estudado em diferentes épocas;
A histéria do pais na época da formacéo e na atualidade;
Identificar o sistema politico, educacional e personalidades que tiveram grande importancia
na historia do pais.
I1- ASPECTOS CULTURAIS
e Dancas, comidas tipicas, receitas, musicas, folclore, arquitetura, artesanato, destaque nas ar-
tes;
Curiosidades sobre o pais e povos nativos e seus colonos;
Relatar sobre a cultura do pais;
Pesquisar sobre Moda e caracteristicas dos Jovens;
Escolher um prato tipico para degustacdo dos visitantes.
I11- ASPECTOS GEOGRAFICOS E ECONOMICOS
e Clima, mapa, bandeira, hidrografia, riquezas minerais, recursos naturais, fauna, flora, solo,
fronteiras do pais, extensdo territorial, renda per capita, densidade demografica e economia do
pais.
OBJETIVO
Estabelece-se como objetivo principal, estimular no estudante e nas turmas a capacidade de
organizar-se como conjunto, incitando continuamente suas potencialidades; bem como desenvolver a
percepcdo da interdisciplinaridade dos contetdos entre docentes e discentes.
Desenvolvimento:

Os professores responsaveis pelas turmas acompanhardo o processo de elaboracéao
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| Etapa — A pesquisa

Pesquisar sobre o pais especifico de cada turma, que servira de norteador ao trabalho pratico,
executado pela turma, no dia da apresentacdo. Devera conter nesta pesquisa comida tipica, ritmos
musicais, dancas tradicionais, modalidades esportivas de destaques, questdes culturais, pontos turisti-
cos, principais cidades, principais riquezas/fatores econémicos (Industria, comércio, riquezas mine-
rais...), hidrografia e relevo,fauna e flora e curiosidades.

As salas devem ser caracterizadas contendo pesquisas e curiosidades daquele pais. Deve con-
ter também comidas tipicas, artesanatos e esculturas, valorizando o pais representado na feira.

PAISES/CIDADES A SEREM PESQUISADOS:

ESPANHA/MADRI URUGUAI/MONTEVIDEO
MEXICO/CIDADE DO MEXICO PERU/LIMA
CHILE/SANTIAGO VENEZUELA/CARACAS
COLOMBIA/BOGOTA FRANCA
ARGENTINA/BUENOS AIRES ESTADOS UNIDOS
PARAGUAI/ASSUNCAO

ESTRATEGIAS

A Feira das Nacdes é uma oportunidade que os alunos tém de realizar uma grande pesquisa junto
aos consulados e embaixadas ou representantes dessas comunidades de outros paises no Brasil.
Além disso, devem destacar o principal projeto social desenvolvido pelos paises.

Essa tarefa tem como proposito colocar os alunos em contato direto com movimentos sociais que
transformam as comunidades locais, tecendo uma rede de informacdo que podera embasar a visao
de mundo que esperamos que nossos alunos formem.

CRONOGRAMA:

MARCO e ABRIL

* Apresentacao do Projeto

* Discussoes

* Sorteio dos Paises

* Divisdo dos alunos em grupos

* Sorteio dos aspectos por grupo

* Oficinas de orientacGes para os alunos / grupos.

MAIO

*Orientacdes e Oficinas.

* Entrega do Projeto de Pesquisa.

* O projeto ocorrera dia : 30/05/2015 - Das 7h50 as 11h30.

Projeto Prodesc 2013: Viagem Cultural
Principal foco do projeto:. Todos os alunos matriculados no CEL
Idioma envolvido:. Espanhol, Francés e Inglés
Objetivo: O projeto a ser desenvolvido sera um apoio para trabalhar com a questdo das versdes
sobre acontecimentos em geral, promovendo o acesso de alunos do CEL, da rede publica estadual a
museus e instituicdes culturais, com atividade articulada ao desenvolvimento do curriculo e passi-
veis de serem estudadas nas exposi¢des, desenvolvendo a percepcéo para nuangas de como sdo con-
tadas determinadas historias e lidar com elas de maneira compreensiva e critica.
Levar o aluno a vivenciar momentos de teoria e pratica , conhecendo as diferentes formas expositi-
vas do " Memorial da América Latina" atraves de seu vasto acervo.
Participar da formacdo do aluno para o mundo do conhecimento por meio da linguagem .
Permitir ou facilitar acesso as informacdes aos contextos sociais em que sdo apresentados.
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Motivar os alunos a conhecerem mais sobre outras culturas, respeitando diferentes grupos e culturas
que constituem uma comunidade.
Metas: Participacdo de 100% dos alunos nas atividades propostas.

Projeto Prodesc 2013: Cine Cel
Principal foco do projeto:. Todos os alunos matriculados no CEL
Idioma envolvido:. Espanhol, Francés e Inglés
Objetivo: Com o intuito de acrescentar conhecimento ao conteido do curriculo planejado o projeto
de aquisicdo de filmes foi elaborado.
A diversidade de filmes em diferentes idiomas faz com que o aluno :
- Interprete varias perspectivas e significados dos filmes infere novas informacgdes que ndo estéo
implicitas e tire conclusdes significativas para suas vidas;
- Aproprie-se de conclus6es para saber argumentar sobre o filme;
- Torne-se capaz de ampliar sua autonomia intelectual e pensamento critico.
Estimular assim a criatividade e a imaginacgdo , incentivar o estudante a se envolver com a cultura
dos diferentes paises através da observacdo de filmes variados, propiciando o conhecimento e o
aprimoramento da linguagem, levando o aluno a enxergar a atualidade dos temas.
Metas: Participacdo de 100% dos alunos nas atividades propostas.

Projeto Prodesc 2013: Upgrade no nosso VVocabulario

Principal foco do projeto:. Todos os alunos matriculados no CEL

Idioma envolvido:. Espanhol, Francés e Inglés

Objetivo: Aprender sobre os animais nos idiomas estudados no CEL ( Inglés, Francés e Espanhol )
é facil, pois encontramos informacg6es, imagens em qualquer lugar, mas este estudo se torna mais
divertido,interessante e significativo, quando os alunos podem apreciar de perto ou até mesmo inte-
ragir com esses animais.
Por isso, o CEL pretende levar alguns alunos ao Zooldgico Municipal de S&o José do Rio Preto. Os
educandos ap0s estudarem em sala os diversos grupos de animais, poderdo vivenciar uma experién-
cia Unica de contato com a Fauna.
Durante a visita os alunos aprenderdo mais sobre a Bilogia dos Bichos, seu habitat, a importancia
dos zooldgicos para a conservacdo da vida silvestre; tirardo fotos ; esclarecerdo muitas duvidas e ,
acima de tudo, compreenderdo como ¢é fundamental a participacdo do homem para a preservacdo das
espécies.
Observar as diferentes espécies de animais estudados na escola e vistos pelos alunos apenas em li-
Vros ou outros meios de comunicacgao, como forma de ampliar a viséo e a cultura destes. Descrever
nos idiomas as semelhancas e diferencas observadas em cada espécie. Identificar as caracteristicas
individuais dos animais.
Metas: Participacao de 100% dos alunos nas atividades propostas.

Projeto: Feira Cultural/ Mostra Cultural

Principal foco do projeto:. Todos os alunos matriculados no CEL- idioma espanhol

Idioma envolvido:. Espanhol, Francés e Inglés

Objetivos: Tem como objetivo a integracdo das culturas brasileira, espanhola, francesa, inglesa; a
divulgacdo e maior conhecimento da cultura destes paises; a interacdo entre os alunos e professores
do CEL e demais segmentos da escola vinculadora, como também das escolas de origem e da co-
munidade como um todo.

Pretende divulgar os costumes, musicas, dancas, roupas, poesias e comidas tipicas e também luga-
res turisticos.

Divulgar os trabalhos dos alunos, atraves da exposic¢do das atividades desenvolvidas no semestre.
Estimular os alunos que ja frequentam o CEL e também atrair outros em potencial. Buscar um co-
nhecimento mais profundo da cultura e do idioma.

Levar os alunos a se apropriarem da Lingua, através do contato direto com a cultura destes paises.
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Contribuir para a formacgéo de competentes falantes, leitores e escritores do idioma. Valorizar o tra-
balho do professor, a colaboracéo dos estudantes, a troca de ideias e experiéncias entre professores e
alunos. Conscientizar os alunos de que sdo parte integrante e importante do processo.

Esse projeto, que culminara com a realizagdo da Feira Cultural, busca incentivar o aluno a pensar e
interagir na lingua-alvo abrindo espagos para que ele aprenda e sistematize conscientemente aspec-
tos escolhidos da nova lingua.

Metas: Participagdo de 100% dos alunos nas atividades propostas.

Projeto: Feira Cultural/ Mostra Cultural

Principal foco do projeto: Todos os alunos matriculados no CEL

Idioma envolvido: Espanhol, Inglés e Francés

Objetivos: Divulgar a produgdo oral e escrita dos alunos do CEL a comunidade escolar e familiar,
apresentando textos em prosa, poemas, dancas, pecas teatrais € nUmeros musicais em que sejam
verificados o trabalho linguistico, a criatividade e 0 empenho dos grupos participantes no sentido da
apropriacdo da lingua e da cultura do idioma estudado, além de complementar 04h/a.

Estimular os alunos que ja frequentam o CEL e também atrair outros em potencial.

Contribuir para a formacao de competentes falantes, leitores e escritores do idioma.

Valorizar o trabalho do professor, a colaboracéo dos estudantes, a troca de ideias e experiéncias en-
tre professores e alunos.

Conscientizar o aluno de que € parte integrante e importante do processo.

Esse projeto, que culminard com a realizacdo da Feira Cultural, busca incentivar o aluno a pensar e
interagir na lingua-alvo abrindo espacos para que ele aprenda e sistematize conscientemente aspec-
tos escolhidos da nova lingua.

Metas: Atingir 100% dos alunos com o objetivo de estimulé-los a avancar nos estagios, formando
competentes falantes, leitores e escritores do idioma.

Projeto: “;VAMOS HABLAR!”

Principal foco do projeto: Todos os alunos matriculados no CEL — espanhol

Idioma envolvido: Espanhol

Objetivos: ampliar o conhecimento linguistico dos alunos com respeito as variantes do Espanhol,
observando as diferencas mais significativas quanto a escolha das formas de expresséo, entonacgéo e
significacdo dos grupos de falantes da modalidade oral, principalmente jovens da Argentina e da
Espanha, além de complementar 04h/a para as turmas.

Metas: Atingir 100% dos alunos com o objetivo de estimula-los a avancar nos estagios, formando
competentes falantes, leitores e escritores do idioma.

Projeto: “MOSTRANDO O C.E.L.”

Principal foco do projeto: Todos os alunos matriculados no CEL

Disciplinas envolvidas: Inglés, Espanhol e Francés

Objetivos: Divulgar a producéo oral e escrita dos alunos do C.E.L a comunidade escolar e familiar,
apresentando textos em prosa, poemas, dangas, pecas teatrais e nUmeros musicais em que sejam
verificados o trabalho linguistico, a criatividade e 0 empenho dos grupos participantes no sentido da
apropriacdo da lingua e da cultura do idioma estudado, além de complementar 04h/a.

Metas: Atingir 100% dos alunos nas atividades desenvolvidas pelo idiomas cursados e incentivar e
trazer a comunidade para a escola.
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7.3 Projetos/Programa da Secretaria de Estado da Educacgdo nos quais a escola esta inserida:

Projeto: CIEMPIES

Principal foco do projeto: Todos os alunos matriculados no CEL

Disciplinas envolvidas: Inglés , Espanhol e Francés

Justificativa: Preparar o aluno para se integrar no ambiente em que vive, dando-lhe condicdes de
atender as solicitacdes da sociedade contemporanea e maior compreensdo e interpretacdo das infor-
macdes que recebe , materializando conhecimentos, criticando e confrontando ideias que surgem
constantemente em nosso mundo; Oportunizar ao aluno situacdes de experiéncia que Ihe permitam
atuar de maneira criadora e consciente na sociedade. Desenvolver as habilidades de compreensdo e
producdo, através de estratégias cognitivas tais como: identificar, inferir, deduzir, generalizar, com-
parar, combinar, memorizar e intuir

Objetivos: - Propiciar aos alunos o conhecimento e a leitura das obras classicas da literatura , dos
contos, poesias, enfim, de todo o material disponivel na unidade escolar. Criar o habito da leitura,
aperfeicoando a lingua alvo.

Metas: O Projeto CIEMPIES, devera abranger 100% dos alunos do CEL. Todos devero ler, no
minimo, 10 livros . Apos a leitura de um livro, o aluno devera apresentar uma ficha literaria sobre o
mesmao.

Projeto Prodesc 2012 : Mergulho na Literatura Estrangeira
Principal foco do projeto:. Todos os alunos matriculados no CEL
Idioma envolvido:. Espanhol, Francés e Inglés
Objetivos: Este projeto foi elaborado no intuito de acrescentar conhecimento ao contetdo do curri-
culo planejado, promovendo propostas investigativas, estimulando os alunos a aprendizagem.
Incentivar o estudante a se envolver com a cultura dos diferentes paises através da leitura de novos
titulos literarios.
Ressaltar a importancia da leitura, propiciando o conhecimento da norma culta dos idiomas.
Metas: Participacdo de 100% dos alunos nas atividades propostas. Aprofundar a aprendizagem dos
alunos.

Projeto Prodesc 2012 : Golaco de Cultura

Principal foco do projeto:. Todos os alunos matriculados no CEL

Idioma envolvido:. Espanhol, Francés e Inglés

Objetivo: Através do Futebol, que é um esporte popular em todo o mundo , a visita a0 Museu do
Futebol, juntamente com os professores, que descrevera na lingua estrangeira , as novidades do mu-
seu, propiciara ao aluno a oportunidade que encontrardo de novos conhecimentos em culturas dife-
rentes. A proximidade da Copa do Mundo que acontecerd em 2014 no Brasil, tera a Espanha como
um dos paises que tem o time de Futebol Centenario e que possuem uma estrutura organizacional no
Futebol Mundial, sendo este time o berco de grandes craques.
Possibilitar o contato do aluno com outros modos de sentir, viver e expressar-se, assim, & fundamen-
tal que o ensino de Lingua Estrangeira contribua para a construcdo da competéncia discursiva do
estudante.
Metas: Participagdo de 100% dos alunos nas atividades propostas.
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8. PLANOS DE ENSINO
Objetivos especificos/Selecdo e organizacédo e conteudos/ Procedimentos Metodologicos/ Pro-
cessos de Avaliacdo e Recuperagédo

Adequados a aplicacdo e ao desenvolvimento do Curriculo do Estado de S&o Paulo, elabora-
do pelos professores e entregue para arquivo junto a coordenagdo pedagodgica da Unidade Escolar e
coordenacao pedagdgica do CEL.
Data do Arquivamento: 25 /07 / 2011.

9. SISTEMA ORGANIZACIONAL ( PLANO DE TRABALHO)
9.1 DIRECAO E VICE DIRECAO
OBJETIVOS -

= Conhecer os problemas da escola, as causas que geram e tomar medidas para combate-los,
visando melhor atender a todos.

= Assegurar o cumprimento da Legislacdo em vigor.

= Criar condicdes e estimular experiéncias para o aprimoramento do processo educativo.

»= Manter a legalidade, a regularidade e autenticidade da vida escolar dos alunos.

= Manter o ensino e a aprendizagem como centro do didlogo e atencéo de toda equipe escolar.

= Manter claramente definidas as funcdes e atribuicdes de todo pessoal da escola, deixando
claro suas expectativas em relacao a equipe escolar.

= Gerir 0s recursos financeiros destinados a escola, com seguranca e de acordo com 0s princi-
pios de autonomia, legalidade, moralidade, impessoalidade e da publicidade.

METAS -

= Oferecer uma educacdo de qualidade atendendo as necessidades e expectativas dos alunos e
de toda comunidade escolar.

= Alcancar os indices estabelecidos pela Administracdo Central com qualidade.

= Gerir recursos financeiros recebidos pela escola com ética e racionalidade administrativa.

ESTRATEGIAS -

= Incentivar a formacgdo continuada, cursos, orientacdes técnicas oferecidas pela SEE.

= Disponibilizar recursos fisicos, pedagdgicos e tecnoldgicos da escola.

= Orientar e participar de todas as reunides pedagogicas, ATPCs, de planejamento e replane-
jamento.

ACOES -

= Propor constante reflex&o a respeito do ensino aprendizagem.

= Cumprir e fazer cumprir as normas legais.

= Apresentar aos responsaveis pela aprovacao das contas os dados sobre a utilizacdo dos recur-
sos financeiros recebidos pela escola e torna-los pablico para toda comunidade escolar.

RESULTADOS ESPERADOS -
= Oferecer um ensino de qualidade.

AVALIACAO -
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= Atingir as metas propostas visando um ensino aprendizagem com qualidade.

9.2 SECRETARIA DA ESCOLA
OBJETIVOS -

= Atender aos servidores da escola, alunos e a comunidade, prestando-lhes esclarecimentos e
oferecendo servicgos relativos a escrituracdo e legislacdo, garantindo que todos os que dela
precisarem sejam atendidos com respeito e urbanidade.

METAS -

= Oferecer e prestar servicos de qualidade a toda comunidade escolar e ao publico em geral.
ESTRATEGIAS -

= Organizar e distribuir as atividades da secretaria.
ACOES -

= Cumprir e fazer cumprir as normas legais.
= Manter a documentacdo em dia.

RESULTADOS ESPERADOS -
= Qualidade no atendimento.
AVALIACAO -

= Atendimento com presteza e urbanidade.

9.3 PROFESSOR COORDENADOR PEDAGOGICO
OBJETIVOS -

= Acompanhar e avaliar 0 ensino e o processo de aprendizagem, bem como os resultados do
desempenho dos alunos.

= Atuar no sentido de tornar as acGes de coordenacao pedagdgica espaco coletivo de constru-
cdo permanente da pratica docente.

= Assumir o trabalho de formacdo continuada, a partir do diagnéstico dos saberes dos profes-
sores, para garantir situagGes de estudo e de reflex&o sobre a préatica pedagdgica, estimulando
0s professores a investirem em seu desenvolvimento profissional.

METAS -

= Que todos os alunos possam ter um ensino de qualidade.

= Que todos os professores usem e articulem técnicas variadas de ensino, incluindo deveres
individuais, discussdo em sala, trabalho em grupo e uso de recursos tecnolégicos com objeti-
vo e dentro do curriculo estabelecido.
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Que as reunides de ATPCs sejam espacos de estudo, reflexdo, trabalho e formacdo perma-
nente com vistas & melhoria da qualidade do ensino e desenvolvimento profissional dos do-
centes.

Melhorar os indices das avaliacOes externas da escola.

Diminuicdo nas taxas de evasdo e retencdo principalmente no ensino médio.

ESTRATEGIAS -

Incentivar a formacdo continuada, cursos, orientacOes técnicas oferecidas pela SEE.
Disponibilizar todos os recursos pedagdgicos, didaticos e tecnoldgicos para dinamizar e me-
Ihorar as préticas educativas.

Disponibilizar materiais didaticos e legislacao para atualizacdo dos profissionais.

Reunibes de ATPCs dinamicas, com formacdo de grupos de discussao, troca de experiéncias
entre os pares, debates e discussdes.

ReuniBes com a presenca de Professor Coordenador da Oficina Pedagodgica nas diversas
areas do conhecimento com o intuito de trazer subsidios para todo o corpo docente da escola.
Calendario de provas semestral previamente estabelecido com o corpo docente.

Controle semanal das faltas de alunos.

ACOES -

Acompanhar o processo ensino aprendizagem e o desempenho dos alunos através de visitas
em sala de aula e projetos desenvolvidos pelos professores, nos Conselhos de Classe e Série,
nas ATPCs, nas reunifes pedagdgicas e no momento em que for necessario; atuar de forma
imediata quando houver alguma divergéncia com a proposta da escola, orientando o profes-
sor sobre sua didatica, sua metodologia e seu critério de avaliacéo.

Subsidiar os docentes no que for necessario para que a aprendizagem aconteca de forma efe-
tiva.

Disponibilizar material didatico, pedagdgico e recursos tecnoldgicos permitindo com isso
atividades diversificadas dentro da sala de aula.

Buscar constantemente referenciais teoricos , legislacdo e textos que contribuam com a me-
Ihoria do ensino oferecido e aperfeicoamento de todo o grupo para a melhoria de suas habili-
dades profissionais.

Elaboracdo de calendéario de provas semestrais.

Articulag&o constante com as familias de alunos faltosos.

RESULTADOS ESPERADOS —

Escola com qualidade de ensino.
Melhoria nas avaliagdes externas.

AVALIACAO -

Atingir as metas propostas visando um ensino aprendizagem com qualidade.

9.4 CONSELHO DE ESCOLA
OBJETIVOS -

Deliberar sobre:
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- Diretrizes e metas da unidade escolar;

- Alternativas de solucdo para os problemas de natureza administrativa e pedagogica. (as penalida-
des disciplinares a que estiverem sujeitos os funcionarios, servidores e alunos da unidade escolar)

- Projetos de atendimento psicopedagogicos e material ao aluno e programas especiais visando a
integracdo escola-familia-comunidade.

- Criacdo e regulamentacéo das instituicGes auxiliares da escola.
- Prioridades para aplicagdo de recursos da Escola e das instituicOes auxiliares.

= Elaborar o calendario e o regimento escolar, observadas as normas do Conselho Estadual de
Educacéo e a legislacdo pertinente.

METAS -

= Buscar alternativas de solucdo para os problemas de natureza administrativa e pedagogica.
= Contribuir para a qualidade do ensino.

ESTRATEGIAS -

= Reunides bimestrais e extraordinaria por convocacdo do Diretor da Escola ou por proposta
de, no minimo, 1/3 (um terco) de seus membros.
guando necessario.

ACOES -

= Criacdo e regulamentacdo das instituicdes auxiliares da escola.
= Discussao, reflexdo e busca de solucdo para problemas enfrentados pela escola seja de natu-
reza administrativa ou pedagogica.

RESULTADOS ESPERADOS —

= Fortalecimento do Conselho de Escola como um colegiado, de natureza deliberativa e con-
sultiva, atuando, articuladamente com o ndcleo de diregdo, no processo de gestdo pedagogi-
ca, administrativa e financeira da escola.

AVALIACAO -

= Trabalhar em consonancia com o ndcleo de direcdo em busca de um ensino de qualidade.

9.5 CONSELHO DE CLASSE E SERIE
OBJETIVOS -

= Acompanhar e analisar os avangos dos alunos, do desempenho dos professores e da equipe
escolar, onde o Diretor € mediador, tendo a missao de conduzir a reunido de forma democra-
tica, usando sempre 0 bom senso para resolver situacoes de conflito, que possam surgir e nao
perdendo de vista o resgate da autoestima dos alunos.
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METAS -

Resolver situac6es de conflitos.

Verificar a postura do educador frente ao processo ensino-aprendizagem e a coeréncia entre
critérios de avaliacdo adotados pelos diferentes professores.

Aproximacéo e melhor relacionamento entre professor e aluno.

Maior participagdo dos alunos no Conselho.

ESTRATEGIAS -

Levantamento de grupos de alunos, para encaminhamentos a recuperacao paralela e atendi-
mento especial do professor na recuperacao continua.

Levantamento de alunos infrequentes e com rendimento insatisfatorio, que necessitam de
atendimento especial da escola.

ACOES -

Discussdo, reflexdo sobre o processo de ensino-aprendizagem, critérios de avaliacdo, alunos
para encaminhamento a recuperacéo paralela e infrequentes.

Apbs o Conselho, convocacao da familia para orientacdes sobre a infrequéncia e rendimento
insatisfatorio. No caso de omissdo dos responsaveis, a escola aciona o Conselho tutelar.

RESULTADOS ESPERADOS -

Melhoria na qualidade do ensino.
Participacdo dos pais na vida escolar dos filhos.

AVALIACAO -

Todo o grupo escola trabalhar em consonancia para atingir os objetivos esperados.

9.6 ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES - APM
OBJETIVOS -

Colaborar no aprimoramento do processo educacional, na assisténcia ao escolar e na inte-
gracdo familia-escola-comunidade.

METAS -

Melhorar a infraestrutura da escola e o ensino-aprendizagem.

ESTRATEGIAS -

Discusséo entre o colegiado da escola, assembleias e/ou reunides.

Criar estratégias de captacdo de recursos financeiros para a escola.

Planejar, Executar e Prestar contas.

Manutencdo do prédio escolar e equipamentos, favorecendo o sucesso escolar dos alunos.
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ACOES -

= Receber e controlar a aplicacdo de recursos financeiros repassados a escola oriundos de fon-
tes publicas e os que sdo arrecadados pela prépria unidade escolar, com o auxilio da comu-
nidade escolar, por meio de campanhas.

= Definir e escolher, em colegiado, as prioridades da escola e elaborar os planos, de acordo
com o que for previamente tratado.

= Registrar todas as operacdes realizadas com recursos publicos e arrecadados pela escola.

= Encaminhar a prestacdo de contas nos prazos definidos por normas especificas.

= Atas de reunides.

= Prestar contas.

= Arquivar as prestacdes de contas por (5) cinco anos.

= Publicar balancetes afixando-os na escola em local visivel e de grande acesso de pessoas.

RESULTADOS ESPERADOS —

= As acOes da APM devem estar voltadas para o atendimento de toda a comunidade escolar,
visando o sucesso escolar do aluno, garantindo espaco fisico e equipamentos adequados.

AVALIACAO -

= Quanto mais forem planejadas as a¢fes que serdo desenvolvidas pela APM, melhor serd o
resultado. Os planos de trabalho devem estar plenamente adequados a realidade da escola e
vinculados ao seu projeto pedagdgico.

9.7 GREMIO ESCOLAR
OBJETIVOS -

= Reunir os alunos da escola

= Defender os interesses individuais e coletivos dos alunos.

= Incentivar e realizar intercAmbio de carater cultural, educacional e desportivo de seus mem-
bros.

» Promover a cooperacao entre gestores, professores, funcionarios e alunos no trabalho da es-
cola.

= Defender e lutar pela democracia, respeitando as liberdades fundamentais do homem, sem
preconceitos.

= Zelar pela adequagéo do ensino as reais necessidades da juventude e do povo, bem como do
ensino publico e gratuito.

METAS -

= Maior engajamento dos alunos nas questdes de carater cultural, educacional e desportivo.
= Maior cooperagéo entre gestores, professores, funcionarios e alunos no trabalho da escola,
tanto de carater educacional como cultural, e social.

ESTRATEGIAS —

= Reunides periodicas com 0s gestores e representantes de classes para discussao de projetos
de melhoria da escola, projetos culturais e sociais.
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= Reunides periodicas com 0os membros do grémio para discutir estratégias de organizacdo dos
projetos que foram propostos aos alunos durante a campanha eleitoral e outros temas que
surgirem no decorrer do ano.

= Cronograma de trabalho.

ACOES -

= Campanha do Agasalho.
= Campanha sobre a Dengue.
» Incentivo a Leitura.

» Tarde Junina.

= Projeto Folclore.

* Projetos de danca.

= Mdsica no intervalo.

= Agita Galera.

» Projeto de solidariedade.
= Crianca Feliz.

= Natal sem fome.

= Campeonatos esportivos.

RESULTADOS ESPERADOS —

= Engajamento de todos os alunos nos projetos e campanhas desenvolvidos pelo grémio.
= Apoio do grupo gestor, de professores e funcionarios nos projetos e campanhas desenvolvi-
dos pelo grémio.

AVALIACAO -

= Todo o grupo escola trabalhar em consonancia para atingir os objetivos esperados.

10. DIAS E HORARIOS DAS HORAS DE TRABALHO PEDAGOGICO COLETIVO
(ATPC) DA UNIDADE ESCOLAR

Nivel de ensino Dia e horario da ATPC

Ensino Fundamental e 22 feira — das 16h15min as 18h45min.

Ensino Médio
32 feira- das 09h30min as 12h00min.

11. DIAS E HORARIOS DAS HORAS DE TRABALHO PEDAGOGICO COLETIVO
(ATPC) DO CEL

Nivel de ensino Dia e horario da HTPC do CEL

Ensino Fundamental e 3?2 feira — das 09h00 as 10h40.

Ensino Médio
42 feira — das 15h00min as 16h40min.
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XVI - ANEXOS
1.Boletins completos da série histérica no IDESP e SARESP
a)2008
sasiaasattm""
' FROGRAMA DE QUALIDADE
DA ESCOLA
26670
BOLETIM DA ESCOLA —
diresoria de ensino ! mundcipio
CATANDUNWA, | CATANDUNWA
i canrdenadoris
= cEl
]
(1]
[ 1 ]
== D IRERE - Incqu e Dessrwabimenis da Fducarin do Eeiadn de Sin Faulo - @ o ndicadar qua avelia a
=T FRUNEIES AT CaClA TilD encalar B permGe TRoer MetAR ArasE pATE 0
= mnmmmmummmm:mmmmmmmunm n ICESF ¢ = meiss noetspm
- o el o A s o 2s0ods na drecio de melori da quakisde do s @ dy gesio escaly; com o
= 2p0iD 0 Secretana de Esieds da Educagio.
= Eani DiWrlimi dprisints 0F nesollddos of OESP de 2008 & 06 OOMQER OO 08 Pesoll2oNs ok DODF.
-1 Dt Marsina, @ escola pods anelcae @ eoluglios di ualdice di serain eSuicand pratadas &m

cads cicdo wecclar @ awelar sPu progrwwes am relacdo @ mEds o e ol proposta para SO0 Sio
apresankadas tambdm as metas da sscols para o ano de 2008,

i mamcdckagle utlirass no cAcuin So [DESF & does Indices de cumprimento Se MEAY  AMCOMGIE-E NG
Gumino Everubive do Frogramy & Guakdsde de Esooly 200E, deponkel no die ds Gecreinra de Esisdo
iy Educagin

IDESF 2008 - MSTRIBUIGAD POR NIVEIS DE DESEMPENHO

IESF 2008 - INDICADORES DA ESCOILA

B o= X
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IDESP 20028 - REDE ESTADUAL

EVOLUGAD E CUMPRIMENTO DAS METAS DE 2008 POR CICLO ESCOLAR

EVOLUCAD E CUMPRIMENTO DAS METAS DE 2008 DA ESCOLA
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u...-IIIIIII--
- PROGRAMA DE QUALIDADE
DA ESCOLA
BOLETIM D& ESCONLA D887

EARAC DD RID BRANCD

direfnra de semiea § municinkn;
CATANDUVA § CATANDUA

coordensdoria:
CEl

O IDEEF — Indice de Dessnvoliments da Educagio do Estado de 24o Paulo — & o Indicador gue
avalla & gualdade das escolas estyduals paulsas em cada cicio escolar & permike flxar mesas
anuals para o aprimoramento da qualldade da educagdo po Esado de S50 Faulo. Assim, o
IDEZP & as metas norizlam o trabalyo da =gquipe da esook na direpdo da melhora da gualidade
do ensing & da pestlo escolar, com o apoko da Seoretarda de Estade da Educaglo. Este baletim
apressnta os resufados do IDESP de 2009 & of CoMPpara ©om OF resultados de 2005, Desta
maneira, a escola pode anallsar a svolugdo da gualdade dos servigos educacionals presdos
em cxda ciolo sscolar & avallar sew progresss &m relagio 4 meta que The fol proposta para 2005,
2do apreseniadas tymbém as metas 03 escola pam o ane de 2090, AMm disso, 2 partr de 2009
sers somado & parcels de cumprimento de metas um adiclonal d= bdnus qus depande do valor
dio IDEZP apresentado pela escola — quanio malor o IDEEP, malor o sdicdonal por gualdsde.
Esse sdicional tsmb&m & apressntsdo nesle boketim. A mebtsdologis ublzads mo calculo do
IDESF, do Indice de cumprimenss de matas & do adcional por qualidsds enconTa-se no Sumaris
Executive do Programia de Gualkade da Esocks 2005, dsponbvel no site ds Seomnefars de Eshds
da Educagia.

IDESP 20049 - DISTRIBUMGAD POR NIVEIS DE DESEMPENHOD

HESRETAHLE, *‘

A ECAACA R

I

104



smnm

Governo do Estado de Séo Paulo

Secretaria de Estado da Educacéo

Diretoria de Ensino Regido de Catanduva

E.E. “Bario do Rio Branco”

Plano de Gestéo Escolar — Quadriénio: 2015 - 2018

CHipuERDeTmeee
STronpnuEneses

oA

1 2Q

IDESP 2009 - INDICADORES DA ESCOLA

IDESP 2009 - REDE ESTADUAL

EVOLUGAO E CUMPRIMENTO DAS METAS DE 2008, POR CICLO ESCOLAR

PARCELA CUMPRIDA DA META DE 2009 + ADICIONAL POR QUALIDADE DE
2000, POR CICLO ESCOLAR

* A soma IC + 1Q ndo pode ultrapassar 120,00, Se esse for 0 caso, se imita 3 esse valor,
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a

M)

PARCELA CUMPRIDA DA META DE 2008 + ADICIONAL POR QUALIDADE DE
2009 DA ESCOLA

pao

* Média do numero de alunos avaliados e considerados para o célculo do IDESP

METAS 2010
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: - PROGRAMA DE QUALIDADE
DA ESCOLA
BOLETIM DA ESCOLA 28870

EARAD DO RID BRANCD

direfnra de seades S municinkn;
CATANDUNWA F CATANDU A

coordenasconia:
cEl

O IDEEF - lndice de Desenvolvimenio da Educaglo do Estado de 88 Faulo & o indicador gue
avalla a pualdade das escolas estaduals paulshas =m cada cicho escolar & permike flxar metas
aruals g o apimoramenio da gualdade da ﬂumﬂ-:-nDElm:n.ﬂ IDESP & &5 mieias frsdas
nortelam o frabalho da equipe da escola na diregdo desta meinoria do =nsine = da gestio
escolar, com o apolo da Secretaria de Estado da En:lu:u-ﬂn.

Az imformagles deste boletim permit=m que a escola anallse 8 svolcho de o=y IDESF entre
2009 g 2010, em cada um de SEUS COMpOnEntes, £ avalks s=u progresso em relapho 8 mets gue
Ihe fizl propassts para 2090

Tambérm 8o apresentsdos os Indicadones d= pagamentc da BonMcaclo por Resuimidos.

A partr d= 2010, o Indice de Cumprmenio de Metss passa & sgregar dols componantes qus
antes =ram iratados separadamente: 1) a parcela cumprida da m=ia; = 1) o adiclonal por
gualidsd=, Est=x dois componenbes |4 foram considerados paras o calculo do indicador de
pagamenic do bénus =m 2010, exatamente sob a miesma forma de caiculo. A diferenga reside
ap=nas na denominagio do Indicador: o que s= denomina indics de Cumprimento de Metas - G
comesponde & soma da parcela cumprida da meta (gue nos anos anbariones denomimava-se 1o
com o adclonal por qualidsde (antes dencmimado 15,

A mefodoogks ullilzada no calouo do IDESP & dos indicadores de pagamenio do bdnus epconira-
se =m No@ Técrica do Frograma de Gualdade da Escola, disponivel mo she da Becre@ria de

Eskdo da Educagio

IDESP 2010 - DISTRIBUICAD POR NIVEIS DE DESEMPENHD

HESTE TAHLE ‘*’

[ B A

I
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1]

BARAD DO R ERAKCO

IDESP 2010 = INDICADORES Ou ERCOLA

B

IDESF 2010 - REDE ESTADUAL

EVOLUGAD E CUMPRIMENTD DAS METAS DE 2010, POR CICLO ESCOLAR

INDICE DE CUMPRIMENTO DE METAS 2010 [PARCELA CUMPRIDA DA META
2010 « ADICIONAL POR QUALIDADE 2048), POR CICLO ESCOLAR

= O insdice de cumgraments de metas, 3 padic de 2008, agrega o8 componenies que ares
sram trotados separsdamende: a parcels sumpnds da meta @ o adicsanal por qualidade. O
indice de Cumprimento de Metas so limea 3 120%.
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INDICE DE CUMPRIMENTO DE METAS DE 2010 DA ESCOLA

Q9

* Média do ndimero de alunos avaliados e Idendoo para o célculo do IDESP
METAS 2011 POR CICLO ESCOLAR
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— PROGRAMA DE QUALIDADE
DA ESCOLA

BOLETIM D& ESCOLA 2887

EARAD DO RO BRANCC

dirsgnnia de senies F munirinin;
CATANDUVA T CATANDLIA

coordensdornia;
cEl

i IDESP — Indice de Deservmivimento da Educagio do Estado de S50 Pawio & o indicador que
avala A qualidade das =scolas estaduals paulisias em cada Ciclo sscolar = permite fosr metas
anuals pars o qrhmh:-:hqmlldude-he:ll:u;lnm Esixdo. O IDEBF = as metaxs Axadas
nortelam o rabalhc da equips da escola na direplo desta melhora do ensimo &= da gestho
escolar, com 0 apolo da Zecrebaria de Esbado da El:hl:-ulgln.

Az informaples deste boletim permiEem que a escola analse 3 =voluclo de seuw IDESF snire
2010 = 2041, =m cada um de s=us componsnies, = avalle seu pogresso =m relu;-lna meta gue
Fe= ol proposta pam 2011.

Tamiém s8o apresenindos os indicadores de pagamenin da Bonfcapo por Resukados.

A partir de 2040, o ikdice de Curmmprmentio de Mebs passa 3 agregar dols componsntes ques
antes mram tratados ssparadaments: ) @ parcela cumprida da mebs; & 1) o adicional por
qualidade. Estes dols compon=ntes J4 foram considersdos para o cdlcule do Indicador de
pagamento do bdras em 2010, sxatamende sob 3 mesma forma de calcuio. A dFensnpa reskie
apenas ra denomimapio do indicador: o que se deromina [ndice de Cumprimenio de Metas - 1G
COTESpOnde & soma da pancela cumprids da mets (gue nos anos anienores derominava-s= [C)
oo o adiclonal por gualldads (anies dsnominadc 2L

A melodoiogla ubizrsda ro ciiculo do IDESF & dos Indcadores de pagamiemo oo BSnus encomina-
z= em Mok Téconica do Programa de Qualldade da Escola, dsponbvel no sibe da Secrefaria de
Estado da Educapio.

IDESP 2011 = DISTRIBLICAD POR MIVEIS DE DESEMPENHO
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BARAD DO R ERANCO

IDESP 2011 = INDECADORES DA ESCOLA

IDESP 2011 - REDE ESTADLAL

EVOLUGED E CUMPRIMENTD DAS METAS DE 2041, POR CICLO ESCOLAR

INDICE DE CUMPRIMENTO DE METAS 2011 (PARCELA CUMPRIDA DA META 2011
+ ADCIONAL POR QUALIDADE 2041), POR CICLO ESCOLAR

=0 indice de cumgrimenta de metas, & partic de 2010, 2 gregs os componemies quse ares
eram tratacos separsdamends: a parcelas cumprnida da meta e o adicsonal por qualidade. O
indice de Curmprimendo de Metas se |imsta a 120%.
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028870
BARAO DO RIO BRANCO

INDICE DE CUMPRIMENTO DE METAS DE 2011 DAESCOLA

o

L L L L 1L L

m®uy

seReeERNEREn

“Meédia do numero de alunos avallados ¢ considerados para o chlculo do IDESP
METAS 2012 POR CICLO ESCOLAR
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- PROGRAMA DE QUALIDADE
DA ESCOLA
BOLETIM DA ESCOLA 2887

EARAC DO RID BRANCO

dirsdnria de serdea § municinkn;
CATANDUA | CATANDL A

@ IDESP - Indice de Desemvoiviments da Educaglo do Estado de S8o0 Pauo & o indicadar gque
avala a gqualidade das =scolas sstaduals paulistas em cada dclo escolar = permie fimar metas
anuals para o aprimormenin dy qualldade da educacio po Estado. O IDESF & a5 mebss Txadas
nortelam o rabalho da equipe da escola na direglo desta melhoria do ensimo & da gestio
escolar, com 0 apolo da 3ecretara de Estado da Elt.u:.ulglm.

As Informaples deste boletim permikem gue a escola analse a evoluglo de sew IDEEP snine
2011 = 20MZ, =m cada um de seus compoRenies, = avalle seu progresso =m reiacio & meta que
== ol proposta para 2012

Tarmb<m =80 apreseniados os indicadores de pagamenio da Bonficagdo por Resukados.

A partir de 2040, o lndice d= Curmprimenio de Mes passa a agregar dols componsnies gus
antes mram Fratados ssparadament=: |} 3 parcela cumprida da mets; & 1) o adicional por
qualidade. Estes dols componanies J& foram consldersdos para o cdlculo do Indicador de
pagamento dio bdres em 2090, eratamenie sob 8 mesma forma de cllkcwio. A dfensnca reskde
apenas ra denomirapio do indicador: o gue se denomina [Rdice de Curmprimento de Mistas - 1C
CorEspands & soma da pancala oumprids da meks (gue nos anos anisdores denominava-se 1]
o o adiclonal por gualldade (anies d=nominado 12

A melodologla utiizada mo ciicul do IDESF & dos Indicadores de pagamsmio do Binus snconir-
2= gm Nota Teonica do Programa de Qualidade da Escola, dsponibvel no ste da Secrefaria de
Estado da Educacha.

IDESP 3042 - DISTRIBLNCAD POR MIVEIS DE DESEMPEMHO

HECEE TAHLA ‘*‘
D B UG A

i
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BARAD DO A} ERANCD

IDESP 20M2- INDICADORES DA ESCOLA

]

IDESF 2012 - REDE ESTADLIAL

EVOLUGED E CUMPRIMENTD DAS METAS DE 20nZ POR CICLO ESCOLAR

INDICE DE CUMPRIMENTO DE METAS 2012 (PARCELA CUMPRIDA DA META 2012
+ ADIEIONAL POR QUALIDADE 20MF), POR CICLO ESCOLAR

* {0 indics de cumgrmento de metas, & pacic de 2018, agrega o8 componeies que ares
wram trataclos separadamere: a parcels cumpnids da meta & o adicsonal paor qualidade. O
indice de Gumprimendo de Metas se limeta a 120%.
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028870
EARAOQ DO RIO BRANCO

INDICE DE CUMPRIMENTO DE METAS DE 2012 DA ESCOLA

“ Média do numero de alunos avallados e considerados para o calculo do IDESP
METAS 2013 POR CICLO ESCOLAR
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f)2013

BOLETIM DA ESCOLA

ESrrL s 026670 - BARAD DO RID BRANCO
DIRETORIA / MUNICIPID:; CATANDUVA F CATANDUVA

Q IDESP = [ndice de Desarvolimento da Educacao do Estado de 540 Paulo @ o indicador que avalia a
qualidede oas ascolas asiaduais peulisies em cads cicio escolar & panmite foar metas anuas para o
aprimaramento da gqualidace da educacio no Estade. O IDESF e as melas lixadas norteiam o trabalho da
equipe da escola na diecdo desta melhona oo ensing & da gestao escolar, com o apoio da Sacialana de

Esitado da Bducacio

A5 mformagias daste bolatim panmitem que a escola analzae a evolgan de seu IDESP entre 2012 8 2013,
&M cada um de seus componenies, & avalie Seu progresss em relacio A meta que Ihe 1ol progosta para
2013

Também sanapresariadosos indicadones de pagamenicda Bonificagio por Aesultados.,

A panic de 2013, o indice e Curnprimento de Matas passa & der caltulade de maneira dislinia. Os doig
componentas i a parcela cumprida da meta (C); e ii) o adcionsl por qualidade [I0); j& foram considerados
para o cdlcuby do indicador de pagamenodo binus em 2012, ocada emdeles permaneos axatamenie soia
mesma forma de cdloulo. Se anles esses valoms cram somados, 200ra apura-se 0 maxima enine esses dols
indicedones (15 ou 10, debas o maion, @ esta resultads & mulliphcado por um moduladon, caloulads a partira
INSE.

Maiores delalhes sobre a metodologia utilizada no céloulo do IDESP ¢ dos indicadores de p-aumrmu:lu!-u

bénus encontram- 5 na Nola Téonicado Programa de Gualidade da Esooln., disponived noshe da Socretania
de EB-I:Euﬂl:rl:IﬂE-l:Il.n:E-.';-E:l..

IDESF 2014 - DISTRIDUACAS PO NIVEIS DE DESEMPENHO

LINGEA FOATLDLIZSE,
5" amg EF |
MATEMETICA
LINSEE RORTUGUE RS, 04TE2 04285 omesz o
8 EF
= BATEMETICS O&0=z 0.5238 ooria o
LINGE FOATUGUEEA o451 0.3438 0234 0,008
3" adrka EM
EATEMATICN o=am 0297 ooz 0.0078
AENILAD AR [ ﬁ
ShORETARLA BEVINED S5 INTARO
o PO D ECEATAD A ﬂlﬂﬁ_;.ﬂ
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-} - Y - "I..
PROGRAMA DE QUALIDADE
e T Rt

D ESDODLA

IDESF 2(1 3 - INDICADORES D& ESCOLA

i A EF 10Eas

i
i
f
;
i

IDESP 2N 3 - REDE ESTADUAL

3_“

3EL 25

MUHCIFK | 35 | 1=
1

EETECT 447 250 1.83

EVOLUCAD E CUMPRIMENTO DWS METAS DE M12, POR CICLO ESCOLAR

AT EF i) | 2 2584 o

" . 1
3 EERE l 206 1.88 FA o

MAXIMOD ENTRE [MOICE DE CUMPRIMENTD DA META 3013 E ADICIONAL POR QUALIDADE 3013,

POl CICLD E200LAR
1" AH D EF ‘ ”
" AND IF a o ]
T T | a 1.58 | 1,58 I
i SECAETARIA OONIENG DS IATACD
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PRUERAMA DE WUALIDA
I B AR

INDIGE DE GUMPRIMENTS DE METAS POR CiCLO ESCOLAR

ARG EF 3
5" AR EF a 31z a
¥ BERE EM ] 152 iz o

* Oindice de Cumpriment da Melas s imila a 1357
° O vaior alvibipicka a0 mockisckar (MOD) & gesl & 105 0,100

INDAGE DE GUMPRIMENTS DE METAS DE 20713 DA ESGOLA

& AN EF 0%
1" ARG EF 42 2471 % 156
¥ BEREE EW 122 eI
TOTAL 170 | R

* Miman de alenas avalados @ consieracos para cllodo do IDESP

METAS 2013 POR GICLO ESCOLAR

]

§* AHG EF
ARG EF 2 ZH
¥ HERE EM lzs m

FESZSS o

D ECLAC A A OUSAD RALRD
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g)2014

BOLETIM DA ESCOLA

ESCOLS: 026670 - BARMAD OO RID BRANCD
DIRETORIA Y MUMNICIPID: CATANDUWA | CATANDUVA

1 IDESF = indice de Deserwohiments da Educacao co Estado oe 540 Paulo é o indicador que avalia a
qualidede das ascolas asteduais peulisias em cads cicio ascolar & panmita focar metas anuas para o
aprimaramento da qualidade da educaiin no Estada. O IDESF e as melas lixadas norbeiam o irabalho da
equipe da escola na direcio desta melhona do ensing & da gastdo escolar, com o apoio da Secelaia de

Exiadnda Bfucacso.

A5 mfomagies dasie bolatim panmitam que a escola analse a evolucan de sau [DESP enire 2013 8 2014,
&in cada uin de seus componenies, & avalis seu progresss em relagdo 4 meta gue Ihe 1ol proocsla pars
2014,

Tambémsan apresanados osindicadones de pagamenioda Bonificagio por Aesuliados,

A pane de 5013, o indice da Cumprimenio de Melas passou A 5er calculado de maneia disinta. 09 dois
componentes i) a parcela cumgrida da mela (5], & i) ¢ adciona por qualidade [13); j faram consideradas
para ocdloule do indicador de pagamento dobonus em 2012, e cada un deles pemanecsu cxplamene sob
a mesma forma de cdlcula, So anies esses valones cram somados, BOora QEE-SE 0 MERIMD BNire CS505
dois indicadones (IC au 10, deles o maloe), @ esle resulado & mulliplicads par wn moduladaor, calculads &
prtif o [MSE.

Maores detalbes sobre o metodologia uiilizada no céloule do |DESP ¢ dos indicadores de uuuurlml:l:ll:!u

bénus encontrame-se na Nola Téonica do Programa de Cualidade da Escola, disponived no site da Socrotaria
de Eﬂmﬂﬂm

IDESP 24014 - DISTRIDUNCAS POR HIVEIS DE DESEMPENHD

LINGEBA FOATUGUEES
5" amo EF |
MATEMETICA,
LINGIE ROATLGUERS, Qs 05428 o.arE 00272
9 amo EF
HATEMETECE 0304 0,5:16 o3 0,137
[T —p—— Qas10 0,373 o= 00442
3" sdvie EM | T 1 1
EATEMATECA, =z O&357 [sHuiry ] 0,0000
"-"':5:""' BECRETARIA
FIH'—W" . o EOUCACAD mamm £ e
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IDESF 2014 - INDICADORES D& ESCOLA

AMDEF
¥ RHD EF 35073 2310 312 02307 300
ruma | 2#m | s | s | sam [ am

IDESP 2014 - REDE ESTADUAL

. T

a0a 177
DINETD A 335 2ES
EBrACG 252 1,93

47

EVOLUCED E CUMPRIMENTO DS METAS DE 2014, FORCICLO ESCOLAR

B ARD IR 2 3m 2 120,00
158

T EERE N

WMAXIMD ENTHE [NDICE DE CUMPRIMENTO DA META 3014 E ADIZIONAL POR QUALIDADE 3014,
POE CICLD ESC0LAR

B AR OF 12000 11,24 12000
P T T 0,00 o,0a | 0,00 I
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INDIGE OE SUMPRIMENTO DE METAS PORA GICLO ESGOLAR

TSR EF
§" BHIT EF 12000 3z 120,00
¥ BERE EM oo 31z oo

* Dindice de Cumpriment da Melas = imile & 180
° Diyaiod alribaicks oo medigckar (MOD) & igesl s 107 0,100

INDIGE OE SUMPRIMENTO DE METAS OE 2014 04 ESGOLA

# ANCIEF
1" ARG EF FE] 1% 40,53
¥ EERE EM Ll 555
TETAL 214 10

* hibmann de alenas avalados ¢ consicerados para cilodo do IDESP

Az metak para 2015 ndo foram dsponiblizadas am dacarénca da as1udos am ancamanio, parm apstalpamantic

da Bonificagio por Resulbac=s'.
FIEE S, ,.._!_._,.,
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2)Quadro Escolar
a)E.E. BARAO DO RIO BRANCO

TIJCAZE1L SECRETARIA DA EDUCACAO - CADASTRO DE ALUNOS 28/04/15
02.8.2 CONSULTAR QUADRO DA OCUPACAO DA UNIDADE ESCOLAR 10:20:40
ESCOLA: 26.670 - BARAO DO RIO BRANCO TOTAL DE SALAS: 21
REGULAR ATIVA 20701 CATANDUVA

UNIDADE: 31.464 - ROOSEVELT - CENTRO

SALA° MANHA INTERMEDIARIO TARDE VESPERTINO NOITE

—— > 30-EF-9AN-6A <---neenmenmv 22-EM-1-C
y J— > 27-EF-9AN-6B <----memme- 46-EM-2-C
cJ—— > 16-EF-9AN-TA <-e-meemmenev 39-EM-3-C
R > 18-EF-9AN-7B <----memme- 38-EM-3-D
J—— > 29-EF-9AN-8A <---neenmenmv

J— > 17-EF-9AN-9A <---meemmenev 42-EJA-MD-9A
y— > 18-EF-9AN-9B <-----cmmu 49-EJA-MD-10A
8 40-EM-1-A 45-EJA-MD-11A

9

10 42-EM-1-B

11 40-EM-2-A

12

13 41-EM-2-B

14 34-EM-3-A

15 34-EM-3-E

16 26-EM-3-B

17

18 4-EE-DI-B  4-EE-DI-C  4-EE-DA-A

19

20

21

122




Governo do Estado de Séo Paulo

Secretaria de Estado da Educacéo

Diretoria de Ensino Regiéo de Catanduva

E.E. “Barao do Rio Branco”

Plano de Gestéo Escolar — Quadriénio: 2015 - 2018

b)CEL junto & E.E. BARAO DO RIO BRANCO

TICAZE1L SECRETARIA DA EDUCACAO - CADASTRO DE ALUNOS 28/04/15
02.8.2 CONSULTAR QUADRO DA OCUPACAO DA UNIDADE ESCOLAR 10:24:26
*k*k 2015 *k*k
ESCOLA: 363.613 - CEL JTO A EE BARAO DO RIO BRANCO TOTAL DE SALAS: 16
REGULAR ATIVA 20701 CATANDUVA
UNIDADE: 145.835- ROOSEVELT - CENTRO

SALA° MANHA INTERMEDIARIO TARDE VESPERTINO  NOITE
7 17-EL-3-OFA

8 13-EL-1-2EC

9 17-EL-1-3EA 30-EL-11-11B 13-EL-1-0EC

10 25-EL-1-3EB

11 35-EL-11-1IA

12 23-EL-1-1EA 24-EL-1-1EC 35-EL-1-1ED
13 20-EL-3-1FA

14 19-EL-1-4EA

15 28-EL-1-5EA

16 20-EL-1-5EB

17

18 13-EL-1-6EA

19 32-EL-1-1EB

20

21

22 48-EL-1-2EB
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3)Quadros Curriculares por curso e série/ano homologados

a)Ensino Médio Diurno

SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DE SAO PAULO

Secretaria Escolar Digital 1032015
Detalhar Matriz Curricular E - S
Matriz Curricular o
Ano Letivo: 2015
Data Inicio: 010122015 Data Aim: 31/1212015
Diretoria: CATANDUVA
Escola: BARAO DO RIO BRANCO
Tipo de Ensino:  ENSINO MEDIO
Fundamento Legal: Resolugao SE n° 81, de 16-12-2011 ANEXO V
Periodo:  DIURNO
Carga Horaria: 1200
Modulo: 40
Quadro de Aula
Quantidade de Aulas
Disciplina Classificagio
1 SEREE 2SERE 3SERE
1111 - LINGUAPORTUGUESAE LITERATURA Base Nacional Comum 5 5 5
1813 - ARTE ’ Base Nacional Comum 2 2 2
 1900-EDUCACAOFISICA vy Base Nacional Comum 2 2 2
2100 - GEOGRAFIA Base Nacional Comum 2 2 2
2200 - HISTORIA Base Nacional Comum 2 2 2
2300 - SOCIOLOGIA Base Nacional Comum 2 2 2
2400 - BIOLOGIA Base Nacional Comum 2 2 2
2600 - FISICA Base Nacional Comum 2 2 2
2700 - MATEMATICA Base Nacional Comum 5 5 5
2800 - QUIMCA Base Nacional Comum 2 2 2
3100- FILOSOFIA Base Nacional Comum 2 2 2
1400 - LINGUA ESTRANGEIRAINGLES Parte Diversificada 2 2 2
Aprovagao
Data Situagdo Aprovagio Justificativa
06/01/2015 09:50 Aguardando andlise
080172015 11:02 Aprovada Matrizconreta,
0810172015 11:50 Ratificada De acordo com a legislagao vigente
120172015 10:41 Homologada HOMOLOGADA DE ACORDO COMA LEGISLAGAO VIGENTE.
\
<
\ U P e paiee it A=
“MARIA SOLANGE VIEIRA CARVALHO JOSEFABASILIO DASILVEIRA MARIA APARECIDA CHERUTI

SRAAASCENCIO

Secretaria Escolar Digital
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b)Ensino Medio Noturno

SECRETARIA DA EDUCAGAO DO ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria Escolar Digital o0t

Detalhar Matriz Curricular

Matriz Curricular

%
Ano Letivo: 2015 e
Data Inicio: 010172015 Data Aim: 31/122015
Diretoria: CATANDUVA
Escola: BARAO DO RIO BRANCO
Tipo de Ensino:  ENSINO MEDIO
Fundamento Legal: Resolugdo SE r° 81, de 16-12-2011 ANEXD VI
Periodo: NOTURNO
Carga Horaria: 1080
Modulo: 40
Quadro de Aula
Quantidade de Aulas
Disciplina Classificagao
1 SERIE 2 SEREE 3 SERE
1111 - LINGUA PORTUGUESAE LITERATURA Base Nacional Comum 4 4 4
1813- ARTE Base Nacional Comum 2 2 2
2100 - GEOGRAFIA r Base Nacional Comum 2 2 1
2200 - HISTORIA Base Nacional Comum 2 2 =
2300 - SOCIOLOGIA A Base Nacional Comum 2 1 -
2400 - BIOLOGIA Base Nacional Comum 2 2 2
zsoonstc; S Base Nacional Comum 2 2 2
2700 - MATEMATICA Base Nacional Comum 4 4 4
2800 - QUIMCA Base Nacional Comum 2 2 2
3100 - FILOSOFIA Base Nacional Comum 1 2 2
1400~ LNGJAEST‘RMRANG.ES Parte Diversificada 2 2 2
Aprovacio
Data Situagao Aprovacao Justificativa
06/01/2015 10:04 Aguardando andlise
08/01/2015 11:01 Aprovada Matriz cometa.
08/01/2015 14:35 Ratificada De acordo com a legislagaio vigente.
121012015 10:43 Homologada HOMOLOGADA DE ACORDO COMA LEGISLAGAO IGENTE.
/ \
e . it
H SILMAASCENCIO VIEIRACARVALHO JOSEFABASILIO DA SILVEIRA MARIA APARECIDA CHERUTI
Al .
\ \| P .

Secretaria Escolar Digital
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c)Ensino Médio EJA

SECRETARIA DA EDUCAGAO DO ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria Escolar Digital 102015

Detalhar Matriz Curricular

Matriz Curricular
Ano Letivo: 2015
Data nicio: ~ 01/01/2015 Data Rim: 31/122015
Diretoria: CATANDUVA
Escola: BARAO DO RIO BRANCO
Tipo de Ensino:  EJA ENSINO MEDIO
Fundamento Legal: Resolugdo SE n° 81, de 16-12-2011 - artigo 6° - ANEXO V1 - EJA
Periodo: NOTURNO
Carga Horaria: 540
Modulo: 20
Quadro de Aula
Quantidade de Aulas
Disciplina Classificagio
1 TERMO 2TERMO 3TEMO
Aprovagio
Data Situagdo Aprovagio Justificativa

06/01/2015 10:34 Aguardando andlise

08/01/2015 11:03 Aorovada Matrizcometa.

08/01/2015 15:21 Ratificada De acordo gom a legislagdo vigente.

12/01/2015 10:44 Homologada HOMOLOGADA DE ACORDO COMA LEGISLAGAO VIGENTE.

J %ﬁﬁjﬁ ¢ S T
MARIA SOLANGE VIEIRA CARVALHO ABASILIO DASILVEIRA MARIA APARECIDACHERUTI

Secretaria Escolar Digital
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4)Calendario Escolar do ano letivo em curso homologado
a)E.E. BARAO DO RIO BRANCO
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b) CEL junto a E.E. “Bario do Rio Branco”

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGCAO
COORDENADORIA DE ENSINO DO INTERIOR
DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE CATANDUVA

E.E. “BARAO DO RIO BRANCO”

CEL - Centro de Estudos de Linguas
Praga Roosevelt, 143 — Centro — Catanduva — SP CEP 15801-185
B 3522-2390 FAX 3522-2704
E-mail: e026670a@educacao.sp.gov.br

CALENDARIO CEL —RES. SE. 44 de 13/08/2014

Previsdo por turma em 2015

INGLES
2? feira: tarde Sabado : manha

Dias de aulas durante a semana (4h/sem)

De 02/02/2015 a 19/12/2015

Dias da semana N° de dias
Segundas feiras 37
Sabados 40

Previsdo de horas: 160 aulas (Resolugao SE 44, de 13-08-2014)

129



Governo do Estado de S&o Paulo

Secretaria de Estado da Educacéo
Diretoria de Ensino Regido de Catanduva
E.E. “Bario do Rio Branco”
Plano de Gestado Escolar — Quadriénio: 2015 - 2018

PREVISAO DOS DIAS DE AULAS/MESES/DIAS SEMANA

Calendario I - 1° Semestre

Inicio 02/02/2015 - Término 02/07/2015

Dias da Meses
Semana Fevereiro Marg¢o Abril Maio Junho Total
Segunda 02/09/23 02/09/16/23/30 06/13/20/27 11/18/25 01/08/15/22/29 20
Sabado 07/14/21/28 07/14/21/28 11/18/25 02/09/16/23/30 06/13/20/27 20
Calendario II - 2° Semestre
Inicio 03/08/2015 - Término 19/12/2015
Dias da Meses
Semana Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Total
Segunda | 03/10/17/24/31 14/21/28 05/19/26 09/16/23/30 07/14 17
Séabado 08/15/22/29 05/12/19/26 03/10/17/24/31 07/14/21/28 05/12/19 20
REPOSICAO:

Dias da Meses

Semana | Janeiro | Fevereiro Marg¢o Abril Maio Junho Total
Segunda - - 02/09/16/23/30 06/27 11 08

Quarta - - - -
Séabado - 30 04

PREVISAO ESTAGIO/NIVEL/TURMA
Estagio Nivel Turma Dias de aula Periodo
1° I 11A Séabado Manha
1° I 11B 2 feira Tarde

HORARIO DE FUNCIONAMENTO DO CEL - 2015
INGLES

Tarde : 13:20h as 17:00h

2" feira

11B

SABADO: 07:50h as 11:30h

11A
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Segundo a previsdo, para o cumprimento das 160 horas, serdo realizados, no decorrer do
semestre, projetos para complementagdo de aulas e reposi¢ao (pré ou pds-aula). Cada evento contara
1h/a a 2 h/a para todas as turmas, perfazendo o total minimo de 160h/a por semestre.

Para tanto marcamos como Reposi¢do de aula o "Projeto Feira das Nagdes" que ocorrerd no

dia 30/05/2015 equivalente a 4h/a.
E na turma de Segunda-Feira 1° I B, acrescemos também a reposi¢do Pés aula nos dias :

02/03, 09/03,16/03,23/03,30/03, 06/04, 27/04 ¢ 11/05 das 17h as 17h50.

Catanduva, 22 de janeiro de 2015.

g W

HMaria Solange Vielra Carvaiho
RG: 7.639.868
Dirctore de Esooin /

?C(C‘ \’XOYYIOZOSL( (;/ 5
A Compa ;L’ re ‘7} ﬂ/‘/\/u/ublf

¢ z‘\o\)\dzb\v % 2y Loyl I201S

Prakiad ""_A/‘ // /L//(/:/ //
imone Andrefa Ang°

RG:19.226

Supervisor deEr mo

Em 22 /0N /MY

A vista das informac@es do

Sr. Superior de Ensino

HOMOLOGO.
Al A—
Maria Apare

RG.:6.091.293.7
Dirigente Regio
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Governo do Estado de S&o Paulo

Secretaria de Estado da Educacéo

Diretoria de Ensino Regido de Catanduva

E.E. “Bario do Rio Branco”

Plano de Gestéo Escolar — Quadriénio: 2015 - 2018

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
COORDENADORIA DE ENSINO DO INTERIOR
DIRETORIA DE ENSINO — REGIAO DE CATANDUVA
CEL - Centro de Estudos de Linguas
E.E. “BARAO DO RIO BRANCO”

Praga Roosevelt, 143 — Centro — Catanduva — SP CEP 15801-185
W 3522-2390  FAX 3522-2704
E-mail: €026670a@educacao.sp.gov.br

CALENDARIO CEL -RES. SE. 44 de 13/08/2014

Previsdo por turma, por estagio e por semestre em 2015
ESPANHOL

2% / 4* feira: Noturno

Dias de aulas durante a semana (4h/sem)

De 23/02/15 a 30/06/15

Dias da semana N° de dias
Segundas feiras 16
Quartas feiras 18

Previsido de horas: 80 aulas (Resolugao SE 44, de 13-08-2014)
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Governo do Estado de Séo Paulo
Secretaria de Estado da Educacéo
Diretoria de Ensino Regido de Catanduva
E.E. “Barao do Rio Branco”

Plano de Gestéo Escolar — Quadriénio: 2015 - 2018

PREVISAO DOS DIAS DE AULAS/MESES/DIAS
SEMANA

Calendario 1

Inicio 23/02/2015 - Término 30/06/2015

Dias da Meses
Semana | Janeiro | Fevereiro Margo Abril Maio Junho Total
Segunda - 23 02/09/16/23/30 06/27 11/18/25 01/08/15/22/29 16
Quarta - 25 04/11/18/25 01/08/15/22/29 06/13/20/27 03/10/17/24 18
REPOSICAO:
Dias da Meses
Semana | Janeiro | Fevereiro Marco Abril Maio Junho Total
Segunda 02/09/16/23/30 06/27 11 08
Quarta - - - - - -
Sébado - 30 04
PREVISAO ESTAGIO/NIVEL/TURMA
Estagio Nivel Turma Dias de aula Periodo
1° I 1ED Segunda e Quarta Noturno
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Governo do Estado de S&o Paulo

Secretaria de Estado da Educacéo

Diretoria de Ensino Regido de Catanduva

E.E. “Bario do Rio Branco”

Plano de Gestéo Escolar — Quadriénio: 2015 - 2018

Segundo a previsdo, para o cumprimento das 80 horas, serdo realizados,
no decorrer do semestre, projetos para complementagdo de aulas e pés aula. O
projeto contard 04h/a para a turma, perfazendo o total minimo de 80h/a por
semestre.

Para tanto marcamos como Reposi¢do de aula o "Projeto Feira das
Nagdes" que ocorrera no dia 30/05/2015 equivalente a 4h/a.

E acrescemos também a reposi¢do Pos aula nos dias : 02/03,

09/03,16/03,23/03,30/03, 06/04, 27/04 e 11/05 das 20h40 as 21h30.

Catanduva, 22 de janeiro de 2015.

Maria Solange Vielra Carvalho
RG: 7.639.868 ;
T\ Dot do fscols

\)(L(, \(\a‘mo\\”sz’x(/\/ :
A (ohMuL(YCU‘f /WJUAKV‘

Fis
Cotan duve 22 (=11 1%
Vel g ,;,/_/‘//. ’/'\7‘(;( é/

Simone Andreld A2
RG'J‘). ?2.")./‘., 1
St peiviev e >

Em 22/ O\ /AT

A vista das informacdes do
Sr. Superior de Ensino
HOMOLOGO.
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Governo do Estado de Séo Paulo

Secretaria de Estado da Educacéo

Diretoria de Ensino Regido de Catanduva

E.E. “Barao do Rio Branco”

Plano de Gestéo Escolar — Quadriénio: 2015 - 2018

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
COORDENADORIA DE ENSINO DO INTERIOR
DIRETORIA DE ENSINO — REGIAO DE CATANDUVA
E.E. “BARAO DO RIO BRANCO”
CEL - Centro de Estudos de Linguas
Praga Roosevelt, 143 — Centro — Catanduva — SP CEP 15801-185

® 3522-2390 FAX 3522-2704
E-mail: e026670a@educacao.sp.gov.br

CALENDARIO CEL -RES. SE. 44 de 13/08/2014

Previsdo por turma, por estagio e por semestre em 2015

ESPANHOL e FRANCES

3"/ 5" feira: vespertino Sabado : manha

Dias de aulas durante a semana (4h/sem)

De 02/02/2015 a 02/07/2015
Dias da semana N° de dias
Tergas feiras 20
Quintas feiras 20
Sabados 20

Previsio de horas: 80 aulas (Resolugao SE 44, de 13-08-2014)
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Governo do Estado de S&o Paulo

Secretaria de Estado da Educacéo
Diretoria de Ensino Regido de Catanduva
E.E. “Bario do Rio Branco”
Plano de Gestado Escolar — Quadriénio: 2015 - 2018

PREVISAO DOS DIAS DE AULAS/MESES/DIAS SEMANA

Calendario 1

Inicio 02/02/2015 - Término 02/07/2015

Dias da Meses
Semana Fevereiro Marg¢o Abril Maio Junho Julho Total
Terga 03/10/24 03/10/17/24/31 07/14/28 05/12/19/26 | 02/09/16/23/30 - 20
Quinta 05/12/26 05/12/19/26 02/09/16/23/30 | 07/14/21/28 11/18/25 02 20
Sabado 07/14/21/28 07/14/21/28 11/18/25 02/09/16/23/30 | 06/13/20/27 - 20
PREVISAO ESTAGIO/NiVEL/TURMA
Estagio Nivel Turma Dias de aula Periodo
1° I 1EA Séabado Manha
1° I 1EB Séabado Manha
1° I 1FA Sébado Manha
2? | 1EA Séabado Manha
2> I 2EB Séabado Manha
3%e5? I/11 Multi F Séabado Manha
3° I 3EA Séabado Manha
3? | 3EB Sabado Manha
1° 11 4EA Sabado Manha
29 II SEA Séabado Manha
29 11 SEB Sabado Manha
39 II 6EA Sabado Manha
1° I 1EC 385 Vespertino
29 I 2EC 3r/5 Manha
2°/.3° I Multi E 32/5 Vespertino
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Governo do Estado de Séo Paulo

Secretaria de Estado da Educacéo

Diretoria de Ensino Regido de Catanduva

E.E. “Barao do Rio Branco”

Plano de Gestéo Escolar — Quadriénio: 2015 - 2018

Segundo a previsdo, para o cumprimento das 80 horas, serdo realizados, no decorrer do
semestre, projetos para complementagdo de aulas. Cada evento contard 04h/a para todas as turmas,

perfazendo o total minimo de 80h/a por semestre.

Para tanto marcamos como Reposi¢@o de aula o "Projeto Feira das Nagdes" que ocorrera
no dia 30/05/2015 equivalente a 4h/a.

Catanduva, 22 de janeiro de 2015.
I
/ /
. ‘/’// :
—Marid'Solange Vieira Carvalbo
\ RG: 7.639.968
Diretara de Esols /

T
\‘P{ L« L\o mv\ J%c'\ ‘/
/\ CaoOns &1 a2 _/_y’-(JU’V bl

Calwaadase, oafal) 2000

/ / 4
{’)ﬂcr—r Al "’/ZLA‘ é/x
imone Andrel3 Angelofi
5:19.226

2L oM /0S

A vista das inf

1c0es do
Sr. Superior de Ensino
HOMOLOGO.

w.!’)n?ﬁd\.' P \\tk i ‘\"
Maria Aparecida Cheruti
RG.:6.091 493-2

Dirigente Regional d
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Diretoria de Ensino Regido de Catanduva
Plano de Gestéo Escolar — Quadriénio: 2015 - 2018

Secretaria de Estado da Educacéo
E.E. “Bario do Rio Branco”

Governo do Estado de Sao Paulo
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Plano de Gestado Escolar — Quadriénio: 2015 - 2018
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Diretoria de Ensino Regido de Catanduva

E.E. “Barao do Rio Branco”

€96°807°ST "D'¥ — INVIACHYL ANIVISH :d9WON
_ :001393Bpad J0OPBRUDPIOO) I0SSOJOIJ OP OBIBOIIJIJUAP]

Plano de Gestéo Escolar — Quadriénio: 2015 - 2018

Governo do Estado de Sao Paulo
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6)Horario Administrativo dos professores coordenadores da U.E.
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7) Balancetes 2014

Conta Manutencao do Prédio (1089-8)

MES Saida Total
Janeiro 3.109,55 3.109,55
Fevereiro 2.172,50 5.282,05
Marco 2.577,27 7.859,32
Abril 40,68 7.900,00
Maio 3.498,84 11.398,84
Junho 101,16 11.500,00
Julho 4.360,50 15.860,50
Agosto 389,00 16.249,50
Setembro 3.187,67 19.437,17
QOutubro 568,00 20.005,17
Novembro 6.334,83 26.340,00
Dezembro 3.364,38 29.704,38
Conta programa Trato na Escola
Meés
Janeiro 7.900,00
Fevereiro 1.200,00 9.100,00
Abril 12.468,00 21.568,00
Conta Cantina (2273-X)
Meés Débito Crédito Saldo
Dezembro 2013 - - 5.121,42
Janeiro 143,30 - 4.978,12
Fevereiro 1239,35 120,00 3.858,77
Marco 1.552.29 1052,50 3.358,98
Abril 909,36 950,00 3.399,62
Maio 537,21 - 2.862,41
Junho 763,92 1.386,00 3.484,49
Julho 433,40 900,00 3.951,09
Agosto 2.064,29 670,00 2556,80
Setembro 1.756,51 1.470,00 2.270,29
Outubro 1.128,38 600,00 1.741,91
Novembro 1.173,70 1.700,00 2.268,21
Dezembro 1.207,36 1.470,00 2.530,85
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8)Registro da Ata de Convencgao da APM

ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA E. E. BARAO DO RIO BRANCO
Praga Roosevelt, 143 - Centro 3 1
Catanduva / SP - Fone: (017) 3522-2390

Aos vinte e cinco de maio do ano letivo de dois mil e quinze, em segunda convocag&o, com o nimero legal
de associados, as vinte horas, no saldo nobre da Escola Estadual Bardo do Rio Branco, em Catanduva, &
Praca Roosevelt, 143, estando presentes quarenta e dois membros, de acordo com o Decreto 48.408/2004,
devidamente assinados na lista de presengas, nos termos do estatuto em vigor, para a Assembleia Geral
eleger os membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva de acordo com o
disposto no artigo 15, inciso | do decreto acima citado, para o ano letivo de dois mil e quinze e conforme o
artigo 33 do Estatuto, sendo permitida a recondugdo dos membros mais uma vez para © mesmo cargo.
Conforme o disposto no artigo 16 do Decreto 12.983/78 o Conselho Deliberativo eleito assim constituido:
Presidente nato - Silvia Angelica Pelicano Bemardi, brasileira, casada, professora, residente & Rua Pedro
Fernandes Gomes, 100, Residencial Granville, RG: 24.841.935-3, CPF: 253.289.828-35. Professores: Gisele Maria
Gimenes, brasileira, solteira, professora, residente & Rua Bahia, 792, Centro, nesta cidade, RG. 13.115.734, CPF.
062.309.078-36; Eslaine Frediani, brasileira, divorciada, professora, residente & Rua Levi Turim, 660, SebastiGo
Morais, nesta cidade, RG. 15.408.963, CPF. 109.255.508-09; Natdlia Scopim Palomo, brasileira, casada,
professora, residente & Rua Ilhéus, 1164, SGo Francisco, nesta cidade, RG.43.034.161-1, CPF. 319.297.228-93. Pais:
Solange Aparecida Sedran Poiani, brasileira, divorciada, faxineira, residente & Avenida Antero Ferreira, 60,
Monteleone, nesta cidade, RG. 26.244.393-4, CPF. 159.346.358-83; Lourdes Cristina Morais, brasileira, casada,
faxineira, residente & Rua Aurora do Norte, 841, Giordano Mestrinell, nesta cidade, RG. 21.634.770, CPF.
121.564.808-18; Michelle Cristina Girio Mouco, brasileira, unido estdvel, secretdria, residente & Rua Mirassol, 204,
Vila Guzzo, nesta cidade, RG. 30.294.985-09, CPF. 302.467.278-88; Delvair Donizeti Pereira da Silva, brasileiro,
divorciado, instrutor de autoescolq, residente & Rua Nagdes, 706, Vila Améndola, nesta cidade, RG. 24.683.244-
7. CPF. 246.517.138-07. Alunos: Amanda Lourengo Batista, brasileira, solteira, estudante, residente & Rua
Fortaleza, 460, Vila Rodrigues, nesta cidade, RG: 57.458.001-3 e CPF 475.819.028-38; Ana JUlia Marostegone
Centurion Sim&es, brasileira, solteira, estudante, residente & Rua Gramado, 561, Residencial Gaviolli, nesta
cidade, RG. 53.421.015-6 e CPF. 408.019.498-66. Sécios Admitidos: Priscila Ribeiro Ferranti, brasileira, solteira,
agente de organizagdo escolar, residente & Rua Belo Horizonte, 161, Centro, nesta cidade de Catanduva, RG.
47.479.300-X, CPF. 350.515.878-01; Edmara Rosana Gongalves, brasileira, solteira, agente de organizag&o
escolar, residente & Rua Guraratinguetd, 465, Jardim Del Rey, nesta cidade, RG. 30.405.162-7, CPF. 219.020.998-
69. Conselho Fiscal: Pais: Patricia Rodrigues Dias Fernando, brasileira, casada, manicure, residente & Rua
Ipiranga, 844, Parque Flamingo, nesta cidade, RG. 34.163.413-X e CPF. 309.702.728-98; Alexandra Janaina de
Morais, brasileira, casada, dona de casa, residente & Rua Ribeirdo Preto, 680, Vila Rodrigues, nesta cidade, RG.
30.671.082-1 e CPF. 214.398.418-96. Funciondrio: Victor Pav&o, brasileiro, solteiro, agente de organizac&o
escolar, residente & Rua Itajobi, 515, Vila Améndola, nesta cidade, RG. 47.779.111-6, CPF. 405.360.448-64. A
Diretoria Executiva eleita composta nos termos do artigo 20 do Decreto 12.983/78 assim discriminado: Diretor
Executivo: Shirlei De Souza Régo Martinez, brasileira, casada, professora, residente & Rua Nicola Bocardi, 598,
Solo Sagrado |, RG. 20.023.224-1/SP, CPF. 133.438.278-60; Vice Diretor Executivo: Christiane Serafim Corréa Rosa,
brasileira, casada, professorq, residente & Rua Treze de Maio, 1779, Jardim Brasil, RG. 20.850.749, CPF.
121.662.038-50; Secretdrio: Silvia Ascéncio, brasileira, divorciada, gerente de organizagdo escolar, residente &
Rua Pedro Seron, 1653, Cohab |, Tabapud, RG. 23.060.422-5, CPF. 181.402.198-19; Diretor Financeiro: Valquiria
Aparecida de Freitas, brasileira, casada, ajudante geral, residente & Rua Aurora do Norte, 851, Mestrinelli, RG.
28.663.453-3, CPF. 214.971.078-14; Vice-Diretor Financeiro: Paulo Sérgio da Silva Baker, brasileiro, divorciado,
empresdrio, residente & Rua José Janudrio, 94, Pedro Monteleone, RG. 26.226.408-0, CPF. 246.125.198-33. Diretor
Cultural: Renata Lopes, brasileira, casada, professora, residente & Rua Antonio Guilherme, 72, Parque José
Cury, nesta cidade, RG. 45.320.558 — 6 e CPF. 340.890.928-84; Diretor de Esportes: Helio Francisco da Silva Junior,
brasileiro, casado, professor, residente & Rua Para, 433, apartamento 82, Centro, RG 7.377.549, CPF:
887.796.028-00; Diretor Social: EIéi Augusto Leon, brasileiro, desquitado, professor, residente & Rua Aurora do
Norte, 480, Flamingo, RG: 20.719.101, CPF: 121.611.928-76; Diretor de Patiménio: Luciana Perpétua Costa
Vicente, brasileira, casada, agente de organizagdo escolar, residente & Avenida Adriano Pinho Maiaq, 975,
Centro, na cidade de Ibird, RG. 24.342.925-3 e CPF. 252.005.358-59, todos empossados, nesta data, o que foi
aprovado por unanimidade dos presentes. Concluidos os trabalhos, a Senhora Diretora de Escola passou a
palavra para quem quisesse se manifestar e, na auséncia de manifesto e nada mais tendo a fratar,
agradeceu a presenga de todos e deu por encerrada a presente Assembleia Geral e determinou a mim, Silvia
Ascéncid, como secretdria, que lavrasse a presente ata, que depois de lida e aprovada, serd assinada por
mim, pelo Diretor Executivo Eleito e pela Presidente do Conselho Deliberativo. Catanduva, 25 de Maio de 2015.

J 5

Silvia Ascéncio silvia Andélicd Pelicano Bemardi
RG’23.060.422-5 RG 24.841.935-3
Secretdria da Assembleia Diretor Executivo Eleito Presidente do Conselho Deliberafivo
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9)Ocupacéao da Zeladoria

Diario Oficial Poder Executivo - Secdo I, quinta-feira, 4 de junho de 2015

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE CATANDUVA

Portarias da Dirigente Regional de Ensino, de 3-6- 2015

Autorizando, nos termos do Decreto 47.685, de 28-02- 2014, obedecidas as condi¢bes previstas na
Resolucdo 23, de 18-04-2013, a ocupacdo pelo servidor indicado das dependéncias Jodo Carlos
Marques da Silva, RG 26.647.641-6, Funcionario Municipal de Catanduva. Proc. 311/46/2015.

Esta autorizacdo terd validade por 2 anos, a partir da publicagéo.
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10)Comprovantes da Realizacédo de Servigos

Plano de Gestéo Escolar — Quadriénio:

a

2015 -2018

a)Desmsetlzagao do Refeltorlo e Cozinha e Limpeza de Caixas D’Agua

DANFES - Documento Auxiliar da Nota Fiscal Eletrénica de Servi¢o

/4
Ansm:nesemnoomm.mm Numero da NFS-e
CATANDUVA LTDA - ME 201400000001471
/17 AVD JOSE NELSON MACHADO ENG., 789
T CEP: 15809-000 - Bairro: PO IRACEMA
Municipio: Catanduva - SP
Data do Servico Cédigo Verificador
CNPJ /| CPF
66.873.472/0001-67 260.138.108-117 25148 16/07/2014 9f9e2457
. PREFEITURA DE CATANDUVA/SP da Operagao Tributado no Municipio
?3, Secretaria Municipsl de Finangas Tributagdo no
“=”  Fone: "™ _ htipinfse.catanduva.sp.gov.brinfse 16/07/2014 municipio Catanduva/SP
TOMADOR DO SERVICO Municipio de Prestaglo do Servigo |
me / Razio Socal Ca
PM DA E.E. BARAO DO RIO BRANCO b
dormgo
CA ROOSEVELT, 143
iada =y ﬁ
atanduva P F“*"‘“ 5801-185
L =
N
% E-vww Soeto Exdusl
9.677.222/0001-32 5485 Jreiioater
INTERMEDIARIO DO SERVIGCO NE
o f Raz3o Socl Kuw t::::n—-
DESCRICAO DOS SERV’GOS VALOR TOTAL ALIQ. VALOR IMPOSTO RETIDO
REFERENTE A SERVICO DE DESINSETIZAGAO NO REFEITORIO E COZINHA E LIMPEZA DE 1.600,00 3,8700 0,00 } Sim
ga;:ggsn‘mmwlxs .mxAsneAeuAnossessbounosemwnm
2
Cédigo do Servigo
07.13 - Dedetizagso, o8 : imur genizags g0, pulvenzasdo 8 cong
o1 G0 Imposios Muniopals OUAl 0 Fpasios Estadus Go Impceios F edecais okl 0%
1,82 00 00 1,82
st ISSQN Pragrio 80 ISSON Préprio Caicuto ISSON Retido alor do ISSON Retido ‘olat do ISSON DeduciaDescontos:
00 00 1.600,00 1,82 .00
alor Total da NFS-2 1.600,00 [vmmmanrsc ];53308
ormacee Aaconer
Simples Nacional - Ragime Garsl o
Pago com recurso do PDDE/2.01Y
Despe'a Pyt eam g £ ‘“u‘ "3 0029 .
Rem,;

em WIDZBDL(
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b)Recarga de Extintores de Incéndio

DANFES - Documento Auxiliar da Nota Fiscal Eletrénica de Servico

ZACCARO & FILHOS LTDA - ME -
= 3 RUA CEARA, 763

Numero da NFS-¢

201400000001513
£4 ; CEP- 15800-003 - Bairmo' CENTRO
EXITVBRAS Municipio: Catanduva - SP
i B 1 o 4 *2¥. Data do Servico Codino Verficador
§3.202 UB)’UDO\“W.Oa? 355.113 13466 14/07’201 4 3282056e
<. PREFEITURA DE CATANDUVA/SP Dt. de Emisséo s oz | Tributado no Municipio
w Secretaria Municipal de Finangas Trbutasho no
o FORmt Sttty - hitp/intse.calanduva sp.gov.brinfse 14/07/2014 municipio Cetanduva/SP
MADOR DO SERVICO : MURiCIEIo de Prestagao do Servigo |
Noma / Razdo Social
APM DA E.E. BARAO DO RIO BRANCO SR
Raeweeo e ae
2CA ROOSEVELT, 143
dede F one P
Jatanduva [.;,P F""""' 15801-185
=
SENTRO
NPJ | CPF ot Moneow Fm Ereaon ~
9.877.222/0001-32 5485 il "
. INTERMEDIARIO DO SERVICO: 3 %)
sme / Ruzas Sacisl rw; roPF J-::r,-xa [re
DESCRICAO DOS SE-“'VICQS VALOR TOTAL ALIQ VALOR IMPOSTO RETIDO
06 recarga ds pas de 4 kg - RS 35,00 cada - RS 210,00 ’ 200,00 3,8400 0,00 | Sim
1401 - 07 recarga de ap de 10 litros - R$ 25,00 cada - R$ 175,00

1401 - 05 recarga de co 2 6 kg - RS 75,00 cada - RS 375,00
1401 - 01 mao de obra de eletricista - RS 140,00

Sodigo do Servigo

14.01 - Lubrificagdo, limpeza. lustrag3o, revisso, argaervamn conserto, mlauvw bhnoaqem mnumcﬁoeconservwécoemaqumas veiculos, aparelhos.
quipamentos. motores, elevadores ou de qualgue: e pe € D adas, que ficam sujeitas a0 |

1 5¢ Imposkos Muncoen

1,56 4,56

7o Calcuio 155GN Progmo E:?mi? FTator Dedigo Dascomor
20 .56 .00

dlor Total da NFS-¢ 0,00 }Valor Liquido da NFS-¢ |865,44

formisgtes Adconms

IFS-s Gerada em Substituicao a NFS-e de numero 2014D6000001512

imples Necns! - Repine Cerst - “Pago com recurso do PDDE/2.0\9
Despesa Paga com o (haqua n? 150026
Recebido (o1 (@7 R

Ay

Para

sp.gov.brinfse

PR

cebi(emos) de 201400000001513 »
Nimero da NFS. le do M
CCARO & FILHOS LTDA - ME me: -2 Nimero de Controle do Municipio
Competéncia

5 14/07/2014

$2rviCos constantes da Nota Fiscal Eletrdnica indicada a0 lado. %
y NFS-e

J

F o = Ssunana o s2s2058
Consulta realizada em 14/07/2014 as 15.42:33.
Para a acesse: http sp.gov.brinfse
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TERMO DE ENCERRAMENTO

Contém o presente, 151 (cento e cinquenta e uma) folhas numeradas tipograficamente e teve
por finalidade o registro do Plano de Gestéo Escolar — Quadriénio 2015/2018 da E.E. “Barao do
Rio Branco”.

Catanduva/SP, 19/06/2015.
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