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(Z)SEGUNDO OFICIAL DE REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E

|PESSOA JURIDICA — COMARCA DE CATANDUVA — SP

A entidade civil denominada Associagiao de Pais e Mestres da E.E.
ALFREDO MINERVINO, com sede e bro nesta cidade de Catanduva, na Rua
Poloni, 205-Vila Bela, representada neste ato pela Diretora Executiva, Sra
ELAINE PARRA MARTINS, RG: 14.727.380/SP- CPF: 102.757.248-08,
brasileira, solteira, professora, residente na Rua Paulo Guzzo n° 1471- Centro-
Tabapui-SP, REQUER de V.S% o registro da Ata da entidade acima mencionada,

do qual anexo 03 (trés) vias de igual teor ¢ forma,

Nestes termos,
P.Deferimento.

Catanduva, 20 de maio de 2015,

Elain fra Martins
RG: 14.727.380/SP

[

Diretora Executiva da APM,
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CERTIDAO DE. ATOS PRATICADOS - PROTOCOLO N°: 1951

CERTIFICA qgue ¢ presente titulo, protocolado sob numero 1.951 em 02/06/2015 deu
origem ao(s) seguinte(s) ato(s) nesta Serventia:

Registrado e microfilmado sob n®: 1951

ATO .
i
Valor Base Ofiecial Estado Carteira R. Civil Tribunal
Microfilmagem
1 RS 4,52 2 T RS i3, %0 RS 2,04 #e 0,04 wE 05 ]
Reg. @ Mie. sob n® 1.951
i7 e ®E 49,44 RS E,33 B§ 1,78 BE 3,0 RS §,a¢ HE A, T

Os valores devidos ao Estado e a Carteira de Previdéncia foram pagos por verhba conforme guia
arguivada em cartéric.

Tabela e valores vigentes na data da prensotacao.

COTA I Cficial “ Estado ][ Carteira ][Reg Civil}( Tribunal W( I.M, * ]|' TOTAL ]

Lue-r:::m:.(m J[ RS 17,78 Ji KS 10,75 JL RS 7,65 Jt RS 1,80 JL us 1,49 JL as 1,uu Jl as 6,41 J

*Imposto Municipal
te ao Registro n® 24, Livro 'TA" (RCPJ), no

Obs.: Foi efetuvada a competente/ anctacdc refer
Livro "D" & margem do -Livfo A-2 de prot
CATANDUVA, ‘I:D.._da-—junho dea- ?U]
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DA ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA E.E.
ALFREDO MINERVINO PARA ELEICAO DO CONSELHO DELIBERATIVO, DIRETORIA
EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL.

Aos (20) vinte dias do més de maio do ano de dois mil e quinze (2015), as 19:00 h,
nesta cidade, na Rua Paoloni n2 205, Vila Bela, reuniram-se em uma das salas da “E. E.
Alfredo Minervino” , professores, funciondrios, pais de alunos e membros atuais do
Conselho Deliberativo, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal da APM para 12
convocacio feita pela Senhora Denise Maria Izique , Diretora substituta desta unidade
escolar, com a finalidade de formar os Conselhos deliberativo e fiscal e eleger os
membros da Diretoria Executiva da Associa¢do de Pais e Mestres da “E. E. Alfredo
Minervino”. Com a palavra a Sra. Diretora informou aos presentes sobre as atividades
da APM durante a gestdo anterior e enalteceu os bons servicos prestados por eles,
sugeriu aos presentes a eleicdo dos novos membros por um ano, baseando-se
Estatuto Padrio da Associagdo de Pais e Mestres da “E. E. Alfredo Minervino”. A
Assembleia deliberou a respeito, elegeu e aprovou os novos membros; ficando assim
constituida para o periodo de 21/05/2015 a 20/05/2016: Conselho Deliberativo -
Presidente Nato : Denise Maria lzique, RG: 12.403.545 CPF: 785.175.248-53, brasileira,
vitva, Professora, residente a Rua Sergipe n? 1088 — Centro — Catanduva — SP;
Representantes dos Professores: Marta Regina de Souza Pinto RG 21.372.132 — CPF
133.485.108-56; Roseli de Ftima Picin Domingues RG: 20.851.482-CPF: 121.604.298-
56; Claudia Regina Chiurato Mur¢a RG: 23.397.844-6 — CPF 188.530.718-77; Nidélcia o '
Perpetua da Silva O. Fajardo RG: 29.729.274-2 - CPF 214.971.058-70 — Rosana Soares &
Rulli RG:16.818.632-9 — CPF 080.771.918.-86; Natalia Estevam Gomes RG:33.722.964-8 {* & .
- CPF:327.102.478- 28 Representante de Pais de Alunos Rosimeire Gongalves Pedroso 5

a ©
Marcomini RG:20.276.028; Giseli de Oliveira Mendes RG: 45.440.145-0; Renata Cristina i?, F&F:
dos Santos RG 26.168.650-1 Representantes dos alunos: Antdnio Marcelo Moisés RG: '32 ’%_:_
102.164.611-8; Mari Emilia Caumo Gerevini RG: 114.839.736-X; Ana Maria Moreira \EZ% -%} 3
RG: 22.074.448-8 CPF: 117.712.068-29 . Sécios Admitidos: Cacilda Tonelli RG: g | “a -
6.360.882, brasileira, solteira, funciondria publica aposentada. Diretoria Executiva — «Cf:‘?,&m .
Diretor Executivo: -Elaine Parra Martins — RG: 14.727.380 - CPF: 102.757.248-08, L

brasileira, solteira, professora, residente 3 Rua Paulo Guzzo n? 1471 — Centro —
Tabapua — SP; Vice Diretor Executivo: Maria Inés Bossolani Martins RG: 11.884.672-3 —
CPF 066.002.268-03, brasileira, casada, professora residente a Rua Bahia n2 1042 -
Centro - Catanduva — SP-; Diretor Financeiro: Silvana Aparecida.Valério Correia Marin
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23.905.692-9 — CPF 181.552.938-58, brasileira, casada, residente a Rua Navirai n? 480
Jardim Salles-Catanduva — SP-; Vice Diretor Financeiro: Marcia Gisela Carraro Fracasso
RG: 21.634.704: Secretdria : Eli Cleia Alves de Lima Estevam RG: 11.776.838-8 — CPF
075.093.768-82 , brasileira, casada, professors, residente a Rua Espirito Santo n2 960
Catanduva- SP; Diretor Cultural : Therese Cristine Bratting RG 10.966.575 — CPF
066.497.048-65; Diretor de Esportes: Fernando Azeredo Varoto RG 32.478.973-7 CPF
285.391.158-67; Diretor Social: Maria Francisca Simonaio Altem RG: 6.096.990 — CPF
737.109.208-25; Diretor de Patriménio: Claudia Menossi Barboza Dauad RG
29.448.770-0 CPF 312.368.688-46; Conselho Fiscal: Sebastiana Marcia Dorta Simdes
RG: 17.620.087 - CPF 077.837.778-48; Roza Rodrigues Gomes RG 16.818.433 — CPF
085.858.038-19; Tatiana Marin de Oliveira RG 29.022.333-7 , CPF 255.288.308-77.
Assim com o nimero de associados suficientes e com o quadro completo, a Diretora
substituta de Escola Sra. Denise Maria Izique, deu posse aos membros da Associagdo
de Pais e Mestres da “E. E. Alfredo Minervino”, desejando-lhes éxito, agradeceu a
presenca de todos e nada mais havendo a tratar deu por encerrada a reuniso, cuja ata
foi lavrada por mim Eli Cleia Alves de Lima Estevam, secretéria da APM, que apds lida e
aprovada sera assinada por todos os presentes. Catanduva, 20 de Maio de 2015. (a.a)

Eli Cleia Alves de Lima Estevam. Seguem-se as assinaturas.

DECLARO QUE A PRESENTE ATA CONSTITUI-SE DE COPIA FIEL DA ATA LAVRADA NO
LIVRO PROPRIO DA APM AS FLS. 41v2 a 45,

B Cleia Alvds de Li/é Estevam
RG:11.776/838-8 RG:14.727.380
Secretaria da APM Diretora Executiva da APM
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- para deliberarem sobre a aplicacdo da verba recebida em 19/01/2015 através do

APM DAE. E, ALFREDO MINERVINO ,
RUA POLONI, N2 205 - ViLA BELA

CATANDUVA ~ SP ~ CEP : 15.804-140 P

ATA EXTRAORDINARIA DA ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA E. E. ALFREDO
MINERVIND '

Aos vinte e sete dias do més de Fevereiro de 2015, as 18:00h na E, E. “Alfredo
Minervino”, municipio de Catanduva-SP, reuniram-se extraordinariamente os
membros do Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva da APM e Conselho fiscal

Convénio FDE/APM -2015 (12 periodo de Manutengdo do Prédio/2015-) no valor de Tt
Dois mil quatrocentos e noventa e nove reais (R$2.499,00). A reunido foi presidida pela
Diretora da escola Sra Luzia Helena Vieltas dos Santes, que apés as hoas vindas aos
presentes, informou-lhes que a verba vaj ser gasta em prioridades como: limpeza da
caixa d’dgua, desratizacsio e dedetizag¢do do prédio. Todos concordaram e aprovaram
por unanimidade o que foi exposto, nada mais havendo para tratar a reunido foi
encerrada e para constar eu, Denise Maria lzique, secretdria “ad hoc” lavrei a presente
ata que apds lida e aprovada sera assinada por todos os presentes. Catanduva, 27 de

Fevereiro /d 2015, 5 e et
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APM DAE. E. ALFREDO MINERVINO

RUA POLONI, N8 20% = VILA BELA

CATANDUVA -~ SP - CEP : 15.804-140

ATA EXTRAORDINARIA DA ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA E. E. “ALFREDO
MINERVINQ”,

Aos Vinte dias do més de Margo de 2015, as 18:00h na E. E. “Alfredo Minervino”,
municipio de Catanduva-SP, reuniram-se extraordinariamente os membros do
Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva da APM e Conselho fiscal para
deliberarem sobre a aplicacio da verba recebida em 10/02/2015 através do Convénio
FNDE/MEC/APM-PDDE -2015, A reunio foi presidida pela diretora da escola substituta
Sra. Denise Maria lzique que apos as boas vindas aos presentes informou-lhes o valor
da verba recebida, seis mil trezentos e setenta reais (R$6.370,00), sendo o capital de
cinco mil e noventa e seis reais ( R$5.096,00) e o custeio de um mil duzentos e setenta R
e quatro reais (1,274,00). A Sra. diretora explicou que a verba foi creditada no més de - ‘i
Fevereiro/2015 e que de acordo com a legislagdo foi aplicada. Ficou decidido que com _
0 capital serd adquirido 01 geladeira, 01 DVD, 01 carrinho de multimidia com caixa. de e ]|
som, e o custeio sera empregado na compra de material pedagogico.Todos aprovaram
por unanimidade as compras dos materiais acima citados. Nada mais havendo a tratar
a presente reunido foi encerrada, a ata foi lavrada e apds lida e aprovada serd assinada

por todos ?S presentes. Catanduva, 20 de Margo de 2015.
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Secretatia de Estado da Educacgao

Coordenadoria de Ensino do Interior
Diretoria de Ensino - Regido de Catanduva

EE "“Alfredo Minervino”

Rua Poloni, n® 205 — Vila Bela - CEP.: 15.804-140 Telefone.: (17)3522-5267/Catanduva—SP/ e-mail:
e026657a@educacaon.sp.gaov.

2) Grémio Escolar:

Quadro de Composigao do Grémio — 2015

Grémio Estudantil

Ne Componentes RG Série Fungio

01 Ana Julia Gabriel 57.710.110-9 Presidente

02 Gabriel César Filisbino 57.947.287-5 Vice-Presidente

03 | Leonardo Seiken Crepaldi Higa 38.367.637-X Secretario Geral

04 Yasmim Batista Corradi 53.539.316-7 1° Secretario

05 Ana Jilya Silva Bitazzi 54.628.920-4 Tesoureiro Geral
- 06 Thaina Cristina Calzavarra 58.178.180-6 1° Tesoureiro

07 Gabriel Bucalon Brachi 52.510.554-2 Diretor Social
~ 08 Marcela Possagnolo 56.709.337-2 Diretor de imprensa
. 09 Vitor Hugo Teodoro Leite 54.232.367-9 Diretor de Esportes

10 Amanda Dezani 57.901.038-7 Diretor de Cultura

11 Paulo Cezar Oliveira de Melo 55.481.017-7 Diretor da Salde e Meio
| Filho Ambiente

Data da eleicao: 24/04/2015

Vigéncia: 28/04/2016
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ATA DA ELEICAO DO GREMIO ESTUDANTIL DA
. E. E. “ALFREDO MINERVINO”,

Aos vinte e quatro dias do més de Abril de dois mil e quinze, ocorreu a eleicdo do
Grémio Estudantil da E. E. “Alfredo Minervino”. Concorreram nesta eleicio as cha
pas: C. M. R. ( Crescer,Mudar e Renovar), 5.0.5. Minervino, Os Soberanos e Titan’s
Votaram nesta eleicio 298 e estudantes regularmente matriculados nesta unidade
i escolar. Foram apurados 67 votos brancos, 44 votos para a chapa C. M. R. (Crescer
N » Mudar e Renovar), 39 votos paraachapa S.0.S, Minervino, 27 votos para a chapa

Titan’s, 121 votos para a chapa Os Soberanos. Participaram da apurag¢do todos os
envolvidos no pleito.
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A chapa Qs Soberanos foi a eleita para a Gestao 2015,cujos membros
840

O3 sabaranos

Presidente: Anaulia Gabrial A o Audiou Gl

Vice-Presidente: Gabriel Cesar Felishine fand Lo WL

Secretario Geral: Leonardo Selken Erepal&l Hl'ga__ iﬁ' Inf
1° Secretario: Yasmim Batista Corradi oo e T"ﬁ‘év
Tesoureiro Geral: Ana Julya Silva Bitazzi e \J‘% P
1° Tesoureiros Thaina Gristina Calzavarra 'i\"sl‘ur'\:fi; Go decsxan.
Direio:f Sacialf Gaﬁrlel Bucalon Brachi (5 Lot PaCeton [Quapliyer
Diretor de Imprensa: Marcela Possagnolo * 1V 1, + ¢ i o N K1
Diretor de Esporte: Vitor Hugo Teodoro Leite

Diretor de Cultura: Amanda pezani F&"{"r'{"{‘w'}; 1k "f}._:: Som

Dlretor da Saude e Meio Ambiente: raulo Cesar Oliveira de Malo Filho
‘\J"&-l‘! Ji" ,"jx

A ata apos lida e achada com‘orme sera assmada por todos os presentes.
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Plano de Trabalho da Coordenacio Pedagog
Apresantacio

FREDO MINERVING tem como missdo educacional promover e formacao intsgral s o

nuolvimento de seus aiunos por mieio de principios, valores élicos & morals & do
onhecimento.

Justificativa

A escole tem como principio © cempromisso com o pleno desenvolvimenio dos alunos por

MEo g8 uma gesiac paricipative de toJos 08 envolvicos nd Srocssss

nosturs oritico —reflexiva & no cumenmanio ge
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LISTA DE PRESENCA ATPC ** 2015

EE ALFREDO MINERVINO

Lista de Presenca - l'erca-feira: /
ASSINATURA
Qte. 1° > 3°
Nome do Professor Disciplina cumprir 18h30 as 19h20 19h20 as 20h10 20h10 as 21h00
Adriana Regina Cabrera Historia 2
Andrisa Ap. de Lourdes Tinti Ed. Fisica 2
Claudia Menossi Barboza Daud Historia 2
Isabel Cristina da Silva Inglés 2
Jocimar Brandino de Oliveira Quimica 2
Lourdes Ap. de 5ouza Santos Quimica 2
Maria Francisca Simonaio Altem L. Portuguesa 3
Marlene Marques Arte 1
Neusa Miguel L. Portuguesa 3
Nidélcia P. da Silva Oliveira Fajardo  |Ciéncias 3
Rogério de Mello Godoy L. Portuguesa 2
Rosana Soares Rulli Matematica 3
Sandra Ap. da Silva Gongalves Inglés/ Port. 3
Sueli Cristina Thomas PMC 3
Thais Rodrigues Alvares Arte 2
Therese Cristhine Brattig Arte 2
Vanessa Fredi Ciéncias/ Bio 2
Lista de Presenca - Quarta-feira: /[ ASSINATURA
1* 2° ge
Qte. 18h30 as 19h20 19h20 as 20h10 20h10 as 21h00
Nome do Professor Disciplina cumprir

Adriana Ap. Novaes Garcia

L. Portuguesa

Roseli de Fatima Picin Domingues

Matematica

Silvana Andrea Deraco Ribas

L. Portuguesa

Simone C. Favato

Matematica

1
Alcenir Gelio Geografia 3
Alex Britto de Almeida Filosofia 3
Claudia Regina Chiuratto Murga Matematica 2
Dalmo Antonio Ap. Gomes Vice Escola Familia 3
Denise Sisdeli Matematica 2
Fabiana C. dos Reis Quirino Matemadtica 2
Fernando Azeredo Varoto Ed. Fisica 2
Hamilton Trajano Lopes da Silva Matematica 3
José Nelson Alamino Centurion Histéria 3
Leide Candido de Andrade L. Portuguesa 2
Lourdes Ap. de Souza Santos Quimica 1
Marta Regina de Souza P. Dib Histéria 2
Mirian C. Pureza Arte 3
Nadia C. do Perpétuo Berto da Costa  |Inglés/ Port. 3
Natalia Estevam Gomes Biologia 2
Priscilla Assi Geografia 2
Rogério de Mello Godoy L. Portuguesa 2
Rosana Ventura de Mendonga Ed. Fisica 2

3

2

2

i

Vanessa Fredi

Ciéncias/ Bio

OBS- Os professores devem comecar sempre na primeira hora do ATPC.

Coordenador EF: Maria Inés Bossolani Martins

Coordenador EM: Elaine Parra Martins

DIRETOR:

X




Secretaria de Estado da Educagdo
Coordenadoria de Ensino do Interior

Diretoria de Ensino - Regido de Catanduva

EE “Alfredo Minervino”

Rua Poloni - n.2 205 - Vila Bela - Tel. (17) 3522-5267 - Catanduva/SP

E mail: e026657a@educacac.sp.qov.br

XVIIl - Dias e horarios das Horas de Trabalho Pedagogico Coletivo (ATPC)

Nivel de ensino

Dia e horario da ATPC

Ensino Fundamental e Médio

3% feira = 18h30" as 19h20’

19h20" as 20h10’

20h10' as 21h

42 fejra -

18h30' as 19h20°
19h20’ as 20h10°

20h10" as 21h

|
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Projetos Curriculares

Projetos Curriculares da Secretaria da Educacéo (SEE):

1- Comunidade Presente_é um projeto no qual a Secretaria da
Educag&o nos envia materiais que possibilitam a abordagem de Temas pelos
educadores de todas as disciplinas , tanto do Ensino Fundamental como do
Ensino Médio em prol da melhoria da qualidade de vida, da convivéncia
solidéria e respeitosa no ambiente escolar.

2- Prevencao também se ensina _ projeto da secretaria da
Educagéo desde 1996, ele esta voltado & cidadania saudavel, a redugéo da
gravidez na adolescéncia, ao uso indevido de drogas e as DST/AIDS.

3- Acessa Escola _ esse projeto tem como objetivo promover o
conhecimento digital e social dos alunos.Por meio da internet possibilita ao
aluno o acesso as tecnologias, a comunicacao e o fortalecimento social.

4-Cultura é Curriculo _ é um projeto que visa melhorar a qualidade

do ensino, atendendo aos desafios do mundo moderno e a insergao social
dos nossos alunos.

5- Escola da Familia _ a escola € aberta aos finais de semana, com
atividades voltadas as areas esportiva, cultural, de salde e de
trabalho. Tem como responsavel o Diretor da escola e um vice-diretor
da escola da familia que coordena os alunos universitarios e as
atividades desenvolvidas.

6- Educacdao Ambiental _ projeto voltado para conscientizar os
alunos da importancia da preservacao do meio ambiente e torna-los
aptos a tomar decisdes coletivas sobre questdes ambientais
necessarias para o desenvolvimento de uma sociedade sustentavel.

7- Bullying _ nesse projeto trabalhamos diversos textos, depoimentos,
e informagdes atuais com o objetivo de conscientizar e de despertar o
respeito e a aceitagao as diferencas, evitar o preconceito e as
agressoes intencionais repetitivas, seja verbal ou fisica (o bullying).

8- Aventuras Curriculo + _ é um projeto da S. E., destinados a
alunos dos anos finais do Ensino Fundamental e alunos do Ensino

Médio, com o intuito de promover acées de recuperagdo continua de



aprendizagem, mediante o desenvolvimento de competéncias e
habilidades estruturantes nas disciplinas de Lingua Portuguesa e de

Matematica.

Projetos Especiais
1- Saude Corporal: projeto desenvolvido com a orientacdo da
disciplina de Ciéncias, em sala de aula com o livro didatico de apoio e
na sala de informatica, analisando imagens e textos, com o objetivo
de:
- orientar os alunos para uma boa saude do corpo;
- incentiva-los para uma rotina de atividades fisicas;
- conscientiza-los sobre a importancia da saude bucal para a saude
corporal.
2- Alimentagao Saudavel: tema trabalhado em sala de aula (
desenhos, colagens, interpretacao,comparacao), com foco na piramide
alimentar ideal; utilizando-se o caderno do aluno e a analise de
folhetos (material do professor). Como fechamento a andlise da
piramide adequada e a do cotidiano, propondo entdo mudancas de
habitos alimentares.
3- Conservagdao do Patrimdénio: projetc que conta com o
compromisso de todos da equipe escolar, voltado para a
conscientizacdo da preservacdo do prédio, de equipamentos e
materiais num todo, por meio da contextualizacao do bem publico, do
pagamento de impostos por toda a populacdo e o direito legado as
novas turmas.
4- Centopeia: projeto desenvolvido no Ensino Fundamental
acompanhado pela coordenacgao, cujo objetivo & despertar no aluno o
gosto pela leitura, influenciando de forma direta e positiva nas
habilidades e competéncias de leitura/escritalinterpretagao,
incentivando-os com o apoio de todas as areas curriculares, nao se
restringindo a Lingua Portuguesa e Arte. Participando junto a Diretoria

de Ensino do fechamento anual desse projeto.



5- Quebra -cabecga : projeto desenvolvido no Ensino Médio,
acompanhado pela coordenacdo, com o objetivo de: incentivar a
leitura nos diversos géneros literarios, ndo apenas os classicos da
literatura; o desenvolvimento cultural com as indicagées de obras
literarias pela Diretoria de Ensino; o fortalecimento das habilidades e
competéncias da © leitura/escrital/interpretacdo , ampliando o
vocabulério , a imaginagao e a criatividade,; contando com o apoio de
todas as areas curriculares, néo se restringindo a Lingua Portuguesa e
Arte.

fre
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Cidadac.8P  Invests 5P Deslaques Y. oK
Gestdac Dinamica da Administragao Escolar
Prestagdo de Contas Utilitarios GDAE o '
Consulta de Repasse Recebidos pela Entldada-} . I- Flnanceim]
e e o L T e
Diretoria de Ensino: CATANDUVA ¥
Entidade: 00026657 ALFREDO MINERVINO v I
Cadigo CIE: 28857 [
Cédigo Convénio: 2208 |
Perlado: 01/2014 ate 12/2014 |‘
Objeto de Repasse . DataRepasse  N° Parcela/Ano Valor Repasse l|
CULTURA E CURRICULQ - 2° SEMESTRE - 2014 11/08/2014 172014 1.200,00 ;;
CULTURA E CURRICULO - 2° SEMESTRE - 2014 25/08/2014 212014 1.200,00 !
Valor Repasse por Objeto de Repasse: 2.400,00 |.
ESCOLA DA FAMILIA - 2014 25/04/2014 1/2014 2.960,00 1
Valor Repasse por Objeto de Repasse: 2.960,00 i
MANMUTENCAO DO PREDIO - 2014 30/04/2014 12014 2.694,00
MANUTENCAQ DO PREDIO - 2014 05/08/2014 212014 2.142,00
Valor Repasse por Objeto de Repasse: 4.836,00 “:
MUTIRAQ TRATO NAESCOLA- 2014 10/01/2014 1/2014 7.900,00 -
~ Valor Repasse por Objeto de Repasse: 7.900,00 -
~ PDDE EDUCACAQ BASICA CAPITAL 30/04/2014 1/2014 5.096,00
~ Valor Repasse por Objeto de Repasse: 5.096,00 i
~ PDDE EDUCACAQ BASICA CUSTEIO 30/04/2014 12014 1.274,00 |‘
— Valor Repasse por Objeto de Repasse: 1.274,00
~ Valor Repasse TOTAL: 24.466,00 i
_ Os valores sdo expressos em R§ :
Data/Hora de Consolidagdo: 06/07/2015 10:36 |

I Voitar | b e I A |
ll 4 ¢ . S W o : N g|
| Pesquisar || Limpar || Gerar Planilha | [|

. i, - S i|
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BALANCETE ANUAL DA APM REFERENTE AO ANO DE 2014
E.E.ALFREDO MINERVINO

RECEITA
1- CONTRIBUICOES DE SOCIOS ....oooveeeceeeeseeeeeeeseeseee st esesessssaeons R$ 000,00
2- VERBA FDE/APM MANUTENCAO DO PREDIO ............................... R$ 4.836,00 .
3- VERBA FNDE/MEC/PDDE+ JUTOS.....cooeouoeie e nseeeeennies R$ 6.446,01
CO K 0T e R N —— e R$ 000,00
5- CANTINA E SALDO ANO ANTERIOR ....co.oooieeeeeeeeeeeeeeeesenaene R$ 000,00
6- VERBA DA ESCOLA DA FAMILIA ..o R$ 2.960,00
7« VERBA MUTIRAD TRATO NA BSCOEA .o s R$ 7.900,00
e AEIMBMTACADL. crssesmsmrsemanmsmnsnmmesssn s OO0
9- LOCACAO DE ONIBUS.......cccoovveeriierrrerrans N ——— R$ 000,00
10- UTENSILIOS DE COZINHA ..o eeeeeee e RS 000,00
11- CULTURA E CURRICULUN.......oouoeiveteeesieeeeeeeeeaeese e seeeesseseseseenaseem R$ 2.400,00
12- RECURSOS PROPRIOS......cooovioiiooeeeeeeeee, AT— R$ 60,00

TOTAL DA RECEITA.....ccoccesecvroeeioneencnneee. RS 24.602,01

ESELus A By /:; Ly

1. CONTRIBUICOES DOS SOCIOS.... e RS...000,00
2. VERBA FDE/APM MANUTI:N(;AO DO PREDIO. oo R$ 4.836,00
3 VERBA FRDE ) MBI e s aeamss s s i e RS 6.446,01
4. AL IMENTRC R s asisimmas s s s s BB - 1GODD
Ly o DS N S S ———— e R$ 000,00
6. PRESTACAO DE SERVICOS................ =S - D ——— RS 00000
7. VERBA ESCOLA DA FAMILIA......oooioiiiiieiiie L e e R$ 2.960,00
& MUTIEAD TRATDRABSEDEK. o s s R$ 7.900,00
9 LOCACAD D ONIBUS wusnissssmpmmsssissmwsmassssmR8 D500
10, UTENSILIOS DE COZINHA oo RS 000,00
/1. CULTURA E CURRICULDO. ... eeeeeos oo ee e eeeeesosseeeneseememsossesasses s ssmsasssssssens RS 2.400,00

12. TARIFAS E DESPESAS DIVERSAS RS....60,00

RESUMO
SALDO DO ANO ANTEBIOR:BANCO DO BEASIL . covisnonsensmsmmsmmasmnssmsssaatsms R$ 0000,00
ARRECADACAD DO AN cicusmsamissiisissscisssiasisssnsssinssriassssssisnesin R$ 24.602,01
SUB-TOTAL............. S S B R R RS 24.602,01
DESPESAS DO AN . ..o e e soveenins it severesiianen e RS 242602,01
TR AL s s o e L S S i {\.3 24.602.01
SALDO A TRANSFERIR PARA O ANO SEGUINTE.....ccooiviiiiriireneniane RE 000000
CATANDUVA, 07 de janeiro de 2014. } // i
IdBolidie Mueillsl, Vi -
Diretor Executiva APM Diretor Financeiro
MARIA INES BOSSOLANI MARTINS MARIA APARECIDA GOMES
RG: | 1884 472 RG: 16.523.594-6

ARy &



(s ZACCAROD & FILHOS LTDA.

I ‘&'?QL@E A5 Rua Ceara, 763 — Centro - Catanduva / SP
Sk U e FonelFax: (17) 3522-2326 - Fones: (17) 3523-7602
B | ChPJ.: 53.202.065/0001-86 - IE.: 260.032.355.113
i : E-mail — extimbras@hotmail.com

CERTIFICADO

A ZACCARO & FILHOS LTDA estabelecida na Rua Ceard n°763 centro Catanduva -
SP, certifica que foi efetuada a recarga dos extintores na A. P. M. DA E.E. ALFREDO
MINERVINO, inscrita no C. N. P. J. 49.107.634/0001-37 com Inscricdo Estadual:
Isento, sito a Rua Poloni n® 205 CEP: 15.804-140 Bairro: Vila Bela, CATANDUVA - SP.

Recarga de Extintores

———————

|
| Data da recarga
| B oL

Margo de 2015 Marco de 2016

Data da Proxima recarga Quantidade de Extintores

09 extintores

A S S

| Responsavel Executante: Zéccaro & Filhos Ltda

~' Responsavel Contratante: A. P. M. Da E. E. Alfredo Minervino

Catanduva, 30 de Abril de 2015

Zaccaro & Filhos Ltda
153.202.065/0001-26)

ZACCARQO & FILHOS LTDA
f.-‘.
RUA CEARA RE753
CENTRO - CEF: 45803-003
L. GATANDUVA - 5P o



i Titulo o

f g??;i - | CERTIFICADO DE EXECUCAQ ‘ AN
AnmLar | DE SERVICO e
e | ¢

|

Elaborade [Verificads: T isrovade " Data Emissao; | Revissg

Repres_entante da [ Gerente Diretor Jun /2018 01

ANEXO ! Direcdo | Comercial Geral l__—\fe?i}c_i;&'é_' e | M

L | | 2Anos [ 11

=
s

“A.D.D. LIMP CATANDUVA DESINSETIZADORA, DESENTUPIDORA E LIMPEZA LTDA"
“CONTROLE DE PRAGAS URBANAS™

VIGILANCIA SANITARIA ALVARA N° 2059712011

TECNICAS E SERVICOS PROFISSIONAIS

g W e g ey " =
g i T -

A.P.M DA E.E. ALFREDO MINERVINO
RUA POLONI N* 205
49.107.634/0001-37

ISENTO

CATANDUVA - sp 15804-140

DESINSETIZAGAO ( X ) DESCUPINIZACAO ( ) DESRATIZACAO ( X )
DESALOJAMENTO DE POMBOS ( ) MORCEGQS ( )

SERVICO REALIZADO EM :- 20/06/2015

VALIDADE:- 20/12/2015

. Os produtos utilizados sao registrados no Ministério da Saude . sendo que

0s mesmao nac prejudicam a

pessoa humana e nem ao Meio Ambiente

PRODUTOS UTILIZADOS:- Cipermitrina - Brodifacoum

ANTIDOTO:-Suffato de Atropina ( Injetavel)

Tratainento Sintomatico / Vitamina K1

/

U=

5 - M nt
e PIRRSIPOI % _‘:'\.CS)..__.____ g
(l ﬁ %{arg}u """ (m D LIMP
L::? <




T 4 iy

RESERVATORIO AGUA

Elaborado: TVerificado —'_"__—{ Aprovado. o Data Emissdo” | Revisdo
Representante da Gerente Diretor Jun/2015 01
ANEXO Direcao Comercial ‘ Geral e =g
f[ f ] 2 Anos U
CERTIFICADO
A A.D.D.LIMP CATANDUVA DESINSETIZADORA, DESENTUPIDORA E LIMPEZA LTDA. - ME,

estabelecida na Rua Amazonas, 710, Centro, Catanduva — SP, certifica que foi efetuada 2 limpeza da

caixa d'dgua abaixo citada na A.P.M. DA E. E. ALFREDO MINERVINO, inscrita no C.N.P.J:

49.107.634/0001-37 com Inscricdo Estadual: ISENTO, sito a
CATANDUVA - 5P,

Rua Poloni ne 205 cep: 15.804-140

- LIMPEZA DE RESERVATORIO DE AGUA

o  UMPEZA E DESINFECGRO DE CAAS D'AGUA— ~

J! Data da Limpeza Data da Proxima Limpeza Produto Utilizado
|

Quant / Conc% ‘
| | Hipoclorito de Sodio J 25g
‘ JUNHO/2015 [' DEZENBRO/2015 : o i i SR .
_| | Hidréxido de Sédio j 25g
} Observacdes
|
|
e o e
= [ Responsével Executante: A D D LIMP CATANDUVA DESINSETIZADORA, DESENTUPIDORA E LIMPEZA LTDA - ME
| Responsavel Contratante: A.P.\. DA £. £. ALFREDO MINERVINO _ o

CATANDUVA, 20 de JUNHO de 2015.

eV

A. D. D¥>ILI\:’IP, CATANDUVA

1SO 90012000
AN 412

1%




Secretaria de Estado da Educagéo
Coordenadoria de Ensino do Interior

Diretoria de Ensino - Regido de Catanduva

EE “Alfredo Mineqrino”

Rua Poloni, n° 205 - Vila Bela — CEP.: 15.804-140

Telefone.: (17)3522-5267/Catanduva-SP/ e-mail: €0266572 ducacao.sp.gov.br

PLANO DE TRABALHO ANUAL DO PROFESSOR MEDIADOR ESCOLAR E COMUNITARIO - PMEC

“d ESCOLA E, AINDA, ESPACO EM QUE SE ABRIGAM
DESENCONTROS DE EXPECTATIVAS, MAS TAMBEM
ACORDOS SOLIDARIOS,  NORTEADOS  POR
PRINCIPIOS E VALORES EDUCATIVOS, PACTUADOS
POR MEIO DO PROJETQ POLITICO-PEDAGOGICO,
CONCEBIDO SEGUNDO AS DEMANDAS SOCIAIS E
APROVADO PELA COMUNIDADE EDUCATIVA” (MEC,
1994).

ABRIL/2015



Secretaria de Estado da Educagéo
Coordenadoria de Ensino do Interior

Diretoria de Ensino - Regido de Catanduva

EE “Alfredo Minerv.fno =

Rua Poloni, n® 205 - Vila Bela — CEP.: 15.804-140

Telefone.: (17)3522-5267/Catanduva-SP/ e-mail: 0266572 educacao.sp.qov.br

PLANO DE TRABALHO ANUAL DO PROFESSOR MEDIADOR ESCOLAR E COMUNITARIO - PMEC

AUTOR: Sueli Cristina Thomas

I - Pdablico Alvo

Alunos, Professores, Pais, Funcionarios, Equipe Gestora e Comunidade local

I — Justificativa / Assunto

Baseando-se no “Diagnostico de Vulnerabilidade Escolar” e no Mapeamento dos
Recursos  Comunitarios, identificamos algumas questdes prioritarias que o Professor
Mediador Escolar ¢ Comunitéario devera se dedicar.
A presente proposta de trabalho devers articular praticas baseadas em conhecimentos relativos
ao Estatuto da Crianga e do Adolescente, & Constituigio Federal, ao Codigo Civil, 4s Leis de
Diretrizes e Bases e 4 Justica Restaurativa adaptados ao ambiente escolar e voltadas a
prevencao dos conflitos, ja descritos. E, temos de ir além, realizando um trabalho pedagbgico
com a finalidade de melhorar, de forma geral, o envolvimento dos alunos com os estudos,
diminuindo o cabular aula, a ndo realizar atividades, o ndo trazer materiais escolares, entre
outras agSes que dificultam a aprendizagem.
A partir desse desafio, pretendo desenvolver junto ao educando e sua familia praticas
alternativas de resolugdo de conflitos e violéncia, respeitando a diversidade, garantindo a
todos um ambiente mais saudavel e prazeroso, onde possam desenvolver suas atividades com
responsabilidade e seguranca.
E fundamental que todos estejam engajados neste processo, para isto, ¢ necessario que haja a
conscientizagdo dos envolvidos. Visto que os jovens ainda nio desenvolveram suas
habilidades sociais, é no ambiente escolar que ele estars num constante processo de

aprendizado e € ai que se formara sua personalidade.

I — Diagnoéstico

b SN



Secretaria de Estado da Educagido
Coordenadoria de Ensino do Interior

Diretoria de Ensino - Regido de Catanduva

EE “Alfredo Minervino”

Rua Poloni, n® 205 - Vila Bela — CEP.; 15.804-140

Telefone.: (17)3522-5267/Catanduva—SP/ e-mail: €026657a@educacao.sp.qov.br

PLANO DE TRABALHO ANUAL DO PROFESSOR MEDIADOR ESCOLAR E COMUNITARIO - PMEC
A escola tem como uma de suas funcdes, propiciar aos educandos um ambiente saudavel

seguro e preparado para que, em tempo integral, possam aprender e ampliar seus horizontes,
desenvolver suas aptiddes e sua forma de expressdo. Contudo, nossa escola apresenta
problemas e fatores de risco como: falta de comprometimento com os estudos; algumas
situagdes de bullying; agressdes morais (entre alunos, entre alunos e professores); danos ao
patriménio publico, indisciplina em sala de aula: baixo comparecimento dos responsaveis em
reunides de pais e auséncia da comunidade na escola.

O Professor Mediador Escolar e Comunitario sera um canal que proporcionara a Comunidade
Escolar, como um todo, possibilidades de reflexio coletiva, bem como o desenvolvimento de
valores (sociais, culturais e familiares) necessarios,

Nos caminhos da Justica Restaurativa, o PMEC mediara os mais diferentes conflitos e

desenvolvera agdes contra a violéncia, que fazem parte do cotidiano e, refletem nas relagdes

interpessoais de todas as pessoas envolvidas no ambiente escolar.

IV — Objetivos Gerais e Especificos - Finalidades

O presente projeto tem a pretende, gradativamente, atingir os seguintes objetivos:

- Adotar praticas de mediagdo de conflitos na Unidade Escolar e apoiar 0 desenvolvimento de
agdes e programas de Justiga Restaurativa promovida pela equipe gestora;

- Orientar os pais ou responsaveis sobre o papel da familia no processo educativo orientando
em conjunto para qué estes possam entender o caminho;

- Orientar a familia quanto a procura de servigos de prote¢do social tais como: atendimento
psicologico, médico, juridico e assistencial;

- Encaminhar o aluno para atividades complementares, quando for o caso, por exemplo:
estudos dirigidos, trabalhos sociais, entre outros:

- Mediar e articular as relagdes interpessoais de toda a comunidade escolar a fim de exaltar a
conciliagdo de todos;

- Promover o dialogo e tomar decises conjuntas;

Lot



Secretaria de Estado da Educacéo
Coordenadoria de Ensino do Interior

Diretoria de Ensino - Regido de Catanduva

EE “Alfredo Minervino”

Rua Poloni, n° 205 - Vila Bela — CEP.; 15.804-140

Telefone.: (17)3522-5267/Catanduva~SP/ e-mail; €026657a@educacao.sp.qov.br

PLANO DE TRABALHO ANUAL DO PROFESSOR MEDIADOR ESCOLAR E COMUNITARIO - PMEC
- Promover foruns e palestra que discutam os temas: valores sociais, culturais, a importancia

da familia, valorizagdo dos estudos, prevencio de acidentes de diferente natureza, regras de
transito, sexualidade, bullying, entre outros;

- Desenvolver com o corpo docente leituras dindmicas e discussdes para formagio,

Com a aplicagio do presente plano, os alunos passario a:

- Compreender alguns conceitos a respeito de valores sociais como meio para uma boa
convivéncia na escola e na sociedade;

- Realizar atividades com seriedade para desenvolver competéncias para trabalhar em grupo;
-Respeitar a opinido do outro;

- Perceber, através do dialogo, que seus atos em sala de aula podem refletir da violéncia
existente no seu meio social;

- Saber utilizar diferentes fontes de informagiio e recursos tecnologicos para construgio de

conhecimentos relativos a cidadania, relagdes interpessoais e promogéo do dialogo.

V — Fundamentagio Legal / Atribui¢ées do professor Mediador Escolar e Comunitirio

(PMEC)

Atribuigdes do professor Mediador Escolar e Comunitdrio (PMEC)esta fundamentada na SP

Resolucdo SE n® 01/2011 de 14 de janeiro de 2013~ inciso I a VI do artigo 7°
Publicado em 21/01/2011 - Extraido dos Recortes do Diario Oficial

VI— Estratégias / Procedimentos

- Formag@o docente em ATPC através de busca de solugdes. Os temas abordados serdo
aqueles relativos aos problemas presentes nas relagdes interpessoais de nossa comunidade
escolar e novas posturas docentes (estratégias e avaliagdes sobre as condutas humanas);

- Reunido de pais diferenciada: os professores, juntamente com a equipe gestora selecionario
temas importantes a formag&o das familias que compdem nossa comunidade:

- Reunido com o Grémio Estudantil e alunos representantes de turmas: estas reunides devem

ter carater descontraido para que os alunos possam se manifestar livremente, respeitando o

120
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PLANO DE TRABALHO ANUAL DO PROFESSOR MEDIADOR ESCOLAR E COMUNITARIO - PMEC
espago, a opinido do outro e utilizando-se de criticidade com criatividade. Pode ser

direcionada através de um tema ou acontecimento, buscando sempre sugestdes para superagio
dos problemas;

- Reunides com alunos que apresentam dificuldade na convivéncia cotidiana discriminam,
agridem, ameagam, praticam bullying e cyberbullying, etc: através de videos, rodas de
conversa, pesquisas, Internet, estes alunos serdo estimulados e sensibilizados a transformar
seu modo de agir em relagdo ao outro. Em alguns momentos a familia pode ser envolvida na
atividade;

- Reunides com responsaveis e alunos que sofrem agressdes, ameagas, bullying,
discriminagdo, etc. Essas reunides deverdo ter inicialmente um carater de conhecer
profundamente o problema, discuti-lo e buscar solugBes através do dialogo e da Justica

Restaurativa.

Temas importantes:

- Atividades culturais, leituras de textos, filmes;

- Pesquisar valores: solidariedade, tolerén::ia_, didlogo, cooperagio;
- Discussao do regimento interno da escola com a turma;

- Promover “Um dia na escola do meu Filho™;

- Recreio com jogos de ping-pong

- Aniversariantes do més (alunos);

- Dia dos pais e dia das mdes. Comemorados na escola:

- Passeios pedagogicos;

- 1 Feira do Folclore

-Recreio Comunitario

VII - Parcerias / Equipe de Trabalho envolvida
No desenvolvimento das atividades o professor mediador estard envolvendo Direcio,

Coordenagao, Agente de Organizagio, Grémio Estudantil os professores de diversas areas,

‘;‘JJ
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PLANO DE TRABALHO ANUAL DO PROFESSOR MEDIADOR ESCOLAR E COMUNITARIO - PMEC
bem como a sala de leitura e Escola da familia. A parceria com as entidades entorna da escola

e (jrg'a'.o de Protegdo Escolar (CRAS, CREAS, CONSELHO TUTELAR, POLICIA
MILITAR), Postds «de Satde e Nicleo Municipal de Apoio Escolar, Cidadiio do Futuro,

Legido Mirim.

VIII - Cronograma / Acdes

R

AUMENTO GRADATIVO DA

: it 0S PAIS OU
REUNIAO DE PAIS E BIMESTRALMEN | -PROFESSORES; |PRESENGA DE PAIS NAS S NS T D
RESPONSAVELS TE -COORDENAGAO; | REUNIOES E ATIVIDADES S
DIRECAO ESCOLARES
VISITAS AGS PAIS OU e i NAO ENCONTRAR PAIS OU
RESPONSAVEIS DE DURANTE O ANO REGULARIZAGAC DA RESPONSAVEIS E TER QUE
ALUNOS COM BAIXO LETIVO FREQUENCIA DOS ALUNOS RETORNAR DIVERSAS
APROVEITAMENTO VEZES
CONVOCACAO DE PAIS ~ 5
OU RESPONSAVEILS PARA PMEC; " s | NAO PARTICIPAR OU NAO
A PROMOCAO DE DURANTE TODO | PROFESSORES; | (BSERVAGAO DAELEVAGAO | pegenyor veR uma AGAG
__ FORMACAO RELATIVA NOLETIVO | .COORDENAGAO; | RONVELDE EFICAZ EM RELACAO AO
AO ACOMPANHAMENTO -DIREGAO ALUNO
- ESCOLAR
AGRUPAMENTO DE
ALUNOS COM SEMPRE QUE SE | -PMEC PERCEBER A MUDANGA gé?qug'g péﬁE:éTgﬂﬁm "
COMPORTAMENTOS OBSERVAR A COMPORTAMENTAL DO AR RoA
INADEQUADOS PARA NECESSIDADE ALUNO ety
RODAS DE CONVERSA
PERCEBER A MUDANGA
ESTUDOS E DINAMICAS | EM ATPCS PMEC; | PROFESSOR (PAGIENGIAE | PROFESSOR SE RECUSAR
PARA FORMACAO DE DURANTE O ANO | -COORDENAGAO; | PROFESSOR (PACIENCI A PARTICIPAR DAS
PROFESSORES LETIVO DIREGAO DETERMINADAS AgOES REUNIOES
- PACIFICAS)
DESENVOLVIMENTQ DE
- PROJETOS DE AUTO
;‘I‘{’S’I;é‘;gégﬁ;b;‘:&‘*g& -PMEC; __ | AUMENTO DA CAPACIDADE | O PROFESSOR NAO
SR e EM ATPCS -COORDENACAO; | DE ALUNOS E PROFESSORES | CUMPRIR COM O
SRR ax GO DIREGAO SE AUTO AVALIAREM COMBINADO
ALUNOS, INCLUINDO
DINAMICAS.
SENSIBILIZACAO DOS
PROFESSORES EM
RELACAO AO CIVISMO,
V”ioggs ot PMbG: O ALUNO SE APROPRIAR DE | O PROFESSOR CRIAR
RELACOES COM A ; . loaL o R
SOCIEDADE PARA QUE | DURANTE O ANO i‘ég’;%%i%%%_ VALORES QUE JA FORAM POLEMICA POR
DESENVOLVAM COM OS -t " | ESQUECIDOS DISCORDAR DO TRABALHO
ALUNOS NOVOS
COMPORTAMENTOS EM
RELACAO 40 PAIS QUE
VIVEM.
ESTUDOS DIRIGIDOS -PMEC;
USANDO COMO DURANTE O ANO | -PROFESSORES: ggﬁ%%%ii;g&ﬁ”f& . BAIXA ADESAO DOS
FERRAMENTA A LETIVO COORDENACAO; ALUNOS

INTERNET NOS QUAIS O

-DIRECAO

MELHOR

= A ’
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PLANO DE TRABALHO ANUAL DO PROFESSOR MEDIADOR ESCOLAR E COMUNITARIO - PMEC

ALUNO COM CERTO
COMPORTAMENTO
REPROVAVEL IRA
PESQUISAR E ELABORAR
TRABALHOS COM
PROPOSTAS DE
TRANSFORMACAO NO
SEU JEITO DE AGIR NA
ESCOLA, USANDO
VIDEOS E RODAS DE
CONVERSA.

J

_

IX — Avaliacio / Autoavaliagiio — Acempanhamentos de Processo de Mediacio

A avaliagdo sera continua e processual, de forma natural, através do didlogo diario, dos
debates promovidos e dos registros de atividades vivenciadas ao longo dos trabalhos. O
processo de avaliagdo ser espontineo e verificara o potencial e a competéncia dos alunos em
relagdo a temética, bem como a capacidade de mudanga de comportamento mediante o
conhecimento adquirido e experimentado.

A avaliagdo, como um processo continuo, dar-se-4 também através da observagio das
dindmicas, dos trabalhos e das mudangas de comportamento de todos os envolvidos,
principalmente dos alunos, além da observagio da articulagio destes com outros projetos

desenvolvidos,no colégio.

X - Apreciagio do Trio Gestor

B P Ay \
e

Coordenagio Pedagégica

Marig Inés B. Martins
RG: 11884672

Catanduva, 30 de abril de 2015,

P;-;L =
Dirgtor de éscola Supervisor de Ensino
L

Denise Maria fsique Salles
Diretor de Escola Substituto
RG 12 403.549-8




Secretaria de Estado da Educagiio
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Diretoria de Ensino - Regifio de Catanduvae

EE “Alfredo Minervino”
Rua Polani, n? 205 - Vila Bela — CEP: 15.804-140 Telefone.: (17)3523-5267/Catanduva-SP/ e-mail:

Termo de Encerramento e Encaminhamento

Este documento contém 125 folhas por mim numeradas e rubricadas, refere-se ao
Plano de Gestdo 2015 da E. E. Alfredo Minervino.

Encaminha-se para homologagdo.

Catanduva, 15 de Setembro de 2015.

Denise .Mar' : Izique Salles
R.G. 12.403.549

Diretor de Escola Substituto

Parecer da Supervisdo de Ensino

g2 B
{ v e L

Catanduva, 15 de Setembro de 2015.

A considerac3o Superior.

Homologagdo da Dirigente Regional de Ensina.




| ovrno Estado de é aui

Secretaria de Estado da Educacao %
Diretoria de Ensino — Regido de Catanduva ogmRRl

Homologaqéb do Plano de Gestdao Escolar (2015 a 2018)

Parecer Conclusivo

Procedida a andlise do Plano de Gestdo Escolar Quadrienal (2015 a 2018) da
EE A L(u el Mimenuime ,contendo _42 = paginas

e estando o mesmo de acordo com a legislagdo vigente, esta Supervisdo de Ensino homologa o
presente documento, fundamentado, nos artigos 29, 30 e 31 do Parecer CEE 67/98.

Catanduva, 24 de ﬂ*&eww,m e de 2016.

2 i
N MO
Cicera Silva |i%’1a@cﬁgs-‘§3.1 76.257-4
@
Supervisor &8 Ensino

DE ACCRDO,
Em 26 T oy 708

'—'—‘—.;vv-;tl;x/\.&-t - i .
Maria Aparecida Cheruti- RG:6.091.493-2
Dirigente Regional de Ensino




