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Governo do Estado de São Paulo

Secretaria do Estado de Educação

Diretoria de Ensino de Bragança Paulista

Escola Estadual Professor Francisco Damante
Rua: São Geraldo, 403 – Centro – Bom Jesus dos Perdões
(11) 4012-7364 – e017942a@educacao.sp.gov.br


           Bom Jesus dos Perdões, 15 de maio de 2017.

	Edital Para Preenchimento Vaga de Professor Coordenador na
E.E. Professor Francisco Damante
	
	
	


	

	

	O Diretor da Escola Estadual Professor Francisco Damante, no uso de suas atribuições legais comunica a abertura da inscrição ao posto de trabalho na função de Professor Coordenador. Uma vaga para atender o Ensino Fundamental e o Ensino Médio.

DO CRONOGRAMA:

Entrega do Projeto: 16 a 18 de abril de 2017 (das 8h às 16h) na Unidade Escolar.

Entrevista: será agendada pela Direção.

DOS REQUISITOS PARA DESIGNAÇÃO DE PROFESSOR COORDENADOR:

a) ser portador de licenciatura plena;

b) contar com, no mínimo, três anos (1095 dias) de experiência como docente na rede estadual de ensino do Estado de São Paulo;

c) ser efetivo ou ocupante de função-atividade abrangido pelo § 2º, do artigo 2º, da Lei Complementar nº 1.010 de 01/06/2007;

1) poderá ser designado Professor Coordenador o docente efetivo que se encontre na condição de adido ou o docente ocupante de função-atividade abrangido pelo § 2º, do artigo 2º, da Lei Complementar 1.010/2007, mesmo que se encontre sem aulas atribuídas, cumprindo apenas horas de permanência na unidade escolar, desde que tenha sido aprovado no processo seletivo simplificado, previsto pela Lei Complementar 1.093, de 16.7.2009;

2) apresentar projeto de trabalho para o posto e participar de entrevista que será agendada posteriormente.

DO PROJETO DE TRABALHO:

O Projeto de Trabalho a ser apresentado deverá explicitar os referenciais teóricos que fundamentam o exercício da função de Professor Coordenador e conter:

1 - Identificação completa do proponente incluindo descrição de sua trajetória escolar e de formação, bem como suas experiências profissionais;

2 - Justificativas e resultados esperados, incluindo diagnóstico fundamentado por meio dos resultados do SARESP ou outras avaliações externas, do segmento/nível no qual pretende atuar;

3 - Objetivos e descrição sintética das ações que pretende desenvolver;

4 - Proposta de avaliação e acompanhamento do projeto e as estratégias previstas para garantir o seu monitoramento e execução com eficácia.


