Secretaria Estadual de Educação de SP - Diretoria Regional de Ensino de Limeira – Projeto Gestão Democrática
INSTRUMENTO 1: LISTA DE PRESENÇA - ENCONTRO LOCAL
Escola: EE _____________________________________________________	        Data: ____/____/_______
	Encontro Local 

	Nome
	Contato (e-mail/WhatsApp)
	Marque com um X se você participa:
	Assinatura

	
	
	Grêmio
	Conselho de Escola
	APM
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
Total de participantes: ____
	
	
____
	
____
	
____
	



Secretaria Estadual de Educação de SP - Diretoria Regional de Ensino de Limeira – Projeto Gestão Democrática
	INSTRUMENTO 3: LISTA DE DESAFIOS PRIORITÁRIOS – ENCONTRO LOCAL
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Secretaria Estadual de Educação de SP - Diretoria Regional de Ensino de Limeira – Projeto Gestão Democrática
INSTRUMENTO 4: FICHA DE PROPOSTAS DA ESCOLA – ENCONTRO LOCAL
	1. Que desafio queremos resolver para fortalecer a gestão democrática na nossa escola?











Orientações: Listem apenas o desafio definido no Encontro Local que ficou sob a responsabilidade do seu grupo.












	2. A resolução desse desafio depende principalmente de mudanças:

(  ) na atitude de alguns grupos da escola;

(  ) nos processos ou seja na forma como as coisas acontecem na escola ou na rede estadual de educação;

(  ) nos regulamentos que organizam o funcionamento da escola, da rede, dos Grêmios, Conselhos de Escola ou APMs.
 



Orientações: Marquem todas as opções que precisam ser transformadas para que o desafio seja resolvido.

	3. Que sugestões feitas durante os Encontros Preparatórios podem realmente contribuir para resolver o desafio e fortalecer a gestão democrática na nossa escola?






Orientações: Analisem as Fichas de Propostas preenchidas durante os Encontros Preparatórios que tratam do mesmo desafio com o qual vocês estão trabalhando e listem aqui as ações sugeridas que vocês acham que com maior capacidade de contribuir com a resolução do desafio.


	

	Qual a proposta 1 e como ela deve ser implementada?






	Como a Proposta 1 pode contribuir com o desafio? Que resultados ela pode gerar?
	Quem devem ser os responsáveis pela implementação da Proposta 1?
(  ) a equipe gestora da escola
(  ) os professores da escola
(  ) os servidores da escola
(  ) os estudantes da escola
(  ) os familiares dos estudantes
(  ) os parceiros da escola
(  ) o Grêmio Estudantil
(  ) o Conselho de Escola
(  ) a APM
(  ) toda a escola
(  ) a Diretoria de Ensino
(  ) a Secretaria de Educação
(  ) Outras pessoas. Liste______________________

	Qual a proposta 2 e como ela deve ser implementada?






	Como a Proposta 2 pode contribuir com o desafio? Que resultados ela pode gerar?
	Quem devem ser os responsáveis pela implementação da Proposta 2?
(  ) a equipe gestora da escola
(  ) os professores da escola
(  ) os servidores da escola
(  ) os estudantes da escola
(  ) os familiares dos estudantes
(  ) os parceiros da escola
(  ) o Grêmio Estudantil
(  ) o Conselho de Escola
(  ) a APM
(  ) toda a escola
(  ) a Diretoria de Ensino
(  ) a Secretaria de Educação
(  ) Outras pessoas. Liste______________________

	Qual a proposta 3 e como ela deve ser implementada?






	Como a Proposta 3 pode contribuir com o desafio? Que resultados ela pode gerar?
	Quem devem ser os responsáveis pela implementação da Proposta 3?
(  ) a equipe gestora da escola
(  ) os professores da escola
(  ) os servidores da escola
(  ) os estudantes da escola
(  ) os familiares dos estudantes
(  ) os parceiros da escola
(  ) o Grêmio Estudantil
(  ) o Conselho de Escola
(  ) a APM
(  ) toda a escola
(  ) a Diretoria de Ensino
(  ) a Secretaria de Educação
(  ) Outras pessoas. Liste______________________



Secretaria Estadual de Educação de SP - Diretoria Regional de Ensino de Limeira – Projeto Gestão Democrática
INSTRUMENTO 5: FICHA DE AVALIAÇÃO – ENCONTRO LOCAL
	O que foi bom
	O que poderia ter sido melhor

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	




Secretaria Estadual de Educação de SP - Diretoria Regional de Ensino de Limeira – Projeto Gestão Democráti
INSTRUMENTO 6: PRÓXIMOS PASSOS – ENCONTRO LOCAL
	Ação
	Prazo
	Responsável
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