GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
DIRETORIA DE ENSINO REGIAO NORTE 2
EE. “PROF”* ARLETE TEREZINHA PIZAO”
Rua Rodrigues Alvarenga, 308 — Imirim - S&o Paulo - CEP 02471-160 — Tel.: 2239-3245

Escola Estadual Prof.2 Arlete Terezinha Pizdo

Plano de Gestao
Quadriénio 2011/2014

| — Identificagdao da Unidade Escolar

Escola Estadual Professora Arlete Terezinha Pizdo
Ensino Fundamental — Ciclo |

Diretoria de Ensino Regido Norte 2

Enderec¢o: Rua Rodrigues Alvarenga, 308

Bairro: Imirim

Municipio: Sdo Paulo

Telefones: 2239-1888 2239-0260 Fax: 2239-3245
E-mail: e037734a@seeee.sp.gov.br

Equipe gestora

Diretor de Escola: Sonia Maria Rodrigues
Vice-Diretor: Carmen Neusa Furini da Silva
Professor Coordenador: Maria Rosalia da Silva Salin

1) Histdrico da Patrona da Escola:

“Prof? Arlete Terezinha Pizdo”
Biografia

Nasceu a 10 de agosto de 1931 na cidade de Campinas. Filha de familia ilustre e tradicional da
“TERRA DAS ANDORINHAS”, era filha de argentino - Pizdo (falecido), de Carolina Nizzi Pizdo. Eram seus
irmdos - lzaltino, Darci, Prof2 Maria Aparecida Pizdo de Moraes Cumaru ( figura ilustre do magistério
paulista, deixou seu nome gravado em letras maiusculas, pelo muito que fez em prol da Educacdo), Olberes
e Cornélia.

Seus primeiros estudos foram feitos no Instituto de Educagdo Estadual “CARLOS GOMES” até
formar-se PROFESSORA.

Diplomou-se depois em Pedagogia e Orientagdo educacional pela Universidade Catdlica, em
Campinas.

Iniciou sua vida no Magistério em Mogi das Cruzes, no Instituto de Educagdo “Washington Luiz” e
também Colégio “Braz Cubas”, hoje Universidade.

De Mogi passou para a cidade de Suzano, onde lecionou no Liceu “Santo Antonio”, vindo depois
para S3o Paulo - Colégio “Campos Sales”, hoje Faculdade com o0 mesmo nome.

Professora sempre querida por todos os alunos, tanto que era sempre a escolhida como paraninfa
dos formandos.

Detentora de inumeras medalhas e certificados. De suas obras podemos destacar: “O Estudo
Dirigido”, “Planejamento Didatico dos Objetivos a Avaliacdo, “estudo Dirigido de Técnicas Comerciais” e
“introducdo as Técnicas Comerciais”.

De suas obras, temos de ARLETE, algo onde ela mostra o seu lado humano, onde diz: - “pelo menos
em algum momento, o individuo deve ser ouvido como pessoa e ndo como meio executor de ordens. A
autoridade ndo deve degenerar em coagdo ou supressdo da liberdade, porque a hierarquia e a autoridade
sdo processos de organizagdo que nao incluem dominagao”. Certa vez dirigindo-se ao Corpo Docente de sua
Escola, Arlete disse algo que muito marcou a sua passagem no magistério:- “Escola Renovada pde em
segundo plano a aula expositiva e tradicional e da especial atenc¢do ao trabalho ativo do aluno, individual e
sociabilizado”.

ARLETE buscava através da técnica da dramatizagdo, do psicodrama e do sociodrama, algo sublime
em Educac¢do e muito conseguiu.
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A DRECAP- 1, a 32 D.E. e a Diregdo da Escola, que recebeu este nome sentem-se honrados pela lembranca
do seu nome para uma das Unidades de nossa Regido Escolar.

N3do seria demais encerrar estes dados biograficos de ARLETE com duas ora¢des que marcaram ja outras
ocasides:

“ARLETINHA, VIVEU, MAS SOBRETUDO SOUBE MORRER”.

Dr. José Aristodemo Pinotti

“ELA FOI LUZ, HOJE E CAMINHO.

Dr. Francisco Amaral

P - or aqui teve inicio uma das mais belas carreiras no magistério

R - oubou o destino a sua vida do nosso convivio

O - ntem lutou pelas criangas e pelo ensino, hoje muito lembrada por todos
F - elizes aqueles que puderam gozar da sua presenca

A - utora ilustre, filha querida, bendita professora.

A - qui vamos tentar falar algo sobre ARLETE

R - esidiu muitos anos em Campinas e |a formou-se professora

L - 4 quis o destino que iniciasse a sua carreira em outra cidade

E - de Mogi das Cruzes, passou para Suzano, depois para S3o Paulo

T - erra querida, que coroa, glorifica e que é o anseio de muitos

E - aqui mostrou toda a sua capacidade, digna de uma filha de Campinas.

T - udo a favorecer, nasceu na terra de CARLOS GOMES,

E - no mesmo dia em que nasceu o nosso romantico Gongalves Dias,

R - eunindo a tudo isto, as suas grandes qualidades, ganhou

E - nt3o o magistério paulista a PROF2 ARLETE TEREZINHA.

Z - elosa, humana, estudiosa, inteligente, acima de tudo professora.

| - nda que muito tempo passe, sempre a teremos entre ndés

N - ada faz com que possamos esquecer aqueles que nos legaram saber.
H - oje aqui estamos para uma vez mais homenagea-la,

A - manha outros fardo também, pois ela bem o merece.

P - rofessores, que o exemplo de ARLETE fique bem vivo em nds,

I - magem que seus parentes, amigos e alunos jamais poderao apagar de
suas mentes.

Z - eus permita que possamos imita-la e dar um pouco daquilo tudo que ela
nos deu,

A - 0 de passar talvez muitos anos até que surja outra ARLETE.

O - BEM AVENTURADO tenha-a em seu REINO CELESTIAL.

R.O.

2) Histdrico da relagdo e de insercdo da escola na comunidade (andlise situacional)

A Unidade Escolar estd localizada na Zona Norte da Cidade de S. Paulo, no bairro do Imirim, o qual
pertence ao distrito da Casa Verde, mas além deste, possui territérios em Santana, Mandaqui e
Cachoeirinha, surgiu em 1833 e seu aniversario é comemorado em 13 de maio. A grande maioria dos nossos
alunos estdo situados economicamente abaixo de cinco salarios minimos de renda familiar, sendo que um
terco ndo possui casa propria. A maioria dos alunos procede de familia numerosa e se encontram nas
séries iniciais, 0 nUmero de migrantes é muito alto, ocasionando transferéncias. Devido a esta populagdo
flutuante, a faixa etdria é de 06 a 12 anos. O nimero de alunos masculinos e femininos é equivalente. A
maioria reside nas proximidades da escola, e um terco deles em bairros vizinhos. A escola estd localizada
préxima ao Cingapura da Avenida Direitos Humanos. E considerada escola de facil acesso devido a sua
localizagdo.

Os pais comparecem com grande entusiasmo a escola quando s3do desenvolvidos varios projetos
esportivos, culturais, pedagogicos, sociais e de saude, etc.
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A equipe de gestdao mantém um bom relacionamento com a comunidade.

3) Histdrico de resultados (indicadores externos — SARESP, IDESP
e de participagao em projetos.
Este histdrico serd melhor desenvolvido no item Proposta Pedagdgica.

IV. PROPOSTA PEDAGOGICA

1) Curriculo Oficial do Estado de S. Paulo

Nossa Unidade Escolar segue o curriculo oficial do Estado de S. Paulo.

Baseados nos principios de socializagdo de conhecimentos, nas heterogeneidades de habilidades e
competéncias entre os alunos; e de transformar as praticas avaliativas e interativas na necessidade
qualitativa do processo de aprendizagem principalmente no que se refere ao conteldo e as estratégias, os
professores se reinem em H.T.P.Cs e em reunido de projetos e Conselho de Série/Ano e analisam o
curriculo, elaboram os planos de ensino através do curriculo, analisam a sua aplicagdo, de modo que cada
professor independente de sua metodologia segue uma programacdo para a sua turma, de acordo com o
que foi planejado em grupo.

Utilizamos a avaliagdo como um processo pedagdgico pelo qual, se verifica continuamente o progresso
de aprendizado, e ndo um processo seletivo. Além da observagdo continua, ha a aplicagdo de sondagem
mensal para conhecer, verificar e analisar as hipdteses de escrita dos alunos e também sdo utilizadas
avalia¢des formais através de provas mensais e/ou bimestrais.

O que observamos adquire um sentido comparativo do antes e do depois da acdo do professor para a
valorizagdo dos ganhos, por menor que sejam em diversas dimensdes do desenvolvimento do aluno sob
qualquer dngulo, nos conhecimentos, nas formas de pensar, etc.

A avaliagdo é, portanto a parte do processo e devera ser consolidada como elemento norteador da
analise critica ou até de modificagdes no trabalho desenvolvido.

Quanto a ndo aprendizagem, o professor procura resgatar o que ndo foi aprendido, com um
trabalho intenso individualizado de recuperacdo continua e  paralela; e também através do projeto de
reforco, nos termos da legislacdo vigente. Como potencialidade no desenvolvimento do curriculo tem o fato
do curriculo oficial considerar as hipdteses de escrita e leitura dos alunos o que permite ao professor
desenvolver um trabalho mais individualizado que respeita a constru¢ao do conhecimento dos alunos.
Como principais entraves para o melhor desenvolvimento do curriculo observamos:

e a falta de espacos pedagdgicos: sala de leitura, biblioteca, sala de video, parque infantil para

alunos das séries iniciais, brinquedoteca, quadra coberta;
Descrigdo Geral

Para atingirmos as metas estabelecidas, devemos nos preocupar com a formagao de alunos que estejam
preparados para desenvolver as competéncias que |hes permitam produzir e usufruir dos bens culturais,
sociais e econGmicos, de modo que ndo aprendam a aplicar formulas mas também de desenvolver
problemas de maneira rapida e flexivel.

A metodologia tera com iexo articulador os projetos partindo de um tema gerador “Eu no Meio Ambiente”.
Os projetos sdo apontados pelos PCNs como excelentes situagdes, cuja a caracteristica é ter um objetivo
compartilhado por todos os envolvidos, dando oportunidade para que os alunos produzam textos de forma
contextualizada e, dependendo de como se organizam exigem leitura, producdo de textos arais, pesquisas,
etc, envolvendo outras areas do conhecimento, oferecendo reais condigdes de analise e producdo de
diferentes tipos de textos, apoiados nos conteldos significativos que levardo os alunos a desenvolver
habilidades e competéncias através das diferentes disciplinas.

O IDH estabelece trés critérios para avaliagdo: o indice de educacdo, longevidade e renda. O HDI
do municipio de S. Paulo sendo 0,841 é considerado elevado.

Através do google, onde aparece o HDI dos diversos distritos do Municipio de S. Paulo, o IDH do
distrito de Imirim onde a escola esta inserida é 0,802, que também é considerado elevado, porém esta
distribuicdo do desenvolvimento humano neste distrito ndo é homogénea; ha poucos locais neste distrito
que apresentam IDH superior a 0,900, gradualmente diminuindo a medida que se aproxima do Bairro de
Jardim Pery, Jardim dos Francos, Brasilandia, Jardim Damasceno, até chegar a valores muito inferiores a
este que ndo temos como medir, a populagdo de mais baixa renda por ndo poder arcar com os custos de
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vida e residir em um bairro de melhores condi¢Ges sociais ocupam areas geralmente invadidas e
desprovidas de infraestrura adequada.

a) Descrigdo das potencialidades da comunidade na qual a escola esta inserida:

A escola constantemente apresenta e promove projetos, dos quais a comunidade é participativa, a
mesma tem que mostrar que deve estar inserida dentro da comunidade e vice versa, havendo igualdade
de interesses. A comunidade estando inserida na escola, todos os problemas de educa¢do na familia e na
escola, podem ser discutidos no ambito escolar, com a presenca dos pais e professores. Os pais tém de se
interessar pela educagdo dos seu filhos, comparecendo em todos os eventos e reunides e procurar
colaborar com a escola. Sabemos que o conhecimento em geral e a formagdo é a Unica salvaguarda
garantida para o futuro de nossos alunos.

O que queremos é o melhor para nossos alunos. Desejamos que Nossos jovens, sejam pessoas
humanas bem formadas e integradas na sociedade, para serem agentes multiplicadores do saber humano e
de valores dignos da pessoa humana.

b.1) Equipamentos Publicos disponiveis no entorno:

Proximo a escola hd a UBS/AMA Sitio do Mandaqui; UBS Massagista Mario Américo.

Ha ainda escolas publicas como: a Creche Municipal Jardim Maninos, a EMEF Marcilio Dias e a EE
Prof.2 Joaquim Leme do Prado.

EMEIS — Marechal Odylio Denis, Doutor Enzo Silveira.

Centro de Convivéncia Chico Mendes.

b.2) Equipamentos comunitérios disponiveis no entorno:
Igrejas Catdlicas: S3o Jodo Batista, Sdo Roque, Nossa Senhora das Gragas e Nossa Senhora de
Fatima;
Igreja Evangélica: Batista do Imirim;
Igreja Presbiteriana Independente do Imirim;
E varias igrejas evangélicas de pequeno porte, muitas delas sdo apenas um pequeno coémodo;
Centro de Convivéncia Chico Mendes - é um espaco intergeracional que oferece atividades a comunidade
local em parceria com entidades culturais, educacionais e trabalhadores voluntdrios.

Contrariamente ao passado em que os filhos eram vistos como um recurso econdmico, hoje a criancga é
encarada enquanto “individuo individualizado”, a quem é preciso dedicar tempo e atengao. Isto traduz-se
na implementacdo, por parte dos pais, de uma educagdo personalizada, ajustada as necessidades de cada
filho.

A investigacdo sobre as praticas educativas das familias tem mostrado uma tendéncia para os pais de hoje
pretenderem formar filhos autbnomos e responsaveis, a quem explicam, em vez de imporem, ou seja,
privilegiando a negociacdo e a sedugdo, ao invés do controle, denotando uma evolugdo histérica no modo
de socializagao familiar. A par deste processo de valorizagao da individualidade dos filhos, as mulheres irdo
assumir o papel de mdes de uma forma mais integral. O que passa, num primeiro periodo, em muitos casos,
pela dedicacdo exclusiva ao lar e aos filhos; e além disso, por se comecar a seguir os ensinamentos dos
especialistas nos cuidados prestados aos filhos, bem como, a controlar a

fecundidade. Num segundo periodo, com a entrada para o mercado de trabalho,este envolvimento
maternal parece ser posto em causa. Esta ideia que estd, em grande medida, na base das criticas a
demissdo das familias, é, no entanto, contrariada pela pesquisa. Assim, de acordo com diversos estudos, as
maes que trabalham empenham-se mais na carreira escolar dos filhos, mesmo as que tém pouca
escolaridade, tém, além disso, atuagGes mais eficazes na escolaridade dos filhos, e contribuem com a sua
atividade para aumentar os recursos materiais e relacionais da familia, com beneficios para todos,
designadamente, ao nivel da educagéo dos filhos, mesmo quando a condi¢do social é baixa. Por outro lado,
é de salientar que o processo de modernizag¢do da familia permitiu uma afirmac&do de direitos e garantias
aqueles que ocupavam um estatuto de inferioridade na familia tradicional, nomeadamente as mulheres e
as criangas. Nas criticas que se fazem a familia da atualidade, hd, muitas vezes, a tentagao de isolar um ou
outro tragos do modelo de familia do passado, para enaltecer as suas virtudes, mas rejeitando todos os
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outros elementos que lhes estavam  associados, esquecendo que esses faziam sentido numa configuragédo
mais abrangente.

Ora hoje as pessoas em geral ndo querem voltar a assumir os papéis tradicionais, perdendo a sua
emancipacdo e capacidade de escolha na construgdo dos seus trajetos de vida, e com isso os pais véem na
escola um meio de ascensdo social para seus filhos; se empenham para que seus filhos obtenham sucesso
na escola; se preocupam com a formagao dos mesmos.

Os pais esperam que:

e Estejam preparados para desenvolver as competéncias que lhes permitam produzir e usufruir dos bens
culturais, sociais e econémicos;

e a escola fornega ao aluno instrugdo escolar e educagdo (hdabitos e atitudes adequadas ao convivio
social);

e os professores exijam capricho e participagao dos alunos ;

° desenvolva um bom trabalho social (merenda, material escolar, uniforme);

e volte o programa da Escola da Familia aos finais de semana;

O que os pais mais gostam na escola:
e doensino;
e professores comprometidos;
e das atividades diferenciadas;
e dasreunides de pais que sdo esclarecedoras;
e das datas comemorativas;
e dos eventos sociais.
O que os pais menos gostam na escola:
e osalunos terem que sair da escola apds a 42 série.

c.1) Concepgdo dos Processos de ensino-aprendizagem trazida pelos pais/responsaveis como bagagem
cultural:

Observamos que o0s pais possuem uma concepgdo de ensino-aprendizagem relacionada ao que
vivenciaram na escola, uma visdao mais tradicional. A maioria deles possui um nivel de escolaridade
adequado e acreditamos que este fato contribua para o interesse do conteudo programatico que se ensina
na escola.

d) Expectativa de futuro dos alunos da educacdo basica (qual o futuro que os alunos imaginam para si
mesmos):

Em funcdo da escola ser de Ciclo I, os alunos ainda ndo tem uma opinido formada sobre o que
pretendem com relagdo ao seu futuro, em geral desejam ser e ter um futuro brilhante para si mesmos.
Muitos alunos pretendem seguir uma profissio como: jogador de futebol, policial, bombeiro, médico,
veterindrio, cantor, professor, etc. Porém ndao sabem o quanto precisardo estudar para conseguir esta ou
aquela profissdo, os custos da mesma, e nem pensam nas dificuldades financeiras que comumente assolam
seus familiares e que pode ser um desafio a enfrentar. Ha ainda os que querem seguir a profissdo dos pais,
pois sentem que os mesmos estdo bem estabilizados, ndo havendo maior necessidade de estudos para
serem cabeleireira, seguranca, empregada doméstica, motorista, balconista.

Outros dizem ndo saber o que querem ser.

d.1) Nas séries/ano de entrada:

Percebemos que os mesmos ainda nao apresentam nenhuma expectativa em relagao ao futuro.
d.2) Concepgado dos processos de ensino-aprendizagem trazida pelos alunos como bagagem cultural:

A maioria dos nossos alunos freqlientaram EMEis e trouxeram com bagagem cultural a
sociabilidade e o interesse de aprender e desenvolver seu intelecto.

e) Expectativa dos professores em relacdo ao papel da escola na
construcdo de cidaddos:
Os professores tém como expectativa que os alunos concluam os estudos com sucesso e que déem
continuidade para que futuramente sejam cidaddos preparados para enfrentar uma sociedade competitiva.

e.1) Posicionamento dos professores com relacdo a seu papel nesta
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construgdo:
E o professor que, como mediador, fard com que o conhecimento académico e cotidiano seja
construido junto com a crianga.

e.2) Principais desafios na pratica dos professores
Os professores colocam como principal desafio em sua pratica:

e A falta de comprometimento de algumas familia com a vida escolar, aprendizagem, estudos,
frequéncia, pontualidade, reunides, etc.

e Nas séries iniciais (12 e 32 Ano) trabalhar com turmas com grande ndmero de alunos e sem auxiliar
(aluno pesquisador)

e Afalta de interesse de alunos que ndo aceitam resolver desafios e se contentam com pouco;

e Afrequénciairregular dos alunos;

e Falta de suporte material adequado ao 12 ano (espago fisico como: sala de video, parque,
brinquedoteca, sala de leitura, etc)

e Alunos indisciplinados e que desrespeitam os professores;

e Falta de capacitagdo para trabalhar com alunos de incluséo;

f)  Expectativa da equipe de apoio técnico-administrativo em relagdo ao
papel da escola na construgao de cidadaos:

A equipe técnica administrativa desta U.E. Tem como expectativa que seus alunos se desenvolvam
plenamente em todas as suas potencialidades tornando-se cidaddos responsaveis na sociedade e
conscientes de seus direitos e deveres. Para isto a escola tem um papel central, pois é ela quem vai inserir
as criangas num contexto cultural que abrira portas e novas possibilidades para a vida adulta.

f.1) Concepgédo dos processos de ensino-aprendizagem trazidas como bagagem cultural:
Nossa concepgdo de ensino-aprendizagem é considerar o conhecimento prévio que a crianca tras
do seu cotidiano para que a aprendizagem seja significativa e util para o crescimento da sua vida.
g) Expectativa dos diferentes atores escolares em relacdo aos
processos de inclusdo de alunos com necessidades educacionais especiais:
A equipe escolar tem como expectativa em relagdo aos alunos com necessidades especiais:
e inclui-los no processo de ensino-aprendizagem dentro dos limites de cada aluno;
e oferecer-lhes um ensino que além do conteddo intelectual desenvolva também os
aspectos sociais de relacionamento interpessoal e praticas socais;
e sempre que possivel desenvolvimento de a¢des auto- suficiéncia
dentro da seguranca necessaria para a sua estabilidade.

Nossos alunos sdo incluidos nas turmas regulares atendendo a legislagdo.

h) Sintese qualitativa das expectativas dos atores escolares em relagdo
ao papel da escola na construgdo da cidadania:

A escola tem um papel central na construcdo da cidadania, pois através de sua equipe de
profissionais de educa¢do a mediadora entre o aluno, a familia, a sociedade e o curriculo, cabe a ela dar aos
alunos os ensinamentos de que eles necessitam para viver e trabalhar num mundo de evolugao, bem como
orienta-los para a vida. Para tanto a meta da escola é o trabalho critico com os conteudos a serem
estudados pelos educandos, mostrando-lhes a importancia de seu papel na sociedade, enquanto cidad3os
conscientes de seus direitos e deveres, capazes de refletir sobre tematicas cotidianas e interferir
positivamente em seu meio e, sobretudo, em sua vida.

3 - Concepgdo de Ensino Aprendizagem
a) Principais concepgGes dos professores sobre ensino-aprendizagem, avaliagdo da aprendizagem
e avaliagdo dos resultados .

O presente trabalho vem mostrar a relagdo entre a avaliagdo escolar em decorréncia da utilizagdo
tradicional, como forma de mensuragdo dos conhecimentos adquiridos, como também, possibilitar a busca
de formas alternativas, para que o processo de avaliacdo escolar, transcorra num clima de tranquilidade,
isento de tensdes, numa perspectiva de modelo de avaliacdo transformadora, mediante uma abordagem
reflexiva, formadora, onde a mesma seja desenvolvida de forma processual, continua e diagnéstic.
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O problema central da avaliagdo, hoje, é o seu uso como instrumento da discriminagdo e selecdo social na
medida em que assume, no sistema educacional brasileiro, a tarefa de separar os “aptos” dos “inaptos”, os
“capazes” dos “incapazes”.

Sabe-se que a reprovagdo ndo é algo novo. Exames existem desde de 2000 anos antes de Cristo. No
entanto, no cardter que tem hoje, sua histéria é relativamente recente. Objetivamente no sistema
educacional, a avaliagdo é hoje o instrumento de controle oficial, o “selo” do sistema, o respaldo legal para
a obtencdo do diploma, o qual se tornou mais importante que a aprendizagem.

A avaliagdo dentro de uma visdo de uma mundo globalizado estd cada vez mais desigualitaria,
principalmente com os que ndo tiveram oportunidades de estudar ou de fazerem cursos tecniocos ou
profissionalizantes, porém

precisamos contribuir para criar a escola que é aventura, que marcha, que ndo tem medo do risco, por isso
que recusa o imobilismo. A escola em que se pense, em que se atua, em que se cria, em que se fala, em que
se ama, em que se adivinha, a escola que apaixonadamente diz sim a vida. (FREIRE, 2002, p.36 )

A escola do presente deve trabalhar com a avaligdo educacional como um processo formativo, processual e
continuo, onde o processo de avaliar seja uma via de mdo dupla, onde o professor esteja analisando a sua
capacideade de provocar a construgdo dos aspectos cognitivos dos educandos e que os alunos analisem a
aquisicdo da aprendizagem construida de forma significativa, como pressuposto basico de nosso estudo,
utilizamos como fonte de pesquisa, as quatro principais correntes, segundo estudiosos e especialistas:
tradicional, comportamentalista, humanista e cognitivistas e nelas deteremos nos aspectos processo
avaliativo.

A avaliacdo é realizada visando a exatiddo do conteddo comunicado em sala de aula, o aluno é medido pela
quantidade de informacgdes que consegue reproduzir através de teste, provas, exames, etc.

O conteudo transmitido visa objetivos e habilidades que levam a competéncia.

A avaliagdo consiste em constatar se o aluno aprendeu e atingiu os objetivos propostos, quando o
programa foi conduzido até o final de forma adequada.

O aluno, é o principal colaborador do conhecimento humano, o ensino é central no aluno. O professor faz
papel de facilitador.

Na abordagem cognitivosta a avaliagdo tem como fundamentagdo tedrica a abordagem piagetiana, para
qual o conhecimento é considerado uma construgdo continua, onde a mudanc¢a de comportanmento pode
configurar a construcdo de uma nova aprendizagem. A aprendizagem verdadeira s6 se da no exercicio
operacional da inteligéncia, s se realiza quando o aluno elabora o seu conhecimento.

Segundo Codria-Sabini: ...0 comportamento é inteligente e interacional. Comporta-se inteligentemente é agir
procurando realizar alguma coisa, assim sendo, o comportamento nao é controlado por estimulos externos,
e sim, pelos propositos da pessoa que se comporta. (1986, p.14)

O rendimento do aluno é avaliado de acordo com sua aproximag¢do a uma norma qualitativa, o controle do
aproveitamento é apoiado em diversos critérios, considerando-se principalmente a assimilagdo e aplicagdo
em situacGes variadas, onde na interacdo dentro e fora da sala de aula o aluno desenvolverd
comportamentos desejados e sera provocado a desenvolver os seus aspectos cognitivos.

a.1) Andlise pedagdgica que a escola fez e fara dos resultados dos IDESP para subsidiar o desenvolvimento
do processo de ensino-a prendizagem.
Para subsidiar o desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem a escola fixard metas para o
aprimoramento na qualidade da educag¢do, para que nossos alunos tenham cada vez mais melhoria
no ensino, contextualizando o aluno dentro das necessidades que a sociedade e a situacdo
profissional pedem. Ver os resultados como mais um modelo e onde é preciso melhorar (equipe
gestora, alunos e professores) .
a.2) AcgBes desenvolvidas e/ou a desenvolver especialmente nas faixas de aprendizagens consideradas
“bdsicas” e “ abaixo do bdasico” no IDESP:

Em relagdo as agbes a serem desenvolvidas especialmente nas faixas de aprendizagens
consideradas “basicas” e “ abaixo do basico” no IDESP a escola se organizara, a fim de atingir sua meta, seu
esforco necessario para reduzir anualmente o percentual de alunos no nivel abaixo do basico em direcdo ao
nivel adequado. Estabelecendo uma ponte entre o resultado da avaliacdo e o contelido pedagdgico por ele
traduzido numa mesma escala de providéncia. Realizaremos reuniGes pedagdgicas; capacitacdo dos
professores; critérios pedagdgicos para organizagdao de turmas e horarios para o projeto de recuperagao
continua e paralela; disponibilizar recursos pedagdgicos como a informatica e acompanhar os projetos.



GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
DIRETORIA DE ENSINO REGIAO NORTE 2
EE. “PROF”* ARLETE TEREZINHA PIZAO”
Rua Rodrigues Alvarenga, 308 — Imirim - S&o Paulo - CEP 02471-160 — Tel.: 2239-3245

a.3) Ag¢des desenvolvidas e/ou a desenvolver para a compreensdo de que a avaliagdo da aprendizagem é
formativa, processual, cumulativa:

Quanto as ac¢des a serem desenvolvidas para compreensdo de que a avalia¢do da aprendizagem é
formativa, processual, cumulativa a escola deve propiciar mudangas em grande medida, da continuidade,
persisténcia, flexibilidade e capacidade institucional, assegurando um monitoramento efetivo das agdes,
com prioridade ao pedagdgico, onde o papel pedagdgico neste processo sera tdo crucial quanto a efetiva
participagdo dos pais e alunos, colaborando e cobrando mais qualidade e compromisso com a
aprendizagem dos alunos.

"Essa nova forma de avaliar pde em questdo ndo apenas um projeto educacional, mas uma mudancga
social", "A mudanga ndo é apenas técnica, mas também politica." Tudo porque a avaliagdo formativa serve
a um projeto de sociedade pautado pela cooperagdo e pela inclusdo, em lugar da competicdo e da exclusdo.
Uma sociedade em que todos tenham o direito de aprender.

Para que a avaliagdo sirva a aprendizagem é essencial conhecer cada aluno e suas necessidades. Assim o
professor podera pensar em caminhos para que todos alcancem os objetivos. O importante, ndo é
identificar problemas de aprendizagem, mas necessidades.

Quando a LDB estabelece que a avaliagdo deve ser continua e priorizar a qualidade e o processo de
aprendizagem (o desempenho do aluno ao longo de todo 0 ano e ndo apenas numa prova ou num
trabalho), usa outras palavras para expressar o que o jargdo pedagdgico convencionou chamar de avaliagdo
formativa, s6 com observacgdo sistematica o educador consegue aprimorar as atividades de classe e
garantir que todos aprendam.

Muitos véem a avaliagdo formativa como uma "oposicdo" a avaliagdo tradicional, também conhecida como
somativa ou classificatéria. Esta se caracteriza por ser realizada geralmente ao final de um programa, com o
Unico objetivo de definir uma nota ou estabelecer um conceito - ou seja, dizer se os estudantes aprenderam
ou ndo e ordena-los. Na verdade as duas ndo sdo opostas mas servem para diferentes fins. A avaliagdo
somativa é o melhor jeito de listar os alunos pela quantidade de conhecimentos que eles dominam - como
no caso do vestibular ou de outros concursos. A formativa é muito mais adequada ao dia-a-dia da sala de
aula.

Na avaliacdo formativa nenhum instrumento pode ser descrito como prioritario ou adotado como modelo.
A diversidade é que vai possibilitar ao professor obter mais e melhores informacg&es sobre o trabalho em
classe. “A avaliagdo precisa ser processual, continua e sistematizada". Nada pode ser aleatério, nem mesmo
a observagdo constante. Ela s6 sera formativa para o aluno se ele for comunicado dos resultados.
Qualquer que seja o instrumento que adote, o professor deve ter claro se ele é relevante para compreender
o processo de aprendizagem da turma e mostrar caminhos para uma intervengdo visando sua melhoria.

a.4) Ac¢des desenvolvidas e/ou a desenvolver para integrar os indicadores externos de avaliacdo (SARESP,
IDESP, IDEB, PISA) as decisdes e as praticas de ensino-aprendizagem:

Em relacdo as ac¢des desenvolvidas e/ou a desenvolver para integrar os indicadores externos de avaliagdo
as decisGes e as praticas de ensino-aprendizagem a escola devera:
- promover a retomada das metas, ou seja fazer uma revisdo do projeto politico-pedagdgico e observar
quais sdo os objetivos que a escola quer atingir, assim sendo é interessante reunir todos os indicadores de
desempenho escolar, externos e internos, analisando se houve avangos no periodo;
- acompanhar a evolugdo do aprendizado, estabelecer metas para ser atingidas a curto, médio e longo
prazos, acompanhar bimestralmente as propostas previstas para cada segmento. "Assim, o progresso se
torna mais mensuravel". Vale o mesmo método para os demais conteldos, de todas as disciplinas, e para
todos os anos;
- levantar as condig¢Ges de ensino: fazer uma sondagem da situagdo dos diversos espagos da escola, como a
sala de aula, o patio, a quadra esportiva e mesmo os banheiros, atentando para a necessidade de reformas
ou manutencdo dos equipamentos disponiveis - o funcionamento das torneiras, o estado dos mdveis da
sala de aula e até mesmo as condi¢des do piso. Além da questdo da seguranga, ter esses ambientes limpos,
organizados e em bom estado é uma forma de favorecer o aprendizado;
- separar ao que compete ao conselho, tracado um panorama geral do aprendizado e da estrutura escolar,
é fundamental identificar quais dificuldades sdo comuns a maior
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parte da turma e quais sdo restritas a alguns alunos. Problemas individuais devem ser levados ao conselho
de classe. Nesse forum, a equipe pode debaté-los e analisar as possiveis variaveis que estdo prejudicando o
bom desempenho: se sdo assuntos relacionados as questées didaticas - e, portanto, devem ser discutidos
nos encontros de formacdo docente, se sdo aspectos como o comportamento e a situagdo familiar do
estudante ou ainda tudo isso junto. Em seguida, é preciso planejar acdes para resolver essas questdes e ndo
dar o caso como perdido. "Fazemos um exercicio de reflexdo para identificar a origem do problema, visto
que a culpa pelos maus resultados ndo pode recair sobre o aluno";

Definir um plano de agdo, para combater as deficiéncias que foram detectadas na revisdo do
planejamento, vale enumerar os pontos que merecem mais atengdo. SO assim sera possivel evitar o gasto
de tempo e energia em atividades de pouca relevancia e deixar claras as atividades que terdo de ser
executadas para melhorar o processo de ensino e aprendizagem. Se o diagndstico de ciéncias, por exemplo,
foi o que mais destoou dos objetivos estabelecidos e as avaliagdes apontaram notas preocupantes de
muitos alunos, o coordenador pedagdgico deve reforgar a formagao dos docentes nessa disciplina. A equipe
pode se reunir para repensar formas de trabalhar os recursos disponiveis na escola. Baseado nisso, um
projeto de aulas de reforgo no contraturno pode ser uma boa forma de trabalhar esse problema. Outra
alternativa é pensar na criagdo de um grupo de apoio para auxiliar os alunos com dificuldades. Definidos o
hordrio, o espago e os materiais necessarios para o encontro dessa turma, os professores, juntamente com
os estudantes, podem estabelecer um acordo de estudo e de sucesso e o prazo para alcanga-lo. Seja qual
for o plano de agdo, o gestor precisa estar atento a sua execugdo e seu cumprimento, que tem como Unico
objetivo ensinar.

a.5) Acdes desenvoldidas e/ou a desenvolver para promover a inclusdo e a aprendizagem de alunos
portadores de necessidades educacionais especiais (com deficiéncia em):

Para promover a inclusdo e aprendizagem de alunos portadores de necessidades educacionais especiais a
escola desenvolvera paralelamente com outra Unidade Escolar que possua (SAPES) espago organizado,
rotina, atividades logicas , regras e que desenvolva habilidades e estratégias diferenciadas mantendo o
aluno atento fazendo com que, exercite a mente através de desafios. Também é importante adequar a
proposta a idade e, principalmente, aos assuntos trabalhados em classe. A

meta é que, sempre que possivel e mesmo com um trabalho diferente, o aluno esteja participando do
grupo conseguindo executar a atividade proposta.
b)Sintese das concep¢bes de ensino-aprendizagem dos diversos atores escolares

Fazer uma escola atingir bons resultados na aprendizagem dos estudantes e oferecer uma Educacdo de
qualidade é uma responsabilidade complexa demais para ficar na mao de apenas uma pessoa. Por muito
tempo, somente o professor foi responsabilizado por isso. Porém a sociedade foi percebendo que o
profissional da sala de aula, sem a formagdao adequada e o apoio institucional, ndo é capaz de atingir
sozinho os objetivos educacionais almejados, outros atores também influenciam no desempenho dos
alunos, entre eles, esta a dos profissionais que compdem a equipe gestora da escola. Sdo eles:
- o Diretor, responsavel legal, judicial e pedagdgico pela instituicdo e o lider que garante o funcionamento
da escola;
- o Vice-Diretor de Escola, que assessora a Direc¢do;
- o Coordenador Pedagodgico, profissional que responde pela formagdo dos professores; e
- o Supervisor de Ensino, representante da secretaria de Educagdo que da apoio técnico, administrativo e
pedagogico as escolas, garante a formagdo de gestores e coordenadores e dinamiza a implantagdo de
politicas publicas.

Como as diversas partes de um jogo de encaixe, essas funcdes se articulam formando um bloco coeso para
garantir o sucesso da aprendizagem. A denominac¢do dos cargos varia de acordo com a rede e eles podem
ser exercidos por uma ou mais pessoas. "A gestdo da Educagdo exige planejamento, estabelecimento de
metas, manutengdo de recursos e avaliagdo. Se essas bases ndo sdo estruturadas em comum, em especial
por esse quarteto  gestor, nunca existira de fato uma rede de  ensino".

Um trabalho em conjunto bem realizado leva a escola a bons resultados. O relacionamento é tdo mais
estreito quanto melhor e mais efetiva for a atuacao do supervisor nas diversas unidades de ensino. Entre os
diversos papéis que ele desempenha, os mais estratégicos sdo monitorar a implantacdo e a continuidade de
politicas publicas, evitando que a rede perca o foco, acompanhar e apoiar o desenvolvimento do projeto
politico pedagégico das escolas e fazer a formacdo de diretores e coordenadores pedagdgicos.
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c) Formas de articulagdo pela equipe gestora entre as concepg¢des de ensino-aprendizagem que permeiam a
comunidade escolar, a concepg¢do do Curriculo Oficial e a avaliagdo dos resultados:

A equipe gestora baseada nos problemas identificados no diagndstico principalmente os relacionados ao
processo-ensino aprendizagem e a aplicagdo do Curriculo Oficial elaborou planos de trabalho para superar
os problemas diagnosticados . Seguem abaixo as acdes pedagdgicas e os planos de trabalho de cada
nucleo setorial da unidade escolar.

C.3) Competéncias do Professor Coordenador

O Professor Coordenador tem como objetivo e ag¢des:
- articular propostas de acompanhamento e avaliagdo do projeto Pedagdgico da escola, colocando-o em
pratica e fazendo as adaptagGes necessarias ao longo do processo de ensino-aprendizagem;
- promover a unido do grupo de professores, melhorando o ambiente e facilitando o trabalho em equipe;
- diagnosticar os pontos criticos do processo aprendizagem, analisar e sugerir atividades coletivas para a
superacgao e aperfeicoamento do trabalho pedagdgico;

- incentivando os professores a diversificarem as oportunidades de aprendizagem visando a superagdo das
dificuldades detectadas junto aos alunos;
- assegurar horarios para as reunides coletivas, elaborar, reger, coordenar e registrar os HTPCs, planejando
semanalmente as pautas de HTPC da jornada e dos projetos;
- coordenar as reunides de conselho de classe;
- prestar assisténcia técnica aos professores, visando atingir a unidade no planejamento, a eficacia de sua
execuc¢do, bem como sua reformulagao;
- orientar e acompanhar os registros dos professores em sala de aula: didrios, mapas, portifélios, rotinas
semanais e semanarios;
- conscientizar o professor alfabetizador, da importancia da aplicacdo do Projeto Ler e Escrever; Ler e
Escrever — Matematica, pois sdo facilitadores no ensino-aprendizagem;
- propor técnicas e procedimentos de ensino de sistematica de avaliagao e recuperagdo paralela e continua,
coordenando a programacao de execug¢do das atividades de reforgo;
- atuar como gestor implementador da politica educacional da S.E.;
- Avaliar os resultados do ensino no ambiente da escola, estudar solu¢des para elevar o nivel de
desempenho escolar, evidenciado pelos instrumentos de avaliagbes: SARESP, mapas das classes,
sondagens, avaliagGes bimestrais, etc.
- participar da organizagdo de Projetos da Unidade Escolar e da Secretaria de Educagdo intra e extra classe,
incentivando a participacdo de todos da escola e da comunidade, se for o caso.
- atuar em sintonia com toda a equipe escolar, para um bom desenvolvimento do processo educativo e
social do educando;
- incentivar a participacdo da comunidade na Escola, APM, festas escolares, com o objetivo de melhor
integra-la e promover a conscientizagdo de que a participagdo da comunidade é benéfica para o
rendimento dos alunos.

C.4) Competéncias da Instituigdo Escolar:

O nucleo administrativo da escola tem como objetivo e a¢des:
- providenciar a instrugdo de processos e expedientes,
- apoiar administrativamente o processo educacional e Coordenacdo e a Dire¢ao da Escola;
- atualizar constantemente a documentagdo e a escrituragdo escolar e dos funcionarios;

- registrar e controlar os bens patrimoniais, bem como da aquisicdo, conservagao e uso de materiais;
- executar servicos gerais de secretaria;

- manter arquivos organizados e atualizados;

- controlar a movimentagdo de alunos no recinto da escola e em suas imediagdes;

- controlar o fluxo de docentes na escola;

- controlar e registrar a freqiiéncia dos funciondrios da escola mensalmante,
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- realizar atendimento ao publico.

Nucleo de Docentes
Professores de Educagdo Basical e Professores de Educagdo Basica ll

Os professores da Unidade Escolar tém como objetivos e agdes:

- elaboragdo dos Planos de Ensino de acordo com a Proposta Pedagoégica, Plano de Gestdo e Plano de Curso
da Escola enfatizando o previsto na LDB 9.394/96, Parametros Curriculares Nacionais e orientacbes da
Secretaria de Educacdo do Estado;
- desenvolver as atividades relacionadas ao processo de ensino/aprendizagem dos alunos;
- participar das horas de estudos dentro da Escola (HTPC - Horario de Trabalho Pedagdgico Coletivo),
visando a consecug¢ao da Proposta Pedagogica;
- dar cumprimento a Proposta Pedagdgica da Escola, tendo em vista a finalidade do Ensino Fundamental:
formar cidaddos, fornecendo, ainda conhecimentos e habilidades necessarios a sua mais ampla e efetiva
insercdo na sociedade; oferecer os contelddos necessdrios a continuidade de estudos;

- realizar periodicamente diagndsticos/sondagens, provas e atividades variadas com a finalidade de avaliar
os alunos para preparar aulas e realizar a recuperacgdo continua e paralela sempre que necessaria;

- manter atualizado os registros sobre o aproveitamento, a frequéncia e as ocorréncias dos alunos para:
montar portfélios da evolugdao da escrita, mapas de classe, diario de classe, relatdrios de Conselho de
Ano/Série, Ficha de Deliberagdo 11, etc;

- planejar o trabalho pedagégico semanal;

- fazer com que a sala seja um ambiente acolhedor e alfabetizador;

- participar ativamente dos Projetos da escola e envolver os alunos na participagdo dos mesmos;

- buscar envolver os pais para participarem das atividades da escola e manté-los informados sobre a vida
escolar de seus filhos;

Manter um bom relacionamento com toda a equipe escolar, os pais e a comunidade.

A educagdo implica a todos, pois é base da sobrevivéncia da espécie humana e no atual estagio de
evolucdo social alcangado pelo ser humano, esta obrigado a
receber e dar preparo especial aos novos individuos para que possam viver em sociedade; uma vez que sem
instrucdo ja ndo se é mais possivel viver em sociedade.

e) Sintese da concepgdo de ensino-aprendizagem da escola:

“O papel da escola é garantir o acesso ao conhecimento de qualidade por parte de todas as criangas e
jovens a fim de que se situem no mundo, um mundo que é rico em avangos civilizatérios. Em
decorréncia, apresenta imensos problemas de desigualdade social, econémica e cultural. De valores. De
finalidades. A tarefa da escola é inserir as criangas e os jovens, tanto no avango como na problematica
do mundo de hoje, através da reflexdo, do conhecimento, da analise, da compreensdo, da
contextualizacdo, do desenvolvimento de habilidades e de atitudes. A identidade da escola nesse
processo € garantir que as criangas e os jovens sejam capazes de pensar e gestar solugdes para que se
apropriem da riqueza da civilizagdo e dos problemas que essa mesma civilizagdo produziu. E nessa
contradigdao que se define a identidade da escola hoje”

e.1) Concepgéo de ensino aprendizagem e do curriculo para sua efetivagdo:

Em consonancia com os parametros curriculares que propdem uma mudanca de enfoque em relacdo
aos conteudos curriculares, ao invés de um ensino em que o conteldo seja visto como fim em si mesmo,
adotaremos que se propdem os parametros. “O conteldo serd visto como meio para que os alunos
desenvolvam as habilidades que |hes permitam produzir e usufruir dos bens culturais, sociais e
econdmicos”. Ao eleger a cidadania com eixo vertebrado da educagdo os Temas Transversais serdao
incorporados nas areas existentes de uma forma didatica que

recebe o nome de tranversalidade, pois sdo temas que educam em relagdo as questdes sociais por meio de
suas concepgodes e dos valores que veiculam.

“A escola em toda a sua histdria sempre trabalhou com o conhecimento de formas diferentes. A velha
polémica se ela forma ou informa e a sua reiterada incapacidade diante das midias tecnoldgicas na difusdo
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de informacgGes, é tema recorrente em varios foruns. A discussdo se acentua no presente, com a terceira
revolugdo industrial, onde os meios de comunicagdo, com sua velocidade de veicular a informagéo, deixam
mais explicita a inoperancia da escola e dos professores. No entanto, se entendemos que conhecer ndo se
reduz a informar, que ndo basta expor-se aos meios de comunicagdo para adquiri-las, que é preciso operar
com as informagdes na direcdo de se chegar ao conhecimento, entdo parece-nos que a escola (e os
professores) tém um grande trabalho a realizar com as criangas e os jovens. Isto é, proceder a mediagdo
entre a sociedade da informagdo e os alunos, no sentido de possibilitar que, pelo desenvolvimento da
reflexdo, adquiram a sabedoria necessaria a permanente constru¢do do humano, condi¢do fundamental de
valores e conhecimento que antecipem uma ordem social justa e igualitaria.”

e.2. Concepcdo de cidaddo que se quer formar:

Formar estudantes capazes de adquirir e desenvolver novas competéncias em fung¢do de novos saberes
que produzem e demandem um novo tipo de profissional para lidar com novas técnicas e linguagens,
capazes de responder a novos ritmos e processos.

Como o ensino fundamental é dividido em ciclos; ndo devemos esquecer que o ensinar e o aprender em
cada ciclo enfoca as necessidades e possibilidades do trabalho dos alunos para que progressivamente
cumpram as intengdes educativas gerais.

Considerando a observagdo do paragrafo acima, os objetivos gerais do ensino fundamental devem ser:
- Compreender a cidadania como participacdo social e politica, assim como exercicio de direitos e deveres
politicos, civis e socias, adotando, no dia a dia, atitudes de solidariedade, cooperagdo e repudio as injusticas
respeitando o outro e exigindo para si 0 mesmo respeito;

- posicionar-se de maneira critica, responsavel e construtiva nas diferentes situagGes sociais, utilizando
didlogo como forma de mediar conflitos de tomar decisdes coletivas;

- conhecer caracteristicas fundamentais do Brasil nas dimensdes sociais, materiais e culturais como meio
para construir a nacdo de identidade nacional e pessoal e o sentimento de pertinéncia ao pais;

- conhecer e valorizar a pluralidade do patriménio sécio-cultural brasileiro, bem como aspectos sécio-
culturais de outros povos, posicionando-se contra qualquer discriminagdo baseada em diferencgas culturais,
de classe social, de crengas, de sexo, de etnia ou outras caracteristicas individuais e sociais;

- perceber-se integrante, dependente e agente transformador do ambiente, identificando seus elementos e
as interagdes entre eles, contribuindo para a melhoria do meio ambiente;

- desenvolver o conhecimento ajustado de si mesmo o sentimento de confianca em suas capacidades
afetivas, fisica, cognitiva, ética, de inter-relacdo pessoal e de insercdo social, para agir com perseveranga na
busca de competéncias e no exercicio da cidadania;

- conhecer e cuidar do préprio corpo, valorizando e adotando habitos saudaveis como um dos aspectos
basicos da qualidade de vida e agindo com responsabilidade em relagdo a sua saude coletiva;

- utilizar as diferentes linguagens — verbal, matematica, grafica, pldstica e corporal como meio para
produzir, expressar e comunicar suas idéias, interpretar e usufruir das produgdes culturais, em contextos
publicos e privados, atendendo a diferentes intences e situagées de comunicacgdo;

- desenvolver habilidades para utilizar diferentes fontes de informacdo e recursos tecnoldgicos para
adquirir competéncias;

- questionar a realidade formulando-se problemas e tratando de resolvé-los, utilizando para isso o
pensamento légico, a criatividade, a intuicdo, a capacidade de analise critica, selecionando procedimentos e
verificando sua adequacdo;

- enfim construir competéncias que permitam infrentar com dignidade, senso critico, inteligéncia,
autonomia e respeito a diversas situa¢des da vida.

e.3) Articulagdo entre concepgdo de ensino-aprendizagem, concepcdo de cidadao e resultados da avaliagdo
externa (série historica no IDESP):

Ensino e aprendizagem sdo duas faces de um mesmo processo, uma delas é a necessidade de ter claro o
gue o aluno ja sabe no momento em que lhe é apresentado um contetdo novo, ja que o conhecimento a
ser construido por ele é, na verdade, uma reconstrucdo que se apoia no conhecimento prévio de que
dispde. O conhecimento prévio é o conjunto de ideias, representacdes e informagdes que servem de
sustentagdo pra essa nova aprendizagem, ainda que ndo tenham, necessariamente, uma rela¢do direta com
o conteudo que se quer ensinar, investigar e explorar essas ideias e representagdes prévias ajuda muito na
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hora de construir uma situagdo na qual o aluno tera de usar o que ja sabe para aprender o que ainda ndo
sabe.

Tendo mapeado o conhecimento prévio dos alunos, nessa espécie de avaliagdo inicial, e pondo em pratica
as situagdes planejadas para leva-los a avancar, o professor passa a precisar de um outro instrumento para
verificar como eles estdo progredindo, ja que o conhecimento ndo é construido igualmente, ao mesmo
tempo e da mesma forma por todos. Esse instrumento é a avaliagao de percurso — formativa ou processual,
como muitos a chamam — feita durante o processo de aprendizagem. Ela serve para verificar se o trabalho
do professor esta sendo produtivo e se os alunos estdo, de fato, aprendendo com as situag¢des didaticas
propostas.

Como um observador privilegiado das a¢Ges do aprendiz, o professor tem condi¢des de avaliar o tempo
todo, e é essa avaliagdo que lhe da indicadores para sustentar sua interven¢do. Ao montar uma situagdo de
avaliagdo, o professor precisa ter clareza sobre as diferengas que existem entre situagdes de aprendizagem
e situagdes de avaliagcdo.

Um ditado, por exemplo, pode ser uma situa¢gdo de aprendizagem para alunos que ainda ndo escrevem
convencionalmente e também uma situagdo de avaliagdo de seu conhecimento sobre a escrita. Se o
objetivo é descobrir o que cada aluno sabe, quem dita é o professor, e o ditado sera uma tarefa individual e
gue ndo permita ao aluno recorrer a fontes de consulta nem ao intercdmbio de informacdo entre colegas.
No entanto, se o objetivo for a aprendizagem, todas essas restri¢cdes

caem por terra. Ai até o autoditado é interessante, como nas situagdes em que as criangas escrevem
poemas, parlendas ou cangdes que sabem de cor. Se o objetivo é a aprendizagem, quanto mais informacgao
circular, melhor; quanto mais se comparem as produgdes individuais, melhor; em resumo, a “cola” é livre e
bem-vinda.

e.4) Concepgdo da funcgdo social da escola para a concecugdo do Curriculo e para sucesso no alcance das
metas do IDESP:

A escola centrada no pleno desenvolvimento do educando precisa estar
buscando maneiras de fazer deste processo educativo algo prazeroso, desafiador.
Nesse sentido, o objetivo desse trabalho é refletir sobre como esse processo tem
acontecido e quais os resultados alcangados até aqui, e ainda, o que é possivel ser
feito para obter melhores resultados, referindo-se aos atores deste palco:
- professores, gestores, alunos e comunidade (familia), procurando, assim, resgatar a func¢do social da
escola. Onde o aluno encontre motivos para estar ali e participar de maneira ativa, dinamica, construindo
seu aprendizado, pois, uma sociedade sé é de fato democratica quando os cidad3dos que dela fazem parte
sdo em primeiro lugar alfabetizados, reflexivos, com condi¢Ges reais de exercerem sua participacdo e
cidadania, conhecedores de seus direitos e deveres; e o caminho a ser seguido para chegar a esse patamar
é um processo educativo verdadeiramente funcional.

e.5) Potencialidades:

A escola é uma instituicdo social com objetivo explicito: o desenvolvimento das potencialidades fisicas,
cognitivas e afetivas dos alunos, por meio da aprendizagem dos conteuddos (conhecimentos, habilidades,
procedimentos, atitudes, e valores) que, alids, deve acontecer de maneira contextualizada desenvolvendo
nos discentes a capacidade de tornarem-se cidad3dos participativos na sociedade em que vivem.

Nesse sentido, é importante citar que "O ambiente escolar deve ser de uma instituicdo que complemente o
ambiente familiar do educando, os quais devem ser agraddveis e geradores de afetos. Os pais e a escola
devem ter principios muito préximos para o beneficio do filho/aluno".

Sendo assim devemos cada vez mais estimular e incentivar, a crianga, buscando alternativas de acao, pois
a conduta familiar e escolar propicia relagdes sociais e individuais.

e.5) Desafios:

O grande desafio na educacgdo atual é transformar educagdo em conhecimento. As novas tecnologias de
informacdo e comunicagdo expandiram-se no mundo, sendo impossivel vislumbrar uma escola alheia a
estas novas tecnologias; os alunos chegam na escola detentoras de diversos saberes e com muitas
informacdes que vdo se acumulando desde o inicio da vida. O educador precisa aperfeicoar-se para
gerenciar esta modificacdo no individuo.
Mudanca significa construgdo. E é isso que a escola pode promover no seu pedagdgico. E através da sua
proposta politico- pedagédgica consciente da realidade e das lutas necessarias que a populagdo brasileira



GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
DIRETORIA DE ENSINO REGIAO NORTE 2
EE. “PROF”* ARLETE TEREZINHA PIZAO”
Rua Rodrigues Alvarenga, 308 — Imirim - S&o Paulo - CEP 02471-160 — Tel.: 2239-3245

tenha acesso ao mundo da critica, da reflexdo, da analise, devemos nos preocupar com a formacgdo de
alunos que estejam preparados para desenvolver as competéncias que lhes permitam produzir e usufruir
dos bens culturais, sdcias e econdmicos, de modo que ndo aprendam a aplicar férmulas mas também de
resolver problemas de maneira rapida e flexivel.

Total de professores que ministram aulas na unidade | 34
escolar em 2011

Total de professores com Sede de controle de Frequéncia | 41
na unidade escolar em 2011

XIlI - Gestao Escolar

Dimensdo da Gestdo Escolar Potencialidades Desafios
Gestdo de Resultados A compreensao do | Cumprimento de metas, garantia
Educacionais processo de ensino e | de resultados educacionais

aprendizagem exige um outro | especificos.
olhar para o sucesso de avaliagdo
que ndo pode mais limitar a ser um
procedimento decisorio e rotulado
ou de um processo de reprovagao
por série ou programa, mas em
processos norteados funcional do
sistema educacional dos
professores na aprendizagem do
aluno e do diagndstico, mostrando
suas areas fortes e fracas, tendo
como finalidade principal o
desenvolvimento de um plano
educacional total, especificado em
objetivos de curto e médio prazo.

Gestdo Participativa Avaliagdo do compromisso dos | Constancia e persisténcia em
gestores, professores e | relagdo aos resultados.
funciondrios com o Projeto | Intervencdo em situagdes que
Pedagdgico e do desenvolvimento | afetam a rotina, os

de equipes e liderangas; | relacionamentos ou que tragam
valorizagdo e motivagdo de | prejuizo para a escola.

pessoas; formagdo continuada e
avaliagdo de desempenho.

Gestdo Pedagdgica Identificacdo das agGes para Criagao de cultura de
fortalecer o vinculo aluno X participacdo comunitdria,
professor e desses com a incitando as pessoas a se
comunidade. pronunciarem, colaborando para

eliminar o medo da

manifestagado.

Gestdo de Pessoas A agdo participativa habil em | Avaliagdo das a¢Ges voltadas para
educacdo é orientada pela | aintegracdo entre os

promocao solidaria da participagdo | profissionais da escola, pais e

por todos da comunidade escolar, | alunos.

na construgdo da escola como
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organizagdo dindmica e
competente, tomando decisdes
em conjunto, orientadas pelo
compromisso com valores,

principios e objetivos educacionais
elevados, respeitando os demais
participantes e aceitando a
diversidade de posicionamentos.

Gestdo de Servigos de Apoio

As prestacGes de servicos a
comunidade consistem em
integrar comunidade x escola, com
projetos diversificados, tais como,
Feira Cultural, Escola da Familia e
outros.

Trazer
escola.

a comunidade para a

Gestdao de Manutengdo do
Prédio Escolar

Manutencdo da limpeza da
Unidade Escolar; avaliagdo da
qualidade dos servigos prestados e
avaliagdo periddica dos bens
patrimoniais em geral. Bens que
necessitem de reparos e consertos
providenciar sua recuperagdao ou
substituicdo.

Conscientizacdo dos alunos para
a preservacgao dos bens
patrimoniais.

Gestdo de Recursos A Aplicagio  dos recursos | Realizagdo de varios

Financeiros financeiros da escola, | investimentos no
planejamento, acompanhamento, | aprimoramento do
prestacdo de contas e avaliagdo do | processo educacional.
uso dos recursos financeiros,
outrora, administrada pela SEE,
atende a Proposta Pedagdgica e os
principios da gestdo publica. Os
materiais pedagdgicos e
equipamentos é uma agdo que
contribui para a transparéncia dos
procedimentos.

XVI — Metas de Gestdo e estratégias para consecucao.

Quadro 13

NUMERO | DIMENSAO DA META QUANTIFICACAO PERIODO DE ESTRATEGIA (S)

DA GESTAO CONCECUCAO

META ESCOLAR (ano, biénio,

GERADORA quadriénio,
(Avaliacdo da outros)
escola 2010 e
quadro 10)
1 Pedagodgica Analisar com a Reunides Ao longo do Projetos
comunidade intra e periddicas. ano letivo. diversificados,

extra-escolar os
aspectos positivos e
negativos que
permeam o
cotidiano da

tais como: Feira
Cultura, Escola da
Familia,
Campanha da
Boa Saude, etc.
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unidade escolar. Pesquisa de
opinides e
sugestdes.
Gestdo de Melhorar o indice de | AvaliagGes Ao longo do Disponibilizar
resultados desempenho em qualitativas ano letivo. recursos
Lingua Portuguesa. periddicas. pedagdgicos
como a
informatica;
capacitagdo dos
professores em
HTPCe
recuperagao
paralela e
continua.
Participativa Realizacdo do Reunides Ao longo do Projetos que
trabalho coletivo a periddicas. ano letivo. norteardo toda
partir da trajetoria
participagdo pedagdgica.
conjunta e integrada
dos membros de
todos os
seguimentos da
Unidade Escolar, no
estabelecimento de
objetivos, na
solugdo de
problemas e na
tomada de decisbes.
Relacional Eventos para elevar | Avaliagdes e Ao longo do Disponibilizacdao
(gestdo de a auto-estima de revisoes ano letivo. de cursos,
pessoas) professores e periddicas afim informacdes,
funcionarios; de melhorar os dinamicas afim
Dinamicas para resultados de melhorar as
desenvolver equipes | coletivos. relagdes
e favorecer a interpessoais,
organizac¢ao dos buscando o
seus segmentos. empenho
coletivo.
Manutengdo Conscientizagao dos | Periddico. Ao longo do Palestras,
(infraestrutura) | alunos para a ano letivo. informacdes

preservagao dos
bens patrimoniais.

visuais, trabalhos
diversificados
gue incentivem a
participacdo dos
alunos e todos os
seguimentos.

VII - A¢bes para concretizagdo das estratégias
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e Estraté | Titulo | Descrigao Responsa | Recurso | Origem | Publico | Cro | Quem
JTIT | gia da da ac¢do veis s do -alvo nogr | /quando
uLo acdo recurso ama | ira avaliar
DA

MET

A

1 Evento | Dia Decoragdo Docentes, | Alunos APM Pais e 06/0 | Equipe
das do patio. Equipe e comuni | 5/11 | gestora e
Mades | Mensagem | técnicae | DMPP. dade. APM.

e convite alunos
para as

familias e
comunidad

e escolar.

Ensaio dos

alunos para

as

apresentag

oes.

2 Evento | Saude | Decoragdo Equipe Parceria Comun | 18/0 | Equipe
e do patio e gestora. com idade. 5/11 | gestora.
Cidada | salas. CONSEG
nia Organizaga

ode

ambientes
para

atividades
especificas,
como corte
de cabelo,
manicure,
oftalmologi
sta.

3 Evento | Festa Decoragdo Equipe Alunos APM Alunos. | 17/0 | Equipe
Junina | do pétioe gestora, e APM. 6/11 | gestora,

quadra. docentes docentes
Montagem e alunos. e APM.
de barracas.

Apresentag

dode

dangas.

4 Evento | Come | Decoragao Equipe DMPP. APM Pais, 16/0 | Equipe
mora¢ | do patio. gestora, alunos | 9/11 | gestora,
doda | Exposicdo docentes e docentes
Prima | de e alunos. comuni e APM.
vera trabalhos. dade.

5 Evento | Festa Organizar Equipe PEME FNDE Alunos. | 10/1 | Equipe
do Dia | equipe para | gestora, 0/11 | gestora,
das as docentes. docentes.
Criang | brincadeira
as se

organizagao
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da quadra
para o
evento.
6 Evento | Festa Ensaios de Equipe DMPP e | APM Pais, 09/1 | Equipe
da cantos, gestora, alunos. alunos | 2/11 | gestora,
Famili | jograis, docentes e docentes
a decoragdo e alunos. Comun e APM.
do idade.
ambiente
escolar.
XIX Avaliagao Anual do Cumprimento das Metas de Gestao
Quadro 16
Meta Periodo de Avaliagao qualitativa e quantitativa Encaminhamento para o
(n2/titulo) concesugdo homologada pelo Conselho de Escola préximo ano
12 Anual Neste ano de 2011 a meta foi atingida, | Melhorar  indice de
Pedagodgica houve éxito na disciplina de Matematica, | desempenho em Lingua
porem na disciplina de Portugués foi | Portuguesa
necessario reforco durante o ano letivo.
Homologado pelo Conselho de Escola em
14/12/2011.
22 Anual Durante o ano letivo houve o reforco em | Manter meta,
Gestdo de Lingua Portuguesa observamos o avancgo | estratégias e acgdes,
resultados em relagdo ao ano de 2010, porém nado | referente a disciplina de
atingiu 100% de desempenho. Lingua Portuguesa.
32 Anual Durante o ano letivo houve o trabalho Manter a mesma
Participativa coletivo e a integracgdo de todos os estratégia.
membros do segmento escolar.
42 Anual Durante o ano letivo tivemos um ambiente | Manter a mesma
Relaciona de trabalho acolhedor, mantendo um clima | estratégia.
(Gestdo de de compromisso ético e responsavel.
Pessoas)
52 Anual Durante o ano letivo foi implementados Reavaliar as estratégias
Manutengao projetos de conscientizagdo para a afim de conscientizar os
preservacdo do patrimonio publico. novos alunos quanto a
preservagao do
patrimoénio.

I — Ensino Fundamental

a) Objetivos:

XX - Planos de Cursos Mantidos pela Unidade Escolar

e Formar estudantes capazes de adquirir e desenvolver novas competéncias em fun¢do de novos saberes
que produzem e demandem um novo tipo de profissional para lidar com novas técnicas e linguagens,
capazes de responder a novos ritmos e processos.
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Como o Ensino Fundamental é dividido em ciclos; ndo devemos esquecer que o ensinar e o aprender em
cada ciclo enfoca as necessidades e possibilidades do trabalho dos alunos para que progressivamente
cumpram as intengGes educativas gerais.

Considerando a observagdo do paragrafo acima, os objetivos gerais do Ensino Fundamental devem ser:

e Compreender a cidadania como participagdo social e politica, assim como exercicio de direitos e deveres
politicos, civis e sociais, adotando, no dia a dia, atitudes de solidariedade, cooperacdo e repudio as
injusticas respeitando o outro e exigindo para si o mesmo respeito;

* Posicionar-se de maneira critica, responsavel e construtiva nas diferentes situagdes sociais, utilizando o
didlogo como forma de mediar conflitos e de tomar decisGes coletivas;

* Conhecer caracteristicas fundamentais do Brasil nas dimensGes sociais, materiais e culturais como meio
para construir a nacdo de identidade nacional e pessoal e o sentimento de pertinéncia ao pais;

e Conhecer e valorizar a pluralidade do patriménio sécio-cultural brasileiro, bem como aspectos sécio-
culturais de outros povos, posicionando-se contra qualquer

discriminagdo baseada em diferengas culturais, de classe social, de crengas, de sexo, de etnia ou outras
caracteristicas individuais e sociais;

* Perceber-se integrante, dependente e agente transformador do ambiente, identificando seus elementos e
as interagdes entre eles, contribuindo para a melhoria do meio ambiente;

e Desenvolver o conhecimento ajustado de si mesmo o sentimento de confianga em suas capacidades
afetiva, fisica, cognitiva, ética, de inter-relagdo pessoal e de inser¢do social, para agir com perseveranga na
busca de competéncias e no exercicio da cidadania;

e Conhecer e cuidar do proprio corpo, valorizando e adotando habitos saudaveis como um dos aspectos
basicos da qualidade de vida e agindo com responsabilidade em relagdo a sua saude e a salude coletiva.
Utilizar as diferentes linguagens - verbal, matematica, grafica, plastica e corporal — como meio para
produzir, expressar e comunicar suas idéias, interpretar e usufruir

das produgdes culturais, em contextos publicos e privados, atendendo a diferentes intengdes e situagdes
de comunicagao;

e Desenvolver habilidades para utilizar diferentes fontes de informacgdo e recursos tecnoldgicos para
adquirir competéncias;

e Questionar a realidade formulando-se problemas e tratando de resolvé-los, utilizando para isso o
pensamento légico, a criatividade, a intuicdo, a capacidade de analise critica, selecionando procedimentos e
verificando sua adequacao.

e Enfim construir competéncias que permitam enfrentar com dignidade, senso critico, inteligéncia,
autonomia e respeito as diversas situagOes da vida.

INTEGRAGAO E SEQUENCIAS DOS COMPONENTES CURRICULARES

Os projetos serdo a “alavanca didatica” no
processo ensino — aprendizagem.

Justificativa

Os projetos favorecem o compromisso do aluno com sua propria aprendizagem de uma maneira ampla e
eficaz possibilitando notavelmente o desenvolvimento de habilidades e competéncias.
Em anos anteriores tivemos oportunidade de vivéncias as experiéncias com projetos, cujos resultados
foram notaveis.
- necessidade da leitura e anélise de variedade de textos, desenvolvendo a habilidade
de reflexdo;
- confeccdo de cartazes com mensagens, onde o escritor terd que ajustar textos a
imagem;
- necessidade de revisao de textos ;
- produto final, ortografia;
- reescrevere textos ja trabalhados;
- produzir textos a partir de textos ja conhecidos;
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- planejar coletivamente o texto;

- elaborara um texto a partir de um inicio;

- ap0ds uma analise detalhada dos projetos os professores e a dire¢do, este ano teremos
um tema gerador que foi por todos (escola e comunidade) escolhido e que dara
origem aos projetos. “Eu no Meio Ambiente”.

- intercecgdo das diferentes areas interdisciplinarmente.

- Desenvolvimento do raciocinio Iégico, envolvendo as quatro operagoes.

b) Curriculo: desenvolvimento do Curriculo Oficial do Estado de Sao Paulo.
CONTEUDOS GERAIS DO CICLO | — DESENVOLVENDO COMPETENCIAS E HABILIDADES

Em consonancia com os parametros curriculares que propdem uma mudanc¢a de enfoque em relagdo aos
contetdos curriculares, aos invés de um ensino em que o conteldo seja visto como fim em si mesmo,
adotaremos o que se propdem os parametros. “O conteldo serd visto como meio para que os alunos
desenvolvam as habilidades que |hes permitam produzir e usufruir dos bens culturais, sociais e
econdmicos”.

Ao eleger a cidadania como eixo vertebrado da educagdo os Temas Transversais serdo incorporados nas
areas existentes de uma forma didatica que recebe o nome de transversalidade, pois sdo temas que
educam em relagdo as questdes sociais por meio de suas concepgdes e dos valores que veiculam.

PORTUGUES

Objetivos de Lingua Portuguesa para o primeiro Ciclo.

Desenvolver habilidades e competéncias necessarias para:

e Compreender o sentido nas mensagens orais e escritas que é destinatario direto ou indireto: saber
atribuir significado, comegando a identificar elementos possivelmente relevantes segundo os propdsitos e
intengdes do autor;

e Ler textos dos géneros previstos para o ciclo, combinando estratégias de decifracdo com estratégias de
selecdo, antecipacgao, inferéncia e verificagdo;

e Utilizar linguagem oral com eficacia, sabendo adequa-la a intengGes e situacBes comunicativas que
requeiram conversas num grupo, expressar sentimentos e opiniGes, defender pontos de vista, relatar
conhecimentos, expor sobre temas estudados;

e Participar de diferentes situagdes de comunicagdo oral, acolhendo e considerando as opinides alheias e
respeitando os diferentes modos de falar;

¢ Produzir textos escritos coesos e coerentes, considerando o leitor e o objeto da mensagem, comegando a
identificar o género e o suporte que melhor atendem a intengdo comunicativa;

e Escrever textos dos géneros previstos para o ciclo, utilizando a escrita alfabética e preocupando-se com a
forma ortografica;

e Considerar a necessidade das vdrias versées que a producdo do texto escrito requer, empenhando-se em
produzi-las com ajuda do professor.

Os alunos do 1.2 Ciclo devem ser amplamente solicitados a lerem e escreverem ainda que ndo o facam
convencionalmente. Entretanto ao aceitar a escrita ndo convencional nao significa auséncia de intervencdo
pedagdgica para a construgdo da escrita convencional.

As atividades de produgdo de textos escritos devem ser reorganizados de forma que seja possivel para o
aluno a apropriagdo progressiva das habilidades necessarias ao ato de escrever.

Ao final desse ciclo é fundamental que o aluno seja autbnomo no dominio da escrita alfabética. Quando a
ortografia é necessario que a preocupagao com as regularidades das normas da escrita ja estejam
instaladas.

MATEMATICA

Objetivos da Matematica para o primeiro ciclo.

Desenvolver habilidades e competéncias necessarias para:

e Construir o significado do numero natural a partir de seus diferentes usos no contexto social, explorando
situagGes-problema que envolvam contagens, medidas e cédigos numéricos.
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¢ Interpretar e produzir escritas numéricas, levantando hipoteses sobre elas, com base na observagdo de
regularidades, utilizando-se da linguagem oral, de registros informais e da linguagem matematica.

* Resolver situagdes-problema e construir, a partir delas, significados das operagdes fundamentais,
buscando reconhecer que uma mesma operagdo esta relacionada a problemas diferentes e um mesmo
problema pode ser resolvido pelo uso de diferentes operagdes.

e Desenvolver procedimentos de calculo-mental escrito, exato, aproximado pela observagdo de
regularidades e de propriedades das operagGes e pela antecipagdo e verificagcdo de resultados.

* Refletir sobre a grandeza numérica, utilizando a calculadora como instrumento para produzir e analisar
escritas.

e Estabelecer pontos de referéncia para situar-se, posicionar-se e deslocar-se no espago, bem como para
identificar relagdes de posicdo entre objetos no espacgo; interpretar e fornecer instrugbes, usando
terminologia adequada.

* Perceber semelhangas e diferengas entre objetos no espacgo, identificando formas tridimensionais, em
situagbes que envolvam descrigdes orais, construgdes e representagdes.

e Reconhecer grandezas mensurdveis, como comprimento, massa, capacidade e elaborar estratégias
pessoais de medida.

o Utilizar informacGes sobre o tempo e temperatura.

e Utilizar instrumentos de medida, usuais, estimar resultados e expressa-los por meio de representagdes
nao necessariamente convencionais.

e |dentificar o uso de tabelas e graficos para facilitar a leitura e interpretacdo de informagdes e construir
formas pessoais de registro para comunicar informagdes coletadas.

As criangas que ingressam no 1.2 Ciclo trazem consigo uma bagagem de nogdes, informagdes sobre
numeragao que deverdo como referéncia para os Professores que vdo ampliar o Universo de
conhecimentos.

Ao explorarem as situagdes-problemas os alunos deste ciclo precisam de apoio, de recursos como
materiais de contagem, calenddrio, etc.

Falar sobre matematica, escrever textos sobre conclusées comunicar resultados, usando ao mesmo tempo
elementos da lingua matemadtica e alguns simbolos

matematicos sdo atividades importantes para que a linguagem matematica ndo funcione como cédigo
indecifravel para os alunos.

HISTORIA

Objetivos de Histdria para o primeiro ciclo.

Desenvolver habilidades e competéncias necessarias para:

e Comparar acontecimentos no tempo, tendo como referéncia anterioridade, posterioridade e
simultaneidade.

e Reconhecer algumas semelhangas e diferengas sociais, econdmicas e culturais, de dimensdo cotidiana,
existentes no seu grupo de convivio escolar e na sua localidade.

e Reconhecer algumas permanéncias e transformagdes sociais, econdmicas e culturais na vivéncias
cotidianas das familias, da escola e da coletividade, no tempo, no mesmo espaco de convivéncia.

e Caracterizar o modo de vida de uma coletividade indigena, que vive ou viveu na regido, distinguindo suas
dimensbes econdmicas, sociais, culturais, artisticas e religiosas.

e |dentificar diferencas culturais entre o modo de vida de sua localidade e o da comunidade indigena
estudada.

e Estabelecer relagGes entre o presente e o passado.

¢ |dentificar alguns documentos histoéricos e fontes de informacgao discernindo algumas de suas fungGes.

No ciclo, considerando-se que as criangas estdo no inicio da alfabetizagdo, deve-se dar preferéncia aos
trabalhos como fontes orais e iconograficas e a partir delas, desenvolver trabalhos com a linguagem escrita.
O percurso do trabalho escolar dentro desta perspectiva introduz o aluno na leitura das diversas
fontes de
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informagdes provocando significativas mudancgas nas compreensGes das criangas sobre quem escreve a
Historia.

Passam a considerar as diversidades de fontes para obtenc¢do sobre o passado, discernindo sobre o fato de
que épocas precedentes, deixaram intencionalmente ou ndo, indicios de uma passagem que foram
descobertas e conservadas pelo cotidiano.

Na organizagdo dos fatos histdricos cabe ao Professor incentivar os alunos a compreenderem os padrdes de
medida de tempo com o calendario que permitem entender a ordem temporal do seu cotidiano e comparar
acontecimentos.

GEOGRAFIA

Objetivos de Geografia para o primeiro ciclo.

Desenvolver habilidades e competéncias necessdrias para:

* Reconhecer, na paisagem local e no lugar em que se encontram inseridos, as diferentes manifestacGes da
natureza e a apropriagdo e transformacao dela pela agdo de sua coletividade, de seu grupo social.

e Conhecer e comparar a presen¢a da natureza, expressa na paisagem local, com as manifestacdes da
natureza presentes em outras paisagens.

e Reconhecer semelhancas e diferengas nos modos que diferentes grupos sociais se apropriam da natureza
e a transformam, identificando suas determinagGes nas relagdes de trabalho, nos habitos cotidianos, nas
formas de se expressar e no laser.

e Conhecer e comegar a utilizar fontes de informagdo escritas e imagéticas utilizando, para tanto, alguns
procedimentos basicos.

e Saber utilizar a observagao e a descrigao na leitura direta ou indireta da paisagem, sobretudo por meio de
ilustracGes e da linguagem oral.

* Reconhecer, no seu cotidiano, os referenciais espaciais de localizagdo, orientacdo e distancia de modo a
deslocar-se com autonomia e representar os lugares onde vivem e se relacionam.

e Reconhecer a importancia de uma atitude responsavel de cuidado com o meio em que vivem, evitando o
desperdicio e percebendo os cuidados que se deve Ter na preservagao e na manutengao da natureza

Devemos abordar principalmente questdes relativas a presenca e o papel da natureza e sua relagdo com a
acdo dos individuos, dos grupos sociais e de forma geral da sociabilidade na construgcdo do espago
geografico, partindo sempre da paisagem local e o espaco vivido.

Analisar com as criangas as relagdes entre sociabilidade e natureza e as transformacgdes que ocorrem devido
as atividades econdmicas.

No estudo das paisagens, deve-se procurar estabelecer relagdes com outras paisagens e lugares distantes
no tempo e espago para que se entenda as semelhangas e diferencgas, permanéncias e transformacdes.

A construgdo da linguagem cartografica deve ser realizada considerando os referenciais que os alunos ja
utilizam para localizarem-se e orientarem-se no espaco.

CIENCIAS NATURAIS

Objetivos de Ciéncias para o primeiro ciclo.

Desenvolver habilidades e competéncias necessdrias para:

e Observar, registrar e comunicar algumas semelhancas e diferengas entre diversos ambientes,
identificando a presenga comum de agua, seres vivos, ar, luz, calor, solo e caracteristicas especificas dos
ambientes diferentes.

e Estabelecer relagGes entre caracteristicas e comportamentos dos seres vivos e condi¢cGes do ambiente em
gue vivem, valorizando a diversidade da vida.

* Observar e identificar algumas caracteristicas do corpo humano e alguns comportamentos nas diferentes
fases da vida, no homem e na mulher, aproximando-se a nogdo de ciclo vital do ser humano e respeitando
as diferencas individuais.

® Reconhecer processos e etapas de transformagdo de materiais em objetos.

e Realizar experimentos simples sobre os materiais e objetos do ambiente para investigar caracteristicas e
propriedades dos materiais e de algumas formas de energia.

e Utilizar caracteristicas e propriedades de materiais, objetos, seres vivos para elaborar classificacdes.

e Formular perguntas e suposi¢ées sobre o assunto em estudo.

e Organizar e registrar informacgdes por meio de desenhos, quadros, esquemas, listas e pequenos textos,
sob orientagdo do Professor.
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e Comunicar de modo oral, escrito e por meio de desenhos, perguntas, suposi¢cdes, dados e conclusdes,
respeitando as diferentes opiniGes e utilizando as informagdes obtidas para justificar suas idéias.
¢ Valorizar atitudes e comportamentos favoraveis a salde, em relagdo a alimentagdo e a higiene pessoal,
desenvolvendo a responsabilidade no cuidado com o préprio corpo e com os espagos que habita.

As criangas chegam a Escola tendo um repertério de representacdes e explicagdes da realidade. E
importante que tais representagdes encontrem na sala de aula um lugar para manifestacdo, pois, além de
constituirem importante fato no processo de aprendizagem, poderdo ser ampliados, transformados e
sistematizados com a mediagdo do Professor e da Escola que deverdo estimular os alunos a perguntarem e
a buscarem respostas sobre a vida humana, sobre os ambientes e recursos tecnoldgicos que fazem parte do
cotidiano ou que estejam distante no tempo e no espaco.

EDUCAGAO FiSICA

Objetivos de Educagdo Fisica para o primeiro ciclo.

Desenvolver habilidades e competéncias necessdrias para:

e Participar de diferentes atividades corporais, procurando adotar uma titude cooperativa e solidaria, sem
discriminar os colegas pelo desempenho ou por razées sociais, fisicas, sexuais ou culturais.

e Conhecer algumas de suas possibilidades e limitagGes corporais de forma a poder estabelecer algumas
metas pessoais (qualitativas e quantitativas).

e Conhecer, valorizar, apreciar e desfrutar de algumas das diferentes manifestagdes de cultura corporal
presentes no cotidiano.

e Organizar autonomamente alguns jogos, brincadeiras ou outras atividades corporais simples.

As diferentes competéncias com as quais as criangas chegam a escola sdo determinadas pelas experiéncias
corporais que tiveram oportunidade de vivenciar.

A escola configura-se como um espacgo diferenciado, onde as criangas terdo que ressignificar seus
movimentos e atribuir-lhes novos sentidos além de realizar novas aprendizagens.

A maneira de brincar e jogar sofre uma profunda modificagdo no que diz respeito a questdo da
sociabilidade.

Cabe a escola trabalhar com o repertério cultural local, partindo de experiéncias vividas e que
fundamentalmente tome cuidado com as discrimina¢des e estigmatizacbes que possam ocorrer, pois as
criangas estdo muito expostas, se no inicio de sua escolaridade a crianc¢a for considerada imcompetente
por ter algum tipo de dificuldade, é improvavel que supere suas limitagdes, que busque novos desafios e
retorne mais competente.

ARTE

Objetivos de Arte para o primeiro ciclo.

Desenvolver habilidades e competéncias necessarias para:

e Expressar a saber comunicar-se em artes mantendo uma atitude de busca pessoal e/ou coletiva,
articulando a percepgdo, a imaginagao, a emogao, a sensibilidade e a reflexdo ao realizar e fruir produgdes
artisticas.

¢ Interagir com materiais, instrumentos e procedimentos variados em artes (Artes Visuais, Danc¢a, Musica,
Teatro), experimentando-os e conhecendo-os de modo a utiliza-los nos trabalhos pessoais.

e Edificar uma relagdo de autoconfiangca com a producgdo artistica pessoal e conhecimento estético,
respeitando a propria producdo e a dos colegas, no percurso de criagdo que abriga uma multiplicidade de
procedimentos e solugdes.

e Compreender a saber identificar a arte como fato histérico contextualizado nas diversas culturas,
conhecendo respeitando e podendo observar as produgdes presentes no entorno, assim como as demais do
patriménio cultural e do universo natural, identificando a existéncia de diferencas nos padrGes artisticos e
estéticos.

e Observar as relagdes entre o homem e a realidade com interesse e curiosidade, exercitando a discussao,
indignando, argumentando e apreciando arte de modo sensivel.

e Compreender e saber identificar aspectos da funcdo e dos resultados do trabalho do artista,
reconhecendo, em sua propria experiéncia de aprendiz, aspectos do processo percorrido pelo artista.

e Buscar e saber organizar informagdes sobre a arte em contato com os artistas, documentos, acervos nos
espacos da escola e fora dela (livros, revistas, jornais, ilustragdes, dispositivos, videos, discos, cartazes) e
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acervos publicos (museus, galerias, centros de cultura, bibliotecas, fonotecas, videotecas, cinematecas),
reconhecendo e compreendendo a variedade dos produtos artisticos e concepgGes estéticas presentes na
histéria das diferentes culturas e etnias.

A arte tem uma fungdo tdo importante quanto a dos outros conhecimentos no processo de ensino e
aprendizagem pois a educagdo em arte propicia o desenvolvimento do pensamento artistico e da
percepgdo estética, que caracterizam um modo préprio de ordenar e dar sentido as experiéncias humanas.
A arte solicita a visdo, a escuta e os demais sentidos como portas de entrada para uma compreensdo mais
significativa das questdes sociais.

d) Projetos da Proposta Pedagdgica da escola:

De acordo com o resultado do SARESP dos anos anteriores, o nosso objetivo geral sera desenvolver as
habilidades necessdrias a leitura, interpretacdo e producdo dos diferentes géneros de textos num contexto
interdisciplinar.
Os projetos, portanto, norteardo a metodologia visando as seguintes habilidades e competéncias. Para
atingirmos as metas estabelecidas, devemos nos preocupar com a formag¢do de alunos que estejam
preparados para desenvolver as capacidades que |lhes permitam produzir e usufruir dos bens culturais,
sociais e econdmicos, de modo que ndo aprendam a aplicar férmulas e sim desenvolver competéncias
capazes de resolver problemas de maneira rapida e flexivel.
Utilizaremos salas ambientes, recuperacdo paralela e continua, facilitando as trocas entre os alunos,
colaborando com auto-estima ao permitir sua participacdo ativa nos trabalhos escolares, valorizando a sua
producdo através de atividades comuns e diversificadas, de forma a possibilitar aos alunos trabalhos em
ambientes adequados (salas ambientes), trabalhos em grupos e materiais diversificados.
Os professores exercerdao o papel de orientadores dos alunos na busca de informagdo, possibilitando
diferentes formas de trabalho que respeitem o aluno em seu ritmo de aprendizagem.
Trabalharemos através de projetos interdisciplinares que constituem uma nova maneira de repensar o
ensino-aprendizagem objetivando a aquisicdio de habilidades e competéncias a partir do conteudo
significativo.

- 1.2 Bimestre — Prevengdo também se ensina.

- 2.2 Bimestre — Arte em foco

- 3.2 Bimestre — Folclore

- 4.2 Bimestre —Jornal

Teatros organizados pelos préprios alunos ou por companhias teatrais.
Passeios ao Sitio, etc.

® PROGRESSAO CONTINUADA

Adotaremos a progressdo continuada, conforme Deliberacdo CEE 09/97 e Indicacdo CEE 08/97 que enfatiza
a necessidade de atividades de refor¢o e recuperagdo (paralelas e continuas) de meios alternativos de
adaptacgdo, reclassificagdo, avango, reconhecimento, aproveitamento de estudo, de indicadores de
desempenho. Deve ser

entendida como um mecanismo inteligente e eficaz no ajuste da realizacdo pedagdgica a realidade dos
alunos.

® AVALIACAO DO ALUNO

Utilizamos a avaliagdo como um procedimento pedagdgico pelo qual se verifica continuamente o progresso
do aprendizado, e ndo um processo seletivo. O que observamos adquire um sentido comparativo do antes e
do depois da a¢do do professor para a valorizagdo do ganhos — por menores que sejam — em diversas
dimensdes do desenvolvimento do aluno sob qualquer dngulo, nos conhecimentos, nas formas de pensar,
etc.

A avaliagdo é, portanto, a parte do processo e devera ser consolidada como elemento norteador da analise
critica ou até de modificagdes no trabalho desenvolvido.
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® A RECUPERACAO DO ALUNO
Além da atuagdo da avaliagdo paralela e continuada, teremos o Projeto de Reforgo, nos termos da LDB
9394/96, e a Recuperacgio Intensiva -Resolucdo SE 15 de 22/02/05 que foi homologado.

® A CLASSIFICAGAO E RECLASSIFICACAO DOS ALUNOS
Aplicaremos o disposto no Regime Escolar homologado.

0S CRITERIOS PARA AGRUPAMENTO DOS ALUNOS

O aluno é agrupado por série, em classes e em cada uma delas relacionado em ordem alfabética, sendo
primeiramente os nomes masculinos, seguidos posteriormente pelos femininos. Portanto, as classes sdo
constituidas por alunos de ambos os sexos, de acordo com a série.

® AO APOIO A FREQUENCIA DOS ALUNOS
De acordo com a legislagdo vigente.

® AO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO TRABALHO DOS PROFISSIONAIS
Através dos HTPCs gerais (01 por semana) os professores tem oportunidade de atualizarem-se lendo,
interpretando e discutindo as leis, resolugdes e deliberagdes que regem a nossa legislagao.
No referente a parte didatico-pedagdgica os professores atualizam-se através de leitura e reflexao de
textos, assim como os parametros curriculares que sdo lidos e discutidos nos HTPCs.
Na reunido por série (01 vez por semana) os professores discutem:

- Andamento dos projetos;

- Avaliagdo diagndstica da semana;

- Estratégias usadas para o desenvolvimento das habilidades;

- Metas atingidas.

Assim orientados, os professores tem oportunidade de se auto-avaliar e o Professor Coordenador de
observa-los através da participagdo destes HTPCs e na sua pratica pedagdgica.

e) Projetos/Programa da Secretaria de Estado da Educagdo nos quais a escola estd inserida:
A escola esta inserida no Projeto Ler e Escrever da Secretaria de Estado da Educagdo.

XXIl - Plano de Trabalho do Professor Coordenador

O Plano de trabalho parte das reais condi¢gdes dos alunos, da escola e da comunidade, visando prepara-los
cidadaos atuantes que possam suprir suas necessidades e resolver seus problemas, sentindo-se integrados
em uma sociedade em transformacao.

Nosso trabalho é realizado com a participacdo de toda a equipe técnica e administrativa, pois a escola é
centro polivalente onde se deve realizar, além da educacdo, lazer, saude, economia, politica e outros
assuntos.

Objetivos

¢ Articular e mobilizar a equipe escolar na construcdo do projeto pedagdgico da Unidade Escolar.

e Diagnosticar os pontos criticos do processo aprendizagem, analisar e sugerir atividades coletivas para a
superacgao e aperfeicoamento do trabalho pedagégico.

o Articular propostas de acompanhamento e avaliagdo do projeto pedagégico da escola.

e Apoiar o eixo de leitura escrita e raciocinio légico proposto pelo Plano, articulado aos temas transversais.
Proposta de Trabalho Anual

* Assessorar a dire¢do nas decisGes que envolvam aspectos pedagdgicos e didaticos;

e Promover o acompanhamento e controle das atividades curriculares da escola;

e Assegurar horarios para reunides coletivas, planeja-las, coordena-las e avalia-las;

* Prestar assisténcia técnica aos professores, visando atingir a unidade no planejamento, a eficacia de sua
execucdo, bem como sua reformulagao;
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® Propor técnicas e procedimentos de ensino de sistematica de avaliagdo e recuperagao paralela e continua,
coordenando a programacao de execuc¢do das atividades de reforco e recuperagdo dos alunos;

e Selecionar materiais didaticos e de apoio para serem discutidos nos HTPC's, para aperfeicoamento e
atualizagdo dos professores;

e Incentivar a interdisciplinaridade através dos temas geradores, articulados aos temas transversais;
 Coordenar as reunides de conselho de classe;

e Colaborar na integracdo escola-familia-comunidade;

* Avaliar os resultados do ensino no ambiente da Escola;

e Assegurar o fluxo de informagdes entre varias instancias do sistema de supervisdo.

Temdrio a ser desenvolvido:

e Integragao

- Necessidade da integragdo para que todos se sintam unidos e agentes transformadores do ambiente,
identificando atividades para melhoria do meio.

- Levantamento dos pontos fundamentais em torno dos quais se desenvolvera o plano de trabalho.

- Reflexdo a respeito dos conhecimentos/atitudes e valores que vamos trabalhar prioritariamente tendo
em vista a realidade da escola.

- Ac¢do diagnostica com o objetivo de identificar as necessidades das criangas, para levantar um padrdo
metodoldgico que mobilize interesses, ative a participagdo, desafie o pensamento, valorize os avangos e
melhore a auto-estima.

e Temas geradores
* Temas transversais (PCN)
e Interdisciplinaridade

- A capacidade de inteligéncia de estabelecer relagdes encontra na interdisciplinaridade a possibilidade de

“ligar” conceitos facilitando a aprendizagem.

* Recuperacdo e reforco — Resolugdo SE 15, de 22/02/2005 alterada pela Resolugdo SE 32/05.

¢ Avaliagdo paralela e continua.

 Progressdo Continuada Del. CEE 09/97 — uma alteragdo radical na concepgdo de ensino, de aprendizagem,
e de avaliagdo onde o ritmo de aprendizagem do aluno é

respeitado, compreendendo seus avancos e dificuldades envolvendo um novo paradigma de relagdo
professor-aluno.

e Leitura de textos com analise e comentarios para enriquecer o processo ensino-aprendizagem.

Assuntos:

e Leituras de textos especificos;

¢ Trocas de experiéncias e atividades;

¢ Selegdo de material didatico;

® Preparacdo do conteldo a ser desenvolvido na semana;

* Preparo de atividades para recuperagdo paralela.

Plano de Acompanhamento da Diregdo:

e Encontros didrios com a coordenadora;

¢ Participacdo semanal nos HTPCs;

® Reunides bimestrais com os professores para avaliagdo da Escola e dos HTPCs;

® Registro em ata.

Formas de Registro

Os temas propostos e desenvolvidos ficam registrados em um caderno especial da coordenacgéo e de cada
professor individualmente.



