DIRETORIA DE ENSINO — REGIAO TAQUARITINGA

Comunicado

Edital de Credenciamento para Atribuicdo de Aulas Ano Letivo de 2017 —
Centro de Atendimento Socioeducativo ao Adolescente — C.A.S.A.

A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino — Regido de
Taquaritinga, em atendimento as disposi¢cfes da Res. SE 75/2013, alterada
pela Res. SE 70/2014, Resolugcdo SE 6/2011, alterada pela Res. SE 24/2011,
Res. SE 109/2003 e Res. SE 06/2011, alterada pela Res. SE 24/2011, e pela
Portaria CGRH-7, de 25/08/2015 torna publico o Edital, condicbes de
classificagcdo e procedimentos para atribuicdo de aulas, para os docentes
interessados em atuar na Unidade da Fundacdo CASA (Centro de Atendimento
Sdcioeducativo ao Adolescente), jurisdicionada a esta Diretoria de Ensino,
durante o ano letivo de 2016.

- Este credenciamento se aplica a Unidade de Internacédo (Cl) e a Unidade de
Internacdo Proviséria (CIP) existentes na unidade da Fundacdo CASA
jurisdicionada a Diretoria de Ensino — Regido de Taquaritinga.

- Poderao atuar neste projeto os docentes devidamente inscritos e classificados
na Diretoria de Ensino Regido de Taquaritinga, para ministrar aulas no ano
letivo de 2017.

| — DO PERFIL DOCENTE

Espera-se do docente interessado em ministrar aulas nas Unidades da
Fundacdo CASA o seguinte perfil:

1) que exerca lideranga e autoridade tendo como referéncia uma postura
democrética;

2) que seja assiduo e pontual;

3) que tenha conhecimento da especificidade do trabalho pedagdgico a ser
desenvolvido em unidade da Fundagdo CASA com adolescentes em
cumprimento de medida sécio-educativa,

4) que tenha conhecimento aprofundado do Estatuto da Crianca e do
Adolescente (Lei Federal n® 8.069/90);

5) que utilize metodologias de trabalho que, respeitando a proposta pedagdgica
da unidade da Fundacdao CASA, promovam a reflexdo, a solidariedade, a troca
de experiéncias e a aprendizagem dos contelidos escolares pelos alunos;

6) que seja capaz de promover, cotidianamente, a autoestima do educando.

7) que tenha disponibilidade para o desenvolvimento do trabalho em equipe;

8) que seja capaz de estabelecer relacdes interpessoais fundamentadas no
respeito a diferenca com os educandos, com o0 corpo docente e com 0S
funcionéarios da Fundacdo CASA;

9) que tenha conhecimento dos documentos oficiais da Fundacdo CASA,
disponiveis em www.casa.sp.gov.br;

10) que tenha conhecimento dos documentos e procedimentos em relagéo a
sua vida funcional, conforme disposto pela escola vinculadora, consoante a
legislagéo vigente;

11) que tenha disponibilidade para participar de programas de capacitacio
oferecidos pela SEE e 6rgdos conveniados, socializando e aplicando os novos
conhecimentos adquiridos;

12) que seja frequente as Aulas de Trabalho Pedagdgico Coletivo (ATPCs),
promovidos pela Unidade da Fundagdo CASA, pela escola vinculadora ou pela
Diretoria de Ensino;

13) que patrticipe dos Conselhos de Classe e Série/Ano;



http://www.casa.sp.gov.br/

14) que seja capaz de manter atualizados os documentos escolares de sua
competéncia,

15) que zele por suas atribuicbes de docente e de funcionario publico nos
termos da legislacao vigente.

I — PERIODO, HORARIO, LOCAL, E CONDICOES PARA O
CREDENCIAMENTO.

1) Data para o credenciamento: de 01 a 07 de dezembro de 2016

Horéario: 9h as 12h e das 13h30 as 16h30

2) O credenciamento ocorrerd na sede da Diretoria de Ensino, a Av. Heitor
Alves Gomes, 230 — Jardim Beatriz — Taquaritinga - SP

3) No ato do credenciamento o candidato devera:

3.1 — Apresentar toda a documentacéo exigida, conforme item IV deste Edital,
3.2 — Apresentar a proposta de trabalho, conforme item V deste Edital;

3.3 - Estar preparado para realizacdo de entrevista, conforme item VI deste
Edital.

Il — DA HABILITAGAO ACADEMICA

O candidato devera comprovar no ato do credenciamento:

1) estar inscrito para o processo de atribuicdo de classe/aula para o ano letivo
de 2017, na Diretoria de Ensino — Regido Taquaritinga;

2) ser portador de Diploma de Pedagogia com habilitacdo para o magistério
nas séries iniciais do Ensino Fundamental ou curso normal de Nivel Superior,
se docente interessado em ministrar aulas nos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental;

3) ser portador de Diploma de Licenciatura Plena em disciplina da area em que
pretende atuar, se docente interessado em ministrar aulas no Ciclo Il do Ensino
Fundamental e/ou no Ensino Médio;

4) ser portador de Diploma de Bacharel ou de Tecnologo de Nivel Superior em
disciplina do curriculo;

5) ser aluno de ultimo ano de curso de Licenciatura Plena das disciplinas que
compde o curriculo;

6) ser aluno de curso de Licenciatura Plena das disciplinas que compde o
curriculo;

7) ser aluno de curso de bacharelado das disciplinas que comp&e o curriculo.
IV — DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA O CREDENCIAMENTO

1) No ato do credenciamento o interessado devera apresentar a
documentacdo abaixo relacionada em envelope devidamente identificado com
nome, RG, telefone e relacdo dos documentos a serem entregues:

1.1- Devera apresentar coépias dos documentos acompanhadas de seus
respectivos originais.

1.1.1- As copias ficarao retidas.

1.1.2- N&ao serdo aceitas cOpias de documentos que nao estejam
acompanhadas dos respectivos originais.

1.2- A néo apresentacdo de qualquer um dos documentos abaixo implicara no
indeferimento do pedido de credenciamento.

2) Sao documentos necessarios para o credenciamento:

2.1- RG. e CPF (c6pias acompanhadas dos originais);

2.2- Comprovagao de estar inscrito no processo de atribuicdo de aulas na
Diretoria de Ensino — Regido de Taquaritinga, no caso dos candidatos deverao
apresentar o protocolo de inscri¢éo.



2.3- Comprovagéo de habilitagdo académica conforme item IIl deste edital, nos
seguintes termos:

2.3.1- Diploma ou Certificado de Conclusdo de curso de Licenciatura Plena,
acompanhado de Histérico Escolar, com habilitacdo para a area em que
pretende atuar, no caso dos candidatos da disciplina de Educacgédo Fisica é
obrigatodria a apresentacéo de diploma registrado.

2.3.2- Diploma de Bacharel ou Tecndlogo de Nivel Superior, em disciplina do
curriculo, acompanhado do Historico Escolar.

2.3.3- Declaracédo de matricula da faculdade em que conste o semestre em que
estd matriculado e de quantos semestres € composto 0 curso e historico
escolar parcial, no caso de alunos (é vedada a inscricdo para alunos de
Educacéo Fisica e Pedagogia).

2.4) Tempo de Servico - comprovacdo de tempo de servico prestado no
Magistério Publico Oficial do Estado de S&o Paulo, data base 30/06/2016;

2.5) 1,0 (um) ponto por Certificado de Cursos de Capacitacdo com duracéo
minima de 30 (trinta) horas promovidos pela SEE nos ultimos trés anos (data
base 30/06/2016) no maximo de 5,0 (cinco) pontos;

2.6) Comprovacao de participacdo em Cursos de Capacitacdo especificos para
atuar nos Projetos PRTE e PEC, promovidos pela Fundacdo ou pela
CENP/SEE, nos ultimos trés anos(data base 30/06/2016) — 1,0 (um) ponto para
cada 8(oito) horas de curso, no caso de certificado (ou publicacdo de efetivo
exercicio no dia da capacitacdo, em DO, até o maximo de 10,0 (dez) pontos.
2.7) Declaragdo do Diretor da escola vinculadora da Fundagdo CASA,
constando o tempo, em dias, de atuacdo como docente na unidade , data base
30/06/2016, e o tempo no Magistério Publico Oficial do Estado de S&o Paulo,
data base 30/06/2016, também em dias, para docentes com experiéncia
anterior no magistério em Unidades da Fundagéo CASA,;

V — DA PROPOSTA DE TRABALHO

1) A Proposta de trabalho, devidamente assinada, devera contemplar os itens
abaixo:

1.1- O objetivo do docente para o trabalho em unidade da Fundacdo CASA.
1.2- A concepcédo do docente sobre o adolescente em cumprimento de medida
socio-educativa.

1.3- Relato de experiéncia de trabalho docente (énfase se ja tiver trabalhado
em Centro de Internagéo).

1.4- A didética para o desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem,
em consonancia com o curriculo oficial da SEE, atendendo o perfil de classes
multisseriadas.

1.5- A referéncia bibliogréfica utilizada na concepcédo da proposta.

2) A proposta de trabalho, de carater eliminatério, sera avaliada em escala de
zero a dez pontos, sendo necessdria para o credenciamento nota igual ou
superior a cinco. Nao devera exceder duas laudas (padrdo de paginacéo).

VI — DA ENTREVISTA

1) Na ocasido do credenciamento, os docentes terdo o agendamento para a
entrevista que versara sobre sua proposta de trabalho.

2) Sé&o critérios para avaliagdo da entrevista:

2.1- Clareza na exposicéao.

2.2 -Uso dos recursos da lingua.

2.3- Conteudo pertinente a proposta de trabalho.

2.4- Postura ética.



3) A entrevista, de carater eliminatério, sera avaliada em escala de zero a dez
pontos, sendo necessaria nota igual ou superior a cinco.
VIl - DO TEMPO DE SERVICO E TIiTULOS:
Os docentes seréo classificados na seguinte conformidade:
1 -0,001(um) ponto por dia - tempo no magistério publico estadual;
2 — 0,005 (cinco) pontos por dia - atuacdo em Unidade da Fundacédo CASA,;
3- 1,0 (um) ponto por Curso de Capacitacdo- duracdo minima de 30 (trinta)
horas promovido pela SEE nos udltimos 3 (trés) anos, maximo de 5,0 (cinco)
pontos;
4- 1,0 (um) ponto por comprovacao de participacdo em Cursos de Capacitacéo
especificos para atuar nos Projetos PRTE e PEC com duragdo minima de 8
(oito) horas promovidos pela Fundacao ou pela SEE, nos ultimos 3( trés) anos,
no caso de certificado (ou publicacdo de efetivo exercicio no dia da
capacitacdo, em DOE, até o maximo de 10,0 (dez) pontos.
VIl — DA CLASSIFICACAO
Os docentes serao classificados considerando-se:
1) o tempo de servico e os titulos;
2) a nota da entrevista, de carater eliminatorio;
3) a nota da proposta de trabalho, de carater eliminatorio.
O docente que ja atua na Unidade CASA, jurisdicionada a DER- Taquaritinga,
serd classificado pela Comissdo Avaliatoria, ficando dispensado da
apresentacao da proposta e da participacdo da entrevista.

IX — DAS DISPOSIC}OES FINAIS
1) Os documentos exigidos neste Edital deverdo ser apresentados no ato da
inscrigdo, posteriormente ndo sera realizada juntada de documentacao;
2) O ato de Inscricdo no Processo de Credenciamento implica na aceitacao,
por parte do candidato, de todas as disposi¢cdes constantes no presente Edital
e conhecimento da legislacdo especifica;
3) O docente para o qual forem atribuidas aulas e/ou classes em unidade da
Fundacdo CASA, nao podera exercer nenhuma outra atividade ou prestacao de
servigos que impligue em afastamento das fungdes para as quais foi admitido
ou contratado;
4) A atribuicdo de aulas sera realizada conforme cronograma a ser divulgado
pela SEE/SP, em data a ser oportunamente divulgada;
5) Os casos omissos ao disposto no presente edital serdo analisados pela
Comisséo de Atribuicdo de Aulas da DER — Taquaritinga.
6) Novas orientacbes publicadas pelos 6rgdos centrais da SEE poderdo
determinar alteracdes no presente edital.
7) Registra-se que a publicagdo da listagem dos candidatos deferidos no
Projeto ocorrera no site da DE e os candidatos tém 48 (quarenta e oito) horas
para interposicao de esclarecimentos, quando do indeferimento da inscricdo no
credenciamento.

Taquaritinga,23 de novembro de 2016

Leda Maria Zanardi Miguel
Dirigente Regional de Ensino



MODELOS

ANEXO A
(papel timbrado)
DECLARACAO
O Diretor de Escola da E.E. , vinculadora do Centro de
Atendimento Sécioeducativo ao Adolescente - CASA , Mmunicipio de
, Diretoria de Ensino — Regido , declara, para fins de

inscricdo no processo de credenciamento de docentes interessados em atuar junto ao CASA
em 2017, que , RG: , () titular de

cargo ou () ocupante de funcado atividade do componente , portador de

(') Licenciatura Plena ou () Diploma de Curso Superior ou () Certificado de Conclusdo em
, conta até 30/06/2016 com dias trabalhados junto

ao Centro de Atendimento Sécioeducativo ao Adolescente.

Declara ainda que tendo atuado no CASA, vinculado a esta unidade escolar, durante o ano

letivo de 2016, teve seu desempenho profissional considerado

(satisfatério ou insatisfatério).

Data, carimbo e assinatura do Diretor de Escola



ANEXO B

(papel timbrado)

DECLARACAO

O Diretor de Escola da EE , Mmunicipio de

, Diretoria de Ensino — Regido , declara, para fins

de inscricdo no processo de credenciamento de docentes interessados em atuar junto ao

Centro de Atendimento Sécio educativo ao Adolescente - CASA, que
, RG: ,() titular de cargo ,( )ocupante
de funcdo atividade do componente , portador de ( )Licenciatura

Plena ou ( )Diploma de Curso Superior ou ( )Certificado de Conclusdo) em

1) conta com dias trabalhados no Magistério Publico Oficial da Secretaria
de Estado de Educacdo de S&o Paulo, no campo de atuacéo referente a aulas do

ensino fundamental e/ou médio, contados até a data base de 30/06/2016;

2) conta com dias trabalhados no Magistério do Ensino Fundamental ou

Médio, em qualquer esfera publica, contados até a data base de 30/06/2016;

3) apresenta os registros das seguintes auséncias e afastamentos comprovados durante
o periodo de 01/07/2015 a 30/06/2016:

a) dias trabalhados
b) dias de faltas abonadas e licenca gestante
C) dias de faltas, licencas, afastamentos de quaisquer natureza (excetuadas as

abonadas e licenca gestante)

data, carimbo e assinatura do Diretor de Escola



