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RETIFICADO

Orientações sobre as Sessões de Atribuição de Classes e Aulas que ocorrerão Durante o Ano de 2017 

Tendo em vista as sessões de atribuição de classes e aulas que ocorrerão durante o ano letivo, a Comissão de Atribuição de Aulas destaca os seguintes pontos da Resolução SE 72/2016:

a) Atribuição durante o ano/ Ordem de prioridade para atribuição  na unidade escolar:

 A atribuição de classes e aulas durante o ano far-se-á em fases, de unidade escolar e de Diretoria de Ensino, observados o campo de atuação, as faixas de situação funcional, bem como a ordem de prioridade dos níveis de habilitação e qualificação docentes, na seguinte conformidade: 
I - Fase 1 - de Unidade Escolar, a titulares de cargo para: 
a) completar jornada de trabalho parcialmente constituída; 
b) constituição de jornada do adido da própria escola; 
c) constituição de jornada que esteja sendo completada em outra escola; 
d) constituição de jornada do removido ex officio com opção de retorno; 
e) ampliação de jornada; 
f) carga suplementar; 
II - Fase 2 - de Diretoria de Ensino, a titulares de cargo para: 
a) constituição ou composição da Jornada parcialmente constituída; 
b) constituição ou composição da jornada de docente adido; 
c) composição de carga suplementar; 
III - Fase 3 - de Unidade Escolar: 
a) a docentes não efetivos ou contratados, classificados na unidade escolar, para aumento de carga horária; 
b) a docentes não efetivos ou contratados, classificados em outra unidade e em exercício na unidade escolar, para aumento de carga horária; 
IV - Fase 4 - de Diretoria de Ensino: 
a) a docentes não efetivos para aumento de carga horária e/ou para descaracterizar as horas de permanência; 
b) a docentes contratados para aumento de carga horária; 
c) a docentes contratados, em situação de interrupção de exercício, para composição de carga horária; 
d) a titulares de cargo de outra D.E para carga suplementar de trabalho e a docentes não efetivos de outra D.E para aumento de carga horária; 
e) a docentes contratados de outra D.E para aumento de carga horária; 
f) a docentes contratados, em situação de interrupção de exercício, de outra DE, para composição de carga horária; 
g) a candidatos remanescentes de concurso público da DE, na primeira ou segunda opção, quando houver, ou a candidatos remanescentes de processo seletivo, quando houver, para composição de carga horária; 
h) a candidatos à contratação; 
i) a candidatos à contratação de outra DE; 
j) a integrantes de cadastro emergencial, quando houver, para composição de carga horária. 
ATENÇÃO: 
- § 2º - As sessões de atribuição de classes e/ou aulas durante o ano deverão ser sempre amplamente divulgadas no prazo de 24 horas na unidade escolar e de 48 horas na Diretoria de Ensino, contadas da constatação da existência de classes e aulas disponíveis a serem oferecidas. 
- § 4º - Nas sessões de atribuição de classes e/ou aulas na unidade escolar ou na Diretoria de Ensino, o docente deverá apresentar declaração oficial e atualizada de seu horário de trabalho, inclusive com as aulas de trabalho pedagógico coletivo -ATPC, contendo a distribuição das aulas pelos turnos diários e pelos dias da semana.  Modelo no site

§ 5º - O docente não efetivo, que ainda não tiver atingido a carga horária de opção, ou contratado, que não tiver a carga horária mínima atribuída, em conformidade com o disposto nos artigos 24 e 25 desta resolução, respectivamente, deverá, obrigatoriamente, participar de novas sessões de atribuição que venham a ocorrer no decurso do ano letivo, a fim de completar a referida carga horária. Verificar semanalmente.
             § 7º - Os docentes, que se encontrem em situação de licença ou afastamento, a qualquer título, não poderão concorrer à atribuição de classes e/ou aulas durante o ano, excetuados: 
1 - o docente em situação de licença-gestante/auxílio--maternidade; 
2 - o titular de cargo, exclusivamente para constituição obrigatória de jornada; 
3 - o titular de cargo afastado junto ao convênio de municipalização, apenas para atribuição de carga suplementar de trabalho, se for para ser efetivamente exercida na escola estadual. 
§ 9º - O Diretor de Escola, ouvido previamente o Conselho de Escola, poderá decidir pela permanência do docente, de qualquer categoria, que se encontre com classe ou aulas em substituição, quando ocorrer novo afastamento do substituído ou na liberação da classe ou das aulas, desde que: 
1 - não implique detrimento a atendimento obrigatório de titulares de cargo ou de docentes não efetivos da unidade escolar; 
2 - o intervalo entre os afastamentos seja inferior a 15 dias ou tenha ocorrido no período de recesso ou férias escolares do mês de julho. 
§ 10 - Quando houver perda da classe ou de aulas livres em decorrência da aplicação do procedimento de retirada de classe/aulas pela ordem inversa à da classificação para atendimento obrigatório, nos termos dos artigos 28 e 29 desta resolução, o docente, alcançado pelo procedimento, poderá permanecer com a classe ou com as aulas, caso o docente atendido se encontre em licença-saúde, devendo ser observado o disposto no parágrafo anterior. 

§ 11 - O docente, inclusive o titular de cargo, que não comparecer para reger a classe ou ministrar as aulas que lhe foram atribuídas, no primeiro dia útil subsequente ao da atribuição, terá a classe ou as aulas efetivamente consideradas em sua carga horária, cabendo-lhe a consignação de faltas, nos termos da legislação pertinente. Encaminhar processo para CRH

§ 12 - O docente que faltar às aulas de uma determinada turma de alunos sem motivo justo, no(s) dia(s) estabelecido(s) em seu horário semanal de trabalho, por 2 (duas) semanas seguidas ou por 4 (quatro) semanas interpoladas, perderá as aulas correspondentes à carga suplementar, se titular de cargo, ou, se docente não efetivo, até o limite de 19 (dezenove) aulas de sua carga horária, ficando, em qualquer dos casos, impedido de concorrer à nova atribuição no decorrer do ano. 

§ 13 - O docente, de que trata o parágrafo anterior, ficará também impedido de participar de sessões de atribuição de aulas, para fins de carga suplementar e de aumento de carga horária, respectivamente, no ano subsequente ao da retirada das aulas. 

§ 14 - Quando o docente contratado se enquadrar na situação prevista no parágrafo 12 deste artigo, ficará sujeito a rescisão de contrato, por descumprimento de normas legais, sendo-lhe assegurado o direito de ampla defesa e contraditório.

 
§ 15 - Fica expressamente vedada a atribuição de classe ou aulas a partir de 1º de dezembro do ano letivo em curso, exceto se em caráter eventual, ou para constituição obrigatória de jornada ou, ainda, para atendimento do titular de cargo, em sua jornada, ou do docente não efetivo, na carga horária mínima de trabalho. 

b) Planilhas de Aulas dos Professores Categoria F e O.

Cada unidade escolar deverá protocolar planilha com a situação funcional dos docentes das categorias “F” e “O”  até o dia 09/02/2017, conforme modelo a ser encaminhado para o e-mail institucional.  A direção deverá trocar a referida planilha , diretamente com a Magali, sempre que houver alteração da situação do docente na escola. 

PROCEDIMENTOS PARA ENCAMINHAMENTO DE SALDO DE AULAS:

- Encaminhamento do saldo de aulas para o NIT será realizado semanalmente às terças-feiras , impreterivelmente, até às 14h.

- Será de responsabilidade do Diretor a conferência dos dados encaminhados, sobre pena de apuração de responsabilidade. 

- Será realizado levantamento semanal das unidades escolares que encaminharem documentos de forma irregular (modelo CGRH, bater-volta, horário docente e demais informações pertinentes ao processo de atribuição).

- A Direção da unidade escolar  deverá encaminhar semanalmente os modelos CRH (no caso de acúmulo, encaminhar dois modelos CRH) de todos os professores que participarem do processo de atribuição de aulas, até 16h da quarta-feira. 

Comissão de Atribuição de Aulas

S.B.Campo, 03/02/2016

