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1. GABINETE

1.1. CABECALHO
Encaminhamos novamente o modelo de cabecalho que as escolas devem utilizar

para toda e qualquer documentacao expedida pela escola.

GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO
DIRETORIA DE ENSINO-REGIAO DE ARARAQUARA
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Rua Gongalves Dias n° 291, Centro — Araraguara — SP

E.E.:
Endereco:
Municipio:

1.2. VITRINE DERA - OUTUBRO
A Vitrine DERA de outubro ja estd online neste link:

http://www.youblisher.com/p/1597281-Vitrine-DERA-Outubro-2016/
Participe também! Envie até o dia 25 de cada més uma boa prética desenvolvida

na unidade escolar que auxilie na aprendizagem dos alunos ou no bem estar da
comunidade para dearanpe@educacao.sp.gov.br

1.3. SITE DA DIRETORIA DE ENSINO
Acessem o site da Diretoria de Ensino Regido de Araraquara:

http://deararaquara.edunet.sp.gov.br

11 DHETORWA DE ENSNO B - 8 X
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Em breve serd disponibilizada a nova versdo do site da diretoria, com novas

informacdes, novo layout e mais interativo. Aguardem!



http://www.youblisher.com/p/1597281-Vitrine-DERA-Outubro-2016/
mailto:dearanpe@educacao.sp.gov.br
http://deararaquara.edunet.sp.gov.br/

2. NUCLEO PEDAGOGICO - NPE

2.1. VIDEOCONFERENCIA: “PLANEJAMENTO 2017 ACOLHIMETO”
Ressaltamos a importancia do e-mail enviado as escolas no dia 09 de dezembro,

referente a Videoconferéncia que ocorrerd dia 12/12/16, segunda-feira, das 09h00 as
12h30, sobre: “Planejamento 2017 — Acolhimento”’,

E de extrema importancia que os alunos do Grémio Escolar estejam

presentes, juntamente com os Diretores e Professores Coordenadores, para que assistam

a videoconferéncia que tratard do acolhimento dos alunos de 2017.

Favor entrar em contato com os membros do seu grémio para que 0S mesmos
saibam, desde ja, que tém compromisso marcado para esse dia e hora na escola, e que
também poderdo, assim como todos 0s presentes, interagir com os videoconferencistas

pelo e-mail faleconosco@rededosaber.sp.gov.br através do site:

www.rededosaber.sp.gov.br.

2.2. VIDEOCONFERENCIA - MINISTERIO PUBLICO - PROFESSORES
MEDIADORES
Senhor(a) Diretor(a) e Professor(a) Mediador(a), estd programada pelo

Ministério Publico uma Videoconferéncia para 18 de janeiro de 2017. Por favor, figuem
atentos a caixa de e-mail, para confirmacéo da data e horério.

2.3. PRAZO PARA RESPONDER AO QUESTIONARIO DO PROJETO GESTAO
DEMOCRATICA FOl PRORROGADO
Comunidade escolar pode contribuir com o projeto até 18 de dezembro

Segue aberto até o dia 18 de dezembro o questionario online da Educacdo sobre

0 Projeto Gestdo Democratica. Pais, alunos, e professores podem participar da enquete

que faz parte de uma série de iniciativas para atualizar a legislacdo e ampliar as acdes de
Grémios, Associacdo de Pais e Mestres e Conselho Escolar. Cligue aqui e responda o
questionario.

O resultado do questionario serda utilizado para tracar um diagnoéstico mais preciso
sobre a situacdo atual dessas trés instancias. Boa parte das associa¢@es entrou em vigor ha
mais de 20 anos e precisam se adequar a nova realidade da rede. A proxima fase tera
inicio em 2017 com a realizacdo de encontros regionais - DE e centralizado SEE,
incluindo a participacdo da Unido Brasileira dos Estudantes, sindicato dos professores,
universidades publicas e outros atores importantes para a construcao das diretrizes.

A partir dessas contribuicbes e de uma consulta puablica aberta em todos 0s
municipios paulistas € que o projeto de lei sera elaborado e encaminhado a Assembleia
Legislativa. Aprovado, professores, supervisores de ensino e equipes passarao por curso

de formagdo com o intuito de garantir a implantagdo no curriculo das escolas.



http://www.rededosaber.sp.gov.br/
http://www.educacao.sp.gov.br/gestaodemocratica
https://sed.educacao.sp.gov.br/GestaoDemocratica/Home/Bloco1

2.4. MENINAS APRESENTAM MELHOR REDAQAO E VENCEM CONCURSO
DO “SAUDE NOTA 10”
Desta vez s6 as meninas foram premiadas. Trés alunas apresentaram os melhores

textos e venceram o concurso de redagdo do programa de educacdo ambiental, Salde
Nota 10, na Escola Estadual Leopoldino Meira de Andrade. O anuncio das
vencedoras e a entrega dos prémios ocorreram nesta terca-feira, dia 22, na quadra
da escola, logo apds a apresentacao da peca “Aventuras no Mundo Encanado”.

“Li alguns textos sobre agua e também uma pesquisa na internet. Depois fui
construindo o meu texto até chegar a redacdo que entreguei”, contou a aluna Vanessa
Alves da Silva, do 8° ano, que conquistou 0 primeiro lugar no concurso e ganhou uma
bike.

Antes de escrever seu texto, Gabrieli Tavares de Oliveira, do 6° ano, também
investiu em uma boa pesquisa e demonstrou bastante alegria ao ser anunciada como
autora da segunda melhor redacdo do concurso. “Nossa, eu ndo esperava ganhar. Fiquei
muito feliz”, declarou a estudante.

As alunas da Leopoldino Meira de Andrade mostraram-se bastante dedicadas aos
estudos. Terceira colocada no concurso, Kimberly Fernanda dos Santos, também do 6°
ano, contou com a ajuda da mae para incluir em seu texto dados estatisticos divulgados
pelo Instituto Brasil sobre os riscos aos quais criancas de até 6 anos estdo expostas por
causa da falta de tratamento de esgoto no Brasil. “Eu e minha amiga participamos de tudo
que tem na escola”, contou.

Para 0 supervisor de Projetos Socioambientais das Aguas de Matdo, Paulo
Guerreiro, foi uma grande satisfacdo levar o Satde Nota 10 a escola do Jardim Paraiso.
“Textos muito bons, alunos sensiveis ao tema proposto, enfim foi dificil escolher. Os
professores, a direcdo e todo o corpo de funcionarios da escola estdo de parabéns”,
afirmou.

2.5. DETRAN-SP PROMOVE CONCURSO CULTURAL PARA SEGURANCA
NO TRANSITO VOLTADO PARA CRIANCAS
Acdo, feita em parceria com a Artesp e Radio Estacdo, acontece até dia 15 de

dezembro.
Transito € coisa séria! Por isso, o Detran.SP em parceria com a Radio Estadao,
Artesp e Movimento Paulista de Seguranca no Transito, acabam de lancar uma acéo




em prol da conscientizacdo voltada para as criancas. Vejaaqui o regulamento.
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Em uma parceria com a Artesp, o Detran.SP e o Movimento
Paulista de Seguranca no Trinsito, a Radio Estadao realiza
uma campanha em prol de um trinsito mais seguro. E como
as criangas de hoje serdo os motoristas de amanha, a Radio
Estaddo wvai premiar com um smariphone o melhor wideo
sobre o tema, produ=zido por uma crionca de 10 a 15 anos
com destague ao trinsito seguro nas ruas, avenidas e estra-
das, e respondendo & seguinte pergunta: o gue eu posso fazer
por um trinsito mais seguro? Publigue o wideo do seu filho
até 15 de dezembro nas redes sociais com a hashtag
#Firansitondoébrincadeira

Poara mais informaocoes, acesse o regulomento no site
radio.estadao.com.br.

S ARTESP =W detrar.sp

2.6. CENTRO DE ESTUDOS DE LINGUAS — MATRICULAS ABERTAS PARA
2017
Alunos, a partir do 7° ano do Fundamental, podem aprender até seis linguas no

contraturno da aula

Alunos da rede estadual que querem comecar 2017 falando um novo idioma ja
podem se matricular em um dos cursos de idiomas oferecidos pelos Centros de Estudo de
Lingua do estado de Sdo Paulo. S&o mais de 200 unidades com matriculas abertas para as
turmas do 1° semestre, com até seis opg¢des de cursos: inglés, espanhol, francés, alemao,
italiano e japonés, conforme a regiéo.

Para fazer a inscricdo basta comparecer em uma das unidades de ensino com um
documento de identificagdo, comprovante de residéncia e comprovante de matricula. Caso
0 aluno seja menor de idade, deve estar acompanhado pelos pais ou responsaveis no

momento da matricula.



http://brasil.estadao.com.br/noticias/geral,confira-o-regulamento-da-promocao-transito-nao-e-brincadeira,10000090593

O cronograma do CEL é dividido em semestres e totaliza 3 anos de atividades (ou
480 aulas) para alunos a partir do 7° ano do Ensino Fundamental. A excegdo é o curso de
inglés, que tem duragdo de um ano (ou 160 aulas) e é direcionado ao Ensino Médio. Os
cursos dependem da disponibilidade de cada unidade.

Para além de uma segunda lingua

As aulas nos CEL véo além do idioma. Os cursos trabalham as trés nogoes
fundamentais para o aprendizado de uma segunda lingua: conversacéo, gramatica e leitura.
Testes individuais e em grupo sdo aplicados para avaliar o desempenho dos alunos. Além
disso, as aulas utilizam elementos da culinaria, historia, arte e masica local.

Na Diretoria de Ensino — Regido de Araraquara, sdo oferecidos cursos gratuitos de
linguas nos Centros de Estudos de Linguas — CEL da regido. Ao todo séo,
aproximadamente, 700 vagas distribuidas nos diversos idiomas oferecidos aos alunos
regularmente matriculados na rede publica estadual, aos alunos de Ensino Médio, no
Centro Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza, e alunos da Educacdo de Jovens e
Adultos - EJA, nos anos finais do Ensino Fundamental ou no Ensino Médio, na rede
publica estadual.

Aproveite a oportunidade e matricule-se!

CEL EE Jodo Manoel do Amaral
Av. La Salle s/n° Vila Ferroviaria - Araraquara - SP
Fone: (16) 3336-3911

Idiomas: Inglés*, Espanhol, Italiano, Francés e Alemao.

CEL EE Maria Isabel Rodrigues Orso
R. Dr. José Logatti, s/n° - Adalberto Roxo - Araraquara - SP
Fone: (16) 3324.1814

Idiomas: Inglés*, Espanhol e Italiano

CEL EE Prof. Henrique Morato

Rua Cesario Mota, 468 - Centro - Mat&o - SP

Fone: (16) 3382.1814

Idiomas: Inglés*, Espanhol, Italiano, Francés, Aleméo

*Curso destinado a alunos do Ensino Médio




2.7. RECOLHIMENTO DE LIVROS DIDATICOS REUTILIZAVEIS DO PNLD
Orientamos a todas escolas que, neste momento, realizem as acgdes de

recolhimento dos livros didaticos reutilizaveis, dos PNLD 2015 e 2016, respectivamente
Ensino Meédio e Anos Iniciais do Ensino Fundamental, uma vez que esses livros serdo
utilizados pelos alunos matriculados no ano letivo de 2017.

Para maior facilidade nessa operacao, sugerimos aos professores das disciplinas e
anos abaixo, que realizem atividades em sala de aula com o uso do livro didatico e, ao
término, efetuem o devido recolhimento:

- Ensino Médio: 12 a 32 série - disciplinas de Lingua Portuguesa, Matematica,
Historia, Geografia, Biologia, Fisica e Quimica;

- Ensino Fundamental Anos Iniciais: 4° e 5° ano - disciplinas de Lingua
Portuguesa, Matematica, Historia, Geografia, Ciéncias, Arte, Livro Regional e Ciéncias
Humanas e da Natureza (Colecdo Integrada de Historia, Geografia e Ciéncias).

Cada escola deve separar, contar e arrumar esses livros em pilhas por disciplina,
titulo e ano. Em seguida, armazenar em local adequado, juntamente com os livros novos
que estdo chegando, para a devida distribuicdo na primeira semana de aula de 2017.

Os livros, que deixamos de citar acima, sdo 0s consumiveis, sem necessidade de
devolucao, visto que a posse é do aluno e ele pode escrever nas lacunas disponiveis.

Quanto aos livros do PNLD 2014, referentes aos Anos Finais do Ensino
Fundamental, cada escola devera efetuar o desfazimento total, conforme dispbe a
Resolucdo n° 83/2013 e Lei Estadual n° 14.470/2011, ja que todos os alunos desse
segmento receberdo livros novos de todas as disciplinas, em 2017.

Duvidas com relacdo aos procedimentos de desfazimento entrar em contato com
Rosalinda ou Celia pelos telefones 33011085 ou 33011077,

2.8. RECEBIMENTO DE LIVROS DO PNBE TEMATICO - SALA DE LEITURA
As escolas estaduais estdo recebendo um acervo, com 45 livros, que compdem o

PNBE Tematico distribuido pelo FNDE - Fundo Nacional para o Desenvolvimento da
Educacdo/MEC, por meio do Programa Nacional Biblioteca da Escola - PNBE.

Os titulos abrangem nove temas que contemplam as especificidades de populacdes
que compbem a sociedade brasileira: indigena, quilombola, campo, educagdo de jovens e
adultos, direitos humanos, sustentabilidade socioambiental, educacdo especial, relagdes
étnico-raciais e juventude. S3o obras de referéncia, elaboradas com base no
reconhecimento e na valorizacdo da diversidade humana, voltadas para estudantes e

professores dos anos finais do ensino fundamental e do ensino médio. Essas obras devem




ser integradas ao acervo da Sala de Leitura. As escolas que declararam matricula de
alunos cegos no Censo Escolar estdo recebendo, além dos livros impressos, também o
acervo em formato digital acessivel MecDaisy, ferramenta tecnoldgica que permite a
geracdo de livros digitais falados e sua reproducdo em audio, além de apresentar facilidade
de navegacdo pelo texto, de reproducdo de trechos selecionados, de recuo e avango de
paréagrafos e a busca de se¢des ou capitulos.

Pedimos que fiquem atentos ao recebimento desse acervo e que se certifiqguem de
que ele seja integrado a Sala de Leitura.

2.9. 122 OLIMPIADA BRASILEIRA DE MATEMATICA DAS ESCOLAS
PUBLICAS (OBMEP): RESULTADO FINAL DA DIRETORIA DE ENSINO -
REGIAO DE ARARAQUARA

O Instituto de Matematica Pura e Aplicada (IMPA) anunciou no dia 30 de

novembro, os resultados da Olimpiada Brasileira de Matematica das Escolas Publicas
(OBMEP) 2016 no portal oficial da competi¢cdo (www.obmep.org.br).

Dos quase 18 milhdes de alunos que participaram da maior disputa do género no
mundo, 6.502 ganhardo medalhas de ouro (501), prata (1.500) e bronze (4.501).

Neste ano, 99,6% municipios brasileiros tiveram inscritos, novo recorde da
competicdo. A OBMEP 2016 teve 913.889 alunos classificados para a segunda fase.

Mais de 90% das 47.474 escolas publicas participantes (123 delas indigenas)
levaram alunos para fazer as provas em cerca de 9 mil centros, por todo o pais.

A Diretoria de Ensino - Regido de Araraquara, parabeniza todos os alunos que
participaram da 122 OBMEP — 2016, e em especial aos alunos que conquistaram uma
medalha. Segue abaixo os nomes dos premiados:

Alunos Premiados da Diretoria de Ensino — Regido de Araraquara:

Medalha de prata

Nivel 3 (Ensino Médio)

Adriely Mary D Adderio — E.E. Prof. Augusto da Silva Cesar

Medalha de bronze

Nivel 1 (6° e 7° ano — Ensino Fundamental)

Jose Carlos Borba da Rosa - Penitenciaria Dr Sebastiao Martins Silveira
Leonardo Rogerio da Silva Meneguetti — E.E. Jodo Manoel do Amaral
Yasmin da Silva Nery - E.E. Jodo Manoel do Amaral

Nivel 2 ( 8° e 9° ano — Ensino Fundamental)

Dario Resende de Oliveira Soares - E.E. Jodo Manoel do Amaral

Gustavo Antonio Deleo Teixeira — E.E. Jodo Manoel do Amaral




Leonardo Ferreira Runho - E.E. Jodo Manoel do Amaral
Matheus Augusto Pinto — E.E. Jose Inocéncio da Costa

2.10. DEZEMBRO V'ERMELHO - ONU AFIRMA QUE O NUMERO DE NOVAS
INFECCCOES DE VIRUS VOLTOU A SUBIR NA AMERICA LATINA
Dezembro é o més dedicado ao combate,

prevencdo e conscientizacdo da AIDS. Neste més,
profissionais e organizacdes do mundo todo se

engajam para alertar sobre os perigos dessa

doenca e também promover a solidariedade com Campanha pela luta contra a AIDS
Faca parte dessa luta didria. Previna-se!
0s portadores do virus.

A Aids (Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida) é uma doenca causada
pelo virus HIV que danifica ou mata as células do sistema imunoldgico. Assim
incapacitando o organismo de combater virus, fungos e bactérias. Ou até mesmo
impedindo o organismo de corrigir as células defeituosas que causam cancer e
tumores.

Com o passar dos anos o numero de casos de HIV foi diminuindo
gradativamente. Nos Gltimos anos, o numero de infec¢des caiu de forma branda
pelo mundo. De 2,2 milhdes em 2010 para 2,1 milhGes em 2015. Ja no dltimo ano,
essa estatistica foi crescente e contraria em alguns paises da América Latina.

Este ano a ONU ja afirmou que a queda de infec¢des por HIV estagnou, no

Brasil houve aumento e o nimero de novas infecgdes do virus voltou a subir na

América Latina. “Se houver um aumento de novos casos de infec¢do agora, a

epidemia sera impossivel de ser controlada.”, disse Michael Sidibé, diretor-
executivo da UNAIds (Programa da ONU para combater a Aids)

A UNAIDS estabeleceu metas para acabar com a epidemia de HIV em
2030. Elas propdem que, em 2020, 90% das pessoas infectadas sejam
diagnosticadas. Dentro desse grupo, que 90% receba tratamento com
antirretrovirais. E que, finalmente, 90% das pessoas em tratamento tenham carga
viral zerada.

Para 2030, a meta é acabar com a epidemia de Aids. Isso ndo significa
eliminar todos os casos de infeccdo, mas que ela passe a ser uma doenca
controlada.

Por este motivo, 0 empenho e engajamento na campanha do Dezembro

Vermelho é tdo importante. Usar um lago vermelho preso a roupa ja mostra
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esperanca e solidariedade com as milhdes de pessoas que enfrentam a Aids. Ainda

mais, esse ato ajuda a conscientizar, sensibilizar e lembrar os perigos do HIV.

3. CENTRO DE INFORMACOES EDUCACIONAIS E GESTAO DA REDE

ESCOLAR - CIE

3.1. NUCLEO DE INFORMACOES EDUCACIONAIS E TECNOLOGIA - NIT
3.1.1 MIGRACAO DAS ESTACOES DE TRABALHO WINDOWS 7 PARA
WINDOWS 10, SECRETARIA E PEDAGOGICO

Seguindo o Comunicado DETEC CIMA encaminhado ao NIT, informamos a

todos a migracdo dos sistemas operacionais dos computadores escolares do atual
Windows 7 para 0 novo Windows 10 em todos os ambientes da escola (secretaria, sala
dos professores e laboratorio de informatica). Esse procedimento visa & adequacdo do
ambiente tecnologico da escola com a SEE, mantendo todos os computadores alinhados

em um mesmo dominio de rede.

- Serdo atualizados todos os computadores do consorcio Positivo/Proeducar e
Itautec. Computadores da escola (patrimdnio) e adquiridos com recurso proprio serdo

avaliados para ver se conseguem rodar o sistema e posteriormente sera instalado.
- Notebooks e netbooks (ETI) também ficardo de fora.

Inicialmente algumas escolas passardo por esse processo ja na proxima semana
(estas ja foram informadas por email) e as demais conforme cronograma. A escola sera
avisada com antecedéncia da visita do NIT para essa atualizacdo, mas desde ja
solicitamos que sejam feitos cdpias dos dados (backup) dos computadores da secretaria e
caso necessario da sala dos professores, pois 0s equipamentos serdo formatados (limpos)
e sera instalada a imagem do Windows 10 nova. Essa imagem ja contém uma versao do
Office (Word, Excel).

Mais informacdes informaremos por email.

4. CENTRO DE RECURSOS HUMANOS — CRH

4.1.1. INFORMACOES DO CRH
Atencéo Srs (as) Diretores (as) de Escola e Gerentes de Organizagéo Escolar,

Orientamos que toda documentagéo referente ao trabalho do Centro de Recursos
Humanos, do Nucleo de Administracdo de Pessoal e do Nucleo de Frequéncia e
Pagamento devera ser entregue no Setor de Protocolo através de Oficio e de Relacdo de
Remessa, inclusive para documentagdo com erros e necessidade de correcao.

Objetivando otimizar os atendimentos as unidades escolares, pedimos, por

gentileza, que qualquer davida a respeito de determinado assunto seja tratada diretamente




com a funcionaria responsavel pelo mesmo. Assim sendo, segue abaixo a discriminacéo
das atribuicGes de cada uma, juntamente com os e-mails para as duvidas.

Quanto a documentacao a ser entregue na CRDPe-11 por intermédio da Diretoria,
informamos que ela passard a ser entregue no NAD (Nucleo de Administracdo -

Protocolo).

4.2. CENTRO DE RECURSOS HUMANOS - CRH
Sabrina: email: dearacrh@educacao.sp.gov.br Telefone (16)3301-7360

Silvia: email: deracrhsilvia@hotmail.com — Telefone: (16) 3301-1096

Rol de atividades: Escolha de vagas para ingresso — QAE,

Nomeacdo, posse e exercicio — QAE

Abono de Permanéncia

Promocgéo QAE

Progressao QAE

Estégio probatdrio — QAE, QSE

Jéssica: email: jessicatramonte.crh@gmail.com — Telefone: (16) 3301-7365

Rol de atividades: Atribuicdo de Classes e Aulas — Sistema Operacional
Formacao Curricular

4.2.1. LICENCA SAUDE
Prezados Srs(as) Diretores(as) de Escola e Gerentes de Organizacgédo Escolar,

Por gentileza, atentem-se ao Comunicado n°® 135/16 — Gabinete DERA enviado

em 23/03/2016, relativo a orienta¢des de Licenca-Saude conforme o PA n° 95/2015.

4.2.2. PERICIA MEDICA
Srs(as) Diretores(as) de Escola e Gerentes de Organizacdo Escolar,

Atencdo ao Comunicado DPME publicado no DOE 03/05/2016, abaixo exposto:

COMUNICADO DPME N° 303, DE 29/04/2016.

Relatério médico para emissao de guia de pericia médica

O Diretor Técnico de Saude 111, do Departamento de Pericias Médicas do Estado
— DPME, no uso das competéncias que Ihe sdo atribuidas, comunica que:

Tendo em vista a edicdo da Resolucdo SPG 09 de 12/04/16, publicada em
13/04/2016, e do contido no artigo 3° § unico da Resolucdo do Conselho Federal de
Medicina n° 1.658/02, alterado pela Resolu¢do CFM n° 1.851/08, o atestado meédico para
fins de solicitacdo de Licenca para Tratamento de Saude e Licenga por Motivo de Doenca
em Pessoa da Familia deve, obrigatoriamente, conter as seguintes informacdes:

| - 0 diagnostico;
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Il —a provavel data de inicio da doenca;

I11 - manifestagBes clinicas e laboratoriais;

IV - a conduta terapéutica e periodicidade de acompanhamento;

V — a evolucao da patologia;

VI - as consequéncias a saude do periciando;
VII - o provavel tempo de repouso estimado necessario para a sua recuperagao;  VII —
0 registro dos dados de maneira legivel;

IX — identificacdo do médico assistente emissor, mediante assinatura e carimbo

com o numero de registro no respectivo Conselho Regional.

4.2.3. CUMPRIMENTO DE SENTENCA REFERENTE AO MANDADO DE
SEGURANCA COLETIVO IMPETRADO PELA AFUSE - SINDICATO DOS
FUNCIONARIOS E SERVIDORES DE SAO PAULO

A Assisténcia Técnica — AT/CGRH Comunica a concessdo da sentenca —

Processo n% 1015343-98.2016.8.26.0053, da 112 VVara da Fazenda Publica da Comarca da
Capital, impetrado pela AFUSE — Sindicato dos Funcionarios e Servidores do Estado de
Sao Paulo.

A sentenca CONCEDEU a seguranga nos seguintes termos: "Ante o exposto,
JULGO PROCEDENTE a presente acdo, e concedo a seguranca pleiteada para o fim de
declarar a nulidade o ato administrativo impugnado, bem como para determinar que 0s
impetrados garantam aos substituidos da impetrante o direito ao indispenséavel processo
administrativo antes de se considerar falta injustificada o que pende de avaliagdo pelo
6rgéo do Estado. Defiro a liminar"

Diante da sentenca de procedéncia, e, conforme orientacdo do Procurador do
Estado responsavel pelo feito, informamos a adocao dos seguintes procedimentos:

1. A sentenca somente serd aplicada a partir de 14/10/2016 (data da
publicacdo da sentenca), bem como € cabivel apenas aos associados da AFUSE —
Sindicato dos Funcionarios e Servidores do Estado de S&o Paulo.

2. A unidade escolar ou administrativa ndo devera lancar falta injustificada
no BFE, no periodo compreendido entre o protocolo do pedido de licenga para tratamento
de salde e a decisdo final publicada pelo Departamento de Pericias Médicas do Estado de
Sé&o Paulo — DPME:

a. PAEF/PAEC — Incluir no periodo em que o servidor estiver em Licenca
Saude aguardando publicacao da decisdo do DPME o codigo 350 (evento LI);

b. BFE — Incluir como frequente, observando as demais faltas existentes.




C. Ap0s a publicacdo da decisdo do DPME:
I) Publicagdo favoravel a Licenca Saude:
1. PAEF/PAEC — excluir a Licenga com Codigo 350 e incluir o periodo com
0 Cadigo 001;

2. BFE — alterar o periodo para o codigo 001 e enviar documentacao para a
SEFAZ para acerto.
I) Publicacdo  desfavoravel a Licenca Saude (negada a

reconsideracao e o recurso):

1. PAEF/PAEC — excluir a Licenca com Cdédigo 350;

2. BFE — alterar o periodo para o cddigo 391 e enviar documentacao para a
SEFAZ para acerto.

4.2.4. ORIENTACOES SOBRE A APLICACAO DO PA N° 95/2015
CUMPRIMENTO DE DECISAO INTERLOCUTORIA PROFERIDA EM

AGRAVO DE INSTRUMENTO IMPETRADO PELA APEOESP - Sindicato dos

Professores do Ensino Oficial do Estado de Sao Paulo

A Assisténcia Técnica — AT/CGRH comunica a concessdo de medida liminar, em
sede de Agravo de Instrumento — Processo n°. 2053090-30.2016.8.26.0000, Orgéo
Julgador 4°., Camara de Direito Publico (Acdo: Mandado de Seguranca Coletivo -
Numero de Origem n° 1004999-58.2016.8.26.0053, da 08? Vara da Fazenda Publica),
impetrado pela APEOESP — Sindicato dos Professores do Ensino Oficial do Estado de
Sdo Paulo em face da Sra. Coordenadora da Coordenadoria de Gestdo de Recursos
Humanos/SEE outros.

A decisdo interlocutéria em Agravo de Instrumento CONCEDE a liminar nos
seguintes termos: “CONCEDO O EFEITO SUSPENSIVO ATIVO em favor da agravante
para que as agravadas deixem de consignar faltas injustificadas e de cortar os pagamentos
dos associados da agravante, que requererem ou vierem a requerer a licenca-salde, antes
da decisdo final do Departamento de Pericias Médicas do Estado, inclusive em sede de
reconsideragao e recursos.”

Diante da liminar concedida, e, conforme orientacdo do Procurador do Estado
responsavel pelo feito, informamos a adogéo dos seguintes procedimentos:

1. A medida liminar somente sera aplicada a partir de 12/02/2016 (data do

ajuizamento da acdo), bem como é cabivel apenas aos associados da APEOESP -




Sindicato dos Professores do Ensino Oficial do Estado de S&o Paulo, filiados a época da
impetracéo.

2. A unidade escolar ou administrativa ndo devera lancar falta injustificada
no

BFE, no periodo compreendido entre o protocolo do pedido de licenca para

tratamento de salde e a decisédo final publicada pelo Departamento de

Pericias Médicas do Estado de Sdo Paulo — DPME, cabendo o registro de
frequéncia regular, por meio do codigo 001, para fins de liberacdo do pagamento devido;

3. Caso haja publicacdo de decisdo favoravel de concessdo de licenga para
tratamento de salde pelo DPME, o 6rgdo de controle de exercicio deverd manter o
registro de frequéncia regular;

4. Na hipdtese da publicacdo da decisdo final denegatdria, a unidade escolar
ou administrativa devera retificar o BFE para registrar falta injustificada e encaminhar a
folha de pagamento para o devido desconto, bem como adotar as providencias elencadas
no Boletim Informativo CGRH n° 01/2016.

4.2.5. ORIENTACAO SOBRE A APLICACAO DO PA N° 95/2015
Prezados(as) Senhores(as) Diretores(as) de Escola,

Tendo em vista davidas na aplicacdo do Parecer PA n° 95/2015, segue orientagdes
quanto aos procedimentos de Vida Funcional e Pagamento:

1. Procedimento Anterior: Todos os procedimentos anteriores ao dia
08/01/2016, que envolvem pagamento, registro do cdédigo da licenca no BFE, e no livro
ponto de que esta aguardando a publicacdo da licenca para tratamento de salde, deverdo
permanecer sem alteracdo de procedimento por parte da Diretoria de Ensino/Unidade
Escolar. Permanecendo a situacdo anterior nos atos que até entdo vinham sendo
praticados.

1.1. Caso a Licenca para tratamentos de Saude solicitada anterior a 08/01/2016
venha a ser negada, proceder com o registro de faltas Injustificadas (c6digo 391), sem
aguardar a decisdo de pretensa reconsideracdo e/ou recurso, e providenciar o desconto em
folha.

1.2.  Nesse caso de a Licenca para tratamento de salde negada, adotar os
procedimentos de Regularizacdo de Vida Funcional, que até entdo vinha sendo adotados
pela Diretoria de Ensino, sem alterar seus atos, devendo seguir o disposto no Manual

Vida Funcional Volume I (pag. 07 a 18);




1.3.  Com relacdo aos casos em que o servidor obteve sucesso em seu pedido,
resultando em concessdo da Licenca para tratamento de salde, ndo devera ser adotada
nenhuma providéncia.

2. Procedimento Atual: A partir da ciéncia da administracdo do conteido do
Parecer PA n° 95/2015, ou seja, dia 08/01/2016, todo Servidor que solicitar licenca para
tratamento de saude, deverd ser cientificado da impossibilidade de recebimento de seus
vencimentos em relacdo ao periodo do afastamento, antes que seja publicada a concesséo,
pelo Departamento Médico Oficial, da licenca pleiteada;

3. Do registro de faltas. Estas deverdo ser lancadas como injustificadas
(codigo 391), nos termos da Lei, por todo o periodo em que o servidor permaneceu
afastado para tratamento de salde, se ndo ocorrer a publicacdo favordvel até o
fechamento do Més.

4. Apds a divulgacdo em D.O.E do resultado da Licenca para tratamento de
Saude:

4.1. Caso Positivo: Providenciar a alteracdo do sistema BFE, para langar o
cddigo 001 — licenca para tratamento de saude, e providenciar o acerto do pagamento
junto a SEFAZ.

4.2.  Caso Negativo: Seguir o disposto no manual “Vida Funcional” Volume I
(pag. 07 a 18):

4.2.1. Quanto a regularizacdo de vida funcional, em caso de licenca — salde
negada, a Administracdo tem o intuito de conceder ao funcionario/servidor a
oportunidade de se isentar do ilicito administrativo de abandono de cargo/fungéo, porém
ndo antes de avaliar, criteriosamente, cada caso e as correspondentes argumentagoes,
para, entdo, deliberar sobre a possibilidade de acolhimento do pedido de justificacdo das
faltas consignadas.

4.2.2. Em caso de licenca-salde negada, e na inexisténcia de recurso pendente
aguardando decisdo da autoridade recorrida, devera apds a justificativa das 24 (vinte e
quatro) faltas permitidas por ano, 12 (doze) faltas pelo superior imediato e 12 (doze)
faltas pelo superior mediato, nos termos do artigo 10 do Decreto n° 52.054/07, ser
emitido os documentos ao Centro de Recursos Humanos da Diretoria de Ensino:

a) Oficio do Superior Imediato enderecado ao superior mediato, contendo o

resumo da situacdo funcional do(a) interessado(a);




b) Requerimento do(a) interessado(a) ao Secretario da Educacéo, solicitando
justificacdo das faltas em virtude de licengas-saude negadas; para ilidir do ilicito
administrativo de abandono de cargo/funcéo, especificando corretamente os periodos;

c) Copias das guias de licengas-satde ndo concedidas; negadas (DOE);

d) Copias das publicacdes das licencgas-salude

e) Documentos que comprovem a impossibilidade do exercicio nos periodos
de licenca saude negadas;

f) Declaragdo do(a) interessado(a) informando que, solicitou reconsideracao
e recurso ao 6rgao competente e ndo foi acolhido o seu pedido, caso contrario, que ndo
pretende interpor recurso; e

)] Fichas Modelo Oficial 100, atualizadas de acordo com a Instrugdo 7 de
13/07/87.

5. Deveré ser autuado o processo, cujo assunto devera ser: “Regularizacdo de
Vida Funcional” e encaminha-lo ao Centro de Vida Funcional.

4.2.6. ORIENTACOES PA 95/2015
Comunicado n°® 175/2016- Gabinete DERA.

Prezados Senhores Diretores de Escola e Gerentes de Organizacdo Escolar,

Por solicitagdo do Centro de Recursos Humanos desta Diretoria de Ensino,

encaminhamos no arquivo anexo orientacGes sobre a aplicacdo do PA 95/2015.
Sugerimos que imprimam, facam uma leitura e deixem a méo para consultas.

Ainda sobre o assunto, encaminhamos orientacdes para todas as Unidades

Escolares no dia 14/04/2016 (acima) atentem sobre o0 mesmo.
Informamos que, caso haja davidas sobre o assunto, encaminhar email ao NAP.

4.2.7. ESTAGIO PROBATORIO QAE E QSE
Prezados Diretores dos Centros e Nucleos da Diretoria de Ensino e Diretores das

Unidades Escolares,

Atentar-se ao Comunicado n° 150/2016 — Gabinete DERA referente aos
procedimentos de inclusdo das avaliaces de Estagio Probat6rio do QSE e QAE no
sistema GDAE e aos materiais anexos nesse mesmo Comunicado.

4.2.8. GERENTE DE ORGANIZAQAO ESCOLAR CERTIFICADO
Prezados Diretores das Unidades Escolares,




Pedimos, por gentileza, informar, por meio de oficio, os Agentes de Organizagéo
Escolar Certificados que vieram removidos de outras Diretorias de Ensino para a nossa
para comporem o Banco de Certificados da Diretoria de Ensino — Regido Araraquara.

4.2.9. ATRIBUICAO DE CLASSES E AULAS 2017
Prezados (as) Diretores (as) de Escola e Gerente de Organizagdo Escolar,

Pertinente as Inscri¢cbes docentes para o processo de Atribuicdo de Classes e
Aulas de 2017, informamos que o sistema GDAE — Inscri¢do para Atribuicdo de Classes
e Aulas permanecera aberto até o dia 31/12/2016:

a) Para os docentes titulares de cargo optarem ou cancelarem a opgéo para a
designacéo pelo Artigo 22, bem como alterarem a opcéao de jornada.

b) Para os docentes ndo-efetivos optarem ou cancelarem a opc¢éo de transferéncia
de Diretoria de Ensino bem como alterarem a opcdo de carga horéria
(quantidade de aulas).

c) Para os docentes contratados alterarem a opcdo de carga horaria (quantidade

de aulas).
Para realizar as alteragcGes acima, os docentes deverdo acessar o sistema GDAE —
Inscrigdo para Atribuigdo de Classes e Aulas, opgdo “Alterar Inscri¢ao”.

4.2.10. RECADASTRAMENTO ANUAL DOS FUNCIONARIOS
Prezados Sr(s) (as) Diretores(as) de Escola e Gerentes de Organizacéo Escolar,

Comunicamos que o Sr.(a) Diretor(a) de Escola, na posicdo de operador de
recadastramento, passou a ter acesso a lista de aniversariantes do més dos
funcionarios/servidores pertencentes a sua unidade escolar. Portanto, a escola deve
acompanhar o recadastramento informando os servidores em seu més de aniversario e

auxiliando na realizacdo do procedimento.

O site do recadastramento possui atualizacdes periodicas, por isso ndo é possivel
saber com antecedéncia quem deve se recadastrar. Caso o servidor tenha ingressado a
pouco tempo ou esteja em situacdo irregular de pagamento proximo ao més de
aniversario, ele ndo constara na base de dados do site.

Para a consulta a lista de aniversariantes do més, € necessario:

1) entrar no site:

https://recadastramentoanual.gestaopublica.sp.gov.br/recadastramentoanual/noauth/Login

Prepare.do
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2) colocar o login (CPF do Diretor da UE) e senha do Diretor da Escola (a mesma
utilizada para fazer o seu préprio recadastramento), pois o perfil foi criado para o Diretor
da Unidade Escolar.

3) acessar CONSULTA (localizado no canto esquerdo da tela).

4) escolher a opcdo ANIVERSARIANTES.

5) escolher 0 més que deseja consultar, colocar a op¢cdo TODOS e clicar em
avancar.

Tal procedimento facilitard a visualizacdo dos aniversariantes do més, visando
evitarmos a falta de pagamento do servidor.

Os funcionérios que deixarem de fazer o recadastramento no més de aniversario
deveram vir acompanhados do gerente de organizacdo escolar, ao setor de pagamento,
para regularizacdo do mesmo.

OBSERVACAO: 14% dos aniversariantes do més deixaram de fazer o seu
recadastramento, mesmo com esse recurso de consulta. Por favor, atentem-se, ndo vamos

deixar os servidores sem pagamento por falta de consulta.

4.3. NUCLEO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL - NAP
Rosimeire: email: dearanap@educacao.sp.gov.br Telefone (16)3301-7359

Rol de atividades: Justificativa de Faltas

Apostila de Nome

Insalubridade

Abono de Faltas de Diretor de Escola

Autorizacdo de Horario de Estudante

Gratificacdo de Gestdo Educacional para fins de artigo 133

Transferéncia de Funcionarios (a pedido, pela Municipalizacdo ou Terceirizacao)
Gratificacdo de Funcéo

Leide: email: leide.nap@hotmail.com Telefone: (16)3301-1064

Rol de Atividades: Adicional por Tempo de Servico
Sexta-Parte

Regularizacdo de Vida Funcional (licenca-negada)
Licenca por Acidente de Trabalho

LSV — Artigo 202 da Lei 10.261/68

Abandono de Cargo/Funcdo

Inassiduidade de Cargo/Funcéo

Maristela: email: dearanap@educacao.sp.gov.br Telefone ®16)3301-1094
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Rol de Atividades: Aposentadoria

Readaptacéo

Escala de Substituicdo de Diretor de Escola

Designacdo e Cessacao de Diretor de Escola e Supervisor

Designacdo e Cessacao de Gerente

Fabiana: email: lauda.atodecisorio@gmail.com Telefone (16) 3301-7366

Rol de Atividades: Artigo 133

Artigo 135

Publicacéo da Lauda do Ato Decisoério

Evolugdo Funcional Académica e N&do Académica QM

Correcdes de Nivel em Enquadramentos e Promog6es QM

Salario Familia

Exoneracado a pedido

Declaragéo de Cargo Vago, em virtude de falecimento;

Afastamento para PoOs-Graduacdo, Congressos, além de afastamentos para
Professor Coordenador de Jogos Escolares e afastamentos para o CEL.

4.3.1. AFASTAMENTO PARA CONGRESSO E CERTAMES
Prezados Diretores das Unidades Escolares e Gerentes de Organizacdo Escolar,

Atencdo ao Comunicado n® 315/2016 — Gabinete DERA referente as orientacGes
sobre afastamento de servidores para participacdo em congresso, curso, missao ou
certame, dentro do pais ou no exterior, de acordo com a Res. SE 41/2016.

4.3.2. PROFESSORES REMOVIDOS
As escolas que receberam professores removidos favor informar através de oficio

0 nome e 0 RG para que possamos solicitar os processos e documentos para as Diretorias
de Ensino (Aos cuidados de Fabiana).

4.3.3. ATO DECISORIO
Atentar para a publicacio do ato decisorio, antes do exercicio do

Funcionario/Servidor, que acumula Cargo/Funcdo atividade.

4.3.4. GRATIFICACAO DE FUNCAO
Sr. Gerente:

O sistema GDAE (GRATIFICACAO DE FUNCAO), ja esta disponivel para
concessdao das incorporagdes da Gratificacdo do VICE-DIRETOR e do PROFESSOR
COORDENADOR de sua unidade escolar.

Lembrando que eles passaram a fazer jus a referida gratificacdo a partir de
01/11/2007, de acordo com a LC 1018/2007. No GDAE ha um manual de orientacdes
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para pesquisa. Se o professor estiver designado em outra unidade escolar, quem ira fazer
a confirmacdo dos periodos seré a unidade sede de exercicio.

Apos a confirmacdo dos periodos a unidade escolar devera encaminhar um email
para 0 NAP, aos cuidados de Rosi, para liberar e homologar a referida gratificagdo, com
nome, RG e CPF, pois, devido a algumas mudancas no GDAE, s6 consigo fazer a

homologacéo depois de digitar o CPF.

4.3.5. CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO JUNTO AO INSS
Srs (as) Diretores (as) e Gerentes de Organizacao Escolar,

Com relacédo ao prontuario do requerente da Certiddo de Tempo de Contribuicéo,
esclarecemos que a unidade escolar deverd encaminhé-lo somente apos a solicitacdo da
Diretoria de Ensino.

4.3.6. CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO
(para servidores que ndo possuem mais vinculo com o Estado)

Sr. Gerente,

A Ultima unidade escolar que o servidor trabalhou, devera elaborar o controle de
frequéncia (com todo o tempo do interessado, ndo esquecer de constar todas as portarias de
admisséo e dispensa; Portarias de eventual, constar todos os dias apostilados no verso; quando for
tempo para outra Secretaria, constar também as faltas abonadas) o requerimento e 0 modelo da
declaragéo deverdo ser entregues ao interessado para que ele possa fazer a solicitagdo da certiddo
junto a Diretoria de Ensino com o0s seguintes documentos.

XEROX: RG, CPF, TITULO DE ELEITOR, PIS/PASEP(solicitar junto ao Banco
do Brasil ou Nossa Caixa), CERTIDAO DE CASAMENTO E COMPROVANTE DE
ENDERECO (em nome do interessado ou de seu parente comprovado, no caso de pessoa
dependente).

No caso de TROCA (Quando o interessado ja solicitou o tempo junto a Diretoria de
Ensino, porém precisa substituir a mesma pelo modelo novo): 1) os documentos acima
solicitados; 2) a CTC ORIGINAL; 3) declaracio do 6rgéo informando NAO ter sido averbada e,
4) declaragdo de proprio punho informando néo ter averbado o tempo da CTC em nenhum 6rgéo
Federal, Estadual ou Municipal.

Categoria''L" e "O"

A unidade escolar vai elaborar em 03 vias 0 Anexo Il (modelo anexo), assinado pelo
Diretor de Escola, encaminhar a Diretoria de Ensino para assinatura da Dirigente Regional de
Ensino, anexar cépia das portarias de admissao e dispensa e/ou cOpia do contrato e da extin¢ao

contratual, com carimbo e assinatura do Diretor de Escola, com a observacdo “confere com o




original”. O Centro de Recursos Humanos providenciara a assinatura e devolvera a unidade
escolar para que possa entregar ao interessado.

Com relagéo ao prontuério, 0 mesmo ndo deve ser entregue ao interessado, pois é
documento da unidade escolar. Caso haja necessidade do mesmo a Diretoria de Ensino, solicitara

0 mesmo & unidade escolar (N&o encaminhar antes de ser solicitado).

GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

CONTROLE DE FREQUENCIA

DADOS PESSOAIS

NOME

RG ORGAO EMISSOR PIS/PASEP

cCb

|
DADOS FUNCIONAIS

CARGO REGIME JURIDICO - ESTATUTARIO

Periodo INICIO DO FIM DO possui a seguinte frequéncia:
de EXERCICIO EXERCICIO

Férias

Jari e outros servicos obrigatdrios por lei

Gala

Nojo

Falta por moléstia comprovada

Abonadas

Gestante

Prémio

Acidentado no servico ou doenca profissional

Convocacéo no servico militar

Saude

Outros

Faltas justificadas

Faltas injustificadas

Saude de pessoa da familia

Interesses particulares

Funcionaria casada com funcionario ou militar

Suspensao preventiva




Suspensao

Prisdo preventiva

Afastamento com prejuizo de vencimentos

Outros

Descrever no verso todas as ocorréncias mencionadas acima, inclusive o
embasamento legal.
Local e Data.
DECLARACAO

(préprio punho)

Eu, RG: , declaro
para fins de contagem de tempo de servi¢co que nunca utilizei o tempo referente ao (s)
periodo (s) do Atestado de Frequéncia, anexo, para fins de vantagens e/ou
aposentadoria em nenhuma esfera publica, seja municipal, estadual ou federal.

Araraquara, de de

Nome/RG

4.4. NUCLEO DE FREQUENCIA E PAGAMENTO - NFP
Elaine: email: dearanfp@educacao.sp.gov.br Telefone: (16) 3301-1067

Rol de Atividades: Municipalizacéo

Cargas de afastamento PEI e municipalizados
Férias diretor de escola

Liberagdo de perfil E-Folha

Agendamento licenca salde diretor de escola

Excluséo de carga horéaria
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Excluséo de aulas de reposicéo

Excluséo de aulas eventuais — aguardando processamento
Recadastramento

Orientac6es de pagamento

Alteracédo de jornada — formulario 26

Marina: email: marinamorgadonap@gmail.com Telefone: (16) 3301-7814

Rol de Atividades: Liquidacdo de Tempo
Ana Beatriz: email: beatriz.de.nfp@gmail.com Telefone: (16) 3301-1066

Rol de Atividades: Licenca Prémio

Contratos e extingdes contratuais — cat. “O”

Contratos e dispensas de eventual

Homologacéo de férias de funcionarios das escolas no SIPAF
Senhas Prodesp (exclusao, liberacéo)

Ilda: email: dearanfp@educacao.sp.gov.br Telefone: (16) 3301-7813
Rol de Atividades: Carteirinha funcional

Designacdo e Cessacao de Designacdo PC

Designacdo e Cessacao de Designacdo Vice Diretor de Escola

Auxilio Alimentacao

Ariane: email: dearanfp@educacao.sp.gov.br Telefone: (16) 3301-7815
Rol de Atividades: Alteracdo de BFE

Alteracdo de RG

Interrupcdo de Exercicio

Cessacdo de Interrupcdo De Exercicio
Recadastramento
Alteracdo de Sede e Conta Bancéria

Publicacdo de Auxilio Doenca, Auxilio Maternidade, Licenca Compulsoria,

Licenca Gestante (Efetivo e OFA)

YOSHIE: email: dearanfp@educacao.sp.gov.br Telefone (16) 3301-1062
Rol de Atividades: Pagamentos dos Formularios 14, 13 e 05

FORM.14 — Substitui¢oes

FORM.13 — Substituicdes de GOEs

FORM. 05 — Pagamento e Anulagdo de Férias

Atendimentos presenciais de davidas de pagamento
Liberacédo de Perfil E- Folha
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Liberacéo de Perfil Operador do DPME

4.4.1. REPOSICAO DE PARALISACAO DO DIA 26/08/2016
Prezados Srs Diretores de Escola,

A Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos, considerando a importancia
da reposicdo de Paralisacdo do dia 26/08/2016, para amenizar provaveis perdas dos
integrantes do Quadro de Apoio Escolar e Quadro do Magistério, comunica que foi
autorizado pelo Gabinete do Secretario da Educacdo, a reposicao deste dia com atividades
determinadas por cada Diretor de Escola, na unidade escolar, desde que ndo ultrapasse o
horario de funcionamento da mesma, conforme as atividades extras previstas no
Calendério Escolar, respeitando a jornada de trabalho e a carga horéria do servidor.

O acompanhamento da reposicdo e do total das horas cumpridas é de
responsabilidade do Diretor de escola, com base em relatério homologado pelo
Supervisor de Ensino, responsavel pela unidade escolar, constando data e horario da
reposicéo.

O sistema de reposicdo de faltas, disponibilizara a digitacdo conforme prazos
informados no Cronograma de Pagamento de Outubro/2016, enviado as todas as unidades
escolares.

4.4.2. BOLETIM DE OCORRENCIA
Conforme acordo feito na orientacdo técnica nos dias 21 a 23 de Outubro de 2013,

ficou estabelecido prazo para envio do Boletim de Ocorréncias, impreterivelmente até o
dia 05 de cada més e também o cumprimento da digitacdo do BFE para a primeira carga

(os constantes no relatério do GDAE).

4.4.3. CRONOGRAMA MENSAL
Atentar-se ao Cronograma Mensal de Novembro/2016 referente aos prazos a

serem cumpridos, conforme a rotina diaria de digitacéo.

4.4.4. DESIGNACOES
Em relacdo as designacdes de professor Coordenador e de Vice-Diretor de Escola

periodo indeterminado, solicitamos as unidades escolares que ao encaminharem as
postarias anexarem o formulario 17, devidamente assinado pelo diretor informando as
horas de GTCN a serem implantadas, pois encaminharemos para 0 CRDPe-11 juntamente

com a portaria de designacao. Enviar com relacdo de Remessa aos cuidados do NFP.

4.45. COLETA DE TEMPO
Prezados Sr(s) Diretores de Escola e Gerentes de Organizagao

A Diretoria de Ensino de Araraquara informa que para desomologar a Coleta de

Tempo do GDAE, sera preciso que a Unidade Escolar faga um Oficio de Solicitacao,




Importante: expligue o motivo da desomologacdo da Coleta: se o interessado ji possui

Liquidacdo de Tempo ou estd em vias de Aposentadoria, ndo esquecer dos dados

pessoais: Nome do interessado (a), CPF e RG.

4.4.6. LICENCA PREMIO
Decreto N°. 58.542, de 12 de Novembro de 2012, estabelece regras relativas ao

deferimento do pedido de conversdo de uma parcela de 30 (trinta) dias de bloco de
licenca-prémio em pecunia, no periodo de 1 (um) ano imediatamente anterior a data do
requerimento:

Artigo 1° - Para fins de deferimento de pedido de conversdo de uma parcela de
30 (trinta) dias de bloco de licenca-prémio em peclnia, no periodo de 1 (um) ano
imediatamente anterior a data do requerimento, considera-se:

I - Assiduidade: a frequéncia regular, ndo admitida as faltas justificadas e
injustificadas;

4.4.7. LICENCA PREMIO EM PECUNIA:

Aniversariantes do més de Margo/2017, encaminhar 03 vias do requerimento,
mais: (Efetivo) uma via da declaracdo de ciéncia da conversdo de 30 dias da licenca
prémio em pectnia e (ACT) duas vias da declaracdo da ciéncia da conversdo de 30 dias
da licenca prémio em pecunia. N&o esquecendo que no requerimento é data do
Aniversério e ndo data de Nascimento!!! Ndo esperem até o ultimo dia do més para dar
entrada na Diretoria de Ensino! Prazo final 31/11/2016.

Lembramos que para a devida concessdo a Certiddo de Licenca Prémio, ja deve
estar devidamente publicada.

4.4.8. LICENCA PREMIO
Os pedidos de autorizacdo de gozo de licenca prémio serdo publicados pela

Diretoria de Ensino no prazo aproximado de 15(quinze) dias Uteis. Em caso de doenca,
quando for necessario a publicacdo com urgéncia, favor encaminha Oficio do Diretor da
Escola solicitando a publicacdo. As publicacGes para Autorizacdo de Gozo de Licenca
Prémio sairdo no Diario Oficial quarta-feira e sabado. A partir da Publicacdo o(a)
interessado(a) terd 30(trinta) dias para sair de Licenca Prémio.; portanto favor
informar na contra capa do processo a partir de quando o(a) interessado(a)

pretende usufruir a referida licenca.

4.4.9. CONTRATOS POR TEMPO DETERMINADO (CTD) E EXTINCOES
CONTRATUAIS (CATEGORIA “0”)
Atencdo Srs.(as) Diretores de Escola e Gerentes de Organizagdo Escolar aos

CTDs e as extingdes contratuais (categoria “O”):




N&o percam o prazo, pois estdo sendo instaurados processos administrativos para

0s casos enviados em atraso. O envio deve ser em 24 horas, para ser inserido no sistema.

4.4.10. CAF ELETRC)NICA - FORMULARIO 04 - COMUNICADO DE
OCORRENCIA - INSTRUCAO DDP/G N°03, DE 01/07/2004, DOE 02/07/2004.
Atencéo Srs.(as) Diretores de Escola e Gerentes de Organizacgdo Escolar,

N&o esquecam do envio da Portaria CAF a DSD/14 em 24 horas do ocorrido. O
que deve ser comunicado:

Ex: Dispensas, exoneracdes, falecimentos, aposentadoria por invalidez e
compulsoria, cessaces de afastamentos, auxilio doenca (apds o 15° dia) para categoria
“O” e outros conforme circunstancias abrangidas pelo artigo 1° da Portaria CAF-G n°
11/2006.

4.4.11. TELEFONES DE CONTATO - NFP
Srs.(as) Diretores de Escola e Gerentes de Organizagdo Escolar enfatizamos os

numeros de telefones de atendimento ao publico do Ndcleo de Frequéncia e Pagamento:

. (16) 3301-1062 — Yoshie

o (16) 3301-1066 — Ana Beatriz
o (16) 3301-1067 - Elaine

. (16) 3301-7813 — llda

o (16) 3301-7367 — Marina

. (16) 3301-7815 - Ariane




