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PLANO DE GESTAO 2014

| — ABERTURA

Tem o presente Plano, a fungdo de subsidiar o trabalho da escola no
periodo quadrienal 2013 2016, bem como servir de elemento de avaliacdo do
trabalho escolar, de retomada de posi¢cdes num processo de acao/reflexao.

N&o tem este plano a pretensédo de ser definitivo e fechado, mas sim o
de ser um plano aberto a reflexdo e a reformulacbes, que se mostram
necessarias. O Plano Escolar foi elaborado com base no que foi de proposto o
coletivo escolar, respeitando-se os limites préprios de cada um, visando-se
desenvolver uma acéo que seja realmente significativa para nossa instituicdo e
0S sujeitos nela envolvidos.
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QUADRO DISTRIBUTIVO DE SERIES POR PERIODO ANO 2014

; 62 70 72 82 SALA DE 5° Ano
SERIES/IANGS | \No | Ano | SERIE | SERIE | RECURSO | Municipal
MANHA / 1 2 2 1 1
TARDE 2 1 / / 1 3

TOTAL DE CLASSES NAU.E - 14


mailto:e016861a@see.sp,gov.br

Sendo que 10 classes sao do Estado e 4 do Municipal.
Total de alunos do Estado: 235
Total de alunos do Municipal: 160

NuUmero total de professores.
A escola possui 19 professores no Ensino Regular e 3 Readaptados

Numero total de funcionarios.
A escola possui 03 funcionarios terceirizados e 2 funcionarios da prefeitura.

02 Agentes de Organizacao Escolar
01 Gerente de Organizacéo Escolar

Periodo do funcionamento das aulas:
Segunda a sexta-feira: das 7h as 12h20 e das 12h30 as 18h.
Sabados e domingos: Projeto Escola da Familia no horéario das 9h as 17h.

METAS E ACOES

+ Acompanhamento diario na sala de aula (chamada feita pelo professor na
pasta preta)

+ Acompanhamento semanal pelo PMEC (pasta preta)

+ Compensacdo de auséncia com justificativa (contelido de trabalho
determinado pelos professores, sujeito a analise e tema por série (data
prevista e critérios)

+ Encaminhamento e participacdo nas aulas de Recuperacdo Continua e
com Professor Auxiliar.

+ Reunides de Pais com aconselhamento e posicionamento acerca dos
deveres dos alunos e responsaveis.

+ NotificacGes feitas pela escola em dois momentos pelo Professor Mediador
nas residéncias junto aos responsaveis dos alunos com frequéncia irregular.

+ Encaminhamento ao Conselho Tutelar da cidade, os casos ndo
solucionados pela Unidade Escolar.

+ A escola se organiza para a aplicacdo das avaliages com comunicado
informativo aos pais e cronogramas especificos de aplicacéo.

+ Faz uso continuo em ATPC na correcdo, elaboracdo e preenchimento
dos graficos das salas, com resultados das sondagens aplicadas e a
tabulagéo de dados.

+ Devolutiva dos resultados aos docentes em ATPC para andlise e
reflexdo do trabalho posterior a ser feito.

+ Utilizacdo desses resultados para reorganizacdo de atividades
pedagodgicas em sala de aula e nos atendimentos no grupo de apoio.

+ Elaboracdo de atividades em ATPCs de acordo com as habilidades e
competéncias dos alunos, identificando a area ou componente curricular com
desempenho insatisfatério e que necessita de intervencdo pontual por parte

dos professores.



+ Apresentar os resultados do desempenho das avaliagdes aos
alunos/responséaveis em forma de graficos, tabelas e boletins.

+ Incentivar e subsidiar o professor na utilizacdo dos recursos
pedagdgicos existentes na escola e oferecendo materiais pedagoégicos
disponiveis.

+ Facilitar o trabalho do professor, oferecendo subsidios na impressédo de
documentos, acesso aos equipamentos de Multimidia, recursos pedagogicos e
outros espacos, em prol do aprimoramento das aulas.

+ Estabelecer estratégias de verificacdo e acompanhamento de
preparacao de aulas por parte dos professores.

+ Estimular a adocdo de atividades pedagogicas diferenciadas pelos
professores, organizando as salas em rodas que propiciam momentos de
discussao de temas diversos.

+ Implementar a sala de jogos, afim de promover um espago interativo,
desafiador e ludico.(diversos tipos de jogos de mesa incentivando a
cooperacao entre os alunos)



