TRABALHO E ALIMENTACAO:
QUANTO GANHA, QUANTO PAGA...

“Para atender as demandas do trabalho contemporaneo é inegavel que a
matemdtica pode dar uma grande contribuigio a medida que explora a
resolugdo de problemas e a construgio de estratégias como caminho para
ensinar e aprender matemdtica na sala de aula. Também o
desenvolvimento da capacidade de investigar, arqumentar, comprovar,
justificar e o estimulo a criatividade, a iniciativa pessoal e ao trabalho
coletivo favorecem o desenvolvimento dessas capacidades.”

Parametros Curriculares Nacionais, Matematica,
pg.34.1998

Obj etivos

e Resolver situagdes-problema utilizando as quatro operagdes e porcentagens;
e Leitura e interpretacdo de dados expressos em tabelas e graficos;
e Pesquisar sobre a legislacdo que trata de salario minimo e cesta basica;

e Elaborar orcamentos, a importancia do papel do consumidor e o direito ao exercicio da cidadania.

Conteudos

e Porcentagem
e Estatistica

e Resolugdo de problemas

Pablico

e Ensino Fundamental

e Ensino Médio



D uracao

8 aulas

M aterial utilizado

Borracha

Calculadora

Cartucho para impressora colorido
Cartucho para impressora preto
EVA

Caneta hidrocor

Lapis de cor

Lapis preto

Papel cartdo

Papel cartolina
Papel kraft

Papel quadriculado
Papel sulfite A4
Régua

Tesoura

Xérox

12 Tarefa: Debate
Tempo estimado: 1 aula

Atividade 1

Dividir a sala em dois grupos para a realizacdo do debate sobre o tema “Estudar para conquistar uma
vaga no mercado de trabalho”, onde um grupo argumentara a favor e o outro contra:

Distribuir uma folha impressa contendo as questdes, abaixo, a serem debatidas pelos grupos. Solicitar
aos grupos que analisem e reflitam sobre cada uma das afirmacdes antes de iniciar o debate:

Todo individuo deve ter uma profissao.

O mundo moderno exige especializacao.

As pessoas mais preparadas conseguem as melhores oportunidades de trabalho.

O que deve nortear a escolha de uma profissdo é a sua remuneracao salarial.

Sem estudar nao se chega a nenhum lugar.

Hoje o patrao é mais beneficiado do que o empregado.

Trabalhar em equipe e saber informatica sao exigéncias do mundo do trabalho.



e A matemadtica é tdo importante quanto as demais disciplinas.

Professor, entregue uma folha a cada grupo com as questdes que se encontram no Anexo |. Oriente os
grupos que, mesmo concordando ou nao com as afirmagoes, devem oferecer contraexemplos.

Ainda que vocé nao concorde com a afirmagdo, o que se poderia dizer para defendé-la? Procure
exemplos que reforcem sua defesa.

Professor, para fechar o debate, chame a aten¢ao dos alunos sobre a importancia do conhecimento
matematico e a influéncia da informatica no mercado de trabalho hoje.

Atividade 2

Orientar os grupos que, para o 2° momento, apresentem um semindrio abordando as questdes abaixo:
Grupo 1

e Significado da expressao saldrio minimo

e Valor do saldrio minimo

e O saldrio minimo é igual em todo o Brasil?

e (Quando foi criado e como é calculado?

Grupo 2

e O que é Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o?
e Quanto o empregador deposita nesse fundo?

e O que éINSS?

e Qual é a taxa descontada do salario do trabalhador para pagar o INSS?

Grupo 3

e O que éimposto de renda?

e Qual suafinalidade?

e Todos pagam imposto de renda?

e \océ acha correto esse imposto? Por qué?

Grupo 4
e Qual é a taxa paga pelo empregador
e Vantagens e desvantagens do seguro-desemprego

e Quem tem direito a receber o seguro-desemprego no Brasil?




Grupo 5
e O que éum terco de férias?
e Todo trabalhador tem direito a um tergo de férias?

e Oqueéo132salario?

Grupo 6

e Profissoes do século XXI

e Empregos formais e informais

22 Tarefa: Apresentacao do seminario
Tempo estimado: 2 aulas

Atividade 1
Os grupos apresentam o seminario para a classe.

Discutir e refletir sobre os temas apresentados.

Atividade 2

Entregar em folha impressa as situagdes-problemas e propor aos alunos que resolvam com base no
semindrio:

1. Um funcionario ganha mensalmente trés salarios minimos:
e Qual é o valor de sua contribuigao ao INSS?
e Qual é seu saldrio liquido?
e Qual é a contribuicdo de seu empregador ao INSS?
e Quanto o empregador deposita no FGTS?

e Sem contar as férias e o 130 saldrio, quanto esse empregador desembolsa mensalmente com
saldrios e encargos?

e Ao final do ano, quanto esse funcionario receberd de 130 salario?
e O que é Cesta Basica? Todo trabalhador tem direito a receber?

e Quando foi criada a Cesta Basica e em qual governo?



Professor: é fundamental que conhega as informagdes solicitadas acima, de modo que seja possivel
esclarecer as duvidas dos alunos. Essas informa¢Ges podem ser encontradas nas referéncias
bibliograficas.

E importante destacar para o aluno a importancia da porcentagem em nosso dia a dia. Ela é a forma
como se indicam as taxas de juros, de multas, de aumentos ou descontos. A porcentagem é
extremamente util para indicar dados estatisticos e comparar resultados.

Orientar os alunos a pesquisarem em suas residéncias o gasto mensal da familia com alimentagao,
transporte, moradia, vestuario, higiene e outros (agua, luz, telefone e lazer), e trazer para o 30
momento.

3a Tarefa: Quanto ganha, quanto paga
Tempo estimado: 2 aulas

Atividade 1

A partir dos dados, interpretar com a sala a férmula do salario minimo (SM) que se apresenta no
decreto-lei 399, (pesquisa realizada no 10 momento):

SM= a+b+c+d+e
a despesas com alimentacao
b despesas com habitagao
C despesas com vestuario
d despesas com higiene
e despesas com transporte

Professor: mostre aos alunos que os itens de a até e sao relativos as despesas de um trabalhador
adulto durante um més.

Propor aos alunos as seguintes situacdes-problemas:

e Se o custo médio da Cesta Basica é RS 260,00, quanto sobraria a um trabalhador que ganha um
salario minimo para pagar moradia, vestuario e transporte?

e [E se ele gasta com transporte, diariamente, para ir para o trabalho e voltar para casa RS 2,00,
quanto ele gasta no final do més? E qual a porcentagem que esse valor representa em seu
orcamento?

Atividade 2

Em seguida, sugerir que eles somem os dados que trouxeram de casa (os gastos da familia com os itens
a,b,cde)




e Comparar os proprios resultados com os obtidos para um trabalhador que ganha apenas um saldrio
minimo.

e Questionar os outros gastos (agua, luz, telefone, educacdo, remédios, etc.). Quanto pesa no
orcamento da familia deles? Qual a porcentagem que esses representam nesse orgamento?

4a Tarefa: A matematica nas noticias
Tempo estimado: 1 aula

Atividade 1

Orientar os grupos para que pesquisem recortes de jornais, revistas, noticidrios ou propagandas que
contenham dados em porcentagens sobre a situacdo do “Jovem no mercado de trabalho brasileiro”. E,
com este material produzir um pequeno texto ilustrativo, no qual deve ser interpretado o significado
dos numeros percentuais no contexto da reportagem e da propaganda.

Cada grupo escolhe uma das reportagens/propagandas e, a partir dela, elabora uma questdo
envolvendo conteldos matematicos (porcentagem, contagem, probabilidade, tratamento da
informagdo etc.) para o outro grupo resolver.

Apresentar os textos produzidos e socializar as questdes para a sala.

Professor, chamar a atengao dos grupos que elaboraram as questdes, as mesmas devem ser testadas
e corrigidas antes de passar para o outro grupo resolver.

5a Tarefa: Producao em grupo
Tempo estimado: 2 aulas

Confeccdo de uma manchete ou boletim informativo orientando os jovens sobre as exigéncias do
mercado de trabalho para o século XXI:

e Importancia da escolaridade

e Importancia da matematica em algumas profissdes
e O que as empresas estdo valorizando no jovem

e Sem estudo é dificil conseguir um bom salario

e CQOrientacOes gerais sobre o saldrio-minimo
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Anexo |

. Todo individuo deve ter uma profissao.

. O mundo moderno exige especializacao.

. As pessoas mais preparadas conseguem as melhores oportunidades de trabalho.

. O que deve nortear a escolha de uma profissdo é a sua remuneracao salarial.

. Sem estudar nao se chega a nenhum lugar.

. Hoje o patrao é mais beneficiado do que o empregado.

. Trabalhar em equipe e saber informatica sdao exigéncias do mundo do trabalho.
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